FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0 PRESTACIONDE  [c0digo Regional 8

SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Codigo Centro 910310
7A< REGIONAL ATLANTICO Fecha Elaboracion Mayo de 2024
SERVICIO NACIONAL CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO- ATLANTICO Version MARZO 2024 - 2,24
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 06636-586106

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos: JONATHAN ADIE VILLAFANE Banco a consignar: AV VILLAS

Cédula de Ciudadania 72.357.196 Tipo de cuenta: AHORROS

Correo electrénico: jadie@sena.edu.co Nimero de Cuenta: 819843439

IP/N° de contacto: 52108 Presta Servicios Excluidos de IVA: S|
Induccion SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 Sl
¢Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 Sl
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

N° del contrato: 5771979/2024 N° Compromiso SIIF 2324 | NUmero de pagos durante la vigencia del contrato 12

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA LINEA PROGRAMATICA DE EXTENSIONISMO
OBJETO CONTRACTUAL: TECNOLOGICO DEL GRUPO INTERNO DE GESTION DE LA INVESTIGACION, EL DESARROLLO Y LA INNOVACION
(Descripcion del servicio prestado) TECNOLOGICA Y FORMATIVA SEGUN RADICADO 08-9-2024-001628

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/05/2024 Al 31/05/2024 Saldo Anterior del Contrato: $41.865.762
Numero de pago 5 Valor Total del Contrato: $59.808.232
Valor Bruto Pago: $5.437.112,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 36.428.650
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $5.437.112 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.437.112 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.196.101 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  3,196.101,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, 0, N° Radicacibn pago SS | =eeeemee- 9466735655 Base retencién en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 2.174.845|$ 2.174.845 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 271.900 [$ 271.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 348.000 |$ 348.000 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | 11.400 |$ 11.400 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%

Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes

- 0,00 | 0,000%

Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes

- 0,00 | 0,000%

- 0,00 | 0,000%

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias

- 0,00 | 0,000%

$
$
$
$
$
$
$
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
$
$
$
$
$
$
$

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta 543.711 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $  753.040 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.181.350 1.066.000 0,00

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 4.227.912

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $5.437.112,00

SON: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO DOCE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Reunién con los responsable de agrosena. Para conformar base de datos de asociaciones campesinas.

Seleccidn de asociaciones que se van atender en el primer cuatrimestre

de 2024.

Se realiza procesos de planificacién de acciones, para el desarrollo de las actividades en el marco del programa de extensionismo tecr

Realizacion de reuniones de planeacion de la regional

Se tramite procesos administrativo para la activacion de los extensionistas tecnoloégico

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los

ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no

en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda JONATHAN ADIE VILLAFANE
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA

han sido utilizados

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

El Supervisor,

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO
PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

MARIA NELLY FLOREZ

SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)

RODRIGUEZ

14/05/24 23:01:31 USUARIO: SIC - C.C. 72357196



aportes

Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 72357196 ADIE VILLAFANE JONATHAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 42 #76 - 79 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3230179 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-04 2024-04 636133939 9466735655 | 2024/05/24 2024/05/14 | BANCO AV VILLAS 0 $642,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran|Temp. Fecha
seboradashipicfol JRL Rade‘;‘"‘ecl“’” 1 Fecha el Fecha | eliae ol tap vsp| Fecha nicio | stn| Fechanicio | FechaFin |, | Fecha Inicio | FechaFin | | FechaInicio | Fecha Fin . | Fechanicio | Fecha Fin
o ing iﬂg ret ret e| tae p|tap|vsp vsp cor|vst|sin ge ige ige ma| lma lma vac-ir vac-r vac-lr avp|vc
1 CC 72357196|ADIE VILLAFANE Independiente con 0| No No
JONATHAN contrato de

prestacion de

servicios superior a

1 mes
Total Afiliados(1)

Pagina 1 de 4
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aportes Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora  |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino |Administradora|Dias IBC Tarifa Valor Valor UPC
Fecha Inici Fecha Fi Feehainie Fecha Fi ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
ecnagnicio |prechati. - (fyy | Fecha Iniclo | FTecha Fin .., Riesgo Empleador Afiliado Pensional
vet vet irl irl w2
Pension
$2.175.000, No ICOLPENSIONES 30| $2.175.000 16%|SIN $ 348.000) $0 $ 0| $0| S0 S0 $ 348.000) EPS SURA 30 $2.175.000{ 12,5% $ 271.900
RIESGO (ANTES
SUSALUD)
$ 348.000 $ 271.900|
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aportes
enlinea

Planilla Integrada

CCF RIESGOS PARAFISCALES
Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora | Dias IBC Tarifa | Clase Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Exonerado
Cotizacion Riesgo | Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF | Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN | Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
0 $271.900) S0 0%| $ O|POSITIVA 30| S| 1,044% 2] $22.800| 0) $0 0%) $0 0%| $0| 0%| 0| 0% $0| No
ICOMPANIA DE 2.175.00]
ISEGUROS 0
$ 271.900| $ 0| $ 22.800| $0 $0| $ 0| $0|
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aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 72357196 ADIE VILLAFANE JONATHAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 42 #76 - 79 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3230179 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-04 2024-04 636133939 9466735655 | 2024/05/24 2024/05/14 | BANCO AV VILLAS 0 $642,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $348,000 $0 Ny $348,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $348,000 $0 S0 $348,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $22,800 $0 S0 $22,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $22,800 $0 $0 $22,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $271,900 S0 $0 $271,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $271,900 $0 $0 $271,900

1 $642,700 $0 $0 $642,700
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA : Sabanalarga, 30 de abril de 2024

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo): MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ -
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02(E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

12 de abril de 2024 30 de abril de 2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Atlantico - Centro para el Desarrollo Sabanalarga
Agroecoldgico y Agroindustrial

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar seguimiento a los procesos de intervencion de las empresas
campesinas por parte de los extensionista tecnologicos, se realizara evaluacion de indicadores y satisfaccion de
las empresas, como también en el desarrollo de soluciones para las organizaciones campesinas - agropecuarias
y/o campesinos asignados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia1: 12/04/2024
Asociacion: ACUAPONICA DE SUAN - AGROPORVENIR
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Suan
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
1. Contacto Inicial Interesados asociaciones
2. Socializacion proyecto CAMPESENA.
3. Iniciacién de la asesoria en transformacion digital con los beneficiarios.
- Hora: 2:00pm
- Hora: 6:00pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Suan — Sabanalarga
Resultado: Sensibilizacion de la estrategia de extensionismo tecnol6gico en la linea de transformacion
digital para el programa campesena.
Acta de Inicio
Evidencia: Anexo 1.

2. Dia2: 13/04/2024
Asociacion: ASOBRISAYMAR - ASOCIACION DE PESCADOES LAS 4A
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Puerto Colombia
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
1. Contacto Inicial Interesados asociaciones
2. Socializacion proyecto CAMPESENA.
3. Iniciacién de la asesoria en transformacion digital con los beneficiarios.
- Hora: 8:00am

GTH-F-087 V.01




- Hora: 12:30pm

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos ruta de regreso: Puerto Colombia — Sabanalarga

Resultado: Sensibilizacion de la estrategia de extensionismo tecnol6gico en la linea de transformacion
digital para el programa campesena.

Acta de Inicio

Evidencia: Anexo 2.

Dia 3: 15/04/2024
Asociacion: Asociacion de Ganaderos de Manati —- ASOGAMA - Consejo Comunitario Afrodescendiente
Nelson Mandela
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Candelaria
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
1. Contacto Inicial Interesados asociaciones
2. Socializacion proyecto CAMPESENA.
3. Iniciacién de la asesoria en transformacion digital con los beneficiarios.
- Hora: 9:00am
- Hora: 12:30pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Candelaria — Sabanalarga
Resultado: Sensibilizacion de la estrategia de extensionismo tecnol6gico en la linea de transformacion
digital para el programa campesena.
Acta de Inicio
Evidencia: Anexo 3.

Dia 4: 16/04/2024
Asociacion: ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS RURAL DE SUAN
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Santa Lucia
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
1. Contacto Inicial Interesados asociaciones
2. Socializacion proyecto CAMPESENA.
3. Iniciacién de la asesoria en transformacion digital con los beneficiarios.
- Hora: 8:00am
- Hora: 12:30pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Santa Lucia - Sabanalarga
Resultado: Sensibilizacion de la estrategia de extensionismo tecnol6gico en la linea de transformacion
digital para el programa campesena.
Acta de Inicio
Evidencia: Anexo 4

Dia 5: 17/04/2024

Asociacion: ASOPIASUAN - ORGANIZACION CAMPESINA EL RENACER
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Suan

Medio de transporte: Terrestre

Actividades ejecutadas:
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1. Contacto Inicial Interesados asociaciones
2. Socializacion proyecto CAMPESENA.
3. Iniciacién de la asesoria en transformacion digital con los beneficiarios.
- Hora: 2:00pm
- Hora: 6:00pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Suan - Sabanalarga
Resultado: Sensibilizacion de la estrategia de extensionismo tecnoldgico en la linea de transformacion
digital para el programa campesena.
Acta de Inicio
Evidencia: Anexo 5

Dia 6: 18/04/2024
Asociacion: ACUAPONICA DE SUAN - AGROPORVENIR
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Suan
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
Aplicacién de diagndsticos:
1. Diagnéstico Inicial (identificacion de necesidades)
2. Diagnéstico SENNOVA
- Hora: 8:00am
- Hora: 12:30pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Suan — Sabanalarga
Resultados: Informe Inicial, para la identificacion de las necesidades de las asociaciones.
Evidencia: Anexo 6.

Dia 7: 19/04/2024
Asociacion: ASOLOBOMAR - COPERECAR
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Puerto Colombia
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
1. Contacto Inicial Interesados asociaciones
2. Socializacion proyecto CAMPESENA.
3. Iniciacién de la asesoria en transformacion digital con los beneficiarios.
- Hora: 2:00pm
- Hora: 6:30pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Puerto Colombia — Sabanalarga
Resultados: Sensibilizacion de la estrategia de extensionismo tecnoldgico en la linea de transformacion
digital para el programa campesena.
Acta de Inicio
Evidencia: Anexo 7.

Dia 8: 20/04/2024

Asociacion: ASOBRISAYMAR - ASOCIACION DE PESCADOES LAS 4A
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Puerto Colombia

Medio de transporte: Terrestre

GTH-F-087 V.01




10.

1.

Actividades ejecutadas:

Aplicacién de diagndsticos:
1. Diagnéstico Inicial (identificacion de necesidades)
2. Diagnéstico SENNOVA

- Hora: 2:00pm

- Hora: 6:30pm

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos ruta de regreso: Puerto Colombia — Sabanalarga

Resultados: Informe Inicial, para la identificacion de las necesidades de las asociaciones.
Evidencia: Anexo 8

Dia 9: 22/04/2024
Asociacion: ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS RURAL DE SUAN
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Santa Lucia
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
Aplicacién de diagnésticos:
1. Diagnéstico Inicial (identificacion de necesidades)
2. Diagnéstico SENNOVA
- Hora: 8:00am
- Hora: 12:30pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Santa Lucia — Sabanalarga
Resultados: Informe Inicial, para la identificacion de las necesidades de las asociaciones.
Evidencia: Anexo 9

Dia 10: 23/04/2024
Asociacion: ASOAGROASERM - ASOMURUMA
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Manati
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
1. Contacto Inicial Interesados asociaciones
2. Socializacion proyecto CAMPESENA.
3. Iniciacién de la asesoria en transformacion digital con los beneficiarios.
- Hora: 2:00pm
- Hora: 6:00pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Manati — Sabanalarga
Resultados: Sensibilizacion de la estrategia de extensionismo tecnoldgico en la linea de transformacion
digital para el programa campesena.
Acta de Inicio
Evidencia: Anexo 10

Dia 11: 24/04/2024

Asociacion: ASOPIASUAN - ORGANIZACION CAMPESINA EL RENACER
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Suan

Medio de transporte: Terrestre

GTH-F-087 V.01




12.

13.

14.

Actividades ejecutadas:
Aplicacién de diagnésticos:
1. Diagnéstico Inicial (identificacion de necesidades)
2. Diagnéstico SENNOVA
- Hora: 9:00am
- Hora: 12:30pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Suan — Sabanalarga
Resultados: Informe Inicial, para la identificacion de las necesidades de las asociaciones.
Evidencia: Anexo 11

Dia 12: 25/04/2024
Asociacion: ASOLOBOMAR - COPERECAR
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Puerto Colombia
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
Aplicacién de diagndsticos:
1. Diagnéstico Inicial (identificacion de necesidades)
2. Diagnéstico SENNOVA
- Hora: 9:00am
- Hora: 12:30pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Puerto Colombia — Sabanalarga
Resultados: Informe Inicial, para la identificacion de las necesidades de las asociaciones.
Evidencia: Anexo 12

Dia 13: 26/04/2024
Asociacion: Asociacion de Ganaderos de Manati — ASOGAMA - Consejo Comunitario Afrodescendiente
Nelson Mandela
Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Candelaria
Medio de transporte: Terrestre
Actividades ejecutadas:
Aplicacién de diagndsticos:
1. Diagnéstico Inicial (identificacion de necesidades)
2. Diagnéstico SENNOVA
- Hora: 9:00am
- Hora: 12:30pm
Desplazamientos Internos: N/A
Desplazamientos ruta de regreso: Candelaria — Sabanalarga
Resultados: Informe Inicial, para la identificacion de las necesidades de las asociaciones.
Evidencia: Anexo 13

Dia 14: 27/04/2024

Asociacion: ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS RURAL DE SUAN

Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Santa Lucia

Medio de transporte: Terrestre

Actividades ejecutadas:
Concertacion Indicadores y Plan de Mejora. Indicadores DIMENSIONES: 1. HUMANA, 2. TECNICA -
TECNOLOGICA y 3. ECONOMICA
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15.

16.

- Hora: 8:00am

- Hora: 12:30pm

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos ruta de regreso: Santa Lucia — Sabanalarga

Resultados: Priorizacion de necesidades - Plan de mejora - Concertacion del Plan de mejora
Evidencia: Anexo 14

Dia 1: 29/04/2024

Asociacion: ASOPIASUAN - ORGANIZACION CAMPESINA EL RENACER

Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Suan

Medio de transporte: Terrestre

Actividades ejecutadas:
Concertacion Indicadores y Plan de Mejora. Indicadores DIMENSIONES: 1. HUMANA, 2.TECNICA -
TECNOLOGICA y 3. ECONOMICA

- Hora: 2:00pm

- Hora: 6:30pm

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos ruta de regreso: Suan — Sabanalarga

Resultados: Priorizacion de necesidades - Plan de mejora - Concertacion del Plan de mejora

Evidencia: Anexo 15

Dia 1: 30/04/2024

Asociacion: ACUAPONICA DE SUAN - AGROPORVENIR

Desplazamientos ruta de ida: Sabanalarga - Suan

Medio de transporte: Terrestre

Actividades ejecutadas:
Concertacion Indicadores y Plan de Mejora. Indicadores DIMENSIONES: 1. HUMANA, 2.TECNICA -
TECNOLOGICA y 3. ECONOMICA

- Hora: 8:00am

- Hora: 12:30pm

Desplazamientos Internos: N/A

Desplazamientos ruta de regreso: Suan — Sabanalarga

Resultados: Priorizacion de necesidades - Plan de mejora - Concertacion del Plan de mejora

Evidencia: Anexo 16

RESULTADOS:

1.

2.

3.

4.
5.

Sensibilizacion de la estrategia de extensionismo tecnoldgico en la linea de transformacion digital para el
programa campesena. De quince (15) asociaciones, en los municipios de Suan, Candelaria, Manati,
Santalucia y Puerto Colombia.

Acta de Inicio de quince (15) asociaciones.

Diagnostico Inicial (identificacion de necesidades) y Diagndstico SENNOVA de quince (15) asociaciones
campesinas

Identificacion de necesidades de tres (3) asociaciones campesinas.

Disefior y Concertacion de plan de mejora de quince asociaciones campesinas.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1.
2.

Registro fotograficos de las visitas realizadas
Productos derivados de los resultados obtenidos en el marco de la estrategia de extensionismo
tecnoldgico de las asociaciones campesinas.

COMPROMISOS
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Realizar de manera Asociaciones campesinas y 01 - 31 de mayo
conjunta con el Extensionista Tecnoldgico
extensionista el diagndstico

2. Priorizar el area de Asociaciones campesinas y 01 - 31 de mayo

intervencion de acuerdo con | Extensionista Tecnol6gico
los hallazgos identificados.

3. Definir plan de mejora a Asociaciones campesinas y 01 - 31 de mayo
desarrollar. Extensionista Tecnoldgico
CONCLUSIONES:

1. Se realizaron las actividades conforme al cronograma de actividades y plan de trabajo definido desde
direccion nacional, para la implementacién de la estrategia de extensionismo tecnolégico, beneficiando a
quince (15) asociaciones campesinas de los municipios de Suan, Candelaria, Manati, Santalucia y Puerto
Colombia.

2. Compromiso por parte de las asociaciones campesinas para el desarrollo de las actividades y
cumplimiento de las citas programadas en el marco de la estrategia de extensionismo tecnholégico.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Jonathan Adie Villafafie T : /

consthar AL/

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

SUPERVISOR
Coordinador de Formacion Victor Cera Sarmiento
Profesional — Profesional (G02)
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ANEXOS

Anexo 1.

Lugar: Suan
Asociaciones: ACUAPONICA DE SUAN — AGROPORVENIR

Registro Fotografico

Evidencia:

REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 2 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

Presentacién del grupo de gestion de la investigacion, el desarrollo y la innovacién tecnolégica y formativa del SENA - (SENNOVA) para ejecucion de la linea programatica de Extensionismo

OBJETIVO
(S) Tecnoldgico, a través del proyecto CAMPESENA INNOVA.
PLANT AUTORIZA
OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO A CONTRATISTA LCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRAI:‘ACIO VIRTUAL
1| JONATHAN ADIE VILLAFARE X EXTENSIONISM | jadi Sl i /
72357196 PR jadie@sena.edu.co 3004573612 st ! L\
ATLANTICO
2 Fabian Tapia 1045682344 X ASOCIACION asociagroporvenirsuan@ho | 3012447418 Sl
AGROPECUARI | tmail.com ﬁb.m —rqpm
A
AGROPORVEN

IR SUAN
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Anexo 2.
Lugar: Puerto Colombia
Asociaciones: ASOBRISAYMAR - ASOCIACION DE PESCADOES LAS 42

Registro fotografico

Evidencia
REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 2 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024
OBJETIVO Presentacion del grupo de gestion de la investigacion, el desarrollo y la innovacién tecnoldgica y formativa del SENA - (SENNOVA) para €] ion de la linea p dtica de E:
(S) Tecnoldgico, a través del proyecto CAMPESENA INNOVA.
PLANT AUTORIZA
OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO A CONTRATISTA JCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRM:‘ACIO VIRTUAL
1| JONATHAN ADIE VILLAFARE X EXTENSIONISM | jadi s . 7
72357196 AT jadie@sena.edu.co 3004573612 - 1 » L/
ATLANTICO
2 ROBERTO AHUMADA 2098452 X ASOBRISAYMA | asobrisaymarpuertocol@ho | 3014121472 Sl
GONZALEZ R tmail.com #)‘OMO Mo &
3
4
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Anexo 3.

Lugar: Candelaria
Asociaciones: Asociacion de Ganaderos de Manati — ASOGAMA - Consejo Comunitario Afrodescendiente
Nelson Mandela

Registro Fotografico

Evidencia:

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 2 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBJETIVO Presentacién del grupo de gestion de la investigacion, el desarrollo y la innovacion tecnolégica y formativa del SENA - (SENNOVA) para ] de la linea p atica de E:
(S) Tecnoldgico, a través del proyecto CAMPESENA INNOVA.
PLANT AUTORIZA
O0TRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO A CONTRATISTA CUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRAT‘ACIO VIRTUAL
1| JONATHAN ADIE VILLAFARE | 72357196 X EXTENSIONISM | jadie@sena.edu.co 3004573612 Sl ik
O/SENA o
ATLANTICO
2 Qlegarrg Quintero 13371915 X iacién de 4 3012763146 Ell fJ ﬂ
Ganaderos de hotmail.com W
Manati -
ASOGAMA
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Anexo 4.
Lugar: Santalucia
Asociaciones: ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS RURAL DE SUAN

Evidencia:

REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 2 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBJETIVO Presentacion del grupo de gestién de la investigacion, el desarrollo y la innovacién tecnoldgica y formativa del SENA - (SENNOVA) para ejecucion de la linea programéatica de Extensionismo
(S) Tecnoldgico, a través del proyecto CAMPESENA INNOVA.
PLANT AUTORIZA
OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO é FIRMA O PARTICIPACION
col s
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO A NTRATISTA JCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABNACIO VIRTUAL
1| JONATHAN ADIE VILLAFARE | 72357196 X EXTENSIONISM | jadie@sena.edu.co 3004573612 sl 7
O/SENA 4&&1'_
ATLANTICO
2 Cova Nuyfiez Carmen 1129571483 X ASOCIACION asocmujeresemprendsuan | 3215514253 Sl f
Maria MUJERES @hotmail.com CJ)""U\ .
EMPRENDEDO
RAS RURAL DE
SUAN
3
4
5
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Anexo 5.
Lugar: Suan
Asociaciones: ASOPIASUAN - ORGANIZACION CAMPESINA EL RENACER

Registros fotografico

Evidencia
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 2 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024
OBJETIVO Presentacion del grupo de gestion de la investigacion, el desarrollo y la innovacién tecnolégica y formativa del SENA - (SENNOVA) para ej ion de la linea programética de
(S) Tecnolégico, a través del proyecto CAMPESENA INNOVA.
PLANT AUTORIZA
OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO ¢ FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO A CONTRATISTA JCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRA%ACIG VIRTUAL
1| JONATHAN ADIE VILLAFARE | 723571 X EXTENSIONISM | jadie@sena.edu.co 3004573612 sl 7
357196 EXTENSK jadie@: u +sbh v
ATLANTICO
2 Dina Luz Pacheco 22698778 X ASOCIACION asocacuaponicasuan@hot | 3215514253 Sl
ACUAPONICA | mail.com @ [ &R feco
DE SUAN
ATLANTICO
SIGLA
ACUAPONICA-
SUAN
3
4
5
6
7
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Anexo 6.
Lugar: Suan
Asociaciones: ACUAPONICA DE SUAN - AGROPORVENIR

Registro fotografico

Evidencia:

2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez Digital

y, 25
1 ‘ 3'

Grado: 0,17

La empresa AGROPORVENIR se encuentra en un grado de madurez digital: Analégico

Detalle: En este grado de madurez digital se encuentran aquellas empresas que no cuentan con una planeacion estratégica y lineamientos claros dentro de su modelo de
negocio empresarial; con limitantes para generar innovacion y desarrollo en las diferentes areas de su cadena de valor; desconocen sus procesos y no cuentan con
un rol para una gestion financiera adecuada, afectando la salud de la empresa. No cuentan con informacién documentada para analizar las variables internas del
negocio, y desconocen la existencia de métodos y tecnologias para la transformacion digital. La direccion de la empresa presenta grandes oportunidades de
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Anexo 7.
Lugar: Puerto Colombia
Asociaciones: ASOLOBOMAR - COPERECAR

Registro fotografico

Evidencia:
REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 2 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024
OBJETIVO Presentacion del grupo de gestion de la investigacion, el desarrollo y la innovacién tecnolégica y formativa del SENA - (SENNOVA) para ejecucién de la linea programatica de Extensionismo
(S) Tecnoldgico, a través del proyecto CAMPESENA INNOVA.
PLANT AUTORIZA
O0TRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO A CONTRATISTA LCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRA?‘ACIO VIRTUAL
1| JONATHAN ADIE VILLAFARE | 72357196 X EXTENSIONISM | jadie@sena.edu.co 3004573612 sl Y
O/SENA o
ATLANTICO
2 NOBIS RAFAEL MAURY 72980283 X ASOLOBOMAR | asolobomarpuertocol@yah | 3015025170 Sl M N A_
ARIZA 00.es NUUS f Mevey
3
4
5
6
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Anexo 8.
Lugar: Puerto Colombia
Asociaciones: ASOBRISAYMAR - ASOCIACION DE PESCADOES LAS 44

Registro Fotografico

BRAVTIEW

MEMORIES
i ®0

Evidencia:

2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez Digital

2
i3 ‘ 15
1 k 3
0.5 G5
0 4
Grado: 0,25

La empresa ASOBRISAYMAR se encuentra en un grado de madurez digital: Analégico

Detalle: En este grado de madurez digital se encuentran aquellas empresas que no cuentan con una planeacion estratégica y lineamientos claros dentro de su modelo de
negocio empresarial; con limitantes para generar innovacion y desarrollo en las diferentes areas de su cadena de valor; desconocen sus procesos y no cuentan con
un rol para una gestion financiera adecuada, afectando la salud de la empresa. No cuentan con informacion documentada para analizar las variables internas del
negocio, y desconocen la existencia de métodos y tecnologias para la transformacién digital. La direccién de la empresa presenta grandes oportunidades de
mejora frente a la gestion del negocio
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Anexo 9.
Lugar: Santalucia
Asociaciones: ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS RURAL DE SUAN

Registro Fotografico

Evidencia:

2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez Digital

2“ 2.5.
N
N

0.5 @ Bi5

0 4

15

Grado: 0,13

La empresa ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS RURAL DE SUAN se encuentra en un grado de madurez digital: Analégico

Detalle: En este grado de madurez digital se encuentran aquellas empresas que no cuentan con una planeacion estratégica y lineamientos claros dentro de su modelo de
negocio empresarial; con limitantes para generar innovacion y desarrollo en las diferentes éreas de su cadena de valor; desconocen sus procesos y no cuentan con
un rol para una gestion financiera adecuada, afectando la salud de la empresa. No cuentan con informacién documentada para analizar las variables internas del
negocio, y desconocen la existencia de métodos y tecnologias para la transformacion digital. La direccion de la empresa presenta grandes oportunidades de
mejora frente a la gestion del negocio
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Anexo 10.
Lugar: Manati
Asociaciones: ASOAGROASERM - ASOMURUMA

Registro Fotografico

Evidencia

REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA 2 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2024

OBJETIVO Presentacion del grupo de gestion de la i igacion, el d lloy la i i6 |6gica y formativa del SENA - (SENNOVA) para ej ion de la linea programatica de E
(S) Tecnolégico, a través del proyecto CAMPESENA INNOVA.
PLANT AUTORIZA
O0TRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. T0 A LCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRA:‘ACIO VIRTUAL
1| JONATHAN ADIE VILLAFARE | 72357196 X EXTENSIONISM | jadie@sena.edu.co 3004573612 sl e
O/SENA o Ads
ATLANTICO
2 YONIS ENRIQUE GARCIA 72301815 X AGRO asoagroasermmanati@hot 3012763146 Sl . u
BERDUGO INDUSTRIAL mail.com yo'\FS Garcip- e
DE SERVICIOS
DE MANATI -
CULTIVOS
3
4
5
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Anexo 11.
Lugar: Suan
Asociaciones: ASOPIASUAN - ORGANIZACION CAMPESINA EL RENACER

Registro Fotografico

Evidencia:

2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez Digital

0.5 BiE

Grado: 0,17

La empresa ORGANIZACION CAMPESINA EL RENACER se encuentra en un grado de madurez digital: Analégico

Detalle: En este grado de madurez digital se encuentran aquellas empresas que no cuentan con una planeacion estratégica y lineamientos claros dentro de su modelo de
negocio empresarial; con limitantes para generar innovacion y desarrollo en las diferentes areas de su cadena de valor; desconocen sus procesos y no cuentan con
un rol para una gestion financiera adecuada, afectando la salud de la empresa. No cuentan con informacién documentada para analizar las variables internas del
negocio, y desconocen la existencia de métodos y tecnologias para la transformacion digital. La direccién de la empresa presenta grandes oportunidades de
mejora frente a la gestién del negocio
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Anexo 12.
Lugar: Puerto Colombia
Asociaciones: ASOLOBOMAR — COPERECAR

Registro Fotografico

Evidencia:

2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez Digital

Grado: 0,38

La empresa ASOLOBOMAR se encuentra en un grado de madurez digital: Analégico

Detalle: En este grado de madurez digital se encuentran aquellas empresas que no cuentan con una planeacion estratégica y lineamientos claros dentro de su modelo de
negocio empresarial; con limitantes para generar innovacion y desarrollo en las diferentes areas de su cadena de valor; desconocen sus procesos y no cuentan con
un rol para una gestion financiera adecuada, afectando la salud de la empresa. No cuentan con informacién documentada para analizar las variables internas del
negocio, y desconocen la existencia de métodos y tecnologias para la transformacion digital. La direccion de la empresa presenta grandes oportunidades de
mejora frente a la gestion del negocio
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Anexo 13.
Lugar: Candelaria

Asociaciones: Asociacién de Ganaderos de Manati — ASOGAMA - Consejo Comunitario Afrodescendiente
Nelson Mandela

Registro Fotograficos

Evidencia:

2.1 Madurez Digital de la Empresa

Madurez Digital
1.5 ~ 2.5
0.5 3.5

Grado: 0,13

La empresa Asociacion de Ganaderos de Manati - ASOGAMA se encuentra en un grado de madurez digital: Analégico

Detalle: En este grado de madurez digital se encuentran aquellas empresas que no cuentan con una planeacion estratégica y lineamientos claros dentro de su modelo de
negocio empresarial; con limitantes para generar innovacion y desarrollo en las diferentes areas de su cadena de valor; desconocen sus procesos y no cuentan con
un rol para una gestion financiera adecuada, afectando la salud de la empresa. No cuentan con informacion documentada para analizar las variables internas del
negocio, y desconocen la existencia de métodos y tecnologias para la transformacion digital. La direccion de la empresa presenta grandes oportunidades de
mejora frente a la gestién del negocio
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Anexo 14.
Lugar: Santalucia
Asociaciones: ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS RURAL DE SUAN

Registro Fotograficos

Evidencia:

[ ] Versién: 02
SENA

N po—

Proceso Gestién de la Innovacién y Competitividad

Formato Indicadores - Plan de Mejora

a. INFORMACION GENERAL

Regional CampeSENA Extensionista JONATHAN ADIE VILLAFANE Periodo de
Atencién
DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA
Razén Social ASOCIACION MUJERES EMPRENDEDORAS RURAL DE Nombre Representante Cova Nufez Carmen Maria
SUAN
Nit o Identificacién de la Organizacién | 1129571483 Fecha de concertacién:
Sin datos. Sin datos.

b. IDENTIFICACION NECESIDADES

Prioridad

Necesidades Dimensién Perspectiva
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Anexo 15.
Lugar: Suan
Asociaciones: ASOPIASUAN - ORGANIZACION CAMPESINA EL RENACER

Registro Fotografico

i“‘n i‘srnzﬁ

Evidencia:

[ ] Versién: 02
SENA

N poo—

Proceso Gestién de la Innovacién y Competitividad

Formato Indicadores - Plan de Mejora

a. INFORMACION GENERAL

Regional CampeSENA Extensionista 'JONATHAN ADIE VILLAFANE Periodo de

Atencién
DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA
Razén Social ASOPIASUAN Nombre Representante CRISTIAN DAVID CASTRO GONZALEZ
Nit o Identificacién de la Organizacién | 901643160 Fecha de concertacion:
Sin datos. Sin datos.

b. IDENTIFICACION NECESIDADES
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Anexo 16.
Lugar: Suan

Asociaciones: ACUAPONICA DE SUAN — AGROPORVENIR

Registro fotografico

Evidencia:

Regional

CampeSENA

N

Proceso Gestion de la Innovacién y Competitividad

Formato Indicadores - Plan de Mejora

Extensionista

a. INFORMACION GENERAL

JONATHAN ADIE VILLAFANE

Periodo de
Atencién

Codigo: GIC-F-052

Activo

DATOS DE LA ORGANIZACION AGROPECUARIA O CAMPESINA

Razén Social

ACUAPONICA DE SUAN

Nombre Representante

Dina Luz Pacheco

Nit o Identificacién de la Organizacién

9000015046

Fecha de concertacién:

Sin datos.

Sin datos.

b. IDENTIFICACION NECESIDADES

Necesidades

Dimension

Perspectiva

Prioridad

Optimizacion de Procesos Administrativos y Contables.

Técnica y Tecnolégica

Procesos

Alta
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