INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES

DATOS DE REFERENCIA DEL CONTRATO

FECHA DE ELABORACION: 30 | PERIODO DE REPORTE: 27 de
de marzo de 2024 | febrero-30 de marzo de 2024
SUPERVISOR:
ERIKA JOHANNA SERNA RESTREPO
Secretaria de Bienestar Social
CONTRATO No: TITULAR DEL CONTRATO:
CPS-099-2024 Luz Nelly Botero Castrilion
CC:22.001.050
VALOR DEL CONTRATO: PLAZO DE EJECUCION: FECHA DEL CONTRATO: 27 de febrero
$ 16.800.000 180 dias. al 26 de agosto de 2024

OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
PARA EL FORTALECIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRAEGICOS
DESARROLLADOS EN LA LINEA DE EQUIDAD DE GENERO.DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA.

ASPECTOS POSTIVOS, NEGATIVO Y A MEJORAR

En la ejecucion de estas labores desde el 27 de febrero hasta el 30 de marzo de 2024 Contrato CPS-099-2024 suscrito el
27 de febrero de 2024 entre la administracion municipal de San Carlos .NIT890983740-9 y LUZ NELLY BOTERO
CASTRILLON , identificada con cedula 22001050 , cuyo OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION, PARA EL FORTALECIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS
ESTRAEGICOS DESARROLLADOS EN LA LINEA DE EQUIDAD DE GENERO.DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS
ANTIOQUIA., en el desarrollo de estos primero dias de contrato , he encontrado aspectos Positivos : como lo son un espacio
para desarrollar la labor , una buena disposicion de los comparieros para hacer trabajo en equipo y juntos planear acciones
conjuntas que nos permitan avanzar en el proceso , logrando asi acercamientos para realizar gestiones que nos impulsen a
trabajar por el desarrollo de nuestra labor y el desarrollo social comunitario , sin desconocer que tenemos distintos aspectos
negativos tales como iniciar desde las bases sin insumos porque no se encontraron archivos digitales para retomar las
actividades anteriormente realizadas , por lo cual al acercarnos a ciertas comunidades en ciertos momentos hace un poco
mas dispendiosa la labor, nos hace tener alternativas de solucion para lograr avanzaren nuestro objetivo fundamental que
es generar de nuestro territorio de oportunidades , nos hace replantear soluciones para tener una credibilidad frente a este
nuevo proceso administrativo.



DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

ITEM

ACTIVIDAD REALIZADA EN EL
PERIODO DE REPORTE

DESCRIPCION Y OBSERVACIONES DE LA ACTIVIDAD
REALIZADA EN EL PERIODO DE REPORTE

Apoyo en la planeacion, ejecucion y
evaluacion en conjunto con la secretaria
de Bienestar Social como el
cumplimiento de la politica publica de
Equidad de Género y el Plan de Igualdad
y oportunidades de las mujeres
sancarlitanas .

TOTAL, ACTIVIDADES 3

-se realiz reunion con Asociaciones de mujeres del municipio
de San Carlos tanto urbanas como rurales, con el objetivo de
escuchar los, retos y dificultades de cada entorno en el que se
desenvuelven, como diagnostico frente a la actualizacion de la
politica publica, en la metodologia, el arbol de los suenos.(se
anexa listado de asistencia)

-Se realizo reunion con |a poblacion LGBTIQ+, con la finalidad
de trabajar el plan de accion para el plan desarrollo 2024-2027
y la inclusion en la actualizacion de la Politica Publica de
Equidad de Género.

- recibimos asesoria para llevar a cabo la actualizacion de la
politica Publica para tener en cuenta todo el marco normativo y

lineamientos. Juridicos.

Apoyar el programa de Equidad de
Género en el desarrollo de las diferentes
actividades con mujeres, la poblacion
sexualmente diversa y jovenes del
municipio de San Carlos (talleres,
reuniones, encuentros, ferias,etc) ,tanto
urbanas como rurales .TOTAL,
ACTIVIDADES 4

-se realizaron reuniones con la red de mujeres con el objetivo
de planear acciones conjuntas entre ellas las
conmemoraciones de fechas que reivindican los derechos de
las mujeres y se viabilizan las habilidades de emprendimiento
buscando la autonomia econémica

-se reactivo la mesa Diversa con la Poblacion LGBTIQ+ donde
se frataron temas de gran relevancia frente la oportunidad que
tienen ser viabilizadas sus acciones en el plan de desarrollo
2024-2027, socializaron el plan de accion como nueva
corporacion. Tenemos Voz.

-Reactivacion de la mesa de erradicacion de violencia de
genero con la participacion de las entidades y miembros de
organizaciones con el objetivo de tratar los temas frente a los
tipos de violencias basadas en género.

-se realizaron acercamiento con las diferentes - para frabajar
con la secretaria

-se realizo la primera feria de emprendimiento para las Mujeres
con el objetivo resaltar los emprendimientos de las mujeres
Sancarlitanas en un mercado local.; en la cual participaron 40
Mujeres Urbanas y Rurales.




Apoyar la ejecucion de actividades de
promocion en espacios de
empoderamiento de equidad de género
que se realicen desde la casa de la
juventud tanto en el area rural y urbana
del municipio de San Carlos

TOTAL, ACTIVIDADES 1

- Se presto apoyo logistico en el encuentro con jovenes
urbanos y rurales llevado a cabo en el hogar juvenil campesino,
taller sobre liderazgo juvenil. con la participacion de 28 jovenes
entre urbanos y rurales, donde fortalecieron sus habilidades y
compartieron las experiencias vividas en cada espacio en el
cual se desenvuelven; reconociendo los aspectos a mejorar
frente a la actividad, motivar, convocar a la juventud para que
participen activamente.

Apoyar logisticamente las sesiones
ordinarias del Comité Municipal de
Politica Social COMPOS.

TOTAL, ACTIVIDADES 1

-Se realizo actividad de apoyo en el primer COMPOS llevado a
cabo en este periodo administrativo en el cual se realizé la
relatoria para el acta, se tocaron los temas que tienen que ver
con toda la politica social del municipio de San Carlos.

fortalecer la identidad cultural a través del
desarrollo de actividades permitan la
integracion de todos los grupos
poblacionales TOTAL, ACTIVIDADES 3

- Se realizo el apoyo a la mesa diversa en el espacio de un
conversatorio con profesores de la institucion educativa rural
palmichal, espacio en cual se hablo acerca de los temas que
tienen que ver con el género y la identidad.

- Se llevo a cabo reunion con Mujeres integrantes de la red de
mujeres victimas para la socializacion de una convocatoria
del ministerio de la igualdad participaron 12 mujeres ( se
anexa listado de asistencia)

- Recibi capacitacion de parte de la Gobernacion de Antioquia
a cerca de SPA sustancias psico activas, dentro del inicio de
ciclos mensuales frente a la prevencion y uso de sustancias,
con el fin de asesorar para tener herramientas que nos
puedan servir en nuestros entornos sociales y familiares, en
el marco del programa salud para el alma de la gobernacion

Las demas actividades concertadas con
el supervisor, siempre que se encuentren
en funcion del objeto contractual y de las
actividades propias de la secretaria de
Bienestar Social

TOTAL, ACTIVIDADES 2

-Se acompanio la mesa de salud mental, donde se abordan las
acciones que se deben de llevar a cabo en materia de salud
mental.

-Se apoyo la actividad de registro de caracterizacion de la
poblacion de recicladores con el objetivo de formalizarse como
grupo de trabajo, impactando asi de manera positiva en varios
aspectos, tanto de manera personal, como ambiental.




REGISTRO FOTOGRAFICO

Articulacion Coogranada con el odjetivo de promover el ahorro en
las mujeres de nuestro municipio San Carlos

Reunidn de Articulacién con los procesos de la Casa De la Cultura.

Espacio de escuha con los jovenes de como se suefian la
dinamizacion de la casa de la juventud

Acercamiento con las personas que realizan labores de bienestar
fisica y mental




Reunion con las Mujeres lideresas del
municipio de San Carlos

REGISTRO FOTOGRAFICO

Primera Mesa Diversa
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Luz Nelly Botero Castrillon
CC. 22.001.050
CONTRATISTA
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ERIKA JOHANNA SERNA RESTREPO
Secretaria Bienestar Social
INTERVENTORA
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RAZON SOCIAL : LUZ NELLY BOTERO CASTRILLON ']
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-22001050 T
fRike COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0 .‘
NOM, DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0 |
| FECHA GENERACION REPORTE: 2024-04-16 [
| FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-04-11 ) \
| FECHA DE PAGO: 2024-04-09 ;
| ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE |
PERIODO PENSION: 2024-03
PERIODO SALUD: 2024-03
NUMERO PLANILLA: 8629908624 o
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8698376732
TIPO DE PLANILLA: I
Snbap | N NOMBRE At | B0 | ol BanoaD | susomTERciA | NTERERES | SRS | VALORPAGAR
EPS040 DODE04250 BAVIA SALUD 1 § 1.300.000 50 50 $0 §162.500 $ 162.500
230301 BROLI4BCH PORVENIR 1 5 1.300.000 50 $0 50 § 208.000 § 208.000
1411 B90903780 ARL SURA 1 §1,200.000 50 $0 50 S&800 $6800
Total 2 pagar 5o 1] $0 § 377,300 $377.200
' FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 15/05/2024




A

RAZON SOCIAL : | LUZ NELLY BOTERO CASTRILLON
ASO PAG?? :IDENTIFICACION: icc-zzopfméi:__ -
| COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
|NOM, DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0 _
| FECHA GENERACION REPORTE: 2024-04-16 _
| FECHA LIMITE DE PAGO: 20240408
| FECHA DE PAGO: 20240408 -
ENTIDAD DEPAGO: |BANCO DE OCCIDENTE - -
PERIODO PENSION: 2024.02
' PERIODO SALUD: 202402 - -
 NUMERO PLANILLA: 8620008622 ‘ |
TOTAL COTIZANTES: B
REFERENCIA DE PAGO (PIN) : sezo008622 }
| TIPO DE PLANILLA: L
Eﬁnmoig ] NOMBRE &“ﬂ“&?s B sou.FlgﬁnPgm SUBGITENCIA | INTERESES | SN TERESES | VALORPAGAR
EPS040 DOOBOLISD BAVIA SALLUD 1 5173334 50 80 Se0 2100 322000
730301 BOGZI4E08 ]WR % S1Ta0 0 &0 § oo 527800 § 25508
1411 BUODOI TR0 1“8“ SiTAIM $0 so $ 100 §1.000 § 1100
Tolal a pagar 5o 0 $1400 § 50.500 551000
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 1110472024




| FECHA

| 09 DE MAYO DE 2024

CUENTA DE COBRO

No. 1

MUNICIPIO DE SAN CARLOS

NIT. 890.983.740-9

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

DEBE A

INFORMACION BENEFICIARIO DEL PAGO

NOMBRE (S) Y APELLIDOS Luz Nelly Botero Castrillon

CEDULA 22.001.050

REGIMEN Simplificado

DIRECCION BENEFICIARIO DEL PAGO Calle 19° #8-03
| TELEFONO FIJO Y CELULAR 3147089732 |
' CORREO ELECTRONICO boterocastrillonnellyluz@gmail.com
'NOMBRE DEL DEPARTAMENTO Y MUNICIPIO | Antioquia ‘ San Carlos
' SEDE l

POR CONCEPTO DE:

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTATION DE SERVICIUS DE APOYU A TA
GESTION, PARA EL FORTALECIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS

PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION, PARA EL FORTALECIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE
LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRAEGICOS DESARROLLADOS EN LA LINEA DE EQUIDAD DE
GENERO. DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA., entre el 27 de febrero al 30 de marzo

oNTRATS | PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRAEGICOS DESARROLLADOS EN LA | No | CSA-099-2024
LINEA DE EQUIDAD DE GENERO.DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS
ANTIOQUIA.
LA SUMA DE:
VALOR EN NUMEROS VALOR EN LETRAS
e TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y TRES MIL
s TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
PERlODO NUMERO DE DIAS LlQUiPADOS
" 27 DE FEBRERO AL 30 DE MARZO 2024 34 DIAS

SE SOLICITA REALIZAR EL PAGO DE LA SIGUIENTE FIRMA: CONSIGNACION

' NUMERO DE CUENTA DEL BENEFICIARIO 0141010005409-6
TIPO DE CUENTA - AHORROS [ X | CORRIENTE |
NOMBRE ENTIDAD FINANCIERA COOGRANADA

&_,IA—LI\L Euy(stnllon

Luz Nelly Botero C
C.C. 22.001.050




