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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

La EIS CUCUTA SA E.S.P. de conformidad con el articulo 20 de la Escritura Publica No 4.260 del 19 de diciembre
2006 de la Notaria 3a del Circulo de Cucuta, que contiene sus estatutos, tiene por naturaleza juridica ser una
sociedad por acciones constituida como una empresa de servicios publicos del orden municipal, conforme a las
disposiciones de la Ley 142 de 1994 y ejerce sus actividades dentro del ambito del derecho privado como
empresario mercantil.

Asi mismo, el articulo 8o de sus estatutos, indica que la conformacién del capital social de la EIS CUCUTA SA
E.S.P. es 100% publico, pues participan en su capital entidades publicas del orden municipal, como lo son, el
Municipio de Cucuta, el Instituto Municipal para la Recreacién y el Deporte, Area Metropolitana de Cucuta, Central
de Transportes "Estacién Cucuta" y Metrovivienda, actualmente Centro Tecnolégico de Clcuta adquirio las
acciones de Metrovivienda.

De lo establecido en el articulo 8o de los estatutos de la empresa y de la definicién contenida en el articulo 14.5 de
la ley 142 de 1994, se deduce que la EIS CUCUTA SA E.S.P. es una empresa oficial de servicios publicos
domiciliarios del orden municipal y como tal, se rige por las normas establecidas en la Ley 142 de 1994.

Asi las cosas, la EIS CUCUTA SA E.S.P. por ser su naturaleza juridica la de una empresa oficial de servicios
puiblicos domiciliarios del, orden municipal, perteneciente al sector descentralizado por servicios del Municipio de
San José de Cucuta, es una entidad estatal municipal, cuyo régimen de actos y contratos se rigen por lo indicado
en los articulos 31 y 32 de la'Ley 142 de 1994, ) '

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 ordena alas entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un
régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, aplicar en
desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién
administrativa y de la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
respectivamente segtin sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la contratacién estatal, mandato que se extiende a empresas oficiales, municipios y demas entes
territoriales que presten directamente servicios publicos.

En este orden de ideas, se concluye que en el caso particular de la EIS CUCUTA SA E.S.P., su régimen de
contratacién se rige por el Derecho Privado -salvo las excepciones previstas en la Ley-, sin embargo, tiene la
obligacién de observar los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos
209 y 267 de la Constitucién Politica, ademds se encuentra sometida al Régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal y tiene la obligacién de garantizar los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, entre otros.

Por lo anterior, el suscrito JEFE ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y COMERCIAL de la entidad de la Empresa
de Acueducto y Alcantarillado de Cucuta SA E.S.P, EIS CUCUTA SA E.S.P., en cumplimiento del articulo 10 del
Manual de Contratacién de la EMPRESA, Acuerdo 000030 del 15 de diciembre del 2023, deja constancia por
medio del presente estudio de la conveniencia y la necesidad de desarrollo el siguiente proceso contractual.

DEFINICION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO

La EIS CUCUTA SA ESP, debe velar por el mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e inmuebles
afectos y no afectos a la prestacion de los servicios, los cuales deben conservarse en buen estado de
funcionamiento.

En sus oficinas se deben garantizar condiciones de higiene y salubridad, asi como, condiciones de confort,
iluminacién y condiciones climéaticas para los funcionarios, contratistas y publico en general que visitan las
instalaciones.

El alcance del presente estudio considera exclusivamente el mantenimiento preventivo y correctivo de los aires
acondicionados de propiedad de la empresa que tienen vida Util. La presente necesidad constituye el deber legal
que le asiste a la EIS CUCUTA S.A. E.S.P., de ofrecer las condiciones climaticas minimas necesarias para ofrecer
al cliente interno y externo un ambiente propio y favorable para el mejor desempefo de las actividades propias de
cada subproceso y proceso, y asi apuntar hacia el logro de los objetivos institucionales.
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La OMS recomienda, para la salud y el bienestar de las personas que laboran en lugares cerrados, que se
aumente la tasa de ventilacién por medios naturales o mecanicaos, preferiblemente sin reciclar el aire. En caso de
que no pueda renovarse el aire, es preciso limpiar los filtros con frecuencia. Asi las cosas, es necesario
implementar durante la vigencia un programa permanente de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema de
aires acondicionado que actualmente son utilizados en las oficinas. De tal forma gque se mantenga un ambiente en
condiciones de higiene y salubridad a la vez que se garantizan aspectos minimos necesarios para lograr un
ambiente propicio para la calidad y el mejoramiento continuo. asi como, minimizar los riesgos por averias serias
los cuales a la postre resultan més costosos en termino de tiempo Y recursos.

Las altas temperaturas propias de la ciudad, perturban el adecuado desempefio de los funcionarios que se
encuentran adscritos a la empresa de servicios ptblicos, pues no se cuenta con una ventilacién adecuada, que
permita garantizar a los funcionarios un buen clima laboral.

* Los dispositivos 0 equipos de aire acondicionado concentran y recirculan contaminantes en el aire, por ejemplo,
microorganismos, polvo, humo, particulas respirables, vapores, materias particuladas, entre otras que afectan la
salud

* Las instalaciones de la empresa de servicios publicos no cuentan con suficiente ventilacién que garantice una
adecuada recirculacién del aire hacia el entorno y

Viceversa, lo cual incrementa los riesgos-de. afectacién de la salud de los fancionarios. La acumulacién de
suciedades en filtros y conductos es una fuente de riesgos sanitarios.

JUSTIFICACION

Se hace necesario el mantenimiento de los equipos del aire acondicionado con el fin de prolongar su vida (til y
evitar futuras fallas, reducir el consumo de energia, tener espacios més confortables y salvaguardar la salud de los
trabajadores de la EIS CUCUTA SA E.S.P. Para lo cual se hace necesario la contratacion de una persona natural
o juridica con capacidad de prestar el servicio de mantenimiento a equipos de aire acondicionado de propiedad de
la EIS CUCUTA SA. E.S.P.

INDICACIONES TECNICAS PARA LA SATISFACCION DE LA NECESIDAD
En el anexo 1 se describe las caracteristicas técnicas (Ficha técnica) de los servicios requeridos.

MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo con el articulo 21.1 del Acuerdo N° 030 del 15 de diciembre de 2023 "Manual de Contratacién” la
modalidad de seleccion es: Contratacién Directa, por ser un contrato de cuya cuantia sea igual o inferior a
cien salarios minimos legales vigentes (100 SMMLV).

FACTORES DE SELECCION

De acuerdo con lo sefialado en el Acuerdo N°030 del 15 de diciembre de 2023, en la contratacién directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacién, por cuanto la seleccién de la persona (natural o juridica) se realiza
en atencion a su idoneidad, experiencia y capacidad juridica.

Idoneidad: Persona natural con Matricula Mercantil o juridica con certificado de existencia y representacion legal,

expedido por la CAMARA DE COMERCIO cuyo objeto social o actividad esté relacionado con el objeto del
Contrato y con establecimiento de comercio abierto al publico.

Aportar personal minimo con conocimiento técnicos en mantenimiento equipos de refrigeracion y la
certificacion de capacitacién y entrenamiento para trabajo en altura vigente.

Experiencia: Aportar dos (2) contratos o facturas con entidades publicas o privadas cuyo objeto estén
relacionados al del presente proceso.

La evaluacién de la hoja de vida del contratista definido para esta contratacién se presenta como un anexo al
presente documento denominado ACTA DE ESTUDIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA.

Capacidad Juridica: No hallarse incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar conforme a
la Constitucion y la Ley.

Dependencia: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y COMERCIAL
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CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES
ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SA E.S.P

Céd. clase Nombre de la clase

F721015 |Servicios de apoyo para la construccion

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1.Realizar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos a los aires
acondicionados relacionados en las especificaciones técnicas, con calidad y oportunidad.
2.Reubicacién de equipos en caso necesario y requerido por la Entidad.

3.Garantizar durante la vigencia del contrato que los repuestos e insumos 'son nuevos y genuinos, y que la mano
de obra que utilizara en la ejecucién del contrato es idénea y capacitada para realizar las labores objeto del
contrato.

4 Efectuar reportes periédicos del estado téenico mencionados de cada equipo.

5.Es responsabilidad del proveedor realizar larecoleceidn, manejo, tratamiento disposicion final de los residuos
peligrosos suministrados a EIS CUCUTA SA, E.S./P., como es el caso de partes eléctrica y gas.

6.Acatar e implementar las sugerencias que realice EIS CUCUTA SA:E.S.Pra través del supervisor del contrato,
siempre que redunden en mejorar el servicio a prestar.

7.Es responsabilidad del supervisor (EIS CUCUTA SA. E.S.P.- CONTRATISTA) verificar que el contratista utilice
para la ejecucion del contrato los elementos de seguridad industrial dependiendo de la actividad a desarrollar por
cada uno de ellos, y que los mismos le den la debida utilizacién.

8.Cumplir el reglamento y las normas de higiene y seguridad industrial.

9.Mantener limpio y organizado el puesto de trabajo asignado.

10.Contratista debera aplicar los programas de gestion ambiental establecidos por la EIS CUCUTA SA E.S.P.
11.Es responsabilidad del Contratista suministrar al personal los elementos necesarios de proteccion personal. Es
responsabilidad del Contratista asumir el costo de los elementos de proteccién personal, para lo cual debera
adquirirlos, disponerlos vy utilizarlos de acuerdo a las actividades que realice para su proteccién integral, teniendo
en cuenta la matriz de identificacién de elementos de proteccion personal de la Corporacion.

12.Mantener los precios ofrecidos en la propuesta econémica.

13.Las demas reparaciones que se requieran en los equipos de aire acondicionado, con presentacion previa del
presupuesto o cotizacion, para aprobacion del supervisor.

14.Y las demas que le sean asignadas por el supervisor para el cumplimento del objeto contractual.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir el objeto contractual, en los términos del presente contrato, atendiendo eficaz y oportunamente las
actividades a su cargo. 2. Atender de manera inmediata las solicitudes y observaciones requeridas durante el
desarrollo del objeto contractual. 3. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algliin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas,
debera informar inmediatamente que su ocurrencia a LA EMPRESA y a las demas autoridades competentes para
que ellos adopten las medidas correctivas que fueren necesarias. 4. Cumplir cada uno de los ofrecimientos
propuestos en su oferta, la cual forma parte integral del contrato. 5. Responder civil y penalmente tanto por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, como por los hechos u omisiones que le
fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la Entidad. 6. Actuar de tal modo que por causas imputables a
él no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de LA EMPRESA. 7. Dar
cumplimiento a la Ley 100 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas concordantes,
efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral (salud-pension
ARL). 8. Presentar los informes correspondientes acreditando para el pago encontrarse a paz y salvo con sus
obligaciones de seguridad social de conformidad con la Ley. 9. Entregar al finalizar |a ejecucién del contrato, todos
los documentos que hubiese elaborado con ocasién de la ejecucion del objeto del mismo. 10. Con el propdsito de
mantener y mejorar continuamente nuestro Sistema de Gestion Ambiental, se debe tener en cuenta lo siguiente:
10.1 Contribuir con las buenas practicas ambientales de la entidad a través de la entrega de productos y/o
servicios que promuevan la conservacion del medio ambiente y la prevencién de la contaminacién. 10.2 En lo
posible, se recomienda hacer uso de papel ecoldgico para los tramites contractuales y administrativos con la
entidad. 10.3 En caso de que aplique, realizar una adecuada disposicién de residuos generados en la entrega de
productos. 10.4 Cuando el personal del proveedor deba realizar actividades dentro o fuera de la entidad para el
desarrollo del producto o servicio contratado, éste deberd cumplir con la politica y programas ambientales de
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acuerdo al tipo de actividades a desempefar. Para esto, la entidad comunicara la politica y programas
ambientales pertinentes al personal del proveedor. 11. Cumplir con las normas y reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud ‘en el Trabajo de la empresa, segun la normatividad vigente. 12.
Cumplir con la Entrega del examen médico pre-ocupacional al subproceso de Talento Humano de la Oficina
Administrativa, Financiera y Comercial de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18). Si aplica. 13. Adjuntar el formato GTH-FO-27
Formato de Evaluacion de Induccion y reinduccién aprobado para el primer pago de los honorarios. Si aplica. 14.
Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la cuenta de cobro el certificado de aprobacién de los
conocimientos basicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnolégicas y
protocolos y el Certificacién del curso de la funcién pablica Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG del
primer modulo dispuestos por el Departamento Administrativoe de la Funcién Ptiblica. Si aplica. 15. Asistir a las
actividades y socializaciones referentes al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo. Si aplica.

TIPO DE CONTRATO: Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS

DURACION: 7 Meses contados a partir del acta de inicio, aprobacion de péliza, previo perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos para su ejecucion.

SUPERVISION: La EIS CUCUTA SA E.S.P. realizara la supervision a través de JEFE ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA'Y COMERCIAL, quien esta autorizado para‘impartir instrucciones y 6rdenes al contratista sobre
asuntos de su responsabilidad y éste estara obligado & acatarias, Por conduéto de €5ta supervision se tramitaran
todas las cuestiones relativas al desarrollo del contrato, en tonseétiencia este funcionario debera expedir el
certificado de cumplimiento a entera-satisfaccién para que se pueda-efectuar por parte de la entidad el pago del
valor del contrato y ejercer estricta supervisién y control del cumplimiento del objeto velando siempre por el
correcto funcionamiento y la calidad del mismo.

LUGAR DE EJECUCION: Sera en el Municipio de San José de Cucuta.

ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACION

La EIS CUCUTA SA ESP considero que para la ejecucién del objeto del contrato necesita de una persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, verificando la idoneidad, experiencia requerida
y relacionada con el sector que se trate.

La EIS CUCUTA SA ESP estimo el presupuesto oficial mediante los estudios del mercado soportado con tres (03)
cotizaciones, en la cual se incluyen los costos de los bienes y servicios a contratar, los valores de seguros,
impuestos y demas gastos en que deba incurrir el proveedor o prestador del servicio para la satisfaccién del objeto
contractual, asi como las condiciones de pago, cantidad a suministrar, tasas de cambio y en general, todos
aquellos factores que puedan llegar a afectar o incidir en el precio en el mercado.

IMPUTACION PRESUPUESTAL: El contrato objeto de la presente necesidad se cancelara con cargo al rubro de
la vigencia fiscal del 2024.

Numero cdp Fecha cdp Codigo rubro Nombre Rubro Valor Rubro

00000441 15-may-2024 2.1.2.02.02.-008 Servicios prestados a las Empresas y 13,625,900.00
’ Servicios de Produccion

SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR: el valor del presente contrato es la suma de TRECE
MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS PESOQS 00/100 M. C/TE. (13,625,900.00)
INCLUIDOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS pagaderos asi: LA EIS CUCUTA SA ESP PAGARA EL
VALOR DEL CONTRATO EN PAGOS PARCIALES CONTRA FACTURACION PRESENTADA POR EL
CONTRATISTA, DE ACUERDO CON LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS
REALIZADOS.

VARIABLE PRESUPUESTALES:

El futuro contrato que se suscriba seré objeto de los siguientes descuentos por concepto de impuestos y
deducciones legales por parte de la EIS CUCUTA SA E.S.P., que todo contratista debe asumir:

PORCENTAJE ~ ESTAMPILLAS O IMPUESTOS A PAGAR POR EL VALOR TOTAL DEL CONTRATO
1% PRO-DESARROLLO CIENTIFICO

2% TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION

2% PRO-HOSPITAL
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2% PRO-ANCIANOS
1% PRO-CULTURA (Aplica el 2% para contrato de obra)
5% CONTRIBUCION ESPECIAL DE OBRA PUBLICA (Aplica para contrato de obra)

SIAPLICA  RETEFUENTE
SIAPLICA  RETEICA
SIAPLICA  RETE IVA

Los gastos aqui sefialados son a titulo enunciativo y no constituyen obligacion para el La EIS CUCUTA SAE.S.P.
en el momento de efectuarse los pagos, ya que puede aplicarse otro tipo de descuentos aqui no senalados, para
lo cual el interesado en presentar su propuesta deberé realizar dicha consulta ante La EIS CUCUTA SAE.S.P.

SOPORTES DE LA ESTIMACION, TIPIFICACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

La EIS CUCUTA SA E.S.P., considera que en el desarrollo del objeto del presente estudio se pueden suscitar los
siguientes riesgos previsibles:
ANEXO EL ANALISIS DEL RIESGO

GARANTIAS EXIGIDAS

Conforme a lo estipulado en el articulo 14 del manual de contratacién de la entidad y con el fin de amparar los
perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del contrato, como requisito
para la legalizacién, el contratista debera constituir garantia Gnica que podra consistir en: Péliza expedida por una
compafila de seguros legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz este debidamente aprobada por la
Superintendencia Financiera, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria. En los términos del Decreto 1082 de
2015 el contratista debera constituir garantia Gnica que cubra los siguientes amparos:

Amparo Vr a asegurar | Valor base Vigencia
asegurar

Cumplimiento de las obligaciones propias del contrato 10.00 % Valor del Durante el tiempo de duracién

contrato del contrato y cuatro (4) meses
mas.

Prestaciones Sociales, 10% Valor del Durante el tiempo de duracién
contrato del contrato y tres (3) afios més.

CALIDAD DE BIENES 10% 10% Valor del por el término de duracién del
contrato mismo y cualro(4) meses mas.

CALIDAD EL SERVICIC 10% 10% Valor del por el término de duracién del
contrato mismo y cuatro(4) meses mas.

San José de Cucuta, 15-may-2024

Atentamente,

('_—h‘_

BONILLA
JEFH AD TRATIVA, FINANCIERA Y COMERCIAL
DERAR 1O ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y COMERCIAL

e

Proyecté aspecto juridico: Diana Del Pilar Gutierrez Castro
Contratista - Oficina De Control Interno Disciplinario, Juridica Y Pqrs

Aprobé aspecto juridico: Richard Alberto Diaz Rodrigu
Jefe de Control Interno Disciplinario Juridica y PQRS

Aprobd aspecto contable:ﬁarmen Yajaira Sanchéz Quifienez
Profesional | Contador






IPRESA DE ACUFDUCTO YALCANTARILLADO
DE CUCUTA SAES.P.

NIT: 890500529-9

ANEXO 1 FICHA TECNICA
“PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
AIRES ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SA E.8.P"

Condiciones técnicas requeridas e insuficiencia de personal e infraestructura:

Con el fin de asegurar el cumplimiento de los cometidos institucionales y dar una oportuna
atencion a los procesos de contratacion de la entidad, para satisfacer la necesidad descrita
anteriormente, se requiere celebrar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,
teniendo en cuenta que la EIS CUCUTA SA E.S.P” no cuenta en su planta el personal
adecuado para la realizacién del plan de mantenimiento a los aires acondicionados de la
corporacion, se requiere llevar a cabo la contratacién del servicio de mantenimiento
correctivo y preventivo para los aires acondicionados con Personas naturales y Juridicas
consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales vigentes,
siempre que dentro de su estructura operativa demuestre la capacidad técnica e idonea
para ejercer el mantenimiento preventivo y correctivo en todas sus partes, mantenimiento
sistema de refrigeracién y limpieza de sus partes, que dentro de su objeto se demuestre la
capacidad para ejercer el mantenimiento a contratar y ofrecimiento de recursos técnicos y
humanos) garantizando el buen manejo del aire contaminado en los recintos de trabajo,
previniendo brotes de contaminaciéon de la pandemia.

CRITERIOS DE MANTENIMIENTO:

v El mantenimiento preventivo se hara en tres rutinas , , para eliminar aire
contaminado en los recintos de trabajo.

v Las Herramientas y equipos necesarios para el desarrollo de cualquiera de las
actividades contratadas seran por cuenta del contratista. Se incluyen medios de
transporte interno y externo.

v Los servicios seran prestados a solicitud del supervisor designado por la EIS
CUCUTA SA E.S.P y de acuerdo a las necesidades presentadas.

v El mantenimiento a los equipos sera realizado dentro de las instalaciones de la EIS
CUCUTA SA E.S.P” En caso de requerirse por algin motivo, el retiro del equipo para
efectuar el mantenimiento correctivo, debera solicitarse por parte del contratista al
supervisor del contrato.

v Los repuestos retirados de los equipos para cambio, deberan ser entregados en su
totalidad al supervisor del contrato designado porla  EIS CUCUTA SA E.S.P”

v En caso de requerirse un mantenimiento correctivo que incluya el suministro de
repuestos, el contratista Debera previamente cotizarlos para su aprobacién por parte
de la entidad.

v" En caso de requerirse un trabajo que no se encuentre estipulado en el formato de
oferta, este sera cotizado previamente y avalado por parte del supervisor del
contrato. De igual forma se procedera con los mantenimientos correctivos.

Av. 6 Calle L piso 2edificioSan José . ventanillaunica@eiscucutacomco "
Codigo postal 54001, Clicuta, | notificaciones judiciales@eiscucuta.com.co aa *’%”i
Norte de Santander, Colombia @ pqra@eiscucuta.com.co 88 i}

@s«%
{(+571{7) 5956344 ' www.elscucuta.com.co e

Madelo Integrado
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IPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
DE CUCUTA SAES.P. S

NIT: 890500529-9

1.MANTENIMIENTO PREVENTIVO

v

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
AIRES ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SAE.S.P

Mantenimiento preventivo de desinfeccién, lavado, limpieza profunda y desincrustacion, toma de lecturas,
recargas de refrigerante, correcciones de funcionamiento de los aires acondicionados segun base de datos y
requerimiento técnico, durante el periodo contractual.

Realizacion de correctivos resultantes de los mantenimientos preventivos o del funcionamiento diario del equipo

ITEMS UBICACION CARACTERISTICA MARCA | CANT | RUTINA
1 GERENCIA Aire acondicicnado mini Split 24.000 BTU LG 1,00 4
2 GERENCIA-SECRETARI | Aire acondicionado mini Split 12.000 BTU LG 1,00 4
3 GERENCIA-ABOGADOS | Aire acondicionado mini Split 12.000 BTU LG 1,00 4

GERENCIA-SALA DE ) - s
4 JUNTAS Aire acondicionado mini Split 24.000 BTU LG 1,00 4
Aire acondicionado 34.000 BTU PISO
5 SUBGERENCIA TECHO LG 1,00 P
6 SUBGERENCIA Aire acondicionado mini Split 22.000 BTU LG 1,00
7 VENTANILLA Aire acondicionado mini Split 18.000 BTU LG 1,00
Aire acondicionado 60.000 BTU PISO
8 ARCHIVO TECHO LG 1,00 4
9 ARCHIVO gllr_zacondlcmnado mini Split 18.0000 LG 1,00 P
10 ARCHIVO Aire acondicionado mini Split 24.000 BTU LG 1,00 4
11 ARCHIVO Aire acondicionado mini Split 24.000 BTU LG 1,00 4
12 PENSIONAL Aire acondicionado 12.000 BTU LG 1,00 4
Aire acondicionado 34.000 BTU PISO
13 ARCHIVO HISTORICO TECHO LG 1,00 4
14 CONTRATACION Aire acondicionado 36.000 BTU PISO LG 1.00
ANTIGUA TECHO ' 4
Aire acondicionado 34.000 BTU PISO
15 FINANCIERA TECHO LG 1,00 4
16 FINANCIERA Aire acondicionado mini Split 18.000 BTU LG 1,00 4
17 FINANCIERA Aire acondicionado mini Split 12.000 BTU LG 1,00 4
CUARTO TECNICO- ; . e
18 FINANCIERA Aire acondicionado mini Split 12.000 BTU LG 1,00 4
19 CONTRATACION 34.000 BTU PISO TECHO LG 1,00 4
20 JURIDICA Aire acondicionado mini Split 12.000 BTU | MIRAGE 1,00
21 SALA JURIDICA Aire acondicionado mini Split 18.000 BTU LG 1,00 4
22 SUB-GERENCIA 4° PISO | Aire acondicionado mini Split 36.000 BTU | MCQUAY | 1,00
TECNICOS DE ; i e
23 SUBGERENCIA 4° PISO Aire acondicionado mini Split 36.000 BTU LG 1,00 4
24 SUB-GERENCIA 4° PISO | Aire acondicionado mini Split 12.000 BTU LG 1,00 4
25 CONTROL INTERNO | Aire acondicionado mini Split 12.000 BTU LG 1,00 4
26 CONTROL INTERNO | Aire acondicionado mini Split 12.000 BTU LG 1,00
VALOR TOTAL

BOLSA DE REPUESTOS: los mantenimientos preventivos sera el resultado de los mantenimientos correctivos
o del funcionamiento diario del equipo

2.BOLSA DE REPUESTOS: Los repuestos instalados deben ser nuevos, originales y/o homologados
por el fabricante de los equipos. Para su reposicion, deberan llevar el visto bueno del Supervisor del
Contrato, previa presentacién de la cotizacion correspondiente. Los precios deben estar acordes a las
condiciones del mercado.

El equipo sera probado con el repuesto nuevo y la persona responsable firmara el recibido a
satisfaccion de la entrega del repuesto y del equipo funcionando. La copia de este soporte se debe
entregar al supervisor del contrato. Para el control de la bolsa de Repuestos, el Contratista debe

=]
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entregar reportes de los consumos hechos si a ello hubiera lugar, incluyendo tipo de repuesto, nimero
de cotizacion aprobada, fecha de entrega y sitios de entrega

BOLSA DE REPUESTOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
1 Refrigerante R410 A . Kg 6,00
2 Refrigerante R22 A Kg 3,00
3 Capacitores de marcha Unidad 400
4 Condensadores Unidad 8,00
5 Cable encauchetado 4X12 Mt. 5,00
B Rodamientos Unidad 4,00
7 Tuberia 1/2 Mt. 9,00
8 Tuberia 5/8 Mt 5,00
9 Tuberia 3/8 Mt. 12,00

NOTA: Mantenimiento preventivo y Correctivo de desinfeccion, lavado, limpieza profunda
y desincrustacion, toma de lecturas, recargas de refrigerante si lo requiere, correcciones de
funcionamiento de los aires acondicionados segun base de datos y requerimiento técnico,
durante el periodo contractual.

NOTA: Bolsa de repuestos para el mantenimiento correctivo de los aires acondicionados
de la EIS CUCUTA SA ESP es de acuerdo a lo previsto de los mantenimientos preventivosy

correctivos anteriores.

3.TRASLADOS DE AIRES ACONDICIONADOS:

. TRASLADOS DE AIRES ACONDICIONADIOS
ITEM DESCRIPCION UBICACION | TRASLADO
TRASLADO AIRE ACONDICIONADO DE 60.000 BTU; SERVICIO DE
DESMONTE E INSTALACION INCLUIDOS LOS SIGUIENTES ARCHIVO ARCHIVO
1 MATERIALES: 4 MTS TUBERIA CENTRAL CENTRAL
5/8, 4 MTS TUBERIA 3/8, 6 MTS CABLE 4X12, 2 CANALETAS
100X45, 2 RUBATEX 5/8, 2 RUBATEX 3/8 Y 1 CINTA VINILO.

TRASLADO AIRE ACONDICIONADO24.000 BTU; SERVICIO DE
DESMONTE E INSTALACION INCLUIDOS LOS SIGUIENTES ARCHIVO ARCHIVO
2 | MATERIALES: 5 MTS TUBERIA CENTRAL CENTRAL
5/8, 5 MTS TUBERIA 3/8, 6 MTS CABLE 4X12, 2 RUBATEX 5/8, 2
RUBATEX 3/8 ¥ 1 CINTA VINILO.

TRASLADO AIRE ACONDICIONADO DE 60.000 BTU ; SERVICIO DE
3 DESMONTE E INSTALACION INCLUIDOS LOS SIGUIENTES OFICINA DE | OFICINA DEL
MATERIALES: 4 MTS TUBERIA 5/8, 4 MTS TUBERIA 3/8, 6 MTS PENSIONAL PISO 3
CABLE 4X12, 2 RUBATEX 5/8, 2 RUBATEX 3/8 Y 1 CINTA VINILO.

(Zw Q\J“ ,
RAMON ANTONIO VAR HEEKNANDEZ

APOYO PROFESIONAL
ECONONOMISTA
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EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
DE CUCUTA SA E.S.P.
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ANEXO 2

PRESUPUESTO OFICIAL

(S

icontec

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SA E.S.P.”

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DE LA
EIS CUCUTA SAE.S.P
Mantenimiento preventivo y Correctivo de desinfeccidn, lavado, limpieza profunda y desincrustacion, toma de lecturas, recargas de refrigerante,
correcciones de funcionamiento de los aires acondicionados segln base de datos y requerimiento técnico, durante el periodo contractual.
Realizacion de correctivos resultantes de los mantenimientos preventivos o del funcionamiento diario del equipo
ITEMS UBICACION CARACTERISTICA MARCA | CANT | RUTINAS | PRECIO OB
Aire acondicionado mini Split 24.000
1 GERENCIA BTU LE | 108 ] 4 $100.000 | _$ 400.000
Aire acondicionado mini Split 12.000
& SERGHOI-SECREIAR |y L8 o 4 $75.000 | $300.000
Aire acondicionado mini Split 12.000
3 GERENCIA-ABOGADOS BTU LG 1,00 4 $75.000 | $300.000
4 GERENCIA-SALA DE Aire acondicionado mini Split 24.000 LG 100
JUNTAS BTU ! 4 $100.000 | $400.000
Aire acondicionado 34.000 BTU PISO
5 SUBGERENCIA TECHO LG 1,00 4 $100.000 | $ 400.000
Aire acondicionado mini Split 22.000
6 SUBGERENCIA BTU LG 10 4 $75.000 | §$300.000
Aire acondicionado mini Split 18.000
7 VENTANILLA BTU LG 1,00 4 $75.000 | $300.000
Aire acondicionado 60.000 BTU PISO
- ARCHIVG TECHO LG (e8] o $100.000 | _§ 400.000
Aire acondicionado mini Split 18.0000
9 ARGHND BTU L 1.00 4 $75.000 | $300.000
Aire acondicionado mini Split 24.000
10 ARCHIVO BTU s 4 $100.000 | _$400.000
Aire acondicicnado mini Split 24.000
i ARCHIVO BTU LG 1,00 4 $100.000 | $400.000
12 PENSIONAL Aire acondicionado 12.000 BTU LG 1,00 4 $75.000 | $300.000
Aire acondicicnado 34.000 BTU PISO
13 ARCHIVO HISTORICO TECHO LG 1,00 4 $100.000 | $400.000
Aire acondicionado 36.000 BTU PISO
14 CONTRATACION ANTIGUA TECHO LG 1,00 4 $100.000 | $400.000
Aire acondicionado 34.000 BTU PISO
15 FINANCIERA TECHO LG 1,00 4 $100.000 | $400.000
Aire acondicionado mini Split 18.000
18 FINANGIERA BTU L% 100 4 $75.000 | $300.000
Aire acondicionado mini Split 12.000
o RUSANGIER BTU L8 | 400 4 $75.000 | $300.000
18 CUARTO TECNICO- Aire acondicionado mini Split 12.000 LG 100
FINANCIERA BTU ! 4 $75.000 | $300.000
19 CONTRATACION 34.000 BTU PISO TECHO LG 1,00 4 $100.000 | $400.000
Aire acondicionado mini Split 12.000
0 HURIDIGA BTU MIBARE. | “1:ha 4 $75.000 | $300.000
Aire acondicionado mini Split 18.000
21 SALAJURIDIGA BTU ke | 4 $75.000 | $300.000
X 4 Aire acondicionado mini Split 36.000
22 SUB-GERENCIA 4° PISO BTU MCQUAY | 1,00 4 $100.000 | $400.000
23 TECNICOS DE Aire acondicionado mini Split 36.000 LG 100
SUBGERENCIA 4° PISO BTU ! 4 $100.000 | §400.000
) A Aire acondicionado mini Split 12.000
24 SUB-GERENCIA 4° PISO BTU LG 1,00 4 $75.000 | $300.000
Aire acondicionado mini Split 12.000
25 CONTROL INTERNO BTU LG 1,00 4 $75.000 | §200.000
Aire acondicionado mini Split 12.000
26 CONTROL INTERNO BTU LG 1,00 4 $75.000 | $300.000
) VALOR TOTAL $ 9.000.000

BOLSA DE REPUESTOS: BOLSA DE REPUESTOS: Los repuestos instalados deben ser nuevos,
originales y/o homologados por el fabricante de los equipos. Para su reposicién, deberan llevar el
visto bueno del Supervisor del Contrato, previa presentacion de la cotizacién correspondiente. Los
precios deben estar acordes a las condiciones del mercado.

El equipo serd probado con el repuesto nuevo y la persona responsable firmara el recibido a
satisfaccion de la entrega del repuesto y del equipo funcionando. La copia de este soporte se debe
entregar al supervisor del contrato. Para el control de la bolsa de Repuestos, el Contratista debe
entregar reportes de los consumos hechos si a ello hubiera lugar, incluyendo tipo de repuesto,
numero de cotizacién aprobada, fecha de entrega y sitios de entrega
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EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
DE CUCUTA SA E.5.P.

e e BOLSA DE REPUESTOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD VALOR UND VALOR TOTAL
1 Refrigerante R410 A Kg 6 $ 65.000 $390.000
2 Refrigerante R22 A Kg 3 $ 75.000 $ 225.000
3 Capacitores de marcha Unidad 4 $ 40.000 $ 160.000
4 Condensadores Unidad 8 $ 21.000 $ 168.000
5 Cable encauchetado 4X12 Mt. 5 $ 19.500 $ 97.500
6 Rodamientos Unidad 4 $ 20.000 $ 80.000
7 Tuberia 1/2 Mt. 9 $ 21.600 $ 194.400
8 Tuberia 5/8 Mt. 5 $32.000 $ 160.000
9 Tuberia 3/8 Mt. 12 $18.000 $ 216.000
VALOR TOTAL $ 1.690.900

3) TRASLADOS DE AIRES ACONDICIONADOS:

traslados de aires acondicionados
item descripcion ‘ ubicacién traslado valor
Traslado ainaT acondi.cior‘:ado_de 60.00_0 BlTU; servicio.de archivo archive

1 | desmonte e instalacién incluidos los siguientes materiales: 4 mts catitral soriral $1.100.000
tuberia 5/8, 4 mts tuberia 3/8, 6 mts cable 4X12, 2 canaletas
100X45, 2 rubatex 5/8, 2 rubatex 3/8 y 1 cinta vinilo.

Traslado aire acondicionado24.000 BTU; servicio de desmonte e

5 instalacién incluidos los siguientes materiales: 5 mts tuberia archivo archivo $ 869.000
5/8, 5 mts tuberia 3/8, 6 mts cable 4X12, 2 rubatex 5/8, 2 rubatex central central =
3/8 y 1 cinta vinilo.

Traslado aire acondicionado de 60.000 BTU ; servicio de ) )

3 | desmonte e instalacion incluidos los siguientes materiales: 4 mts | oficinade | oficina del $ 966.000
tuberia 5/8, 4 mts tuberia 3/8, 6 mts cable 4X12, 2 rubatex 5/8, 2 | pensional piso 3 '
rubatex 3/8 y 1 cinta vinilo.

VALOR TOTAL § 2.935.000

PRESUPUESTO OFICIAL: el valor del presente contrato es de TRECE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE
CINCO MIL NOVECIENTOS PESOS M. C/TE. ($ 13.625.900) INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

Atentamente:

(Agm i\J}m .

RAMON ANTONIO VAR HERNANDEZ
APOYO PROFESIONAL
ECONONOMISTA
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ANALISIS DEL SECTOR Y ECONOMICO

En cumplimiento de lo dispuesto en el manual de contratacion segun el Acuerdo 030 del 15
de Diciembre del 2023 del articulo 1, LA EIS CUCUTA S.A. E.S.P analizara el sector en
todos los procesos de seleccion adelantados segun la complejidad del proceso, por lo que se
deja constancia dentro del presente en el proceso de contratacion bajo la modalidad de
CONTRATACION DIRECTA, que tendra por Objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS
DE LA EIS CUCUTA SA E.S.P.”. LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
DE CUCUTA EIS CUCUTA S.A. E.S.P, es la que se llevara a cabo de conformidad con lo
sefialado.

LA EIS CUCUTA S.A. E.S.P realizara El andlisis del sector detallado segun el sector
comercial relativo al objeto del proceso de contratacién, con el fin de conocer a profundidad
el sector desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgos, del cual se debera dejar constancia en el presente estudio:

PERSPECTIVA LEGAL

En virtud de lo establecido en la en Articulo 21 en la Contratacién directa segun Acuerdo 030
del 15 de diciembre del 2023 LA EIS CUCUTA S.A. E.S.P podra contratar directamente, sin
que se requiera de una invitacién a un numero plural de oferentes, por razones de cuantia o
naturaleza del contrato:

En el Articulo 21.1. Por razones de cuantia i. Contratos cuya cuantia sea inferior a cien (100)
salarios minimos legales mensuales vigentes

Contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, con personas
naturales o juridicas, sin importar su cuantia

ii. Contratos de prestacion de servicios artisticos que so6lo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales o juridicas.

i. Contratos de prestacion de servicios para el desarrollo de actividades cientificas o
tecnoldgicas.

iv. Contrato para la constitucién de dictamenes periciales en procesos judiciales.

v. En los casos de inexistencia de pluralidad de oferentes, bien sea porque el proveedor
ostenta la propiedad intelectual o industrial del bien o servicio a ejecutar, o porque se trate de
un proveedor exclusivo del bien o servicio que se pretende contratar en todo el territorio
nacional.

vi. Contratos de arrendamiento de bienes inmuebles requeridos por LA EIS CUCUTA S.A.
E.S.P., en calidad de arrendatario

vii. Contratos de comodato, con autorizac[c')n previa de la Junta Directiva, de conformidad con
lo sefialado en los estatutos de LA EIS CUCUTA S.A. E.S.P.

viii. Contratos de empréstito

ix. Contratos y/o convenios interadministrativos

x. Contratos de enajenacién de bienes de LA EIS CUCUTA S.A. E.S.P., con autorizacién
previa de la Junta Directiva, de conformidad con lo sefialado en los estatutos de LA EIS
CUCUTA S.A. E.S.P.

xi. Cuando se declare desierta una invitacién privada.

PARAGRAFO PRIMERO: En los contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion con personas naturales o juridicas, se requerira de un certificado de
insuficiencia de personal de planta o inexistencia de persona con las calidades y medios
requeridos, expedido por el area encargada de LA EIS CUCUTA S.A. E.S.P., como requisito
para proceder con la respectiva contratacion.

De acuerdo a lo anterior la entidad realizara el estudio del sector segin él En el Articulo
21.1. Por razones de cuantia i. Contratos cuya cuantia sea inferior a cien (100) salarios
minimos legales mensuales vigentes
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bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA, seglin Acuerdo 030 del 15 de diciembre
del 2023.

Segun los lineamientos que para tal efecto dicta COLOMBIA COMPRA EFICIENTE PARA
ENTIDADES DE REGIMEN ESPECIAL En la contratacion directa, el anélisis del sector debe
tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, particularmente las condiciones del
contrato, como los plazos y formas de entrega y de pago.

El analisis del sector permitira a la Entidad Estatal sustentar su decision de hacer una
contratacion directa, la eleccion del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde
el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia. En un contrato de prestaciéon de
servicios profesionales, el andlisis del sector depende del objeto del contrato y de las
condiciones de idoneidad o experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica
que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto.

En el articulo 8° de sus estatutos, indica que la conformacién del capital social de la EIS
CUCUTA SA E.S.P. es 100% publlco pues participan en su capital entidades publicas del
orden municipal, como lo son, el Municipio de Clcuta, el Instituto Municipal para la
Recreacion y el Deporte, Area Metropolltana de Cucuta, Central de Transportes "Estacion
Culcuta" y Metrovivienda, siendo esta Ultima entidad reemplazada por el Centro Tecnolégico
de Cucuta.

De lo establecido en el articulo 8° de los estatutos de la empresa y de la definicién contenida
en el articulo 14.5 de la ley 142 de 1994, se deduce que la EIS CUCUTA SA E.S.P. es una
empresa oficial de servicios publicos domiciliarios del orden municipal y como tal, se rige por
las normas establecidas en la Ley 142 de 1994.

Asi las cosas, la EIS CUCUTA SA E.S.P. por ser su naturaleza juridica la de una empresa
oficial de servicios publicos domiciliarios del, orden municipal, perteneciente al sector
descentralizado por servicios del Municipio de San José de Cucuta, es una entidad estatal
municipal, cuyo régimen de actos y contratos se rigen por lo indicado en los articulos 31 y 32
de la Ley 142 de 1994.

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 ordena a las entidades estatales que por disposicion
legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de
Contratacion de la Administraciéon Publica, aplicar en desarrollo de su actividad contractual,
acorde con su regimen legal especial, los principios de la funciéon administrativa y de la
gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica,
respectivamente segln sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacién estatal, mandato que se extiende
a empresas oficiales, municipios y demas entes territoriales que presten directamente
servicios publicos.

En este orden de ideas, se concluye que en el caso particular de la EIS CUCUTA SAE.S.P.,
su régimen de contratacion se rige por el Derecho Privado -salvo las excepciones previstas
en la Ley-, sin embargo, tiene la obligacion de observar los principios de la funcion
administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, ademas se encuentra sometida al. Régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previsto legalmente para la contratacion estatal y tiene la obligacién de garantizar los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
entre otros.

Por lo anterior, el suscrito JEFE DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO JURIDICA Y
PQRS de la entidad de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Clicuta SA E.S.P, EIS
CUCUTA SA E.S.P., en cumplimiento del articulo 10 del Manual de Contratacién de la
EMPRESA, Acuerdo 030 del 15 de diciembre del 2023, deja constancia por medio del
presente estudio del sector desarrollo el siguiente proceso contractual:
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“PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS AIRES ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SA E.S.P”

Es preciso puntualizar que la EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
CUCUTA EIS CUCUTA S.A. E.S.P, requiere para el cumplimiento de las funciones diferentes
a las de consultorias en la administracién, personal idéneo, capacitado o con experiencia
segun la necesidad requeridas por la entidad:

NECESIDAD:

La EIS CUCUTA SA ESP, debe velar por el mantenimiento y conservaciéon de los
bienes muebles e inmuebles afectos y no afectos a la prestacion de los servicios, los
cuales deben conservarse en buen estado de funcionamiento. En sus oficinas se
deben garantizar condiciones de higiene y salubridad, asi como, condiciones de
confort, iluminacién y condiciones climaticas para los funcionarios, contratistas y
publico en general que visitan las instalaciones.

El alcance del presente estudio considera exclusivamente el mantenimiento
preventivo y correctivo de los aires acondicionados de propiedad de la empresa que
tienen vida Gtil. La presente necesidad constituye el deber legal que le asiste a la EIS
CUCUTA S.A. E.S.P., de ofrecer las condiciones climaticas minimas necesarias para
ofrecer al cliente interno y externo un ambiente propio y favorable para el mejor
desemperio de las actividades propias de cada subproceso y proceso, y asi apuntar
hacia el logro de los objetivos institucionales.

La OMS recomienda, para la salud y el bienestar de las personas que laboran en lugares
cerrados, que se aumente la tasa de ventilacion por medios naturales o mecanicos,
preferiblemente sin reciclar el aire. En caso de que no pueda renovarse el aire, es preciso
limpiar los filtros con frecuencia. ’

Asi las cosas, es necesario implementar durante la vigencia un programa permanente de
mantenimiento preventivo y correctivo al sistema de aires acondicionado que actualmente
son utilizados en las oficinas. De tal forma que se mantenga un ambiente en condiciones de
higiene y salubridad a la vez que se garantizan aspectos minimos necesarios para lograr un
ambiente propicio para la calidad y el mejoramiento continuo. asi como, minimizar los riesgos
por averias serias los cuales a la postre resultan mas costosos en termino de tiempo y
recursos.

Las altas temperaturas propias de la ciudad, perturban el adecuado desempefio de los
funcionarios que se encuentran adscritos a la empresa de servicios publicos, pues no se
cuenta con una ventilacién adecuada, que permita garantizar a los funcionarios un buen
clima laboral.

* Los dispositivos o equipos de aire acondicionado concentran y recirculan contaminantes en
el aire, por ejemplo, microorganismos, polvo, humo, particulas respirables, vapores, materias
particuladas, entre otras que afectan la salud

* Las instalaciones de la empresa de servicios publicos no cuentan con suficiente ventilacion
que garantice una adecuada recirculaciéon del aire hacia el entorno y Viceversa, lo cual
incrementa los riesgos de afectacién de la salud de los funcionarios. La acumulacién de
suciedades en filtros y conductos es una fuente de riesgos sanitarios.
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La Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Cucuta S.A. E.S.P. — EIS CUCUTA S.A.
E.S.P., se ve obliga a satisfacer sus requerimientos administrativos y obligaciones legales a
través de Contratos de PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SA ES.P,
debido a que en la actualidad no cuenta con los servicios y/o suministros que garantice el
funcionamiento de las oficinas y sus instalaciones de la EIS CUCUTA SA ESP.

Clasificacién de Bienes y Servicios - Cédigo UNSPSC

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificada en el clasificador de bienes y
servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la siguiente tabla:

CODGEARSE s 77t e E SRl
F721015 Servicios de apoyo para la construccién

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL
PRESUPUESTO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La EIS CUCUTA SA ESP considero que para la ejecucién del objeto del contrato necesita de
una persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
verificando la idoneidad, experiencia requerida y relacionada con el sector que se trate.

La EIS CUCUTA SA ESP estimo el presupuesto oficial mediante los estudios del mercado
soportado con tres (03) cotizaciones, en la cual se incluyen los costos de los bienes vy
servicios a contratar, los valores de fletes (cuando a ello haya lugar), seguros, impuestos y
demas gastos en que deba incurrir el proveedor o prestador del servicio para la satisfaccién
del objeto contractual, asi como las condiciones de pago, cantidad a suministrar, tasas de
cambio y en general, todos aquellos factores que puedan llegar a afectar o incidir en el
precio en el mercado.

INTRODUCION

Acorde a las recomendaciones y lineamientos de Colombia Compra Eficiente, para los
procesos de contratacion directa segun lo establecido en el manual de contratacién segun el
Acuerdo 030 del 15 de Diciembre del 2023 del articulo 1, se requiere bien sea en los
estudios previos o en la informacién soporte de los mismos, se realice un estudio del sector
que en el caso concreto, debe “revisar las condiciones particulares de otros Procesos de
Contratacion similares, acopiar informacién suficiente de precios, calidad, condiciones y
plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o privados, solicitar informacién
a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacion en los
Documentos del Proceso, siempre con el propédsito de que la decisién de negocio sea
adecuada y garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los
objetivos de eficiencia, eficacia y economia, y buscando promover la competencia”

Con base en lo anterior La Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Clcuta S.A. E.S.P. —
EIS CUCUTA S.A, realiza el siguiente analisis del sector teniendo como base el objeto del
contrato y las condiciones de idoneidad y experiencia que conllevan a contratar a una
persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar el objeto del proceso de
contratacion.Conforme a lo precedente para adelantar el respectivo Estudio, se tomé como
referente consultas en las siguientes paginas web:

Portal Colombia compra eficiente SECOP www.contratos.gov.co

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)
SIREM de la Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.qov.co)
RUES:Registro Unico Empresarial y Social
http://www.rues.org.co/RUES Web/Consultas

Camara de comercio de Clcuta http://www.cccucuta.org.co/
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ASPECTOS GENERALES:

La Constitucion Politica de Colombia indica en su articulo 2 que, son fines esenciales del
Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 5 garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién”.

Que el articulo 209 de la Carta Politica indica que: “La funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, econdmica, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ila
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones (...)".

Que, en consonancia a lo preceptuado en la Norma, las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que en concordancia y de forma articulada a lo sefialado, COLOMBIA COMPRA
EFECIENTE: “Los Servidores Publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y
con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

La Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Cuicuta S.A. E.S.P. — EIS CUCUTA S.A esta al
servicio de los intereses generales de los habitantes del MUNICIPIO, y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia,
economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicaciéon de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los servidores
publicos. '

En consecuencia con marco normativo y en ejercicio de sus competencias y funciones
asignadas en la Constitucién Politica de Colombia articulo 313, en la Ley 136 de 1994, la Ley
1551 de 2011, la Resolucién 21.2.22.583 de 2013 y el Acuerdo 0220 de 2007, se procede a
realizar los estudios y documentos previos que debe contener el contrato a suscribir para el
mantenimiento preventivo y correctivo con bolsa de repuesto de los equipos de aire
acondicionado de La Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Cucuta S.A. E.S.P. — EIS
CUCUTA S.A.

Los sectores econdmicos en Colombia son:

O Sector Primario o Sector Agricola
0 Sector Secundario o Sector Industrial
O Sector Terciario o sector de prestacion de Servicios.

Teniendo en cuenta lo anterior, el presente estudio contempla el analisis de las condiciones
generales del sector terciario o de prestacién de servicios. “Incluye todas aquellas
actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como por ejemplo de ellos tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los
servicios de educacién, los servicios profesionales, el gobierno, etc.” Entre los cuales se
incluyen los servicios de mantenimiento en general. -

ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

De acuerdo con los lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacion Publica-
Colombia Compra Eficiente, la Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del
mercado del bien, obra o servicio que sean relevantes en el proceso de contrataciéon. Para
ello se realiza un andlisis en el contexto econémico, técnico, regulatorio, innovador y/o
comercial que puede tener un alcance local, regional, nacional o internacional, dependiendo
del proceso de contratacion.
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A continuacion, se detallan los aspectos relevantes de cada uno:

ASPECTOS ECONOMICOS.

La gestion del mantenimiento se ha dado dentro de cada una de las empresas de acuerdo a
sus necesidades, es asi como el mundo cambiante del mantenimiento ha evolucionado
desde los inicios de la industria, la cual no estaba mecanizada, por lo que los periodos de
paradas no importaban mucho. La magquinaria era simple, en la mayoria de los casos
disefiada para un propésito determinado. Lo cual permitia que fuera fiable y facil de reparar,
con lo cual, no se necesitaban sistemas de mantenimiento complicados, y la necesidad de
personal cualificado era menor que ahora.

Durante la Segunda Guerra Mundial las cosas cambiaron abruptamente, los tiempos de la
Guerra aumentaron la necesidad de productos de toda clase, mientras que la mano de obra
industrial bajo en forma considerable. Esto llevé a la necesidad de productos de un aumento
de mecanizacion. Hacia el afio 1950 se habian construido maquinas de todo tipo y cada vez
mas complejas. La industria comenzé a depender de ellas, con lo cual los tiempos
improductivos de una maquina impactaban la industria, consecuencia de esto, las fallas de la
maquinaria se podian y debian prevenir, dando como resultado el nacimiento del concepto
mantenimiento preventivo.

En el afio 1960 esto se basaba primordialmente en la revisién completa del materia a
intervalos fijos. El costo del mantenimiento comenzé también a elevarse mucho en relacién
con los otros costes de funcionamiento. Como resultado se comenzaron a implantar
sistemas de control y planificacién del mantenimiento.

Estos han ayudado a poner el mantenimiento bajo control, estableciéndose ahora como
parte de la practica del mismo. Desde mediados de los afios setenta, el proceso de cambio
en la industria ha cobrado incluso velocidades mas altas. Los cambios pueden clasificarse
bajo titulos de nuevas expectativas, nueva investigacién y nuevas técnicas. Mucho mas alla
de las mejores expectativas, la nueva investigacién estd cambiando nuestras creencias
basicas acerca del mantenimiento. En particular, se hace aparente ahora que hay una menor
conexion entre el tiempo que lleva una maquina funcionando y sus posibilidades de falla.
Existen una gran variedad de empresas que ofrecen estos servicios de mantenimiento y que
cuentan con una amplia trayectoria, experiencia y personal técnico calificado, que les permite
dar cumplimiento con las exigencias técnicas y las garantias para realizar el mantenimiento
de las unidades de Aire acondicionado de Confort y de Precision.

El servicio de suministro e instalacién de aires acondicionados pertenece al sector terciario o
de servicios, que es la parte de la economia que mas aporta al PIB de practicamente, todos
los paises del mundo, y el que mas poblacién laboral ocupa. Es también el mas
heterogéneo, puesto que los servicios que se pueden prestar son innumerables. De igual
manera el objeto a contratar esta incluido dentro del sector comercio teniendo en cuenta que
se tiene incluido el suministro de los aires acondicionados mini split inverter el cual se
considera como un elemento que se distribuye dentro del segmento de electrodomésticos.

En Colombia existe organizacién gremial que se encarga de congregar a las diferentes
empresas del subsector acorde con su respectiva especialidad. Su nombre es ACAIRE
(Asociacion Colombiana del Acondicionamiento de Aire y de la Refrigeracién) una entidad
gremial, civil y profesional, de interés colectivo, sin animo de lucro y sin fines politicos ni
religiosos, con mas de treinta afios representando al sector Acondicionamientos de Aire,
Refrigeracion y Ventilacion en Colombia. A nivel de fabricantes, la afectacion del ingreso de
los productos chinos "genéricos" también se ha hecho notar, forzando a algunos a reducir los
precios y por tanto sus margenes de utilidad y a buscar alternativas de disminucién de costos
en su cadena de valor, para intentar ser mas competitivos. Pero se debe hacer la reflexién
que el costo de usar estos insumes puede ser elevado a largo plazo, pues la vida util de
estos es inferior y ocasionaria problemas con el cubrimiento de la garantia, sin contar con el
desprestigio que puede tener en el sector la empresa que decida sacrificar calidad por

precio.
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Como entidad regente del medio Ambiente es importante profundizar en ios componentes
del aire acondicionado como bien se puede observaren un estudio de la Universidad EAN de
Bogot4, "Las nuevas tendencias de cultura ambiental, han hecho que se adopten politicas
para eliminar el consumo de productos con CFC, usados para la industria de la refrigeracion
y de los aires acondicionados, haciendo que las empresas productoras de estos productos
se transformen para producir HCFC. Adicionalmente el mercado esta exigiendo que los
componentes y sistemas instalados contribuyan al ahorro energético, lo que implica mejorar
los disefios y componentes ofrecidos."

Bogota Es El Principal Distribuidor De Sistemas En Aires Acondicionados.

El 40 por ciento del territorio colombiano cuenta con un clima calido y con buena dinamica en
el sector constructor, esta es una razén importante por la que el crecimiento de las ventas en
Colombia actualmente es considerable. Bogota es la ciudad con mas demanda en el
mercado de aires acondicionados en el pais. Es en Bogotd donde se encuentran los
principales distribuidores de aires acondicionados que suplen la demanda en regiones
costeras, el Valle del Cauca y los Santanderes.

Pero la capital del pais y sus sectores aledafios también hacen un aporte importante en la
demanda de aires acondicionados, y esto se debe al buen momento del sector constructor
en las regiones centrales, tanto en inmuebles habitacionales como comerciales. Teniendo en
cuenta este creciente mercado, se han creado nuevos sistemas de aires acondicionados que
pretenden ahorrar energia y de esta forma tener cuidado con el medio ambiente, como la
tecnologia Inverter.

TECNOLOGIA INVERTER:

Es una nueva tecnologia que se basa en tres beneficios clave: mayor eficiencia energética,
cuidado del medio ambiente y es apto para todo tipo de construccién

Beneficios:

0 Proporciona mayor versatilidad en la instalacion y es compatible con una amplia variedad
de unidades interiores.

0 Estos modelos son mas ecoldgicos y demandan menos energia / Ahorran hasta un 60 por
ciento.

O El nivel de ruido es muy bajo

Caracteristicas de |las empresas oferentes:

De acuerdo a documento expedido por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial, donde presenta unas generalidades del Mantenimiento de Sistemas de
Refrigeracion y Aire Acondicionado, en trabajo con el SENA han clasificado los servicios de
mantenimiento de la siguiente manera:

0 “Talleres generales: dedicados a la atencion de todo tipo de servicios relacionados con
refrigeracién domeéstica, comercial y transporte refrigerado. Este tipo de talleres trabaja por
demanda con una poblacién flotante de técnicos empleados segun el requerimiento del
cliente.

0 Talleres especializados para servicio de sistemas industriales: este tipo de talleres son
atendidos por firmas de ingenieros dedicadas a mantenimiento industrial.

O Talleres autorizados para transporte refrigerado: se especializan en el montaje de paneles
de poliuretano y el ensamblaje del sistema de refrigeracion necesario para camiones que
transportan carga refrigerada.

0 Mantenimiento de aire acondicionado de vehiculos: el servicio se proporciona a través de
concesionarios, talleres de mecanica general y talleres especializados.
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O Técnicos informales. Estos técnicos no estan vinculados a talleres o Centros de servicio
autorizados, trabajan de manera independiente, con una demanda irregular haciendo dificil
su localizacion e identificacién y por consiguiente su participacién en procesos de formacion-
evaluacion-certificacion. En su mayoria, no cuentan con una formacién académica formal,
aprendiendo las caracteristicas propias del oficio de manera empirica. La practica
perfecciona su técnica y obtiene sus conocimientos

El informe puede ayudar a comprender el mercado y elaborar estrategias para la expansién
comercial en consecuencia. En el andlisis de la estrategia, brinda informacién sobre el canal
de marketing y el posicionamiento en el mercado para las estrategias de crecimiento
potencial, proporcionando un andlisis en profundidad para los nuevos participantes o los
competidores existentes en la industria Mantenimiento.

Una de las actividades més importantes dentro del sector Empresarial y de servicios es el
mantenimiento, siendo el objetivo principal del mantenimiento la conservacion a través de la
reparacion, el mantenimiento y mejoramiento de equipos, maquinas y herramientas
requeridas para asegurar un alto nivel de productividad garantizando una respuesta
inmediata a las necesidades de los clientes internos y externos de las mismas.

El sector de mantenimiento comprende las empresas, entidades e instituciones que en
alguna forma contribuyen a la prestacién de este servicio en el pais. Pertenecen al sector las
entidades reguladoras, las empresas publicas, privadas y mixtas, los fabricantes vy
proveedores de equipos, las entidades educativas que ofrecen formacién y capacitacion para
el mantenimiento, las empresas productivas, etc.

Diagnostico Técnico. Incluye pruebas generales a tuberias, protecciones, punto de conexion
eléctrica, desagle, soportes, evaporador y condensador:

la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Cucuta SA E.S.P, EIS CUCUTA SA E.S.P, no
cuenta con personal especializado para realizar el diagnéstico real de los equipos de aire
acondicionado que permita dictaminar con certeza el alcance de los mantenimientos
preventivos y correctivos, toda vez que los equipos de la Empresa de Acueducto y
Alcantarillado de Cucuta SA E.S.P, EIS CUCUTA SA E.S.P los mantenimientos pueden
variar entre un equipo y otro, por lo tanto, es importante que antes de realizar la intervencién
a algun equipo, se realice un diagndstico del estado del mismo y con base en ello, se informe
al Supervisor el tipo y alcance de cada intervencién, con el fin de tener control de las
actividades a realizar en desarrollo del contrato.

Condiciones técnicas para la prestacién de servicio de mantenimiento preventivo:

El proveedor se compromete a prestar el servicio de CUATRO (4) mantenimientos
preventivos en el afio, los cuales incluyen las siguientes actividades:

Inspeccidn general del funcionamiento del equipo

* Interrupcién y apagado del sistema de potencia y control

» Lavado general del serpentin del condensador

+ Limpieza general del serpentin del evaporador, y sus respectivos filtros

» Lavado general del tanque de humidificaciéon

* Limpieza de toda la estructura externa del equipo

* Encendido general del equipo y pruebas de funcionamiento

* Ajuste y calibracién de los parametros del equipo

* Inspeccién y limpieza de los filtros de aire (reemplazo si se requiere)

* Revision la condicion de ajuste y tension de las bandas del ventilador

* Limpieza de tablero de potencia y control

+ Toma de parametro. amperaje, voltaje, temperatura, velocidad de cara, temperatura de
agua, temperatura ambiente.

* Inspeccionar, limpiar y apretar todas las conexiones y cableado eléctrico

* Inspeccion visual de toda la carcasa de la unidad para ver si no hay rebabas o corrosion

i
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« Verificar si hay grietas o fugas: de ser asi, repararlas y corregirlas

+ Quitar cualquier oxidacién del eje del ventilador

» Inspeccionar la bandeja de condensado para verificar que no tiene lado u otro material
extrafio

Limpiar las basura y la linea de drenado, de esta formar aseguras un flujo adecuado

« Reparar a remplazar cualquier material de ducto dafiado

* Realizar diagnostico técnico detallado de los equipos de aire acondicionado que funcionan
la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Culcuta SA E.S.P, EIS CUCUTA SAE.S.P.

» Con el diagnéstico de cada equipo de aire acondicionado, determinar las necesidades de
intervencién, para definir si es necesario realizar mantenimiento preventivo y/o correctivo.

» En caso de definir si se debe realizar mantenimiento correctivo, determinar, si es posible,
repuestos y/o accesorios para la puesta en funcionamiento del equipo.

« En caso de definir si se debe realizar mantenimiento preventivo, realizar un cronograma de
intervenciéon de los equipos para coordinar con el personal de cada area donde se
encuentran los mismos, y no afectar el trabajo del futuro contratista ni del personal del la
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Cuicuta SA E.S.P, EIS CUCUTA SA E.S.P.

* Llevar un registro de los equipos de Aire Acondicionado a los que se les realiza el
mantenimiento, independientemente si es preventivo y/o correctivo, indicando tipo de
mantenimiento que se le realizé y fecha de mantenimiento.

+ Al terminar el mantenimiento de cada equipo de aire acondicionado, presentar informe
detallado del tipo de mantenimiento que se le realizé para tener un registro y anexarlo a la
hoja de vida del equipo y al informe de supervision y pago al contratista

Al efectuar el mantenimiento preventivo debera entregar un reporte indicando las
recomendaciones para alargar la vida media del equipo y reducir el riesgo de dafios,
indicando entre otras: i) Deteccidn de posibles fallas y problemas en el equipo. ii) Correccion
de fallas, previa autorizacién de los repuestos a utilizar, en caso de presentarse. lii) Chequeo
de presiones, y prueba de fugas, en caso de detectarse ausencia de gas refrigerante.
Igualmente debera contar con el personal capacitado e idéneo para la realizacion del
mantenimiento requerido y presentar con anterioridad la relacién del personal que ejecutara
la prestacion del servicio, con los soportes de pago de seguridad social integral (salud,
pension y ARL) y certificado de capacitacion y entrenamiento para trabajo seguro en alturas,
este Ultimo debe estar vigente; ademas de garantizar el cuidado y salvaguarda de los bienes
que se intervienen, respondiendo por cualquier dafio que por mala manipulacion del personal
dependiente del contratista pudiese generar.

Condiciones técnicas del mantenimiento correctivo:

El proveedor se compromete a prestar el servicio de mantenimiento correctivo, mediante la
realizacion de actividades, que ayuden a corregir averias o fallas que puede presentar el
equipo, estas pueden ser una simple limpieza o el reemplazo de piezas dafiadas. La
particularidad de este mantenimiento es que no esta planificado, se aplica cuando el
funcionamiento del equipo o sistema se ve afectado, en los siguientes casos: cuando los
equipos presenten fallas, el contratista realizara el mantenimiento correctivo necesario para
que dicho equipo quede en buen estado de funcionamiento, garantizando que los repuestos
suministrados sean originales, de primera calidad y no remanufacturados, excepcionalmente
se podran utilizar repuestos homologados que cumplan con las especificaciones técnicas del
repuesto que se requiera y sobre el cual el contratista otorgue garantia, de igual manera
deben ser de excelente calidad, durabilidad y seguridad.

INSUMOS Y REPUESTOS

Para los mantenimientos correctivos el contratista dispondra de una Bolsa de Repuestos,
cuyo monto méaximo serd de hasta DE UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA MIL
NOVECIENTOS PESOS ($ 1.690.900), IVA incluido. Este valor debe ser incluido en la
propuesta.

Los repuestos instalados deben ser nuevos, originales y/o homologados por el fabricante de
los equipos. Para su reposicion, deberan llevar el visto bueno del Supervisor del Contrato,
previa presentacion de la cotizacién correspondiente. Los precios deben estar acordes a las
c%ndiciones del mercado.
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El equipo sera probado con el repuesto nuevo y la persona responsable firmara el recibido a
satisfaccion de la entrega del repuesto y del equipo funcionando. La copia de este soporte se
debe entregar al supervisor del contrato. Para el control de la bolsa de Repuestos, el
Contratista debe entregar reportes de los consumos hechos si a ello hubiera lugar,

incluyendo tipo de repuesto, nimero de cotizacién aprobada, fecha de entrega vy sitios de
entrega

Encuesta Mensual de Servicios

El suministro de informacién proveniente de la Encuesta Mensual de Servicios (EMS) del
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el cual, es un instrumento
mediante el cual se construye informacién de corto plazo sobre la evolucién del sector
servicios en el agregado nacional. Particularmente, y entre otros aspectos, se desagrega el
comportamiento de los ingresos nominales y la inclusién de las variables como la variacién
de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion.

En este sentido, el reporte méas reciente de la entidad evidencia, que, en enero del 2024,
catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron tasas de crecimiento positivas
en el nivel de ingresos nominales totales, en comparacién con el mismo periodo del 2023.

Grafico 1

Nacional. Variacién en los ingresos nominales y personal ocupado de las Actividades
administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

(Variacién anual)
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Fuente: DANE, elaboracién propia

La informacién desagregada de los Ingresos nominales totales para el subsector de las
actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades, que en el primer
mes del 2024 los registros sobre los ingresos totales nominales por los servicios prestados
se situaron en terreno negativo (-0,5) en comparacién con igual periodo del 2023. Este
comportamiento interrumpié la buena dinamica de creciente prevista en los dos periodos
previos. Parte del desempefio del periodo se gestd por notorias caidas en todas las lineas
de ingreso. Por el contrario, el comportamiento del personal ocupado fue positivo, al
alcanzar un leve repunte en su tasa de crecimiento (0,3%); esta dinamica fue influenciada

por progresos en la contratacién en los canales de Personal permanente y Personal temporal
directo.

Encuesta mensual de comercio mayorista

La informacién proveniente de la Encuesta Mensual de Comercio (EMC) del DANE, que es el
medio mediante el cual se construye informacion de corto plazo sobre la dindmica asociadas
a variables importantes, como las ventas minoristas y personal ocupado, lineas de
mercancias y actividad econdmica; asi como los totales de ventas y personal de los grandes

almacenes e hipermercados minoristas y las ventas realizadas por las ensambladoras e
importadoras de vehiculos.
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Grafico 2
Nacional. Total, comercio mayorista y total segtin actividad comercial.
(Variacién anual)
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e Maquinaria y equipo, especializado en otros productos; No especializado.

Fuente: DANE. Elaboracién propia
Nota: Otros incluye: Materias primas agropecuarias; Alimentos bebidas y tabaco; Articulos y
enseres domésticos excepto productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador.

El dltimo reporte de la entidad, indica, que, las ventas reales de comercio mayorista
continuaron en junio del 2023 en terreno positivo (4,1%); el registro es en comparacion con
el registro del mismo periodo en el 2022, Al respecto, aunque el registro es decrecimiento, su
comportamiento estuvo menos acentuado a lo observado en el marzo. El bajo desempefio
del factor se gesté por las notorias caidas en los grupos de, Equipo de informatica y
telecomunicaciones para uso personal o doméstico.; Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas
Libros, papeleria, periodicos, revistas, y Utiles escolares, Electrodomésticos, muebles para el
hogar. De la misma manera, se observé una buena dindmica en los rubros de, Bebidas
alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos del tabaco; Productos de aseo personal,
cosméticos y perfumeria; Prendas de vestir y textiles; Articulos y utensilios de uso
domeéstico; y Bebidas no alcohdlicas.

indice de Sequimiento de la economia

El indice de seguimiento a la economia del DANE es una operacion estadistica realizada de
manera mensual, que refleja de forma sintética la evolucién mas completa en el corto plazo
de la actividad econdmica del pais, a través del andlisis agregado y heterogéneo

de los principales indicadores de cada renglon de la economia. Los resultados mas
coyunturales para el consolidado nacional en su serie original exhibié un avance importante
en el conglomerado productivo del orden nacional; en particular, en enero del 2024 el indice
de seguimiento a la economia logré un buen repunte, el cual, segin la entidad, el ISE
agregado exhibié una base 114,4 puntos, creciendo en un 1,6% con respecto al mismo
periodo del afio previo. El comportamiento observado fue muy superior a lo observado en el
mes predecesor.

La anterior dinamica descrita se dio por buenos progresos en las actividades primarias y
terciarias, toda vez que en su orden crecieron en un 10,3% y 1,0%. De forma desagregadas
las lineas productivas de Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca; Explotacién de
minas y canteras fueron las de mejor dindamica (10,3%), al tiempo, las actividades agregadas
Actividades inmobiliarias y de Administracion Publica crecieron, ubicandose en el orden del
1,7% y 3,4% respectivamente. No obstante, a pesar de la buena dinamica en términos
generales, los segmentos de Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida; y las Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de
servicios administrativos y de apoyo, se situaron en terreno negativo, al punto, que los
re%rocesos alcanzaron el -1.3% y 0,1%, respectivamente.
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Grafico 3
Nacional. ISE total y ISE de Actividades comerciales
A. ISETOTAL B. Actividades profesionales cientificas y técnicas,
actividades de servicios administrativos y de apoyo
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Producto Interno Bruto

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), construye informacion
trimestral de la actividad econémica, en la que, a través de las cuentas nacionales, muestra
la sintesis sobre el comportamiento agregado en la economia en el corto plazo. Las cifras
observadas contienen los resultados de las series encadenadas de volumen con afio de
referencia 2015 del PIB trimestral desde los enfoques de la produccién a precios constantes.
Los registros més coyunturales muestran que, tras una contraccién del 0,6% visualizada
entre en el tercer trimestre del 2023, la economia agregada creci6 en el Ultimo tercio a un
tenue ritmo del 0,3%, y en el segundo trimestre del 0,3% (produccién absoluta de 257,3
billones de pesos); al respecto, el Ultimo registro evidencia una reducciéon en la dinamica
productiva de la economia, por lo menos si se compara con el mismo periodo del 2023.

De acuerdo con lo anterior, el cuarto trimestre del 2023, el PIB en su serie original crecié a
un ritmo del 2,9% en comparacion con el mismo del afio previo; esta dinamica, reflejé una
desaceleracion en el ritmo de avance, por lo menos si se compara con el comportamiento
previo (en promedio en los primeros tres trimestres el producto se expandié en un 9,3%). Si
se observan los datos desagregados del ultimo reporte de la entidad, se evidencia que el
desempefio del indicador se vio influido por el buen momento de las actividades de
entretenimiento, toda vez que fue el segmento que mas creci6 (40,5%); aunado a lo previo,
se visualizaron incrementos en, las actividades financieras y de seguros (8,4%),
Comunicaciones (5,7%), Actividades profesionales, cientificas y técnicas (3,9%), Industria
(2,7%). Por el contrario, se evidenciaron retrocesos en la Construccién (.1,7%) y
Agropecuario (-4,2%).

Grafico 4
Nacional. Producto interno bruto
(Niveles y variacién anual)

Av. G Calle 11 piso 2edificio San José . ventanillaunica@eiscucutacom.eco  oa
Cédigo postal 54001, Cicuta, notificaciones.judiciales@eiscucuta.comco 5"%% SR
pars@eiscucuta.com.co J :f

Norte de Santander, Colombia
{+57}(7) 5956344 @ www.eiscucuta.com.co

Modete Integrado
de Flaneacion
¥ Goslion




EMPRESA DE AGUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

so®Pa
LA L
v
A e

& {loneT

(@)

icontec

15014001 |

DE CUCUTASAES.P.
NIT: 890500529-9

(Billones de pesos)

(Porcentaje)
300 25
20
250 15
200 10
5
150 0
100 5
-10
50 A5
0 -20

masms P|B Total  ss====V/ariacion énua} (eje derecho)

Fuente: DANE; elaboracion propia

Inflacién

Los registros sobre el indice de Precios al Consumidor divulgados por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica reflejaron, que, en marzo del 2024, a nivel nacional el
crecimiento de la cesta béasica de bienes y servicios se desaceleré interanualmente de
manera leve, ubicandose en el 7,36% en comparacion con el mismo periodo del 2023. Por
grupos de gasto, el indicador aumentdé tenuemente en el de Alimentos y bebidas no

alcohdlicas; al tiempo, en las otras once divisiones de gasto el incremento medio fue
superior.,

Grafico 5

Nacional y Cucuta. Inflacién anual al consumidor
(Variacién anual = base 2018)
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Fuente: DANE; elaboracion propia.

La informacién del indice de precios al consumidor para Cucuta revela, que, en comparacion
con dato del afio pasado, el registro de inflacion anual al consumidor de marzo del 2024 fue
del 7,52%, ubicandose por encima del promedio nacional. La dinamica del ultimo reporte en
la capital de Norte de Santander discriminado por segmentos de bienes y servicios revelo,
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que se desacelerd el crecimiento en el rubro de Alimentos y bebidas no alcohdlicas, toda vez
que el factor interanual fue de -1,44%. A pesar de ello, los segmentos de bebidas alcohdlicas
y tabaco, Predas de vestir y de calzado, Servicios publicos, Transporte, y Bienes y servicios
diversos, jalonaron la inflacién media al consumidor al alza.

Cuadro 2
Nacional y Cicuta. Inflacion segtin grupos de gasto
(Variacién anual)

; - mar-24

Bienes y servicios
Nacional Clcuta

Alimentos y bebidas no Alcohdlicas 1,73 -1,44
Bebidas alcohdlicas y tabaco 10,81 9,36
Prendas de vestir y calzado 4,25 6,52
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles g8 By
Muebles, articulos para el hogar y para la 499 4 41
conservacion ordinaria del hogar ' '
Salud 7,91 4,35
Transporte 11,72 23,06
Informacién y comunicacion 0,16 -1,00
Recreacién y cultura 2,76 413
Educacién 11,60 12,28
Restaurantes y hoteles 10,62 12,73
Bienes y servicios diversos 579 7,71
Total 7,36 7,52

Fuente: DANE; elaboracion propia.

Analisis de la Oferta y Demanda:
ANALISIS DE LA OFERTA:

Los proyectos realizados por las empresas del sector, se encuentran orientados a satisfacer
las necesidades de climatizacién y ambientes controlados de los sectores industrial,
comercial, residencial, farmacéutico y hospitalario, entre otros. Sus actividades principales
son el disefio de sistemas de aire acondicionado y ventilacion mecanica: el suministro e
instalacion de equipos de aire acondicionado: tipo paquete, ventana, split pared, piso-techo,
conductos redondos y cuadrados; el suministro e instalacién de equipos de extraccién
mecanica, mantenimiento preventivo y correctivo; y los trabajos en acero inoxidable:
campanas extractoras.

No todas las empresas tienen dentro de su linea de negocio la fabricacion de equipos;
algunas se orientan a su comercializacién, para lo cual importan equipos de marcas
reconocidas como York, LG, Trane y Carrier. Sin embargo, el tipo de equipo suministrado y
el proveedor dependen basicamente de las especificaciones de disefio. Asi mismo, el
crecimiento del sector se encuentra relacionado con las regulaciones de sectores como el
farmaceutico y el industrial, principalmente alimentos, puesto que las exigencias en cuanto a
areas controladas, manejos de temperatura y humedad pueden influenciar la activacién de
estos mercados debido a que se ven en la obligacién de implementar sistemas que les
permitan cumplir con los requerimientos estatales y ambientales

Dentro del sector se encuentra: La Asociacién Colombiana del Acondicionamiento del Aire y
la Refrigeracion — ACAIRE cuya misién es: "Promover el conocimiento, la responsabilidad y
honestidad en la aplicacién de la ingenieria y la tecnologia de refrigeracion, ventilacion y
climatizacién, mediante la actividad asociativa, impulsando el bienestar, la competitividad y el
crecimiento de sus asociados y contribuyendo con el desarrollo de todos los sectores
economicos que conforman el Pais". De esta manera permite a los afiliados contar con
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informacion pertinente de nuevas tecnologias, aplicaciones y oportunidades de capacitacion
tanto del personal técnico como profesional de las compariias

Quien nos vende.

En el pais, se encuentran diferentes Firmas, entre empresas distribuidoras y empresas que,
ademas de realizar la distribucién, también ejecutan el montaje de los equipos y su
respectivo mantenimiento, y las cuales poseen filiales en las diferentes ciudades de
Colombia.

ANALISIS DE LA DEMANDA:

Por medio de procesos de contratacion directa, la entidad en la presente vigencia ha podido
establecer que es posible suplir la necesidad del “PRESTACION DE SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS
DE LA EIS CUCUTA SA E.S.P" requeridos en este estudio y documento previo sin
contratiempo alguno, toda vez que, en el mercado local, nacional existe pluralidad de
personas naturales o juridicas en capacidad de suplir los servicios demandados. Es asi
como han participado y presentado oferta los proveedores interesados a quienes se les ha
adjudicado el contrato, sin que existan antecedentes de incumplimiento por parte de los
mismos asi:

Analisis histérico de contratacién de contratos realizados por otras entidades territoriales

Para la realizacion del analisis de la demanda generada en otras entidades estatales se
tomaron en consideracién los procesos adelantados por otras entidades publicas, que fueron
reportados por el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP i ii en las categorias
“SERVICIOS”.

En cumplimiento a los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente en su Guia
para la Elaboracion de Estudios del Sector para las diferentes modalidades y teniendo en
cuenta que el mercado colombiano ofrece un sin fin de empresas aptas para el objeto de
este proceso de contratacion.

La EIS CUCUTA SA ESP procede a realizar el co’fnparativo del histérico de los contratos
celebrados por la Entidad, cuyo perfil corresponde al requerido en el presente proceso
contractual, cuyos resultados se encuentran contenidos a continuacion

Numero Tinode Departamento
de P} o cs;.so Entidad Objeto y Municipio Cuantia Afio
Proceso : de Ejecucion
NORTE DE | PRESTACION DE SERVICIOS DE Norte De
0J-CD- | Contratacién SANTANDER | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y Santander:
097-2023 DIRECTA -EIS CORRECTIVQ DE LOS AIRES . d. $8.800.000 2023
CUCUTA SA | ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SA | ©@nJosede
ESP__ |ESP Cliouta
NORTE DE | PRESTACION DE SERVICIOS DE Norte De
0J-CD- | INVITACION SANTEI;\IDER MANTENFM\DENTO PREVENTIVQ Y Sartander:
063-2021 PRIVADA -EIS CORRECTIVO DE LOS AIRES pah Joas e $6.753.250 2021
CUCUTA SA | ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SA R
Cucuta
ESP ES.P
AT | ADQUISICION E INSTALACION DE AIRE Norte De
0J-CD- | INVITACION -EIS ACONDICIONADO PARA LAS Santander: $6.199.008 2022
(099-2022 | PRIVADA INSTALACIONES DE LA EIS CUCUTA SA San José de R
CUCUTA SA .
ESP Clicuta
ESP
A6 Callelipiso2edificioSanJosé | ventanillaunica@eiscucuta.comco s
Codigo postal 54001, Clcuta, | netificaciones judiciales@eiscucuta.comeo E g"'ﬁ; 38 Madelo Integrade
Norte de Santander, Colombla | pgrs@biscucuta.com.co g8 %;,y,,j et ot
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NORTE DE | PRESTACION DE SERVICIOS DE Norte De
SANTANDER | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y ,
osomo | PRvEDA. | ~EIS | CORRECTIVO DELOS AIRES Santander: | §13784000 | 2022
CUCUTA SA | ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SA .
ESP  |ESP Eln

Fuente: Colombia Compra Eficiente; elaboracion propia

Analisis histérico de contratacién de contratos realizados por otras entidades territoriales

P o Departamento y
LS e Bl Entidad Objeto Municipiode | Cuantia | Afo
Ejecucion
CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO CORRECTIVO
DE BOLSA DE REPUESTOS Y
03DE2024 | Minima | DEFENSACIVIL |MANODE OBRADELOSARES | MANTEERMENTO | -
cuantia COLOMBIANA | ACONDICIONADOS DE LA . ACONDICIONADOS R
ESCUELA DE CAPACITACION DE
LA DEFENSA CIVIL
COLOMBIANA,
SANTIAGO DE
CALIDISTRITO
oy | wilo” | RESTIRIOSSERICOSOE | Avztoions
H181.070.25:1.219- | abreviada | ADMISTRATIVA | ACONDICIONADOS ¥ DUCTOS | PISO 16 Cali Valle | 511.596.673 | 2024
menor ESPECIAL DE
AT GESTION DE DE AIRE EN EL DISTRITC DE del Cauca
BIENES Y SANTIAGO DE CALI COLOMBIA
SERVICIOS -
CALI
Prestar el servicio de mantenimiento
SENA REGIONAL ; ; e
preventivo, correctiva y predictivo
MC-VLL-CEAI- Minima VALL’E il de los equipos de aire AL 5.2 4 Ble-
0016-2024 cuantia st i acondicionado del Centro de 15Cali Valle del | $66.013.029 | 2024
Administrativo o - Cauca COLOMBIA
Mixto Electricidad y Automatizacion
Industrial (CEAI). Incluye repuestos
PRESTAR LOS SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
Contratacisy | EMPresa Social | CORRECTIVO A TREINTA (30) wALLEY ENTRE
onltratacion CARRERAS 17 Y
061-2024 gmen | Coceieds |AIRESACCNDICIONADOS 18E/Banco | 13578512 | 2024
especial Hospital La UBICADOS EN LAS DISTINTAS Magdalena S
Candelarig* AREAS DE LA E.S.E. HOSPITAL COLOMBIA
LA CANDELARIA DE EL BANCO
MAGDALENA
EMPRESA
SOCIAL DEL PRESTAR LOS SERVICIOS PARA | CALLE 70 N°68-03
Contratacion ESTADO REALIZAR ACTIVIDADES DE URBANIZACION $
OPS-050-2024 régimen HOSPITAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y | PAPAGAYQ Carepa 25,520,000 2024
especial | FRANCISCO LUIS | CORRECTIVO DE LOS AIRES Antioguia e
JIMENEZ ACONDICIONADOS COLOMBIA
MARTINEZ
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
o || o (OCRROSDENRES | caonen ||
;i%'g“;;‘l PUERTO LOPEZ | SPLIT Y PISO TECHO DE LAS gl
ESE*™ INSTALACIONES DEL HOSPAL
LOCAL DE PUERTO LOPEZ E.S.E.

CONCLUSIONES DEL HISTORICO DE COMPRAS:

Analizada la muestra tomada del SECOP, se determinaron varios aspectos: No se han
encontrado sanciones, ni ejecucion de pdlizas por incumplimiento. Los precios de cada una
de las ofertas estudiadas estan aproximados en valor unitario unos con otros, no son
diferencias significativas, con caracteristicas de calidad, condiciones y plazos con otros
proveedores publicos o privados en similitud con los de Norte de Santander
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~ Caracteristicas del proceso de contratacién y propuesta econémica

La EIS CUCUTA SA ESP, da a conocer las Especificaciones Técnicas requeridas dentro del
objeto a contratar, con el fin de que si hay interés de su parte se sirva presentar su
ofrecimiento bajo los siguientes parametros y especificaciones técnicas minimas

De conformidad con las condiciones generales requeridas por la EIS CUCUTA SA ESP, se
definen algunas situaciones y especificaciones que debe asumir y cumplir el promitente
contratista para la correcta ejecucion del presente proceso, en razéon a lo anterior el
promitente contratista en aras de garantizar los servicios a contratar se compromete en
cumplir con la siguiente ficha técnica

(VER ANEXOQ)

DURACION: 7 Meses contados a partir del acta de inicio, aprobacién de pdliza, previo
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos para su gjecucion.

IDONEIDAD: Persona natural con Matricula Mercantil o juridica con certificado de existencia
y representacion legal, expedido por la CAMARA DE COMERCIO cuyo objeto social o
actividad esté relacionado con el objeto del Contrato y con establecimiento de comercio
abierto al publico.

Aportar personal minimo con conocimiento técnicos en mantenimiento equipos de
refrigeracién y la certificacion de capacitacion y entrenamiento para trabajo en altura vigente.
Experiencia: Aportar dos (2) contratos o facturas con entidades publicas o privadas cuyo
objeto estén relacionados al del presente proceso.

Experiencia: Aportar dos (2) certificaciones o contratos o facturas de ventas con entidades
publicas o privadas cuyo objeto esté relacionado al del presente proceso.

BALANCE DE COTIZACIONES:

COTIZACION 1 :
AIR CHILLER INDUSTRI PRECIOS UNITARIOS
Mantenimiento preventivo de aire acondicionado capacidad : 9.000 - 24.000 btu $ 100.000
Mantenimiento preventivo de aire acondicionado capacidad : 36.000 — 60.000 btu $ 120.000
COTIZACION 2
AIRCOOL PRECIOS UNITARIOS
Mantenimiento preventivo de aire acondicionado capacidad : 9.000 — 24.000 btu $ 75.000
Mantenimiento preventivo de aire acondicionado capacidad : 36.000 — 60.000 btu $ 100.000

COTIZACION 3
: GLOBAL AIRE PRECIOS UNITARIOS

Mantenimiento preventivo de aire acondicionado capacidad : 9.000 —24.000 btu $ 80.000
Mantenimiento preventivo de aire acondicionado capacidad : 36.000 - 60.000 btu $ 100.000

Como bien se menciond, en el proceso de consulta de precios de mercado, se solicito la
cotizacion a empresas con personeria natural y/o juridica que preste este tipo de servicios de
mantenimientos preventivos y correctivo, en el cual, sus precios unitarios y globales,
contribuyeron a orientar el establecimiento del presupuesto por parte de la entidad.
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El registro utilizado corresponde a-la cotizacion de menor valor de las cotizaciones'
recepcionada en la entidad mediante el correo de proveedores@eiscucuta.com. co ,yen
eventual estas se ajustan a los requerimientos técnicos y financieros estipulados por la
entidad. Las ofertas recepcionadas se relacionan a continuacién: AIRCOOL Y AIR CHILLER
INDUSTRI - GLOBAL AIRE.

el valor del presente contrato es la suma de TRECE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE
CINCO MIL NOVECIENTOS PESOS M. C/TE. ($ 13.625.900) INCLUIDO COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS pagaderos asi: La EIS CUCUTA SA E.SP. cancelara al
contratista el valor del contrato en un solo pago, previa facturacién y suscripcién de las actas
de recibo a satisfaccion con el visto bueno del Supervisor del contrato.

PRESUPUESTO OFICIAL:

,%

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS AIRES
ACONDICIONADOS DE LA EIS CUCUTA SA E.S.P
Mantenimiento preventivo y Correctivo de desinfeccion, lavado, limpieza profunda y desincrustacién, toma de lecturas, recargas
de refrigerante, correcciones de funcionamiento de los aires acondicionados segln base de datos y requerimiento técnico,
durante el periodo contractual.
Realizacién de correctivos resultantes de los mantenimientos preventivos o del funcionamiento diario del equipo
ITEM — . CAN | RUTINA VALOR
s UBICACION CARACTERISTICA MARCA - s PRECIO PARCIAL
Aire acondicionado mini Split
! GERENCIA 24.000 BTU L& 1100 4 |s100.000] §400.000
Aire acondicionado mini Split
2 | GERENCIA-SECRETARI | 5 q0o BTU Le (100 $75.000 | $ 300.000
Aire acondicionado mini Split
3 | GERENCIA-ABOGADOS | %5 04 BTy Le | 1.00 4 $ 75.000 | $ 300.000
4 GERENCIA-SALA DE | Aire acondicionado mini Split LG 1.00
JUNTAS 24.000 BTU ! 4 $ 100.000 | $ 400.000
Aire acondicionado 34.000 BTU
5 SUBGERENCIA. | piso TECHO LG | 1,00 4 [$100.000 | $400.000
Aire acondicionado mini Split
6 SUBGERENCIA | >3 000 BTU LS| e 4 $ 75.000 | $ 300.000
Aire acondicionado mini Split
7 VENTANILLA 18.000 BTU La, | hoo 4 $75.000 | $ 300.000
Aire acondicionado 60.000 BTU
8 ARGHING PISO TECHO LG | 100 4 |$100.000 | $400.000
Aire acondicionado mini Split
o ARCHIVO 18,0000 BTU i il $75.000 | $300.000
Aire acondicionado mini Split
10 ARCHIVO 24,000 BTU Le | w00 4 |$100.000]| $400.000
Aire acondicionado mini Split
1 ARCHIVO 24.000 BTU L& | 100 $ 100.000 | $ 400.000
12 PENSIONAL Aire acondicionado 12.000 BTU LG 1,00 $ 75.000 | $ 300.000
Aire acondicionado 34,000 BTU
18 | ARCHIVOHISTORICO | g6 TECHO L& | 1.00 4 |$100.000 | $400.000
14 CONTRATACION Aire acondicionado 36.000 BTU LG 1.00
ANTIGUA PISO TECHO ' 4 $ 100.000 | $400.000
Aire acondicionado 34.000 BTU
15 FINANGIERA PISO TECHO il 4 |$100.000| $400.000
Aire acondicionado mini Split
16 FINANCIERA 18.000 BTU i o $ 75.000 | § 300.000
Aire acondicioriado mini Split
7 FINANGIERA 12.000 BTU Le | 100 4 $ 75.000 | § 300.000
18 CUARTO TECNICO- Aire acondicionado mini Split LG 100
FINANCIERA _ 12.000 BTU ! $ 75.000 | $ 300.000
19 CONTRATACION 34.000 BTU PISO TECHO LG 1,00 $ 100.000 | $ 400.000
Aire acondicionado mini Split
20 JURIDNGA 12.000 BTU MIRAGE | 1,00 | $ 75.000 | $ 300.000
Aire acondicionado mini Split
21 SALAJURIDICA |48 500 BTU Le | 100 4 $75.000 | $300.000
o Aire acondicionado mini Split MCQUA
22 | SUB-GERENCIA 4° PISO | 35 500 BTU Y 1,00 4 [$100.000 | §400.000
23 TECNICOS DE Aire acondicionado mini Split La 1.00
SUBGERENCIA 4° PISO | 36.000 BTU ' 4 $ 100.000 | $ 400.000
N Aire acondicicnado mini Split
24 | SUB-GERENCIA 4" PISO | 45 100 BTU L& ooy, $ 75.000 | $ 300.000
Aire acondicionado mini Split
25 | CONTROLINTERNO |5 90 BTU L& | 200 4 $75.000 | $ 300.000
1 E!;detalfe de las tres cotizaciones se encuentra como anexo en este documento.
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Aire acondicionado mini Split
26 | CONTROLINTERNO |45 00 BTU ' LG ‘ 1,00 l 4 ‘ $ 75.000 | § 300.000
; $
VALOR TOTAL 9.000.000

BOLSA DE REPUESTOS: BOLSA DE REPUESTOS: Los repuestos instalados deben ser nuevos,
originales y/o homologados por el fabricante de los equipos. Para su reposicion, deberan llevar el visto
bueno del Supervisor del Contrato, previa presentacién de la cotizacién correspondiente. Los precios
deben estar acordes a las condiciones del mercado.

El equipo sera probado con el repuesto nuevo y la persona responsable firmara el recibido a
satisfaccion de la entrega del repuesto y del equipo funcionando. La copia de este soporte se debe
entregar al supervisor del contrato. Para el control de la bolsa de Repuestos, el Contratista debe
entregar reportes de los consumos hechos si a ello hubiera lugar, incluyendo tipo de repuesto, nimero
de cotizacion aprobada, fecha de entrega y sitios de entrega

BOLSA DE REPUESTOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD VALOR UND VALOR TOTAL
1 Refrigerante R410 A Kg 6 $ 65.000 $ 390.000
2 Refrigerante R22 A Kg 3 $ 75.000 $225.000
3 Capacitores de marcha Unidad 4 $ 40.000 $ 160.000
4 Condensadores Unidad 8 $21.000 $ 168.000
5 Cable encauchetado 4X12 Mt. 5 $ 19.500 $97.500
6 Rodamientos Unidad 4 $ 20.000 $ 80.000
7 Tuberfa 1/2 Mt. 9 $ 21.600 $ 194.400
8 Tuberia 5/8 Mt. 5 $ 32.000 $ 160.000
9 Tuberia 3/8 Mt. 12 $18.000 $ 216.000
VALOR TOTAL $ 1.690.900

TRASLADOS DE AIRES ACONDICIONADOS:

traslados de aires acondicionados
item descripcién ubicacién | traslado valor

Traslado aire acondicionado de 60.000 BTU;
servicio de desmonte e instalacién incluidos los . .
1 siguientes  materiales: 4 mts  tuberia| @'chivo archivo $ 1.100.000,00
5/8, 4 mts tuberia 3/8, 6 mts cable 4x12, 2|central central
canaletas 100X45, 2 rubatex 5/8, 2 rubatex 3/8 y 1
cinta vinilo.
Traslado aire acondicionado24.000 BTU: servicio
de desmonte e instalacion incluidos los siguientes , :
2 materiales: B mts gtuberia archivo archw!o
5/8, 5 mts tuberia 3/8, 6 mts cable 4X12, 2 rubatex central Cantre
5/8, 2 rubatex 3/8 v 1 cinta vinilo.

Traslado aire acondicionado de 60.000 BTU ;
servicio de desmonte e instalacién incluidos los
3 siguientes materiales: 4 mts tuberia 5/8, 4 mts
tuberia 3/8, 6 mts cable 4X12, 2 rubatex 5/8, 2
rubatex 3/8 y 1 cinta vinilo. ;

VALOR TOTAL $ 2.935.000,00

$ 869.000,00

oficina de | oficina del

pensional | piso 3 $ 966.000,00

PRESUPUESTO OFICIAL: el valor del presente contrato es de TRECE MILLONES
SEISCIENTOS VEINTE CINCO MIL NOVECIENTOS PESOS M. C/TE. ($ 13.625.900)
INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

los cuales incluyen todos los costos directos e indirectos y al cumplimiento por parte del
contratista de todas las obligaciones derivadas del presente negocio juridico, del cual la

empresa en igual de condiciones oferto el valor mas conveniente por la entidad en términos
de calidad .
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de acuerdo a lo anterior la empresa que mejor oferto en términos de precio y de calidad es
AIRCOOL con valor ofertado de TRECE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE CINCO MIL

NOVECIENTOS PESOS M. C/TE. ($ 13.625.900) INCLUIDO COSTOS DIRECTOS E
INDIRECTOS

Forma de pago: el valor del presente contrato es la suma de TRECE MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS PESOS 00/100 M. C/TE. (13,625,900.00) INCLUIDOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS pagaderos asi: LA EIS CUCUTA SA ESP PAGARA EL VALOR DEL
CONTRATO EN PAGOS PARCIALES CONTRA FACTURACION PRESENTADA POR EL
CONTRATISTA, DE ACUERDO CON LOS MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS
REALIZADOS.

Variable Presupuestales:
Estas variables se encuentran incluidas en el presupuesto oficial.

ESTAMPILLAS O IMPUESTOS A PAGAR POR EL VALOR TOTAL DEL CONTRATO | PORCENTAJE
PRO-DESARROLLO CIENTIFICO 1%

PRO- 2%
PRO-HOSPITAL 2%
PRO-ANCIANOS 2%
PRO-CULTURA 1%

RETE FUENTE SI APLICA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1.Realizar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos a
los aires acondicionados relacionados en las especificaciones técnicas, con calidad y
oportunidad.

2.Reubicacion de equipos en caso necesario y requerido por la Entidad.

3.Garantizar durante la vigencia del contrato que los repuestos e insumos son nuevos y
genuinos, y que la mano de obra que utilizara en la ejecucion del contrato es idonea y
capacitada para realizar las labores objeto del contrato.

4 Efectuar reportes periédicos del estado técnico mencionados de cada equipo.

5.Es responsabilidad del proveedor realizar la recoleccion, manejo, tratamiento disposicion
final de los residuos peligrosos suministrados a EIS CUCUTA SA. E.S.P., como es el caso
de partes eléctrica y gas. ‘

6.Acatar e implementar las sugerencias que realice EIS CUCUTA SA. E.S.P. a través del
supervisor del contrato, siempre que redunden en mejorar el servicio a prestar.

7.Es responsabilidad del supervisor (EIS CUCUTA SA. E.S.P.- CONTRATISTA) verificar que
el contratista utilice para la ejecucién del contrato los elementos de seguridad industrial
dependiendo de la actividad a desarrollar por cada uno de ellos, y que los mismos le den la
debida utilizacién.

8.Cumplir el reglamento y las normas de higiene y seguridad industrial.

9.Mantener limpio y organizado el puesto de trabajo asignado.

10.Contratista debera aplicar los programas de gestiéon ambiental establecidos por la EIS
CUCUTA SAE.S.P.

11.Es responsabilidad del Contratista suministrar al personal los elementos necesarios de
proteccion personal. Es responsabilidad del Contratista asumir el costo de los elementos de
proteccion personal, para lo cual debera adquirirlos, disponerlos y utilizarlos de acuerdo a las
actividades que realice para su proteccion integral, teniendo en cuenta la matriz de
identificaciéon de elementos de proteccion personal de la Corporacién.

12.Mantener los precios ofrecidos en la propuesta econémica.

13.Las demas reparaciones que se requieran en los equipos de aire acondicionado, con
presentacion previa del presupuesto o cotizacién, para aprobacion del supervisor.

14.Y las demas que le sean asignadas por el supervisor para el cumplimento del objeto
contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
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1. Cumplir el objeto contractual, en los términos del presente contrato, atendiendo eficaz y
oportunamente las actividades a su cargo.

2. Atender de manera inmediata las solicitudes y observaciones requeridas durante el
desarrollo del objeto contractual.

3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas, debera informar inmediatamente que su ocurrencia a LA EMPRESA y a las
demas autoridades competentes para que ellos adopten las medidas correctivas que fueren
necesarias.

4. Cumplir cada uno de los ofrecimientos propuestos en su oferta, la cual forma parte integral
del contrato.

5. Responder civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas
del presente contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que
causen dafio o perjuicio a la Entidad.

6. Actuar de tal modo que por causas imputables a él no sobrevenga una mayor onerosidad
en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de LA EMPRESA.

7.Dar cumplimiento a la Ley 100 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas
normas concordantes, efectuando el pago oportuno de sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral (salud-pension, ARL). ‘

8.Presentar los informes correspondientes acreditando para el pago encontrarse a paz y
salvo con sus obligaciones de seguridad social de conformidad con la Ley.

9. Entregar al finalizar la ejecucién del contrato, todos los documentos que hubiese
elaborado con ocasion de la ejecucion del objeto del mismo.

10. Con el propésito de mantener y mejorar continuamente nuestro Sistema de Gestidn
Ambiental, se debe tener en cuenta lo siguiente:

10.1 Contribuir con las buenas practicas ambientales de la entidad a través de la entrega de
productos y/o servicios que promuevan la conservacion del medio ambiente y la prevencion
de la contaminacién. 10.2 En lo posible, se recomienda hacer uso de papel ecolégico para
los tramites contractuales y administrativos con la entidad.

10.3 En caso de que aplique, realizar una adecuada disposicion de residuos generados en la
entrega de productos.

10.4 Cuando el personal del proveedor deba realizar actividades dentro o fuera de la entidad
para el desarrollo del producto o servicio contratado, éste debera cumplir con la politica y
programas ambientales de acuerdo al tipo de actividades a desempefiar. Para esto, la
entidad comunicard la politica y programas ambientales pertinentes al personal del
proveedor.

11. Cumplir con las normas y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa, segun la normatividad vigente.

12. Cumplir con la Entrega del examen médico pre-ocupacional al subproceso de Talento
Humano de la Oficina Administrativa, Financiera y Comercial de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18). Si aplica. 13. Adjuntar el formato certificado de aprobacién de
los conocimientos basicos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
realizado en la Induccién y Reinduccién para el primer pago de los honorarios. Si aplica.

14. Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestién contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos
basicos del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcién” de conformidad con
lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica. Si aplica.

15. Asistir a las actividades y socializaciones referentes al Sistema de Gestion en Seguridad
y Salud en el Trabajo. Si aplica.

OBLIGACIONES RELATIVAS AL SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO:
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De conformidad con las normas legales que regulan esta materia, EL CONTRATSITA se
compromete, en virtud de este contrato, a cumplir con las siguientes obligaciones:

- Reportar de manera oportuna las condiciones inseguras detectadas en el lugar de trabajo,
es decir, en el sitio donde preste fisicamente el servicio a cargo.

- Reporte de manera oportuna los incidentes y accidentes de trabajo

- Asistir a la induccién que programe la entidad, a través de la direccion de talento humano,
sobre las responsabilidades y compromisos.

- Disponer de canales de comunicacién adecuada para los controles e inquietudes durante
el desarrollo del contrato.

- Participar en el plan de emergencia de la entidad, incluye asistencia a las capacitaciones
convocadas. ¢

OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA A RAiZ DEL COVID 19:

1) Poner en practicas las técnicas de higiene, habitos saludables y lavado de mano con
frecuencia

2) Utilizar los elementos de proteccién personal y responder por el uso adecuado de dichos
elementos.

3) Participar a capacitaciones realizadas por la empresa EIS CUCUTA SA ESP

4) Las personas que presten el servicio sin importar su clase de vinculacién, tienen la
responsabilidad de cuidar su salud (autocuidado) y suministrar informacién clara, veraz y
completa de su estado de salud.

5) Si presenta los siguientes sintomas: fiebre, tos o dificultades para respirar, utilizar
mascarilla quirdrgica y solicitar atencién medica en la red de servicio de salud asignad por su
EPS, informado sus sintomas.

ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

La politica para el manejo del riesgo contractual del estado para los diferentes procesos,
consagra como principio rector, que estos corresponden a las entidades estatales, las cuales
deben asumir su propio riesgo por su caracter publico y el objeto social para el que fueron
creadas o autorizadas y a los contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto que
persiguen en el cumplimiento de su actividad; siendo entonces la asignacion adecuada una
herramienta que minimiza el costo de la mitigacién del riesgo, logrando asignar cada riesgo a
la parte que mejor lo controla. :

Riesgos previsibles: son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
proceso y la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia

Riesgo imprevisible: son aquellos hechos o circunstancia donde o es factible su prevision, es
decir, el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos de
terrorismo, guerra o eventos que alteren el orden pubico.

Siguiendo los parametros establecidos en el manual para la identificacién y cobertura de
riesgo en los procesos de contratacién. Expedido por Colombia compra eficiente, los
principales riesgos que pueden llegar a afectar el equilibrio econédmico inherente a la
ejecucion de este contrato, se plantean continuacién con la respectiva asignacién de
responsabilidades, forma de mitigarios y probabilidades de ocurrencia:

Identifique y adecue los riesgos que aplica para el riesgo contractual y valore la probabilidad
de ocurrencia e impacto conforme a la tabla que aparece al final del presente numeral

PERSPECTIVA DEL RIESGO

La EIS CUCUTA SA E.S.P., considera que en el desarrollo del objeto del presente estudio se
pueden suscitar los siguientes riesgos previsibles:

Riesgos Econémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos,
entre ofros. Asumidos por el contratista
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Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucién del contrato. Asumidos en conjunto

Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la
suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,
parametros, sistemas de informaciéon y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos
inadecuados o insuficientes. Asumidos por el contratista

Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez
para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las
condiciones financieras establecidas para la obtencién de los recursos, tales como plazos,
tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros. Asumidos por el contratista
Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la
ecuacion econdmica del contrato. Asumidos por el contratista

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencién humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo, los
temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros. Asumidos en conjunto

Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de
caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de
mitigacién, tareas de monitoreo y control, entre otras. Asumidos por el contratista

Riesgos Tecnolégicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz
y de datos, suspensién de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares
que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnologica.
Asumidos por el contratista.

De acuerdo al Articulo 13. En el Analisis de riesgos la EIS CUCUTA SA ESP tendra en
cuenta el histérico de la contratacién de la entidad y de otras entidades y empresarios
particulares, se identificaran, valoraran, asignaran, regulardn y mitigaran los hechos o
circunstancias que puedan generar dificultades en la planeacion del contrato, en el tramite de
los procesos de seleccion, en la ejecucion y terminacién del contrato, asi como en la
exigencia de las garantias postcontractuales.

El anéalisis de riesgos previsibles se realizard siempre para todas las modalidades de
contratacion (sin excepcion alguna), teniendo en cuenta el valor y la naturaleza del contrato.
justificando su existencia o no para el caso concreto. Para ello, la Entidad evaluara el Riesgo
del Proceso de CONTRATACION DIRECTA con el fin de representar el cumplimiento de sus
metas y objetivos institucionales. En el marco de las buenas practicas contractuales, para el
efecto del analisis y regulacion de los riesgos LA EIS CUCUTA S.A. E.S.P., utilizo la matriz
que recomienda la Agencia Nacional de Contratacién Pulblica, o quien haga sus veces en la
contratacion con recursos plblicos a nivel nacional, sin que esto afecte la naturaleza privada
del contrato, donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la hora
de hacer el analisis del Riesgo, se hizo un analisis con base en la matriz de evaluacion del
Riesgo como aparece a continuacion:

CATEGORIA VALORACION
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1

Improbable ( puede ocurrir ocasionalmente)

Posible ( puede ocurrir en cualquier
momento futuro)

2

3

Probable ( probablemente va a ocurrir) 4
5

Casi cierto (ocurre en la mayoria de
circunstancias)

PROBABILIDAD

Se han elaborado los siguientes riesgos que podrian encontrar dentro del proceso del
contrato y que se discriminan a continuacion.

VER ANEXO - MATRIZ DE RIESGO
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Conforme a lo estipulado en el articulo 14 del manual de contratacion de la entidad y con el
fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del
incumplimiento del contrato, como requisito para la legalizacién, el contratista debera
constituir garantia Unica que podré consistir en: Pdliza expedida por una compariia de
seguros legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz esté debidamente aprobada
por la Superintendencia Financiera, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria. En los
términos del Decreto 1082 de 2015 el contratista debera constituir garantia Unica que cubra

los siguientes amparos:

CONTRATO:

RIESGOS MONTO ASEGURADO VIGENCIA
DE CUMPLIMIENTO DE LAS ; ; Durante el tiempo de
OBLIGACIONES PROPIAS DEL Diez por ciento (10%) del valor del | guracion del contrato y

cuatro (4) meses mas.

CALIDAD DE LOS BIENES:

Diez por ciento (10%) del valor del
contrato

Durante el tiempo de
duracidn del contrato y
(4) meses mas

PRESTACIONES SOCIALES.

Diez por ciento (10%) del valor del
contrato

Durante el tiempo de
duracion del contrato y
tres (3) afios mas.

CALIDAD DE LOS SERVICIOS

Diez por ciento (10%) del valor del
contrato

por el término de
duracion del mismo y
cuatro(4) meses mas

Atentamente:

(Zm ﬁ\Jm o {F.

RAMON ANTONIO VARGAS HERNANDEZ

APOYO PROFESIONAL
ECONONOMISTA

Av. & Calle 11 pisa

Codigo postal 54007, Clcuts,
Norte de Santander, Colombia pars@eiscucuta.com.co

2edificio SanJosé . ventaniflaunica@eiscucutacom.co

w
. notificaciones judiciales@eiscucuta.com.co ﬁig}g

(+57}{7) 5056344 ' www.eiscucuta.com.co

Madelg Integrade
de Plansacion
y Gestidn
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EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO T
DE CUCUTA SAE.S.P. s i—
NIT: 890500529-9

ANEXOS - COTIZACIONES
Cotizacion 1:

GL@BAL AIRES

Servicio de Refrigecacion

Arendiendo su amabile solicud estamos srviando COtizacion de! semdcic a prestarse, parg
AOsSOtros Bx Ut placer poner ouestre compafiia @ sU Servcio,

Cotizacion 2:

Kt ralasiiora M?ofifg(ma&‘nﬁ
o Responsatibs de (VA

A\

Sen Jose de Cuasea. 1 de abril de 2024

ALEMBET ORLANDO ORTIZ CHICHILLA
CC. 88236 025 de CUCUTA # NORTE DE SANTANDIR

COTIZACION

SeNores:

ElS Cucuta SA.ES P,

Por concepts e actvriades para sres acondickonados de acuerso a in sguer e relacion

Fuo Te LU B o b sR e . 800000
10 Ta ot 218 A BO O WYL
> TAERATENS KO Sk Curr B v S A
& 8 3 FRooo § ¥ %0 800
2 B
£RC S AT IO TR PONGRI TG S0 FeNlaara Siva
GRS SRR AT i AT g a e
3 ”
e 5 "
froTAL 3 2750.000

LA SUMA OF.

DOS MILLONES CIENTO CMNCUENTA ML PESOS sM/CTE
£ S IS0000

Qa aado O

do Ortiz
Cet: ITFH0Z2IT27523245

Av.6Cslle 11 piso 2 edificio SanJosé . ventanillaunica@eiscucuta.comeco

Cadigo postal 54001, Chcuta, | notificacionesjudiciales@eiscucuta com.co
Norte de Santancler, Colombia ¢ pgrs@eiscucuta.com.co
E

{+57}{7) 5056344 | www.eiscucuta.com.co

Madelo Integrado
da Planeaciin
¥ Geptidn

)
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icontec
50 3001
EMPRESA DE Anug-:mzem ¥ ALCANTARILLADO
DE CUCUTASAES.P. CO-SC-CEREIITNT

NIT: 890500529-9
Cotizacion 3:

TOSHIBA ;Uu’{w PO I N
S ame  SAMSUNG LAY

AIR CHILLER INDUSTRI T e Do

Sty Sone g Cloute, 3 de alin] de 2024
Cotasain Ko, 1H - 2024
BETCNR D
LR & 3
La Oudad.
LaEgiat Sana.

(he wrsssrcho o b0 sedicitelo, Wwe persan Cotisser sl Comia dee s Semr Vel TR, wiloaw

i | UNITARIO TOYAL
FarLanimignts Sreeeniive ¥eE iU LA00.000 § 1 WU0.Q0U
| RS CNIO0E e SpI
[T At erwrerid bysa e 3 E R KT LELEES
o ot he B ik T B J
TOTAL | 9#2.760.000

Bl VALOR YOTAL DE LOS MAMYENIMIENTOS 8 Of ODO% HMILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/OTE $ 1.760.000

Gueds stents & cusauler inguietud ol respedto ¥ &8 etpary de G0 YeIpUTHE POTRIVE
Cordiabwasia,

- 7 = g = .
OISO VEAMLIS

FFTERSON ALEJANDRO GAVIRIA
Thonicd Cartificado
3214128971

Av, 6 Calle 11 piso 2 edificic San José ventanitlaunica@eiscucuta.comco

SIS : o
Codigo postal 54001, Cdcuta, | notificacionesjudiciales@eiscucuta.com.co n Modelo Integrade
Norte de Santander, Colombia | pgrs@eiscucuta.com.co ! o :‘G';’,‘;?;'d"’"
(+37)(7] 5956344 | www.eiscucuta.com.co '







EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADG

DE CUCUTASAES.P.
NIT: 890500529-9

GARANTIAS

150 14001)
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- d ey @

et . ¥y
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Conforme a lo estipulado en el articulo 14 del manual de contratacién de la entidad y con el
fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del
incumplimiento del contrato, como requisito para la legalizacién, el contratista debera
constituir garantia Unica que podra consistir en: Pdliza expedida por una compafiia de
seguros legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz esté debidamente aprobada
por la Superintendencia Financiera, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria. En los
términos del Decreto 1082 de 2015 el contratista debera constituir garantia Unica que cubra

los siguientes amparos:

RIESGOS MONTO ASEGURADO VIGENCIA
DE CUMPLIMIENTO DE LAS . A i Durante el tiempo de
OBLIGACIONES PROPIAS DEL el (10%) del valor del duracién del contrato y
CONTRATO: ) cuatro (4) meses mas.
; . Durante el tiempo de
CALIDAD DE LOS BIENES: Diez por ciento (10%) del valordel | uracién del contrato y
(4) meses mas
: . Durante el tiempo de
PRESTACIONES SOCIALES. Clazyer gientorf i celealor del duracion del contrato y
tres (3) afios mas.
: . por el término de
CALIDAD DE LOS SERVICIOS Clazipor sistita LiNigpaetslor del duracion del mismo y
cuatro(4) meses mas
Atentamente:

{Zm QUM o H

RAMON ANTONIO VARGAS HERNANDEZ
APOYO PROFESIONAL
ECONONOMISTA

Cédigo postal 54001, Cacuts,
Horte de Santander, Colornbia

{+37}{7) 5056344

pars@eiscucuta com.co
www.eiscucuta.com.co

Av. 6 Calle 11 piso 2 edificio SanJose . ventanillaunica@eliscucuta.com.co

. ]
notificaciones judiciales@eiscucuta.com.co 5?% p;%

Modeto Integrado
e Planeacion
y Gestidn
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EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADG g
DECUCUTASAES.P

NIT: 830500529-9

CO-SC-CERSAYTTT SA2003004

ANEXOS - COTIZACIONES
Cotizacion 1:

GLOBAL AIRES

Servicio de Refrigecacion

Arendiendo su amable solicitud estamos ervipado cotizacion del sa~vicio a Prestarses, para
NOSOLOL & un placer poner Nuestra CoMmpPatiia B U Tervicio,

rleto

de Aires

Cotizacion 2:

Lo wlcioy de Fefrlgesmoine.
o Responsstie ce VA

San jose de Cucura, 1 de sbl de 2024

ALEMBET ORLANDO ORTL CHICHILLA
CAC.BR23L 925 de CUCUTA £ NORTE DE SANTANCER

COTIZACION

Saficores:

Eis Cacuta S.A ES P,

Por corcepts de act

wrdacios para sires acondicionados de acuendo a 1a sigukes e Telacion

DESCRINCION CAMNT Vi UNITTE AR Wr TOTAL

A ———— T P lhed Al B ool e s

Fise Yechs Soralals & 2 WO o00 s BOO.OCT
19 28 T WTLI A 60 O0YY WTY

T b ] & o o WA GRS S P 3

s Sy S 18 s FhOon § 3 450 00
2 D SO0 RELC & 2o 000 BYY i

Lo A

PR — ~TTAS Y Sbecar i

3 -
e 3 -
TOTAL $ 2150000

LA SLIMA OF

DOS MILLONES CIENTO OMCUENTA MIL PESOS 8/CTE
¥ 2150 Q00

Av, 6 Calle 11 piso 2 edificio San José ventanillaunica@elscucuta.com.co

i &
Codigo postal 5400, Cacuta, | notificaciones judiciales@ieiscucutacom.co m - ::ng,, W“
Norte de Santander, Colombia ©  pgrs@kiscucutacomn.co W3 | 5 Gostin
: .

{+57}{7} 5956344 www,eiscucuta.com.co
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EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO >
DECUCUTASAES.P.
NIT: 890500529-9

Cotizacion 3:

TosHiBa FUjiTSU  Towsaw
... Soumame  SAMSUNG SLE AT
AIR CHILLER INDUSTRI | AWy oo @ro

St Foine e Choute, 1 O afanl de 2024
Lotaausn No. 15 - 2024

PR
£.1.%
La Oudad,

LRI B TS

{3 aoimdn o b Sodiomeaba, e pesrered o Colosms b« ol e o verr v sos Fdew gt wedinvn
’

DERCRIPCiON i CANTIDAD 'K VALOW VALOM
i . UNITARIO TOTAL
Harkenimignts prerdentivg »res é AY L0V 00 ¢ % L WOU.O0Q
Bronal OLdsEos mend Sailt i
[T ————e T e e R % 200 (nah % amds MY
AR e waihoe frides e Fea
| TOTAL | $2.760,000

L VALOR TOYAL DE LOS MANTENIMIENTOS #s OF DOS HILLONES
RETECIENTOS SESENTA MIiL PLSOS M/CTE ¢ 2.760 000

Puedo stents 5 custguer Inguiztud 31 respedic ¥ ©8 eiparn dé G Tespuetia poBRive
Cordiwbirania,

ekl Yooty EANLELGA

FFFERSON ALEIANDRD GAVIRIA
Tdienica Cartifidads
3213128971

Av. 6 Calle 11 piso 2 edificio SanJosé . ventanillaunica@eiscucuta.com.co
Cédige postal 54001, Cacuta,

5 i notificaciones judiciales@ieiscucuta.com.co Modela Integrads
Norte de Santander, Colombia | pars@eiscucutacom.co e
{+57){7) 5956344 | www.eiscucuta.com.co
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Mail

Chat

Meet

https://mail.google.com/mail/u/0/?pli=1#inbox

Wi Gmail
Redactar

Recibidos
Destacados
Pospuestos
Enviedos
Borradores

Mas

Etiquetas

_Archive

INBOX.spam

Recibidos (598) - proveedores@eiscucuta.com.co - Correo de EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO SAE.S.P

598

Q, Buscar en gl correo electrénico

Servicio al Cliente

PQRS EIS

talento humano temp.

Diana Barrera

Diana Ba;rera
SISTEMAS EIS CUCUTA
);fo, Netk., R, NICO. 4
Resfa Alda-Pabon Ve.

yo, jonath., Alembet 3

Lizeth Gomez

SISTEMAS EIS CUCUTA

rosa maria reatioui.

COTIZACION - Buena Tarde Sefiores EIS CUCUTA SAESP Ciudad ASUNTO: Cotizacién Respetados Se
Socializacion Tramite de pagrs. - Me permito adjuntar video de socializacion del trémite de pgrs. Asim
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San José de Clcuta, 1 de abril de 2024
Cotizacién No. 15 - 2024

Sefiores
E.1.S
La Ciudad.

Cordial saludo.

De acuerdo a lo solicitado, me permito cotizar el costo de los servicios requeridos:

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
Mantenimiento preventivo aires 18 $100.000 | $ 1.800.000
acondicionados mini split
Mantenimiento preventivo aires 8 $ 120.000 $ 960.000
acondicionados piso techo
: TOTAL | $2.760.000

EL VALOR TOTAL DE LOS MANTENIMIENTOS ES DE DOS MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE $ 2.760.000

P

Quedo atento a cualquier inquietud al respecto y en espera de una respuesta positiva.

Cordialmente,

Jeffarson OB

JEFFERSON ALEJANDRO GAVIRIA
Técnico Certificado
3214128971
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GLOBAL AIRES

Servicio de Refrigeracion

: 01/04/2024

Atendiendo su amable sohcntud estamos enviando cotrzauon del servicio a prestarse, para
nosotros es un placer poner nuestra compafifa a su servicio.

2.240.000

Instalacion y Servicio
de Aires Acondicionados

Jonathan Galvis Correa

© 323 245 8563







Sevvicioy deRefrigevacior
No Responsable de VA

~

San Jose de Cucuta, 1de abril de 2024

ALEMBET ORLANDO ORTIZ CHICHILLA
C.C. 88.236.925 de CUCUTA / NORTE DE SANTANDER

COTIZACION

Sefiores:

EIS Clcuta S.A. ES.P.

Por concepto de actividades para aires acondicionados de acuerdo a‘la siguiente relacion

ITEM DESCRIPCION CANT Vr UNITARIO Vr TOTAL
Mantenimiento Preventivo Aire Acondicionado
Piso Techo (UNIDAD) 8 % 100.000 $ . 800.000

1.0  24.001BTU a 60.000 BTU

Mantenimiento Preventivo Aire Acondicionado

Mini Split (UNIDAD) 18 $ 75000 $ 1.350.000
2.0 9000 BTU a 24.000 BTU ' ‘

Cada mantenimiento preventivo se realizara con
quimico desincrustante y desengrasante

$ . a
UMD, _ $ -
§ 2.150.000
LA SUMA DE:
DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
$ 2.150.000
Q?,LON\ 0 Quniz @ NEQUI 3174022372
ando Ortiz ﬂ ‘
Cel: 3174022372/3232458563 DAVIVIENDA Cta Ahorros 966090201865
Contacto: ;‘Tﬁ maduro2502@gmail.com / maduro2509@hotmail.com

7oh
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AlRCOILLD Shrvictorde Refrigeniciow

CUCuTA

No Responsable de IVA

San Jose de Cucuta, 3 de Mayo de 2024

ALEMBET ORLANDO ORTIZ CHICHILLA
C.C. 88.236.925 de CUCUTA / NORTE DE SANTANDER

COTIZACION

Sefiores:

EIS Cdcuta S.A. E.S.P.

Por concepto de actividades para aires acondicionados de acuerdo a la siguiente relacion

DESCRIPCION CANT Vr UNITARIO Vr TOTAL

raslado aire acondicionado archivo central de
60.000 BTU; servicio de desmonte e instalacién
incluidos los siguientes materiales: 4 mts tuberfa
5/8, 4 mts tuberia 3/8, 6 mts cable 4X12, 2
canaletas 100X45, 2 rubatex 5/8, 2 rubatex 3/8 y

1 cinta vinilo. .
Traslado aire acondicionado archivo central .

24,000 BTU; servicio de desmonte e instalacion j )

incluidos los siguientes materiales: 5 mts tuberia 1 $ 869.000 $ 869.000
5/8, 5 mts tuberia 3/8, 6 mts cable 4X12, 2

' 2.0 rubatex 5/8, 2 rubatex 3/8 y 1 cinta vinilo.

Traslado aire acondicionado de 60.000 BTU
pensional a piso 3; servicio de desmonte e
instalacidn incluidos los siguientes materiales: 4 - 1 g 966.000 $ 966.000
mts tuberfa 5/8, 4 mts tuberia 3/8, 6 mts cable :
3.0 4X12, 2 rubatex 5/8, 2 rubatex 3/8 y 1 cinta vinilo.

i 8 1.100.000 $ 1.100.000

1.0

$ : =
/ $ s
TOTAL $ 2.935.000

LA SUMA DE:

Dos millones novecientos treinte y cinco mil pesos m/cte

$ 2.935.000
O oN\&O QYI\‘\E @ NEQUI 3174022372
Orlando Ortiz ﬁ : ‘
Cel: 3174022372/3232458563 o Cta Ahorros 066090201865

Contacto: % maduro2508@gmail.com / maduro2509@hotmail.com
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Sevvicioy de Refrigevaci
No Responsable de IVA

A\

RELACION DE PRECIOS SUMINISTRO DE MATERIALES AIRES ACONDICIONADOS

- UNIDAD DE —

ITEM DESCRIPCION MEDIDA VALOR UNITARIO
1|Refrigerante R410 A Kg - S 65.000
2|Refrigerante R22 A Kg S 75.000
3|Capacitores de marcha Unidad S 40.000
4|Condensadores Unidad S 21.000
5|Cable encauchetado 4X12 Mt. S 19.500
6|Rodamientos Unidad S 20.000
7|Base condensadora Unidad S 65.000
8|Canaleta ; Unidad S 72.000
9|Tuberia 1/2 - |Mt. S 21.600

10|Tuberia 5/8 Mt. S 32.000
11|Tuberia 3/8 Mt. S 18.000 |
12|Tuberia 1/4 Mt. S 9.600

El costo de los insumos esta sujero a variaciones de acuerdo a la fluctuacién del merc:
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