Plan de | MERECEMOS AVANZAR 2024- | No 01
Desarrollo: 2027 Informe:
Eje: DESARROLLO SOCIAL Fecha acta de inicio: | 12 DE ABRIL DE 2024
ASOSIACION PARA
Sector: :gé'ggsgﬂ AC OEOCIAL Y Nombre Contratista: DISCAPACITADOS
VISION NORTE
INCLUSION SOCIAL Y
3 PRODUCTIVA PARA LA % ¥
Programa: POBLACION EN SITUACION Cédula: NIT 815.004.595-5
DE VULNERABILIDAD
ASISTENCIA A LA
PROMOCION DE LA
AUTONOMIA E SECRETARIA DE
Shbnronraa: INDEF’ENE)ENCIA DE LA | Dependencia en la cual | BINESTAR SOCIAL Y
prog : POBLACION CON | realiza las actividades: | DESARROLLO
DISCAPACIDAD Y sus COMUNITARIO

FAMILIAS EN EL MUNICIPIO
DE GUADALAJARA DE BUGA

No. de Contrato:

SBSDC-2200-1100-2024

Ejecucién del Periodo:

DEL 12 DE ABRIL AL
22 DE ABRIL DE 2024

AUNAR ESFUER;OS PARA LA | Porcentaje (%) de
IMPLEMENTACION DE LADER | avance en el o
DE APOYO DE PERSONAS | cymplimiento del | >°%
CON DISCAPACIDAD EN LA PR
ATENCION contrato inicial:
INTERDISCIPLINARIA PARA
: 5 CUIDADORES DE PERSONAS
Objeto Contrato: | o5\ biSCAPACIDAD EN LA | Porcentaje (%) de
ZONA URBANA Y RURAL DE avance en el N/A
IS?ENES EEQRETQOREQAL DE cumplimiento de la| 'V
DESARROLLO COMUNITARIO | 2dicién del contrato:
DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA
Duracién del Valor del Contrato
contrato inicial: 6 MESES inicial: $26.501 420.57
Duraciéon de la 5T
alicitn: N/A Valor de la adicién N/A
Duracion Total del Valor Total del L
ez s 6 MESES oot $28.571 .428.W
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DEL CONTRATO

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD EJECUTADA

EVIDENCIAS

Realizar mensualmente un
encuentro lddico recreativo
con enfoque Psicosocial con la
participacién de hasta 100
cuidadores de Personas con
Discapacidad en las cuales se
fomente el cuidado al cuidador.

Se realiza cronograma con las
fechas estipuladas para Ia
realizacion de los encuentros
con cuidadores teniendo en
cuenta [a variabilidad que
puedan tener.

Al mismo tiempo se lleva a cabo
reunién con Profesionales de la
Secretaria para coordinar fecha
y lugar del primer encuentro.

Se aporta Plan de
Trabajo

Acta y evidencia
fotografica

. Implementar un taller
ocupacional semanal para
cuidadores de Personas con
Discapacidad con enfoque
productivo incluyendo todos
los materiales.

Se realiza y se presenta
cronograma de los talleres
lidicos que se llevaran a cabo
durante el primer mes de
ejecucion a partir de la semana
del 30 de Abril al 3 de Mayo de
2024.

Se aporta Plan de
Trabajo

Garantizar hasta 30
transportes para Personas con
Discapacidad que deban
desplazarse de la zona Rural a
Urbana o intermunicipal de
manera para acceder a
servicios de salud y que la EPS
no haya autorizado los
mismos.

Durante este periodo no se
relacionan personas que hayan
solicitado auxilio de transporte
requerido.

No aplica

. Realizar minimo 5
articulaciones con la empresa
privada para gestionar
beneficios en Pro de los
cuidadores de Personas con
Discapacidad.

Para este periodo de ejecucién
se realizé articulaciéon con una
Optica con la cual se adquirieron
los examenes oftalmolégicos
gratuitos y descuentos en la
realizacién de lentes y monturas
para personas en condicién de
discapacidad.

Acta y evidencia
fotografica

N
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Asociac@ Digcapacitados Vision Norte

NIT 815.004.595-5
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NUMERO DEL CONTRATO: SBSDC-2200-1100-2024
_ INFORME No. 1 (EVIDENCIA 2 ACTIVIDAD 2)
EJECUCION DEL PERIODO: DEL 12 DE ABRIL AL 22 DE ABRIL DE 2024
TEMA DE LA ACTIVIDAD: Implementar un taller ocupacional semanal para cuidadores
de Personas con Discapacidad con enfoque productivo incluyendo todos los materiales.

Se aporta Plan de Trabajo




NUMERO DEL CONTRATO: SBSDC-2200-1100-2024
INFORME No. 1 (EVIDENCIA 1 ACTIVIDAD 1)
EJECUCION DEL PERIODO: DEL 12 DE ABRIL AL 22 DE ABRIL DE 2024
TEMA DE LA ACTIVIDAD: Realizar mensualmente un encuentro lidico recreativo con
enfoque Psicosocial con la participacién de hasta 100 cuidadores de Personas con
Discapacidad en las cuales se fomente el cuidado al cuidador.

B

o
¥

Se realiza reunién en articulacién con Profesionales para llevar a cabo los encuentros de
Cuidadores.
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REUNION BUGA

ASISTENTES

DIEGO MONTALVO, VALERIA VARGAS, Trabajadora Social (participacion social y comunitaria,
nifios, jovenes y mujeres), JOHANA BAENA

FIRMADO CONVENIO CON

VISION NORTE ENFOCADO EN DISCAPACIDAD (ZONA RURAL, DISCAAPACIDAD DIVERSA)
OBJETIVO:

e REALIZAR MENSUALMENTE UN ENCUENTRO LUDICO RECREATIVO, 100 PERSONAS,
CUIDADORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

e TALLER OCUPACIONAL SEMANAL PARA CUIDADORES.

e REALIZAR 5 ARTICULACIONES CON EMPRESA PRIVADA

® GARANTIZAR HASTA 30 TRANSPORTES PARA DESPLAZAR DE ZONA RURAL A URBANA PARA
ATENCION EN SALUD

FUNDACION AMU (DISCAPACIDAD INTELECTUAL)

INSTITUTO JULIAN MENDOZA (DISCAPACIDAD INTELECTUAL)

ACTIVIDADES JEFFERSON COSSIO PARA RED DE CUIDADORES

1. CONFORMAR BASE DE DATOS
2. CONSTRUIR EL PLAN DE ACCION
3. 1ARTICULACION MENSUAL EMPRES APUBLICO PRIVADA

OBJETIVO RED DE CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1. CONSOLIDAR BASE DE DATOS DE CUIDADORES, AHORA TIENE APROXIMADAMENTE 100
PERSONAS, GRUPO DE WHATSAPP 42 PERSONAS.
2. CREAR FORMULARIO DE GOOGLE DRIVE PARA CONVOCAR A LOS CUIDADORES (VALERIA)
3. PENSAR EN ESTRATEGIA PARA ZONA RURAL
ZONA RURAL ALTA (BAJO CUIDADORES)
ZONA MEDIA Y ZONA ALTA (UBICADOS HACIA LA MAGDALENA)
XONA BAJA.




4. DISENO FLAYER (LAURA ORTEGA)

5. FLAYER GESTION DONACION

6. SOMOS CAPACES ( CAPITAL SEMILLA)

7. GESTIONAR APORTE PARA UNA BUSETA

8. Creacion redes sociales (facebook, instagram, tik tok)

9. feria empleabilidad

10. fomentar |la empleabilidad de cuidadores desde la alcaldia
11. creacion del banco de ayudas técnicas

12. dia del cuidador 5 de noviembre

13. semana de la discapacidad (03 de diciembre)

FECHA LANZAMIENTO

11 DE MAYO
LUGAR COMFENALCO

10:00am

1 PRESENTACION RED DE CUIDADORES
SALUDOS

PALABRAS ALCALDESA

DIANA

PRESENTACION TECNICA

Plan estratégico

Objetivos

Oferta de Talleres ocupacionales

2 formulario para talleres




CRONOGRAMA DE JORNADA DE CUIDADORES DE PERSONAS EN CONDICION
DE DISCAPACIDAD
FECHA LUGAR HORA RESPONSABLE
11 DE MAYO DE CLUB 9:00 AM. VISION NORTE
2024 COMFENALCO
14-15 DE JUNIO POR DEFINIR 9:00 AM. VISION NORTE
(FECHA
TENTATIVA)
19-20 DE JULIO | POLIDEPORTIVO 9:30 AM. VISION NORTE
(FECHA DE LA
TENTATIVA) MAGDALENA
16-17 DE AGOSTO | POR DEFINIR 9:00. AM. VISION NORTE
(FECHA
TENTATIVA)
13-14 DE POR DEFINIR 9:00. AM VISION NORTE
SEPTIEMBRE
(FECHA
TENTATIVA)
18-19 DE PUEBLO NUEVO- 9:00 AM. VISION NORTE
OCTUBRE(FECHA | CHAMBIMBAL
TENTATIVA)

Las actividades en cada encuentro estaran dirigidas al cuidado del cuidador en el ambito
recreativo, cultural y psicosocial a excepcién del primer encueniro que sera una
presentacién general del programa y con una intervencion Psicosocial.

Cada una de estas actividades tendra su respectivo refrigerio.

Cabe destacar que a dichas actividades pueden asistir Personas en condicién de
discapacidad por el concepto de autocuidado.




NUMERO DEL CONTRATO: SBSDC-2200-1100-2024
_ INFORME No. 1 (EVIDENCIA 4 ACTIVIDAD 4)
EJECUCION DEL PERIODO: DEL 12 DE ABRIL AL 22 DE ABRIL DE 2024
TEMA DE LA ACTIVIDAD: Realizar minimo 5 articulaciones con la empresa privada para
gestionar beneficios en Pro de los cuidadores de Personas con Discapacidad.




ALCALDIA DE
GUADALAJARA

. DE BUGA

Secretaria de Bienestar Social y Desarrollo Comunitario L eiiie s

ACTA
TEMA:  SERGZ7 Ul Py
Fecha: 9 - &4 - 2#CF
Lugar: TATAY P
Hora: 020 &~7
Asistentes:
Orden del Dia:

1 Tema LERN (0B N DESCoEntTo) A IO

2. Compromisos y Acuerdos

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Temas

Sol STAR N ofen~Ar AN R pAA  Y(CD

Compromiso Responsable Fecha

OTUTCAT SEHLF (@)  § 47dr Q{1 Bybr

g - PG

PRECBIIR o 5 apa | s360C

SEICA, COf
Asistentes
Nombre Institucion Firma
A . n LA i) ) G AN I
ARNA G TO-N7F 7~ 07T (CA 15 yer i ’l\lﬁgtfo ?1
" 4 { -
prtto Moo IRAE AN
NS

Direccion: Carrera 42E No. 6509 Teléfono: 2375556

www.guadalgjaradebuga-valle gov.co Oclca!dicdebugc €3 AlcaldiaBuga @ alcaldiad ebuga
2 e-meil: bienestarsocial@guadolajaradebuga-valle.gov.co




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION DE

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

@

ALCALDIA DE

GUALDALAJiRA
DE

Sacretaria da Riennstae
Soeial y Dasarrlle
Contuniieg s

FAMILIAS EN EL MUNICIPIO
DE GUADALAJARA DE BUGA

CONTRATISTAS GHD.CT-02-F7
Rev. No: 1
Fecha de Emisién:
Febrero 2023
Pégina 1 de 6
Plan de | MERECEMOS AVANZAR 2024- | No o1
.Desarrollo: 2027 Informe:
Eje: DESARROLLO SOCIAL Fecha acta de inicio: 12 DE ABRIL DE 2024
ASOSIACION PARA
Sector: g‘gggﬁgﬂ ACIOiOC'AL Y | Nombre Contratista: DISCAPACITADOS VISION
. NORTE
INCLUSION _ SOCIAL Y
Programa: d B A Tariacion ({Sbdita: NIT 815.004.595-5
DE VULNERABILIDAD
ASISTENCIA A LA
PROMOCION DE LA
AUTONOMIA E - SECRETARIA DE
3 INDEPENDENCIA DE LA ependencia en la cual | BINESTAR SOCIAL Y
Subprograma: POBLACION CON | realiza las actividades: | DESARROLLO
DISCAPACIDAD Y  SUS COMUNITARIO

No. de Contrato:

SBSDC-2200-1100-2024

.Ejecucién del Periodo:

| DEL 12 DE ABRIL AL 22 DE

| DESARROLLO COMUNITARIO

DEL MUNICIPIO 'DE

| GUADALAJARA DE BUGA

ABRIL DE 2024
AUNAR ESFUERZOS PARA LA | Porcentaje (%) de
IMPLEMENTACION DE LA RED | avance en ol . ..
DE APOYO DE PERSONAS | cymplimiento del | 5-5%
CON DISCAPACIDAD EN LA oot
ATENCION contrato inicial:
INTERDISCIPLINARIA ~ PARA
" .| CUIDADORES DE PERSONAS

Objeto Contrato: | coN' pISCAPACIDAD EN LA | Porcentaje (%)  de
ZONA 'URBANA Y RURAL DE.[ avance en el N/
LA SECRETARIA  DE | cumplimiento de la|"/A
BIENESTAR  SOCIAL _ Y | adici6n del contrato:

Carrera 13 No. 6-50 - Tel: 2377000 - Fax; 2377000 Ext. 1301-1253, Guadalajara de Buga - Valle
Pagina web: “www.gqadaIajaradebuga-valle.gov.co - e-mail: dinstitucional@guadalajaradebuga-valle.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA

SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION DE

()

Ty

JALcALDIA DE
AI.AJAARA

Secrotoris do Blanastar
Socialy Deasrrolle
Cormmitario

GHD.CT-02-F7

CONTRATISTAS
Rev. No: 1
Fecha de Emision:
Febrero 2023
Pégina 2 de 6
l_Dura'cié‘n del‘ Valor del Confrato‘
contrato inicial: | © MESES inicial: $28.571.428.57
Duracién de Ia
adicion: N/A Valor de la adicion N/A
Duracion Total del Valor Total del-
contrato: 6 MESES | Contrato: $28.571.428.57

de 2024

El objetivo es dejar constancia del cumphmlento de ejecucién del objeto y las actividades contenidas en el
contrato, asi como del cronograma y el plan de trabajo ejecutado en el periodo del 12 de Abril al 22 de Abril

SEGUIMIENTO COMPONENTE TECNICO:

“ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DESCRIPCION' DE LA ACTIVIDAD

EVIDENCIAS

~ DEL CONTRATO EJECUTADA _ 2R i

1. Realizar mensualmente | Se realiza cronograma con las fechas - Se aporta Plan de
un encuentro ludico | estipuladas para la realizacion de los Trabajo
recreativo con enfoque | encuentros con cuidadores teniendo - Acta y evidencia
Psicosocial con la | en cuenta la variabilidad que puedan fotogréafica '
participacion de hasta | tener.

100 cuidadores = de :

Personas con | Al mismo tiempo se lleva a cabo

Discapacidad en las | reunion con Profesionales de la

cuales se fomente el | Secretaria para coordinarfechay lugar

cuidado al cuidador. del primer encuentro. :

2. Implementar un taller | Se realiza y se presenta cronograma - Se aporta Plan de
ocupacional semanal | de los talleres ludicos que se llevaran Trabajo B
para cuidadores de|a cabo durante el primer mes de
Personas con | ejecuci6n a partir de la semana del 30 \
Discapacidad con | de Abril al 3 de Mayo de 2024. 1
enfoque productivo 3
incluyendo todos los m\
materiales.

N

Carrera 13 No. 6-50 - Tel: 2377000 - Fax: 2377000 Ext. 1301-1253, Guadalajara de Buga - Valle
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4 ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA @
m ALCALDIA DE
GUADALAJARA
; E SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL — _
FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION DE
CONTRATISTAS GHD.CT-02-F7
Rev. No: 1
Fecha de Emisién:
Febrero 2023
Péagina3de 6
3. Garantizar hasta 30 | Durante este periodo no se relacionan | No aplica
transportes para | personas que hayan solicitado auxilio
Personas con | de transporte requerido.

Discapacidad que deban
desplazarse de la zona
Rural a Urbana o
intermunicipal de manera
para acceder a servicios
de salud y que la EPS no
haya auiorizado los
mismos

4. Realizar minimo 5 | Para este periodo de ejecucién se | Actay evidencia fotografica
articulaciones con la | realizé articulacion con una Optica con
empresa privada para |la cual se adquirieron los exadmenes
gestionar beneficios en | oftalmolégicos gratuitos y descuentos
Pro de los cuidadores de | en la realizacion de lentes y monturas
Personas con | para personas en condicion de
Discapacidad discapacidad.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se desarrollaron de
acuerdo al alcance del objeto, bajo las destrezas del contratista y el cumplimiento de las
normas técnicas que son aplicables a sus actividades. Para efectos reposa en el expediente
informe del contratista.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato

de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en

condiciones equivalentes cuando fuere necesario: N/A

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: N/A

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: N/A

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: N/A

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: N/A

Necesidad de hacer efectivas las garantias: No se exigieron garantias en la presente

contratacion. \

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: N/A

El supervisor deja constancia y advierte el cumplimiento por parte del contratisfa\ a Yas

actividades ejecutadas que:

Carrera 13 No. 6-50 - Tel: 2377000 - Fax: 2377000 Ext. 1301-1253, Guadalajara de Buga — Valle
Pagina web: www.guadalajaradebuga-valle.gov.co - e-mail: dinstitucional@guadalajaradebuga-valle.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA &

ALDIA DE
GU ALS LI?MARA
DE BUGA

SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Sacretaria do Blamostar
Socialy Dasarcolls
Comuniitario

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION DE

CONTRATISTAS GHD.CT-02-F7
Rev. No: 1

Fecha de Emision:
Febrero 2023

P4gina 4 de 6

e Calidad del bien(es) o servicios suministrados: Comesponde a la evaluacién de la
calidad del bien y/o servicio y su consecuente cumplimiento con las especificaciones
técnuc;s(s estipuladas en el contrato y demés documentos precontractuales.

Si NO

e Plazos programados: comesponde a la evaluacién del cumplimiento de las fechas
pactadas.
SlLX NO

e Cantidades Programadas: Cormresponde a la evaluacion del cumplimiento de entrega de
las cantidades requeridas.
si_X NO

e Personal que ejecuté el servicio: Comesponde a la evaluacién de la cantidad y
competencia del personal asignado para la prestacién del servicio.

S -INO

SEGUIMIENTO COMPONENTE ADMINISTRATIVO

e Expediente electrénico o fisico del contrato: Verificado el expediente éste se encuentra
completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable.

e Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: Por la
naturaleza del contrato, no se exigi6 el otorgamiento de garantia.

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: N/A

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social: Para
el pago de la primera (01) cuota, el(la) contratista anexa la siguiente documentacion, en
concordancia con el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018:

No. de Planilla de | 1063205690 Mesicancoiaiio e I MARZO N
idad Social , | g

SEAUIEAg Rocie > Seguridad Social .

o 1 24/0

Fecha pago 412024 -Operador SIMPLE @\

X
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA %

ALCALDIA DE
GUADALAJﬁRA
DE BUG

SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Sacrwtar(a do Blenastar
Boeial y Nossiralio
Comumitae o

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION DE

CONTRATISTAS GHD.CT-02-F7

Rev. No: 1

Fecha de Emisién:
Febrero 2023

Pégina 5 de 6

BALANCE FINANCIERO DE LA EJECUCION

CONCEPTO | VALOR
Valor Iniclal del contrato o $28.571.428.57
Valof Adiciones 0

Reajustes 0

Actualizacién de precios | 0

Valor Total del Contrato | $28.571.428.67
Valor pagado _ $0

Valor causado que no se ha pagado o $6.000.000
Valor total ejecutado $6.000.000
Valor saldo por ejecutar $14.000.000

Pagos Realizados:

De conformidad con el plan de pagos previsto en el contrato electrénico:

CUOTA VALOR PORCENTAJE | FECHA DE PAGO

Prmera cuota $6.000.000 30% 22 DE ABRIL DE 2024
| Segunda cuota

Tercera cuota
Cuarta cuota y
Quinta cuota Ly
Sexta cuota NJ
Valor ejecutado $6.000.000 30% m
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SEGUIMIENTO COMPONENTE JURIDICO:
El(la) contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, en
concordancia con el decreto 1273 del 23 de Julio 2018, segun lo establecido en la clausula

denominada FORMA DE PAGO del Anexo al Contrato Electrénico y la Ley 1122 articulo 18 de
2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011.

El(la) contratista hasta la fecha del presente informe, no incurre en alguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién que seifiala el ordenamiento juridico para celebrar
y/o ejecutar contratos con el Estado.

El(la) contratista ha ejecutado las actividades contractuales de manera auténoma y en
coordinacién con la supervisién, sin que se vislumbre circunstancia alguna que implique la
generacion de una relacion laboral con el Municipio de Guadalajara de Buga, segin el numera
3 del articulo 32 de la Ley 80.

No se reportan situaciones de incumplimiento contractual que ameriten la im
sanciones, multas o hacer efectiva la clausula penal pecuniaria prevista en el con

FECHA DE LA PROXIMA REUNION: 12 de Junio de 2024

El presente informe se suscribe en Guadalajara de Buga (Valle) a los veintidés (22) dias del
mes de Abril de 2024.

DIANA MARCELA GOMEZ LIBREROS

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
Supervisor(a)
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ASOCIACION PARA DISCAPACITADOS —
VISION NORTE v
NIT: 81 5-004'595-5 -ksocincign Para Digcapacifades
' VISION NORTE

CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

En base a los datos suministrados por el solicitante y confirmados por el suscrito
CERTIFICO que la ASOCIACION PARA DISCAPACITADOS VISION NORTE NIT
No. 815.004.595-5, no paga seguridad social por sus colaboradores ya que estos
estan vinculados como voluntarios a la asociacion.

Para constancia de lo anterior se firma este certificado de acuerdo con la Ley 43 de
1990-capitulo 1l Art 10. En la ciudad de Guadalajara de Buga, a los (22) dias del
mes de Abril de 2024.

Atentamente,

ol

MARIA FERNANDA PEREZ FLOYD
C.C.1.115.079.989

Contador Publico

T.P 272304-T

CLL10#10-18
GUADALAJARA DE BUGA - VALLE DEL CAUCA
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NIT 890.303.208-5

Ahora eres parte de Mesapuntos
Comfandi. Te invitamos actualizar tus
datos y estar informado de todas las .
novedades del progsrama en
www.comfandi.com.co/megapuntos

999919 recaudo s-202403 204.300

VALOR : 204 .300

FECHAR DOC. : ‘ | 20240424
NIT : 1063205690 |
PIN : 8810607456
PLANILLA : 1063205690
PERIODO : 202403 ‘

%% %% TOT 204.300
Efectivo 206.000
CAMBIO 1.700

4/24/24 13:43 0556 01 0028 28874

PREGUNTA EN RECEPCION POR NUESTRO
PROGRAMA DE VECINO FIEL Y GANE BONOS
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CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte:  2024-04-26, 10:14:43 A. M. Tipo Planilla: |, PLANILLA INDEPENDIENTES Numero Planilla: 1063205690
Periodo Cotizacion; marzo de 2024 Periodo Servicio:  marzo de 2024 . Relerencia pago 8810507456

PAGADA 24/04/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razaén Social DIEGO FERNANDO MONTALVO LONDANO
Documento CC14891551 Direccion CARRERA 4 CE 5A 16
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE - Teléfono 2262650
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion  |UNICO
Ciudad BUGA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion :
Total Afiliados 1 ARP COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado [ Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
A MER
Honticaclon | oy Nor o] Sumo gggﬁggghggaggggggiigi Adminiszadon |, BC ) Aparta Adminisirador ror B e T P Adminisador can | B[ Apncl Aes ) poip wisao| Tl
cciamist  [DECOFERNANDO 59 2 oo AR NINGURA AP 30 $0}(EPS037) NUEVA EPS S A sramoool swazseol 2ams  [PIROO) o genkcor comrenaco vae [M000 | oo 0 0 s0) | $102.000)
Ill. TOTALES
i SUBTOTAL SiN TOTAL
1BG Porsion IBC Salud IBC Riesgos 1BC Cajus Aportes Pension | Aportos Salwd | Aportes Riosgos | Aportes Cajas | Apores Sena Apoites ICBF ’g‘:‘;‘ mms rcacion |cl8s3akios a Farvor) T mts'zsoiis DE "{,‘5;"5?5‘ TOTAL FINAL
20, $1.300,000] $1.300.000, $1,300.000 10 $162.500| $31.700 $7.800] 30, $0) $0 40 () sq $202.00() $2.3 $204.300

Pagina T o6 |

Lineas de Serviclo FonoSIMPLE: Bogotd 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira; 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pals: 018000 871 871 - Mas que Facil, SIMPLE|

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio amblente estd en nuestras manos,
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[ ]
S I m I e Fecha creaci6n reporte: 2024-04-18, 09:16:57 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Namero Planilla: 1063088668
p . Periodo Cotizacion: abril de 2024 Periodo Servicio: abril de 2024
Fecha limite de pago: 2024-05-15
GUARDADA 18/04/2024
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social DIEGO FERNANDO MONTALVO LONDANO
Documento CC14891551 Direccion CARRERA 4 CE 5A 16
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 2262650
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |1
Ciudad BUGA

Departamento

VALLE DEL CAUCA

Representante Legal

Identificacion

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alofafw
Liolx o
" Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|ip|w|w|alelalxllzlw g o|e| 5 o <| <O ’ IBC Aporte - 1BC Aporte - 1BC Aporte . IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante | Z|&| P|=|R|2|2(8|2| 3| 2| 3| S|3|2|%|g]a| g g|  Administradora Pension | Pension G Salud Salud G Riesgos | Riesgos O caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|a|56
MONTALVO LONDORO DIEGO COLMENAVIDA Y
CC 14891551 57 02 0|0 [30[30|30|NINGUNA AFP $0 $0|NUEVA EPS S.A. $1.300.000|  $162.500|RIESGOS $1.300.000| $31.700| COMFENALCO VALLE $1.300.000|  $7.800 $0 $0 $0 $0 $202.000
FERNANDO PROFESIONALE!
IIL,TOTALES
L . . L . " Aportes Aportes (Incapacidades, | Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensién IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension| Aportes FSP Aportes FSS Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP i e e [, St INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
$0 $ 1.300.000 $ 1.300.000 $ 1.300.000 $0 $Q $Q $162.500 $31.700 $7.800 $0 $0 $0 $0 $Q $0 $202.000| $0 $202.000
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del

Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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