‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

MODIFICACION: OTROSI y PRORROGA No.1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 369 DE
2023 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO -
UNIEMPRESARIAL.

Entre los suscritos a saber: DIMELZA MENDOZA RUEDA, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania No. 52.960.567, en calidad de ALCALDESA LOCAL DE RAFAEL URIBE
URIBE (E), en virtud del nombramiento realizado por el Alcalde Mayor de Bogota, D.C., mediante
Decreto 094 de fecha 14 de marzo de 2024, en virtud de la delegacion de la capacidad de contratar
otorgada por el Decreto 374 de 21 de junio de 2019 expedido con base en lo dispuesto en el Decreto
ley 1421 de1993y lo sefialado en el articulo 11 del Acuerdo Distrital 740 de 2019, quien actia como
ordenadora del gasto en nombre del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, quien en lo
sucesivo se denominara EL FONDO por una parte, y por la otra LA FUNDACION UNIVERSITARIA
EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO — UNIEMPRESARIAL Institucion de Educacién
Superior, sin &nimo de lucro con Nit. No. 830.084.876-6, representada por JUAN ALFREDO PINTO
SAAVEDRA, identificado con cédula de ciudadania No. 3.226.836, quien para todos los efectos se
denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente Modificacién Otrosi y
Prorroga No.1 al Convenio de Asociacion No. 369 de 2023, previas las siguientes consideraciones:

1. Que la informacion general del Convenio de Asociacion No. 369 de 2023, a la fecha es la
siguiente:

No. Convenio CAS 369 de 2023
FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA
Contratista DE COMERCIO - UNIEMPRESARIAL
“AUNAR RECURSOS HUMANOS, TECNICOS,
. ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA PROMOVER,
Objeto REVITALIZAR Y APOYAR ESTRATEGIAS DE

TRANSFORMACION EMPRESARIAL Y FORTALECIMIENTO A
LAS UNIDADES PRODUCTIVAS TRADICIONALES,
EMPRENDIMIENTOS Y MIPYMES LOCALES EN RAFAEL URIBE
URIBE EN EL MARCO DEL PROYECTO 1653.”

Valor inicial $2.620.201.634
Plazo Seis (6) meses
Fecha de Suscripcién 28/12/2023
Fecha de Iniciacion: 29/1/2024
Fecha de terminacion 28/7/2024
Actualidad del Convenio EN EJECUCION

2. Que el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, el dia 28 de diciembre de 2023, celebré
con LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO -
UNIEMPRESARIAL, el Convenio de Asociacion No. 369 de 2023 cuyo objeto es: “AUNAR
RECURSOS HUMANOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
PROMOVER, REVITALIZAR Y APOYAR ESTRATEGIAS DE TRANSFORMACION
EMPRESARIAL Y FORTALECIMIENTO A LAS UNIDADES PRODUCTIVAS TRADICIONALES,
EMPRENDIMIENTOS Y MIPYMES LOCALES EN RAFAEL URIBE URIBE EN EL MARCO DEL
PROYECTO 1653".
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MODIFICACION: OTROSI y PRORROGA No.1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 369 DE
2023 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO -
UNIEMPRESARIAL.

3. Que el plazo para la ejecucién del presente Convenio de Asociacion se pacto en seis (6) Meses
contados a partir de la firma del acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplidos los
requisitos para su legalizacién, de conformidad con lo previsto en los articulos 148 del Decreto
Ley 1421 de 1993 y 41 de la Ley 80 de 1993, hecho que ocurrié el 29 de enero de 2024.

4. Que el valor del convenio se pact6 por la suma de DOS MIL SEISCIENTOS VEINTE MILLONES
DOSCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($2.620.201.634) M/Cte
incluido el IVA y todos los demas impuestos, discriminado asi:

+ APORTE POR PARTE DE FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE por un valor de
MIL NOVECIENTOS QUINCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS PESOS ($1.915.953.445), de la vigencia fiscal «2023», con cargo al
proyecto 1653 "Oportunidades para el desarrollo econémico cultural y creativo en Rafael Uribe Uribe».

* APORTE POR PARTE DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA por un valor de SETECIENTOS CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE PESOS ($704.248.189)

5. Que de conformidad con la plataforma virtual Secop Il, el Convenio de Asociacién No. 369-2023,
a la fecha no se vislumbran modificaciones.

6. Que a través de formato de solicitud de modificacién contractual con fecha del 30 de abril de 2024
el supervisor y el apoyo a la supervision solicitaron la Modificacion Otrosi y Prorroga No.l al
Convenio de Asociacion No.369 de 2023, por el término de tres (3) meses, quienes emitieron
concepto favorable para la suscripciéon de la modificaciéon del Convenio, en los cuales se incluyé la
respectiva justificacion, conforme se describe a continuacion:

“(...) Convenienciay Justificacion de la Modificaciéon

Teniendo en cuenta la solicitudes elevadas por UNIEMPRESARIAL mediante correo electrénico del 12
de marzo de 2024, que dio origen a la reunién sostenida con el cooperante el dia 11 de abril de 2024 y
donde fueron evaluadas técnica, financiera y juridicamente las solicitudes allegadas por el rector y
representante de la FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA — UNIEMPRESARIAL, y una vez analizadas por el apoyo a la supervision,
apoyo juridico y supervisora de la Alcaldfa Local cada una de las situaciones planteadas, se considera
posible y viable ejecutar algunas de las modificaciones solicitadas, para poder ejecutar el recurso asignado
a este contrato y que se relacionan a continuacion:
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MODIFICACION: OTROSI y PRORROGA No.1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 369 DE
2023 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO -
UNIEMPRESARIAL.

(Es necesario manifestar que las tablas relacionadas en el presente documento seran enumeradas con el
fin de informar en la parte resolutiva a cual se hace referencia, sin embargo, el texto sera subrayado, ya

que, la enumeracion no corresponde a la transcripcion exacta del oficio allegado por el operador).

1) JUSTIFICACION TECNICA - PRIMER COMUNICADO DE SOLICITUD OTROSI:
Bajo radicado 20246810037252 del 12 de abril del 2024 el operador expreso:
... Seror:

EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO
ALCAILDE I.OCAIL RAFAEIL URIBE URIBE
Cindad

Asunto: SOLICITUD Otrosi CONTENIO DE ASOCLACION NO. CAS-369-2023
Atento Saludo,

La Alealdia Local de Rafael Uribe Uribe y la Fundacion Universitaria Empresarial de la Cdmara de Comercio
de Bogotd — UNIEMPRESARILAL, identificada con Nit §30.084.876-6, ¢l dia 29 de diciembre de 2023
suscribieron el Convenio de Asociacion N O. CAS-369-2023 el cual tiene por objeto " Aunar recursos humanos,
téenicos, administrativos y financieros para promover, revitalizar y apoyar estrategias de transformacion empresarial

Y fortalecimiento a las nnidades productivas tradicionales, emprendimientos y MiPymes locales, en la localidad
Rafael Uribe Uribe en el marco del proyecto 1653"

Revisado el texto convenio de asociacion NO. CAS-369-2023 y su anexo se evidencia la necesidad de realizar
modjficaciones y aclaraciones de forma y de fondo en el clansulado asi:

1. Modificar el encabeza del texcto del convenio en el sentido de aclarar que el mismo fue suscrito entre la
Alealdia Local de Rafael Uribe Uribe y la Fundacion Universitaria Empresarial de la Cdmara de
Comercio de Bogotd - UNIEMPRESARIAL y no como aparece en el texto "CONT'ENIO DE
ASOCIACION NO CAS-369-2023 SUSCRITO ENTRE I.A AL.CALDIA LOCAL DE
RAFAEL URIBE URIBE DE CULTURA Y LA AL.CALDLA I.OCAL DE RAFAEL
URIBE URIBE (SIC)"

2. En Ia cliusula segunda, de las obligaciones especificas:

2.1 Se considere eliminar el numeral 2.4 el cual establece: ""Presentar un informe técnico y financiero mensual, sobre
el avance de ejecucion fisica financiera y administrativa del contrato, con la evidencia contable de los hechos
[financieros que correspondan, el cual deberd incluir aspectos administrativos, técnicos y presupuestales
relacionados con el desarrollo y ejecucion de este. Dicho informe deberd ser entregado al fondo dentro de los 10
primeros dias de cada mes en formato digital, El informe final del contrato pdgina 21 de 24 cddigo; GCO —
GCI — F024 Versidn 04 vigencia: 27 de septiembre de 2022 caso hoja NO 267982, deberdn ser entregados
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MODIFICACION: OTROSI y PRORROGA No.1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 369 DE
2023 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO -

UNIEMPRESARIAL 4 1os 30 dias siguientes al vencimiento del término pactado en formato digital (SIC)", por cuanto la
claunsnla hace referencia a un contrato que no tiene relacion con el objeto del convenio de asociacion y la clansnla
sexta del convenio de asociacion CAS 369 — 2023 establece claramente los entregables de cada fase para que
proceda el pago y el seguimiento a la ejecucion del convenio lo realiza el comité operativo del convenio que se resine
de manera mensual.

2.2 Se considere eliminar el numeral 2.22 gue establece: "Realizar la capacitacion a un minimo de veinte niil
(20.000) personas en la localidad de Rafael Uribe Uribe sobre los ¢jes de hibitos de consumo amigables con el
medio ambiente, apropiacion del espacio pitblico, separacion. De igual manera as capacitaciones ofertadas en el
puntaje adicional. Se deben aportar evidencias de las capacitaciones (SIC)", por cuanto el objeto convenio de
asociacion 369 de 2023 no tiene dentro de su alcance la realizacion de actividades de capacitacion relacionados
con temas de medio ambiente y no corvesponde a la poblacion objetivo del anexo técnico de la invitacion y no se
contemplo tal actividad en el presupuesto

2.3 Se considere eliminar el numeral 2.26 que establece; "Realizar el diseito de una cartilla con la informacion que se
brindard en la capacitacion en torno a los ejes de capacitacion (SIC)", por cuanto el objeto del convenio no
comprende la realizacion de capacitaciones y no se encuentra como obligacion del anexo técnico.

2.4 Se considere eliminar el numeral 2.37 que consagra: "E fabricante deberd utilizar materiales reciclados para el
embalaje del producto a entregar (SIC)", La UNIEMPRESARLAL. no es fabricante de productos y no puede
garantizar que los bienes que suministrard para la ejecucion del convenio tengan tales calidades en el embalage.

3. En Ia cliusula quinta- aportes.

Se solicita modificar el aparte de la clausnla quinta que se refiere al cnarto desembolso el cnal establece: "FASE 1T
- Metas, Componentes y Actividades a Ejecutar en Marco del Proyecto y FASE V" - Componente 2 Ejecucion de
Iniciativas Vigencia 2020 — 2021: E/ cumpliniiento de la totalidad de las actividades asociadas a esta fase, junto
con sus respectivos soportes, habilitari un pago equivalente al veinte por ciento (10%) del valor total del proceso
(S1C)...", por cuanto el valor en letras del porcentaje del cuarto desembolso hace referencia al veinte por ciento, siendo
lo correcto que se establezea acorde con el porcentaje exipresado en nilmeros, es decir, el dieg, por ciento.

4. Cliusula octava: duracion

Se considere modificar la clansnla octava gue establece: ""La duracion del convenio es a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento (SIC)", dado que no establece de manera precisa el término de duracion sino la fecha
de inicio, por lo que solicito se incluya expresamente el término de duracion de 6 meses, tal como se encuentra
consignado en ¢l articulo cuarto de la Resolucion 1042 del 28 de diciembre de 2023 por medio de la cnal se justifica
la contratacion directa para la celebracion del convenio y demids documentos del convenio.

Adicionalmente revisar el contenido de la clausula décima tercera relacionada con el perfeccionamiento y la ejecucion
del convenio para que su contenido sea concordante con la modjficacion que se solicita a la clansula octava.
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MODIFICACION: OTROSI y PRORROGA No.1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 369 DE
2023 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO -
UNIEMPRESARIAL.

5. Cldusula décima séptima: Comité Técnico Operativo

Se considere modificar la clansnla décima séptima que establece la conformacion y funciones del comité operativo, por
cuanto hace referencia a un comité directivo del convenio de cooperacion que no corresponde al objeto del convenio, y en
consecuencia ajustar el contenido de la clansula para coincidan con lo establecido en los términos de la invitacion que
dio origen al convenio

De acuerdo con lo antes excpuesto solicito la elaboracion de un otrosi que consigne los ajustes solicitados

Cordialmente,

Juan Alfredo Pinto Saavedra
Rector” ...

5.1

ESTUDIO Y APROBACION POR PARTE DEL APOYO A LA SUPERVISION DEL PRIMER
COMUNICADO FDLRUU:

En funcién de apoyo a la supervision del convenio de asociaciéon 369-2023 y en beneficio colectivo para el
FDLRUU cumpliendo con los fines del estado, manifiesto:

El comunicado remitido por el aliado Fundacién Universitaria Empresarial de Camara de Comercio de
Bogota — UNIEMPRESARIAL, fue enviado inicialmente mediante correo electrénico con fecha 12 de
marzo de 2024, sin embargo, dicha solicitud requerfa de un concepto técnico y juridico que permitiera a la
administracién emitir un concepto favorable o desfavorable a la solicitud. As{ mismo, teniendo en cuenta
las situaciones administrativas presentadas, tales como: cambio de Alcalde Local; proceso de empalme
Alcalde y/o Alcaldesa encargado (a), validacién, lineamientos y aprobacién por parte del Alcalde y/o
Alcaldesa encargado (a), se solicité a la UNIEMPRESARIAL una vez surtido este proceso, allegar de
manera formal la solicitud inicialmente presentada.

Por lo anterior, y atendiendo a la solicitud de modificacién del clausulado del convenio de asociacién
CAS 369-2023 en el marco del proyecto 1653 solicitado por el aliado Fundaciéon Universitaria
Empresarial de Camara de Comercio de Bogota — UNIEMPRESARIAL se da viabilidad por parte
del apoyo a la supervision, atendiendo las solicitudes y considerando que, por regla general los contratos
estatales pueden ser modificados cuando sea necesatio para lograr su finalidad y en aras de la realizacién de los
fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asi lo prevén los articulos 14 y 16 de la ley 80, los cuales
facultan a las entidades contratantes a modificar conforme a la normatividadvigente para garantizar la
continuidad del servicio, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, dotan a las entidades estatalesde medios para lograr
el eficaz cumplimiento del objeto contractual.

Asf las cosas, se otorga respuesta a cada uno de los puntos de la siguiente manera:

1. Modificar el encabezado del texto del convenio en el sentido de aclarar que el mismo fue suscrito entre la Alcaldia Local de
Rafael Uribe Uribe y la Fundacion Universitaria Empresarial de la Camara de Comercio de Bogotd -
UNIEMPRESARIAL y 1o como aparece en el texcto "CONVENIO DE ASOCLACION NO CAS-369-2023
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MODIFICACION: OTROSI y PRORROGA No.1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 369 DE
2023 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO -

UNIEMRRERARMYRE 1.4 41.CA1.DLA 1.0CAL DE RAFAEL URIBE URIBE DE CULTURA Y 1.4

2.1.
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ALCAILDLA I.OCAL DE RAFAEIL URIBE URIBE (SIC)”

Respuesta: Se considera viable la modificacion solicitada, toda vez que, es una modificacién de forma y
no de fondo, tal como lo detalla el cooperante, el convenio de asociacién se suscribi6 entre la Alcaldia Local
de Rafael Uribe Uribe y la Fundacién Universitaria Empresarial de la Camara de Comercio de Bogota —
UNIEMPRESARIAL.

En Ia cliusula segunda, de las obligaciones especificas:

Se considere eliminar el numeral 2.4 el cual establece: ""Presentar un informe técnico y financiero mensual, sobre el avance de
ejecucion fisica financiera y administrativa del contrato, con la evidencia contable de los hechos financieros que correspondan, el
ctal deberd incluir aspectos administratives, técnicos y presupuestales relacionados con el desarrollo y ejecucion de este. Dicho
informe deberd ser entregado al fondo dentro de los 10 primeros dias de cada mes en formato digital, El informe final del
contrato pagina 21 de 24 codigo; GCO — GCI — F024 Version 04 vigencia: 27 de septiembre de 2022 caso hoja NO
267982, deberdn ser entregados dentro de los 30 dias signientes al vencimiento del término pactado en formato digital (SIC)",
por cuanto la clansula bace referencia a un contrato que no tiene relacion con el objeto del convenio de asociacion y la clausula
sexcta del convenio de asociacion CAS 369 — 2023 establece claramente los entregables de cada fase para que proceda el pago
y el seguimiento a la ejecucion del convenio lo realiza el comité operativo del convenio que se resine de manera mensual.

Respuesta: No es viable por pate del apoyo a la supervisién la solicitud de eliminar el numeral solicitado,
ya que, el informe técnico — financiero es un instrumento necesario de seguimiento y supervisién el cual
hace parte de las obligaciones especificas del cooperante. Sin embargo, se solicita modificaciéon de las
cldusulas de siguiente manera:

¢ Clausula segunda - numeral 2.4
“Presentar un avance mensual de ejecucion fisica, administrativa y financiera, ante comité técnico
de seguimiento, del cual, se debera dejar constancia expresa en el acta de reunién del comité técnico

de seguimiento.

e C(Clausula sexta - entrega del aporte (incluir en todos los pagos):

“Informe de actividades (formato GCO-GCI-F110) sobre el avance de ejecucion fisica del contrato,
el cual debera incluir aspectos administrativos, técnicos y operacionales relacionados con el
desarrollo y ejecucion del convenio, aprobado por el apoyo a la supervisiéon y supervisor de la
Alcaldia Local de Rafel Uribe Uribe”.

- Documentos requeridos en el check list, entre los cuales se encuentran: Oficio remisorio,
Factura electrénica, Informe financiero detallado {tem por {tem y los demas requeridos.
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MODIFICACION: OTROSI y PRORROGA No.1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 369 DE
2023 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
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UNIEMPRESARIA sidere eliminar el numeral 2.22 gue establece: "Realizar la capacitacion a un minimo de veinte mil
(20.000) personas en la localidad de Rafael Uribe Uribe sobre los ¢jes de hdbitos de consumo amigables con el
medio ambiente, apropiacion del espacio pitblico, separacion. De jgnal manera as capacitaciones ofertadas en el
puntaje adicional. Se deben aportar evidencias de las capacitaciones (SIC)", por cuanto el objeto convenio de
asociacion 369 de 2023 no tiene dentro de su alcance la realizacion de actividades de capacitacion relacionados
con temas de medio ambiente y no corvesponde a la poblacion objetivo del anexo técnico de la invitacidn y no se

contemplo tal actividad en el presupuesto.

Respuesta: Es viable por parte del apoyo a la supervisién eliminar el numeral 2.22, una vez analizada la solicitud
del contratista, se evidencia que la obligacién anteriormente relacionada corresponde a un error de transctripcion
y no corresponde a la naturaleza propia del convenio, pues la misma no procede con los criterios de elegibilidad
y vialidad de la Secretaria de Desarrollo Econémico - SDDE en el marco del proyecto de inversion 1653. Asi
mismo, se evidencia que, el estudio previo del convenio contempla sus obligaciones ambientales especificas en el
numeral 2.3.1. denominado “ESPECIFICACIONES TECNICAS AMBIENTALES”.

Por otro lado, es oportuno informar que el numeral 2.22 hace parte de la meta del cuatrenio del proyecto de
inversién 1675 y estaba inmersa en el convenio CIA-409-2022, el cual ya se ejecuto.

2.3 Se considere eliminar el numeral 2.26 que establece; "Realizar el diserio de una cartilla con la informacion que se brindard
en la capacitacion en torno a los ejes de capacitacion (SIC)", por cuanto el objeto del convenio no comprende la realizacion de

capacitaciones y no se encuentra como obligacion del anexo técnico.

Respuesta: No es viable por parte del apoyo a la supervisioén eliminar el numeral 2.26; dado que, el convenio si
comprende la realizacién de capacitaciones las cuales estan integradas en el anexo técnico en la FASE III'Y FASE
IV. Por lo anterior, se modifica la presente clausula quedando definitiva: “disefiar y entregar metodologia
detallada con informacion en torno a los ejes de capacitacion y/o formacion”.

2.4 Se considere eliminar el numeral 2.37 que consagra: "E/ fabricante deberd ntilizar materiales reciclados para el embalaje del
producto a entregar (SIC)", La UNIEMPRESARILAL no es fabricante de productos y no puede garantizar que los bienes
qute suministrard para la ejecucion del convenio tengan tales calidades en el embalaje.

Respuesta: No es viable por parte del apoyo a la supervisién atender la solicitud, toda vez que, el operador en
sus obligaciones contractuales debe garantizar el buen uso de los elementos y/o materiales en el marco de su
competencia a favor del medio ambiente. Aunque el cooperante no es fabricante, si opta por adquirir los materiales
o insumos necesarios para las actividades a desarrollar y los cuales deben cumplir con el minimo requerido
ambiental exigido en el estudio previo y anexo técnico. Lo anterior, teniendo en cuenta que, durante la ejecucién
se desarrollaran actividades en las cuales suministran refrigerios, agendas, esferos etc; y todos deben cumplir con
la ficha ecolégica determinada para cada insumo.

Por lo antetior, la cliusula se modifica y queda definitiva: “EI contratista y/o fabricante deberd utilizar
materiales reciclados para el embalaje del producto a entregar”

3. En Ia cliusula quinta — aportes:
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Se solicita modificar el aporte de la clansula quinta que se refiere al cuarto desembolso el cnal establece:

"FASE IV - Metas, Componentes y Actividades a Ejecutar en Marco del Proyecto y FASE V- Componente 2 Ejecucion
de Iniciativas Vigencia 2020 — 2021: E/ cumplimiento de la totalidad de las actividades asociadas a esta fase, junto con
sus respectivos soportes, habilitard un pago equivalente al veinte por ciento (10%) del valor total del proceso (SIC)..." por ¢
uanto el valor en letras del porcentaje del cnarto desembolso hace referencia al veinte por ciento, siendo lo correcto que se
establezea acorde con el porcentaje excpresado en niimeros, es decir, el dieg por ciento”.

Respuesta: Es viable por parte del apoyo a la supervisiéon modificar la clausula quinta, dado que, el
porcentaje para el cuarto desembolso corresponde al diez por ciento (10%) frente a los entregables
relacionados para tal efecto.

4. Clausula octava — duracion:

“Se considere modificar la clansula octava que establece: ""La duracidn del convenio es a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento (SIC)", dado que no establece de manera precisa el término de duracion sino la fecha de inicio, por lo que solicito se
incluya excpresamente el término de duracion de 6 meses, tal como se encuentra consignado en el articulo cuarto de la Resolucion 1042
del 28 de diciembre de 2023 por medio de la cual se justifica la contratacion directa para la celebracion del convenio y demds documentos
del convenio.

Adicionalmente revisar el contenido de la clansnla décima tercera relacionada con el perfeccionamiento y la ejecucion del convenio para
qgue su contenido sea concordante con la modificacion que se solicita a la clausnla octava”.

Respuesta: Es viable por parte del apoyo a la supervision, teniendo en cuenta que, en el estudio previo, el cual
hace parte integral del proceso contractual, se establecié que la duracién es de seis (6) meses, por tanto, se solicita
modificar la clausula de la siguiente manera:

Clausula octava - Duracion: El plazo de ejecucion del presente convenio es SEIS (6) MESES. a partir del
cumplimiento de los requisitos de legalizacién, perfeccionamiento y la suscripcién del Acta de Inicio por parte del
Cooperante y el Representante Legal del Fondo De Desarrollo Local De Rafael Uribe Uribe, en los términos
establecidos del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y los demas
que se sefialan al efecto en el Pliego de Condiciones y el contrato.

Clausula décima tercera. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este convenio se perfecciona a partir
de su suscripcién y para su ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia tnica y el correspondiente registro
presupuestal y acta de inicio.

5. Clausula décimo séptima:

“Se considere modificar la clansula décimo séptima que establece la conformacion del comité operativo, por cuanto hace referencia a un
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ot IoEMzEB ES o de cooperacion que no corvesponde al objeto del convenio, y en consecuencia ajustar el contenido de la

clansula para coincidan con lo establecido en los términos de la invitacion que dio origen al convenio (SIC).

Respuesta: Se acepta y se da viabilidad a la modificacion solicitada, aclarando que el comité técnico sera COMITE
TECNICO OPERATIVO y no comité técnico ni comité directivo de la clausula Décimo Séptima, la cual se
solicita se modifique de la siguiente manera:

Clausula décima séptima. - Comité Técnico Operativo.
Comité Técnico Operativo

(Sin perjuicio de la designacién del(a) supervisor(a) y de su responsabilidad, el convenio/contrato tendra un
Comité Técnico, integrado por un nimero impar de representantes de las partes, correspondiéndole la mayoria a
la Secretaria Distrital de Gobierno.

El Comité, debera reunitse como minimo una vez al mes, segun el plazo estipulado en el contrato/convenio o
cuando alguna de las partes lo convoque, para resolver situaciones que requieran la atencién o decisién de los
integrantes. De las reuniones, se levantaran actas firmadas por los asistentes nombrados, donde se consignaran
los acuerdos y compromisos.

El Comité Técnico, tendra un secretario permanente, quien serd el encargado de citar reuniones, llevar actas y
comunicar a las partes, el desarrollo del contrato/convenio. Igualmente tendra un Coordinador o Relator, quien
sera el encargado de moderar las reuniones.

El comité técnico operativo, realizard las siguientes actividades:

e  Establecer las directrices que deben observar las partes comprometidas para la ejecucion del convenio.

e Revisar el avance del convenio y verificar el cumplimiento de actividades, metas y cronogramas
establecidos. Tomar medidas cotrectivas para corregir las dificultades, en la ejecucién de convenio.

e Revisar y aprobar las prorrogas, del convenio.

e Revisar y aprobar el cronograma de actividades o plan operativo.

e Velar por el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la definiciéon programacion, ejecucién
y seguimiento de las actividades.

e Coordinar la ejecucién del convenio.

e  Establecer las actividades y proyectos que se desarrollaran en virtud del convenio.

e Estudios de casos especiales y su correspondiente manejo y abordaje.

e Verificacién del cumplimiento de los compromisos asumidos, por cada una de las partes en el comité
anteriof.

e La aprobacion, seguimiento y evaluacién de actividades se tramitara en el comité Técnico del convenio,
las cuales seran aprobadas por consenso y la decisién quedard consignada en las actas de reunién. se

llevara un registro de las actividades programadas y se sometera a evaluacién periddica.
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Es%l%@ﬁ%%%%éé?&%&advo estara conformado, como minimo, por los siguientes integrantes:

e Alcalde Local o quien delegue o designe.

e Supetvisor(a) y/o apoyo a la supervision delegado por parte de la Alcaldia Local.

e Coordinador general del proyecto y representante legal del operador o su delegado.

e Un(a) representante de la Secretarfa Distrital de Desarrollo Econémico (quien debera ser notificado
mediante oficio por el alcalde local).

e Un representante de los promotores de presupuestos patticipativos

Nota 1: El Comité deberi atender las reuniones a solicitud de la Supervisién y/o Apoyo a la Supervision por parte
de la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe.

Nota 2: Para la conformacién del Comité Técnico, la Alcaldia Local de Rafael Uribe Utribe oficiara a la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico - SDDE solicitando la designaciéon de la persona que integraran el comité
técnico. La designacion se hara mediante oficio que estard a cargo del Alcalde Local y/o la persona que delegue.

En caso de ser necesario, al Comité Técnico podran asistir personas en calidad de invitados, quiénes a juicio de
las partes antes mencionadas, pueden tener injerencia o requerir su participacién para el correcto desarrollo del
proyecto con voz, pero sin voto. Para la convocatoria y seleccion de los beneficiarios se podran invitar a las
sesiones del comité a los representantes o miembros de las mesas respectivas con los enfoques poblacionales y/o
los sectores sociales.

Funciones:

e  Realizar el seguimiento estratégico a la ejecucién del Convenio de Cooperacién firmados por los Fondos
de Desarrollo Local.

e  Establecer indicadores de buena gestién para la ejecucién del Convenio de Cooperacion.

e Emitir orientaciones a los Convenio de Cooperacién firmados por los Fondos de Desarrollo Local,
conforme a la informacién reportada por los FDL al Centro de Gobierno.

e  Establecer lineamientos, respecto de los componentes financieros, administrativos, técnicos, juridicos y
contables que se den con ocasién de los Convenio de Cooperacién y que requieran de una revision por
parte de este comité.

e Revisar los resultados que se tienen y su impacto por localidad con ocasién a la ejecucion de los Convenio
de Cooperacién firmados por los Fondos de Desarrollo Local.

2) JUSTIFICACION TECNICA - SEGUNDO COMUNICADO DE SOLICITUD OTROSI:

Bajo radicado 20246810040382 del 24 de abril del 2024 el cooperante UNIEMPRESARIAL expresé:
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DIMELZA MENDOZA RUED.A Alealdesa (E).
Alealdia Ioca de Rafael Uribe Uribe
Cindad,

Asunto: solicitud OTROSI de redistribucion de los recursos con ocasion al desistimiento de participacion en las actividades de los
promotores de las Iniciativas 2020 en el marco del convenio de asociacion CAS-369-2023.

Cordial saludo,

En atencion a lo acordado en la reunion de fecha 11 de abril de los corrientes, tomando en cuenta la respuesta de fecha 10 de abril de
2024 con oficio N © 20246820143811 y a las mesas de trabajo sostenidas con el apoyo a la supervision del convenio CAS 369 de
2023, de manera respetuosa solicitamos su validacion y aprobacion, para realizar los siguientes ajustes al convenio

1.  Solicitud de modificacion de distribucion de recursos:

La presente solicitud de redistribucion de los recursos establecidos para la ejecucion del proyecto se da con ocasion al desistimiento por
parte de las personas beneficiadas de las Iniciativas 2020, bajo el argumento de haber recibido el beneficio de formacion en berramientas
digitales para emprendedores por la UNAD, segiin actas enviadas por parte del apoyo a la supervision de la Alcaldia Local. Razin
por la cual, se proyecta la incorporacion de 22 nuevos beneficiarios que se beneficiaran del recurso destinado.

Por tal motivo, se hace necesario redistribuir el recurso financiero por un valor de § 70.471.126 de pesos, los cnales serian distribuidos
en los siguientes items: incentivos, kits de plan de fortalecimiento, kits para ferias de eventos, clausuras, comercialiacion y recurso
bumano sin afectar el presupuesto total formulados Inicialmente. De la signiente manera:

*  Propuesta de distribucion de la fase I11: Caracterizacion, Plan de fortalecimiento y plan de inversion:

Tabla 1:

Partida Partida

Descripcion , . )
p Alcaldia | Uniempresarial

Marketing  digital:  creacién logo empresarial
orientado a iniciativas: 25572, 24680, 26637 y 78 164
iniciativa ru 172 Bahia Bochica

Marketing digital: creacion catalogo digital: orientado
a iniciativas: 25572, 24680, 26637 y iniciativa ru 172 77 165
Bahia Bochica

Marketing digital: creacion, actualizacion de pagina
web (incluido hosting por un afio). orientado a
iniciativas: 25572, 24680, 26637 y iniciativa ru 172
Bahia Bochica

227 15

Alcaldia local de Rafael Uribe
Calle 32 No. 23 - 62 sur
Cadigo Postal: 111811

Tel. 3660007

Informacion Linea 195
www.rafaeluribe.gov.co

Calle 32 No. 23.82 sur - Tel. 3860007 - Informacion Linea 195 « www.rafacluribe. gov.co


http://www.rafaeluribe.gov.co/

‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

MODIFICACION: OTROSI y PRORROGA No.1 AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 369 DE
2023 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CAMARA DE COMERCIO -
UNIEMPR%@%%‘Q digital: disefio y estrategia de marketing
y/o
emprendimiento, guiado a la implementaciéon de

digital personalizado a cada mipyme

herramientas que permitan impulsar a las marcas a 16) 73
través de sistemas tecnolégicos de anuncios.
orientado a iniciativas: 25572, 24680, 26637 vy
iniciativa ru 172 Bahia Bochica

Habilidades empresariales y financieras: creacion,
actualizacién y/o redireccion del plan negocios y plan
de inversién personalizado a cada mipyme y/o 148 94
emprendimiento. orientado a todos menos los 45

emprendimientos de la iniciativa 24680.

Habilidades empresariales y financieras: cartilla
financiera con recomendaciones e instructivos para la
elaboraciéon y seguimiento de planes financieros a
corto, mediano y largo plazo impresa a full color, con 193 49

portadas en propalcote preferiblemente y plastificado

en mate y/o brillo para todos los beneficiatios.

Dado lo anterior, se unen las dos (2) partidas presupuestales y se anmentaria a un total de 242 beneficiarios.

*  Propuesta de redistribucion de Incentivos de la fase IV en razin a que se aumentaria veintidds (22) beneficiarios de la
siguiente manera:

Tabla 2:

Concepto Descripcion Cantidad
Incentivos I (30 tejidos + 30 | El incentivo consiste en
Prod belleza + 45 Emp | hacerlo efectivo por los 145
panadetia + 40 confeccion) elementos establecidos
Incentivos 2 (meta 3 = 45 en el plan de inversién
apoyo a productores + 30 TENER EN CUENTA
jévenes) (meta 4 componente 4 | CONDICONES — EN 97
Revitalizar = 22 unidades | ANEXO  TECNICO
productivas) NOTA 27

Lo anterior, permitiria una equivalencia en los componentes del proyecto y se aumentaria la cantidad de beneficiarios a recibir incentivos
¢ Impactar en la localidad contribuyendo al bienestar de la poblacion y al cumplimiento de metas de la administracion.
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*  Redistribucion personal, Fase V1I: Recurso humano y cierve de proyecto.

Inclusion de dos (2) técnicos: Tenzendo en cuenta que en el anexo técnico se seriala que se debe tener tres apoyos técnicos administrativos

) operativos por el fermino de seis meses; y en la operacion matemitica se calculd solo recurso presupuestal para un (1) téenico por seis
meses. Por lo cual, se solicita ajustar el rubro monetario a tres técnicos por seis meses para un total de $66.337.527 y no de
$22.112.508 como lo demuestra en estudio de mercado. 1 alor que cubrird la contratacion de 3 técnicos por el termino de 6 meses.

Contratar por un (1) mes, al profesional o especialista en ciencias de la salud, enfermeria, o fisioterapia segiin SNIES: Este cambio
se solicita en razon a que luego de analizado el plan operativo del proyecto, las acciones donde se requiere este profesional son solamente
en los espacios de las ferias y eventos de relacionamiento, donde se tendra mayor afluencia de participantes. Las funciones de este
profesional se distribuirdn en franjas horarias de acnerdo con el desarrollo de los espacios de relacionamientos o ferias, por lo cual la
medicion de este recurso serd por horas; asi mismo, es oportuno aclarar gue el rubro presupuestal que se libera con este cambio cubrird
parte del recurso necesario para contratar los 2 perfiles técnicos relacionados en el punto anterior.

Por lo anterior, el recurso humado requerido para la ejecucion del presente convenlo quedaria de la siguiente manera:

Tabla 3:
Cantidad| Unidad Valor Total
Sy Valor .
Concepto Descripcion De Unitario Estimado
Medida
Titulo profesional en administracion de empresas,
administracién publica, economia, contabilidad y/o finanzas,
q segun SNIES.
Coordinador(a)
General Titulo de posgrado en la modalidad de especializacién en 6 Meses $6.810,750 $340.864.500

administracién empresas, economia, contabilidad y/o
gerencia de proyectos, finanzas, segun SNIES. Dos afios de
experiencia profesional debidamente certificada.

Profesionales o especialistas en economia, administracion,

Profesional de apoyo | ¢ duria publica y afines nbc segin snies. dos afios de 6 $4.683 867 $28.103.202

. experiencia profesional debidamente certificada. Meses
Profesionales o especialistas en profesionales en sociologfa,
. trabajo social y afines, filosoffa, y afines, psicologfa, lenguas
Prof 1 7 L ’ ;
rofesional de apoyo modernas (otros de ciencias sociales y humanas). segun 6 Meses $4.683.867 s 28.103.202

universitario . . L . .
snies. dos aflos de experiencia profesional debidamente

certificada.

Profesionales o especialistas en profesional en disefio grafico
- disefiador segun snies. dos afios de experiencia profesional 6 Meses $4.683.867 s 28.103.202
debidamente certificada.

Profesional de apoyo
universitario

Profesionales o especialistas en profesionales en ciencias de
la salud, enfermeria, o fisioterapia segin snies. dos afios de| 240 Horas 19 516 s 4.683.840
experiencia profesional debidamente certificada.

Profesional de apoyo
universitario
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AN HEMDDECADIAL

UNIEIVIF OARIAL . . , s
Apoyo técnico l3_'personasl'Tltulo Técnico o Tecnologo en cualquier area 6 Meses $3.685.418 66.337.524
administrativo y con experiencia en un (1) afio como apoyo administrativo
operativo en proyectos sociales

3 personas - petfil: titulo de bachiller, experiencia especifica:
minino 1 afio de experiencia en trabajo comunitario
Dinamizadores reconocido en proyectos ejecutados en la localidad en las 6 Meses $2.000.000 36.000.000
lineas de seguridad y/o convivencia y/o derechos humanos;
con residencia en la Localidad De Rafael Uribe Uribe.

2 Personas - perfil: titulo de bachiller, experiencia especifica: s
minimo i afio de experiencia en trabajo comunitario
Promotores reconocido en proyectos ejecutados en la localidad en las 6 Meses $2.000 000 24.000.000
lineas de seguridad y/o convivencia y/o detechos humanos;
con residencia en la Localidad De Rafael Uribe Uribe.

*  Redistribucion otros componentes:

En razon a que anmentaron los beneficiarlos se solicita anmentar las cantidades de los siguientes componentes:

a. Kits etapa plan de fortalecimiento

Tabla 4.
Concepto Descripcion Cantidad
Alquiler salén comunal (Juntas de accién comunal)
con enseres como mesas, sillas, video beam, derecho a
Alquiler espacio fotocopias (si las necesitan), computador (si Io
etapa plan de necesitan) televisor (si lo necesitan). espacio cerrado 1
fortalecimiento con baflos y con capacidad para 229 personas por 2

meses. No cubtre beneficiatios de iniciativa Ru 172
Bahia Bochica vigencia 2020.

Botella en PVC para liquidos con tapa en roscable
asegurada al envase, con indicador de medicién de
liquidos en ml y OZ. Capacidad: 500ml, marcadas
segun Indicaciones del Manual de Imagen.
Tampografia a 1 tinta. Logo institucional aprobado por
prensa y # de la iniciativa estampados,, No cubre
beneficiarios de iniciativa Ru 172 Bahia

Bochica vigencia 2020.

Botella (Botilito). B37 242
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Bolsa Ecoldgica Plana en Tela 100 % reciclable y
biodegradable con mangos largos, Color 20 rojo y 20
amarillo Medidas 42,0 x 38,0 x 0,2 cm, estampado a
una tinta. Maximo marcaje 280 mm x 280 mm en la 242
parte frontal con logotipo de la alcaldia local aprobado
por prensa. No cubre beneficiarios de iniciativa Ru 172
Bahia Bochica vigencia 2020.

Agendas ecoldgicas anilladas: 50 hojas interiores,
Impresas sobre papel ecolégico de 75gr, Impresas a
1x1 tinta. 4 primeras hojas con texto a I tinta.
Cuadernos Caratula y contra caratula en cartén de 1.0mil. Impresa 242
directamente con el diseflo avalado por prensa.
Tamafio: 18x14.7cm. No cubre beneficiarios de
iniciativa Ru 172 Bahfa Bochica vigencia 2020.

Bolsa plegable de
algodon

Esfero Ecolégico de forma cilindrica de cartén rigido,
tinta negra, tampografia a 1 tinta. No cubre
beneficiarios de iniciativa Ru 172 Bahfa Bochica
vigencia 2020.

Esferos 242

a. Kit para ferias y/ o eventos de clausura y comercializacion

Tabla 5:

Concepto Descripcion Cantidad

Escarapelas en Papel Kimberly. Con forro plastico y Tira
15 mm, con gancho metalico de presién con imagen y
Escatapelas | color institucional segin manual de Imagen. No cubre 242
beneficiarios de iniciativa

Ru 172 Bahia Bochica vigencia 2020

Gorra en poliéster y malla de cinco (5) paneles, cuatro

cascos en malla y uno en poliéster fusionado acolchado al

frente. Botén forrado. Cierre plastico. Técnica de marca:

Gorra Malla 242

Estampado 6 sublimacién en el frente, No cubre
beneficiarios de iniciativa
Ru 172 Bahia Bochica vigencia 2020

Camisetas Tipo polo manga corta, con 2 0 3 botones de

) IO mm ojales del tamafio del botén bien terminados, la
Camiseta

i camiseta debe llevar un botén de repuesto, puede ser: de 242
Tipo Polo

un solo fondo, colores vanados para usar por fuera o por

dentro, con estampados exteriores o bordados en hilo, con
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cuello elastico, para los integrantes del equipo logistico
pata todas las jornadas que se ejecuten en el territotio y/o
en la entidad. No cubre beneficiarios de iniciativa Ru 172
Bahia Bochica vigencia 2020

a. Refrigerios:

Tabla 6:
Concepto Descripcién Cantidad
El componente consiste en suministrar refrigerios a
beneficiarios en el marco del proyecto 1681, cultura ciudadana
y uso 6optimo del espacio publico en Rafael Uribe Uribe. Se
L debera levantar acta de entrega de refrigerios segun corresponda
Refrigerios B gerios segt b 2930
a cada evento y deberd contar con evidencia fotogrifica la
entrega a cada beneficiario. Este componente cubre la necesidad
de refrigerios de todas las actividades a ejecutar y se entregaran
de acuerdo con la necesidad de los componentes anteriores.
En el sigutente cuadyo relaciona las actividades en donde se entregardn los refrigerios:
Tabla 7:
Capacitaciones fase 4 2500
Distribucion de Feria Grande (Beneficiarios + staff) 430
refrigerios
Total 2930

Por lo anterior, se adjunta archivo en Excel que contiene la redistribucion de los recursos financieros y los aportes realizados por la
Alealdia y por Uniempresarial a fin de que puedan verificar y validar la pertinencia de esta. Es importante aclarar, que las
distribuciones planteadas, no afectan la composicion Inicial del recurso presupuestal aportado por cada una de las partes que intervienen.
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1. Solicitud de prorroga.

Atendiendo a la necesidad de ajuste al texito del convenio realizada mediante comunicacion de fecha 8 de marzo, para aclarar algunos
aspectos juridicos del clausnlado, a la cunal se le dio respuesta mediante radicado 20246820143811 y teniendo en cuenta las
sitnaciones de indole administrativas presentadas tales como, cambio de alcalde 1ocal, empalme, validacion lineamientos y aprobacion
del Alealde(sa) encargado(a), solicitamos de manera respetnosa aprobar una prorroga al término de duracion del convenio de asociacion
CAS 369 — 2023, por ¢l término de cuatro (4) meses.

Lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo pactado en la reunion de instalacion del Comité de Seguimiento al contrato, el 9 de
Jebrero de 2024, respecto a garantizar la contratacion del personal por el tiempo de seis (6) para lograr con éxito la ejecncion de las
actividades y lnego de darnos respuesta a la solicitud de otro si.

2. Solicitud de validacion de hoja de vida:

De manera atenta adjuntando las hojas de vida del profesional gue se propone para asumir la coordinacion del proyecto y del profesional
administrativo, quienes cumplen el perfil requerido en el anexo técnico, para su validacion conforme lo seiialado en el citado documento,
para realizar lo antes posible la conformacion del equipo ejecutor y del comité técnico.

De antemano agradezco la atencion prestada, y quedamos atentos a su respuesta.

Altentamente,

Juan Alfredo Pinto Saavedra”

ESTUDIO Y APROBACION POR PARTE DEL APOYO A LA SUPERVISION FDLRUU AL
SEGUNDO COMUNICADO:

En funcién de apoyo a la supervisién del convenio de asociacién CAS-369-2023 y en beneficio colectivo para el
FDLRUU cumpliendo con los fines del estado, me permito manifestar:

Teniendo en cuenta que, durante la vigencia 2021 se suscribi6 el convenio interadministrativo CIA-317-2021, el
cual ejecutaba las iniciativas de presupuestos participativos ganadoras del afio 2020, y el cual, indicaba en los
criterios habilitantes que, para hacer efectiva la entrega de incentivos del proyecto, los promotores y beneficiatios
de las iniciativas debfan atender y participar del total de actividades y, para el proceso de formacién todos los
promotores debfan atender el diplomado y por parte de los beneficiarios los que quisieran participar del proceso
de formacion en el marco de las iniciativas. No obstante, durante la ejecucion, quedé pendiente la entrega de
incentivos correspondientes a diez (10) iniciativas, las cuales cobijan 90 emprendimientos de la localidad. Por lo
anterior, se incorpord en la oferta econémica del presente convenio de asociacion CAS-369-2023 la relacion de
insumos para hacer la entrega de los incentivo a los promotores y asi materializar al 100% las 10 iniciativas
ciudadanas de la vigencia 2021.

As{ mismo, es importante indicar que los promotores de las 10 iniciativas ciudadanas que atienden los 90
emprendimientos de la vigencia 2020 son: Carlos Nicolas Camargo, Blanca Elisa Casallas, Johana Carolina Reyes
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Rubiano, Agustin Agreda, Indi Sharra Eliana Jacanamijoy, Hilda Consuelo Antolinez, Rosa Maria Talero y Nohora
Arias (promotora de 3 iniciativas), quienes manifestaron bajo actas de reunién no querer participar de las
actividades y componentes de capacitacion en los cuales se encontraban como beneficiarios del presente convenio,
argumentando que Gnicamente requieren la entrega de sus incentivos, puesto que, en el marco del convenio
interadministrativo 307-2021 cumplieron con el total de actividades y el proceso de capacitaciéon que tiene el
mismo contenido en el plan de fortalecimiento que ofrece UNIEMPRESARIAL en este proceso (Marketing
digital), para lo cual anexan como soporte los certificados del diplomado en herramientas digitales para
emprendedores otorgados por la UNAD, requisito habilitante para recibir el incentivo (se anexan como soporte
al presente OTROSI — 38 FOLIOS que corresponden a las actas firmadas por 9 promotores, 4 FOLIOS que
corresponden a la solicitud de un promotor via correo electrénico y los diplomas de todos los promotores de las
10 iniciativas y diplomas de los beneficiarios que participaron del proceso de formacién). Por otro lado, se
considera necesario manifestar que dos (2) de los promotores de dichas iniciativas (Carlos Nicolas Camacho y
Blanca Elisa Casallas Bernal) solicitaron modificacién en los elementos que componen su incentivo. Por lo cual;
se deja bajo el presente OTROSI que no es viable, y por consecuencia no se aprueba la solicitud de los promotores,
ya que, para el cambio de los elementos se debe realizar un nuevo diagnéstico que nos permita establecer y
caracterizar el nuevo emprendiendo que respalde la adquisicién de nuevos incentivos, lo cual conllevaria a retrasos
en la ejecucion y se tendria que disponer de un recurso presupuestal el cual, no contemplado en el marco del
presente convenio CAS-369-2023.

Cabe resaltar que, Nicolas Camacho promotor de la iniciativa denominada “RU149 Laboratorio ludico
pedagbgico itinerante de matematicas concretas en la localidad Rafael Uribe Uribe” manifesté mediante correo
electronico del dia 8 de abril de 2024, no encontrarse en el paifs y que por ende llegaria con posterioridad en el
mes de agosto de la actual anualidad, por lo anterior se deja constancia que no es viable su solicitud en el cambio
de elementos, toda vez que, debe ser €él, quien firme el acta de recibido a satisfaccién de sus elementos. Ahora
bien; bajo lineamientos del supervisor el incentivo quedard pendiente por entregar, hasta tanto, el promotor
retorne al pafs, siempre y cuando el convenio aun se encuentre en ejecucion.

Si bien, la ciudadana Blanca Elisa Casallas, promotora de la iniciativa denominada “RU151 Emprendimientos
sostenibles en Rafael Uribe Uribe” se encuentra participando actualmente del programa Impulso Local 3.0 con el
aliado PROPALIS en el marco del convenio interadministrativos 322-2023, correspondiente a la misma vigencia
del presente convenio CAS-369-22023 y patticipando por el mismo valor de su iniciativa 2021, es decir,
$3.000.000, por lo tanto; no se le admite la entrega del incentivo bajo este convenio de asociacion.

Por consiguiente y atendiendo a las solicitudes de modificacién contractual del convenio de asociaciéon CAS 369-
2023 en el marco del proyecto 1653; solicitado por el aliado Fundacién Universitaria Empresarial de Cdmara de
Comercio de Bogota — UNIEMPRESARIAL se da viabilidad para dar tramite con lo solicitado, en vista de que,
por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la
realizacién de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Asilo prevén por ejemplo los articulos14 y 16 de la ley
80, los cuales facultan a las entidades contratantes a modificar conforme a la normatividadvigente para garantizar la
continuidad del servicio, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, dotan a las entidades estatalesde medios para lograr el eficaz
cumplimiento del objeto contractual.

Asi las cosas, se otorga respuesta a cada uno de los puntos de la solicitud del cooperante UNIEMPRESARIAL
de la siguiente manera:
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SOLICITUD DE MODIFICACION DE DISTRIBUCION DE RECURSOS:

En atencién a lo expuesto por el cooperante: Por tal motivo, se hace necesario redistribuir el recurso financiero por un valor
de 8 70.471.126 de pesos, los cuales serian distribuidos en los siguientes items: incentivos, kits de plan de fortalecimiento, kits para
[ferias de eventos, clausuras, comercializacion y recurso humano sin afectar el presupuesto total formulados Inicialmente. De la signiente
manera” en la siguiente tabla se detallan los items del componente de marketing digital, los cuales seran objeto de
redistribucién de acuerdo con lo expuesto anteriormente.

Tabla # 1 — Respuesta solicitud

ITEM

CONCEPTO

DESCRIPCION

VALOR TOTAL
INICIAL
ESTUDIO DE
MERCADO

VALOR
CONTRAPARTI
DA INICIAL

APORTE
REAL
FDLRUU

APORTE
TOTAL SIN
INICIATIVAS
2021

VALOR
CONTRAPAR
TIDA SIN
INICIATIVAS
2021

RECURSO
COBERTURA
22 UNIDADES

NUEVAS

TOTAL POR
DISTRIBUIR

PLAN DE
INVERSION Y
PLAN DE
NEGOCIOS

MARKETING
DIGITAL:Creacion logo
empresarial ORIENTADO A
INICIATIVAS: 25572, 24680,
26637 E INICITIVA Ru 172
Bahia Bochica

$ 57.525.000

$ 53.650.000

$ 3.875.000

$ 22.620.000

$ 47.560.000

$ 6.380.000

$ 34.905.000

MARKETING DIGITAL:
Creacién  catalogo  digital:
ORIENTADO A
INICIATIVAS: 25572, 24680,
26637 E Iniciativa Ru 172
Bahia Bochica

$ 146.250.000

$129.500.000

$16.750.000

$ 53.900.000

$
115.500.000

$
15.400.000

$ 92.350.000

MARKETING DIGITAL:
creacion,  actualizacion — de
pagina WEB (incluido hosting
por un afio). ORIENTADO A
INICIATIVAS: 25572, 24680,
26637 E Iniciativa Ru 172
Bahia Bochicam

$ 348.250.000

N/A

$ 348.250.000

$ 451.730.000

$29.850.000

$ 43.780.000

-$ 103.480.000

MARKETING DIGITAL:
Disefio y  estrategia de
marketing digital personalizado
a cada MiPyme y/o
emprendimiento, guiado a la
implementacién de
herramientas que  permitan
impulsar a las marcas a través
de sistemas tecnologicos de
anuncios. ORIENTADO A
INICIATIVAS: 25572, 24680,
26637 E Iniciativa Ru 172
Bahia Bochica

$ 220.000.000

N/A

$ 220.000.000

$169.000.000

$ 73.000.000

$22.000.000

$ 51.000.000

HABILIDADES
EMPRENSARIALES Y
FINANCIERAS: Creacién,
actualizaciéon y/o redireccion
del PLAN NEGOCIOSY
PLAN DE INVERSION
personalizado a cada MiPyme
y/o emprendimiento.
ORIENTADO A TODOS
MENOS LOS 45
EMPRENDIMIENTOS
DE LA INICIATIVA 24680 e
inicitiva 2021

$ 75.458.075

$122.500.000

$ 75.458.075

$ 74.000.000

$ 47.000.000

$ 11.000.000

$1.458.075
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EMPRENSARIALES Y
FINANCIERAS:Cartilla
financiera con
recomendaciones e instructivos
para  la  elaboracion y
seguimiento de planes
financieros a corto, mediano y
largo plazo impresa a full color,
con portadas en propalcote
preferiblemente y plastificado
en mate y/o brilo PARA
TODOS LOS
BENEFICIARIOS MENOS
INICIATIVA 2021

$ 3.300.000 $ 8.700.000 $ 3.300.000 $7.290.000 $1.470.000 $ 660.000

-$ 3.990.000

$ 850.783.075 $183.150.000 | $667.633.075 | $ 778.540.000 | $ 314.380.000 | $ 99.220.000

$72.243.075

De acuerdo con lo anterior, se sefiala que con esta nueva distribucion se estarfan beneficiando un total de 242
emprendimientos y/o Mipymes de la localidad de Rafael Uribe Utribe. Dicha redistribucion se surte teniendo en
cuenta que, del componente denominado “PLAN DE INVERSION Y PLAN DE NEGOCIOS”
correspondiente al ITEM 8 del estudio de mercado, el cual hace parte integral de proceso de contratacién inicial,
se libera un recurso presupuestal por un valor total de $72.243.075 aclarando que el valor relacionado por el
cooperante no corresponde al valor de $70.471.126, dado que, el cooperante tomo como muestra el valor de
295.000 del concepto de marketing digital formulado inicialmente y no el valor de $290.000 que es valor propuesto

en la oferta econémica como contrapartida.

Por lo anterior, el recurso liberado se distribuira en los componentes solicitados por el cooperante, sin embargo,

se organizan teniendo en cuenta las fases establecidas en el anexo técnico, de la siguiente manera:

Fase III- Caracterizacion, Plan de fortalecimiento y plan de inversion:

a. Kits etapa plan de fortalecimiento: Como se evidencia en la tabla #4 de la solicitud, se aprueba
redistribucién del kit para el plan de fortalecimiento correspondiente a los items del 3 al 7 de la oferta
econdémica, cubriendo un total de 242 beneficiarios (aumentando 22 unidades productivas). Sin
embargo, se brinda informacién del estado inicial del componente y quedando el definitivo de la
siguiente manera:

Tabla #2 — respuesta solicitud

L Cantidad segtin Cantidad Definitiva
Concepto Descripcion .
estudio de mercado
Alquiler salén comunal (Juntas de
acciéon comunal) con enseres como
. ) mesas, sillas, video beam, derecho a
Alquiler espacio . . .
fotocopias  (si las necesitan),
etapa plan de . . 1
o computador (si lo necesitan) 1
fortalecimiento . . . .
televisor (si lo necesitan). espacio
cerrado con bafios y con capacidad
para 229 personas por 2 meses. No
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cubre beneficiarios de iniciativa Ru
172 Bahia Bochica vigencia 2020.

Botella (Botilito).
B37

Botella en PVC para liquidos con
tapa en roscable asegurada al
envase, con indicador de medicion
de liquidos en ml y OZ. Capacidad:
500ml, marcadas seglin
Indicaciones del Manual de
Imagen.

Tampografia a 1 tinta. Logo
institucional aprobado por prensa y
# de la iniciativa estampados,, No
cubre beneficiarios de iniciativa Ru
172 Bahia

Bochica vigencia 2020.

220

242

Bolsa plegable de
algodén

Bolsa Ecolégica Plana en Tela 100
% reciclable y biodegradable con
mangos largos, Color 20 rojo y 20
amarillo Medidas 42,0 x 38,0 x 0,2
cm, estampado a una tinta. Maximo
marcaje 280 mm x 280 mm en la
parte frontal con logotipo de la
alcaldfa local aprobado por prensa.
No cubre beneficiarios de iniciativa
Ru 172 Bahifa Bochica vigencia
2020.

220

242

Cuadernos

Agendas ecoldgicas anilladas: 50
hojas interiores, Impresas sobre
papel ecolégico de 75gr, Impresas a
1x1 tinta. 4 primeras hojas con
texto a I tinta.

Caratula y contra caratula en cartén
de 1.0mil. Impresa directamente
con el disefio avalado por prensa.
Tamafio: 18x14.7cm. No cubte
beneficiarios de iniciativa Ru 172
Bahia Bochica vigencia 2020.

220

242

Esferos

Esfero  Ecolégico de forma
cilindrica de cartén rigido, tinta
negra, tampografia a I tinta. No
cubre beneficiarios de iniciativa Ru
172 Bahia Bochica vigencia 2020.

220

242
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b. Como se evidencia en la tabla #1 de la solicitud, Se aprueba redistribucién del item 8 de la
oferta econdmica el cual corresponde a PLAN DE INVERSION Y PLAN DE NEGOCIOS,
teniendo en cuenta la ampliacién de cobertura, ya que, todos los beneficiarios deben contar con
el mismo beneficio de acuerdo con los criterios establecidos en la guia metodologica Version VI,

de constructores locales, quedando de la siguiente manera:

Tabla # 3 — respuesta solicitud.

Descripcion

Partida
Alcaldia

Partida
Uniempresarial

MARKETING  DIGITAL:  Creacién logo  empresarial
ORIENTADO A INICIATIVAS: 25572, 24680, 26637 Y
Iniciativa Ru 172 Bahia Bochica

78

164

MARKETING  DIGITAL:  Creacién  catalogo  digital:
ORIENTADO A INICIATIVAS: 25572, 24680, 26637 Y
Iniciativa Ru 172 Bahia Bochica

77

165

MARKETING DIGITAL: Creacién, actualizaciéon de pagina
WEB (incluido hosting por un afio). ORIENTADO A
INICIATIVAS: 25572, 24680, 26637 Y Iniciativa Ru 172 Bahifa
Bochica

227

15

MARKETING DIGITAL: Disefio y estrategia de marketing
digital personalizado a cada MiPyme y/o emprendimiento, guiado
a la implementacién de herramientas que permitan Impulsar a las
marcas a través de sistemas tecnolégicos de anuncios.
ORIENTADO A INICIATIVAS: 25572, 24680, 26637 Y
Iniciativa Ru 172 Bahia Bochica

16

73

HABILIDADES EMPRESARIALES Y FINANCIERAS:
Creacién, actualizacién y/o redireccién del PLAN NEGOCIOSY
PLAN DE INVERSION personalizado a cada MiPyme y/o
emprendimiento. ORIENTADO A TODOS MENOS LOS 45
EMPRENDIMIENTOS DE LA INICIATIVA 24680

148

94

HABILIDADES EMPRESARIALES Y FINANCIERAS: Cartilla
financiera con recomendaciones e Instructivos para la elaboracién
y seguimiento de planes financieros a corto, mediano y largo plazo
impresa a full color, con portadas en propalcote preferiblemente y
plastificado en mate y/o brillo PARA TODOS LOS
BENEFICIARIOS

193

49

PROYECTO:

Se aprueba la redistribucién de los componentes de: Actividades de relacionamiento comercial y clausura — KIT
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de materiales para ferias y comercializacién, detallados en el anexo técnico cubriendo un total de 242 beneficiarios.
Asf mismo, es importante manifestar que las 22 unidades productivas adicionales que se plantea atender se
incluiran en la meta 4 del anexo técnico numeral “3.4.4. Sin embargo, las mismas no haran parte de la iniciativa
ciudadana, sino de la magnitud total de la meta para la vigencia 2023, quedando de la siguiente manera:

A. “3.4.4. META 4: REVITALIZAR MIPYMES Y/O EMPRENDIMIENTOS POTENCIALIZADOS
DENTRO DE LLAS AGLOMERACIONES ECONOMICAS QUE FOMENTAN EL EMPLEO Y/O
NUEVAS ACTIVIDADES ECONOMICAS.

Componente 4 Revitalizacién Este componente se encuentra orientado a la labor de revitalizar y potencializar las
aglomeraciones productivas locales, que propendan por la generacién de empleo o que incluya nuevas formas de
emprendimiento social, estas unidades de negocio deben fortalecer sus procesos productivos de tal manera que
puedan contribuir a la politica publica de productividad, competitividad y desarrollo socioeconémico.

INICIATIVA | 'DESCRIPCION DESARROLLO |

| - ! e . -
| Por medio de una fexia spovar a las mujeres que se | Para esta iniciativa se bepeficiara a 40

9 1 gr:‘—
R | dedican al oficio de la conteccion dandole los msumos | emprendimuentos de  confecaion  de
Feua de conteccionustas. | |
| para generar empleo | mujeres. Dmgido a toda la localidad

» Para el desarrollo y ejecucion de esta iniciativa se debera realizar un diagndstico y caracterizacion de las
unidades productivas de la localidad que se dediquen a la confeccién. Se pretende fomentar el
emprendimiento femenino en la industria de la confeccién, brindar visibilidad a emprendimientos
femeninos y facilitar la capacitacién y el networking. El ejecutor garantizara la ejecucién de los talleres y
la participacién activa de los emprendimientos femeninos.

> Por otro lado, se atenderan 22 unidades productivas a nivel local de todos los sectores, que
cumplan al 100% de los requisitos habilitantes y que se caractericen y propendan por la
generacion de empleo y contribuyan al desarrollo socioeconémico de la localidad; Para el
desarrollo y ejecucion de este componente, se debera realizar un diagnéstico y caracterizacion
de las unidades productivas de la localidad, garantizando el cumplimento en la participacion de
los diferentes sectores. Estas unidades productivas recibiran un incentivo por valor de $3.000.000
M/C, asi como también, recibiran talleres y/o capacitaciones en:

rg * -

TemaT e e
FINANZAS 30 2 4
MARKETING DIGITAL | 30 2 4
DERECHO EMPRESARIAL 30 2 4
ADMINISTRACION BASICA 30 2 4
VENTAS Y SERVICIO AL CLIENTE 30 2 4
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Una vez terminada la etapa de capacitacion y talleres tanto de la iniciativa como del componente de 22 unidades
productivas, se realizara evaluacion de proyectos individuales y Preparaciéon para la presentaciéon de proyectos
finales de confeccion. Como resultado de este proceso, el ejecutor organizara la primera Sesiéon de Networking en
Rafael Uribe Utribe, donde se brinde la oportunidad de interactuar con empresas o matcas reconocidas de moda y
los visitantes puedan adquirir los productos creados y confeccionados por las mujeres participantes del programa.
Por cada sesion el ejecutor garantizara la metodologia, materiales e insumos necesarios, los cuales debera presentar
junto con cotizaciones para ser aprobados en comité técnico.

NOTA 26: Se destinara un recurso econémico global por valor de $ 20.000.000 con el fin de cubrir gastos
correspondientes al alquiler de espacio, materiales o elementos necesarios en su totalidad para optimo desempefio
de las actividades, de acuerdo con la necesidad.

A. Kit para ferias y/ o eventos de clausura y comercializacion: Tal como se evidencia en la tabla #5 de
la solicitud, Se aprueba redistribuciéon solicitada, con el fin de entregar los elementos a un total de 242
beneficiarios (aumentando 22 unidades) los cuales, se requieren para el desarrollo de todos los espacios
de relacionamiento comercial.

Tabla # 4 — Respuesta solicitud

Concepto Descripcion Cantidad

Escarapelas en Papel Kimberly. Con forro plastico y Tira 15 mm, con

gancho metdlico de presién con imagen y color institucional segin manual

Escarapelas 242

de Imagen. No cubre beneficiarios de iniciativa
Ru 172 Bahia Bochica vigencia 2020

Gotra en poliéster y malla de cinco (5) paneles, cuatro cascos en malla y uno

en poliéster fusionado acolchado al frente. Botén forrado. Cierre plastico.
Gorra Malla | Técnica de marca: Estampado 6 sublimaciéon en el frente, No cubre 242
beneficiarios de iniciativa

Ru 172 Bahia Bochica vigencia 2020

Camisetas Tipo polo manga corta, con 2 0 3 botones de IO mm ojales del

tamafio del botén bien terminados, la camiseta debe llevar un botén de

Cami repuesto, puede ser: de un solo fondo, colores vanados para usar por fuera o
amiseta

Tipo Polo por dentro, con estampados extetiores o bordados en hilo, con cuello 242

elastico, para los integrantes del equipo logistico para todas las jornadas que

se ejecuten en el tertitotio y/o en la entidad.

No cubre beneficiarios de iniciativa Ru 172 Bahfa Bochica vigencia 2020.
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Fase V: COMPONENTE 2 EJECUCION DE INICIATIVAS VIGENCIA 2020 — 2021.

De conformidad con lo expuesto anteriormente, respecto a la decisiéon de no entregar el incentivo a la promotora
Blanca Elisa Casallas, debido a, que ya participa del programa impulso Local 3.0, se solicita modificar la estructura
de distribucion de iniciativas 2020-2021, detallada en el anexo técnico y correspondiente al item “4.4.3. META 3:
PROMOVER MIPYMES Y/O EMPRENDIMIENTOS PARA I.A TRANSFORMACION EMPRESARIAL
Y/O PRODUCTIVA. INICLATIVAS: 24680 - 26637 — 21342” pues, los insumos de la ciudadana beneficiaban
un solo emprendimiento, por lo tanto, la tabla relacionada a continuacion define el total de iniciativas de acuerdo
con lo soportado en el estudio de mercado inicial, quedando de la siguiente manera:

Tabla # 5 — Redistribucion iniciativas 2021

D unidades de
Probuesta Titulo Propuesta negocio
P participantes Valor
RU149 Laboratorio Iudico Pedagégico idnérante'de matematicas 1
concretas en la localidad Rafael Uribe Uribe $  5.000.400
RU152 Desechos hechos sonrisas 2 $  5.000.000
RU155 Impulsar a las economl’as'basadas en los conocimientos 7
culturales de los pueblos indigenas de RUU $ 4.764.500
RU159 Reactivar economia 6 $  4.340.000
RU157 Encuentro de dialogos y saberes artesanal?s “palabra 4
creadora” para fortalecer economias propias $  5.229.000
RU173 | Feria empresarial Gustavo Restrepo 14 $ 5.089.790
RU154 Emprendimientos vendedores informales 15 $ 4.878.460
RU167 Cooperativa vendedores informales 20 $ 5.288.000
RU172 Economia popular en la bahfa de Bochica sur 20 $ 5.785.850
TOTAL DE PARTICIPANTES 89 $  45.376.000
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Fase VI - GENERALIDADES DE LA EJECUCION

a. Incentivo: De acuerdo con la tabla #2 de la solicitud, y en razén a que se aumentaran veintidés (22)
beneficiarios, se aprueba redistribucién de recurso presupuestal para cubrir también el incentivo adicional
para estas unidades productivas, cubriendo un total de 97 beneficiaros con un incentivo por valor de
$3.000.000; cabe recordar que el cupo restante corresponde al incentivo por valor de $1.500.000, tal como
se encontraba formulado inicialmente, Por lo cual, la distribucién definitiva del incentivo beneficiara 242
unidades productivas de la siguiente manera:

Tabla # 6 — Respuesta solicitud.

Concepto Descripcion Cantidad

Incentivos I (30 tejidos + 30 Prod belleza + | El incentivo consiste en hacetlo

45 Emp panaderia + 40 confeccién) efectivo con los eclementos 145
establecidos en el plan de
inversion

Incentivos 2 (meta 3 = 45 apoyo a Tener en cuenta condiciones

productores + 30 jévenes + meta 4 establecidas en Anexo Técnico 97

componente Revitalizar) 22 unidades Nota 27

productivas adicionales

b. Refrigerios: De acuerdo con la tabla # 6 de la solicitud, este componente se modifica,

teniendo en cuenta que, inicialmente estaban proyectadas 3.100 unidades para 220
beneficiarios, sin embargo, al ampliar la cobertura a 22 unidades productivas adicionales, se
hace necesario redistribuir la entrega de refrigerio en algunas actividades con el fin de cubrir
el total de los participantes en las actividades, quedando de la siguiente manera:

Tabla #7 — Respuesta solicitud

Concepto Descripcion Cantidad

El componente consiste en suministrar refrigerios a
beneficiarios en el marco del proyecto 1681, cultura
ciudadana y uso 6ptimo del espacio publico en Rafael
Uribe Uribe. Se debera levantar acta de entrega de

refrigerios segun corresponda a cada evento y debera

Refrigerios 2930

contar con evidencia fotogrifica la entrega a cada
beneficiario. Hste componente cubre la necesidad de
refrigerios de todas las actividades a ejecutar y se
entregaran de acuerdo con la necesidad de los
componentes anteriores.
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Por lo anterior, y de acuerdo con la tabla # 7 de la solicitud, se aprueba distribucion de refrigerios para

*
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las siguientes actividades cubriendo el total de 242 beneficiarios de la siguiente manera:

_ Capacitaciones fase 4 2500
Dlstr1l?uc19n Feria Grande (Beneficiarios + staff) 430
de refrigerios
Total 2930
c. Hidratacion: Este componente no se incorpord en el oficio de solicitud allegado por el

cooperante, sin embargo se evidencia modificacion en la redistribucién anexa en el archivo
Excel (adjunto) ya que, inicialmente estaban proyectadas 600 unidades, sin embargo, al
ampliar la cobertura a 22 unidades productiva adicionales, el cooperante considera necesario
incorporar mas unidades de hidratacién para las diferentes actividades, por lo cual, se viable

aumentar las unidades asf:.

Tabla # 8 — Respuesta solicitud

empaque debe tener por obligacién el adhesivo o sello de fecha de
fabricacion, fecha de vencimiento, gramaje, lote para identificar
claramente su procedencia, calidad y tiempo de vida.

Concepto Descripcion Cantidad
1 Botellas de agua sin gas PET por 600 ml — jornada, POTABLE
TRATADA. Deben estar debidamente empacados garantizando la
disposicion adecuada de las bebidas, su proteccién, inocuidad,

Hidratacién | buena presentacién, y manteniendo las condiciones propias. El 1.045

Fase VII- Recurso humano y cierre de proyecto: De acuerdo con la tabla #3 de la solicitud, se da viabilidad a
la redistribucién del recurso solicitado por el cooperante, dado que, una vez analizadas las etapas de ejecucién, se
evidencia que los técnicos son un recurso indispensable para el proceso operativo que requiere la ejecucion de las
actividades, por lo cual, se solicita modificar cantidad de tiempo para el perfil formulado correspondiente al
profesional o especialista en ciencias de la salud de seis (6) meses a un (1) mes. Es oportuno aclarar que, las
funciones del profesional de la salud se distribuiran en franjas horarias de acuerdo con el desarrollo de los espacios
de relacionamientos o ferias, por lo tanto, la mediciéon del recurso sera por horas hasta cumplir el mes de
contratacién solicitado por el cooperante. Asi mismo, es oportuno aclarar que el recurso presupuestal que se libera
con este cambio se incluird en el cilculo presupuestal para contratar los 2 perfiles técnicos, los cuales fueron
incluidos en el anexo técnico inicial aprobado. Por lo anterior, el total de recurso humano definido queda de la

siguiente manera:
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Tabla # 9 — Respuesta solicitud.

Concepto Descrincion Unidad de| Valor Valor total
P P Cantidad| medida | unitario estimado
Titulo profesional en administracién de empresas, administracién
publica, economia, contabilidad y/o finanzas, segiin SNIES.
Coordinador(a) Titulo de posgrado en la modalidad de especializacién en 6 Meses 6.810,750 40.864.500
General administracién empresas, economia, contabilidad y/o gerencia de
P y/0 &
proyectos, finanzas, segin SNIES. Dos afios de experiencia profesional
debidamente certificada.
PROFESIONALES O ESPECIALISTAS EN ECONOMIA,
Profesional d '0 |ADMINISTRACION, CONTADURIA PUBLICA Y AFINES
rotesiona’ €¢ apoyo , o o ) . 6 4683867 28.103.202
universitario NBC segun SNIES. Dos afios de experiencia profesional debidamente Meses
certificada.
PROFESIONALES O ESPECIALISTAS EN PROFESIONALES
Profesional de apovo EN SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL Y AFINES, FILOSOFIA,
. . .P YO ly AFINES, PSICOLOGIA, LENGUAS MODERNAS (OTROS 6 Meses 4.683.867 28.103.202
URIVELSItario DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS). SEGUN SNIES. Dos
afios de experiencia profesional debidamente certificada.
Profesional de apovo PROFESIONALES O ESPECIALISTAS EN PROFESIONAL EN
. o POYO I BISENO GRAFICO - DISENADOR SEGUN SNIES, Dos afos de 6 Meses 4.683.867 28.103.202
universitario S . . .
experiencia profesional debidamente certificada.
Profesional d PROFESIONALES O ESPECIALISTAS EN PROFESIONALES
rotesional de apoyo |[EN  CIENCIAS DE LA SALUD, ENFERMERIA, O
universitario  |FISIOTERAPIA SEGUN  SNIES. Dos afios de experiencia 20 Horas 19516 4.683.840
profesional debidamente certificada.
Apoyo técnico Son 4 Titulo Técnico o Tecndlogo en cualquier area con experiencia
administrativo y en un (1) aflo como apoyo administrativo en proyectos sociales 6 Meses 3.685.418 606.337.524
operativo
3 PERSONAS - Perfil: Titulo de Bachiller, Experiencia especifica:
Minino 1 afio de experiencia en trabajo comunitario reconocido en
Dinamizadores proyectos ejecutados en la localidad en las lineas de seguridad y/o 6 Meses 2.000.000 36.000.000
convivencia y/o derechos humanos; con residencia en la localidad de
Rafael Uribe Uribe
2 PERSONAS - Perfil: Titulo de Bachiller, Experiencia especifica:
Minimo I afio de experiencia en trabajo comunitario reconocido en
Promotores proyectos ejecutados en la localidad en las lineas de seguridad y/o 6 Meses 2.000 000 24.000.000

convivencia y/o derechos humanos; con residencia en la localidad de
Rafael Uribe Uribe.
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a.  Modificar el recurso humano requerido del anexo técnico, respecto a los perfiles de los promotores, ya
que, inicialmente en letras se detallan “tres” perfiles y en nimero se detallan “2”, siendo el dato correcto
2 promotores, lo cual se encuentra definido y respaldado en el estudio de mercado aprobado inicialmente,
por lo tanto el dato correcto es:

PROMOTORES

Tiempo: Seis (6) meses
Cantidad: Dos (2) Promotores
Perfil requerido: Bachiller

De igual manera y en virtud de las modificaciones antes solicitadas se considera necesario dar alcance a la
contrapartida aportada inicialmente por la Uniempresarial; Modificacién que abarca e impacta una mayor

cobertura, sin variaciones en los valores econémicos iniciales, solicitud allegada mediante correo electrénico con
fecha 30 de abril de 2024 (anexo) la cual manifiesta:

... “En atencion a lo acordado en la reunion de fecha 11 de abril de los corrientes, tomando en cuenta la respuesta de fecha 10 de
abril de 2024 con oficio N° 20246820143811 y a las mesas de trabajo sostenidas con el apoyo a la supervision del convenio CAS
369 de 2023, teniendo en cuenta que se solicitaron ajustes a la redistribucion de la partida realizada por la Alcaldia el pasado 19
de abril y dada la comunicacion recibida el 29 de abril, evidenciamos de manera respetnosa que se bace necesaria la redistribucion de
los recursos de la contrapartida entregada por Uniempresarial.

Aclarando que en el proyecto en mencion Uniempresarial y la Cdmara de Comercio de Bogotd realigan una contrapartida valorada
en los siguientes items:

TOTAL APORTES UNIEMPRESARIAL § 416.748.189
TOTAL APORTES CCB § 287.500.000
TOTAL APORTES UNIEMPRESARIALA CCB § 704.248.189

Los aportes de Uniempresarial se ven represaentados en:

1. Planeacion, Implementacion, Desarrollo, Administracion y Cierre del Proyecto 2023
2. Promover MiPymes y/ o Emprendimientos para la transformacion empresarial y/ o
productiva. Iniciativas: 24680 - 26637 — 21342

3. Estructura y Evalnacion del Plan de Negocios y Plan de Inversion

Propuesta de redistribucion de recursos contrapartida Uniempresarial.

La presente redistribucion de los recursos para la ejecucion del convenio de asociacion Cas 369 -2023 se da con ocasion al desistimiento
por parte de las personas beneficiadas de las iniciativas 2020 - 2021, bajo el argumento de haber recibido el beneficio de formacion en
herramientas digitales para emprendedores por la UNAD, segiin actas enviadas por parte del apoyo a la supervision de la Alcaldia
Local. Razon por la cual, se proyecta la incorporacion de 22 nuevos beneficiarios que se beneficiaran del recurso destinado.

Por tal motive, se hace necesario para UNIEMPRESARILAL redistribuir el recurso financiero aportado como contrapartida
correspondiente a Estructura y Evaluacion del Plan de Negocios y Plan de Inversion por el valor de $314.350.000 de pesos, los cuales
inicialmente se encontraban distribuidos de la signiente manera:
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Tabla # 8
Actividad Unidades |Valor Unitario |Valor Total
MARKETING ITAL: Creacto o
IARKETING DIGITAI reacion logo 185 $ 290,000 $ 53.650.000
empresartal
MARKETING DIGITAL: Creacion catalogo digieal 185 $ 700,000 $ 129.500.000
HABILIDADES EMPRESARIALES Y
FINANCIERAS:  Creacion,  actualizacion  y/o
redireccion del PLAN NEGOCIOSY PLAN DE 245 S SO0.000 S 122500000
INVERSION personalizado a cada MiPyme vy/o
emprendimiento.
HABILIDADES EMPRESARIALES Y
FINANCIERAS: Cartilla financiera con
r('c()[“(‘ﬂd;lfl( Mes ¢ mnstrucuvos pllnl I.l L‘ILI‘)‘PRICH m }
seguimiento de planes finanaieros a corto, mediano y 290 S 30.000 S 8.700.000
largo plazo mmpresa a full color, con portadas en
propalcote preferiblemente y plastficado en mate y/o
bnllo
TOTAL $ 314.350.000

No obstante, la Institucion planea realizar la redistribucion de los recursos de la contrapartida para ampliar la cobertura de
beneficiarios de las iniciativas 2023 a 242 beneficiarios. Se incluirin las siguientes actividades que no estaban contempladas en la
distribucion de los recursos planteados: MARKETING DIGITAL.: Creacidn, actualizacion de pagina WEB (incluido hosting por
un ano)y MARKETING DIGITAL.: Diserio y estrategia de marketing digital personalizado a cada MiPyme y/ o emprendimiento,
guiado a la implementacion de herramientas que permitan impulsar a las marcas a través de sistemas tecnoldgicos de anuncios, sin
afectar el presupuesto total formulado inicialmente. Lo que no implica variaciones en el recurso econdmico total presupuestado. El cual
quedaria de la siguiente manera:

* Propuesta de distribucion de la contrapartida en la fase 111: Caracterizacion, Plan de fortalecimiento y plan de inversion:

Tabla # 9:
Actividad Unidades Valor Unitario Valor Total
MARKETING ‘ DIGITAL: Creacién 164 $  290.000 $ 47.560.000
logo empresarial
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UNEMPRESARIAL
MARKETING DIGITAL: Creacién catalogo
digital

165

$  700.000

$ 115.500.000

MARKETING DIGITAL: Creacion,
actualizacién de pagina WEB (incluido hosting
por un afio).

15

$ 1.990.000

$ 29.850.000

MARKETING DIGITAL: Disefio y estrategia de
marketing digital personalizado a cada MiPyme
y/o emprendimiento, guiado a la implementacion
de herramientas que permitan impulsar a las
marcas a través de sistemas tecnolégicos de
anuncios.

73

$ 1.000.000

$ 73.000.000

HABILIDADES EMPRESARIALES Y]
FINANCIERAS: Creacién, actualizaciéon y/o
redireccién del PLAN NEGOCIOSY PLAN DE
INVERSION personalizado a cada MiPyme y/o
emprendimiento.

94

$  500.000

$ 47.000.000

HABILIDADES EMPRESARIALES Y]
FINANCIERAS: Cartilla financiera con
recomendaciones e instructivos para la
elaboracion y seguimiento de planes financieros a
corto, mediano y largo plazo impresa a full color,
con portadas en propalcote preferiblemente y

plastificado en mate y/o brillo

49

$ 29.388

$ 1.440.000

TOTAL

$ 314.350.000

Lo anterior, nos permite lograr un equilibrio al unir las partidas aportadas por parte de la Alcaldia y la Unienpresarial con un
total de 242 beneficiarios en todos los componentes del convenio.

Te antemano agradecemos las gestiones realizadas al respecto, guedamos atentos a resolver cualguier duda que se suscite al respecto.

Altentamente,

Institucion Universitaria Empresarial de la Cdmara de Comercio de Bogota

Direccion carrera 33 A#30-20” (SIC)” ...
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Respuesta: En atencion a lo anteriormente expuesto y de acuerdo con la tabla #9 de la solicitud, el apoyo la
supervision considera viable dar aprobacion a la solicitud, toda vez, que al ampliar la cobertura a 242 beneficiarios
para participar de todos los componentes y actividades del convenio, se evidencia la necesidad del cooperante de
redistribuir también su aporte en especie en la contrapartida, modificacién que le permite asumir el costo de
contrapartida de todas las actividades del componente “PLAN DE INVERSION Y PLAN DE NEGOCIOS”
relacionado en el item 8 del estudio de mercado, y no aportar contrapartida inicamente de las cuatro (4) actividades
planteadas y aprobadas inicialmente, logrando un equilibrio de aportes entre las partes, atendiendo asi, la
recomendacion realizadas por la Junta Administradora Local — JAL durante la presentacion del proyecto el pasado
22 de marzo de 2024.

Por lo tanto, la contrapartida respecto al item 8 del estudio de mercado queda definido de la siguiente manera:

Tabla #10 — Respuesta solicitud.

Actividad Unidades Valor Unitario Valor Total

MARKETING DIGITAL: Creacién
logo empresarial

164 $  290.000 $ 47.560.000

MARKETING DIGITAL: Creacién catalogo
digital

MARKETING DIGITAL: Creacion,
actualizacién de pagina WEB (incluido hosting 15 $ 1.990.000 $ 29.850.000
por un afio). Nueva inclusién contrapartida.

165 $  700.000 $ 115.500.000

MARKETING DIGITAL: Disefio y estrategia de
marketing digital personalizado a cada MiPyme

y/o empre.ndlrmento, gulafio a la implementaciéon 73 S 1.000.000| $73.000.000
de herramientas que permitan impulsar a las
marcas a través de sistemas tecnolégicos de

anuncios. Nueva inclusiéon contrapartida.

HABILIDADES EMPRESARIALES Y|
FINANCIERAS: Creacién, actualizacién y/o
redireccion del PLAN NEGOCIOSY PLAN DE 94 $  500.000 $ 47.000.000
INVERSION personalizado a cada MiPyme y/o
emprendimiento.
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HABILIDADES EMPRESARIALES Y]
FINANCIERAS: Cattilla financiera con
recomendaciones e instructivos para la
elaboracién y seguimiento de planes financieros a 49 $ 29.388 $ 1.440.000
corto, mediano y largo plazo impresa a full color,
con portadas en propalcote preferiblemente y

plastificado en mate y/o brillo

TOTAL $ 314.350.000

SOLICTUD DE PRORROGA

El Consejo de Estado, en su jurisprudencia, ha sefialado que el plazo es un elemento accidental del contrato no
de su esencia ni de su naturaleza y por ello puede ser materia de modificaciones. Al respecto, la Seccidén Quinta
del Consejo de Estado, en sentencia del 24 de agosto de 2005 (Consejo de Estado, Secciéon Quinta, sentencia
del 24 de agosto de 2005, rad. 11001-03-28-000-2003-00041-01(3171) A, C.P. Datio Quifiones Pinilla.), afirmé:

“(...)) Por otra parte, la prémoga del plazo de los contratos tiene el sustento juridico de que el plazo no constituye nn elemento de la esencia de los contratos a qwe alude of antiolo 1501 del
Cidigo Ciily, por tanto, se prede modificar por aowerdo de lns partes, pies o es wna de .. aguellas eosas sitv las cuales, 0 no produce efecto alguno, o degenera en ofro contraty diferente
Tampoeo s mn elemento de o naturaleza del contrato, esto es el que, no siends esencial en él se entionde pertenecerle sin la necesidad de wna clinsnlo expecial, dady que, 53 1o se pacta, no exist
tiotma legal qwe o establezea. E1 plago e, por tanto, wn elements accidental del contrato en vazdn @ quey en s términos del mismo. artiouls, i esencial nd naturalmente l pertencee a éste, y 50l
agrega por medio de cinsnlas especiales, e decir que no ¢ necesario pava ln formacidn del acto i se sobveentiende como infegrante de €. De consigutente, no siendo el plazo un elemento de I esencia del contraty
sito meramente accidental, se puede moclficar por acwerdy de lns partes, pues éstas o establecen en el respectivo ontrato |(...)"

De acuerdo con el extracto de la Sentencia, es posible la prérroga de los contratos estatales, siendo valido
y legal en estos negocios juridicos. Por lo tanto, esta modificaciéon se justifica teniendo en cuenta el
cronograma de actividades anexo a esta solicitud, el cual respalda la modificacién en el plazo. Asi las cosas,
y de acuerdo con las actividades pendientes por realizar, a consecuencia de hechos y situaciones ciertas,
documentadas y demostradas, las cuales han afectado la ejecucién del contrato, pero ademas que estas
resulten necesarias para garantizar la finalidad del respectivo convenio, se considera procedente realizar la
prérroga por el termino de tres (3) meses, es decit, a partir del 29 de julio de 2024 hasta el 28 de octubre
de 2024, teniendo en cuenta que el convenio cuenta con acta de inicio desde el 29 de enero del 2024 y
durante los meses transcurridos hasta la solicitud del presente OTROSI no demuestra un soporte que
respalde un mes adicional. Igualmente, se evidencia en el cronograma allegado por la
UNIEMPRESARIAL, que la fecha programada para ejecucién de las ultimas actividades se encuentran
establecidas hasta el 10 de octubre del afio 2024, por lo cual, no es relevante una prérroga de 4 meses, toda
vez que, se demuestra ejecucion total en el trascurso de los 3 meses adicionales.

De conformidad con lo anterior, la modificacion solicitada por el cooperante anteriormente relacionado, queda
a criterio y consideracion del supervisor para su aprobacion o desaprobacion.

El ejecutor debe actualizar las polizas establecidas en el clausulado del contrato y hacer el cargue tespectivo

en la plataforma SECOP II.

(...)”
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7. Que para este caso en particular la Modificacion que se pretende no vulnera los preceptos
constitucionales, ni legales, ni el orden publico, tampoco contraria los principios de la buena
administracion. Asi mismo el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, dota a las entidades estatales de
medios para lograr el cumplimiento del objeto contractual, entre ellas se encuentra el pacto de
clausulas en los contratos de prestacion de servicios o convenios.

8. Que asi mismo, la modificacion de prérroga acordada por las partes al Convenio de asociacion
No. 369 de 2023, se encuentra amparada legalmente segun lo consagrado en el articulo 40 de la Ley
80 de 1993, que sefiala:

(...) Articulo 40°.- Del Contenido del Contrato Estatal. Las estipulaciones de los contratos seran las que, de
acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta Ley, correspondan a su esencia Y
naturaleza. (...) Las entidades podran celebrar los contratos acuerdos que permitan la autonomia de la
voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales. (...) En los contratos que celebren las entidades
estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y en general, las clausulas y estipulaciones que
las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley,
el orden publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la buena administracién (...)

9. Que, en la actualidad el plazo de ejecucion del Convenio de asociacion No. 369 de 2023, se
encuentra vigente, lo cual permite proceder con la modificacion solicitada por la supervision y el
apoyo a la supervision del convenio.

10. Que la alcaldesa (E) Local de Rafael Uribe Uribe en calidad de ordenadora del gasto,
considera viable la suscripcién de la presente modificacion Otrosi - Prorroga No.1 con el fin de
garantizar la adecuada ejecucién del objeto contractual.

Con fundamento en lo expuesto las partes acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA: MODIFICAR los siguientes clausulados que fueron estipulados
inicialmente dentro del Convenio de Asociacion No. 369 de 2023, el anexo técnico en las Fases llI,
IV, V, VI, VIl y la oferta econdmica, lo anterior de conformidad con lo expuesto en el acapite de
Conveniencia y justificacion que sustentan la solicitud modificacion contractual:

1. Modificar el encabezado del clausulado del convenio asi:

CONVENIO DE ASOCIACION No. CAS-369-2023 SUSCRITO ENTRE LA ALCALDIA LOCAL
DE RAFAEL URIBE URIBE Y LA FUNDACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA — UNIEMPRESARIAL

2. Modificar la Clausula segunda del clausulado asi:

*  Modificar numeral 2.4 - “Presentar un avance mensual de ejecucion fisica, administrativa y
financiera, ante comité técnico de seguimiento, del cual, se debera dejar constancia
expresa en el acta de reunion del comité técnico de seguimiento.
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* Modificar numeral 2.26 - “disefar y entregar metodologia detallada con informacién en
torno a los ejes de capacitacion y/o formacioén”.

* Modificar el numeral 2.37 — “El contratista y/o fabricante debera utilizar materiales
reciclados para el embalaje del producto a entregar”

3. Modificar la Clausula quinta del clausulado asi:

FASE IV - Metas, Componentes y Actividades a Ejecutar en Marco del Proyecto y FASE V -
Componente 2 Ejecucién de Iniciativas Vigencia 2020 — 2021: El cumplimiento de la
totalidad de las actividades asociadas a esta fase, junto con sus respectivos soportes,
habilitara un pago equivalente al diez  por ciento (10%) del valor total del proceso.

4. Modificar la Clausula sexta del clausulado para todos los pagos asi:

* Informe de actividades (formato GCO-GCI-F110) sobre el avance de ejecucion fisica del
contrato, el cual debera incluir aspectos administrativos, técnicos y operacionales
relacionados con el desarrollo y ejecucién del convenio, aprobado por el apoyo a la
supervision y supervisor de la Alcaldia Local de Rafel Uribe Uribe.

+ Documentos requeridos en el check list, entre los cuales se encuentran: Oficio remisorio,
Factura electrénica, Informe financiero detallado item por item y los demas requeridos.

5. Modificar la Clausula octava — duraciéon del clausulado asfi:

El plazo de ejecucion del presente convenio es SEIS (6) MESES. a partir del cumplimiento de
los requisitos de legalizacion, perfeccionamiento y la suscripcién del Acta de Inicio por parte
del Cooperante y el Representante Legal del Fondo De Desarrollo Local De Rafael Uribe Uribe,
en los términos establecidos del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, y los demés que se sefialan al efecto en el Pliego de Condiciones y el
contrato.

6. Modificar la Clausula décima tercera del clausulado asi:

Este convenio se perfecciona a partir de su suscripcion y para su ejecucién se requiere la
aprobacion de la garantia Unica y el correspondiente registro presupuestal y acta de inicio.

7. Modificar la Clausula Décimo Séptima de clausulado asi:
Clausula décima séptima. - comité técnico operativo.

Comité Técnico Operativo

(Sin perjuicio de la designacién del(a) supervisor(a) y de su responsabilidad, el
convenio/contrato tendrd un Comité Técnico, integrado por un nimero impar de representantes
de las partes, correspondiéndole la mayoria a la Secretaria Distrital de Gobierno.
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El Comité, debera reunirse como minimo una vez al mes, segun el plazo estipulado en el
contrato/convenio o cuando alguna de las partes lo convoque, para resolver situaciones que
requieran la atencion o decision de los integrantes. De las reuniones, se levantaran actas
firmadas por los asistentes nombrados, donde se consignaran los acuerdos y compromisos.
El Comité Técnico, tendra un secretario permanente, quien sera el encargado de citar
reuniones, llevar actas y comunicar a las partes, el desarrollo del contrato/convenio. Igualmente
tendra un Coordinador o Relator, quien sera el encargado de moderar las reuniones.

El comité técnico operativo, realizara las siguientes actividades:

*Establecer las directrices que deben observar las partes comprometidas para la ejecucion del
convenio.

*Revisar el avance del convenio y verificar el cumplimiento de actividades, metas vy
cronogramas establecidos. Tomar medidas correctivas para corregir las dificultades, en la
ejecucién de convenio.

*Revisar y aprobar las prérrogas, del convenio.

*Revisar y aprobar el cronograma de actividades o plan operativo.

*Velar por el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la definicion programacion,
ejecucion y seguimiento de las actividades.

*Coordinar la ejecucién del convenio.
*Establecer las actividades y proyectos que se desarrollaran en virtud del convenio.
*Estudios de casos especiales y su correspondiente manejo y abordaje.

*Verificacion del cumplimiento de los compromisos asumidos, por cada una de las partes en el
comité anterior.

*La aprobacién, seguimiento y evaluacién de actividades se tramitara en el comité Técnico del
convenio, las cuales seran aprobadas por consenso y la decisidon quedara consignada en las
actas de reunion. se llevara un registro de las actividades programadas y se sometera a
evaluacion periddica.

Este comité técnico operativo estara conformado, como minimo, por los siguientes
integrantes:

*Alcalde Local o quien delegue o designe.

*Supervisor(a) y/o apoyo a la supervisién delegado por parte de la Alcaldia Local.

*Coordinador general del proyecto y representante legal del operador o su delegado.
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*Un (a) representante de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico (quien debera ser
notificado mediante oficio por el alcalde local).

*Un representante de los promotores de presupuestos participativos

Nota 1. El Comité debera atender las reuniones a solicitud de la Supervision y/o Apoyo a la
Supervision por parte de la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe.

Nota 2: Para la conformacion del Comité Técnico, la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe
oficiara a la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico - SDDE solicitando la designacién de
la persona que integraran el comité técnico. La designacion se hara mediante oficio que estara
a cargo del Alcalde Local y/o la persona que delegue.

En caso de ser necesario, al Comité Técnico podran asistir personas en calidad de invitados,
quiénes a juicio de las partes antes mencionadas, pueden tener injerencia o requerir su
participacion para el correcto desarrollo del proyecto con voz, pero sin voto. Para la
convocatoria y seleccion de los beneficiarios se podran invitar a las sesiones del comité a los
representantes o miembros de las mesas respectivas con los enfoques poblacionales y/o los
sectores sociales.

Funciones:

*Realizar el seguimiento estratégico a la ejecucion del Convenio de Cooperacion firmados por
los Fondos de Desarrollo Local.

*Establecer indicadores de buena gestion para la ejecucion del Convenio de Cooperacion.

*Emitir orientaciones a los Convenio de Cooperacion firmados por los Fondos de Desarrollo
Local, conforme a la informacién reportada por los FDL al Centro de Gobierno.

*Establecer lineamientos, respecto de los componentes financieros, administrativos, técnicos,
juridicos y contables que se den con ocasién de los Convenio de Cooperacion y que requieran
de una revisién por parte de este comité.

*Revisar los resultados que se tienen y su impacto por localidad con ocasion a la ejecucion de
los Convenio de Cooperacion firmados por los Fondos de Desarrollo Local.

8. MODIFICAR EL ANEXO TECNICO ASI:
A. FASE lll: Caracterizacion, Plan de fortalecimiento y plan de inversion: modificacion
en el aporte del fondo de desarrollo local y la contrapartida de Uniempresarial,

ampliando la cobertura a un total de 242 beneficiarios.

* Plan de fortalecimiento — KIT: ampliar la cobertura de elementos y/o materiales para
un total de 242 beneficiarios.
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B.

C.

Fase IV: metas, componentes y actividades. a ejecutar en el marco del
proyecto.

Actividades de relacionamiento comercial y clausura - KIT: ampliar la cobertura de
elementos y/o materiales para un total de 242 beneficiarios.

Incluir en la meta 4 numeral 3.4.4. las 22 unidades productivas adicionales que
completan el cupo para 242 beneficiarios de todo el proyecto.

Fase V: Componente 2 ejecucién de iniciativas vigencia 2020 — 2021.

Modificar estructura distribucién de iniciativas 2020-2021 quedando definitivo de la
siguiente manera:

vrnudades de
I,"_')":'"m T'itulo Propuesta ..‘-“.-.-..,I
¥ participantes Valos
U8 | e it R Uit Mg s $  3.000.400
RUI52 De 5 OO0
Ruiss | 0 s SR " o | 5 4.764.500
RU150 Re | ¢ s 434
RULST Encuentzo d + 7 sabcres artesanales Cpalaboa coeadora’ | X
N par it s \ormiax propias | $ 5, 220000
RU173 Fetia empresarial Gustavo Resttepo 14 3 5,089,720
RUI154 Emprendumientas veadedores informales | 1 5 4. 8784060
RU167 Cooperativa yendedores informalas | $ 5.288.000
RU172 Economia populss en la bahix de Bochics wus | § 5785850
TOTAL DE PARTICIPANTES 59 s  44.376.000
Fase VI: INCENTIVO:
Modificacion en el aporte de incentivo en razén a que se aumentara veintidos (22)
beneficiarios con un aporte para cada uno de $3.000.000 para un total de 97
unidades productivas beneficiadas con este recurso.
Refrigerios: Redistribuir las cantidades de refrigerios que permita cubrir el total de
242 beneficiarios. Por lo anterior, la totalidad se modifica de 3.100 unidades a 2.930
unidades, teniendo en cuenta la ampliacion de cobertura de beneficiarios.
Fase VII: Recurso humano y cierre de proyecto:
Modificar cantidad de tiempo para el perfil formulado correspondiente al profesional
0 especialista en ciencias de la salud de 6 meses a un mes. Con el recurso residual,
incluir en el calculo presupuestal 2 perfiles técnicos adicionales.
Modificar recurso humano requerido de para cubrir el perfil de promotores asi:
PROMOTORES

Tiempo: Seis (6) meses
Cantidad: Dos (2) Promotores
Perfil requerido: Bachiller

9. MODIFICAR LA OFERTA ECONOMICA (ANEXO)
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CLAUSULA SEGUNDA: PRORROGAR el Convenio de asociacién No. 369 de 2023 por el
término de tres (3) meses, contados a partir del dia 29 de julio de 2024 teniendo como nueva fecha
vencimiento el 28 de octubre de 2024.

CLAUSULA TERCERA: Las partes conocen y entienden las implicaciones juridicas de la presente
modificacion contractual motivo por el cual manifiestan que con la misma no se genera ni se podra
alegar desequilibrio econémico en el presente convenio.

CLAUSULA CUARTA: La presente modificacion Otrosi - Prorroga No.1 se entiende perfeccionada
una vez sea suscrita por las partes.

CLAUSULA QUINTA: El contratista se compromete a actualizar las garantias constituidas a favor
del FDLRUU.

CLAUSULA SEXTA: Los demas aspectos y estipulaciones del Convenio de asociacion No. 369
de 2023, no sufren modificacion alguna y tienen plena vigencia.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION, Y SE
ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE LAS PARTES A
TRAVES DEL PORTAL SECORP Il
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