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Asunto: Alcance Radicados Orfeos No. 20243200000761 y 20243200003011: Soticitud de proceso
de seleccion para la gjecucion de un contrato para el servicio de apoyo pedagogico, académico, |
virtual, tecnolégico, de estructuracion curricular, aulas con ayudas audiovisuales y conexos, en el
marco de los lineamientos y metodologia establecidos en el plan institucional de formacion y
capacitacion (PIFC) de la Fiscalia General de la Nacion.

-

Respetado doctor Manrique:

De manera atenta, una vez dada la aprobacion y recomendacion de la apertura, de los estudios
previos, del pliego de condiciones definitivo v |as respuestas a las observaciones por parte de la
junta virtual de contratacién, me permito dar alcance a los radicados del asunto, para el Proceso de
seleccion FGN-NC-LP-0003-2024, el cual tiene por objetc PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO
PEDAGOGICO, ACADEMICO, VIRTUAL, TECNOLOGICO, DE ESTRUCTURACION
CURRICULAR, AULAS CON AYUDAS AUDIOVISUALES Y CONEXOS, EN EL MARCO DE LOS
LINEAMIENTOS Y METODOLOGIA ESTABLECIDOS EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE
FORMACION Y CAPACITACION (PIFC) DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION, cuyo
presupuesto corresponde a DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($2.342.559.000) incluido VA y todos los
costos directos e indirectos e impuestos nacionales a que haya lugar.

Por lo anterior, se adjunta el respectivo estudio previo y de méas anexos técnicos, debidamente
ajustados para el avance del proceso contractual, que pemmita el cumplimiento de las metas de
formacidn y capacitacion del 2024,

Director de Altos Estudios

Elabord Hatadia Paulin Mendoza Parma, Prof pecilizadn 1| DAE /
Revisd Jaime Andrés Salerar Ramirez, Asss?

DHRECCION DE ALTOS ESTUDIOS FY FISCALIA
CARRERA 13 Neo 73-50 EDIF VILLEGAS PISD 4, BOGOTADC. [ = o -
CONMUTADOR. 5803814 £XT5.33435 — 33447 -33444 L "

www liscalia gov co



PROCESO GESTION CONTRACTUAL

1 FORMATO ESTUDIO PREVIO LICITACIONES

] Codigo: FGN-APOT-F-24
Verslon: 05

Pagina: t de 70

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

11
NECESIDAD - POR
QUE O PARA QUE
SE REQUIERE EL
BIEN O SERVICIO
Y CUALES SON
LOS
RESULTADOS
ESPERADOS

| El Decreto Ley 016 de 2014 modificado por el Decreto Ley 898 |

del 29 de mayo de 2017, cred la Direccion de Altos Estudios,
DAE, con el propésito de cumplir con la funcién de formacion,
capacitacion y desarrollo de las competencias laborales de los
servidores y servidoras de la entidad, enfocadas al mejoramiento
de las habilidades y competencias de los funcionarios, lo cual
redunda en el buen desempefio de la funcion, y se establece de |
la siguiente manera:

“(...) ARTICULO 14C. DIRECCION DE ALTOS ESTUDIOS. |
<Articulo adicionado por el articulo 36 del Decreto 898 de 2017. |
El nuevo texto es el siguiente:> La Direccion de Altos Estudios |
cumpliré las siguientes funciones:

1. "Coordinar con ef Comité de Formacion y Capacitacion de la |
Fiscalia General de la Nacién, la ideniificacion de las

necesidades de capacitacion y la definicion de las politicas que |
orienten la formulacion del plan institucional de formacion y
capacitacion.

2. “Formufar el plan institucional de capacitacidn y gestionarlo
ante ef Comité de Formacion v Capacitacién.

3. "Desarrolfar los programas de educacion para el trabajo en la
Fiscalia General de la Nacién de acuerdo con los lineamientos
de calidad de este sector de fa educacion.

4. “Ofrecer _cursos de edtucacién para el trabajo y el desarrollo
humano, con el fin de satisfacer las necesidades de capacitacion
y formacion de los servidores de la Fiscalia.

5. "Coordinar las alianzas y convenios con otros centros
educativos nacionales o internacionales y con agencias que
ofrezcan iniciativas de formacién y capacitacion de empleados y
funcionarios de la Fiscalia en coordinacién con la Direccién de
Asuntos Infernacionales, cuando se requiera.

6. “Apoyar fa implementacion de programas de induccion y
reinduccidn de los servidores de la Fiscalia.

7. “Adelantar investigaciones académicas aplicadas que
complementen las actividades educativas de los cursos de
educacion para el trabajo y el desarrolio humano, o que permitan
producir el conocimiento necesario para mejorar el desempefio
de fas funciones de la Fiscalia General de la Nacién.

8. “Desarrollar los programas de formacién sobre garantias de
segquridad y lucha contra las organizaciones y conductas |
criminales que pongan en riesgo la implementacién o estabilidad |

| def Acuerdo Final de Paz, dirigidos a los funcionarios de Fiscalia |

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet, Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada



PROCESQ GESTION CONTRACTUAL

Cadigo: FGN-APOTF-24

Versidn: 05

FORMATO ESTUDIO PREVIO LICITACIONES

Pagina: 2 de 70

" General de la Nacién de acuerdo con pleno cumplimiento de los

lineamientos de calidad de este sector de fa educacion.

9. “Elaborar y mantener actualizado el registro de los discentes,
de fas capacitaciones y de docentes de la Direccion.

10. “Expedir las constancias sobre las capacitaciones impartidas,
cuando le sean requeridas.

11. "Elaborar e implementar los planes de accion en el ambito de
su competencia, de acuerdo con la metodologia disefiada para
el efecto.

12.” Aplicar las directrices y lineamientos del Sistema de Gestion
Integral de la Fiscalia General de fa Nacion.

13. “Las demas que le asigne el Fiscal General de la Nacion o ef
Vicefiscal General de la Nacién.”

El Decreto Ley 20 de 2014, por el cual se clasifican los empleos
y se expide el régimen de carrera especial de la Fiscalia General
de la Nacion y de sus entidades adscritas, determina el alcance
del proceso de formacién y capacitacion en la FGN, asi:

“ARTICULO 62. FORMACION Y CAPACITACION. Es el proceso
sistematico, integral y contintio orientado al desarrollo de las
capacidades, destrezas, habilidades, valores y competencias
fundamentales, con miras a propiciar la eficacia personal y grupal
de los servidores de la Fiscalia General de la Nacién y de las
entidades adscritas, su desarrollo profesional y el mejorarmiento
en la prestacidn de los servicios, sin importar su tipo de
vinculacion.”

Asi mismo, el articulo 65 Ibidem, establece la formulacion del
plan institucional de capacitacién y su ejecucion en los siguientes
términos:

“ARTICULO 65. PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION.
De acuerdo con las politicas de formacion y capacitacion, el
Comité de Formacién y Capacitacion deberd formular el
respectivo Plan Institucional de Formacién y Capacitacion anual, |
en coordinacion con la dependencia que administre el talento |
humano en la respectiva entidad.

Los Planes Institucionales regiran para fa vigencia fiscal
correspondiente.

La efecucion del Plan Institucional de Formacién y Capacitacion
(...) También podra adelantarse con el apoyo del Instituto
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, y con otras
entidades piblicas o privadas, con quienes se suscriban los
convenios respectivos.”

- |

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresién o descarga se considera una Copia Na Controtada
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| De conformidad con lo anterior, la Entidad emiti6 la Resolucién |
FGN No. 3356 de 2017, estableciendo en su articulo 7°, que:
“El Plan Institucional de Formacion y Capacitacion de la Fiscalia
General de fa Nacion podré ejecutarse a través de |
instituciones ptblicas y privadas, con las que se suscribiran
los convenios respectivos.” '
En este orden de ideas, dentro de las funciones esenciales de la
DAE se encuenira la de ofrecer capacitacién a los servidores de
la Fiscalia General de la Nacién, el disefio de los planes de
estudio y la formulacién, desarrollo, seguimiento y evaluacién del
Plan Institucional de Formacidon y Capacitacion. Estas
actividades académicas estan enfocadas al mejoramiento de las
habilidades y competencias de los funcionarios, o cual redunda
en el buen desempefio de la funcidén publica de investigacién y
judicializacion, asi como en el gjercicio de la accién de extincién
del derecho dominio confiadas constitucional y legalmente a la
institucion.

En cumplimiento de lo anterior, la Direccién de Altos Estudios
elabora afo a ano el diagnoéstico de necesidades de formacién y
capacitacion de los servidores de la institucion, que se realiza
con cobertura nacional, integrando a las 35 seccionales y al Nivel
Central, el Plan Institucional de Formacién y Capacitacién
{PIFC), siendo este un instrumento que incorpora la estrategia
pedagogica de la FGN para abordar las competencias laborales
de los servidores, mediante las lineas de formacién vy
capacitacidn sobre las cuales la DAE desarrollara su gestién lo
largo dei afio, con base en su enfoque pedagdgico de
aprendizaje basado en la experiencia.

Los resultados de estos analisis, asi como la gjecucion de los
planes y ofras solicitudes extemporaneas durante el ano,
constituyen un indicador de cuales son las acciones formativas
que fortaleceran las lineas de formacidn que se han consolidado.

El PIFC también incorpora acciones formativas para el
cumplimiento de  decisiones judiciales nacionales e
internacionales, de compromisos asumidos por el Estado
colombiano en convenciones o acuerdos con otros Estados o con
organismos internacionales, y derivadas necesariamente de
nuevas leyes sancionadas en Colombia.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresién o descarga se considera una Copia No Controlada
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Con base en el diagnostico de necesidades, se inicia la
consolidacién y del PIFC en el segundo semestre de 2023, para
ser aprobado en el afio 2024, incluyendo los siguientes grupos

focales:
. Representantes de las delegadas misionales de la FGN.
. Delegados de la Direccion del CTl de la FGN.
. Delegados de las direcciones estratégicas de la FGN.
. Solicitudes de la Unidad Especial de Investigacion
. Tribunal superior de Bogota, Sala Penal.
| * Tribunal superior de Medellin, Sala Penal y jueces
penales.
. Tribunal superior de Antioquia, Sala Penal.
. Tribunal Superior de Cali, Sala Penal y jueces penales.

Se efectud el andlisis y priorizacion de los requerimientos y
necesidades recogidos, para construir el PIFC 2024 que
concentra su gestion en el desarrollo de acciones formativas
enmarcadas en programas y lineas de formacion, a saber:

Formacidén béasica fiscales, asistentes de fiscal, policia
judicial, proteccién y asistencia

e Formacion basica a fiscales y asistentes de fiscal

e Formacién basica a policia judicial

¢ Formacién basica a proteccion y asistencia
Formacién especializada y de actualizacion para la seguridad
territorial

Atencién al usuario

Delitos contra los animales

Violaciones de tos derechos humanos

Delitos contra nifios, nifias y adolescentes (NNA)
Jurisdiccién especial indigena

Violencia basada en género, identidad y orientacién
sexual

Formacion especializada y de actualizacidon contra la
criminalidad organizada y la corrupcién

e Cibercriminalidad y criptoactivos

» (Crimen organizado

« Delitos de lavado de activos, extincién del derecho de
dominio y financiacion del terrorismo

o Delitos relacionados con el medio ambiente y recursos
naturales

Este documento es copia del original que repasa en la Intranat. Su impresion o descarga se considera una Cepia Ne Controlada
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« Delitos relacionados con la corrupcién
Formacién para el apoyo a la gestion

» Apoyo a la gestion
» Formacion pedagoégica
e Somos Fiscalia

En concordancia con lo anterior, la Direccion de Altos Estudios
disefi6, formuld y gestiond el Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion PIFC 2024 ante el Comité de Formacion y
Capacitacion, siendo este aprobado el 29 de enero de 2024, por
parte del Comité de Formacién y Capacitacién, mediante la
Resolucion No. 1-001 del 02 de febrero de 2024, expedida por el
Fiscal Coordinador de la Fiscalia Delegada ante la Corte
Suprema de Justicia con asignacion de funciones del Despacho
de la Vicefiscal General de la Nacion.

La ejecucion del Plan Institucional de Formacién y Capacitacion
2024 tendra durante su vigencia importantes retos y estrategias
que complementan e inciden en las acciones formativas, tales
como:

+ Nuevo direccionamiento estratégico |
Se incorporaran los ajustes de priorizacién en capacitacion que
sean establecidos por el Direccionamiento estrategico 2024-
2028 que sea adoptado.

» Investigacion académica aplicada
En cumplimiento del numeral 7 del articulo 14 C del Decreto Ley
016 de 2014 y de la Resolucidon FGN n.” 0-0580 de 2023, se
priorizaran proyectos de investigacion académica aplicada que
tengan acomparnamiento metodolégico de la DAE, asi como
aquellos que sean evaluados en la convocatoria 2024 y que
generen conocimiento relevante para la misionalidad de la FGN.

s Cumplimiento de sentencias
Las autoridades judiciales, en especial las altas cortes (Corte
Constitucional, Consejo de Estado y Corte Suprema de Justicia),
profieren érdenes de implementacion de planes, programas y
acciones formativas dirigidas a servidores de la FGN. La
implementacién de dichos instrumentos corresponde a la DAE a
través de la ejecucion del PIFC, de manera que, en la vigencia
2024, se incluirdn los que sean notificados a la institucion y la
' evidencia de su cumplimiento sera remitida a la Direccion de

Este documento es copla del criginal que reposa en la Intranet  Su impresién o descarga se considera una Copia No Controlada
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Asuntos Juridicos, dependencia que ejerce la representaci()n_
judicial de la entidad.

s Cursos virtuales implementados

La capacidad académica instalada de la FGN incluye un total de
33 acciones formativas alojadas en la plataforma AVE de la DAE,
las cuales fueron construidas y fortalecidas en el periodo 2020-
2023. Dichas capacitaciones abordan tematicas de las areas de
fiscalias, policia judicial y de apoyo a la gestién. Ademas,
materializan la estrategia de brindar una oferta academica
permanente para los servidores a nivel nacional, razon por la cual
se respalda la continuidad de la capacitacién institucional.

e Articulacién con proyectos de cooperacion internacional

En un trabajo conjuntc con la Direccion de Asuntos
Internacionales, fueron ejecutados varios proyectos de
cooperacion con Gobiernos y agencias internacionales (FUPAD,
ABA ROLI, OPDAT, ICITAP, entre ofros) que implicaron la
capacitacion para servidores de la FGN. Con la finalidad de un
desarrollo completo y adecuado, la Direccion de Altos Estudios
incorporé dichas acciones en el PIFC, conservando el modelo
pedagdgico de aprendizaje basado en la experiencia, y promovio
la participacién de formadores expertos, quienes permitieron
conservar la coherencia con las necesidades identificadas en la
practica judicial.

» Ejecucion presupuestal y servicio de apoyo académico al
PIFC 2024

A diferencia de vigencias anteriores, la DAE recibié asignacion
de recursos de funcionamiento, y no de inversion, del orden de
$3.142.559.000, los cuales respaldaran la contratacion del
servicio de apoyo académico y logistico con una institucion
universitaria que cuente con la experiencia de ejecucion de
planes de capacitacién que permita fortalecer la esencia de la
DAE, esto es, el componente principal de capacitacion e
investigacion, frente al caracter accesorio logistico, con el
respaldo institucional de una universidad con acreditacion de alta
calidad, para la ejecucion del PIFC 2024.

Es importante resaltar que se requiere que el contrato sea
ejecutado por una Universidad, ya que todas las acciones
formativas y apoyos del Plan Institucional de Formacién vy
Capacitacion de la Fiscalia General de la Nacidén son altamente
especializadas y son a la medida (educacién no formal) por la |
| misma misionalidad de la Entidad (articulo 250 CP). Lo anterior, |

Este documenta es copia del original que reposa en la Intranet, Su impresién o descarga se consitera una Copia No Controlada
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no limita a la universidades de la posibilidad de consorciarse o]
unirse con personas naturales y juridicas idoneas para ejecucion
del contrato.

Por el nivel de experticia, todos los curscs deben ser disefiados
conjuntamente en mesa de expertos con formadores y servidores
de la FGN, asf como con el personal docente de una universidad,
para el desarrollo de las competencias y construccion de
contenidos, dado que la FGN no se esta contratando una oferta

 académica externa. Los cursos objeto de la contratacion

' necesitan imperativamente de la FGN en su disefio, construccidn
y ejecucion, asi como de una universidad con acreditacion de alta
calidad, ajustado al modelo pedagdgico de la DAE de
aprendizaje basado en la experiencia.

De esta manera, el Plan Institucional de Formaciéon y

Capacitacion PIFC 2024 concentra su gestion en el desarrollo de

acciones formativas enmarcadas en cuatro grandes areas de
| formacion, a saber:

| 1. Formacion basica fiscales, asistentes de fiscal, policia
judicial, proteccién y asistencia.
2. Formacion especializada y de actualizacion para la
seguridad territorial
3. Formacién especializada y de actualizacién contra la
criminalidad organizada y la corrupcion
4. Formacién para el apoyo a la gestion
Cada una de estas grandes areas cuenta con una estructuracion
interna en lineas tematicas de formacién y capacitacién, para una
mejor organizacién y coordinacién de las actividades
correspondientes. Estas lineas permiten agrupar acciones
formativas con tematicas semejantes y corresponden a areas de
desarrollo especificas dentro de los objetivos estratégicos.

A continuacién, se detallan las acciones formativas del Plan
Institucional de Formacién y Capacitacién PIFC 2024, que se
requiere sean estructuradas, disefiadas, desarroliadas vy
ofertadas por una Universidad, segun los requerimientos técnico-
pedagogicos de la FGN, asi:

1. PERITO EN BALISTICA FORENSE

Curso tipo profundizacion, presencial

Este documento es copia del original que reposa en la Infranet. Su impresicn o descarga se considera una Copia No Controlada
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' Grupo | Sede | Duracion | Inicio [Fin  [Cupos]| |
1 Bogota | 360 septiembre | noviembre 18 a
horas | 16 6 22

Descripcion del curso

Este curso diplomado ofrece herramientas para |la
fundamentacion y actualizacién para nivelar grupos en
certificacion a peritos a nivel nacional. Incluye tematicas como
nuevas armas en el mercado; ensayos AFTE; buenas practicas
de laboratorio; protocolos; nuevas municiones; estudios
comparativos; trayectorias; sucoba, reveiado.

Perfil del participante

Este curso esta dirigido a investigadores de la Direccion Nacional
del Cuerpo Técnice de Investigacion (CTI), que tengan perfil y |
requisitos para participar.

2. PERITO EN LOFOSCOPIA FORENSE

Curso fipo profundizacién, presencial

' Grupo | Sede | Duracién | Inicio Fin [ Cupos |
1 Bogota | 360 | 9 30 de |18 a
| horas | septiembre | octubre | 22 J |

Descripcién del curso

Este curso tiene el proposito de brindar conocimientos en |
destrezas en el manejo de los equipos informaticos y técnicos ‘
gue se reguieren para el desarrollo de los analisis lofoscépico en

laboratorio; conocimiento en la elaboracién de informes;

habilidad para desarrollar ias actividades relacionadas como

toma de impresiones dactilares, busqueda, revelado y trasplante

de huellas de origen lofoscopico mediante la utilizacién de

reactivos apropiados a la superficie de soporte y a la compaosicion

quimica de las exudaciones de la piel de friccion de manos y pies;

habilidad en el embalaje de EMP y EF, de acuerdo con su

naturaleza y de conformidad al sistema de cadena de custodia;

conocimiento integral de la lofoscopia o la dactiloscopia;

habilidad en el manejo de los sistemas de informacion gue

competen al grupo; habilidad en la ejecucién y el cumplimiento

de las actividades establecidas en los documentos internos y

externos adoptados por el grupo para inspeccion de EMP yEF.

Este documente es copia del original que reposa en [a Intranet. Su impresién o descarga se considera una Copia No Contrelada
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Perfil del participante |

Este curso esta dirigido a investigadores de la de la Direccion
Nacional del Cuerpo Técnico de Investigacion (CTI), que
cumplan con el perfil y requisitos para participar.

3. PAUTAS DE ATENCION PARA USUARIOS CON
DISCAPACIDAD

Curso tipo taller, en linea

| Grupo | Sede | Duracién | Inicio Fin Cupos
1 Teams | 24 horas | agosto 14 | agosto23 |18 a
22
2 | Teams | 24 horas | noviembre | diciembre |18 a
| 26 5 2 |

- Descripcién del curso

Este curso tiene el proposito de brindar herramientas para la
adecuada atencion de usuarios con algun tipo de discapacidad
auditiva, visual o cognitiva, en el marco del derecho de acceso a
la justicia. Con tal propésito, la actividad abordara tematicas
como (i) una contextualizacién sobre la discapacidad en
Colombia, marco normativo y elementos socioculturales
| relevantes; (i) ajustes razonables en el marco del acceso a la
| justicia; (i) nociones basicas sobre accesibilidad; (iii)
interseccionalidad; (iv) tipos de discapacidad.

| Perfil del participante

El curso esta dirigido a servidores con funciones de policia
judicial, fiscales de intervencion temprana, servidores de la
Direccién de Atencion al Usuario, Intervencidon Temprana vy
Asignaciones, asi como a servidores de la Subdireccion de
Talento Humano.

4. CIBERCRIMINALIDAD

Curso de profundizacion, presencial

Grupo | Sede | Duracién | Inicio Fin Cupos |
1 Bogota | 74 horas | agosto | agosto 30 | 28 a 32
i | e 120 I B

| . 5 a
| Descripcion del curso

Este documenta es copia del original que reposa en la Infranet. Su impresicn ¢ descarga se considera una Copia No Controlada
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Esta accién formativa unifica conceptos juridicos y técnicos, asi
como revisa y actualiza conocimientos relacionados con las
herramientas y técnicas de identificacion, recoleccion, analisis y
valoracion de los elementos materiales probatorios en delitos
informaticos o delitos cometidos a través de medios informaticos.
Ademés, expone las tendencias tecnolégicas, que son los retos
en materia de investigacién. Es una acciéon formativa que
profundiza en la informatica juridica, la judicializacién de delitos
informaticos, la evidencia digital, la planeacién y formulacién de
plan metodoldgico en investigaciones de delitos informaticos y la
cooperacién internacional.

- Perfil del participante

El curso esta dirigido a fiscales e investigadores.

5. ACTUALIZACION EN PROCEDIMIENTOS ADUANEROS

Curso de profundizacion, presencial

Grupo | Sede | Duracién | Inicio Fin Cupos |

1 | Bogota |16 horas |[Julio 10 |Julio 11 | 23a27 |

Descripcion del curso

Esta accién formativa tiene como propésito brindar
conocimientos conceptuales, legales y practicos sobre el
régimen juridico vy los principios aplicables relacionados con el
derecho aduanero (procesos de importacion y exportacion,
zonas francas, Plan Vallejo, transitos aduaneros, zona de
régimen aduanero especial entre otros).

Perfil del participante

Este curso esta dirigido a fiscales, investigadores y analistas.

6 Y 7. REDACCION DE TEXTOS PROFESIONALES

Curso tipo taller, presencial

Grupo | Sede | Duracion | Inicio Fin Cupos |
1 | Bogota | 24 horas agosto |18 a
| julio 23 26 2

Este documenta es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada
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'\2 Cali 24 horas | agosto 12 |agosto | 18 a| |
14 22

Descripcion del curso

los textos profesionales se distinguen de otros tipos de textos
por varias caracteristicas, entre las que se destaca la estructura
rigurosa que refieja el desarrollo de una idea o tematica. En este
curso se presentan y practican estrategias de escritura de textos
estructurados junto a herramientas de Word que apoyan la
produccién de este tipo de textos.

El curso espera una activa participacién por parte de los
estudiantes. Por esta razén, es indispensable que cada uno de
gllos disponga de un computador portatil para realizar los
gjercicios en clase. Por razones de compatibilidad relacionada
con la ensefianza de aspectos de Word, es preferible que todos
los computadores tengan el sistema operativo Windows.

Perfil del participante

Este curso estd dirigido a servidores de todas las areas que
deben producir textos de caracter profesional en el ejercicio de
sus funciones. El curso presupone un dominio general y
adecuado del lenguaje escrito.

8. TALLER EXPERTO EN ANALITICA DE DATOS

Curso tipo taller, presencial

PGrupo | Sede | Duracién [ Inicio [ Fin Cupos |
1 Bogota | 40 horas | Septiembre | Septiembre | 23  a
| 1186 20 |27

Descripcion del curso

Este curso se compone de diferentes médulos: el primero inicia
con el abordaje de aspectos generales de mineria de datos,
estadistica, inteligencia artificial, bases de datos, fuentes de
datos. Un segundo médule presenta el reconocimiento de las
estructuras de datos, usc y generacién de metadatos,
procesamiento y andlisis estadistico de datos. El tercer médulo
abarca el reconocimiento y aprendizaje de métodos de analisis
de datos, como métodos descriptivos, asociativos, predictivos,
| Y/o discriminantes.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresitn o descarga se considera una Capia No Contrelada



r —

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

- o . l_ Cédigo: FGN-APO7-F-24
f;‘:" F“;“ALIA Versidn: 05
| *8* | GeneravoE La ACION] FORMATO ESTUDIO PREVIO LICITACIONES

Pagina: 12 de 70

L -—

o 1

Este curso busca afianzar y gestionar, procesar y extraer
conocimiento de grandes volimenes de datos mediante
lenguajes de programacion especializados. Ademas, conocer
herramientas y plataformas para desarrollar proyectos de Big
Data y/o ciencia de datos, uso de gestores de bases de datos,
riesgos, seguridad, mineria, visualizacién y tecnologias que
tienen aplicacién en el &mbito con el fin de hacer mas efectivas
las investigaciones y procedimiento al interior de las
dependencias.

Perfil del participante

Este curso esta dirigido a los servidores de la FGN con
conocimiento en lenguajes de programacion, analisis y manejo
de datos y que desarrolien productos de analisis de datos para
la entidad.

9 Y 10. FORMULACION DE INDICADORES EN LOS
PROCESOS DE PLANIFICACION PUBLICA.

Curso tipo taller, presencial y en linea

| Grupo | Sede | Duracién | Inicio Fin [ Cupos |
| 1 | Bogota | 16 horas | Julio 11 | Julio 12 | 18 222 |
2 | Teams | 16 horas | Julio 29 Julio 30 43 a4/

Descripcion del curso

Este curso tiene como propésito brindar herramientas a los
participantes para promover y desarrollar las competencias de
formulacidén de indicadores en los diferentes procesos de
planificacion publica.

Perfil del participante

Este curso esta dirigido a los servidores de nivel central y de las
seccionales con funciones de procesos de planificacion,
formulacidn, ejecucion, seguimiento y evaluacidn de planes,
politicas, programas y proyectos en la entidad.

11. FUNDAMENTOS DE ANALITICA DE DATOS

Curso tipo taller, presencial

Este documento es copia det original que reposa en 1a Intranet. Su impresidn o descarga se considera una Copia No Contrelada
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Sede

55 Duracién | Inicio Fin | Cupos
Bogota

[ Grupo _ M |
40 horas | Agosto 12 | Agosto 16 | 23 a 27 |

1

Descripcién del curso

Este curso, desarrollado bajo una metodologia de clases tedrico- |
practicas, esta disefiado para entender y fortalecer sus

habilidades digitales a través de la formacion en fundamentos en
| analitica de datos. Asi mismo, para mejorar la identificacion de

fenomenos administrativos, el curso aborda los principales

conceptos y habilidades necesarios para analizar estadisticas,

preparar conjuntos de datos, resumir datos, realizar analisis

descriptivos, histogramas y crear visualizaciones de datos y

reportes.

Perfil del participante

Este curso esta dirigido a servidores de las direcciones vy |
dependencias que manejen datos. I

12. GESTION DE PROYECTOS |

Curso de profundizacién, presencial

Grupo | Sede [ Duracién | Inicio | Fin Cupos |
1 | Bogota | 40 horas | septiembre | septiembre | 28 a | |
] 9 13 32 |

|

Descripcion del curso

| Este curso ofrece nociones basicas de la gestién de proyectos

' para optimizar los recursos durante la implementacion y
garantizar el cumplimiento de los objetivos. Para ello, se abordan
tematicas como el ciclo de vida del proyecto, aspectos clave de
cada etapa, la importancia del tiempo, los costos, |a calidad, los
recursos humanos y las adquisiciones, entre otros. Todo a traves
de un proceso de transferencia de conocimientos en formulacion,
ejecucion, supervision y cierre de proyectos, de acuerdo con los
lineamientos de gestion de recursos en el nivel nacional y dentro
del marco del Banco Nacional de Programas y Proyectos de la
entidad.

Perfil del participante

Este documento es copia del eriginal que reposa en la Infranet. Su impresidn o descarga se considera una Copia No Controlada
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Este curso esta dirigido a los servidores de nivel central con
funciones de formulacion y/o gestion de proyectos en la entidad,
yfo rol de gestor de proyectos.

13. TALLER METODOLOGIA EN LA ELABORACION -
FORMULACION DE REQUERIMIENTOS DE TI

| Curso tipo taller, presenciai

Grupo | Sede | Duracién | Inicio Fin | Cupos
1 Bogota | 16 horas | septiembre = septiembre 28 a
| 24 27 32

Descripcidon del curso

Este taller intensivo esta disefiado para todos los perfiles del area
funcional que deseen adquirir habilidades solidas en el proceso
de levantamiento de requerimientos, sin la necesidad de poseer
conocimientos técnicos profundos. A lo largo de este curso, los
participantes aprenden a identificar entradas clave, flujos de
trabajo, informacién esencial, controles necesarios, funciones
cruciales y variables relevantes para plasmar de manera efectiva
los requerimientos desde una perspectiva funcional. A su turno,
se enfoca en técnicas para expresar de manera clara y concisa
las necesidades del usuario, para lo cual brinda consejos
practicos y herramientas Utiles. Al finalizar, los participantes
estaran equipados con las habilidades necesarias para colaborar
eficientemente con equipos técnicos en el desarrollo de
sistemas, y podran mejorar la comunicacién entre las areas
funcionales y de desarrollo.

Perfil del participante

Este taller esta dirigido a todos los perfiles del area funcional, a
saber, gerentes de proyectos, analistas de negocios, lideres de
equipos y personal de cualquier sector que desee comprender y
contribuir al proceso de levantamiento de requerimientos. No se
requieren conocimientos técnicos previos, ya que el enfoque se
centra en la perspectiva funcional.

14. PROTOCOLO DIPLOMATICO INTERNACIONAL

Curso tipo taller, presencial

— i == —

Este documento es copia del original que repcsa en ia Intranet. Su impresidn o descarga se considera una Copia No Controlada
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'[Grupo [Sede [Duracion |Inicio | Fin | Cupos
1 ' Bogota | 8horas | julio29 |julio29 |28 a 32

Descripcion del curso

El curso tiene el propésito de capacitar a los servidores en
protocolo diplomatico, el cual ayuda a los servidores a conocer
cuéles son las reglas establecidas, ya sea por costumbre o por
decreto, para llevar a cabo actos oficiales. Este protocolo es |
necesario para mantener una buena imagen y representacion de |
la entidad ante diferentes entidades gubernamentales nacionales |
o internacionales.

Perfil del participante

Este curso esta dirigido a los servidores de la Direccion de |
Asuntos Internacionales y de la Direccion de Comunicaciones.

UNIVERSALES _DE___INVESTIGACION DE  GRAVES
VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS

|

, |

15__Y__ 16.ESTANDARES __INTERAMERICANOS Y
|

|

Curso tipo taller, en linea y presencial

Fin | Cupos |

unio 28a32‘

| Grupo | Sede | Duracion | Inicio |
1 Teams | 16 horas ‘
Junio 24 }

Ju
t + - + 2 +
2 Bogota | 24 horas | Julio 30 Agosto | 18a22 ‘
|1 .

Descripcion del curso

El propédsito de este curso consiste en abordar los estandares y
criterios que deben cumplir los casos sobre investigaciones de
graves violaciones de los derechos humanos que adelante la
entidad, de manera que garanticen la debida diligencia, gque sean
llevados a cabo en un plazo razonable, que protejan los derechos
de las victimas a la verdad y no repeticion, y que sean llevados
a cabo con celeridad y exhaustividad.

Perfil del participante .

Eil curso esta dirigido a servidores cuya carga laboral esté
relacionada con el abordaje de los delitos contra los derechos
' humanos. A su vez, servidores de Ia Vicefiscalia General de la |

Este documenio es copia del ariginal que reposa en [a Intranet, Su impresion o descarga se considera una Copia No Controtada
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Nacidn, la Unidad Especial de Investigacion, la Direccion de |
Asuntos Internacionales, la Delegada para la Seguridad
Territorial y la Direccién Especializada contra las Violaciones a
los Derechos Humanos.

Nota: La Direccion de Altos Estudios de la FGN podra modificar
las fechas de ejecucion de los cursos contratados, las cuales
deberan ser acogidas e implementadas por el contratista,
previendo las actividades de disefio curricular y de alistamiento
para su desarrollo.

17. OTROS APOYOS REQUERIDOS PARA CURSOS
MISIONALES Y DE GESTION EN LA EJECUCION DEL PLAN
INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION DE LA
FGN:

Con la finalidad de cumplir con el Plan Institucional de Formacion
y Capacitacion -PIFC 2024, y con las demas acciones formativas
del mencionado plan, diferentes a los cursos presenciales y en
linea sefialados con anterioridad, dirigidos a fiscales, integrantes
de la policia judicial y de apoyo a la gestién, se requiere el apoyo
a nivel nacional de operacion académica y logistica de la
Direccion de Altos Estudios, especialmente sobre los siguientes
servicios que sean requeridos durante el contrato:

1. Apoyo a la organizacién de cursos de la Direccion de Altos
Estudios.

2. Disefio y ejecucion de cursos presenciales, en linea y
mixtos.

3. Disefio tecno pedagogico, desarrollo de contenidos y
actualizacién de cursos virtuales.

4. Disefo, actualizacion y/o redisefo de acciones formativas
presenciales, en linea, virtuales o mixtas de la DAE.

5. Suministro de expertos tematicos, autores académicos,
traductores, revision de consistencia juridica y correccion
de estilo, conforme a los perfiles que apruebe la FGN.

6. Movilidad terrestre de formadores y coordinadores de
acciones formativas DAE (servidores FGN).

7. Movilidad terrestre de estudiantes (servidores FGN).

8. Movilidad de expertos académicos externos (cuando sea
reguerido).

9. Suministro de  alojamiento  para  formadores,
coordinadores de acciones formativas y estudiantes
(servidores FGN), servidores autorizados y expertos, asi |

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Cantrclada
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como servicios conexos a los alojamientos transitorios de
la FGN.

10. Suministro de alimentacion para el desarrolio de las
acciones formativas cuando se requiera.

11. Suministro de streaming para acciones formativas (ej.
Congresos, simposios, etc)

12. Suministro de espacios, aulas, salas de informatica y
auditorios académicos en las instalaciones del contratista
sin costo para la FGN.

13. Suministro de espacios, aulas y auditorios académicos a
nivel nacional.

14. Brindar el apoyo tecnolégico que se requiera en desarrollo
de las acciones formativas (salas TIC).

15.Suministro de materiales académicos, didacticos y
gréficos para acciones formativas DAE.

16. Apoyo en la elaboracion de productos academicos.

17.Apoyo académico y logistico al eje de la investigacion
académica aplicada en la DAE para la elaboracion de
documentos metodologicos de la FGN.

18. Brindar capacitacién especializada y metodolégica para
formadores DAE.

19. Brindar apoyo y capacitacién en la formutacion técnica de
preguntas para acciones formativas.

20. Brindar apoyo y capacitacién en la construccion de lineas
Jurisprudenciales.

21.Servicio de inscripcion a congresos, seminarios,
simposios o similares organizados por entidades
externas, que defina la Direccién de Altos Estudios, sin
que aplique cobro adicional de intermediacion por este
concepto.

22.Elaboracién de documentos académicos tales como

formatos para disefio de cursos en la DAE basados en el

modelo pedagdgico de aprendizaje basado en la
experiencia y en las competencias laborales, documento
de disefio de curso virfuales; documento unificado sobre
metodologia de evaluacion de eficacia en acciones
formativas, documento unificado sobre metodologia de
mentoria enmarcado en el componente de capacitacion,
para la gestion del conocimiento institucional entre otros.

Los anteriores servicios académicos se describen en el
Anexo Técnico No. 1.

En este caso para “ofros apoyos requeridos para cursos
| misionales y de gestion en la ejecucion def plan institucional de

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada
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| formacién y capacitacion de la FGN” el servicio de apoyo
académico contemplado en la presente contratacion, soportara
el conjunto de requerimientos externos necesarios para la
ejecucion del Plan Institucional de Formacion y Capacitacion que
demandan los diferentes cursos, aprovechando la experiencia
académica del contratista y a los cuales les resultara aplicable el
porcentaje de intermediacion pactado (el cual corresponde al %
de la oferta presentada por parte del contratista en el proceso de
licitacién). Por ejemplo, para requerimientos de alimentacion,
movilidad académica (traslado aéreo, terrestre y fluvial de
formadores y estudiantes), alojamientos, entre otros. Lo anterior,
en consideracién que son servicios con precios variables, los
cuales no estan incluidos en forma detallada en la oferta
econoémica y que seran solicitados bajo demanda de la FGN y a
precios del mercado de cada requerimiento (no aplica para
servicios académicos incluidos en la capacidad directa de la
universidad-cursos contratados, inscripcibn de congresos
organizados por entidades externas, entre otros).

Por lo anterior, con el fin de dar cumplimento al Decreto Ley 016
de 2014 modificado por el Decreto Ley 898 del 29 de mayo de
2017 y ejecuciéon del Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion -PIFC 2024, que garantice el proceso pedagégico
para la formacion académica de los servidores de la Fiscalia
General de la Nacién, conforme a la agrupacion de empleos
prevista en la FGN (articulo 7 del Decreto Ley 020 de 2014)
aplicable para la capacitacion (articulo 67 del Decreto Ley 020 de
2014), que permita el fortalecimiento de las habilidades y
destrezas de los investigadores y peritos del CTI, fiscales y
servidores de apoyo a la gestion; la DAE, como responsable de
ofrecer capacitacion en la Entidad, se requiere contratar el
SERVICIO DE APOYO PEDAGOGICO, ACADEMICO
VIRTUAL, TECNOLOGICO, DE ESTRUCTURACION
CURRICULAR, AULAS CON AYUDAS AUDIOVISUALES Y
CONEXOS, EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS Y
METODOLOGIA  ESTABLECIDOS EN EL PLAN
INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION (PIFC)
DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION.

Por otra parte, conforme a lo estipulado en el articulo 6° del
Decreto 0142 de 2023 que amplia el Decreto 1082 de 2015, el
cual sefala:

“(...) Articulo 2.21.2.4.2.19. Divisibn en lotes o
| segmentos. Las entidades estatales promoveran la division de

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresién o descarga se considera una Copia No Controlada
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o procesos de contratacion en lotes o segmentos que faciliten a|

1.2
ANTECEDENTES
CONTRACTUALES
CON LA FISCALIA
GENERAL DE LA
NACION

|
L 1

participacion de las Mipymes atendiendo a criterios tales como:
i) el tipo de entregable, ii) el valor del contrato y iii} el ambito
geogréafico de la entrega. Para el efecto: las entidades estatales
deberén tener en cuenta el analisis del sector econdémico y de los
oferentes en los términos establecidos en el articulo
2.2.1.1.1.6.1. de presente decreto. {...)

La decisién de no adjudicar un contrato en lotes o segmentos
podré obedecer entre ofras razones, a que mediante este
mecanismo se pueda restringir la competencia o_que la
segmentacién del mercado pueda conducir a que la ejecucion del
contrato_sea imposible _desde el punto de vista téchico ©
econdmico. {...}"

Es asi como, la decision de no adelantar el proceso de seleccion
en lotes o segmentos, corresponde a la imposibilidad de
segmentar los procesos formativos y la estructuracion
metodoldgica de los cursos, pues se trata de un servicio integral,
que requiere unidad en los contenidos, mismos que son
altamente especializados. |
e« CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
FGN-NC-0073 de 2023, SUSCRITO ENTRE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION, EL FONDO
ESPECIAL PARA LA ADMINISTRACION DE BIENES
(FEAB) DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION Y
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES,
cuyo objeto contractual consisti¢ en ‘PRESTAR EL
SERVICIO DE APOYO PEDAGOGICO, ACADEMICO,
VIRTUAL, TECNOLOGICO, DE ESTRUCTURACION
CURRICULAR, AULAS CON AYUDAS AUDIOVISUALES
Y CONEXQOS, EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS
Y METODOLOGIA ESTABLECIDOS EN EL PLAN
INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION
(PIFC) DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION.™

« CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
FGN-NC-0074 de 2022, SUSCRITO ENTRE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION, EL FONDO
ESPECIAL PARA LA ADMINISTRACION DE BIENES
(FEAB) DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION Y LA
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, cuyo objeto
contractual consistic en “PRESTAR EL SERVICIO DE
APOYO PEDAGOGICO, ACADEMICO, VIRTUAL, |

Thitps ficommunity secop.gov.co/Public/Tendering/OppartunityDetaitfindex?noticelID=CO1.NTC 4282705 &isFromPublicArea=True&isModal=False
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TECNOLOGICO, DE ESTRUCTURACION |
CURRICULAR, AULAS CON AYUDAS AUDIOVISUALES
Y CONEXOS, EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS
| Y METODOLOGIA ESTABLECIDOS EN EL PLAN
- INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION
(PIFC) DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION. ™

« CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. |

0035 de 2018, celebrado entre la  FISCALIA |
: GENERAL DE LA NACION y LA PONTIFICIA

UNIVERSIDAD JAVERIANA cuyo objeto consistié en
“Prestar los servicios profesionales de capacitacion para
fortalecer las competencias de un grupo de servidores de
fa Fiscalia General de la Nacion a través de los cursos: a)
Manejo Administrativo de Almacenes de Evidencias; b)
Curso presencial de Conciliacién en Derecho Penal, y ¢)
Curso virtual de Conciliacién en Derecho Penal.” En el que
se contratdé el curso de Manejo Administrativo de
Almacenes de Evidencias, desde su disefio,
estructuracion, virtualizacion e imparticion, con los
respectivos derechos autor para la FGN.

« CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
0018 de 2018, celebrado entre la FISCALIA GENERAL
DE LA NACION Y EL COLEGIO MAYOR DE
NUESTRA SENORA DEL ROSARIO cuyo objeto
consisti® en “Prestar los servicios profesionales de
capacitacién para fortalecer las competencias de un grupo
de servidores de la Fiscalia General de la Nacion,
a través del curso ESTRATEGIA DE INVESTIGACION |
EN DELITOS DE CORRUPCION CON ENFASIS EN |
CONTRATACION ESTATAL.” En el que se contratd el ‘
curso desde su disefio, estructuracion, virtualizacion e |
imparticién, con los respectivos derechos autor para la |
FGN. '

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0016
de 2018, SUSCRITO ENTRE LA FISCALIA GENERAL DE
LA NACION Y LA UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA,
cuyo objeto contractual consisti6 en “Realizar la |
capacitacion de los funcionarios de la Fiscalia General de |
la Nacién para fortalecer sus competencias en |
criminalistica y analisis de comunicaciones.” '

itps:ffcommunity.secop.gov.cofPublic/Tendering/Opportunity Cetailindex?noticeUID=CO 1. NTC. 259731 3&isFromPublicAsea=True&isModal=False
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1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FEAB|
No. 0076 de 2021, SUSCRITO ENTRE EL FONDO |
ESPECIAL PARA LA ADMINISTRACION DE BIENES
(FEAB) DE LA FISCALIA GENERAL DE LANACION Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA-
UNAD, cuyo objeto confractual consistié en Prestar los
servicios profesionales de capacitacion para fortalecer las
competencias de un grupo de servidores de la Fiscalia
General de la Nacién con la ESTRUCTURACION,
DISENO, DESARROLLO EN LINEA, Y MIGRACION A
PLATAFORMA AVE, DE UNOS CURSOS BASICOS Y
DE PROFUNDIZACION PRIORIZADOS POR LA
DIRECCION DE ALTOS ESTUDIOS DE LA FISCALIA
GENERAL DE LA NACION. 3

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
00023 de 2021, SUSCRITO ENTRE EL FONDO
ESPECIAL PARA LA ADMINISTRACION DE BIENES
(FEAB) DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION Y LA
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, cuyo objeto
contractual consisti6 en “Prestar los servicios
profesionales de capacitacién para fortalecer las
competencias de un grupo de servidores de la Fiscalia
General de fa Nacién en el programa de Tecnologia en
Criminalistica.*

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FEAB
No. 0042 de 2021, suscrito entre el FONDO ESPECIAL
PARA LA ADMINISTRACION DE BIENES (FEAB) DE LA
FICALIA GENERAL DE LA NACION Y EL COLEGIO
MIAYOR DE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO cuyo
objeto consistio en “Prestar los servicios profesionales de
capacitacion para fortalecer fas competencias de un grupo
de servidores de la Fiscalia General de la Nacién en fos
cursos de: 1) DERECHO DISCIPLINARIO y 2) GESTION
CONTRACTUAL"®

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 003
de 2020, SUSCRITO ENTRE EL FONDO ESPECIAL
PARA LA ADMINISTRACION DE BIENES (FEAB) DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION Y LA
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, cuyo objeto

Shitps:ficommunity. secap.goy.co/Public/Tendering/Conira+NatcePhasesView? PPI=CO1.PPI15033417 &isFromPublicArea=TrueisModal=False
*hitps:/'community secop.gav.cofPublic/Tenderng/ConiractNoticePhases/View?PPI=C01.PPIL12767600&isFromPublicArea=TruedisModal=False
Shitps:/f/community secop.gov.co/PubliciTendering/ ConiractNoticePhases/View?PPI=C01.PPI1 3640446 &isFromPublicArea=TruedisModal=False
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contractual consistid en “Prestar los servicios
profesionales de capacitacion para forlalecer las
competencias de un grupo de servidores de la Fiscalfa
General de la Nacién en el programa de Tecnologia en
Criminalistica.”

e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0019
de 2018, SUSCRITO ENTRE EL FONDO ESPECIAL
PARA LA ADMINISTRACION DE BIENES (FEAB) DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION Y LA
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, cuyo objeto
contractual consistid en “Prestar los servicios
profesionales de capacitacion para fortalecer las
competencias de un grupo de servidores de la Fiscalia
General de la Nacion en el programa de Tecnologia en
Criminalistica.”

ANTECEDENTES
CONTRACTUALES
DE OTRAS
ENTIDADES
PUBLICAS

e CONTRATACION UNIDAD NACIONAL DE
PROTECCION-UNIVERSIDAD DEL ROSARIO: PLAN DE
CAPACITACION 2018. Contrato 563 de 2018 Objeto:
Prestar los servicios para desarrollar las capacitaciones a
nivel nacional de conformidad con I aprobado en el Plan
de Capacitacion 2018. Valor: $1.967.400.000. &

e« CONTRATACION UNIDAD DE BUSQUEDA DE
PERSONAS DADAS POR  DESAPARECIDAS-
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA: PLAN
INSTITUCIONAL DE CAPACITACION 2019. Contrato
127 de 2019. Objeto: Realizar actividades de
capacitacion, formacion, entrenamiento y conexas, en el
marco del Plan Institucional de Capacitacion de la UBPD
del afio 2019. Valor: $900.000.000. °

e CONTRATACION SERVICIO GEOLOGICO
COLOMBIANO-UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA: PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION
2017-2019. Contrato 04 de 2018 Objeto: llevar a cabo la
ejecucion de las actividades de capacitacion programadas
en el Plan Institucional de Capacitacién — PIC 2017-2018
en lo concerniente a la vigencia 2018, para fortalecer las
competencias funcionales y comportamentales de los
funcionarios de la Entidad. Valor: $159.980.000.1°

Shitps:/fecommunity secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetailindexnoticeUID=CO1.NTC. 12061 16&isFromPublicArea=True&isModal=False
7 hitps:fiwww.conlratos.gov.colconsultas/detalleProceso.do?numCanstancia=19-12-9714141
#htips:fcommunity.secap.gov.colPublic/TenderingiContractNoticeManagement/Index?eurreni anguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

9 htips:fiwww contratos.gev.colconsultasidetafieProcese.do?numConstancia=19-12-6815640

0 hitps:www contratos gov.cofconsultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-12-7736373
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¢« CONTRATACION CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA-UNAD: VIl CURSO DE FORMACION
JUDICIAL INICIAL. Contrato 107 de 2016. Objeto: Brindar
el soporte académico, virtual, tecnolégico y aulas con
ayudas audiovisuales para la ejecucion del VIl Curso de
Formacién Judicial Inicial para los aspirantes a
Magistrados y Jueces de la Replblica de todas las
especialidades y jurisdicciones, de conformidad a los
lineamientos y metodologia establecidos por la Escuela
Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Valor: $8.120.000.000 "

e CONTRATACION CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA-UNAD: PROGRAMA DE FORMACION
VIRTUAL “SERVIDOR JUDICIAL DIGITAL” Contrato 058
de 2015. Objeto: Actualizacién y continuacion del
programa de formacidn virtual “Servidor Judicial Digital” en
sus niveles de formacion bésica, especializada vy
avanzada en el uso de TIC para la formacion de
funcionarios y empleados de la Rama Judicial. Valor:
$1.000.000.000. 2

e CONTRATACION CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA-UNION TEMPORAL FORMACION
JUDICIAL 2019 (UPTC y E-DISTRIBUTION S.A.8.):
PROGRAMA DE FORMACION VIRTUAL “SERVIDOR
JUDICIAL DIGITAL, Contrato CO1.PCCNTR.1240112 de
2019. Objeto: Realizar el disefio, estructuracion
académica y desarrollo en modalidad virtual y presencial
de! IX curso de formacién judicial inicial para los
aspirantes a magistrados y jueces de la republica de todas
las especialidades y jurisdicciones de conformidad a los
lineamientos y metodologia establecidos por la Escuela
Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Valor: $14.612.180.000. '3

« CONTRATACION CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA-RED COLOMBIANA DE INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR EDURED: PROGRAMA DE
FORMACION DE LA RAMA JUDICIAL 2020. Contrato 131
DE 2020. Objeto: Prestar el apoyo tecnoldgico y
pedagégico para la estructuracion curricular en modalidad
b-learning de los cursos y mddulos de formacion auto

1 hitps:ffwww.contratos.gov.colconsultas/detalleProceso.do PaumConstancia=17-12-6033651
12 hffps:fwww.contratos.gov.co/consutias/detalleProceso.dorumConstancia=15-124208148
“nitps:Heommunity.secop.gov.co/PublicTendering/OpportunityDetaillndex?roticeUID=CO1 NTC 8913258isFromPublicArea=TruedisModal=False
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dirigida que integran el plan de formacion de la Rama
Judicial para la vigencia 2020. Valor: $14.612.180.000.%

» CONTRATACION CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDICATURA-UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA
GRANADA. Contrato 128 DE 2021. Objeto: Prestar los
servicios pedagogicos y académicos para el disefio y
estructuracion curricular en modalidad e- learning de los
programas, cursos y modulos de aprendizaje autodirigido
(MAA) que integran el Plan de Formacion de la Rama
Judicial para la vigencia 2021. Valor: $8.326.400.000.

e« CONTRATACION SENA DIRECCION GENERAL -
COLEGIO MAYOR DE NUESTRA SENORA DEL
ROSARIO: PLAN DE CAPACITACION 2022. Contrato
CO1.PCCNTR.2699917 de 2021 Objeto: Prestar los
servicios para realizar la capacitacion y actualizacion
académica en los temas prioritarios definidos en el plan
institucional de capacitacion PIC 2021 dirigida a los
funcionarios del SENA. Valor: $ $3.182.606.6951

NOTA: Si bien el estatuto de general de la contratacion estatal
colombiano permite hacer contratacién directa para este tipo de
servicios como en efecto lo han hecho ofras Entidades Publicas,
tanto de la Rama Judicial como de la Rama Ejecutiva, la Fiscalia
General de la Nacién acudira a un proceso publico a través de la
licitacion publica por ser la regla general.

1.3 CANTIDADES QUE REQUIERE LA ENTIDAD, PARA SATISFACER LA
NECESIDAD FRENTE A LO QUE SE PUEDE ADQUIRIR DE ACUERDO CON
EL ESTUDIO DE MERCADO (S| APLICA}

Tabla 1. Cantidades

_ UNIDAD DE SDOUIRR. | canTDAD
fTEM DESCRIPG_JGN DEL | MEDIDA NECESIDAD SEGUN PENDIENTE
BIEN O SERVICIO (desde -~ | REAL POR

hasta) ESTUDIO DE | ApquiRIR
MERCADO
18 a 22|18 a 22|18 a 22
1 Perito en balistica | Funcionarios | Funcionarios | Funcionarios 0
forense - Presencial Por grupo | Por grupo Por grupo
(1grupo) | (1 grupo) (1 grupo)

14https:Hcommunity.secop.gov.co/lPublic/Tendering/OpportunityDetaillindexnoticeID=CO1.NTC. 145741 28&isFromPublicArea=True&isModal=False
5hitps:Hfcommunity.secap. gov.co/PubliciTendering/OpportunityDetail/Index?noticeUiD=CO1 NTC.22575828&isFromPublicArea=True&isMod al=False%7

D

tohtips:fiwww secop.gov.co/CO1BusinessLine/T enden‘nglContractNaticeViewIIndex?prethbeI=Buscar+procesos&preva(Url=htlps%33%2f°/02fwww.s
acop gov.co%3a443%26C01BusinessLine%2fT endering%2(ContractNoticeManagement%2findex&notice=CO1 NTC.2041941
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18 & 2218 a 22|18 a 22
2 Perito en lofoscopia | Funcionarios | Funcionarios | Funcionarios 0
forense - Presencial Por grupo Por grupo Por grupo
{1 grupo) {1 grupo) (1 grupo)
Pautas de atencion para i5ia .22 . 18a .22 . 18a .22 .
3 LUSUANoS con Funcionarios | Funcionarios | Funcionarios 0
discapacidad - En linea Por grupo Por grupo Por grupo
(2 grupos) (2 grupos) {2 grupos)
28 a 32 28232 28a32
4 Cibercriminalidad - | Funcionarios | Funcionarios | Funcionarios 0
Presencial Por grupo Por grupo Por grupo
{1 grupo) {1 grupo} {1 grupo)
5 Af;g:gizri?;?\?os en |2=131r?ci207narios I%?lr?cizOTnarios lz:?l:cglarios 0
gduaneros -Presencial Por grupo Por grupo Por grupo
(1 grupo) {1 grupo) {1 grupo)
. 18a22 18a 22 18a22
6 Redac_mén de texlos Funcionarios | Funcionarios Funcionarios
profesionales ~ | Por grupo Por grupo Por grupo 0
Presencial Bogota grup grup grup
{1 grupo) {1 grupo) (1 grupo)
.. 18a 22 18a22 18a22
7 Redacpton de textos Funcionarios | Funcionarios Funcicnarios
profesionales - 0
Presencial Cali Por grupo Por grupo Por grupo
(1 grupo) {1 grupo) (1 grupo)
23a27 23a27 23a27
8 Talle'r‘ Experto €N | Funcionarios | Funcionarios | Funcionarios
analitica de datos -~ 0
Presencial Por grupo Por grupo Por grupo
(1 grupo) (1 grupo) {1 grupo)
Formulacién de | 1832 22 18 a 22 18a 22
9 indicadores en los | Funcionarios | Funcionarios | Funcionarios 0
procesos de planificacién | Por grupo Por grupo Por grupo
ptblica datos —Presencial | (1 grupo) {1 grupo) (1 grupo)
Formulacidn de | 43247 43 a 47 43 a 47
10 indicadores en fos | Funcionarios | Funcionarios Funcionarios 0
procesos de planificacién | Por grupo Por grupo Por grupo
publica - En linea {1 grupo) {1 grupo) (1 grupo)
23a27 23a27 23a27
11 zggﬁt?;e"tgg datos df Funcionarios | Funcionarios | Funcionarios 0
Presencial Por grupo Por grupo Por grupo
{1 grupo) (1 grupo) {1 grupo)
28 a 32 28 a 32 28a32
12 Gestion de proyectos — | Funcionarios | Funcionarios Funcionarios 0
Presencial Por grupo Por grupo Por grupo
(1 grupe} {1 grupo}) {1 grupo)
Taller Metodologia en la | 28 a 32 28a 32 28a32
13 elaboracién - formulacién | Funcionarios | Funcionarios | Funcionarios 0
de requerimientos de Tl — | Por grupo Por grupo Por grupo
Presencial {1 grupo) (1 grupo) {1 grupo)
28 a32 28a 32 28 a 32
14 Protocolo diplomatico | Funcionarios | Funcionarios Funcionarios 0
internacional —Presencial | Por grupo Por grupo Por grupo
(1 grupo) {1 grupo) (1 grupo)
15 Estandares 28a32 28a32 28a 32 0
interamericanos y | Funcionarios | Funcionarios Funcionarios
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universales de | Por grupo Por grupo Paor grupo
investigacion de graves | (1 grupo) {1 grupo) {1 grupo)
viclaciones a los

derechos humanos - En
linea

Estandares
interamericanos y
) 18a 22 18 a 22 18422

universales de : R » . i :

16 ir?vr,\st_igacién de gra\.;es Eg?c;:aun:;ms Eg?gzlnsglos ;l;:g:)unpa;los 0
violaciones a o0s
derechos humanos - (1 grupo) (1 grupo) (1 grupo)
Presencial

NOTA 1: La Fiscalia General de la Nacion requiere los servicios de apoyo académico
y logistico adicionales previstos anteriormente, para los cursos incluidos en el Plan
Institucional de Formacién y Capacitacion -PIFC 2024 dirigidos a fiscales, asistentes de
fiscal, policia judicial y de apoyo a la gestién, con cobertura nacional en las 35
direcciones nacionales. (Ver anexo técnico 01-otros servicios requeridos).

NOTA ACLARATORIA: Los cursos bajo la modalidad presencial, se caracterizan por
su alto componente practico, lo que hace indispensable que el proceso educativo se
realice de manera presencial en instalaciones y espacios aptos, a fin de garantizar el
desarrollo de las competencias técnico-practicas, el cumplimiento de los objetivos de
aprendizaje y el perfeccionamiento de habilidades que permitan la ejecucion de las
labores como operadores de la justicia.

No obstante, lo anterior, en la ejecucion de los cursos contratados, asi como en los
cursos ejecutados de la DAE, se tendra en cuenta los criterios contemplados en el
Decreto No. 0199 del 20 de febrero de 2024, por el cual se establece el Plan de
Austeridad del Gasto 2024 para fos érganos que hacen parte del Presupuesto General
de la Nacion.

1.4 EXPLICACION DEL ESCENARIO QUE SE PRESENTARIA SI “NO” SE
REALIZA LA ADQUISICION DEL BIEN O SERVICIO SOLICITADO:

En caso de no realizar el objeto contractual planteado, se mencionan las posibles
consecuencias, asi:

1. Se incumpliria con el Plan Institucional de Formacién y Capacitacion — PIFC
2024, el cual fue aprobado el 29 de enerc de 2024, por parte del Comité de
Formacion y Capacitacién, mediante la Resolucion No. 1-001 del 02 de febrero
de 2024, expedida por el Fiscal Coordinador de la Fiscalia Delegada ante la
Corte Suprema de Justicia con asignacién de funciones del Despacho de la
Vicefiscal General de la Nacion.

2. Los funcionarios no tendrian |la oportunidad de fortalecer sus competencias en
las tematicas de los cursos, lo cual podria repercutir en el cumplimiento de las
funciones asignadas a los mismos.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresidn o descarga se considera una Copia No Controlada
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3. Desconocimiento técnico y juridico-procesal de los funcionarios en su labor como
investigadores, peritos, fiscales y servidores de apoyo a la gestién, afectando el
proceso de acreditacion de las actividades y enfregables ante las autoridades
administrativas y judiciales competentes de conformidad con la Ley 906 de 2004.

4. Se afectaria la gestion del conocimiento interno en la institucién, desde la
formaciéon y capacitacion con la transicion hacia el retiro por diferentes
condiciones legales y/o situaciones administrativas de los servidores de la FGN,
quienes estan en condiciones de aportar al disefio y ejecucion de cursos
organizados por la DAE.

5. Incumplimiento de las funciones legales y reglamentarias de la Direccion de Altos
Estudios, DAE, como responsable de ejecutar el Plan Institucional de Formacion
y Capacitacion, y de contar con el apoyo académico externo para tal fin.

6. No se alcanzaria la cobertura pedagdégica a nivel de ejes tematicos y presencia
nacional, para atender las necesidades para el completo desarrollo de las
acciones formativas gestionadas por la Direccién de Altos Estudios, DAE, como
en el caso de aulas académicas, equipos audiovisuales, movilidad academica,
material didactico y elementos pedagdgicos propios que se requieren para la
capacitacion, resultando indispensable contar con un apoyo académico,
pedagdgico, virtual, tecnolégico, de estructuracion curricular, de aulas con
ayudas audiovisuales y conexas, para la correcta ejecucion del plan institucional
de formacion y capacitacion PIFC de la Fiscalia General de la Nacién.

1.5 DEFINICION DE DONDE SE VAN A DISTRIBUIR LOS BIENES O SERVICIOS
A ADQUIRIR

La ejecucion del contrato se realizara a nivel nacional, en los diferentes lugares donde
se lleven a cabo las capacitaciones y servicios objeto de la presente contratacion, asi:

*Para los temas en linea o virtuales (cuando aplique): En los lugares acordados entre
la FGN y el contratista por acceso remoto, a través de las herramientas digitales con
las que cuenta la universidad y Fiscalia General de la Nacion.

*Para los temas presenciales, de practicas y de laboratorios (cuando aplique): en las
instalaciones de la universidad y/o de las instituciones que gestione directamente la
institucion de educacién superior y con las que cuenta la Fiscalia General de la Nacion.

| *Para los temas de caracter logistico: A nivel nacional, en los diferentes lugares donde
se lleven a cabo las capacitaciones y servicios logisticos de las acciones formativas.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES
TECNICAS E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Este documento es copia del ariginal gue reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se cansidera una Copla Na Controlada
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2,1. OBJETO

DEFINICION DEL OBJETO DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

PRESTAR EL SERVICIO DE APOYQ PEDAGOGICO, ACADEMICO, VIRTUAL,
TECNOLOGICO, DE ESTRUCTURACION CURRICULAR, AULAS CON AYUDAS
AUDIOVISUALES Y CONEXOS, EN EL MARCO DE LOS LINEAMIENTOS Y
METODOLOGIA ESTABLECIDOS EN EL PLAN INSTITUCIONAL DE FORMACION
Y CAPACITACION (PIFC) DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION.

2.2 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
N/A

2.3 TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo con la naturaleza del objeto y las obligaciones contractuales, el tipo de
contrato que se celebrara es el siguiente (marcar con una X) el tipo que corresponda:

Prestacion de servicios X
Compraventa
Suministro
Obra

Otro (Cual?

2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Todas las especificaciones técnicas estan contempladas en el ANEXO TECNICO 1,2y
3 que hace parte del presente estudio, de conformidad con las especificaciones técnicas
publicadas en el SECOP.

2.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta
de inicio para aprobacién del supervisor del contrato el plan de trabajo general del
proyecto, el cual debe contener: 1. Cronograma concertado con la DAE de
ejecucion acorde al PIFC 2024. 2. Documento de andlisis de los contenidos
propuestos para los cursos contratados, como insumo para ias mesas de expertos
en la FGN para el disefio curricular. 3. Identificaciéon de los lugares fisicos y
virtuales, intensidad horaria, fechas, y apoyo académico. 4. Documento con los
flujos de proceso para la atencion de requerimientos logisticos de la FGN. 5 Hojas
de vida de los docentes que dictaran los cursos contratados en el presente
proceso. 6. Hojas de vida del equipo de trabajo. La entrega de este plan de trabajo

Este documento es copla del original que reposa en la Intranet, Su impresidn o descarga se considera una Copia No Controlada
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no suspende ni interrumpe el cumplimiento de las demas obligaciones
contractuales.

Cumplir con el plan de trabajo general del proyecto aprobado por el supervisor del
contrato, asi como respetar la intensidad horaria, el horario y cronogramas
establecidos para los cursos, servicios prestados y entrega de productos por parte
del contratista.

Someter a validacién y aprobacién en mesas de expertos los disefios, las
tematicas, contenidos, guias académicas, metodologias, productos académicos
(anexo técnico 1) y horarios de los cursos presenciales, virtuales, en linea, talleres
y actividades académicas solicitadas durante las reuniones.

Participar en las reuniones, talleres, juntas y demas actividades que indique el
supervisor que se relacione con el cumplimiento del contrato tanto a nivel intemo
como externo.

Mantener la acreditacion institucional de alta calidad durante el plazo de ejecucion
del contrato.

Reportar al supervisor del conirato de manera inmediata cualquier novedad
institucional que pueda afectar la calidad y la ejecucion del contrato.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y gue provengan de
causas que sean imputables al contratista, asi como responder por los dafios y
perjuicios que se causaren a los participantes en las actividades de formacion, que
correspondan a las circunstancias generadas en la prestacion del servicio
académico y logistico.

Organizar, administrar y ejecutar las capacitaciones a favor de los funcionarios de
la FGN y segun las necesidades institucionales.

Desarrollar las actividades objeto del presente contrato garantizando los servicios
que exigen los componentes pedagogicos y académicos, asi como infraestructura
fisica (aulas fisicas y virtuales, salas de informatica, espacios abiertos de
capacitacion, salas TIC, ayudas audiovisuales, materiales didacticos, elementos
de apoyo, servicio de internet, etc), avalando que las instalaciones en las que se
van a realizar las actividades académicas, sean de alta calidad (incluye
iluminacion, ventilacion, amplitud del espacio, comodidad de salones tipo aula con
mesas de trabajo (no pupitres individuales), herramientas tecnolégicas, etc.) de
facil acceso, con condiciones de seguridad y que cumplan con las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo para los servidores de la FGN. En caso de que las
capacitaciones se desarrollen en un lugar distinto a las instalaciones del
contratista, esta debe garantizar que los servicios antes mencionados sean de alta
calidad, con validacion previa al inicio de las acciones formativas con la FGN. La
Fiscalia General de la Nacién definird con plena libertad los espacios donde
realizara las capacitaciones, por tal motivo, los espacios fisicos en donde se
realicen las capacitaciones no podran ser impuestos por el contratista.

10.Contar con sede fisica permanente localizada en la ciudad de Bogota D.C., y con

un Director del proyecto radicado en Bogota y el equipo de trabajo, con
disponibilidad permanente de 7 dias x 24 horas con capacidad de decisidn para
atender llamadas telefdnicas y asistir a las reuniones virtuales o presenciales que
convoque la FGN relacionados con las actividades académicas y logisticas. El
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representante autorizado debe contar con un sistema de comunicaciones de
disponibilidad permanente con el supervisor y una capacidad de reaccion que le
permita resolver situaciones urgentes y asistir a reuniones en la ciudad de Bogota
D.C programadas con antelacién, no menor a un dia calendario. El sistema de
comunicaciones debe contener por lo menos comunicacion por celular y correo
electronico.

.El contratista, para las acciones formativas y servicios que surjan de la ejecucion
de! contrato, una vez recibida solicitud del servicio por parte del supervisor, hara
una adecuada planeacion que le permita la maxima reduccion de costos,
obteniendo descuentos, beneficios y demas alternativas ofrecidas en el mercado.
Cuando se utilicen aulas propias (salones, aulas de informatica, salas de
audiencia, campos abiertos, etc) del contratista en cualquier parte del territorio
nacional o de sus aliados no podran ser cobradas al contratante.

Para esto, una vez recibida la solicitud o requerimiento por parte del supervisor, el
contratista debera dentro de cinco (05) dias calendario, presentar tres (03)
cotizaciones por cada setvicio solicitado, a fin de garantizar que estos estén acorde
a los precios del mercado. Posteriormente, el supervisor revisara las cotizaciones
e informacion presentada por el contratista, el cual escogera la opcion mas
beneficiosa para la entidad, salvo actividades académicas urgentes de los cuales
se dara respuesta en los términos que sefiale el supervisor, que incluso pueden
ser inmediatos. Para los requerimientos imprevistos o de carécter urgente, los
tiempos de respuesta podran ser inmediatos de acuerdo con la naturaleza de la
actividad; dichos tiempos de respuesta seran determinados por el supervisor del
contrato mediante correo electronico dirigido al Coordinador General del proyecto
y a los profesionales logisticos. Cuando del presupuestoe remitido por el contratista
genere para el supervisor alguna duda sobre los precios de los bienes o servicios
requeridos, el contratista debe realizar un estudio de mercado a fin de establecer
un promedio de costos y justificar los mismos. La Fiscalia General de la Nacion
podra entregar al contratista cotizaciones de los proveedores que ofrecen precios
especiales para la FGN, las cuales le resultaran vinculantes y deberan efectuar las
reservas y pagos previos que exijan los proveedores. Nota: Con relacion a los
tiquetes aéreos para docentes y/o expertos técnicos externos, estos sera
tramitados ante el proveedor de tiquetes de [a Fiscalia, y seran cancelados del
recurso disponible para ello, sin que amerite reconocimiento de porcentaje por la
intermediacion.

12.Realizar las reservas de tiquetes aéreos para los docentes y/o expertos técnicos

externos que sean requeridos, ante el proveedor de tiquetes de la FGN, quien
trasladara todos los beneficios y descuentos aplicables.

13.Aplicacién y traslado de las tarifas corporativas de los aliados estratégicos de los

servicios logfsticos (alojamiento, alimentacion, etc) para la ejecucion de las
acciones formativas objeto del presente contrato. Dichas tarifas corporativas
deberan ser socializadas oportunamente para su aplicacion a la supervision del
contrato.

14.Informar al supervisor cualquier modificacién en la ejecucion de los cursos y

servicios para su autorizacion.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copla No Controlada




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Coédigo: FGN-APOT-F-24

FISCALIA
FORMATO ESTUDIO PREVIO LICITACIONES

Version: 05

Pagina: 31 de 70

15.Acatar y cumplir el reglamento académico de la Direccion de Altos estudios de la
Fiscalia General de la Nacién, aprobado mediante la Resolucién FGN No. 00580
del 10 de noviembre del 2023, en todas las acciones formativas y servicios
requeridos en la ejecucion del contrato.

16.Ofrecer, cuando sea requerido, el soporte técnico y pedagdgico de manera remota
en un esquema de 7 dias a la semana, para las consultas académicas de los
contenidos virtuales y en linea dadas las caracteristicas del servicio, y las
necesidades de los servidores de la FGN.

17.Presentar alternativas de solucién ante problemas que sean de su competencia,
ya sean de caracter académico o logistico, y que incidan en la ejecucion
contractual como colaborador de la administracion, previa aprobacién por parte del
supervisor del contrato.

18.Disponer del servicio de expertos tematicos, pedagégicos, virtualizadores ya sean
persona hatural o juridica, docentes o conferencistas nacionales o internacionales,
en diversos temas cuando asi sea requerido, para el desarrollo de las actividades
de capacitacién objeto de la presente contratacién.

19.Contar con e! personal, experto e idéneo para todas las acciones formativas
contratadas y aquella que se requiera en la ejecucion del contrato, quienes como
expertos tematicos deberan contar un alto nivel técnico-juridico, lo cual aplica
también para la realizacion de interpretaciones simultaneas y/o consecutivas en
las acciones formativas en desarrollo de declaraciones o conferencias en inglés,
francés, portugués, italiano, aleman o cualquier otro idioma, y/o lenguaje de sefias
y las herramientas para hacerlo, conforme a lo requerido por el supervisor del
contrato, suministrando el nimero de intérpretes, cabinas y equipos de traduccion
necesarios, en la fecha y hora sefialada, a nivel nacional o internacional,
preservando la debida confidencialidad y reserva de toda la informacién que
obtenga en ejecucion del presente contrato.

20.Suministrar, cuando sea requerido, el servicio de relatoria informativa (redaccion,
edicién, revisién de consistencia juridica y correccién de estilo, que tenga la
capacidad de sintetizar y /o resumir todos los temas expuestos por el (los)
formadores, conferencista (s) o expertos en textos claros y punfuales
desarrollados, sin alterar la esencia e intervenciones en la actividad académica),
el servicio de registro y asistencia, y transcripcion, entregar las memorias de
acuerdo con el material que se presente durante el mismo, teniendo en cuenta las
especificaciones particulares, indicadas por los supervisores o coordinadores del
mismo, ademas de obligarse a efectuar la entrega a satisfaccién del material en
formato digital diagramado, que permita entregar las memorias a los participantes
una vez finalizado, servicio que sera con cargo al presupuesto de la capacitacion,
previo requerimiento especifico al contratista.

21.Suministrar, cuando sea requerido, el servicio de inscripcion a congresos,
seminarios, simposios o similares organizados por entidades externas, que defina
la Direccién de Altos Estudios, sin que apligue cobro adicional de intermediacion
por este concepto.

22 Cuando las actividades no las realice directamente el contratista, previa
aprobacion de la Direccidn de Altos Estudios, ef porcentaje intermediacion externo J
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no podra ser superior al porcentaje establecido en la oferta (%) del costo de los
servicios debidamente soportados al supervisor del contrato. La aplicacion del
porcentaje de intermediacion es sobre el precio base de los elementos 0 servicios,
es decir antes de IVA (si aplica) y demas impuestos a que haya lugar.

23.Estructurar, disefiar, desarroliar y evaluar, los cursos de: 1) PERITO EN
BALISTICA FORENSE, 2) PERITO EN LOFOSCOPIA FORENSE, 3) PAUTAS DE
ATENCION PARA USUARIOS CON DISCAPACIDAD, 4) CIBERCRIMINALIDAD,
5) ACTUALIZACION EN PROCEDIMIENTOS ADUANEROS, 6) REDACCION DE
TEXTOS PROFESIONALES- BOGOTA, 7) REDACCION DE TEXTOS
PROFESIONALES- CALI, 8) TALLER EXPERTO EN ANALITICA DE DATOS, 9)
FQRMULACION DE INDICADORES EN LOS PROCESOS DE PLANIFICACION
PUBLICA -PRESENCIAL, 10) FORMULACION DE INDICADORES EN LOS
PROCESOS DE PLANIFICACION PUBLICA- EN LINEA, 11) FUNDAMENTOS DE
ANALITICA DE DATOS, 12) GESTION DE PROYECTOS, 13) TALLER
METODOLOGIA EN LA ELABORACION - FORMULACION DE
REQUERIMIENTOS DE T1, 14) PROTOCOLO DIPLOMATICO INTERNACIONAL,
15) ESTANDARES INTERAMERICANOS Y UNIVERSALES DE INVESTIGACION
DE GRAVES VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS - LINEA, y 16)
ESTANDARES INTERAMERICANOS Y UNIVERSALES DE INVESTIGACION DE
GRAVES VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS —PRESENCIAL, como
productos académicos y con la entrega de los informes de gestion académica
correspondientes.

24.Disponer del personal necesario e idéneo exigido y establecido en el anexo
técnico, para disefiar, ejecutar y evaluar las acciones formativas de: 1) PERITO
EN BALISTICA FORENSE, 2) PERITO EN LOFOSCOPIA FORENSE, 3) PAUTAS
DE ATENCION PARA USUARIOS CON  DISCAPACIDAD, 4)
CIBERCRIMINALIDAD, 5) ACTUALIZACION EN PROCEDIMIENTOS
ADUANEROS, 6) REDACCION DE TEXTOS PROFESIONALES- BOGOTA, 7)
REDACCION DE TEXTOS PROFESIONALES- CALI, 8) TALLER EXPERTO EN
ANALITICA DE DATOS, 9) FORMULACION DE INDICADORES EN LOS
PROCESOS DE PLANIFICACION PUBLICA ~PRESENCIAL, 10) FORMULACION
DE INDICADORES EN LOS PROCESOS DE PLANIFICACION PUBLIQA- EN
LINEA, 11) FUNDAMENTOS DE ANALITICA DE DATOS, 12) GESTION DE
PROYECTOS, 13) TALLER METODOLOGIA EN LA ELABORACION -
FORMULACION DE REQUERIMIENTOS DE TI, 14) PROTOCOLO
DIPLOMATICO INTERNACIONAL, 15) ESTANDARES INTERAMERICANOS Y
UNIVERSALES DE INVESTIGACION DE GRAVES VIOLACIONES A LOS
DERECHOS HUMANOS — LINEA, y 16) ESTANDARES INTERAMERICANOS Y
UNIVERSALES DE INVESTIGACION DE GRAVES VIOLACIONES A LOS
DERECHOS HUMANOS —PRESENCIAL. Los perfiles de formadores deben ser
avalados y aprobados por la Fiscalia General de la Nacién una vez se suscriba el
contrato y en todo caso previo al inicio del (los) curso (s). En todo caso, no se
aceptaran servidores activos de la FGN como formadores remunerados para los
cursos confratados.
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25.Presentar por cada uno de los cursos contratados un informe académico de
gjecucion que contenga los objetivos alcanzados, el contenido tematico, resultados
de la evaluacion de ingreso y de salida, carga docente y monitor académico a
cargo de la universidad, materiales, desempefio de los formadores y estudiantes
con indicacion de los destacados (minimo 5) con el detalle de su comportamiento
académico, listado de inscritos y certificados, copia de los diplomas expedidos y
firmados, registro fotografico, entre otros.

26.Garantizar la disponibilidad del recurso humano necesario para desarrollar las
sesiones programadas, si por razones de fuerza mayor el docente no puede asistir
a alguna de las sesiones, debe ser reemplazado de inmediato por otro que tenga
las mismas calidades, experiencia y formacion, quien deberéa ser avalado por el
supervisor del contrato, por lo cual debera informar a la FGN con minimo 24 horas
de anticipacion. De igual manera, la DAE se reserva el derecho de solicitar el
cambio del docente, tan pronto advierta la necesidad para mejorar la calidad de la
accién formativa o satisfacer las necesidades del servicio académico de sus
estudiantes.

27.El contratista, para las acciones formativas de educacién para el trabajo y el
desarrollo humano, debera gestionar alianzas estratégicas con instituciones que
tenga dicho proposito, previa aprobacion de la Direccidn de Altos Estudios.

28.El contratista no podra limitar el acceso de los funcionarios de la FGN a los cursos
con requisitos que no sean previamente avalados por el supetvisor del contrato.

29.Entregar todo el material académico y de apoyo de los cursos a cada uno de los
asistentes a los cursos, para su desarrollo, preferiblemente de manera digital. Para
la entrega de material fisico, debera validarse previamente con el Supervisor del
Contrato, y dar cumplimiento a los lineamientos del Programa de Manejo de
Residuos Ordinarios de la Fiscalia General de fa Nacion.

30.Evitar el uso de plasticos de un solo uso y de poliestireno expandido (ICOPOR),
asi como promover la disminucién del embalaje de los productos, para la
prestacién del servicio de alimentacién y refrigerios. Se debe preferir el uso de
empaques y envases reciclables o biodegradables.

31.Contar con una persona disponible {(monitor, etc), en cada una de las sesiones de
fos cursos contratados encargada de tomar y controlar las listas de asistencia
diarias, el envio del correo de bienvenida y los materiales académicos, llamar
telefénicamente a los estudiantes que no asisten, asi como la notificacion diaria de
inasistencias al coordinador de la accién formativa de la DAE para toma de
correctivos con jefes y superiores inmediatos, y el envié de los enlaces o formatos
de evaluacién del curso, una vez finalizada la actividad, debera entregar los
soportes al supervisor del contrato.

32.Hacer seguimiento diario a la asistencia de los funcionarios participantes a los
cursos, e informar de manera oportuna (a mas tardar al dia siguiente) a la FGN el
incumplimiento de la asistencia de los mismos, para que pueda reempiazarse el
servidor y aprovecharse el cupo respectivo.

33.Entregar certificados de participacion y aprobacién a los servidores que cumplan
con los requisitos definidos de participacion y evaluacion en las acciones
formativas, expresamente con las siguientes denominaciones: 1) PERITO EN
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BALISTICA FORENSE, 2) PERITO EN LOFOSCOPIA FORENSE, 3) PAUTAS DE
ATENCION PARA USUARIOS CON DISCAPACIDAD, 4) CIBERCRIMINALIDAD,
5) ACTUALIZACION EN PROCEDIMIENTOS ADUANEROS, 6) REDACCION DE
TEXTOS PROFESIONALES- BOGOTA, 7) REDACCION DE TEXTOS
PROFESIONALES- CALI, 8) TALLER EXPERTO EN ANALITICA DE DATOS, 9)
FQRMULACION DE INDICADORES EN LOS PROCESOS DE PLANIFICACION
PUBLICA —PRESENCIAL, 10) FORMULACION DE INDICADORES EN LOS
PROCESOS DE PLANIFICACION PUBLICA-EN LINEA, 11) FUNDAMENTOS DE
ANALITICA DE DATOS, 12) GESTION DE PROYECTOS, 13) TALLER
METODOLOGIA EN LA ELABORACION -~ FORMULACION DE
REQUERIMIENTOS DE TI, 14) PROTOCOLO DIPLOMATICO INTERNACIONAL,
15) ESTANDARES INTERAMERICANOS Y UNIVERSALES DE INVESTIGACION
DE GRAVES VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS - LINEA, y 16)
ESTANDARES INTERAMERICANOS Y UNIVERSALES DE INVESTIGACION DE
GRAVES VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS -PRESENCIAL, los
cuales seran suscritos conjuntamente por la Direccién de Altos Estudios de la FGN
y la universidad preferiblemente digitales, para quienes los desarrollen; dichos
certificados deberan ser entregados para firma de la DAE como minimo 3 dias
calendario antes de la fecha de clausura o de finalizacion del curso.

34.Para las capacitaciones en linea, el contratista debe disponer de la plataforma y
de las herramientas digitales para el desarrollo de los cursos objeto de este
contrato, que sean compatibles con [a arquitectura de Tl de la FGN, junto con
personal experto apoyo técnico en dicha herramienta que permita la solucion
oportuna e inmediata de los requerimientos que se presenten por parte de los
servidores, para ello debera organizarlos académicamente con la validacién previa
de conexién e instalacion de los aplicativos necesarios para el éxito de las acciones
formativas.

35.Para los cursos virtuales, cuando sea requerido el servicio, el contratista debe
cumplir rigurosamente con un plan de trabajo que incluya las fases de virtualizacion
de los cursos, tales como disefio de fa accién formativa, guion instruccional,
construccion de contenidos, virtualizacion, elaboracion de recursos multimedia,
grabacién de videos, cargue de recursos educativos digitales en la plataforma AVE
(Moodie), realizacion de pruebas piloto, incorporacién de las modificaciones
derivadas de las pruebas pilotos (las cuales seran vinculantes en contenidos y
multimedias) y aprobacion en plataforma AVE de la FGN.

36.Ceder los derechos patrimoniales de autor de los cursos virtuales,
correspondientes a la estructuracion, disefio, desarrollo en linea y migracion a
plataforma AVE, para que la Fiscalia General de la Nacién disponga de ellos, los
cuales se entienden cedidos con la firma de este contrato. Esto implica que en la
plataforma AVE el tnico logotipo, emblema o eslogan que aparecera, sera el de la
FGN. La cesién de los derechos patrimoniales de autor incluye pero sin limitarse a
ello, entre otros, a la reproduccion, edicién, traduccion, distribucién, promocion,
actualizacién, adaptacién, arreglo, transformacion, modificacion, comunicacion
publica, divulgacion, difusion, explotacién comercial, puesta a disposicién de forma
ilimitada por cualquier medio u otra forma de _utilizacion de los cursos objeto del
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presente contrato, y que represente un beneficio econémico tanto a nivel nacional
como internacional.

37.Actualizar y documentar la metodologia de medicién de eficacia de la DAE, la cual
se basa en el modelo Kirkpatrick hasta el nivel 3.

38.Aplicar a los participantes, inmediatos superiores y formadores de las actividades
de capacitacion, la metodologia de medicion de eficacia de la DAE, en los cursos
que sean acordados. La metodologfa de medicion de eficacia DAE-K se basa en
el modelo Kirkpatrick hasta el nivel 3 y entregar un informe final consolidado.

39.Hacer seguimiento mensual al desarrollo de los cursos presenciales y en linea a
través de un informe al supervisor del contrato que incluya el avance individual de
los participantes y de los servicios prestados.

40.Hacer seguimiento técnico y financiero del contrato, llevando y presentado un
control y reporte quincenal el cual sera revisado conjuntamente los dias jueves o
dia que sea definido con la supervision, de los requerimientos acadeémicos y
logisticos aprobados, para cruzar informacion técnica y financiera con la FGN a
través de la supervision, frente a las metas y saldos de ejecucidén técnica y
presupuestal.

41.Realizar las actas de las reuniones de seguimiento.

42 Presentar en los primeros cinco (5) dias de cada mes y cada vez que le sea
requerido, un informe de ejecucion presupuestal, técnico parcial del contrato, y de
los servicios prestados indicando, entre otros asuntos, el valor detallado de cada
uno de los servicios de capacitacion y de logistica desarrollados durante dicha
vigencia y el saldo disponible en el rubro para las futuras actividades de
capacitacion y logistica. Con este informe y los anexos soporte de cada curso y
servicios logisticos prestados, se debe radicar toda la documentacion necesaria
para el tramite de pagos, esto es, la facturacién y demas documentos requeridos
por la FGN para los pagos.

43.Entregar un informe final donde se desarrolle el resumen de todas actividades
realizadas, el nimero tota! de horas de capacitacion recibidas a los funcionarios,
el nimero de servidores capacitados, el nimero de servidores certificados que
cumplieron satisfactoriamente la capacitacion, las lecciones aprendidas y una
propuesta de los aspectos a mejorar y reforzar segdn las experiencias recogidas
en cada actividad.

44 Entregar un informe que analice el desarrolio y comportamiento de los estudiantes
en los cursos, resaltando y recomendando cuales servidores re(nen las
condiciones y razones objetivas, para convertirse en replicadores internos del
conocimiento, mentores y/o formadores en la FGN-DAE, explicando la
recomendacion individual para cada estudiante con vocacion docente, y anexar el
listado de asistencia o la relacién de los participantes de la Fiscalia General de la
Nacién que aprobaron las acciones formativas.

45.Entregar al supervisor del contrato en medio magnético, las memorias de las
actividades de capacitacién y remitir los originales del material didactico a
emplearse, asi como cualquier material adicional que utilicen los docentes que
sirva para evidenciar la ejecucion del contrato, dentro de los diez (10) dias
siguientes a la finalizacién de los mismos.
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46.Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y sean solicitadas por la

FGN para el cumplimiento del objeto contractual.

CON RELACION AL EQUIPO DE TRABAJO

47 .Suministrar y mantener durante la ejecucion del contrato, todo el personal idéneo

y calificado tales como el Director del proyecto, el profesional para formacion
académica virtual, 1 Profesional pedagdgico, el Ejecutivo contable y financiero del
proyecto, los tres profesionales logisticos, y los formadores y expertos tematicos
para los cursos especializados que se contraten. El perfil de los formadores y
expertos teméticos seran definidos para cada curso por la DAE y seran vinculantes
para el contratista quien presentara los curriculos para aprobacion de la FGN. El
costo del personal dispuesto para la ejecucion del contrato se encuentra inmerso
en el valor de la propuesta econémica y no se reconocera valor adicional por dicho
concepto.

48.Presentar al supervisor del contrato para su aprobaciéon de conformidad con el

anexo técnico, el perfil de recurso docente y del equipo minimo exigido, seguin sea
el caso para cursos y servicios para el cumplimiento del contrato.

49.El CONTRATISTA debe contratar y mantener el personal idéneo, necesario y

calificado para el desarrollo de este contrato los cuales seran de su libre eleccion;
no obstante el Supervisor podra solicitar el cambio de personal cuando se
presenten las siguientes circunstancias: a) Cuando el desarrollo de las actividades
no sea satisfactorio, b) Cuando sus actuaciones atenten contra la buena relacion
con el contratante, o cause un impacto negativo a la entidad, ¢) Por violacién de la
confidencialidad y reserva de la informacién, d) Por fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados. En tales casos el contratista debera sustituir o
reemplazar el personal por otro de las mismas o superiores cualidades al
presentado en la propuesta en un lapso no mayor a cinco (5) dias calendario. Para
ello el supervisor debera verificar que no se impacte ni ponga en riesgo la ejecucion
del contrato, asi como las acciones a implementar para subsanar las situaciones
que dieren origen a la solicitud del cambio.

50.EQUIPO DE TRABAJO. El equipo de trabajo minimo que debe disponer el

contratista para cumplir con el objeto contractual es el siguiente, cuya idoneidad
deberan acreditar para cada perfil requerido.

EQUIPO DE TRABAJO

1 Director del proyecto

Titulo Profesionai universitario:
Profesionales en cualquiera de
las siguientes areas del

conocimienio o disciplina:
administracion de

empresas, econemia,
contaduria, derecho,

educacion, ingenieria

de sistemas o industrial o
estadistica o

Administracién Comercial y de

Experiencia minima de 3 afios
en direccién o coordinacion de
operaciones 0  proyectos
educativos o de funcidn
publica.
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Sistemas.

Actividades a cargo.

-Liderar y realizar seguimiento
permanente general a la
ejecucion del contrato.

-Ser el enlace entre la FGN-
DAE y el contratista.

-Asistir a las reuniones que
sean programadas por la FGN-
DAE.

-Propender por la ejecucion
integral de las cbligaciones del
contrato.

-Responsable de la
documentacién (actas) de las
reuniones de seguimiento del
contrato.

-Liderar el equipo de trabajo
dispuesto para el proyecto.
-Garantizar la oportuna
facturacion de los cursos vy
requerimientos ejecutados.

1 profesional para formacion
académica virtual

Licenciado en educacidn, con
posgrado (especializacion o©
maestria) relacionado con
educacion virtual o]
mediaciones a través de TIC,
tales como Multimedia
Educativa, Edumatica vy/o
Ludomatica y/o similares.

Acfividades a cargo:
-Responsable del componente
académico de la ejecucién del
contrato.

-Participar en las reuniones de
seguimiento a la ejecucién del
contrato.

-Elaborar los informes del
componente académicc del
contrato.

-Garantizar la correcta vy
oportuna ejecucion del
componente de virtualizacion
del contrato.

-Apoyar a la FGN_DAE
cuando sea requerido para la
ejecucion del PIFC.

-Liderar la implementacion del
proyecto conforme al modelo
pedagdgico de |la DAE.

Experiencia de al menos 3
afios, en desarrollo de
programas de formacidn virtual
de pregrado o posgrado.

También se aceptara como
alternativa de experiencia
profesional, acreditar 3 afios

de experiencia como
coordinador de Proyectos
Educativos de Formacién

Virtual

O 3 anos de experiencia en
proyectos de virtualizacion,
disefia

instruccional y estructuracion
curricular  de  contenidos
digitales.
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1 Profesional pedagégico

Titulo de licenciado, con
especializacion o maestria en
areas de la educacidn,

Actividades a cargo:

-Liderar y participar en Ia
mesas de expertos para
disefio de AF en ejecucidn del
contrato.

-Elaborar los documentos
institucionales para el disefio y
desarrollo de las acclones
formativas en ejecucion del
contrato.

-Brindar soporte tecno
pedagégico a las AF en la
ejecucion del contrato,
-Asegurar la calidad de los
productos académicos que
sean elaborados por Ia
Universidad.

-Aplicar el modelo pedagdgico
de la DAE.

-Brindar de manera oportuna el
apoyo integral para el
cumplimiento de los cursos de
la DAE.

Experiencia  docente  de
minimo 3 afios, como docente
de area.

1 FEjecutivo contable
financiero del proyecto

Y

Titulo profesional en
administracion, contaduria
piblica o economista.

Actlividades a cargo:

-Realizar de manera rigurosa
el seguimiento contable vy
financiero del contrato.
-Elaborar una matriz de
seguimiento conjunto con fa
FGN-DAE de los
requerimientos ejecutados y
del balance financiero del
contrate,

-Llevar y presentar un control y
reporte quincenal a nivel
contable vy financiero del
contrato el cua! sera revisado
conjuntamente los dias jueves.
-Cruzar la infarmacién
contable y financiera del
contrato con la FGN a través
de la supervision, frente a las
metas y saldos de ejecucion
presupuestal.

-Realizar los cierres de cada
uno de los requerimientos

Experiencia minima de 2 afios
en el seguimiento contable y/o
finranciero de cuentas para la
realizacion de actividades
misionales contratadas por el
sector puablico y/o privado,
andlisis y seguimiento de
costos y/o presupuestos en
empresas de servicios y/o
operacidn y/o organizacion de
actividades académicas y/o
logisticas.
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ejecutados y aprobados por la
supervisién.

-Gestionar la  radicacion
oportuna de facturaciéon con
los debidos soportes ente la
FGN.

3 Profesionales logisticos

Titulo técnico, tecnoldgico o
profesional en cualquier
disciplina, con dedicacién
exclusiva y 24/7 en modalidad
de trabajo remoto para atender
y gestionar los requerimientos
del contrato.

Actividades a cargo:
-Gestionar los requerimientos
académicos y logisticos
remitidos por la FGN-DAE en
los tiempos pactados.
-Elaborar el guadro
comparativo de las
cotizaciones para ¢ada bien o
servicio solicitado acorde con
los precios del mercado y en
los plazos acordados: cinco (5)
dias calendario.

-Notificar a los beneficiarios de
los bienes o servicios
académicos y conexos de |as
condiciones en las cuales los
recibiran.

-Lievar registro fotografico de
cada uno de los bienes o
servicios académicos ¥
conexos solicitados por la
FGN-DAE.

-Reportar oportunamente
cualquier novedad o]
circunstancia que afecte la

gestion  del  requerimiento
durante la ejecucion del
conirato.

Experiencia minima de 1 afio
en el manejo de cuentas para
la realizaciéon de actividades
misionales contratadas por el
sector publico y privado,
andlisis de costos yo
presupuestos en empresas de
servicios yfo operacion ylo
organizacion de actividades
académicas y/o logisticas.

2.6

PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Requiere Acta de Inicio: X

No Requiere Acta de Inicio: |:|

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el dia 15 del mes de diciembre del afio 2024
' o hasta agotar el valor del presupuesto asignado, lo primero que ocurra, contados a partir
' de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del

| contrato, esto es, registro presupuestal y aprobacion de la garantia.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su fmpresidn o descarga se considera una Copia Na Controlada
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La ejecucion del contrato se realizara a nivel nacional, en los diferentes lugares donde se
lleven a cabo las capacitaciones y servicios objeto de la presente contratacion, asi:

*Para los temas en linea o virtuales (cuando aplique): En los lugares acordados entre la

FGN y el contratista por acceso remoto, a través de las herramientas digitales con las que
cuenta la universidad y Fiscalia General de la Nacion.

*Para los temas presenciales, de practicas y de laboratorios (cuando aplique): en las
instalaciones de 1a universidad y/o de las instituciones que gestione directamente la
institucién de educacion superior.

*Para los temas de cardcter logistico: A nivel nacional, en los diferentes lugares donde
se lleven a cabo las capacitaciones y servicios logisticos de las acciones formativas.

2.7 FORMA DE PAGO

L a FISCALIA GENERAL DE LA NACION, pagara al contratista el valor del contrato de
la siguiente manera:

Se efectuaran de acuerdo con el niimero de actividades o servicios de capacitacion y de
logistica realizados, en contraprestacion a los bienes y servicios efectivamente recibidos,
prestados y aprobados por la supervision del contrato.

El porcentaje intermediacion para las actividades que no realice directamente el
contratista, sera de acuerdo con el porcentaje ofrecido en 1a propuesta econémica (%),
sobre el costo de los servicios debidamente soportados al supervisor del contrato. La
aplicacion del porcentaje de intermediacion es sobre el precio base de los elementos o
servicios, es decir antes de IVA y demas impuestos a que haya lugar (si aplica).

Lo anterior, previo recibo a satisfaccidn por parte del supervisor del contrato.

Los pagos a que se obliga la FISCALIA GENERAL DE LA NACION, en virtud del
contrato que se celebre, se sujetaran a la situacion de recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja — PAC por parte de la DIRECQION GENERAL DE CREDITO
PUBLICO Y DEL TESORO NACIONAL vy a la FISCALIA GENERAL DE LA NACION,
acompafiada de la certificacion que acredite el pago por parte del contratista de las
obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF).

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se anexan los documentos
requeridos para el pago, el término para el mismo empezara a contarse desde la fecha
en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el dltimo de
los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
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responsabilidad de! contratista y no tendran por ello derecho al reconocimiento de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

La cancelacion del valor del contrato, por parte de la FISCALIA GENERAL DE LA
NACION, al CONTRATISTA, se hard mediante el Sistema Automatico de Pagos,
realizando consignaciones en la cuenta que posea el CONTRATISTA en una entidad
financiera, de acuerdo con la informacién suministrada por el mismo, en el momento de
suscripcion del presente documento.

NOTA 1: Los pagos anteriormente descritos se cancelaran previa presentacion de la
factura o cuenta de cobro acompariada del informe, con lista de participantes y evidencia
fotografica de los servicios académicos y logisticos prestados (segln sea el caso), con el
visto bueno y recibo a satisfaccidn por parte del supervisor del contrato.

2.8 SUPERVISION

La supervisién de la ejecucion del contrato sera ejercida por el Director de Altos Estudios
y quien éste designe, quienes deberan cumplir con lo consagrado en el Estatuto General
de Contratacion Pdblica y en las demas normas vigentes dispuestas para ello.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

En consideracién al objeto a contratar y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial
estimado para la presente contratacion asciende a la suma de DOS MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL. PESOS
M/CTE ($2.342.559.000), incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos
a que haya lugar.

La cual supera la menor cuantia de contratacién establecida para la entidad, se optara
por hacer uso de la modalidad de Licitacién Publica cuya adjudicacion se llevara a cabo
en audiencia publica mediante la ponderacion de los elementos de calidad y precio,
soportados en puntajes y férmulas sefialadas en el pliego de condiciones.

Para la seleccion del contratista la entidad aplicara los principios de economia,
transparencia y responsabilidad definidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen
la funcion administrativa.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

4.1 ESTUDIO DEL SECTORY DE COSTOS:
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Para la elaboracion del estudio de precios de mercado mediante el Analisis del Sector y
de Costos No. 81 del 14 de marzo de 2024, se establecio el presupuesto oficial estimado
del presente proceso de seleccion.

4.2 CONCLUSIONES ANALISIS DEL SECTOR
Analisis de! Sector Na. 081

Las acciones formativas del Plan Institucional de Formacion y Capacitacion PIFC 2024,
que han sido priorizadas por la Direccién de Altos Estudios, segun los requerimientos
técnico-pedagdgicos de la FGN son:

1. Perito en balistica forense

2. Perito en lofoscopia forense

3. Pautas de atencién para usuarios con discapacidad
4. Cibercriminalidad

5. Actualizacion en procedimientos aduaneros

6 y 7. Redaccidn de textos profesionales (en linea y presencial)

8. Taller experto en analitica de datos

9 y 10. Formulacién de indicadores en los procesos de planificacién publica.(en linea y
presencial}

11. Fundamentos de analitica de datos

12. Gestion de proyectos

13. Taller metodologia en la elaboracién - formulacién de requerimientos de ti

14, Protocolo diplomatico internacional

15y 16. Estandares interamericanos y universales de investigacién de graves violaciones
a los derechos humanos

Para el analisis de la oferta y demanda, se tuvieron en cuenta las siguientes premizas:

. Se ha identificado una muestra de las empresas y/o instituciones que tienen la
capacidad de prestar los servicios requeridos, adelantdndose asi el estudio de precios de
mercado con los valores expresados en las cotizaciones que fueron allegadas por la
Direccidn de Altos Estudios.

. Para el presente proceso se tomaran en cuenta tres (3) items del proceso de la
vigencia 2023, en razdn a que las especificaciones técnicas son iguales a las del presente
proceso.

. Se considera que la cuantia asignada para este proyecto es coherente y
proporcional frente al objeto de ésta solicitud.
. Podran participar todas las personas naturales y/o ju ridicas, que cumplan con las

calidades exigidas, reuniendo las condiciones de experiencia, capacidad técnica y
solvencia econémica, lo cual asegurara la escogencia de la propuesta mas favorable para
la entidad. Resultado del andlisis de costos basado en cotizaciones.

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su Impresién o descarga se considera una Copia No Controlada




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cédigo: FGN-APO7-F-24

FISCALIA

FORMATO ESTUDIO PREVIO LICITACIONES | " "

Pégina: 43 de 70

Resultado del analisis de costos basados en cotizaciones. Anexo 1 (cuadro Cotizaciones)
Se recibieron cuatro (4) cotizaciones remitidas por la Direccion de Altos Estudios.

Desde el Grupo de Analisis del Sector Econdmico y de los Oferentes se realizo el proceso
de “Solicitud de Informacién a proveedores No. FGN-SIP-081-2024", a través de SECOP
1. A dicho proceso cuatro {4) universidades mostraron intererés en participar, pero al
cierre del evento se recibié una (1) cotizacién de la Fundacién Universitaria Los
Libertadores.

Se remitié solicitud directa a través de correo electronico, a las tres (3) universidades
restantes que mostraron interés pero no presentaron cotizacién (Universidad Auténhoma
de QOccidente, Colegio Mayor de Nuestra Sefiora del Rosario y Universidad Tecnoldgica
de Bolivar). A la fecha no se obtuvo ninguna de estas universidades.

En este sentido, para el Estudio del Sector del presente proceso se tienen seis (6)
cotizaciones, las cuales fueron avaladas integralmente, cumpliendo asi con las
especificaciones requeridas por la Entidad para la presente contratacion, asi:

Fundacion Universitaria Los Libertadores
Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD
Universidad Pilotoc de Colombia

Escuela de Administracién de Negocios — EAN
Universidad de los Andes

Una vez recibidas las cotizaciones se observa lo siguiente:

a) Fueron expedidas con base en las especificaciones técnicas remitidas por la Entidad.
b) Las cotizaciones cumplen con las especificaciones requeridas, por lo cual se concluye
que estas corresponden a las necesidades establecidas previamente por la entidad.

c) En las cotizaciones se pudieron evidenciar valores atipicos al mercado por los que no
se tomaron para establecer la variable sobre cotizaciones para el Estudio del Sector.

c) Para establecer el valor del mercado sobre las cotizaciones proporcionadas por los
oferentes se utilizaron las siguientes férmulas:

0 Férmula de promedio para los items: 1-2, 4, 7-8, 11-12, 14, 16, 17.1-17.4, 18.1-
18.2 y para el porcentaje de intermediacién.

0 Férmula de media aritmética baja para los items: 3, 5-6, 9-10, 13y 15

d) Ef porcentaje de intermediacion sobre el analisis entre cotizaciones, se establecié en
el cinco por ciento (5,0%) resultado del promedio de las cotizaciones.

Resultado del analisis de costos basado en historicos. Anexo 2 (cuadro analisis
proyeccion costos histéricos).
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Una vez revisada la plataforma del SECOP Il se pudo ubicar el proceso historico FGN-
NC-LP-0003-2023, el cual se tomara en cuenta para los items que son exactamente
iguales, esto es para los items: 11 (Fundamentos de analitica de datos), item 18.1 (Hora
de experto con maestria y 5 afios de experiencia profesional en temas relacionados con
la accion formativa requerida por la DAE. El ftem 18.2 (Hora experto pedagogico con
formacion de licenciatura en educacion y especializaciéon o maestria en educacion o
similares, con 5 afos de experiencia profesional en disefio curricular de cursos de
formacion continua.), ya que las especificaciones técnicas son iguales a las del presente
proceso.

Para definir la variable sobre histéricos para el proceso de la vigencia 2024 se indexaron
los valores de los costos historicos para los items 11, 18.1 y 18.2. Para el porcentaje de
intermediacion se tomd el valor histérico del 2023, es decir 4%.

Resultado del andlisis entre cotizaciones y costos histéricos. Anexo 3 (cuadro Analisis
entre cotizaciones y costos histéricos para establecer el valor final)

Para definir los valores finales, se analizaron las variables resultantes entre cotizaciones
y la proyeccién de costos unitarios histéricos, utilizando:

Para los ftems 1-10, 12-16 y 17.1-17.4, variable resultante del andlisis de las cotizaciones.
Para los items 11, 18.1 y 18.2, la formula de media aritmética baja entre las variables
resultantes del analisis de cotizaciones e histéricos indexados.

Para el porcentaje de intermediacién, la formula de promedio entre cotizaciones e
histéricos, el cual se estableciod en el cinco por ciento (5,0%) como porcentaje final.

Resultado definitivo de costos los cuales proyectan el presupuesto final. Anexo 4 (cuadro
Estudio de mercado definitivo)

Como resultado del andlisis realizado para definir el presupuesto del presente proceso se
utifizé el analisis entre cotizaciones y costos histéricos indexados mediante las formulas
de promedio, media aritmética baja, variable resultante de cotizaciones, segun lo descrito
anteriormente.

En el presente andlisis se aplico el procedimiento de aproximacién generalmente
aceptado por las reglas matematicas denominado redondeo, que consiste en acercar los
valores decimales al nimero entero mas aproximado (a la baja, cuando el numero
decimal sea menor a 5 o al alta cuando el nimero decimal sea igual o mayor a 5).

El presupuesto segun el Estudio del Sector para atender las dieciséis (16) acciones
foramtivas priorizadas por la Direccion de Altos Estudios, asciende a la suma de
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL
DIECISIETE PESOS M/CTE ($568.763.017), incluido todos los costos directos e
indirectos y los impuestos a que haya lugar

Este documento es copia del original que reposa en fa Intranet. Su impresidn o descarga se considera una Copia Na Controlada
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Aunado a lo anterior, el PIFC incorpora acciones formativas para el cumplimiento de
decisiones judiciales nacionales e internacionales, de compromisos asumidos por el
Estado colombiano en convenciones o acuerdos con otros Estados o con organismos
internacionales, y derivadas necesariamente de nuevas leyes sancionadas en Colombia,
atendiendo los siguientes grupos focales:

. Representantes de las delegadas misionales de la FGN.

. Delegados de la Direccion del CT! de la FGN.

. Delegados de las direcciones estratégicas de la FGN.

. Solicitudes de la Unidad Especial de Investigacion

. Tribunal superior de Bogot4, Sala Penal.

. Tribunal superior de Medellin, Sala Penal y jueces penales.
. Tribunal superior de Antioquia, Sala Penal.

. Tribunal Superior de Cali, Sala Penal y jueces penales.

Dichas acciones formativas se enmarcan en los siguientes programas y lineas de
formacion:

Formacion basica fiscales, asistentes de fiscal, policia judicial, proteccién y asistencia

. Formacion basica a fiscales y asistentes de fiscal
. Formacién basica a policia judicial
. Formacion basica a proteccién y asistencia

Formacion especializada y de actualizacion para la seguridad territorial

. Atencion al usuario

. Delitos contra los animales

. Violaciones de los derechos humanos

. Delitos contra nifios, nifias y adolescentes (NNA)

. Jurisdiccidn especial indigena

. Violencia basada en género, identidad y orientacion sexual

Formacion especializada y de actualizaciéon contra la criminalidad organizada y la
corrupcion

. Cibercriminalidad y criptoactivos

. Crimen organizado

: Delitos de lavado de activos, extincién del derecho de dominio y financiacion del
terrorismo

. Delitos relacionados con el medio ambiente y recursos naturales

. Delitos relacionados con la corrupcién

Formacion para el apoyo a la gestion

Este documento es copia del original que reposa n la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada
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. Apoyo a la gestion
. Formacion pedagdgica
. Somos Fiscalia

Estas acciones formativas, seran cubiertos financieramente del valor que disponga una
bolsa de recursos, asi como los servicios de apoyo logistico. El apoyo logisitico sera para
la organizacién de acciones formativas que demanden los cursos del plan institucional de
formacion y capacitacion, esta soportado en la proyeccion del “Presupuesto Plan de
Formacion y Capacitacién PIFC_ 2024" realizado por la Direccion de Altos Estudios de la
Fiscalia General de la Nacion. (Excel)

Con relacién al apoyo logistico, que no sea cubierto directamente por el gestor
académico, se estima un porcentaje de intermediacion de hasta el cinco por ciento (5,0%),
porcentaje determinado a través de cotizaciones.

De acuerdo con lo expuesto, la adjudicacién de! contrato se realizara por el valor total del
presupuesto oficial, es decir la suma de DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($2.342.559.000),
discriminado asf:

. La suma de QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y TRES MIL DIECISIETE PESOS M/CTE ($568.763.017), incluido todos los
costos directos e indirectos y los impuestos a que haya lugar, para los 16 cursos
priorizados por la Direccion de Altos Estudios.

. La suma de MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE
($1.773.795.983) bajo esquema de bolsa de recursos para los servicios de apoyo
académico (incluidos en el PIFC no priorizados) y apoyo logistico para la organizacion de
acciones formativas que demanden los cursos del Plan Institucional de Formacion y
Capacitacion, con un porcentaje de intermediacién del cinco por ciento (5,0%).

El presupuesto asignado para la ejecucién del futuro contrato, fue producto del estudio
del sector respecto de las dieciséis {16} acciones formativas, y con relacién a la bolsa de
recursos para el apoyo pedagdgico de las acciones formativas no priorizadas pero
incluidas en el PIFC y el apoyo logistico para servicios conexos se establece de acuerdo
con el levantamiento detallado de los requerimientos académicos, consignados en la
matriz (Excel) a la cual se le asigna un presupuesto méximo basado en la indexacion de
valores cubiertos en contratos anteriores.

En dicha matriz se evalia |la contratacion de Expertos tematicos de contenidos y
pedagogicos, materiales académicos, revision de consistencia juridica y correccion de
estilo, traduccidn simultaneas, aulas, video beam, apoyos tecnolégicos para los cursos,
productos de investigacion académica, certificaciones internacionales, ponencias,
articulos, capitulos de libros, virtualizacién de cursos, entre otros) y logisticos inherentes
| a la capacitacién (Alojamiento, alimentacion y tiquetes)
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4.3 PRESUPUESTO

De acuerdo con el valor obtenido en el analisis del sector realizado, se tiene como
presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion la suma DOS MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MIL PESOS M/CTE ($2.342.559.000), incluidos todos los costos directos e indirectos y
los impuestos a que haya lugar.

La presente contratacion sera atendida con financiacién de la FGN con cargo al rubro de:

NOMBRE DEL RUBRO RECURSQ | VALOR

OTROS TIPOS DE EDUCACION Y SERVICIOS DE

APOYO EDUCATIVO 02-02-02-009-002-09 10 $2.342.559.000

TOTAL: $ 2.342.559.000
El cual afecta recursos de: Funcionamiento| X Inversion

Nota 1: En caso de que sean varios rubros, determinar como seria su afectacion
presupuestal para efectos del contrato

Nota 2: En caso de que se afecten vigencias futuras, discriminar cémo serd la afectacién
en cada una de las vigencias implicadas.

Nota 3: Se debe verificar que la necesidad se encuentra prevista en el Plan Anual de
Adquisiciones de la entidad y que exista relacion entre la contratacion a realizar y el rubro
presupuestal del cual se derivan sus recursos.

5. CLASIFICACION UNSPSC

Los bienes o servicios objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la
Tabla 2; hitp://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion.

Tabla 2 - Codificacion del bien o servicio en el sistema UNSPSC

Contrato — Codigo del
Clasificador de Bienes y | Descripcion
Servicios
86121700 Universidades y politécnicos
86111600 Educacion de Adultos
Servicios de capacitacion vocacional no
by cientifica
86 10 18 00 entrenamiento en servicio y desarrollo de
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[ | mano de obra
86111500 servicios de aprendizaje a distancia
80141600 Actwlc_iades de ventas y promocion de
negocios

6. REQUISITOS HABILITANTES

6.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

La verificacion de los requisitos habilitantes se realizara individualmente por parte de los
miembros que conformen el Comité Evaluador y se efectuara de la siguiente manera:

La Fiscalia debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los
requisitos habilitantes. Esta verificacién se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2y
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra
Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificaciéon de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, [a Entidad Estatal
puede hacer tal verificacion en forma directa.

6.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

En el presente proceso de contratacion solo podrén participar Instituciones de Educacion
Superior debidamente constituidas como proponente singular.

En caso de proponentes plurales, al menos uno de sus integrantes debera corresponder
a una Institucién de Educaciéon Superior (IES), quien se encargard del componente
académico.

La duracién de esta asociacién debe ser por o menos por la vigencia del Contrato y un
afo mas.

La Fiscalia también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.

Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar gue no haya
sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal
con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio
no anterior a tres (3) meses desde |a fecha de presentacion de la oferta, en el cual conste
su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o
nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
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facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculta.

6.1.2 LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos expedidos en el exterior con que se pretenda acreditar requisitos |
sefialados en el pliego de condiciones, deberan cumplir con todos y cada uno de los
aspectos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia, con el propdsito
que puedan obrar como prueba conforme con lo dispuesto en el Cédigo General del
Proceso (Ley 1564 de 2012, articulos 74 y 251, segun corresponday}, articulo 480 del
| Codigo de Comercio y en la Resolucion vigente proferida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia “Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y legalizar
documentos” y las demas normas vigentes relacionadas con apostilla, consularizacion
y traduccion oficial.

Para efecto de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del |
Convenio de la Haya sobre la “abolicion de requisitos de legalizacion para documentos
publicos extranjeros”, no se requiere de la consularizacién, sino que sera suficiente que
los documentos se adicionen con el certificado de apostilla.

La FGN dara aplicacién a lo sefialado en la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente vigente: “(...) las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacion
de acuerdo con la Convencién de la Apostilla o |a legalizacion de documentos publicos
otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacion no es procedente para los
documentos privados. (...)".

1 6.1.3 EXPERIENCIA

El oferente debera acreditar en el Registro Unico de Proponentes la ejecucion de hasta
cinco (5) contratos, de los cuales por lo menos (1) debe haber sido ejecutados
con entidades Estatales, identificados con cualquiera, ¢ con la sumatoria de los
codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas relacionados en la
siguiente tabla, una experiencia igual o mayor a 1801 SMLMV, cuyo objeto este
relacionado con cualquiera de las siguientes actividades y se acredite minimo el 70%
de la experiencia expresada en SMLMV:

¢ El disefio, estructuracion académica y desarrollo de programas en modalidad
presencial, virtual o mixta, y/o

o Estructuracion curricular en modalidad b-learning de cursos y médulos de

formacién auto dirigida, y/o

Programas de profesionalizacién para adultos y/o

Educacion continua para servidores publicos, y/o

Ejecucion de Planes Institucionales de Capacitacion y/o

Para acceso o permanencia en la funcién publica y/o
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s Recoleccion de informacion de campo o despliegue logistico en territorio con
enfoque Estatal.

REQUISITO DIFERENCIAL PARA INCENTIVAR LOS EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL Y
CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME

En cumplimento a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1860 de 2021, si los proponentes acreditan su condicion de emprendimiento y
empresas de mujeres y/o Mipyme con domicilic en Colombia dando cumplimiento a
los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, se dara aplicacion
al siguiente criterio diferencial:

El oferente debera acreditar en el Registro Unico de Proponentes [a ejecucion de hasta
seis (6) contratos de los cuales por lo menos (1) debe haber sido ejecutados con
entidades Estatales, identificados con cualquiera, o con la sumatoria de los cddigos
del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas relacionados en la siguiente
tabla del presente documento, una experiencia igual o mayor a 1801 SMLMV, cuyo
objeto esté relacionado con cualquiera de las siguientes actividades y se acredite
minimo el 70% de la experiencia expresada en SMLMV:

+ El disefio, estructuracion académica y desarrollo de programas en modalidad
presencial, virtual o mixta, y/o

e Estructuracion curricular en modalidad b-learning de cursos y mddulos de

formacidén auto dirigida, y/o

Programas de profesionalizacion para adultos y/o

Educacion continua para servidores publicos, y/o

Ejecucion de Planes Institucionales de Capacitacion y/o

Para acceso o permanencia en la funcidn pulblica y/o

Recoleccién de informacién de campo o despliegue logistico en territorio con

enfoque Estatal.

Experiencia requerida

Contrato — Codigo del

Clasificador de Bienes y | Descripcidn Cuantia - SMMLY
Servicios
86121700 iIniversidades y politécnicos
86111600 Educacién de Adultos
Servicios de capacitacion vocacional no
6610100 cientifica

entrenamiento en servicio y desarrollo de | 1801 SMLMV

861018 00
mano de obra
8611 1500 servicios de aprendizaje a distancia
80141600 Actividades de ventas y promocion de |

negocios |

Este documento es copia del original que reposa en la Intranet. Su impresion o descarga se considera una Copia No Controlada




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cddigo: FGN-AP07-F-24

FISCALIA Versién: 05
FORMATO ESTUDIO PREVIO LICITACICNES |

Pagina; 51 de 70

Para la verificacion de este requisito, el proponente deberd indicar en el anexo
“experiencia requerida” del pliego de condiciones, cual de los contratos certificados en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta por la entidad con el
fin de ser habilitado.

Nota 1: Para la verificacion de este requisito, la Fiscalia General de la Nacion, verificara
del Registro Unico de Proponentes, lo relacionado con Cddigo del Clasificador de Bienes
y Servicios hasta el tercer nivel, y su cuantia expresada en SMLMV.

Nota 2: Teniendo en cuenta que la Camara de Comercio, no certifica el objeto de los
contratos registrados en el RUP, y se requiere que la experiencia tenga relacion con el
disefio, estructuracion académica y desarrollo de programas en modalidad presencial,
virtual o mixta, yfo estructuracion curricular en modalidad b-learning de cursos y
médulos de formacién auto dirigida, y/o programas de profesionalizacion para adultos
y/o educacion para servidores publicos, y/o ejecucion de Planes Institucionales de
Formacién y Capacitacién y/o para acceso o permanencia en la funcién publica y/o
recoleccién de informacién de campo o despliegue logistico en territorio con enfoque
Estatal, la Fiscalia General de la Nacién verificard contra documentos dichas
actividades, para lo cual adicionalmente debera presentar una(s) certificacion(es) y/o
actas de liquidacion que contengan como minimo lo siguiente:

Las Certificaciones y/o acta de liquidacion deben contener:

o Objeto del contrato. (Si el objeto no se relaciona con lo aqui indicado, deberan
describir las actividades}

Fecha de Inicio.

Fecha de Terminacion.

Valor Total Ejecutado, expresado en pesos Colombianos.

Porcentaje de participacion, si se ejecutd en Unidon Temporal o Consorcio.

Las Certificaciones y/o acta de liquidacién deben ser expedidas por el funcionario
competente.

e & & & @

Nota 3: En el oferente plural {unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura),
el gestor académico que debera ser una Institucion de Educacién Superior (IES), debera
acreditar minimo el 70% de la experiencia solicitada expresada en SMLMV, en
actividades tales como el disefio, estructuracién académica y desarrollo de programas en
modalidad presencial, virtual o mixta, y/o Estructuracion curricular en modalidad b-
learning de cursos y moédulos de formacién auto dirigida, y/o Programas de
profesionalizacién para adultos y/o Educacidén continua para servidores publicos, y/o
Ejecucién de Planes Institucionales de Capacitacién y/o Para acceso o permanencia en
la funcién publica y/o Recoleccion de informacion de campo o despliegue logistico en
territorio con enfoque Estatal.
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Por ofra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como
integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a
la ponderacién del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

Nota 4: En caso de que se alleguen documentos del confrato cuyo objeto relacione otros
bienes o servicios, se debera especificar claramente el valor ejecutado de los bienes o
servicios que estén relacionados con el disefio, estructuracion académica y desarrollo de
programas en modalidad presencial, virtual o mixta, y/o estructuracién curricular en
modalidad b-learning de cursos y médulos de formacién auto dirigida, y/o programas de
profesionalizacién para adultos y/o educacién para servidores publicos, y/o ejecucion de
Planes Institucionales de Formacion y Capacitacion y/o para acceso o permanencia en la
funcién publica y/o recoleccién de informacién de campo o despliegue logistico en
territorio con enfoque Estatal, en este caso podra adjuntar certificaciones o contratos.

** Es importante resaltar que no se acepta la acreditacién de la experiencia a traves de
subcontrataciones.

Nota 5: Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
una sociedad con menos de tres afios de constituida puede aportar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes. Si la persona juridica con menos de tres afios de
constituida registra la experiencia de sus socios en el RUP, y éste es renovado
ininterrumpidamente, puede continuar utilizando fa experiencia inscrita mientras no
cesen los efectos del RUP, incluso después de transcurridos los tres afios, Lo anterior,
de acuerdo con lo establecido por Colombia Compra Eficiente en oficio Rad
4201913000006 de 2019. (Aplica en caso de consorcios, uniones temporales, promesa
de sociedad futura integradas por IES y sociedades comerciales)

Nota 6: La experiencia exigida en el sector publico se realiza de conformidad con lo
estipulado en articulo 3 y S.S del Decreto Ley 1567 de 1998, por el cual se crean el
Sistema Nacional de Capacitacion y el sistema de estimulos para los empleados del
Estado, y la obligatoriedad que tienen las Entidades Publicas de realizar y ejecutar sus
planes de Institucionales de Capacitacion, asi “Planes institucionales. Con el proposito
de organizar la capacitacion infernamente, cada entidad formulara con una periodicidad
minima de un afo su plan institucional de capacitacion. Este deber4 tener concordancia
con los parametros impartidos por el Gobierno Nacional a través del Plan Nacional de
Formacién y Capacitacion, con los principios establecidos en el presente decreto-ley y
con la planeacion institucional. Para ello las entidades podrén solicitar asesoria de la
Escuela Superior de Administracion Publica y del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, entidad ésta que podra revisar los planes, hacerles las observaciones
que considere pertinentes y ordenar los ajustes que juzgue necesarios, los cuales seran
de forzosa aplicacion. La Comisién de Personal participara en la elaboracién del plan y
vigilara su ejecucién”
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1.1.4 REQUISITO TECNICO HABILITANTE ADICIONAL

El proponente debera presentar con la propuesta:

CRITERIO

1. Resolucion vigente del Ministerioc de Educacion Nacional por medio de la cual se le
reconoce personeria juridica como Institucion de Educaciéon Superior (IES), yfo
autorizacion de funcionamiento expedida por la mencionada autoridad que acredite ser
Institucion de Educacion Superior. En caso de proponente plural por lo menos uno

de los integrantes debe cumplir con el requisito.

2. Contar con facuitad de ciencias sociales y/o educacion, y/o humanas, y/o ingenieria,

y/o administracién, y/o economia y/o derecho y/o afines. En caso de proponente
plural por lo menos uno de los integrantes debe cumplir con el requisito

3. Resolucién vigente del Ministerio de Educacién Nacional por medio de la cual se le

concede Acreditacién Institucional de Alta Calidad, |la cual debe mantener durante todo

el plazo de ejecucion del contrato. En caso de proponente plural por lo menos uno

de los integrantes debe cumplir con el requisito.

4. Contar con sede fisica o campus permanente localizada en la ciudad de Bogota
D.C., que incluya y destine para la FGN espacios 6ptimos con aulas y campo abierto
para educacién continua tipo aula para adultos (sillas y escritorios tipo aula), con
ayudas audiovisuales e interactivas (video beam como minimo de 4K UHD (3840 X
2160) y HDR10, sistema de audio incorporado con micréfono y parlantes, asi como
computador portatil minimo de 16 GB de RAM, tarjeta graficadora, pantalla full HD LCD,
procesador Ryzen 5 o Core i7) que permitan la ejecucion de cursos presenciales, en
linea y mixtos, en espacios interiores y exteriores para practicas, asi mismo debe contar
con salas de informatica para los cursos que requieren herramientas tecnologicas y
cafeteria para la venta y consumo de alimentos por parte de formadores y estudiantes.
Como minimo debera disponer la Universidad de un nimero de 2 aulas permanentes
cada una con capacidad minima de 40 personas para la FGN con las caracteristicas
técnicas sefialadas, durante la ejecucion del contrato para su programacién
académica. Los bafios deberan tener buen acceso y deben estar aseados. En caso

de proponente plural al menos uno de los integrantes debe cumplir con este

requisito.
Este requisito habilitante debe ser acreditado con registro fotografico de la o las sedes

o campus que permitan evidenciar la existencia de los mismos, y un certificado suscrito
por el representante legal del proponente garantizando el cumplimiento de este
requisito durante la ejecucion del contrato.

5. Garantizar expertos en las disciplinas académicas del derecho penal, investigacion
criminal, delitos informaticos, derecho administrativo, derechos humanos y justicia
restaurativa, que cuenten con formaciéon académica minima a nivel de maestria o
doctorado y experiencia docente de minimo 3 afios. Para acreditar dicho requisito se
debe el compromiso de que estaran a disposicion de los requerimientos académicos
que se generen durante la ejecucion del contrato. En caso de proponente plural al

menos uno de los integrantes debe cumplir con este reguisito.
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6. EQUIPO DE TRABAJO: El equipo de trabajo minimo que debe disponer el
contratista para cumplir con el objeto contractual sera acreditado por el proponente
mediante compromiso suscrito por el representante legal de la Universidad, en el cual
indique que cumplira los requisitos exigidos y en el que se compromete a que el
personal de trabajo estara a disposicion de los requerimientos académicos y logisticos
que se generen en |a ejecucion del contrato.

Los integrantes del equipo de trabajo deberan contar con dedicacién exclusiva (100%)
durante la ejecucion del contrato con la FGN.

EQUIPO DE TRABAJO

1 Director del proyecto

Titulo Profesional universitario:
Profesionales en cualquiera de
las siguientes areas del
conocimiente o disciplinas:

administracion de
empresas, economia,
contaduria, derecho,

educacion, ingenieria

de sistemas o industrial ©
estadistica o

Administracién Comercial y de
Sistemas.

Actividades a cargo:

-Liderar y realizar seguimiento
permanente general a la
gjecucion del contrato.

-Ser el enlace entre la FGN-
DAE y el contratista.

-Asistir a las reuniones que
sean programadas por fa FGN-
DAE.

-Propender por la ejecucion
integral de las obligaciones del
contrato.

-Responsable de la
documentacion (actas) de las
reuniones de seguimiento del
contrato.

-Liderar el eguipo de trabajo
dispuesto para el proyecto.
~Garantizar la oportuna
facturacion de los cursos ¥y
requerimientos ejecutados.

Experiencia minima de 3 afios
en direccién o coordinacion de
operaciones 0  proyectos
educativos o de funcién
publica.

1 profesional para formacion
académica virtual

Licenciado en educacion, con
posgrado (especializacion ©
maestria) relacionado con
educacion virtual o]
mediaciones a través de TIC,
tales como Multimedia

Experiencia de al menos 3
afos, en desarrcllo de
programas de formacién virtual
de pregrado o posgrado.

También se aceptard como
alternativa de experiencia
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Educativa, Edumatica y/o
Ludomatica y/o similares.

Actividades a cargo:
-Responsable del componente
académico de la ejecucion del
contrato.

-Participar en las reuniones de
seguimiento a la ejecucion del
contrato.

profesional, acreditar 3 afios

de experiencia como
coordinador de  Proyectos
Educativos de Formacion

Virtual

O 3 afios de experiencia en
proyectos de virtualizacion,
disefio

instruccional y estructuracion

-Elaborar los informes del | curricular de  contenidos
componente académico del | digitales.
contrato.
-Garantizar la correcta vy
oportuna ejecucién del
componente de virtualizacion
del contrato.
-Apoyar a la FGN_DAE
cuando sea requerido para la
gjecucion del PIFC.
-Liderar la implementacion del
proyecto conforme al modelo
pedagogico de la DAE.
1 Profesional pedagdgico Titulo de licenciado, con | Experiencia docente de

especializacion o maestria en
areas de la educacion.

Actividades a cargo:

-Liderar y participar en la
mesas de expertos para
disefio de AF en ejecucién del
contrato.

-Elaborar los documentos
institucionales para el disefio y
desarrolloc de las acciones
formativas en ejecucion del
contrato.

-Brindar soporte tecno
pedagdgico a las AF en la
ejecucion del contrato.
-Asegurar ta calidad de los
productos académicos que
sean elaborados por la
Universidad.

-Aplicar el modelo pedagdgico
de la DAE.

-Brindar de manera oportuna el
apoyo integral para el
cumplimiento de los cursos de
la DAE.

minimo 3 afios, como docente
de area.

1 Ejecutivo confable
financiero del proyecto

y

Titulo profesional en
administracion, contaduria
publica o economista.

Experiencia minima de 2 afios
en el seguimiento contable y/o
financiero de cuentas para la
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Actividades a cargo:

-Realizar de manera rigurosa
el seguimiento contable y
financiero del contrato.
-Elaborar una matriz de
seguimiento conjunto con la
FGN-DAE de los
requerimientos ejecutados vy
del balance financiero del
contrato.

-Llevar y presentar un control y
reporte quincenal a nivel
contable y financiero del
contrato el cual sera revisado
conjuntamente los dias jueves.
-Cruzar la informacion
contable y financiera del
cantrato con la FGN a través
de la supervision, frente a las
metas y saldos de ejecucidn
presupuestal.

-Realizar los cierres de cada
uno de los requerimientos
ejecutados y aprobados por la
supervision.

-Gestionar la  radicacion
oportuna de facturacidn con
los debidos sopories ente la
FGN.

realizacion  de  actividades
misionales contratadas por el
sector publico yfo privado,
analisis y seguimienfo de
costos y/o presupuestos en
empresas de servicios y/o
operacidn y/o organizacion de
actividades académicas vy/o
logisticas.

3 Profesionales logisticos

Titulo técnico, tecnoaldgico o
profesional en  cualguier
disciplina, con dedicacién
exclusiva y 24/7 en modalidad
de trabajo remoto para atender
y gestionar los requerimientos
del contrato.

Actividades a cargo:
-Gestionar los requerimientos
académicos y logisticos
remitidos por la FGN-DAE en
los tiempos pactados.
-Elaborar el cuadro
comparativo de las
cotizaciones para cada bien o
servicio solicitado acorde con
los precios del mercado y en
los plazos acordados: cinco (5)
dias calendaric.

-Notificar a los beneficiarios de
los bienes o servicios
académicos y conexos de las

Experiencia minima de 1 afo
en el manejo de cuentas para
la realizacion de actividades
misicnales contratadas por el
sector publico yfo privado,
andlisis de costos v/o
presupuestos en empresas de
servicios yfo operacién y/o
organizacién de actividades
académicas y/o logisticas.
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condiciones en las cuales los
recibiran.

-Llevar registro fotografico de
cada uno de los bienes o
servicios académicos ¥
conexos solicitados por la

i FGN-DAE.
, -Reportar oportunamente .
i cualquier novedad o 5

circunstancia que afecte la
[ gestion  del requerimiento
durante la ejecucién del
contrato.

6.1.5 CAPACIDAD FINANCIERA

CAPACIDAD FINANCIERA

| En cumplimiento de lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado
' por el articulo 221 del Decreto Ley 19 de 2012 y la Subseccidon 5, articulo
1 2.2.1.1.1.5.3, numeral 3 y 4 Decreto 1082 de 2015, la Fiscalia General de la Nacion
| evaluard la capacidad financiera de los proponentes con base en los indicadores definidos
y la informacién financiera contenida en el Certificado de Inscripcién y Clasificacion —
RUP, con corte al 31 de diciembre de 2023 en Firme.

Con base en lo antes expuesto, la entidad considera necesario establecer para la
verificacién los siguientes indicadores:

El CAPITAL DE TRABAJO atiende a la necesidad de la Fiscalia General de la Nacién
| de tener la garantia de que el contratista seleccionado cuente con los recursos que
requiere la empresa para poder operar (efectivo, inversiones a corto plazo, cartera e
inventarios) y suficientes a corto plazo para atender con sus obligaciones contractuales
(clientes y proveedores), por lo tanto, mide o evallQa la liquidez necesatia para que la
| empresa continde funcionando fluidamente.

La Fiscalia General de la Nacidon considera importante contar con oferentes con respaldo
financiero para poder ejecutar satisfactoriamente el objeto contractual, por lo cual ha
definido como requisito habilitante un capital de trabajo mayor o igual al 30% del valor del
presupuesto oficial estimado del presente proceso de seleccion.

El INDICE DE LIQUIDEZ indica cual es la capacidad de la empresa para hacer frente a
sus deudas a corto plazo, comprometiendo sus activos corrientes. Por cada peso (§) de
deuda corriente, cuanto se tiene de respaldo en activo corriente, entre mas alto sea,
menor riesgo existe que resulten impagadas las deudas a corto plazo. De igual manera,
el indice de liquidez demuestra la capacidad de la compaiia para adquirir nuevos
compromisos y emprender nuevos proyectos sin necesitad de endeudamiento adicional.
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| Las empresas colombianas, por su naturaleza no realizan ventas de contado, por lo tanto,

en acuerdo auténomo de las dos partes de los contratos que se ejecutan en la actualidad,
' la cartera se recupera en un periodo promedio de cobro de 60 dias, plazo establecido por
empresas dentro de su politica de ventas. De esta forma el activo no se puede convertir
en efectivo en un plazo menor a un mes.

El INDICE DE ENDEUDAMIENTO refleja el grado de apalancamiento que corresponde
a la participacion de los acreedores en los activos de la empresa. Mientras mas alto sea
este indice mayor es el apalancamiento financiero de la empresa.

En el caso colombiano, segun la dindmica de nuestra economia las empresas tienden a
endeudarse y la mayoria presentan niveles de endeudamiento superiores al 60%, tan es
asi, que el propio Banco de la Republica, para efectos de operaciones considera
aceptables endeudamientos hasta un nivel del 70%. Dado que el interés de la Fiscalia '
General de la Nacién es que haya pluralidad de oferentes definid un indice de
endeudamiento menor o igual al 70%.

INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA:
a) Tener a 31 de diciembre de 2023, un capital de trabajo mayor o igual al 30% del valor
del presupuesto oficial estimado para la presente invitacion, mediante la aplicacion de la

siguiente féormula:

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente > 6 = 30% del presupuesto
oficial estimado.

la verificacién del indicador de capital de trabajo se tomara de las cuentas contables del
Activo Corriente y Pasivo Corriente de la informacion financiera contenida en el
Certificado de Inscripciéon y Clasificacion — RUP, la cual se le aplicara la formula
establecida anteriormente.

b) Tener a 31 de diciembre de 2023, un indice de liquidez mayor o igual a 1.00 el cual se
obtiene de |a siguiente manera:

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente > 6 = 1.00

NOTA: Los proponentes que no tengan pasivos corrientes quedan habilitados respecto
del indice de liquidez

¢) Tener a 31 de diciembre de 2023, un indice de endeudamiento menor o igual al 70%,
el cual se obtiene de la siguiente manera:

indice de Endeudamiento = (Pasivo Total /Activo Total) x 100 < é = 70%.
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cédigo: FGN-APO7-F-24

FISCALIA
FORMATO ESTUDIO PREVIO LICITACIONES

Versitn: 05

Pagina: 59 de 70

NOTA: Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional
sea positiva, quedan habilitados respecto al indicador de Cobertura de Intereses.

E! Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP.

Tabla 1 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido

Capital de Trabajo Mayor o igual a 30%
Indice de Liquidez Mayor o igual a 1.00
Indice de Endeudamiento Menor o igual a 70%

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por la Fiscalia
General de la Nacién y que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en
cada indicador los margenes anteriormente establecidos.

NOTA 1: En caso de presentarse oferentes plurales, el indicador de Capital de Trabajo
se calculara mediante la sumatoria simple del resultado de cada uno de sus integrantes.

NOTA 2:En caso de presentarse oferentes plurales, los indices de Liquidez, |
Endeudamiento se calcularan sumando los indicadores financieros de sus integrantes, |
ponderados de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacidn financiera que se relaciona
a continuacion, de conformidad con las normas internacionales de contabilidad - NIC,
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo.

(i) Estado de situacion financiera.
(i) Estado de resultados integrales

NOTA: Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados con
la fecha de corte establecida de acuerdo con la normatividad del pais de origen.

Los estados financieros de proponentes extranjeros convertidos a pesos colombianos
' deben ser firmados por un contador habilitado en Colombia, para lo cual debe incluirse
' fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes. |

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Fiscalia evaluara las Ofertas de los Proponentes gue hayan acreditado los requisitos
habilitantes.
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En la evaluacion de las Ofertas la Fiscalia realizara ponderacion del factor econémico y
el técnico, puntaje diferencia emprendimiento y empresas de mujeres, puntaje diferencia
para Mipyme, incentivo industria nacional, vinculacién de trabajadores con discapacidad,
de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla.

En la evaluacion de las Ofertas la Fiscalla realizara ponderacion del factor econémico y
el técnico de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla.

Tabla 6. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

FACTOR DE SELECCION PUNTAJE
Factor Econémico
Porcentaje de intermediacién (%) 20 40
Precio - Propuesta econdémica 20
Factor Técnico 48.5
Puntaje Diferencial Emprendimiento y empresas de mujeres 0.25
Puntaje Diferencial para Mipyme 0.25
Incentivo a la industria Nacional 10

| Vinculacion de trabajadores con discapacidad 1

| TOTAL 100

Nota: En aplicacién de la Ley 2195 de 2022, del puntaje total asignado, se reducira el dos
por ciento (2%) a los proponentes que se les haya impuesto una o mas muitas o clausulas
penales durante el ultimo afio, contado a partir de |a fecha prevista para la presentacion
de las ofertas establecido en el cronograma, sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién descrita

7.1 FACTOR ECONOMICO

La Fiscalia General de la Nacién a partir del valor de las ofertas debe asignar maximo
CUARENTA (40) puntos acumulables teniendo en cuenta la oferta economica en los
siguientes aspectos:

7.1.1. PORCENTAJE DE INTERMEDIACION (%) (MAXIMO 20 PUNTOS)
El proponente que ofrezca el menor porcentaje de intermediacién obtendra 20 PUNTOS

Con el servicio de apoyo académico contemplado en la presente contratacion, se soportara
el conjunto de requerimientos externos necesarios no provistos directamente por el
contratista (Universidad) para la ejecuciéon del Plan Institucional de Formacion y
capacitacion, que demandan los diferentes cursos y a los cuales les resultara aplicable el
porcentaje de intermediacion pactado (el cual puede ser inclusive a cero costo (0), conforme |
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a la oferta presentada por parte del confratista en el proceso de licitacion, sin que esto se
constituya como una oferta artificialmente baja). Por ejemplo, resultara aplicable dicho
porcentaje (%) para requerimientos de alimentacién, movilidad académica (traslado aéreo,
terrestre y fluvial), alojamientos, entre otros, para formadores, coordinadores y estudiantes.
Lo anterior, en consideracion que son servicios con precios variables, los cuales no estan
incluidos en forma detaliada en la presente oferta econémica y que seran solicitados bajo
demanda de la FGN y a precios del mercado de cada requerimiento (no aplica para
servicios académicos y aulas propias del contratista, inscripcién de congresos organizados
por entidades externas, entre otros)

Dicho valor debe incluir todos aquellos costos financieros, retenciones, giros, seguros,
utilidad del contratista y demas valores en que se incurra para el pago de los bienes y
servicios a nivel nacional.

A los demas proponentes se les calculara el puntaje mediante regla de tres inversa. Se
deben tener en cuenta el porcentaje tope establecido en el estudio del sector.

De conformidad con lo establecido en el Analisis de sector y precios, para el presente
proceso de seleccidn se establecid un tope maximo de cobro por concepto de porcentaje
de intermediacion que es del cinco (5,0%), por tanto, si el oferente excede dicho

porcentaje se RECHAZA la propuesta.

Nota 1: La aplicaciéon del porcentaje de intermediacion es sobre el precio base de los
elementos o servicios, es decir antes de IVA. (si aplica)

7.1.2. PRECIO - PROPUESTA ECONOMICA (MAXIMO 20 PUNTOS)

El proponente debera presentar debidamente diligenciado el FORMATO DE LA
PROPUESTA ECONOMICA.

Se otorga el hasta el maximo puntaje de 20 PUNTOS cuando el resultado de la sumatoria
de los valores ofertados por los cursos a contratar en el FORMATO DE LA PROPUESTA
ECONOMICA, correspondan a la oferta econémica mas baja. (No podra superar los valores
por_items del estudio de mercado publicado por la entidad, si el oferente excede dicho

porcentaje se RECHAZA la propuesta).
MENOR VALOR

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la
proximidad de las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
formulas que se indican en seguida. Para la aplicacién de este método la Fiscalia General
de la Nacion procedera a determinar el menor valor de las Ofertas vélidas y se procedera
a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:
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[Incluir el valor del maximo puntaje] X (Vagy )
Vi

Puntaje i:

Donde,

VMIN= Menor valor de las Ofertas validas.

Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Oferfas i

i= Numero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

7.2 FACTOR TECNICO

La oferta técnica tiene un puntaje de cuarenta y ocho punto cinco (48.5) punfos y se
calculara de acuerdo con los siguientes criterios, a los cuales se comprometera con el
diligenciamiento del formato de factor técnico:

Tabla 7. Factor Técnico

| CRITERIO PUNTAJE
1 | Disefio, desarrollo y virtuafizacion'? del curso denominado fundamentos juridicos | 12
para Fiscales (En plataforma AVE-Moodie) adicional sin costo, con una intensidad
de 60 horas y 4 unidades de aprendizaje, conforme al PIFC 2024.
2 Brindar apoyo para los cursos ofertados por la DAE en la ciudad de Bogota, con la
asignacion para cada uno de ellos, de: Un apoyo logistico con la inclusién de una | 10
estacién café durante la ejecucion de cada curso para los estudiantes.
Nota: El mencionado apoyo es adicional sin costo.18
3 Actualizacién®® del curso virfual: Sisterma Penal Oral Acusatorio — SPOA, (En
plataforma AVE) adicional sin costo, el cual tiene una intensidad de 40 horas y | 8,5
requiere actualizacion integral.
4 Disposicion permanente con dedicacion exclusiva y tiempo completo para la FGN-
DAE de un metodélogo durante la ejecucidn del contrato, sin costo adicional, que
apoye el eje de investigacion académica aplicada en la DAE a través de la | 6
estructuracion de proyectos de investigacién derivados de la (s) convocatoria (s) de
la FGN-DAE, con acompafiamiento en su ejecucién y revision integral de los
productos de investigacién, incorporando las mejoras que evidencie. Debera tener

1 Esta actividad incluye: A carga de expertos pedagogicos y expertos teméticos de la Universidad 1), EI disefio curricular inicial. 2). La escritura yfo
consinccion de todos los documentos de la accion formativa (unidades de aprendizaje, cartillas, casos, manuales, ejercicios, cuestionarios, OVA's,
recursos educativos digitales, bancos de preguntas, evaluaciones finales, etc). 3}, La correccion de estilo. 4). La creacion def aula viriuel en la plataforma
AVE. 5). La revisitn del curso construido. §). La realizacion de un curso pileto en [a plataforma AVE. 7). La realizacion e inclusién de las modificaciones
ylo alustes derivados del curso piloto. 8). La aprobacién dei curso por la FGN-DAE, En todas las actividades mencionadas pariicipan los formadores DAE
para la correspondiente aprobacién.

18 Son aproximadamente 75 acclones formativas que se ejecutaran en la ciudad de Bogotd {La mayorfa tiene una duracion de 3 dias para 30 personas)
¥ que requeririan este apoyo, no obstante, son cantidades estimadas, por ende, la Direccidn de Altos Estudios podra cambiar, variar, modificar, reubicar
y cancelar accionas formativas segan las necesidades del PIFC 2024,

19 Esta actividad incluye: A cargo de expertos pedagdgices y expertos tematicos de la Universidad 1), La revision y modificacion del disefio curmicular
inicial. 2}, La escritura ylo construccion de fodos los documentos de la (s) unidades o modulos de la accidn formativa que se identifiquen como susceptibles
de madificacion yfo actualizacion {unidades de aprendizaje, cartillas, casos, manuales, ejercicios, cuestionarios, OVA's, recurscs educativos digitales,
bancos dé preguntas, evaluaciones finales, etc). 3). La comeccion de estilo de los contenidos modificados ylo actualizados. 4), La creacién det aula virtual
mudificada en la plataforma AVE. 5). La revision del eurso madificado yio actualizado. 6). La realizacioin de un curso pilofo en la plataforma AVE con las
modificaciones, 7). La realizacién e inclusion de las medificaciones ylo ajustes derivados del piloto en AVE. 8). Aprobacion del curso modificado yfo
actualizado por la FGN-DAE. En todas las actividades mencionadas participan los formadores DAE para [a correspondiente aprobacién,
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titule profesional en el area del conocimiento en ciencias sociales, especializacign
o maestria y experiencia comprobada de minimo tres (3) afios en el disefig,
elaboracion, procesamiento de la informacion, acompafamiento yfo asesoria en
proyectos de investigacién académica y/o experiencia en grupos de investigacion
en universidades.

En caso de ofertar este critetio, el CONTRATISTA debera presentar los
documentos que acrediten las condiciones requeridas durante los primeros cinco
(5) dias habiles posteriores a la suscripcion del acta de inicio.

Disposicion permanente con dedicacién exclusiva y tiempo complete para la FGN-
DAE de un experto en reconstruccion de memoria histérica asociado a procesos de
justicia transicional y/o restaurativa para la elaboracidn de un documenio
académico que da cumplimiento a una decision judicial, durante la ejecucién del
confrato, sin costo adicional. Debera tener titulo profesional en el area del
conocimiento en ciencias sociales, especializacion o maestria y experiencia
comprobada de minimo tres (3) afios en entidades piblicas relacionadas con
procesos de justicia transicional; adicionalmente deberé acreditar su participacion
en proyectos de consfruccién de publicaciones institucionales relacionados con
justicia fransicional. Debera contar con habilidades y destrezas en materia de
redaccidon profesional de textos.

En caso de ofertar este criterio, el CONTRATISTA debera presentar los
documentos que acrediten las condiciones requeridas durante los primeros cinco
(8) dias habiles posteriores a la suscripcién del acta de inicio.

Disposicién permanente con dedicacidn exclusiva y tiempo completo para la FGN-
DAE de un metoddlogo durante la ejecucién del contrato, sin costo adicional, que
apoye en la consiruccidn de preguntas y/o items de evaluacion para las acciones
formativas del PIFC 2024. Deberé tener titulo profesional en el area del
conocimiento en ciencias sociales, humanas ¢ de la educacion, especializacién ¢
maestria y experiencia comprobada de minimo tres (3) afos como docente
universitario, que incluya su participacion en construccién de items de evaluacion
en IES y/o Entidades Publicas. Debera contar con habilidades y destrezas en
materia de redaccidn profesional de textos.

En caso de ofertar este criterio, el CONTRATISTA debera presentar los
documentos que acrediten las condiciones requeridas durante los primeros cinco
(5) dias habiles posteriores a la suscripcién del acta de inicio.

TOTAL

48.5

7.3 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION asignara un maximo de cero coma veinticinco
(0.25) puntos al proponente que acredite su condiciéon de emprendimiento y empresas de
mujeres, siempre y cuando cumpla con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1085 de 2021.

7.4 PUNTAJE DIFERENCIAL PARA MIPYME

LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION asignara un méximo de cero coma veinticinco
(0.25) puntos al proponente que acredite su condicion de MIPYME, siempre y cuando
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7.5 PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (Diez 10 Puntos)

Segun lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria nacional
a través del sistema de compras y contratacion plblica, en la evaluacion de las Ofertas:

a. Oferente colombiano o las Figuras Asociativas en donde el cien por ciento (100%) de los
Integrantes sean personas naturales o juridicas, colombianos, que se comprometan a
vincular a minimo el cuarenta por ciento (40%) de persenal colombiano para la ejecucion
del contrato en el caso de resultar adjudicatario.

b. El Oferente extranjero o las Figuras Asociativas donde todos los Integrantes no sean
colombianos, que acrediten reciprocidad o trato nacional, que se comprometan a vincular a
minimo el cuarenta por ciento (40%) de personal colombiano para la ejecucion del contrato
en el caso de resultar adjudicatario.

¢c. De acuerdo con lo establecido por el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, los Oferentes que
no cumplan con lo sefialado en los literales (a) o (b) del anexo 13, podran obtener hasta

| cinco (5) puntos si se comprometen a vincular personal colombiano para la ejecucioén del

contrato, el cual no podra ser inferior al 50%.

a) Oferentes de Servicios de origen nacional

De conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 816 de 2003 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3. y el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 680 de 2021,
se consideran servicios nacionales, aquellos prestados por personas naturales
colombianas ¢ residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de |
conformidad con la legislacion colombiana. '

lgualmente, en cumplimiento del principio de reciprocidad, la FGN concedera Trato
Nacional a (i) los Oferentes que provengan de paises con los cuales Colombia tenga
acuerdos comerciales vigentes, y en los términos de tales acuerdos comerciales; o (i) los
Oferentes que provengan de paises con los cuales, aunque no exista un acuerdo
comercial, el Ministerio de Relaciones Exteriores certifique que los oferentes de bienes
y/o servicios colombianos reciben Trato Nacional en tales paises; o (jii} los Oferentes
miembros de la Comunidad Andina de Naciones, teniendo en cuenta la regulacion andina
aplicable a la materia.

El Oferente que provenga de paises con los cuales Colombia no tenga tratados ©
acuerdos vigentes en materia de compras, deberé allegar [a respectiva certificacion del
Ministerio de Relaciones Exteriores con la Oferta para demostrar que tiene derecho a |
recibir Trato Nacional. En caso de no hacerlo no sera causal de rechazo de la Oferta, pero
hara que el factor de Apoyo a la Industria Nacional sea calificado con cero (0) puntos.

a) Oferentes que incorporen Servicios nacionales al Proyecto.

Los Oferentes de origen extranjero o aquellos en que la totalidad de la Figura Asociativa
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no sea nacional o quienes no acrediten Trato Nacional, podran obtener puntaje por Apoyo
a la Industria Nacional si ofrecen la incorporaciéon de servicios nacionales para la
gjecucion del contrato. Por servicios nacionales se tendra lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

Para efectos de lo anterior, los Oferentes deberan sefialar el porcentaje ofrecido de
personal colombiano que se incorporara a la ejecucién contractual en el caso de resultar
adjudicatario, el cual no podra ser inferior al 40%.

Dado que el Apoyo a la Industria Nacional es factor de evaluacion de las Ofertas, el Oferente
no podra modificar los porcentajes totales de componente de servicios nacionales ofrecidos
en la gjecucion del Contrato.

La FGN asignara hasta diez (10) puntos a las Ofertas que demuestren Apoyo a la Industria
Nacional. La evaluacion de este criterio se efectuara como sigue:

d. El Oferente colombiano o las Figuras Asociativas en donde el cien por ciento (100%) de
los Integrantes sean personas naturales o juridicas, colombianos, que se comprometan a
vincular a minimo el cuarenta por ciento (40%) de personal colombiano para la ejecucion
del contrato en el caso de resultar adjudicatario, la totalidad de los puntos. Diez (10) puntos.

e. Los Oferentes extranjeros o las Figuras Asociativas en donde todos los integrantes no
sean colombianos, que acrediten reciprocidad o trato nacional, que se comprometan a
vincular a minimo el cuarenta por ciento (40%) de personal colombiano para la ejecucion
del contrato en el caso de resultar adjudicatario, 1a totalidad de los puntos. Diez (10) puntos.

f. De acuerdo con lo establecido por el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, los Oferentes que
no cumplan con lo sefialado en los literales (a) o (b) anteriores, podran obtener hasta cinco
{5) puntos si se comprometen a vincular personal colombiano para la ejecucion del contrato,
el cual no podra ser inferior al 50%.

Para estos efectos, el Oferente interesado debera entregar diligenciado el Anexo “Apoyo a
la Industria Nacional” del Pliego de Condiciones, manifestando, bajo la gravedad de
juramento, los servicios nacionales ofrecidos y su compromiso de incorporacion en caso de
resultar Adjudicatario.

El puntaje previsto en los literales (a) y (b) excluye la aplicacion del previsto en el literal (c),
por lo cual el proponente deberé optar por una sola alternativa para obtener el puntaje en
este factor de seleccién. En este sentido, la FGN Unicamente otorgara puntaje por
promocién de la incorporacién de componente nacional, literal (c), cuando el Oferente que
presente el Anexo mencionado no haya recibido puntaje alguno de acuerdo con lo sefialado
en los literales (a) o (b} anteriores.

Los Oferentes que no acrediten ninguna de las situaciones sefialadas anteriormente, no
tendran puntaje por este concepto (0 puntos).

Este documento es copia del original que reposa en [a Intranst. Su impresidn o descarga se considera una Copia No Contralada




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cadigo: FGN-APD7-F-24

FISCALIA
FORMATO ESTUDIO PREVIO LICITACIONES

Version: 05

Pagina: 66 de 70

7.4  VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1%)

Para incentivar el sistema de preferencia a favor de las personas con discapacidad en la
evaluacion se asignara el (1%) del total de los puntos establecidos a los proponentes, que
acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su piata de personal de
acuerdo con lo establecido (Decreto 392 del 26 de febrero de 2018).

Para proponentes plurales se tendra en cuenta lo indicado en el paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.6. “PARAGRAFO. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, sila oferta
es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, se tendra
en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como
minimo e! cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva
contratacién.”

E! proponente debera diligenciar el anexo debidamente suscrito por el representante legal,
donde manifiesta bajo la gravedad de juramento el cumplimiento de esta condicion.

El CONTRATISTA debera aportar documento idéneo para verificar la nacionalidad del
personal, es decir copia de la cédula de ciudadania y los documentos que acrediten el
cumplimiento del perfil sefialado en las obligaciones del documento complementario al
contrato.

Adicionalmente, en caso de ser acreedor del presente puntaje, y de resultar adjudicatario,
a partir de la ejecucion del Contrato, debera presentar mensualmente una declaracion
expedida por su representante en la que conste gue mantiene el porcentaje de personal
nacional y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de servicios del
personal puesto a disposicion para la ejecucion del contrato.

Tabla. VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

Numero total de trabajadores de la | Nimero minimo de
planta de personal del proponente trabajadores con
discapacidad exigido |

Entre 1 y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
' Mas de 200

b W=

|

Nota: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respectiva contratacion.

Este docurmento es copla del original que reposa en la Intranet. $u impresion o descarga se considera una Copia No Controlada




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

. Cédigo: FGN-APQT-F-24

FISCALJA Version: 05
FORMATO ESTUDIO PREVIO LICITACIONES

Pagina: 67 de 70

NOTA: SE DEBE PRESENTAR, CERTIFICACION DEL MINISTERIO DE TRABAJO -
FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE TRABAJADORES EN SITUACION
DE DISCAPACIDAD — VIGENTE Y LA CERTIFICACION:

1. La persona natu_ral, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, sequn
correspenda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selecclén.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personai, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Nota. El oferente debera diligenciar completamente el formato dispuesto, sin tachones ni
enmendaduras.

8. FACTORES DE DESEMPATE

La Entidad Estatal procedera a revisar las ofertas econémicas iniciales y en caso de
presentarse empate, la entidad aplicara las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020,
reglamentadas por el Decreto 1860 de 2021.

En caso de persistir el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un
método aleatorio, caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento: Se procedera a
elegir el ganador mediante sorteo por balotas, para lo cual se citard a los Representantes
Legales (o delegados) de las propuestas empatadas para que seleccionen balotas
numeradas de acuerdo con el numero de proponentes habilitados. El orden en que cada
proponente sacara la balota serd de acuerdo con el orden de presentacion de las
propuestas, Los proponentes procederan a sacar la balota en el orden que se haya
determinado y se adjudicara el contrato a quien saque la balota con el nimero mayor y
cuyo resultado debe ser aceptado de aniemano por los proponentes involucrados en el
empate sin lugar a reclamacion alguno.

La omisién de la informacidn requerida en las reglas previstas en la Ley 2069 de 2020,
reglamentadas por el Decreto 1860 de 2021, desde la presentacion de [a oferta, no sera
subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentacion
no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

9. RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se
identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacién hasta su
terminacion o liquidacion si aplica (ver anexo N° 1).

10. GARANTIAS

10.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a
favor de la Fiscalia General de la Nacion con NIT. 800.152.783-2, por un valor de diez
por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado y con vigencia de noventa
(90) dias calendario, contados desde la fecha de Presentacion de Ofertas establecida
en el Cronograma.

10.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

El contratista deberd asumir por su cuenta y costo, a fin de asegurar el cumplimiento
de las obligaciones emanadas del contrato, cualquiera de las garantias establecidas en
el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor de la Fiscalia General de la
Nacion con NIT. 800.152.783-2, de conformidad con la Subseccion 1 de la Seccioén 3 del
Decreto 1082 de 2015. La garantia debera ser presentada a la Subdireccidn de Gestidn
Contractual y debera amparar los siguientes riesgos:

Tabla 09. Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantfa de cumplimiento

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento del contrato (30%) del wvalor del | Por el término de ejecucion
contrato del contrato y seis (6) meses
més.
Pago de salarios, prestaciones | Cinco por ciento (5%) | Por el termino de ejecucion
sociales e  indemnizaciones | del valor del contrato. del contrato y fres (3) afios
laborales mas.

10.3 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a
favor de la Fiscalia General de la Nacién con NIT. 800.152.783-2, de conformidad con la
Subseccién 1 Seccién 3 del Decreto 1082 de 2015. La garantia debera ser cargada en el
SECOP I

Tabla 12. Responsabilidad Civil Extracontractual

AMPARO SUFICIENCIA | VIGENCIA
Responsabilidad civil extracontractual, en la Con una vigencia igual al
cual se incluya expresamente la cobertura tiempo de ejecucion del
por responsabilidad civil contractual para 300 SMMLV contrato, contados a partir de
amparar dafios a bienes del contratante con la suscripcién y legalizacion
ocasion a la ejecucion del contrato. del contrato

En aplicacién al articuio 9212329 del Decreto 1082 de 2015, el amparo de
responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica de
predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante. J
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3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.

3.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Tener en cuenta que la suficiencia de cada amparo debera ser 400 SMMLYV es decir sin
sublimites

11. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE

De conformidad con lo previsto en el literal a) del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082
de 2015, el Procesc de Contratacidn esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales.
En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia
tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion,
seran tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al
puntaje para estimular la industria nacional si aplica, y la Fiscalia elaborara el cronograma
de acuerdo con los plazos previstos en dichos Acuerdos Comerciales.

Tabla 11. Cohertura Acuerdos Comerciales

TRATADOS LA FISCALIA SE | PRESUPUESTO DEL | EXGEPCION PROCESO DE |
COMERCIALES ENCUENTRA PROCESO DE | APLICABLE AL | CONTRATACION
INCLUIDA EN LA | CONTRATACIGN PROCESO DE | CUBIERTO POR EL
COBERTURA DE | SUPERIOR AL | CONTRATACION ACUERDOD
CAPITULG DE | VALOR DEL COMERCIAL
COMPRAS ACUERDO
PUBLICAS COMERCIAL*
Alianza  [Chile Sl NO NO Sl
Pacifico  México NO N/A N/A N/A
Perua Sl NO NO Sl
Canada Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO N/A N/A N/A
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados AELC Sl Si NO Sl
Estados Unidos 3l NO NO NO
México NO N/A N/A N/A
Triangulo [l Salvador NO N/A N/A N/A
Norte Guatemala NO Sl NO NO
onduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea Sl NO NO NO
Israel NO N/A N/A N/A
Reine Unido e Irlanda SI S NO ]
del Norte
Servicios prestados por Sl Sl NO Sl
oferentes de {a
Comunidad Andina de
Naciones
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12. COMPROMISQ ANTICORRUPCION

La Fiscalia General de la Nacién, estd comprometida con la prevencién de los actos de
corrupcién en la contratacion estatal con base en la Constitucién Politica, 1a ley, los
tratados internacionales y, en especial, con los principios de transparencia, buena fe,
planeacion, eficacia, precaucion y moralidad administrativa.

Se firma en Bogota a los diez (10) dias del mes de mayo de 2024.

Atentamente,

MARIO RAMIREZ OROZCO
Director de Altos Estudios
Fiscalia General de la Nacion

Elabord: Natalia Paulin Mengoza Parra, Pryfesienal Especializado [l DAE“.
Revisd: Jaime Andrés Satazar Ramirez,
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