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ACTANo. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Comité de Bienestar social Regional Meta

CIUDAD Y FECHA: Comité de Bienestar HORA INICIO: HORA FIN:
social Regional Meta 8:00am 12:30
LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL META

Sala de Juntas del Despacho Meta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Verificacion del quorum

Presupuesto

Elaboracion, aprobar y remitir el Plan de Bienestar e incentivos
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Elaboracion del cronograma de Contratacion (Plan de Bienestar, escenarios deportivos,

orientadores Uniformes, Tiquetes, Transporte Terrestre)

5. Gestionar en su regional, convenios y alianzas de servicios con las Cajas de Compensacion
Familiar, para el desarrollo de actividades relacionas con la asistencia a teatros, museos,
escenarios deportivos, entre otros, con el objeto de realizar actividades relacionadas con
el Plan de Bienestar incluyendo a sus beneficiarios.

6. Juegos zonales, Nacionales y Culturales (modalidades y Numero de cupos)

N

Gastos de manutencion
8. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Distribuir el presupuesto segtn las actividades
Elaborar el Plan de Bienestar y la semana de la confraternidad
Elaborar el cronograma de contratacion

Informar sobre los convenios o alianzas de las cajas de compensacion

i A WN

Informar sobre las modalidades en que la regional participara.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del Quérum:

e Geny Astrid Leon Currea — Subdirectora (e ) del Centro de Industria y Servicio del
Meta

Silvia Patricia Moreno Pdez- Representante de los trabajadores

Flaminio Rolando Castro Pérez-Representante de los trabajadores

Andrea Carolina Castafio Henao-Coordinadora de Gestion del Talento Humano
Lennys Soliany Araque Diaz- Bienestar al funcionario
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La secretaria del comité la funcionaria Lennys Soliany Araque Diaz, informa que ya se encuentra en
quorum y se inicia la reunion a las 8:30 y lee la agenda del dia y da comienzo con el primer punto.

1. Presupuesto

Interviene la funcionaria Lennys Soliany Araque Diaz quien proyecta el borrador del plan de
bienestar que desarrollaron para la vigencia 2024, manifiesta que se proyecto el borrador teniendo
en cuenta el presupuesto para el plan de bienestar 5889.993.767 Con este rubro se deben contratar
escenarios deportivos (bolera , piscina, cancha de mini tejo y Piscina) y realizar el plan de bienestar
2024, compra de uniformes, tiquetes, transporte y manutencion para el encuentro cultural, juegos
nacionales y zonales.

El presupuesto para contratar los orientadores deportivos, y un apoyo para bienestar y FNV
corresponde a $155.640.934 e informa que ya se contratd el apoyo del Fondo de Nacional de
vivienda y que estdn en proceso de contratacion atletismo, futbol, polivalente de granada,
polivalente de Villavicencio, danzas, musica llanera, quedan pendientes bolos y natacion por
escenarios.

2. Elaboracion, aprobar y remitir el Plan de Bienestar e incentivos

Abril:
Dia de la secretaria: Por votacion undnime se aprueba:
Para aproximadamente 17 funcionarios, incluyendo a los oficinista y auxiliares ya que son del mismo
nivel asistencial, pasadia de dia completo en un sitio cercano a la ciudad de Villavicencio, con bono
incluido de spa y programar actividades de recreacion, incluir transporte si se requiere para la
actividad.
Dia del Nifio y Programa de Promocion de la Lectura: Por votacion undnime se aprueba:
Para aproximadamente 200 personas entre nifios y un acompafante por nifio, salida a “La Granja”,
El pasadia se requiere que incluya actividades para nifios desde las edades de 0 a 5, 6-10, 11 a 14
afios, fuera de la alimentacion, refrigerios, hidratacion y transporte.

Mayo:

Dia de la Madre y el Padre, Dia de los solteros: Por votacion undnime se aprueba:

Para aproximadamente 150 personas, pasadia de un dia completo en un lugar cercano a la ciudad
de Villavicencio que contenga espacios para el deporte, la recreacion y el esparcimiento.

Salida Ecoturista: Por votacion undnime se aprueba
Para aproximadamente 180 personas, pasadia Arca de Noé — Tauramena Casanare, se requiere que

para ese dia se realicen actividades de recorridos de la caminata, que sean de nivel bajo, medio y
alto de impacto, esta actividad se realizara con una duracion de un dia (Ida y Vuelta)
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Junio:

Dia del servidor, cumpleaiios SENA dia del instructor, Quinquenios: Por votacion undnime se
aprueba:

Para aproximadamente 203 personas actividad cultural y de evento de conmemoracion para
resaltar el reconocimiento a los funcionarios, con horario de 9:00 am a 2:00pm, es decir que se debe
incluir almuerzo.

Julio
Semana de la confraternidad

Votacion 1: Santa Marta con 4 Votos

Votacidn 2: Santander con 3 Votos

El funcionario Flaminio Rolando Castro Pérez propone otra opcion Antioquia.

Se aprueba que los funcionarios que no puedan asistir con justa justificacion se les dard un detalle
alusivo a la semana de la confraternidad.

Opcion uno Santa Marta:

Dia 1: Salida, Actividad de Bienvenida al Hotel.
Dia 2: Tour Minca con actividades recreativas
Dia 3: Disfrute del Hotel Noche Blanca

Dia 4: Tour Parque Nacional Natural Tayrona
Dia 5: Dia libre - Regreso.

Opcion dos Santander:

Dia 1: Salida, Actividad de Bienvenida al Hotel.

Dia 2: Visita Girdon o Barichara y realizar actividades recreativas

Dia3: Tour Barichara

Dia 4: Tour Cruzando en Chicamocha y realizar actividades recreativas
Dia 5: Dia libre-Regreso

Dia de la Familia:

La funcionaria Lennys Soliany Araque Diaz, informa que varios funcionarios le han dado la
sugerencia que, si es posible adelantar el dia de la familia para el sdbado antes de la semana de la
confraternidad, por lo general siempre llegan ya cansados de las actividades de la confraternidad y
que quieren realmente pasar esa actividad disfrutdndola con la familia, se somete a votacion y por
unanimidad en comité estd de acuerdo.

Se aprueba actividad para 450, se analizan varias opciones cerca de la cuidad y se vota por
unanimidad por el lugar TTUMAPARK, por lo tanto, serd pasadia con varias opciones de recreacion
para todas las edades, incluyendo almuerzo, hidratacion, refrigerios y transporte.
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Dia del Conductor: Por votacion undnime se aprueba:

Para 3 conductores se propone un pasadia, sitios cercanos a la ciudad de Villavicencio que incluya
espacios de esparcimiento y recreacion.

Agosto:

Torneo interdependencias: Por votacion undnime se aprueba:

Para aproximadamente 120 personas, torneos interdependencias de juegos tradicionales como
Rana, Mini-tejos, bingos, concursos mascotas, entre otros se realizard entre semana y en todos los
centros.

Taller de Pre-pensionados Por votacion undnime se aprueba:

Para aproximadamente 22 pre-pensionados informa la funcionaria Lennys Soliany Araque Diaz que
la lista es remitida por la Direccion General para saber quiénes pueden asistir y solo tienen el
beneficio por tres actividades y que estén en edades para mujeres de 55 y hombre 60, se aprueba
un dia de hotel en un sitio cercano a la ciudad de Villavicencio y un Taller con temas de como (
aspectos fisicos, psicoldgicos, familiares, sociales, ocupacionales y financieros) con el fin de que
puedan asumir de la mejor manera el retiro de la vida laboral.

Septiembre:

Dia de parejas: Se aprueba por votacion undnime

Para aproximadamente 220 personas actividad que tenga opciones de un lugar para una velada
romadntica, cerca de la ciudad de Villavicencio que sea ambientado, tenga alimentacion, bebidas y
grupo musical.

Taller de manualidades: Se aprueba por votacion undnime

Para aproximadamente 110 personas Talleres Bdsicos de fotografia, arreglos navidefios, jardineria
en casa, velas, cada taller debe ir con sus respectivos materiales y ubicado en un sitio cercano

Octubre:

Vacaciones recreativas: Se aprueba por votacion undnime

Para aproximadamente 300 personas para nifios de menos de 15 afios, en un parque de atracciones
mecdnicas o parque de recreacional en la cuidad de Bogotd, tener en cuenta que se requiere

desayunos, almuerzos para nifios, refrigerios y transporte se aprueba la posibilidad de multiparque.

La funcionaria Lennys Soliany Araque Diaz expone también la propuesta de Piscilagos.
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Noviembre:
Actividad de fin de aio: Se aprueba por votacion undnime

Para aproximadamente 200 personas en un sitio cercano a la ciudad de Villavicencio, con una cena
y recorrido en chiva hasta un sitio de encuentro posiblemente en sitio reconocido de la cuidad.

Aguinaldo Infantil: Se aprueba por votacion undnime

Para aproximadamente 100 nifios, se otorgard a los hijos de los empleados publicos que en el
momento de la entrega no superen los 12 afios, o sea 12 afios 364 dias, el valor establecido para el
2024 serd de S 321.052 pesos M/cte mds el valor del IPC que indique el Gobierno Nacional para el
final del afio 2023, el valor serd de 5350.845.

Escuela Cultural o de Artes: Se aprueba por votacion undnime

Para aproximadamente 30 personas, se pagaria por las inscripciones mensuales, la escuela de
cultura o arte es importe que imparta formacion artistica, pintura, entre otras actividades
culturales, tanto para nifios como adultos.

Acondicionamiento fisico: Se aprueba por votacion undnime

Para aproximadamente para 100 personas, esto se realizard por medio de inscripciones mensuales
en los primeros dias de cada mes, se requiere que sea totalmente dotado con drea delimitadas asi:
zonas de cardio, pesas, spinning, clases grupales y entrenadores idoneos, asi mismo debe realizar la
valoraciéon médica al inicio y al final.

Garantizar la inscripcion e ingreso a todas las sedes.

Se deja en acta que los sitios pueden variar de acuerdo con el presupuesto y no son alternativas
fijas, también pueden surgir cambios cuando se realice ya las cotizaciones del proceso

DIAS ESPECIALES (Cumpleaiios, Nacimiento de Hijos, Fallecimiento): Se aprueba por votacion
undnime

Para aproximadamente 215 personas, un detalle para cada funcionario el dia de su cumplearios,
203 funcionarios, un detalle para los nifios que nazcan en la vigencia se destina 6 detalles y 7 para
arreglos florales el momento de fallecimiento de un familiar en primer grado de consanguinidad
entiéndase como primer grado conyugue, hijos, madre padre.

Se ingresard en el proceso contractual los escenarios deportivos por los inconvenientes presentados
en la vigencia anterior.

3. Elaboracion del cronograma de Contratacion (Plan de Bienestar, escenarios deportivos,
orientadores Uniformes, Tiquetes, Transporte Terrestre)
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Plan de bienestar: La funcionaria Lennys Soliany Araque Diaz, informa que realizard ficha
técnica para remitir a contratacion y empezar a pre-cotizacion, con el fin de poder dejar
lista la contratacion antes de abril.

Escenarios deportivos: Informa que ya se encuentra en proceso de pre-cotizacion, que se
realizard una contratacion por todos los escenarios deportivos dado que se han tenido
muchas dificultades en afios anteriores con la bolera y piscina.

Orientadores deportivos: Se informa que ya estdn en proceso de contratacion pero que
algunos no remiten la informacion completa y han hecho que se demoren.

Otros: uniformes, tiquetes, transporte terrestre: Se remitird la ficha técnica y la solicitud
para pre-cotizar en el trascurso de la semana entrante.

Gestionar en su regional, convenios y alianzas de servicios con las Cajas de Compensacion
Familiar, para el desarrollo de actividades relacionas con la asistencia a teatros, museos,
escenarios deportivos, entre otros, con el objeto de realizar actividades relacionadas con
el Plan de Bienestar incluyendo a sus beneficiarios.

Se informa en este punto por la funcionaria Lennys Soliany Araque Diaz que se ha tratado de

realizar con la caja de compensacion pero que la caja siempre mantiene precios muy costosos.

5. Juegos zonales, Nacionales y Culturales (modalidades y Numero de cupos)

La funcionaria Lennys Soliany Araque Diaz informa cupos por juegos y culturales.

Juegos Nacionales

Natacion 10 cupos y entrenador

Atletismo 10 Cupos y entrenador

Bolos 8 cupos y entrenador

2 delegados el encargado del drea de Bienestar y un delegado Técnico

Para un total de 33.

Juegos Zonales

Futbol 18 cupos y entrenador

Mini-tejo femenino 5 cupos

Tejo masculino 5 cupos y entrenador

Tenis de mesa (masculina y femenino) 2 cupos
Billar 1

Ajedrez 1

1 delegado el encargado del drea e bienestar

Para un total de 35
Encuentro cultural se tiene 22 cupos.

6. Gastos de manutencion

Se definiera mds adelante dependerd de los recursos

7. Proposiciones y varios

Flaminio Castro solicita favor las reuniones realizarlas de martes a jueves por permisos sindicales

que él tiene.
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CONCLUSIONES

1. Seremitird a la Direccion General los formatos debidamente diligenciados del Plan de
Bienestar y la semana de la confraternidad, cuando ya esté firmado

2. Serealizard ficha técnica para empezar pre-cotizaciones de Plan de bienestar, uniformes,
tiquetes, transporte terrestre

3. Se cumplié con el objetivo de la reunion

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
1. Se enviaran los respectivos formatos de Plan de Bienestar y Semana de la
Confraternidad a la Coordinacién de Gestidon del Talento Humano dia Direccién
General
2. Se realizard la ficha técnica del Plan de Bienestar y se citaran de nuevo la siguiente
semana para la aprobacién y empezar proceso de pre-cotizaciones

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Remitir formatos del Plan de | Del 11 de Lennys Araque Andrea
Bienestar y semana de la marzo de Castafio
confraternidad 2024
Empezar proceso de pre- Del 11 al Lennys Araque — Andrea
cotizaciones de Plan de 22 de Castafio
bienestar, uniformes, marzo de
Tiquetes, Transporte 2024
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
SILVIA PATRICIA MORENO Representante de los >
PAEZ ptrabajadores =PI, e~
FLAMINIO ROLANDO Representante de los -
CASTRO PEREZ trabajadores M
ANDREA CAROLINA Coordinadora Grupo de
CASTANO HENAO Gestion de Talento
Humano %
LENNYS SOLIANY ARAQUE Bienestar al %ﬁ
Funcionario ' )
GENY ASTRID LEON CURRA SUBDIRECTORA (e) f
isw (od e
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