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1. MARCO GENERAL DE LA ARN

Mediante el Decreto 4138 de 2011 se cred la Agencia Colombiana para la Reintegracion de Personas y Grupos
Alzados en Armas, como una Unidad Administrativa Especial con personeria juridica, autonomia administrativa,
financiera, presupuestal y patrimonio propio, adscrita al Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, con el objeto de: “gestionar, implementar, coordinar y evaluar de forma articulada con las instancias
competentes, los planes, programas y proyectos de la Politica de Reintegracién, con el fin de propender por la
paz, la seguridad y la convivencia”.

Que por medio de Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017, se modifico entre otros, el nombre de la Agencia
Colombiana para la Reintegracién de Personas y Grupos Alzados en Armas, por la denominacion de “Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion, ARN”, y que de acuerdo al articulo 17 de Ley 2294 de 2023
mediante el cual se modificé el articulo 4 del Decreto Ley 4138 de 2011 su objeto consiste en: “(...) gestionar,
implementar, coordinar y evaluar, de forma articulada con las entidades e instancias competentes, las politicas
de inclusion en la vida civil en el marco de los programas de reinsercion, reintegracion, reincorporacion y de
sometimiento o sujecion a la justicia de exintegrantes de grupos armados organizados, estructuras armadas
organizadas de alto impacto, asi como de las disefiadas para el acompafiamiento a miembros activos y retirados
de la Fuerza Publica que se encuentren sometidos y cumpliendo con las obligaciones derivadas del régimen
de condicionalidad de la Jurisdiccién Especial para la Paz, con el fin de promover la construccion de la paz, la
seguridad humana y la reconciliacién."; y por consiguiente, todas las referencias que hagan las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes a la Agencia Colombiana para la Reintegracion de Personas y Grupos
Alzados en Armas, deben entenderse referidas a la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion (ARN).

En el marco del Decreto 4138 de 2011, la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION
tiene las siguientes funciones:

1. Asesorar al Gobierno Nacional en la implementacion de la politica de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion (DDR) a la vida civil de personas o grupos armados organizados al margen de la ley,
que se desmovilicen voluntariamente de manera individual o colectiva.

2. Implementar, disefiar, ejecutar y evaluar en el marco de la Politica de Desarme, Desmovilizacion y
Reintegracion los beneficios sociales, econémicos y juridicos otorgados a la poblacion desmovilizada
de los grupos armados al margen de la Ley.

3. Formular, ejecutar, evaluar y promover los planes, programas y proyectos dirigidos al fortalecimiento
del proceso de reintegracion de la poblacion desmovilizada y sus familias.

4. Fortalecer el proceso de reconciliacion con las comunidades receptoras de poblacién desmovilizada
que permita consolidar el proceso de reintegracion.

5. Diseniar, ejecutar y evaluar el proceso de reintegracion conforme a los beneficios que se pacten en
mesas de negociacion de procesos de paz o que para el efecto establezca el Gobierno Nacional.

6. Coordinar con las entidades estatales que, de acuerdo con sus competencias, desarrollen actividades
o0 funciones tendientes a facilitar el desarrollo de los procesos de desarme, desmovilizacién y
reintegracion.

7. Coordinar, hacer sequimiento a las acciones de las entidades estatales que de acuerdo a su
competencia desarrollen actividades o funciones tendientes a facilitar los procesos de reintegracion de
los menores desvinculados del conflicto y de los adultos que se desmovilicen voluntariamente de
manera individual o colectiva.

8. Asesorar, acompafiar y definir conjuntamente con el Alto Comisionado para la Paz, los temas que,
sobre los beneficios, sociales y econémicos se dialoguen y acuerden en las mesas de negociacion de
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paz con los grupos organizados al margen de la Ley que se desmovilicen voluntariamente;
adicionalmente, ejecutar y evaluar los beneficios que alli se pacten y que estén relacionados con la
reintegracion de la poblacion beneficiaria.

Definir, concertar y evaluar el Plan Nacional de Accidn, en coordinacion con las entidades para que de
acuerdo con su competencia funcional contribuyan al proceso de reintegracion, desarrollen programas,
estrategias y metas que se requieran para la inclusion a la vida civil de las personas o grupos armados
organizados al margen de la Ley que voluntariamente se desmovilicen.

Acompafiar y asesorar a las entidades competentes en la definicion de politicas y estrategias
relacionadas con la prevencion del reclutamiento y la desvinculacion de nifios, nifias, adolescentes y
Jjovenes menores de edad de grupos armados organizados al margen de la ley.

Apoyar a las entidades competentes en las acciones que ejecuten en materia de definicion y aplicacion
de beneficios juridicos para la poblacién que se desmovilice voluntariamente.

Articular la implementacion de la politica de reintegracion con las entidades territoriales, autoridades
locales y diversos actores de la sociedad civil.

Promover alianzas con organismos de cooperacion nacional e internacional para la implementacion y
desarrollo del proceso de reintegracion en coordinacion con las autoridades competentes.

Ejecutar recursos de cooperacion técnica internacional y prestar asesoria internacional, en
coordinacion con la Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional de Colombia.

Consolidar el Sistema de Informacién para la Reintegracion — SIR para el sequimiento, monitoreo y
evaluacion de los participantes del proceso de reintegracion y desarrollar los modulos que se requieran
para el efecto.

Recibir y administrar los recursos, aportes y fondos destinados a financiar el funcionamiento de la
Agencia y los planes y proyectos que se adelanten en materia de reintegracion.

Administrar los recursos humanos, fisicos y financieros a su cargo, en concordancia con los principios
de la funcién administrativa. (...)".

Que mediante el Decreto 1523 de 2017, Decreto 69 de 2018 y Decreto 1212 de 2018, se adicionaron nuevas
funciones a la ARN; a saber:

“19. Los Gastos que ocasione el funcionamiento del Consejo Nacional de la Reincorporacion (CNR) y
los Consejos Territoriales de Reincorporacion, estaran a cargo de la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion (ARN). Dentro de estos gastos se incluiran los de transporte y alojamiento de los
representantes de las FARC-EP en dichas instancias, que se ocasionen cuando las sesiones sean
fuera de su sede habitual, para el gjercicio estricto de funciones en el marco del programa de
reincorporacion econoémica y social, conforme la normatividad vigente. Estos gastos deberan contar
de manera previa con la autorizacion del ordenador del gasto de la ARN.” (Adicionada por el Decreto
15623 de 2017)

“20. Realizar de manera excepcional los desembolsos correspondientes a los beneficios econémicos
de reincorporacion que no se puedan efectuar por el sistema de administracion fiduciaria dispuesto en
el Decreto-ley 899 de 2017.” (Adicionada por el Decreto 69 de 2018).

“21. Veerificar la viabilidad y aprobar los proyectos productivos o de vivienda de caracter individual, que
deseen emprender los ex integrantes de las FARC EP en proceso de reincorporacion econémica y
social, conforme a lo dispuesto en el Decreto Ley 899 de 2017 y a los criterios establecidos
previamente por el Consejo Nacional de Reincorporacion.” (Adicionada por el Decreto 1212 de 2018).

Con la expedicion del Decreto 1629 del 09 de septiembre de 2019, se adicionaron las siguientes funciones a la
Agencia Para La Reincorporacion y La Normalizacion — ARN:
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“(...) 22. Administrar los inmuebles que requiera la Fuerza Publica para prestar sequridad donde se
ubicaron los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, o donde el Gobierno nacional
estime pertinente reubicarlos.

23. Administrar los bienes y servicios, asi como establecer los suministros necesarios para adelantar
el proceso de reincorporacion en los lugares y por el término que establezca el Gobierno Nacional,
para lo cual el Director de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), adoptara el
reglamento. Lo anterior podra ser ejecutado a través del Fondo Colombia en Paz (FCP)

()"

Por ultimo, mediante el Decreto 1230 del 25 de julio de 2023, se modifico el numeral 23 del articulo 5 del Decreto
Ley 4138 de 2011, asi:

“(...) ARTICULO 1. Modifiquese el numeral 23 del articulo 5 del Decreto Ley 4138 de 2011, el cual
quedara asi:

“23. Administrar los bienes y servicios, asi” como establecer los suministros para alimentacion,
econémicos o en especie, necesarios para el proceso de reincorporacion, en el marco de sus
competencias legales, para lo cual el(la) Director(a) de la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién (ARN), adoptara el acto administrativo de reglamento. Lo anterior podra ser ejecutado
a través del Fondo Colombia en Paz (FCP)".

()

Es preciso sefialar que, las funciones que corresponden a la Oficina Asesora de Comunicaciones, se
encuentran plasmadas en decreto 2253 de 2015 que modifico la estructura de la Agencia con el fin de visibilizar
la accién de la entidad en el &mbito territorial y especializar los procesos de comunicaciones y de gestidn
administrativa y financiera, el articulo 1 de decreto en cita modifico el articulo 7 de la ley 4138, creando la oficina
asesora de comunicaciones dentro de la ordenacion del despacho de la Direccién General.

En consecuencia, de la creacion de la Oficina Asesora de Comunicaciones, el Decreto 2253 de 2015, en su
articulo 4 le asigno las siguientes funciones:

“ARTICULO 4°. OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES. La Oficina Asesora de Comunicaciones
cumplira las siguientes funciones:

1. Asesorar al Director General en la formulacion de las politicas y estrategias de divulgacion y
promocion permanente acerca de los beneficios y servicios de la politica de reintegracion.

2. Liderar y coordinar la estrategia de comunicaciones externa, interna e informativa de la
Agencia Colombiana para la Reintegracion de Personas y Grupos Alzados en Armas, para la
divulgacion de la informacion a nivel regional, nacional e internacional.

3. Formular, ejecutar y evaluar el Plan Estratégico de Comunicaciones interna, externa e
informativa de la entidad, en coordinacién con las dependencias y los lineamientos fijados por
la Direccién General.

4. Apoyar al Director General y a las deméas dependencias de la entidad en el manejo de medios.
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5. Preparar y gestionar la publicacién en medios de comunicacion, de la informacién generada
por la Agencia Colombiana para la Reintegracion de Personas y Grupos Alzados en Armas,
de acuerdo con las directrices que imparta la Direccién General.

6. Establecer y coordinar las relaciones con los medios de comunicacion, para mantener
espacios de divulgacion hacia los ciudadanos, acerca del objeto de la Agencia Colombiana
para la Reintegracion de Personas y Grupos Alzados en Armas.

7. Producir y emitir documentos, boletines y reportes periodicos internos y externos sobre las
actividades desarrolladas por la entidad.

8. Realizar el monitoreo y sistematizacion de la informacion que divulguen los medios de
comunicacion relacionados con la Politica Nacional de Reintegracion Social y Economica.

Asi las cosas, se evidencia que la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion tiene la competencia para requerir la contratacion del servicio de monitoreo de medios de
comunicacion.

2. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ARN PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

Para el cumplimiento de sus funciones la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién, debe atender
entre otros, el compromiso de informar y comunicar sus avances, logros y gestion como respaldo a la difusién
del programa misional. Ademas, debe generar procesos de acompafamiento a acciones internas y externas de
la Entidad, en las cuales el ejercicio de la comunicacion es necesario para dar a conocer la Politica CONPES
3139 de 2018 actualmente vigente y contribuir al posicionamiento de la ARN, y asi mismo, realizar el debido
seguimiento a la informacion que los distintos medios de comunicacién (redes sociales, TV, radio, prensa,
internacional, nacional, local, etc.) divulgan acerca de las politicas y programas adelantados por la entidad en
cumplimiento de sus funciones y misionalidad, encaminada a la atencion de la poblacion objeto, con el fin de
fortalecer y robustecer la promocion y divulgacion de los distintos avances y logros en las politicas de
reintegracion y reincorporacion.

De acuerdo al articulo 20 de la Constitucion Politica, los ciudadanos tienen el derecho a recibir informacion
veraz e imparcial, asi las cosas es un derecho estar informados del que hacer institucional, lo cual se logra a
través de canales que aseguren a la entidad la divulgacion efectiva del mensaje, teniendo en cuenta el publico
objetivo, segun su nivel de educacidn, su contexto, su regidn, entre otras caracteristicas a tener en cuenta, por
tanto deben tomarse los canales de comunicacion en sentido amplio como radio, prensa, television, medios
digitales y redes sociales a nivel nacional y regional por los cuales se divulguen de manera masiva las acciones
de la Entidad, segregando la poblacion objeto a la cual va dirigido el mensaje que muestre los resultados de la
gestién y se rinda cuentas.

Es en este entendido la necesidad de divulgacion, debera estar en constante examen, siendo asi el monitoreo
de medios una herramienta que permite a la entidad realizar acciones de mejora respecto al contenido de sus
mensajes y canales utilizados para la difusién de sus programas y politicas, a la vez que permite al nivel directivo
de la entidad estar informado en tiempo real de las noticias o de la informacion de la entidad, para la mejor toma
de decisiones, y también para la OAC como mecanismo para la atencion méas oportuna de posibles
contingencias.

Teniendo en cuenta que para la vigencia 2024, la Entidad busca continuar alcanzando retos con la puesta en
marcha de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econdmica de los exintegrantes FARC-EP (PNRSE)
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- documento CONPES 3931 de 2018, ademés de los surgidos con la expedicion e implementacion de la
Resolucion 4309 del 24 de diciembre de 2019, “por la cual se establece la Ruta de Reincorporacién”, y el
Programa de Reincorporacion Integral -PRI-, aprobado a finales de 2023, cuyo objetivo es “generar y fortalecer
capacidades en sujetos y colectivos en reincorporacion, sus grupos familiares y comunidades, asi como las
condiciones para el acceso y el goce efectivo de sus derechos, el buen vivir y la construccion de paz,
garantizando los enfoques diferenciales y territorial". Programa este, que cuenta con cuatro lineas estratégicas:
Reincorporacion politica, Reincorporacion comunitaria, Reincorporacion econémica y Reincorporacién social,
el plan estratégico de comunicaciones exige para su ejecucion, el apoyo a través de los mecanismos idoneos
como contratos y/o convenios que permitan contar con el material impreso mas adecuado, que cumpla su
funcién como herramienta comunicativa, para obtener un enfoque para la divulgaciéon de las politicas y
programas de la Entidad.

Lo anterior, en concordancia con lo propuesto en el Plan Nacional de Desarrollo del gobierno del presidente
Gustavo Petro, la politica de Paz Total, y la alineacién del marco estratégico de la ARN, en su misién, “Liderar
y coordinar el disefio e implementacion de la politica publica de reintegracién y reincorporacion, asi como su
gestion territorial, contribuyendo a la convivencia, la cultura de la legalidad, la reconciliacion y el desarrollo
sostenible”, el cual establece unos objetivos para garantizar desde la Oficina Asesora de Comunicaciones
(OAC) el cumplimiento de la estrategia del objetivo estratégico 2, “Adecuar y sostener los procesos
institucionales para el desarrollo de la mision y el cumplimiento de la vision de la entidad”.

En tal sentido, dentro del marco estratégico de la ARN, la Oficina Asesora de Comunicaciones, definié en su
Plan de Comunicaciones acciones para divulgar entre los diferentes publicos objetivos (personas en procesos
misionales, medios de comunicacion, aliados estratégicos; academia, tercer sector, servidores ARN y
ciudadania en general), la labor de la ARN con respecto a la politica de reintegracidn y reincorporacion a la vida
civil, tomando como una de las herramientas los informes mensuales sobre tendencias, valoracién del impacto
de la noticia que nos da a conocer el constante monitoreo de medios.

En consecuencia, los medios de comunicacion (redes sociales, TV, radio, prensa, internacional, nacional,
ciudades intermedias, medios regiones, locales, etc.), lo que hace necesario proseguir con las actividades de
medicion, analisis y monitoreo permanente de estos medios de comunicacién, como un instrumento basico para
planear los contenidos y medios mas efectivos para la comunicacidn externa, teniendo en cuenta las politicas
de austeridad del gasto definidas por la Presidencia de la Republica.

La Oficina Asesora de Comunicaciones considera necesario la construccion, ejecucién y posicionamiento de
unas acciones comunicativas externas que permitan cumplir con el objetivo estratégico de Adecuar y sostener
los procesos institucionales para el desarrollo de la misién y el cumplimiento de la vision de la entidad, del marco
estratégico institucional, ya descrito, promoviendo de esta manera el reconocimiento necesario a los diferentes
actores, comunidades receptoras, gobiernos locales, organizaciones civiles, medios de comunicacion externos,
comunidad internacional, entre otros, para que conozcan los objetivos, metas, beneficios y resultados de dichos
programas y proyectos, siendo el resultado del monitoreo de medios una herramienta de medicion del
posicionamiento de la Entidad.

Como consecuencia de lo anterior, se han identificado que los objetivos hacia los que va dirigida este plan de
comunicaciones deben ir encaminados a informar, a hacer pedagogia y a generar recordacion y sentido de
pertenencia sobre los procesos que adelanta la ARN, como un aporte a la reconciliacidn y la construccion de
paz, con énfasis en los territorios.
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Para asegurar el cumplimiento de la funcién estratégica y misional correspondiente a la ARN, se debe actuar
para visibilizar los casos exitosos, la evolucion positiva de sus politicas de reintegracion y reincorporacion, para
fortalecer la corresponsabilidad de actores de importancia e influencia en el desarrollo de la misién de la entidad.

En este sentido la ARN, considera de vital importancia el acercamiento de la ciudadania a la Entidad y el
posicionamiento de la imagen Institucional mediante el desarrollo y el sostenimiento de estrategias de
comunicacion, por lo tanto, la labor que desempefiara el monitoreo de medios es una herramienta idénea para
el anélisis del contenido de los medios de comunicacion y asi verificar el impacto de la informacién que se
entrega a la poblacion en general.

Las estrategias de informacion, pedagogia y comunicacién han probado ser muy Utiles para la ciudadania, pues
ayudan a la socializacién y difusion de los objetivos y planes institucionales, proveen insumos utiles para
construir nuevos saberes que trascienden de la informacién a la formacion y dotan de instrumentos para
movilizar y actuar a los distintos grupos objetivos.

En ese orden de ideas, se busca acercarse a la opinién publica, para alcanzar una adecuada articulacion de
acciones y esfuerzos para lograr el propdsito misional, que propenda por un vinculo con la comunidad que
incida en la imagen, credibilidad y posicionamiento institucional, cumpliendo asi, con lo establecido en el Plan
Estratégico de la entidad y la Oficina Asesora de Comunicaciones, bajo la sombrilla de la formulacion e
implementacion del Plan Estratégico de Comunicaciones, y sus acciones asociadas, y la direccion a materializar
las actividades para divulgar las politicas y gestion de la ARN.

Por lo anterior, se requiere medir, analizar y monitorear permanentemente los medios de comunicacion y redes
sociales a nivel internacional, nacional, regional y local, que se realiza mediante audicién de medios radiales,
visualizacion de canales televisivos, internet, bases de datos, redes sociales de medios e influenciadores que
permiten verificar el impacto de los contenidos divulgados en medios de comunicacion y crear alertas
tempranas, para visualizar el impacto de planes y programas con los que se materializa la misidn de la Entidad.

Esta labor se puede ejecutar, (i) de forma manual y (i) con el apoyo de personas naturales o juridicas que
cuenten con el personal especializado y ayudas tecnoldgicas adecuadas al desarrollo de la labor; con la primera
de ellas se genera un alto riesgo de subjetividad, demora y distorsion, con la segunda se genera una mayor
cobertura, objetividad, exactitud y oportunidad para la toma de decisiones.

El monitoreo de medios de comunicacién, en general, aporta elementos para planear las acciones y verificar
los resultados entre otros aspectos de seguimiento, disponer de informacion de alertas noticiosas, reportes
diarios, consolidados e informes que le aporten a la Oficina Asesora de Comunicaciones datos ciertos y
confiables sobre la visibilizacion de los mensajes con los que la ARN impacta a los diversos publicos objetivos,
a través de un proveedor externo.

Es primordial enterar con mensajes positivos a las diversas audiencias, por lo que es necesario establecer
noticias favorables y negativas y redireccionar la comunicacion hacia contenidos positivos que se enfoquen en
los logros y avances de la entidad, para mantener informados a los diferentes publicos objetivo. Para este fin
misional y estratégico se requiere, entre otros, la prestacion integral de servicios necesarios para apoyar a la
Agencia en el seguimiento y analisis de la informacion y contenidos publicados en los distintos medios de
comunicacion, dando soporte a la ejecucion de la estrategia de comunicacidn para la divulgacion de las politicas
que desarrolla la ARN.
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En este orden de ideas, para la vigencia 2023, se adelanté el proceso de Minima Cuantia MC-ARN-1021-2023,
mediante el cual se adjudicé el Contrato de Prestacion de Servicios No. N° 1813-2023 con la empresa
Globalnews Group Colombia SAS, el cual tuvo por objeto “Prestar el servicio de monitoreo, seguimiento,
medicion y analisis permanente a los contenidos publicados en medios de comunicacién internacionales,
nacionales, regionales, locales, comunitarios y alternativos, relacionados con la gestion de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion - ARN, en cumplimiento de su objeto misional.”.

Con el contrato 1813 de 2023 se adelantaron entre otros las siguientes actividades:

DESCRIPCION JUSTIFICACION PUBLICO OBJETIVO
Como complemento a la informaciéon que
difunde en medios de comunicacion, y todo lo
que logra a partir de su gestion, la ARN requiere
contar con un monitoreo de contenidos en
medios.

Equipo  directivo  ARN,
jefatura Oficina Asesora de
Comunicaciones, periodistas
OAC

Monitoreo de medios de
agosto a diciembre

Asi, la ARN, mediante un proceso de seleccion, adjudicara la prestacion del servicio a una persona natural 0
juridica con experiencia suficiente en la prestacién del servicio, que a la vez tenga una estructura especializada
en realizar la medicidn, analisis y monitoreo permanente de medios de comunicacién nacional, regional y local,
requeridos para dedicar sus esfuerzos al desarrollo de su labor misional.

De otra parte, se precisa que la Oficina Asesora de Comunicaciones es un area estratégica, que brinda soporte
transversalmente a todas las dependencias de la entidad, para que cumplan los objetivos misionales mediante
el seguimiento de la informacién que registran los medios de comunicacion masiva a nivel internacional,
nacional, regional y local sobre la gestion de la entidad o del sector.

El monitoreo de medios constituye una herramienta fundamental para que la ARN, como muchas de las
entidades publicas en Colombia, realice el andlisis de la informacién y conozca los resultados que registran los
“Mass Media”, los cuales se conciben como elementos de consulta obligatoria para la toma de decisiones de la
alta direccidn y la aplicacidn de estrategias institucionales para el mejoramiento de la gestion.

La ARN, se enfrenta a la creciente necesidad de seleccionar una avalancha de mensajes en flujo continuo sobre
temas relacionados con el Acuerdo de Paz, y en general sobre aspectos misionales de la Entidad. Esta
informacion significativa para procesarse en la Entidad requiere desarrollarse mediante andlisis de prensa, de
manera resumida y con un enfoque analitico.

Esta informacién contribuye como un insumo valioso en la toma de decisiones &giles y oportunas por parte de
la Entidad y de sus &reas misionales, al tiempo que permite analizar el impacto de la informacion emitida por
los medios de comunicacion escritos, radiales, de television e internet.

El monitoreo de medios es importante porque permite analizar la informacién presentada en temas relacionados
con la misién de la ARN y enfrentar los retos de la administracion.

Por ello, el monitoreo de medios es una herramienta que facilita el cumplimiento del objetivo del proceso de
Comunicacion Institucional, que consiste en garantizar estrategias para fortalecer la identidad institucional y
organizacional, midiendo el impacto de la informacion difundida en los medios de comunicacién masiva sobre
la ARN.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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El proponente adjudicatario tendra a cargo el servicio de monitoreo de medios de comunicacion masiva:
internet, prensa, radio y television, con el propdsito de mantener adecuada y oportunamente informada a la alta
direccion sobre las noticias, analisis, editoriales, comentarios, material grafico y fotografico, comerciales y cufias
radiales que a diario se generan del sector en dichos medios y de la ARN a nivel nacional.

La ARN no cuenta actualmente con un mecanismo propio de monitoreo de la informacion, por esta razén se
hace necesario adelantar un proceso de contratacién para continuar con la medicion, analisis y monitoreo
permanente de medios de comunicacion y redes sociales a nivel nacional e internacional, por las razones ya
descritas en el presente documento, el cual debera atender los principios de austeridad en el gasto publico
establecidos en los Decretos 1737 de 1998, 2209 de 1998, en el articulo 10 de la Ley 1474 de 2011 , y el
Decreto 199 de 2024.

Teniendo en cuenta lo anterior, y que la necesidad de contar con el servicios de monitoreo de medios persiste
de acuerdo con lo expuesto, la Oficina Asesora de Comunicaciones para la vigencia 2024, requiere adelantar
la contratacidn un una duracion mayor a la establecida el afio anterior, y que la ARN pueda tener a disposicion
las tablas de reporte y andlisis con la consolidacion de tendencias y datos cuantitativos uniformes, para hacer
posible la comparacién de cifras y en particular poder realizar comparativos de efectividad y de free press. Lo
anterior, con miras a analizar entre los periodos de tiempo determinados y poder realizar mejores
comparaciones y ajustes a la estrategia comunicativa para enfocar los contenidos en los aspectos y zonas
territoriales que se reportan en las tablas de clasificacién de contenidos por medios y de percepcion de
mensajes como neutros, positivos y negativos.

Ademas, que la ARN pueda tener acceso a una plataforma que permita el acceso para monitorear campanas,
etiquetas y palabras claves desde el computador y como aplicacién de celular similares a herramientas como
TweetDeck, Brandwatch, TalkWalker, Socialalert, Infegy, Sprout Social, entre otras, con el fin de monitorear
usuarios, palabras claves y las redes sociales propias de la ARN.

La presente contratacion se encuentra contemplada en el PAA de la Entidad, asi:

Duracion Modalidad Valor
- | Dependencia Caodigo Descripcion  (bien o servicio | estimada Rubro estimado
N J de . Fuente
Responsable UNSPSC | requerido a contratar) del seleccion presupuesto | Asignado a
contrato Contratar
Prestar el servicio de monitoreo,
seguimiento, medicion y analisis
permanente a los contenidos
82111902 publicados en  medios de Seleccion
Oficina Asesora comunicacion internacionales, )
83121701 . . Abreviada | A-03-03-01- . .
99 | de 83121702 nacionales, regionales, locales, | 8 meses Menor | 001 $107.200.000 | Funcionamiento
Comunicaciones comunitarios y  alternativos, ¥
83121703 . o Cuantia
relacionados con la gestiéon de la
Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion - ARN, en
cumplimiento de su objeto misional.
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3. ANALISIS DEL SECTOR

Identificacion del bien o servicio a contratar utilizando el clasificador de bienes y servicios UNSPSC- v.14.080,

hasta el cuarto nivel, asi:

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
82 8211 821119 82111902
Servicios Editoriales, de Disefio, de Artes | Escritura y | Servicios de noticias y | Servicios de boletines informativos de
Graficas y Bellas Artes traducciones publicidad interés especial.
83 8312 831217 83121701
Servicios Publicos y Servicios Relacionados con | Servicios de | Servicios de comunicacion - ' .
- . . ; Servicios relacionados con la television.
el Sector Publico informacion masiva
83 8312 831217 83121702
Servicios Publicos y Servicios Relacionados con | Servicios de | Servicios de comunicacion - . .
e ; ” ; Servicios relacionados con la radio.
el Sector Publico informacion masiva
83 8312 831217 83121703
Servicios Pybl_loos y Servicios Relacionados con _Serwuos” de Serv_luos de comunicacion Senvicios relacionados con el internet
el Sector Publico informacion masiva

3.1. Identificacion del sector

El objeto de la contratacion que se pretende se enmarca en el sector de servicios, o sector terciario, el cual
agrupa a los servicios de la sociedad. Es el sector econémico que engloba todas aquellas actividades
econdmicas que no producen bienes materiales de forma directa, sino servicios que se ofrecen para satisfacer
las necesidades de la poblacion. La actividad terciaria consiste en la prestacion de servicios a personas o
empresas, sin obtener o transformar productos, contribuyendo a la formacion del ingreso nacional y del producto
nacional; se considera que dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario
y sector secundario). Incluye subsectores como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas,
turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la administracién publica y los denominados servicios publicos,
los presta el Estado o la iniciativa privada (sanidad, educacién, atencion a la dependencia), entre otros.

3.2. Aspectos Generales

De acuerdo con la “Clasificacion industrial internacional uniforme de todas las actividades econdmicas CIIU"-
Divulgada por la oficina de las Naciones Unidas (ONU), cuyo objeto busca satisfacer las necesidades de los
que buscan datos econdmicos, clasificados conforme a categorias de las actividades econémicas comparables
internacionalmente. El objeto de la presente contratacion se podria identificar en los siguientes cddigos:
Clasificacién Internacional — ClIU.

SECCION GRUPO
J 6190. Otras actividades de telecomunicaciones.
J 6399. Otras actividades de servicio de informacién n.c.p.

3.3. Aspectos Econdmicos

Para este proceso especifico y considerando que lo que se requiere es prestar el servicio de MONITOREO,
SEGUIMIENTO, MEDICION Y ANALISIS PERMANENTE A LOS CONTENIDOS PUBLICADOS EN MEDIOS
DE COMUNICACION INTERNACIONALES, NACIONALES, REGIONALES, LOCALES, COMUNITARIOS Y
ALTERNATIVOS, RELACIONADOS CON LA GESTION DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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LA NORMALIZACION - ARN, Y EN LAS REDES SOCIALES DE LA ARN, EN CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO
MISIONAL., de conformidad con las especificaciones descritas, se deben considerar los siguientes aspectos
que pueden afectar el sector que pretende suplir el proveedor y es indispensable analizar el incremento que ha
tenido el salario minimo en Colombia y las repercusiones que pueda tener en la seleccién del contratista (valor
por hora o dia de honorarios) y la ejecucion del contrato y a las actividades asociadas al mismo.

Salario Minimo
Como es de suponerse el salario minimo al igual que el indice de Precios al Consumidor crecen anualmente
en cualquier economia que se considere competitiva. A continuacion, se muestra el salario minimo y el auxilio

de transporte desde el afio 2012 hasta el afio 2024.

Salario minimo y auxilio de transporte

Afio Salario minimo Variacion porcentual anual % Salario Auxilio de transporte
2012 $566.700 5,80% $67.800
2013 589.500 4,02% 70.500
2014 616.000 4,50% 72.000
2015 644.350 4,60% 74.000
2016 689.455 7,00% 77.700
2017 737.717 7,00% 83.140
2018 781.242 5,90% 88.211
2019 828.116 6,00% 97.032
2020 $877.803 6,00% $102.854
2021 $908.526 3,50% $106.454
2022 $1.000.000 10,07% $117.172
2023 $1.160.000 16,00% $ 140.606
2024 $1.300.000 12,00% $162.000

Fuente: Elaboracion propia.

El salario minimo al igual que el subsidio de transporte, relacionados anteriormente, se deben tener en cuenta
dentro de este estudio de costos, dado que es un indicador de capacidad productiva en un pais.

Para calcular el valor del salario minimo, se tienen en cuenta algunas variables econdmicas, donde
definitivamente la principal variable es la inflacion del afio inmediatamente anterior. Generalmente el salario
minimo se toma por parte de los empresarios y el gobierno como la base para el incremento de los salarios de
los demas trabajadores que no devenguen este valor. Ademas del salario final, también se podrian nombrar
otras variables de importancia como lo son; prestaciones, tasas y contribuciones, las cuales debe tener en
cuenta el futuro proponente al momento de estructurar costos directos e indirectos.

Finalmente cabe anotar, que para el presente proceso es fundamental analizar el valor del salario minimo legal
vigente, no solo por la incidencia que tiene en la economia, sino también por los efectos que éste provoca y
que los posibles oferentes deben tener en cuenta al momento de estructurar sus costos.

Encuesta mensual de servicios1

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2024.pdf
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La Encuesta Mensual de Comercio (EMC) Publicada el 15 de marzo de 2024 se presenta como un instrumento
crucial para examinar en profundidad el panorama comercial de Colombia, cubriendo areas significativas como
el comercio minorista y la industria automotriz. Este estudio suministra datos criticos sobre ventas, empleo, y
remuneraciones, profundizando en el rendimiento de sectores como Grandes Almacenes e Hipermercados, y
el ambito de las empresas ensambladoras e importadoras de vehiculos. Su importancia se ancla en la
perspectiva que ofrece respecto a las corrientes de consumo y los cambios en el entorno laboral del sector
comercial.

La EMC se convierte en una fuente esencial de informacién para empresarios, académicos y responsables de
la formulacién de politicas, facilitando la deteccion de oportunidades y retos en el ambito comercial. Mediante
el andlisis de segmentos clave como los Grandes Almacenes, Hipermercados y la industria automotriz,
proporciona una visién clara de las tendencias del consumidor y las dindmicas de inversion, esenciales para
juzgar la estabilidad econdémica de la nacion.

En consecuencia, la EMC emerge como una herramienta vital para el analisis econdmico continuo,
proporcionando un cimiento sélido para el disefio e implementacion de tacticas comerciales y economicas que
buscan potenciar el crecimiento y la competitividad de Colombia en el escenario internacional

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidén positiva en los
ingresos totales, en comparacion con enero de 2023.

2 2z ] resos v Venta de
Clasificaciéon ClIU Rev. 4 AC. . - P s
Ingresos nominales swrvicios Mercancias Otres Ingresas
Seccién Divisién Descripcién Variacion (%) Contribucion ™
Almacenamiento ' activdades = x =
" 4 . 0.0 05 0,2 0.6
complementarias al transporte
H Correoc y servicios de mensajeria a9 [ -] 0.9 0.0 1.0
| Restaurantes, catering y bares 10,0 B 10,0 a -0,2 | 0.2
) Actividades de edicdn 7.0 B 7.6 &8 0.3 | -0.3
Produccidn de peliculas cinematograficas y -
) = P ey 9 Y -32,2 23,5 48 3.9
programas de television
Actividades de programacién y transmisson
f] 9.0 4.9 0.0 4.1
agencias de noticias
) Telecomunicaciones 23 | 04 | 26 W 01
Oesarrollo de  sistemas iInformidticos  y
) 43 34 07 2
procesamiento de datos
Inmobdiarias, slguiler de magquinaria Yy
LN S 3 v 14,2 10.1 ¥ o3
equipo
Divisiones 69, 70, 71 A dad p ) it {
Wctrvidades profesionales cientificas Y . |
™M 72. Clase 7320, 24 © Y a4 48 0.3 -0.1
tecnicas
™M Publicidad 19,7 = 196 Bl co 0.1
Actividades de empleo, segundad
N o9 24 D2 o
investigacian privada, servicios a edificios
L Actividades de centros de llamadas (Call 2 £
N Clase 5220 63 63 00 0.1
center)
Actividades administrativas y de apoyo de
Divisidn 82 excepto e ¥ C8 - Spoye ;
N . y oOtras actividades, excepto call -14 0.4 -0.6 0.4
Clase 8220
P Gerupo 854 cacién superior privada 10,6 B 88 o 0.1 | 17
Q Clase B610 Salud humana privada con internacién 14,2 B 14,1 a2} 0.2 | 0.2
Division 86 excepto
a P'Y Salud humana privada sin intemacion 13,6 1.8 1.7 0,0
Clase B610
Divisiones 90, 92, 93 servicios de entretenimiento y otros s I X I 2 | T
95 v 96

Fuente: DANE — EMS

Dentro del objeto del proceso de contratacidn se encuentran las Actividades profesionales cientificas y técnicas
en ellas se encuentra las diferentes profesiones especializadas para cumplir con el objeto de la contratacién.
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Variacion de la tasa de cambio- TRM.

La variabilidad en la tasa de cambio es un factor critico para las empresas que importan bienes, ya que los

cambios en el valor de la divisa pueden influir significativamente en sus costos operativos y, por ende, en los

precios ofrecidos al consumidor final. La Tasa Representativa del Mercado (TRM) se establece a partir de las

transacciones de compra y venta de divisas realizadas por intermediarios financieros en el mercado cambiario
colombiano, y se calcula diariamente por la Superintendencia Financiera de Colombia, basandose en las
operaciones del dia habil anterior.

Este mecanismo asegura que la TRM refleje fielmente las dinamicas del mercado cambiario, permitiendo a las
empresas ajustar sus estrategias de precios y compra de forma méas informada y oportuna. La volatilidad de la
divisa frente al peso colombiano en el Ultimo mes pone de manifiesto la importancia de monitorear estas
fluctuaciones para la toma de decisiones estratégicas.

RESULTADOS DE LA ENCUESTA MENSUAL DE EXPECTATIVAS ECONOMICAS
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RESULTADOS DE LA ENCUESTA MENSUAL DE EXPECTATIVAS ECONOMICAS
Fecha de realizacion: del 11 de marzo al 13 de marzo de 2024

hs sobre la tasa representativa del mercado (TRM), pesos colombianos por délar estad

Medidas estadisticas el 31 de mar./2024 el 31 de dic/2024 el 31 de mar./2025

TODAS LAS ENTIDADES PARTICIPANTES

De tendencia: Nota 1 Nota 2 Nota 3
Media 3936.18 -14.94% 4007.87 -16.68% 4006.29 2.10%
Mediana 3925.00 4024.90 4005.00
Moda 3920.00 3800.00

De dispersion
Desviacion estandar 41.28 169.86 198.58
Coeficiente de variacion (%) 1.05% 4.24% 4.96%
Minimo 3877.90 3658.56 3479.15
Maximo 4095.00 4365.00 4375.00

Numero de participantes 39 39 39

De tendencia: Nota 1 Nota 2 Nota 3
Media 3941.58 -14.82% 4034.08 -16.13% 4023.00 2.52%
Mediana 3925.59 4025.00 3960.00
Moda

De dispersion
Desviacion estandar 43.74 173.70 173.35
Coeficiente de variacion (%) 1.11% 4.31% 4.31%
Minimo 3880.00 3780.00 3750.00
Maximo 4045.00 4365.00 4325.00

Numero de participantes 13 13 13

SOCIEDADES COMISIONISTAS DE BOLSA

De tendencia: Nota 1 Nota 2 Nota 3
Media 3924.57 -15.19% 4002.86 -16.78% 3978.71 1.40%
Mediana 3920.00 4050.00 4022.00
Moda 3920.00 3800.00

De dispersion
Desviacion estandar 16.57 166.80 202.63
Coeficiente de variacion (%) 0.42% 4.17% 5.09%
Minimo 3905.00 3800.00 3700.00
Maximo 3950.00 4180.00 4234.00

Numero de participantes 7 7 7

CORPORACIONES, FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS, UNIVERSIDADES Y OTROS

De tendencia: Nota 1 Nota 2 Nota 3
Media 3936.76 -14.92% 3991.78 -17.01% 4005.01 2.07%
Mediana 3924.90 4015.12 4005.00
Moda 3920.00 3900.00

De dispersion
Desviacion estandar 46.45 175.34 221.42
Coeficiente de variacion (%) 1.18% 4.39% 5.53%
Minimo 3877.90 3658.56 3479.15
Maximo 4095.00 4300.00 4375.00

Numero de participantes 19 19 19

Fuente: Banco de la Republica - Encuesta Mensual de Expectativas de Analistas Econdémicos (EME)

La encuesta mensual de expectativas econoémicas, realizada entre el 9 y el 13 de febrero de 2024 y organizada
por el Banco de la Republica, esta encuesta recoge las perspectivas de bancos, casas de bolsa, universidades,
fondos de pensiones y cesantias, y otros analistas econdmicos sobre indicadores clave como la inflacién, la
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tasa de interés del Banco de la Republica, la TRM y el crecimiento del PIB. Las expectativas recabadas indican
que para el cierre del afio en curso, se anticipa una TRM fluctuando entre un minimo de $3.658.56 y un maximo
de $4.365.

Se resalta que, el contratista seleccionado debe tener en cuenta la TRM para la prestacion del servicio, debido
a que este indicador afecta directamente el sector de servicios; es decir, que a medida que la tasa de cambio
fluctue, podra impactar en costos fijos y/o variables, produciendo un efecto en la variacién del precio del bien
ylo servicio, para lo cual se debe considerar como un factor previsible.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

ElIPC es una investigacion estadistica que permite medir la variacion porcentual promedio de los precios al por
menor de un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan los consumidores. El indicador es
utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobierno como de los entes privados, al tiempo que permite
analizar situaciones de caracter econémico.

El célculo del IPC para Colombia se hace mensualmente en el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE). Este indice es constantemente frecuentado porque participa como base fundamental para
el ajuste de otras variables econdmicas como es el caso del valor del salario minimo.

Los propdsitos de uso de la informacién del IPC se pueden circunscribir en diferentes ambitos de uso nacional.
Principalmente, el indice se usa como factor de ajuste en la determinacién de salarios, estados financieros, en
la solucién de demandas laborales y fiscales. Igualmente, el IPC se emplea para calcular la pérdida de poder
adquisitivo de la moneda, para obtener equilibrios en partidas de las cuentas nacionales y como factor de
analisis del comportamiento de la economia.

Analisis del Producto Interno Bruto — PIB e inflacion:
VARIACION DE LA INFLACION

13.1\

9.28

5.62

3.18 ~—

1.61

2018-12  2019-12  2020-12 2021-12  2022-12  2023-12

Fuente: Banrepublica — Elaboracién propia

Como se observa en la gréfica referida, el Producto Interno Bruto (PIB) experimentd una tendencia de
desaceleracion continua a lo largo de los ultimos tres afios. No obstante, desde el afio 2021, se registrd un
repunte significativo en el crecimiento econémico, aunque para el cierre del afio 2023, se evidencié una
disminucién en la tasa de crecimiento en comparacion con el afio previo. Este cambio se atribuye en parte al
incremento del salario minimo, el cual se ajustd en un porcentaje equivalente al indice de Precios al Consumidor
(IPC) mas 2,9%. Este ajuste, considerado moderado, ha sido favorable para mantener la tendencia hacia una
reduccion de la inflacion en el afio 2024.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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En lo concerniente a la inflacion, la variacion mensual del IPC se mantuvo en un 0,5%, resultando en una
inflacion acumulada del 9,28% para el afio 2023. Es relevante destacar el aumento del 1,5% en los precios
relacionados con hoteles, cafés y restaurantes, los cuales alcanzaron una tasa interanual del 13,2%. Este
incremento contrasta con la reduccion de los precios en el sector de alimentos y bebidas no alcohdlicas, que
vieron una disminucién del -0,4%, con una variacion interanual del 5%. Este conjunto de factores refleja la
compleja dindmica de la economia, donde diversos sectores responden de manera distinta a las condiciones
macroeconomicas y politicas implementadas.

A continuacién, se muestra el comportamiento del IPC en periodos 2003 - 2024 analizado por el DANE.

Comportamiento historico del IPC

S DANE

RACidns e evablanca P ANCS

Total, Indice de Precios al Consumidor (IPC)

indices - Serie de empalme

2003 - 2024
Base Diciembre de 2018 = 100,00
Mes 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 _ 2024
Enero 50.42 53.54 56.45 59.02 61.80 65.51 7021 71.69 7412 76.75 78.28 79.95 83.00 89.19 94.07 97.53 10060 10424 10591 11326 12827 13898
Febrero 50.98 54.18 57.02 59.41 62.53 66.50 70.80 72.28 74.57 7722 7863 80.45 83.96 90.33 95.01 98.22 10118 10494 10658  115.11 13040 14049
Marzo 5151 5471 5746 5983 6329 6704 7115 7246 7477 7731 7879 8077 8445 9118 9546 9845 10162 10553 10712 11626 13177 141.48
Abril 52.10 54.96 57.72 60.09 63.85 67.51 71.38 7279 74.86 77.42 78.99 81.14 84.90 91.63 9591 98.91 10212 10570 107.76  117.71 132.80
Mayo 5236 5517 5795 6029 6405 6814 7139 7287 7507 7766 7921 8153 8512 9210 9612 9916 10244 10536 10884 11870 13338
Junio 5233 55.51 58.18 60.48 64.12 68.73 71.35 72.95 7531 7772 79.39 81.61 8521 92.54 96.23 99.31 10271 10497 10878 11931 13378
Julio 52.26 55.49 58.21 60.73 64.23 69.06 71.32 72.92 75.42 71.70 79.43 81.73 8537 93.02 96.18 99.18 10294 10497  109.14 12027 13445
Agosto 5242 5551 5821 6096 6414 €919 7135 7300 7539 7773 7950 8190 8578 9273 9632 9930 10303 10496 10962 12150 13539
Septiembre 52.53 55.67 58.46 61.14 64.20 69.06 71.28 72.90 75.62 77.96 79.73 82.01 8639 92.68 96.36 99.47 10326 10529  110.04 12263 13611
Octubre 5256 5566 5860 6105 6420 6930 7119 7284 7577 7808 7952 8214 8698 9262 9637 9959 10343 10523 11006 12351 13645
Noviembre 5275 55.82 58.66 61.19 64.51 69.49 71.14 72.98 75.87 77.98 79.35 8225 87.51 9R.73 96.55 99.70 10354 10508 11060 12446  137.09
Diciembre 53.07 55.99 58.70 61.33 64.82 69.80 71.20 7345 76.19 78.05 79.56 82.47 88.05 93.11 96.92 10000 10380 10548 11141 12603  137.72

Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacion y redondeo
Actualizado el 05 de abril de 2024

Fuente: Cifras provenientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
(www.dane.gov.co).

[Fuente: DANE ‘

En el mes de marzo de 2024, el IPC registré una variacién de 0,70% en comparacién con febrero de 2024, seis
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,70%): Transporte (1,14%), Salud (1,13%),
Restaurantes y hoteles (0,94%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,83%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,78%) v, por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,75%). Por debajo se ubicaron:
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,25%), Bienes y servicios diversos
(0,24%), Educacion (0,18%), Prendas de vestir y calzado (0,12%), Informacion y comunicacion (-0,01%) y, por
ultimo, Recreacién y cultura (-0,54%).

Variacion y contribucién mensual Segun divisiones de gasto marzo 2023 - 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Marzo 2023 - 2024

Fuente: DANE, IPC

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajades en el indice.
Fuente: Cifras provenientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
(www.dane.gov.co).

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,70%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y
hoteles, las cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales a la variacién total.

En marzo de 2024 en comparacion con febrero de 2024, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: transporte urbano (3,02%), arriendo imputado (0,74%), frutas frescas (7,58%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,09%), arriendo efectivo (0,74%), gas (3,57%), servicios
relacionados con la copropiedad (2,07%), combustibles para vehiculos (0,42%), comidas preparadas fuera del
hogar para consumo inmediato (0,64%) y hortalizas y legumbres frescas (2,70%). Las subclases con aportes
negativos a la variacion fueron: paquetes turisticos completos (-4,81%), vehiculo particular nuevo o usado (-
0,43%), carne de aves (-0,69%), equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-5,19%) y otros productos
para el aseo personal (-0,99%).

Para el presente proceso es fundamental involucrar el indicador del indice de Precios al Consumidor, por cuanto
es una variable macroeconémica que se emplea para actualizar los valores de los bienes y servicios del pais,
para nuestro caso el valor del IPC tiene un efecto directo en la estructuracién del presupuesto de cada uno de
los elementos que lo integran (Salarios, prestaciones, tasas y contribuciones, insumos para la produccién y
otros).

* Producto Interno Bruto

El PIB es un indicador de mucha importancia debido a que permite evaluar el desempefio econdmico de un
pais. Se define como PIB el valor total de los bienes y servicios producidos en un pais durante un cierto periodo
de tiempo (generalmente un trimestre o un afio); es decir, el total de lo que se produce con los recursos que se
han utilizado en la economia, valorando cada bien final o servicio al precio que se maneja comunmente en el
mercado. Para el célculo del PIB sélo se tiene en cuenta la produccién que se realiza en el pais, dentro de las
fronteras geogréficas de la nacién, sin importar si esta produccién fue realizada por personas 0 empresas
nacionales o0 extranjeras.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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En Colombia, los recursos involucrados en los procesos de compra publica representan cerca del 13% del PIB,
lo cual hace al Estado el principal comprador de la economia nacional. Debido a su importancia y magnitud, las
compras estatales pueden modificar la estructura y el funcionamiento de los mercados.

En consecuencia, las Entidades Estatales deben promover la competencia e incidir positivamente en los
mercados relacionados a sus procesos de compra publica, de tal manera que generen valor por dinero en estos
procesos de adquisicion.

Variacién anual del Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, CT

'Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015

Fpreliminar

Fprovisional
Fuente: cifras provenientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
(www.dane.gov.co)

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado para el afio 2023

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades
de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion
anual).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo
periodo de 2022p. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades
de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,04%. Las actividades econdmicas con mayor crecimiento trimestral son:

Actividades financieras y de seguros crece 4,7%.
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,7%.
Informacién y comunicaciones crece 1,8%.

Tasas de crecimiento en volumen 2023- Afio total.

Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2023F"

Tasas de erecimients (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Ao total Anual Trimestral
20237y 202371V 2023F -1V
20227 2022F-Iv 20237-111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1.5 6.0 27
Explotacién de minas y canteras 26 03 -3,5
Industrias manufactureras -35 -4.8 -0,4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 2.1 3.0 0.6
Construccidn -4.2 -1,6 1.6
Comercio al por mayor y al por menor -2.8 -2.3 1.6
Informacion y comunicaciones 1.4 31 1.8
Actividades financieras y de seguros 7.9 %5 4.7
Actividades inmobilianas 1.9 1.9 0.5
Actividades profesionales, clentificas v téenicas® 0z 0.4 05
Administracién pdblica, defensa, educacian y salud® 39 3.8 -0.6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras
actividades de servicios® 7.0 =0 %2
Valor agregado bruto 0.6 0.4 -0.2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 04 -0.5 09
Producto Interno Bruto 0.6 0.3 0,04

Fuente: cifras provenientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
(www.dane.gov.co)

Informacion y comunicaciones

Para el afio 2023pr, el valor agregado de informacidn y comunicaciones crece 1,4%, respecto al afio 2022p. En
el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de informacién y comunicaciones crece 3,1% en su serie

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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original, respecto al mismo periodo de 2022p. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado crece en 1,8%, respecto al trimestre inmediatamente anterior

Tasas de crecimiento en volumen. Informacion y comunicaciones
2023~ Afio total.

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original s N
Actividad econdmica estacional y calendario
Ano total Anual Trimestral
2023y 202371V / 2023°-1v/
2022° 2022°-1v 2023°"-11
Informacidn y comunicaciones 1.4 31 1.8

Fuente: DAME, CT
Moreliminar
Fprovisional

la - -
Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015,

Fuente: cifras provenientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
(www.dane.gov.co).

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afo 2023, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de
servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al afio 2022p. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.

Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2022. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,3%.

Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,3%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas Cuarto trimestre 2023

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original 7 N
9 estacional y calendario

Actividad econémica

Ano total Anual Trimestral

20237 20237-1v / 2023P"-1v/

2022F 2022F-1V 2023F-111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0,6 2.3 1.3
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -0,2 -1,3 -1.,2
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0.2 0.4 0.5

Fuente: DAME, CT

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Fuente: cifras provenientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
(www.dane.gov.co).

3.4. Aspectos Técnicos
¢Qué es el Monitoreo de Medios de Comunicacion?

El Monitoreo de Medios es una técnica mediante la cual se realiza el seguimiento y archivo de la performance
mediatica de un tema, una persona, una organizacion, una campafia publicitaria, una marca, etc., en medios
impresos y digitales ya sean estos de alcance regional, nacional o local, para su posterior analisis cuantitativo
y cualitativo. Los resultados del Monitoreo de Medios son aplicables tanto a campafias de marketing, de prensa,
etc., como a investigaciones realizadas en el ambito de la investigacién en Ciencias Sociales.

El servicio de monitoreo de medios de comunicacion se realiza generalmente a través de empresas privadas
que proveen estos servicios a otras empresas, agencias gubernamentales, organizaciones e individuos, que,
en base a una suscripcion diaria, semanal y/o mensual, reciben copia de lo registrado, recortado y archivado
en el periodo contratado — conocido en el mercado cominmente como Clipping - informes de observacion,
andlisis de contenidos, etc.

Actualmente el monitoreo tradicional a cargo de técnicos denominados en la jerga profesional “visualizadores”,
se combina con tecnologias de ultima generacidn que permiten automatizar el registro y archivo en bases de
datos de los temas, contenidos, personas, envios televisivos, campafias publicitarias, etc., a partir de la carga
de palabras clave y otros criterios de busqueda y rastreo, al mismo tiempo que amplia la base de medios a
analizar.

El monitoreo de la informacion que circula a través de los canales de comunicacién (impresos, portal web, redes
sociales, radio) de los diferentes medios de comunicacién locales, regionales, alternativos, nacionales e
internacionales es un servicio que con el paso de los afios ha crecido, a la par con los medios de comunicacion.

En una economia de mercados, donde las organizaciones son valoradas no solo por sus activos fisicos sino
por algunos intangibles como su reputacién organizacional, se ha hecho mas indispensable para los equipos
de comunicaciones, contar con informacién al dia de su organizacién, para emprender acciones que contribuyan
en direccionar sus politicas, ajustar sus acciones y responder a las necesidades de sus grupos de interés.
Conocer de primera mano qué se habla, tanto en medios tradicionales como sociales, ofrece una ventaja de
reaccionar en tiempo real a las necesidades de informacion de la ciudadania.

Al tener servicio de monitoreo de medios se obtienen beneficios como:

+ Toma de decisiones en tiempo real: Tener la informacion de la organizacion, sector, aliados, competidores o
voceros en una misma plataforma y con posibilidad de generar andlisis le permite tener una radiografia 360°
de cdmo es visto el proyecto a través de los medios de comunicacion por la opinién publica.

* Optimizacién del tiempo: Al contar con un equipo encargado del monitoreo de medios, se disminuira el tiempo
empleado en la captura, procesamiento y anélisis de informacion que generan los distintos medios de
comunicacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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* Prevencion de crisis: El crecimiento de las redes sociales y la gran cantidad de informacién que hoy los
consumidores generan y comparten sobre las marcas y organizaciones en estos canales, ha llevado a que las
empresas y entidades empiecen a ampliar su espectro ahora hacia los medios digitales.

* Generacion de insumos para usar como herramienta de investigacion de publicos: Un servicio de monitoreo
de medios también puede ser usado como herramienta de investigacién de mercados, permitiéndole tener
informacion y analizar el comportamiento, la percepciéon y ambiente para la ejecucion de un proyecto de la
organizacion.

Con el auge de los medios digitales, internet, los blogs, las comunidades virtuales, etc., el desarrollo de software
especifico aplicado al monitoreo de medios ha cobrado un importante impulso dado el incremento exponencial
constante de medios, canales, contenidos e interacciones disponibles.

¢ Para qué sirve el monitoreo de medios? 2
El monitoreo de noticias tiene variadas funciones para las empresas, entre las que se pueden determinar:

> Conocer qué se habla de la propia empresa, para tener clara la percepcion acerca de la marca,
> Conocer las posibles menciones negativas de la misma y poder reaccionar a tiempo.

> Cuantificar el free press que genera la empresa,

> Determinar qué medios publican sobre la marca.

Cabe resaltar que se puede utilizar para conocer cosas de la competencia, y asi poder:

> Actuar a tiempo (Lo que pasa con la competencia puede afectar directamente la imagen de nuestra marca)
> Determinar qué cosas positivas estan haciendo, para hacer un benchmarking.

Otro factor relevante es el sector, a través del monitoreo de medios de comunicacion es tener claro qué dicen
las entidades reguladoras, las personalidades nacionales, los influenciadores de opinidn, los usuarios y clientes
acerca del entorno en el que se mueve la empresa para:

> Reaccionar ante una situacion.
> Recibir alertas tempranas de posibles crisis y estar apropiadamente enterado de lo que esta sucediendo.
> Ampliar informacion en investigaciones que realice tu empresa.

3.5. Aspectos Regulatorios:
El objeto del presente proceso de seleccion es de caracter licito y se encuentra amparado por la normatividad
civil, comercial y contractual vigente. Dado que el objeto de estos estudios previos esta basado en un proceso
de seleccion de un contratista que preste sus servicios, objeto del presente proceso; por lo tanto, el marco
normativo de la contratacién con recursos publicos tendra en cuenta:

e Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

2 Fuente: https://siglodata.com/blog/que-es-el-monitoreo-de-medios-de-comunicacion/
https://www.comunicologos.com/enciclopedia/t%C3%A9cnicas/monitoreo-de-medios/
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Ley 1564 de 2012 “Cédigo de Procedimiento Civil’

Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Codigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras

disposiciones”

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacién de la Administracion Publica”.

o Articulo 175 de la Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016 el cual modifica el articulo 424 del Estatuto
Tributario.

o Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia”

e Ley 1607 de 2012 “Por medio de la cual se expiden normas en materia tributaria y se dictan otras
disposiciones’

o Decreto 410 de 1971: “Por el cual se expide el Cddigo de Comercio”

e Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80
de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”.

o Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacidn y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”.

e Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica”.

e Ley 1266 de 2008. Regula el manejo de la informacion contenida en bases de datos personales, en
especial la financiera, crediticia, comercial, de servicios y la proveniente de terceros paises.

o Ley 1273 de 2009. Proteccion de la informacion y de los datos.

e |SO 27001 es una norma internacional que permite el aseguramiento, la confidencialidad e integridad
de los datos y de la informacion, asi como de los sistemas que la procesan.

e Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional.

e Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y
se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema
de Compra Publica”.

¢ Demas normas que modifiquen adicionen o reglamenten las anteriores 0 complementarias en funcion

de la actividad contractual.

Generalidades Regulatorias.

La entidad que regula las centrales de medios y agencias de publicidad es la Comision Nacional de
Autorregulacion Publicitaria, la cual expidié el cédigo de autorregulacién publicitaria en octubre del 2013.

Otros gremios que rednen las empresas de este sector son la Unién Colombiana de Empresas Publicitarias
UCEP, Asomedios y la IAB Colombia (Asociacion Internacional sin fines de lucro de Publicidad en Internet).
Para la prestacion de este servicio no se requiere de permisos, licencias u otras.

Control de Legalidad.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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El Decreto 0199 de 2024 estableci6 el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los 6rganos que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacién, donde en su articulo 15 indica lo siguiente en materia de ahorro en
publicidad estatal:

Articulo 15. Ahorro en publicidad estatal. Las Entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion
deberan abstenerse de celebrar contratos de publicidad y/o propaganda personalizada que promocione la
gestion del Gobierno nacional, tales como: agendas, almanaques, libretas, pocillos, vasos, esferas, adquirir
revistas o similares, imprimir informes, folletos o textos institucionales.

Las entidades deberan seguir los siguientes lineamientos para ahorrar en publicidad estatal:

Todo gasto de publicidad de las entidades de la rama ejecutiva del orden nacional, incluidos los que se realicen
en desarrollo de contratos de operacion logistica, asi como los efectuados con recursos provenientes de la
Banca Multilateral, tendra que ser informado al Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica
y contar con su visto bueno antes de iniciar los procesos de contratacién.

Todo gasto de publicidad estatal debera enmarcarse en el uso adecuado y eficiente de los recursos publicos
destinados a la contratacién, con el fin de evitar el uso excesivo, controlar el gasto publico y garantizar la
austeridad.

Todas las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién velaran por el adecuado control y
vigilancia de los rubros que se destinen en sus presupuestos a la publicidad estatal.

Paragrafo. El Ministerio de Defensa Nacional -Fuerzas Militares y Policia Nacional, estableceran un plan para
la contratacion o realizacién directa de ediciones, impresiones o publicaciones de documentos, estrictamente
relacionados con los programas y las funciones que legalmente debe cumplir.

En todo caso bajo las consideraciones que se establecen en el presente decreto respecto a la reduccion de
impresos, se debera privilegiar el uso de medios electronicos para su difusion.

Teniendo en cuenta lo anterior, el 22 de febrero de 2024 se solicité concepto y aprobacion para adelantar el
proceso de contratacion mediante oficio OFI24_003510, al cual la Consejeria Presidencial para las
Comunicaciones mediante oficio OF124-00048959 del 13 de marzo de 2024, dio el visto bueno al proceso de
monitoreo de medios.

3.6. Aspectos Tributarios.

De acuerdo con el Estatuto Tributario Nacional y segun la naturaleza del servicio que la Entidad pretende
adquirir en la presente contratacion, se aplicara la tarifa general del Impuesto sobre las ventas del diecinueve
por ciento (19%).

De igual manera, de conformidad con el literal f) del Articulo 617 del Estatuto Tributario y el numeral 8 del
Articulo 11 de la Resolucién 042 de 2020 expedida por la DIAN, el proveedor o contratista debe discriminar
detalladamente en la factura los conceptos de cobro, especificando por separado si se trata de venta de bienes
ylo prestacion de servicios de cualquier naturaleza, asignando a cada concepto el valor que le corresponde. La
ARN practicara las retenciones en la fuente por impuestos, estampillas y contribuciones a que haya lugar, con
base en la informacién plasmada en la respectiva factura (Si Aplica).

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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. Andlisis de micronegocios segun actividad econdémica “MiPymes”

En Colombia, el tejido empresarial se organiza en categorias que incluyen micro, pequefias, medianas y
grandes empresas, una clasificacion que ha sido formalizada iniciaimente por la Ley 590 de 2000, conocida
como la Ley MiPymes y sus modificaciones subsiguientes, como la Ley 905 de 2004, y mas recientemente por
el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019. Este marco normativo establece los criterios para diferenciar
cada tipo de empresa, basandose en factores como el niumero de empleados, el volumen de ventas brutas
anuales y el valor total de activos, excluyendo la vivienda familiar para el caso de las microempresas.

clasificacion 2024 valores en pesos equivalentes en UVT: UVT= $47.065 pesos

ctura Servicios Comercio

Pequefias empresas

Medianas empresas

Grandes empresas sperior a 581731431725 Jpenor a

Fuente: bancoldex-clasificacion-de-empresas-20243

La contribucién de las MiPymes al tejido economico de Colombia es indiscutible, representando un porcentaje
significativo tanto del Producto Interno Bruto (PIB) como de la generacidn de empleo en el pais. Esta importancia
subraya la necesidad de comprender a fondo las caracteristicas y el estado actual de las MiPymes para abordar
sus retos y reconocer su rol esencial en la dinamica econémica nacional.

Creacion de empresas segun el Registro Unico Empresarial y Social (RUES), el cual recoge informacion
registral de las Cédmaras de Comercio del pais y permite hacer seguimiento de la creacién de empresas por
organizacion juridica, sectores y tamafio; asi:

Andlisis fomento a la promocién de las MiPymes en Colombia.

Respecto de la definicion del tamafio empresarial —criterio general utilizado para definir la micro, la pequefia, la
mediana y la gran empresa- la Ley 1474 de 2011, le confirid la facultad al Gobierno de la Republica para
reglamentar los rangos que diferencian unas de otras, en atencién al numero de trabajadores totales, al valor
de ventas brutas anuales y al valor de activos totales, reglamentacion que a la fecha se encuentra en
elaboracion.

La misma norma previ6 que las definiciones contenidas en el articulo 2 de la Ley 590 de 2000, continuarian
vigentes hasta tanto el Gobierno Nacional expidiera la reglamentacion referida, con lo cual la definicion actual
del tamafio empresarial se encuentra en la Ley 590 de 2000, modificada posteriormente por la Ley 905 de 2004.

En este sentido, hoy en dia respecto del tamafio empresarial, existen las siguientes definiciones:

3 https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-
empresas-en-colombia-200

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Microempresa: Personal no superior a 10 trabajadores. Activos totales inferiores a 500 salarios minimos
mensuales legales vigentes, dentro de los cuales no se suma la vivienda familiar.

Pequefia Empresa: Personal entre 11 y 50 trabajadores. Activos totales mayores a 501 y menores a 5.000
salarios minimos mensuales legales vigentes.

Mediana Empresa: Personal entre 51 y 200 trabajadores. Activos totales por valor de 5001 a 30000 salarios
minimos mensuales legales vigentes.4

Este panorama resalta la necesidad de identificar y analizar detalladamente las caracteristicas especificas de
las pymes en Colombia. Entender su situacion actual, los retos a los que se enfrentan y el impacto que tienen
en la economia es fundamental para disefiar estrategias efectivas que promuevan su desarrollo y sostenibilidad.
Al abordar estos desafios y alinear las politicas de apoyo adecuadamente, se puede potenciar el papel de las
pymes como motores de innovacion, competitividad y desarrollo social en el pais. Reconocer y fortalecer a las
pymes es, por lo tanto, esencial para impulsar un crecimiento econémico inclusivo que beneficie a amplios
sectores de la sociedad colombiana.

Segun informe de tejido empresarial Oficina Estudios Econdmicos febrero de 2024 reporte del mes de marzo
de 2024 con informacién recopilada del mes de febrero donde trata sobre la creacion de empresa en Colombia
para el mes de febrero, se destaca la siguiente informacion:5

El mayor nimero de empresas creadas se encuentra en la Ciudad de Bogota

Las MiPymes cada vez toman mas fuerza en el mercado ya que componen el 95,4% del tejido

El sector de servicios es que mayor nimero de empresas agrup6 (41,6%), seguido del sector comercio 40,2%
de empresas

Las personas naturales son las que tienen mayor representacion en el mercado y de ellas 58,8% reporta ser
de género femenino

Las empresas activas entre enero y febrero de 2024 se ubican principaimente en Bogota (24,4%), seguido de
Antioquia, Valle del Cauca y Cundinamarca con 13%, 8,9% y 6,7%, respectivamente.

4 http://www.aplicaciones-mcit.gov.co/guiapymes/c1i3.html
® https://www.mincit.gov.co/estudios-economicos/estadisticas-e-informes
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Grafica 2. Empresas activas por departamento 2024
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Las microempresas componen el 95,4% del tejido empresarial entre enero y febrero de 2024. Las pequefas
empresas representan el 3,5%. Las medianas y grandes empresas son el 0,8% y 0,3% del total nacional de
empresas, respectivamente

Grafica 3. Empresas activas por tamafio 2024
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Empresas activas por sector

Servicios fue el sector que mas empresas agrup6 (41,6%) entre enero y febrero de 2024. En segundo lugar, se
ubic6 el comercio con el 40,2% de empresas. La manufactura y la construccidn aglomeraron el 11% y 5% de
empresas, respectivamente. Finalmente, las empresas en las demas actividades economicas fueron el 3%.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Grafica 4. Empresas activas por sector 2024
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Pendientes por renovar del 2023

Dentro del sector servicios se encuentra relacionado el objeto del presente proceso cuya clasificacion se
relaciona a continuacion;

Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C

Clase J-6190 Otras actividades de telecomunicaciones

Clase J-6399. Otras actividades de servicio de informacion n.c.p.

Analisis fomento a la ejecucién de contratos por parte de poblacién en condicién de especial proteccién
constitucional- Decreto 1860 de 2021.

A continuacion se realiza el analisis y/o estudio de conveniencia el cual se adelanta en el marco de la expedicion
del articulo 34 de la ley de emprendimiento, dentro de la cual se desarroll6 la clausula general de competencia
en materia de contratacion estatal, disponiendo de medidas o acciones afirmativas para mitigar las distorsiones
generadas en estos sectores vulnerables, los cuales, en términos del articulo 2 de la Constitucién Politica de
1991, se encuentran en una situacion de notoria vulnerabilidad y por ello requieren de la aplicacion de la medida.

Teniendo en cuenta lo anterior, es evidente que en la ejecucion de labores que requieren de actividades
materiales en las que existe un grado de formacién bien sea académico o de otra naturaleza, como lo es el
técnico o profesional, existe una demanda de vacantes que pueden ser suplidas por el sector privado. A partir
de alli'y con la expedicién del Decreto 1860 de 2021 el gobierno determind lo siguiente en materia de fomento
a la empleabilidad inclusiva:

“... ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en
los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del
objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los
Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentaréa
previo analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta
el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provisién se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior
al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera
que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la
minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones
pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que
estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segtin el caso, realizara el sequimiento y verificara que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicolégica o social
merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta
categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de
familia, los adultos mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacién de las
comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando
en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una
condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego
de condiciones o documento equivalente...”

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, el cual atiende al Prestar el
servicio de monitoreo, seguimiento, medicion y analisis permanente a los contenidos publicados en medios de
comunicacion internacionales, nacionales, regionales, locales, comunitarios y alternativos, relacionados con la
gestion de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN, y en las redes sociales de la ARN, en
cumplimiento de su objeto mision en concordancia con lo regulado por el Articulo 1° de la Ley 70 de 1988, la
cual fue reglamentada por el Decreto 1978 de 1989.”, se encuentra que el futuro contratista dentro de sus
obligaciones fundamentales debera contar con talento humano capacitado para atender requerimientos y
cumplir con las actividades que se requieren, por lo tanto, se considera que para la ejecucién de dichas labores
el futuro contratista debe contar con el personal para satisfacer las actividades mencionadas; asi mismo, se
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considera que la materializacion de dichas actividades puede ser satisfecha a través de personal profesional,
técnico, tecndlogo o asistencial.

Ahora bien, dentro del marco del analisis realizado por la Entidad se consulté informacién acerca de la
inclusividad y empleabilidad para la poblacién objeto del presente anélisis, evidenciando la siguiente
informacion:

APLICA
SUJETO  DE CONTRATACION
ESPECIAL POBLACION A NIVEL NACIONAL EMPLEABILIDAD -SITUACION LABORAL EN EL PRESENTE
PROTECCION PROCESO DE
SELECCION
En esta condicion se encuentran registradas
9,625,203 personas, | Mujeres Desempleado - 22.5%
de esto por Desplazamiento forzado se encuentran | Mujeres ocupacion - 35.6%
8.578.269, Homicidio 1.099.246, Amenaza | Tasa global de participacion-46%
Victimas del 722.335, con una mayor relevancia. Mientras tanto,
conflicto armado de estas C|fra§ por genero corresponde a hombre | Hombres Desemplgado - 10.1% | SI APLICA
4.784.536, mientras que la mayor parte de los | Hombres ocupacion - 64.3%
desplazamientos se registra en Mujeres 4.834.091, | Tasa global de participacion -711.5%
LGBTI 5.890

’ Fuente: mercado laboral victimas -UARIV
(Registro Unico de Victimas - RUV)

La mayor porcién de mujeres empleadas se encuentra

2, (0} a aci dmica acti - .. PR
El 4 90/ de | oblacién econémicamente activa
en las SIQUIenteS amas de actividad economica:

. son . MUJeres. Comercio, hoteles y restaurantes - 3.080- 33.4%
Mujeres cabeza | - De los 22,3 millones de personas ocupadas, el Servicios comunales, sociales y personales- 2.920 — | SI APLICA
de familia 41,4% son mujeres 31.7% ' '

Industria  manufacturera - 1185 - 12.8%
Fuente: DANE

Por rama de actividad, en 2020 los hombres adultos
mayores trabajaron
principalmente en actividades relacionadas con la
Se estima que para 2021 en Colombia residen 7,1 | agricultura, pesca, ganaderia,
millones de personas mayores (60 afios 0 mé&s), lo | caza y silvicultura (34,4%); actividades de comercio y
cual representa el 13,9% de la poblacion del pais, | reparacion de vehiculos
segun las proyecciones poblacionales basadas en | (16,9%); e industria manufacturera  (8,6%).
el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda del
Adultos mayores | 2018. De ellas, el 449% son hombres | Por su parte, las mujeres mayores se ocuparon | SI APLICA
(equivalentes a 3.189.614 personas) 2.1. | principalmente en actividades de comercio vy
Caracteristicas demograficas de las Personas | reparacion de vehiculos (24,1%); actividades
mayores en Colombia y el 55,1% son mujeres | artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
(equivalentes a 3.918.300 personas) | actividades de servicios (16,6%); actividades de
Fuente: DANE alojamiento y servicios de comida (14,2%); y
actividades de administracion publica y defensa,
educacién y atencion de la salud humana (12,7%).
Fuente: DANE

Fuente: DANE

Ocupacién

Durante el trimestre mévil septiembre - noviembre | Para el trimestre de septiembre - noviembre 2023, las
2023, la tasa global de participacion (TGP) de la | ramas de actividlad donde mas se concentrd la
poblacidn con discapacidad fue de 25,2%, en | poblacién ocupada con discapacidad fueron Comercio
comparacién con la TGP de la poblacion sin |y reparacion de vehiculos (20,5%), seguida por
discapacidad de 66,4%, lo que significa una | Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
diferencia  negatva de 412  puntos | (20,0%).

entre ambas poblaciones.
En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que | Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado
hay una diferencia negativa de 37,7 entre | particular fueron las posiciones ocupacionales
la poblacion con discapacidad y sin discapacidad, | que presentaron mayor participacion de la poblacion
pues para la primera, esta tasa fue de 22,6% y para | ocupada con discapacidad en el trimestre
la segunda de 60,3%. movil septiembre - noviembre 2023, con 53,4% y
28,2%, respectivamente.

Personas en
condicion de
discapacidad

SIAPLICA
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Principales Actividad econémicas:

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca:
Poblacién ocupada 835, de los cuales 475 son | 287Industrias  manufactureras:  165Comercio  y
hombres y 360 son mujeres.Poblacion desocupada | reparacion de vehiculos: 92Administracidn publica y

75Poblacion fuera de la fuerza laboral 479 defensa, educacion y atencién de la salud humana:

Indigenas 65Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y | SI APLICA
Boletin Filco feb22 - | otras actividades de servicios: 56Transporte y
ene23https:/ffilco.mintrabajo.gov.co/boletin/boletin- | almacenamiento:47Construccion:  38Alojamiento  y
coyuntural-etnia/ servicios de comida:36Actividades profesionales,

cientificas, técnicas y de servicios administrativos:26

Boletin Filco mar22 - feb23

Principales Actividad econémicas:

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca: 612
Comercio y reparacion de vehiculos: 492

Poblacién ocupada 3091, de los cuales 1843 son | Industrias manufactureras: 249
hombres y 1248 son mujeres. | Administracion publica y defensa, educacion y
Poblacion desocupada 522 | atencién de la  salud humana: 322

Comunidades Poblaciéon fuera de la fuerza laboral 1818 | Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y SIAPLICA
NARP otras actividades de servicios: 310
Boletin Filco feb22 - ene23 | Transporte y almacenamiento:225
https:/ffilco.mintrabajo.gov.co/boletin/boletin- Construccion: 257
coyuntural-etnia/ Alojamiento 'y servicios de  comida:226
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de
Servicios administrativos: 161

Boletin Filco mar22 - feb23

Personas acreditadas por la OACP - 14.091 72% de personas culminadas en el proceso de

reintegracion cuentan con formacion para el trabajo
11.107 unidades de negocio permanecen en
funcionamiento.

( ARN en cifras. Octubre de 2023) | SI APLICA

Personas en proceso de Reincorporacién - 12.113.
Personas  en | Personas que ingresaron de manera voluntaria al
proceso de | proceso  de  reintegracion - 52.090
Reintegracion y
Reincorporacion | Culminado con éxito el proceso de reintegracion —

27 640 Tasa de desempleo — 18,2% para la poblacion en

proceso de reintegracion
(ARN, 2017). (INELANDI)

(ARN en cifras. Octubre de 2023)

Fuente: Elaboracion propia

Cantidad de iniciativas de empleo inclusivo por territorio.

=a
sa

s1

mAaM AN RN

BB

Oros 16
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Fuente: Fuente Fundacién Corona.

Como se refleja en el Grafico, la mayoria de las iniciativas concentran sus acciones en Bogota (120), Cali (58),
Medellin (54) y Cartagena (51). Posteriormente, siguen ciudades como Manizales (19), Pasto (16),
Buenaventura (16), Bucaramanga (16), Villavicencio (14) y Barranquilla (14). No obstante, hay algunos
municipios que también se destacan por su nimero de iniciativas, que no son grandes ciudades, como Santa
Marta (11), Ibagué (10), Monteria (9) y Apartadé (8). Por otro lado, hay 19 municipios en donde en el mapeo no
se identificé ninguna iniciativa de empleo inclusivo, por lo que es fundamental promover y desarrollar acciones
que puedan llegar a estos territorios de forma articulada con las iniciativas identificadas en territorios similares
0 cercanos.

Distribucién de las iniciativas de empleo inclusivo
segun grupo poblacional objetivo.

Jivenes zac

Mujeres az

Poblacidn en

situacion de probreza a=

Poblacidn con
discapacidad

Victimas de
conflicto armado

Afrodescendientes 25

ndigenas az

Poblacidn en
proceso de as
reinmEgracicn

LCETIO+ 1z

Migrantes
wenezolancs

Fuente: Fuente Fundacion Corona.

Ahora, al analizar todas las iniciativas documentadas se encontrd que la gran mayoria de las acciones se dirigen
hacia jévenes. De hecho, 2 de cada 3 iniciativas tienen énfasis en este grupo poblacional. En un segundo grupo
se encuentran las mujeres (92 iniciativas), poblacion en situacidén de pobreza (82), poblacién con discapacidad
(77) y victimas (76). En contraste, las poblaciones que menos oferta de iniciativas reciben para su inclusién
laboral son la poblacién LGBTI (13) y los migrantes venezolanos (6).

Por dltimo, de acuerdo al analisis realizado y a la informacion consultada, la ARN estima oportuno y pertinente
incluir en las obligaciones del futuro contratista, una que atribuya la carga de incorporar dentro del personal
necesario para realizar la prestacion del servicio requerido, cualquiera de los sujetos de especial proteccion
constitucional conforme lo establece el Decreto 1860 de 2021, para lo cual, se debera tener en cuenta que el
futuro contratista seré libre de incorporar en la cadena de valor del servicio, a cualquier sujeto, sin distincion de
raza, género o condicién.

3.7. Estudio de la Oferta
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En el pais existen diversas empresas y compaiiias que ofrecen estos tipos de servicios y/o productos, bajo este
tipo de actividad econdmica, publicadas en Portal de Informacién de registro Empresarial (PIE-SIREM) de la
Superintendencia de Sociedades, se identifican empresas con la clasificacion asi:

J-6190. Ofras actividades de telecomunicaciones.
J-6399. Ofras actividades de servicio de informacion n.c.p.

Para determinar una muestra de posibles proveedores para realizar el estudio de la oferta del actual proceso,
se realizaron consultas en la plataforma Secop Il de procesos similares adelantados por otras Entidades, A
partir de alli, se establecié una muestra de posibles empresas que pueden prestar el servicio requerido en la
contratacion que se pretende, las cuales podrian servir de referencia para el estudio de mercado y que permitira
establecer los precios de mercado para determinar el presupuesto del proceso de seleccion, dichas empresas
se mencionan a continuacion como son:

CENTURY MEDIAS.AS.

ACOMEDIOS PUBLICIDAD Y MERCADEO SAS
ADD MEDIA SAS

MEDIA AGENCY LTDA

PEZETA PUBLICIDAD SAS

PERIODICOS Y PUBLICACIONES S.A.S

FLT COMUNICACIONES S.A.S

MEDIA TECHNOLOGY WORLD S.A.S
INFORMACION DE MEDIOS PARA COLOMBIA SAS
SIGLO DATA SAS

COMPETENCIA PLUS SAS

MYMCOL S.A.S

MERCAR INTERNET LTDA - Sigla INTERLAT GROUP.
CARLOS H RIVERA RAMIREZ - CHRDIVULGAR
EXCELSIOR ADVANTAGE SAS

GAMA.COMPANIA. S.A.S

GPL MARKETING EVENTOS S.A.S

BRANDER IDEAS SAS

FUNDACION S.XXI RESCATE AMBIENTAL SOCIAL CULTURAL Y TURISTICO
ASPE GROUP S.A.S

PUNTO CARDINAL COMUNICACIONES S.A.S

NEX COMPUTER S.A.S

AMERICAN OUTSOURCING S.A.

SISCOM SERVICIOS INTEGRALES SAS
SERVIMEDIOS S.A.S

ATARRAYA [+D SAS

BUHO MEDIA SAS

WINCKET INTERNATIONAL GROUP SAS
HUYMEDIA SAS

GLOBALNEWS GROUP COLOMBIA SAS
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No obstante, este marco no es limitado y posteriormente en desarrollo del estudio de mercado podran incluirse
otros agentes que puedan MONITOREO, SEGUIMIENTO, MEDICION Y ANALISIS CUANTITATIVO Y
CUALITATIVO A LOS CONTENIDOS PUBLICADOS EN MEDIOS DE COMUNICACION INTERNACIONALES,
NACIONALES, REGIONALES, LOCALES, COMUNITARIOS, ALTERNATIVOS EN REDES SOCIALES TANTO
DE LA ARN COMO EN EXTERNAS, QUE SON PRIORITARIOS PARA LA GESTION DE COMUNICACIONES
DE LA ARN, EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL, de acuerdo con lo estipulado en las condiciones técnicas
solicitadas por la Entidad. Por lo que se realiza la consulta en la pagina de Colombia Compra Eficiente -Modelo
de Abastecimiento estratégico (MAE)

Herramienta de andlisis de oferta — Modelo de Abastecimiento Estratégico (Colombia Compra Eficiente).
Empleando los cddigos de Naciones Unidas descritos en los aspectos generales del mercado del presente

documento se encuentra en la herramienta de andlisis de la oferta del Modelo de Abastecimiento Estratégico,
los siguientes datos, desde el afio 2022 a la vigencia 2024:

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos:

82000000 82110000 82111900 82111902 Servicios de boletines informativos de interés
especial
Valor Total
Gasto Mensual $ 54 674.789.093 Gasto Anual
(En blanco)}(En blance)s 14 mil M § 12 mil MS 10 mil M § 10 mil M
$ 10 mil M R
2
%5 mil M 5
T $10miM
/\——‘\ A 2022
$ .0 mil M X ! 2024
& o @ @ @ P 0 $ 0 mil M
W@ ¢ AP S e 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Afio

Afio @2022 ®2023 @2024 Fuente @ SECCP_| @SECOP_II

Se identifico bajo clasificacion UNSPSC 82111900: servicios de noticia y publicidad para las vigencias 2022 a
2024 un alto nimero de contratos suscritos por un valor de $54.674.789.993
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 1511 Cantidad de contratos - Anual
300 2800 (En blanco)(En blanco) . 341 501 754 66

w
2 s
200 ©
5
C
o
S
@400
o 400
- E
©
IS
—f e 202 |§
0 2024
o o 0 ) o o 0 2
P AR 0 S PP
e 2010 2020 2021 2022 2023 2024
Afio
Afio ®2022 ®3021 ®2024 Fuente ®secop | ®secop ||
Valor Contratacién Niamero de Proveedores Nidmero de Contratos

$ 55 mil M 827 1511

Durante las vigencias identificadas se encontré un total de 1511 contratos con 827 proveedores que se
encuentran a nivel nacional.

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

TINE:

Proveedor
Proveedor

1P

- I

§$2milM $dmiM
Valor Total Estimado

Se identifico un alto numero de proveedores que estan en capacidad de prestar los servicios objeto de la
contratacion, la modalidad de contratacion mas usada es la contratacion directa, seguido de la licitacién publica,
seleccién abreviada de menor cuantia y posteriormente la subasta inversa.

Nimero de Contratos

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 34 de 91



http://www.reincorporacion.gov.co/

ESTUDIO PREVIO PARA LAS

MODALIDADES: SELECCION DE CODIGO: BS-F-09

€ reicoreoracion, LICITACION, CONCURSO DE :
MERITOS, MiNIMA CUANTIA Y FECHA 0211 | VERSIONV-
SELECCION ABREVIADA

Valor Total Estimado por Entidad

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos

%10 mil m 400
e 2
o] I
£ 300 K
7 5
ik o =}
= %5mimMm 200 @
— h=l
2 :
— 100
] =
= E
O
'lelmon5jzj<5555<j<;u5§5555<5<j:<5<<<-559550
= =2 = Q R T = = B B -4 . MU SE2Eg TS0 =29 == 9 g
CSESEZEEZE8Cc320208922<£800255225225¢5532
EpsE3:c82<8;00825322782Zz88z8882222°8588%
z2 25 .J_-_J._.Aze._.'<._.—.B.;EEQEEUEA-Jﬁ',DS.}iS oz Y a3
= O T < 2 ¢ [} < S o 2w a2
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cEZZ2sbEs892EE B EEZcoZE xfz2zigf 23238
shfzgzzo=zz2sL2 2 E28:Z82 EzEzZgzzg z2#2:282
=0 2= EE 5 g ooz = =9 oL =5 S =85 Fgu 2 E"j.oai
2 z" " sE3zE2% E o Ez25 5°8238%8E gz%=2p
s g =ZEEESE E & BEYE =& g2geE 22 §5
= wnon w L = - [« [= . =
& =z2258 5§ z z:iEf z = g ° =4 %§
] O F E @A 0 [w] =40 23 2 o o = =

Entidad
Se identificaron las diferentes entidades a nivel Nacional que contratan los servicios de noticia y publicidad

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Meodalidad de Contratacion

plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

1(0,07% $ 0 mil M (0,37%) 5 40 mil M
©
2 Modalidad de Contratacion
£ @Contratacion directa
i
wi
2 $46 mil M
= §20milM
5
= da

eleccion
393 (99,93%) $ 53 mil M (99,63%)
Somilm [0
Directa Competitiva Especia
Tipo: ® No es plurzl @Proponente plural Tipo: @ No es plurzl @Proponente plural Modalidad general

Dentro de las modalidades de seleccidén més usada se encuentra: contratacién Directa, seguido de seleccion
abreviada, minima cuantia y licitacion publica.

De la misma forma, se sefiala que de acuerdo con lo indicado en el estudio previo existe la factibilidad de una
pluralidad de oferentes lo que conlleva a que se realice un proceso publico de contratacién en este caso, a
través del proceso de seleccidn abreviada de menor cuantia, y por ofra parte los oferentes deben cumplir con
los requisitos particulares para desarrollar el objeto contractual.

3.8. Estudio de la Demanda

Adquisiciones anteriores del servicio por parte de la ARN

A continuacion, se describe el comportamiento de las contrataciones de central de medios realizadas por la
entidad (ARN), segun publicaciones del SECOP II:

Numero de Proceso SAMC-ARN-495-2021 SAMC-ARN-538-2022 MC-ARN-1021-2023

Modalidad de seleccion del | Seleccion abreviada de menor | Seleccion abreviada de menor

X . . minima cuantia
contratista cuantia cuantia
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Nimero de Proceso SAMC-ARN-495-2021 SAMC-ARN-538-2022 MC-ARN-1021-2023

Objeto del contrato

Prestar el servicio de monitoreo,
seguimiento, medicion y anélisis
permanente a los contenidos
publicados en  medios de
comunicacion nacionales, regionales
y locales relacionados con la gestion
de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion-
ARN, en cumplimiento de su objeto
misional

Prestar el servicio de monitoreo,
seguimiento, medicién y andlisis
permanente a los contenidos
publicados en  medios de
comunicacion nacionales, regionales
y locales relacionados con la gestion
de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion-
ARN, en cumplimiento de su objeto
misional.

Prestar el servicio de monitoreo,
seguimiento, medicién y analisis
permanente a los contenidos
publicados en  medios de
comunicacion internacionales,
nacionales, regionales, locales,
comunitarios y alternativos,
relacionados con la gestién de la
Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion -  ARN, en
cumplimiento de su objeto misional.

Plazo de Ejecucion.

9 meses

9 meses y 20 dias

4 meses y 28 dias

Valor de los contratos o formas

d $66.970. 697.00 $77.748.050.99 $18.932.000

e pago

Numero de contratos suscritos

para el efecto y vigencias de los | Contrato No 1118 de 2021 Contrato No 1129 de 2022 Contrato No 1813 de 2023
mismos

Coniratistas seleccionados en el | gp pegia S AS. Globalnews Group Colombia SAS | Globalnews Group Colombia SAS

proceso

Tiempos y lugares de entregas
acordados

Lugar de ejecucion: Bogota

Lugar de ejecucion: Bogota

Lugar de ejecucion: Bogota

Garantias exigidas y siniestros

Garantia Unica por: *Cumplimiento
del contrato: 20% del valor del
contrato- vigente por un término igual
a la duracion del contrato y 4 meses.
*Calidad y correcto funcionamiento
de los bienes: 20% del valor del
contrato- vigente por un término igual
a la duracion del contrato y 4 meses
mas

Garantia Unica por: *Cumplimiento
del contrato: 20% del valor del
contrato- vigente por un término igual
a la duracion del contrato y 4 meses.
*Calidad y correcto funcionamiento
de los bienes: 20% del valor del
contrato- vigente por un término igual
a la duracion del contrato y 4 meses
mas

Garantia Unica por: *Cumplimiento
del contrato: 20% del valor del
contrato- vigente por un término igual
ala duracion del contrato y 4 meses.
*Calidad y correcto funcionamiento
de los bienes: 20% del valor del
contrato- vigente por un término igual
a la duracion del contrato y 4 meses
mas

Adquisiciones anteriores del servicio por parte de otras entidades publicas:

A continuacion, se presentan los procesos de contratacion adelantados por otras Entidades que se encuentran
relacionados con el objeto de la presente contratacion y que se encuentran publicados en SECOP Il

ENTIDAD CONTRATANTE MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

NO. DE PROCESO MADR-MC-001-2024

VIGENCIA 2024

TIPO DE PROCESO MINIMA CUANTIA
Prestar el servicio de monitoreo, clasificacion, analisis y seguimiento de las noticias y menciones del

OBJETO Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural que se publican en los medios de comunicacion a nivel
nacional y regional.

VALOR $ 36.682.982

NUMERO DEL CONTRATO 20240284

ESTADO DEL CONTRATO Adjudicado

CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

GLOBALNEWS GROUP COLOMBIA SAS

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

337 dias

ENTIDAD CONTRATANTE SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
NO. DE PROCESO SGA-MC-008-2024
VIGENCIA 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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TIPO DE PROCESO Minima cuantia
Prestar el servicio de monitoreo, clasificacion, medicion y andlisis de la informacién generada,
OBJETO registrada, emitida y publicada en los diferentes medios de comunicacion sobre la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C..
VALOR $ 18.742.500
NUMERO DEL CONTRATO 4140000-444-2024
ESTADO DEL CONTRATO Adjudicado -en ejecucién

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA MYMCOL SAS

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO | 7 meses

ENTIDAD CONTRATANTE SENADO DE LA REPUBLICA

NO. DE PROCESO IP-SEN-11-2023

VIGENCIA 2023

TIPO DE PROCESO MINIMA CUANTIA
Prestar los servicios de monitoreo de medios para hacer seguimiento, sistematizacion y analisis de

OBJETO las informaciones que se registran en radio, prensa, television, revistas y digitales que hagan
referencia directa o indirecta al Senado de la Republica y/o sus temas de interés.

VALOR $5.840.689

NUMERO DEL CONTRATO 2122-2023

ESTADO DEL CONTRATO PROCESO ADJUDICADO Y CELEBRADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA MASS MEDIOS

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO | 1 MES

ENTIDAD CONTRATANTE COMANDO GENERAL

No. DE PROCESO 384COGFM DIAF 2023

VIGENCIA 2023

TIPO DE PROCESO MINIMA CUANTIA
Contratar la prestacion de servicios de estudio, andlisis de informacion publica mediatica de medios

OBJETO de comunicacién masivos (monitoreo de noticias en medios de comunicacién - radio am y fm,
noticieros en television, prensa nacional e internet- noticias regionales, nacionales e internacionales,
de relevancia para las Fuerzas Militares de acuerdo con las especificaciones técnicas del anexo.

VALOR $36.007.000

NUMERO DEL CONTRATO 364COGFM DIADF 2023

ESTADO DEL CONTRATO PROCESO ADJUDICADO Y CELEBRADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA MIMCOL SAS

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO | 7 MESES

ENTIDAD CONTRATANTE INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA
No. DE PROCESO IP 028 DE 2023

VIGENCIA 2023

TIPO DE PROCESO MINIMA CUANTIA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 37 de 91



http://www.reincorporacion.gov.co/

ESTUDIO PREVIO PARA LAS
T MODALIDADES: SELECCION DE
§J REINCORPORACION LICITACION, CONCURSO DE

L Y LA NORMALIZACION

CODIGO: BS-F-09

MERITOS, MINIMA CUANTIA Y FECHA 02:11- | VERSIONV-

SELECCION ABREVIADA

Prestar el servicio de monitoreo y andlisis de medios de comunicacion sobre contenidos mediaticos
OBJETO relevantes para la entidad y la publicidad de los productos competencia de las Direcciones de
Medicamentos y Productos Bioldgicos y la Direccion de Alimentos y Bebidas del Invima.

VALOR $47.992.364,74

NUMERO DEL CONTRATO 1206 DE 2023

ESTADO DEL CONTRATO PROCESO ADJUDICADO Y CELEBRADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA GLOBALNEWS GROUP COLOMBIA S.AS.
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO | 72 DIAS

ENTIDAD CONTRATANTE BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A.
NO. DE PROCESO PAC-2023-0002
VIGENCIA 2023
TIPO DE PROCESO MINIMA CUANTIA
Prestar el servicio de monitoreo diario de noticias publicadas por los medios de comunicacion (medios
OBJETO ) ! o :
impresos, radio, television e intemet) y sus redes sociales.
VALOR $64.260.000
NUMERO DEL CONTRATO 12300080
ESTADO DEL CONTRATO PROCESO ADJUDICADO Y CELEBRADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA GLOBALNEWS GROUP COLOMBIA S.AS.
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO | 24 MESES

3.9. Conclusioén
De acuerdo con lo anterior y a los antecedentes propios y de otras entidades, se concluye que:

Los objetos de las contrataciones realizadas por ofras Entidades estan enmarcados de igual forma que en la
ARN, como el de “PRESTAR EL SERVICIO DE MONITOREO, SEGUIMIENTO, MEDICION Y ANALISIS
PERMANENTE A LOS CONTENIDOS PUBLICADOS EN MEDIOS DE COMUNICACION INTERNACIONALES,
NACIONALES, REGIONALES, LOCALES Y COMUNITARIOS RELACIONADOS CON LA GESTION DE LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION-ARN, EN CUMPLIMIENTO DE SU
OBJETO MISIONAL".

e Lamodalidad de seleccion mas usada fue la minima cuantia.

o Elplazo de ejecucion de los procesos y contratos referenciados oscil6 entre un (1) y doce (12) meses.

e Lasentidades consultadas solicitan garantias como de: Cumplimiento, salarios y prestaciones sociales
y calidad del servicio.

3.10.  INDICADORES FINANCIEROS

Para el célculo de los indicadores financieros del presente proceso se consultaron las bases de los estados
financieros  publicadas  por la  Superintendencia de  Sociedades en el  portal
https://siis.ia.supersociedades.gov.co, donde se evidencié informacién para las actividades econdémicas
mencionadas anteriormente.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Para el presente analisis, se toman los datos reportados por la Supersociedades con corte al afio 2022. Lo
anterior en razén a que la Entidad requiere analizar el comportamiento financiero del sector, de acuerdo con la
informacion mas reciente publicada por Supersociedades, asi mismo, dicho afio fiscal es el mas cercano a la
realidad actual, el cual permite realizar un anélisis mas ajustado a las condiciones actuales de cada sector. De
otra parte, se indica que los datos analizados provienen de las bases que se consolidan para el sector de las
Pymes en el Colombia, lo que significa que los indicadores financieros estipulados para el proceso de seleccion
fueron determinados tomando en cuenta la situacién financiera de este segmento de empresas en Colombia,
las cuales constituyen un porcentaje relevante dentro del tejido empresarial del pais. donde se evidenci6
informacion para las siguientes actividades econdmicas: J-6190- Otras actividades de telecomunicaciones- J-
6399. Otras actividades de servicio de informacién n.c.p.

En la siguiente tabla, se relacionan los correspondientes indicadores financieros calculados por cada actividad
econdmica, los cuales se tomaron como referente para establecer los indicadores del actual proceso.

- Indicadores por actividad econdmica.

CAPACIDAD
CAPACIDADA FINANCIERA ORGANIZACIONAL
: Razén
. | Indice
E°r°e”“’“ de |Indice de Sr‘;be(;te Rentabilidad | Rentabilid
ITE | ACTIVIDAD . : Liquid | Endeudami sobre ad sobre
M | ECONOMICA e ghz) @3 a0 :Srfj”p“ ez |ento 'ensteres Patrimonio | Activos
O g\C/P (PTIAT) | {Gopy | (UOPIPAT) | (UOPIAT)
)
Gl)
J6190 - Otras 6
1 acthIdadels ' de 9 | 310,349.457.00 9.22 1.74 | 62.41% 3.18 31.32% 11.77%
telecomunicaciones
J6399 - Otras
actividades de|3|$
2 seMvicios de | 2 | 320,159,983.00 9.51 2.08 |52.42% 3.35 22.70% 10.80%
informacién n.c.p.

Analisis estadistico
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: Razon de| pertabildad
DATOS Capital  de | Indice de | Nivel de | cobertura del Rentabilidad
ESTADISTICOS trabajo Liquidez | Endeudamiento | de fimoni del activo

intereses | P2 MoN10

MEDIANA 315,254,720 [1.91 57.41% 3.3 27.01% 11.29%
PROMEDIO 315,254,720 [1.91 57.41% 3.27 27.01% 11.29%
MINIMO 310,349,457 [1.74 52.42% 3.18 22.70% 10.80%
MAXIMO 320,159,983 |2.08 62.41% 3.35 31.32% 11.77%
MEDIA
GEOMETRICA 315,216,555.5 [ 1.90 57.20% 3.26 26.66% 11.28%
(positivos)
DeonooN 6937080 [023  |7.07% 012 |6% 1%
INDICADORES 2024 | 100% 1.30 65.00% 2.00 6.00% 4.00%

De acuerdo con el andlisis realizado y con base en el comportamiento de las actividades econémicas
consideradas, se concluye que:

El indice de liquidez tiene un comportamiento promedio de 1.91. De igual manera el limite superior de dicho
indicador se ubica en 2.08

El nivel promedio de endeudamiento del sector se ubica en 57.41%. De igual manera el limite superior de dicho
indicador se ubica en 62.41%

El indicador de razon de cobertura de intereses promedio del sector es de 3,27. De igual manera el limite
superior de dicho indicador se ubica en 3.35

La rentabilidad del patrimonio promedio de las empresas que operan en las actividades econdémicas
mencionadas asciende a 27.01%. De igual manera el limite superior de dicho indicador se ubica en 31.32%

De igual manera la rentabilidad del activo promedio es 11.29%. De igual manera el limite superior de dicho
indicador se ubica en 11.77%

Para la determinacion de los indicadores financieros del presente proceso, se tomo como referencia el analisis
obtenido de los valores descritos en la anterior tabla. De igual manera, para determinar los indicadores se
analizaron las necesidades particulares del actual proceso tales como, objeto, plazo de ejecucion, presupuesto,
etc.

De acuerdo con lo anterior, los indicadores definidos para el actual proceso se relacionan a continuacién:

INDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
indice de liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente > 1.3 veces.

indice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total <65%

Razon de cobertura de|Utilidad Operacional / Gastos de|> 1,0 veces 0
intereses Intereses indeterminado.

Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio 26%

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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iINDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/ Activo 24 %

NOTA: En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, sera
calificada como NO HABILITADO.

4. EL OBJETO POR CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

Objeto Prestar el servicio de monitoreo, seguimiento, medicion y anélisis permanente a los contenidos
publicados en medios de comunicacidn internacionales, nacionales, regionales, locales, comunitarios y
alternativos, relacionados con la gestion de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN, y en
las redes sociales de la ARN, en cumplimiento de su objeto misional.

4.1. |dentificacion del contrato a celebrar:
De acuerdo con la tipologia contractual existente, el contrato a celebrar es de: Prestacion de servicios.
4.2, Obligaciones:
4.21. Por parte del contratista:
4.2.1.1. Obligaciones generales

1. Cargar de manera oportuna y diligente una vez perfeccionado el contrato, la garantia unica, en la seccion
correspondiente en la Plataforma SECOP I, con los amparos exigidos en el pliego de condiciones
definitivo.

2. Garantizar que todo el personal del contratista que preste sus servicios para la ejecucion del contrato se
encuentre vinculado contractualmente con este y esté afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral de
acuerdo con la normatividad vigente que regule la materia.

3. Participar y documentar las reuniones de seguimiento y/o actividades necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual con la participacion de los responsables de los servicios contratados (contratista) y las
personas designadas por el supervisor del contrato (ARN).

4. Realizar de forma cumplida y acreditar el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales para efectos del pago del contrato, presentando los documentos respectivos que asi lo
acrediten, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y su normatividad vigente.

5. Expedir factura o documento equivalente para cada pago, en caso de estar obligado a ello o si se adquiere
esta obligacion durante la ejecucion del contrato, en virtud de la normatividad tributaria vigente, utilizando
los sistemas de facturacion establecidos en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos
expedidos por la DIAN.

6. Ejecutar con plena autonomia técnica y administrativa el objeto contractual. Sin perjuicio de esta
autonomia, atendera las recomendaciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le
impartan por parte del Supervisor.

7. Mantener permanente comunicacion con el supervisor del contrato, e informar de manera inmediata la
ocurrencia de cualquier hecho que retrase o impida el cumplimiento del contrato.

8. Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con
sujecion a condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.
17.

exclusividad, salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés, o generen
inhabilidades o incompatibilidades.

Guardar reserva, respecto a la informacién a la que se tenga acceso con ocasion del contrato y no utilizarla
sino exclusivamente en relacion con los fines del mismo.

Atender las recomendaciones que para la ejecucion y desarrollo del contrato imparta el supervisor del
contrato.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato, evitando dilaciones injustificadas o acceder
a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al de LA ARN, y a las demas autoridades
competentes, para que adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Responder por el cuidado y custodia de la informacion, documentos y demas que le sean entregados,
suministrados o remitidos por parte de LA ARN.

Comprometerse en el desarrollo del objeto del contrato a realizar su mejor esfuerzo utilizando al maximo
sus conocimientos, habilidades y experiencia.

Reportar cualquier novedad o anomalia, que se presente dentro de la ejecucion del contrato al encargado
de la Supervisién del mismo.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean
imputables, en desarrollo del contrato.

Suscribir o presentar los documentos contractuales necesarios para la ejecucion y liquidacién del contrato.
Las demas que sean necesarias para dar cumplimiento al objeto contractual y que se hayan indicado en
la oferta, en el pliego de Condiciones, anexos y en las adendas (de expedirse).

4.2.1.2. Obligaciones especificas:

1.

Prestar el servicio de monitoreo, seguimiento, medicién y analisis permanente de acuerdo con las
especificaciones técnicas minimas requeridas, sefialadas en el Anexo Técnico, y en concordancia con la
propuesta y ofrecimientos presentados por el proponente adjudicatario.

Asistir a reunién previo requerimiento hecho por el supervisor del contrato, para el inicio de la ejecucion
del servicio contratado.

Presentar el plan de trabajo del servicio de monitoreo a ejecutar, dentro de los cinco (5) dias calendario
posteriores a la reunién de inicio del contrato, con base en los lineamientos entregados por la entidad a
través de la supervision del contrato.

Realizar el monitoreo diario (de lunes a domingo durante las 24 horas del dia) de las noticias, cronicas,
entrevistas, articulos, columnas editoriales y/o de opinion, caricaturas, relacionadas con la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacion ARN, divulgadas en los medios de comunicacién internacional,
nacional, regionales, locales, alternativos, comunitarios (prensa escrita, radio, television, medios digitales)
y redes sociales, y almacenar el contenido en su formato de origen (texto impreso, o electrénico, audio y
video) en una plataforma tecnoldgica para su consulta en linea.

Remitir de lunes a domingo durante las 24 horas del dia a los correos electrénicos y/o WhatsApp que
indique la ARN, las alertas informativas de las noticias, entrevistas, articulos, editoriales y columnas de
opinién, etc., de interés de la ARN, divulgadas en medios de comunicacién y publicaciones de redes
sociales, dentro de los treinta (30) minutos siguientes a la publicacién o emisién de la informacién.
Realizar el seguimiento, medicion y analisis cuantitativo y cualitativo de las noticias, entrevistas, articulos,
columnas, editoriales o de opinién, etc., relacionadas con la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion ARN, divulgadas en los medios de comunicacién internacional, nacional, regionales,
locales, comunitarios y alternativos (prensa escrita, radio, television, medios digitales de acuerdo con los
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requerimientos y caracteristicas minimas requeridas en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas
Minimas”.

Realizar el seguimiento, medicién y analisis cuantitativo y cualitativo de las redes sociales de la ARN de
acuerdo con los requerimientos y caracteristicas minimas requeridas en el Anexo No. 1 “Especificaciones
Técnicas Minimas”.

Consultar y remitir dentro de la hora (1) siguiente al requerimiento que realice el supervisor, la nota o notas
del medio o medios que se indique y que no estén incluidas en los reportes enviados, la informacién en
su formato de origen (texto impreso, o electronico, audio y video en el extracto correspondiente y no los
programas completos), que resulte necesaria para la Entidad.

Hacer entrega de los reportes diarios, consolidados semanales y mensuales, de acuerdo con los
requerimientos y caracteristicas contenidas el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”.

Contar con una plataforma tecnolégica, con el fin de permitir la consulta del monitoreo en tiempo real, del
contenido en su formato de origen de acuerdo con los requerimientos y caracteristicas contenidas en el
Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”.

Realizar la socializacién del uso y operacion de la plataforma de acuerdo con los requerimientos y
caracteristicas contenidas en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”.

Grabar y/o obtener la emision de los debates del Congreso de la Republica que sean de interés para la
ARN y que se transmitan a través de los canales del Congreso y el Canal Institucional, conforme la solicitud
del supervisor.

Realizar y entregar semanalmente en medio magnético, un informe graficado de andlisis cualitativo y
cuantitativo de incidencia y comportamiento informativo de la ARN en los medios de comunicacién de
acuerdo con los lineamientos del Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”, y de conformidad con
el requerimiento del supervisor del contrato.

Realizar y entregar semanalmente en medio magnético, un informe graficado de analisis cualitativo y
cuantitativo de incidencia y comportamiento informativo de las redes sociales de la ARN y redes externas
de acuerdo con los lineamientos del Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”, de conformidad
con el requerimiento del supervisor del contrato.

Realizar y entregar mensualmente en medio magnético, un informe graficado y otro de la ejecucién
acumulada, de andlisis cualitativo y cuantitativo de incidencia y comportamiento informativo de la ARN en
los medios de comunicacion de acuerdo con los lineamientos del Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas
Minimas”, de conformidad con el requerimiento del supervisor del contrato.

Realizar y entregar mensualmente en medio magnético, un informe graficado y otro de la ejecucién
acumulada, de analisis cualitativo y cuantitativo de incidencia y comportamiento informativo de las redes
sociales de la ARN y de redes externas, de acuerdo con los lineamientos del Anexo No. 1
“Especificaciones Técnicas Minimas”, de conformidad con el requerimiento del supervisor del contrato.
Realizar y entregar al finalizar el contrato en medio magnético, un informe graficado consolidado de la
ejecucion total, de andlisis cualitativo y cuantitativo de incidencia y comportamiento informativo de la ARN
en los medios de comunicacion de acuerdo con los lineamientos del Anexo No. 1 “Especificaciones
Técnicas Minimas”, de conformidad con el requerimiento del supervisor del contrato.

Realizar y entregar al finalizar el contrato en medio magnético, un informe graficado consolidado de la
ejecucion total, de andlisis cualitativo y cuantitativo de incidencia y comportamiento informativo de las
redes sociales de la ARN y de redes externas, de acuerdo con los lineamientos del Anexo No. 1
“Especificaciones Técnicas Minimas”, de conformidad con el requerimiento del supervisor del contrato.
Realizar la sustentacién de los informes semanales, mensuales y de ejecucién acumulada, al igual que
del informe final, de acuerdo con la citacion hecha por la supervision del contrato.

Realizar el seguimiento diario a los comunicados de prensa publicados por la ARN, previo conocimiento
por parte del contratista, de conformidad con el requerimiento del supervisor del contrato.
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21. Realizar el seguimiento diario a las campafias publicadas, etiquetas y/o palabras clave relacionadas con

22,

23.

24,

25.

26.

la ARN, previo conocimiento por parte del contratista, de conformidad con el requerimiento del supervisor
del contrato.

Consultar y remitir en las cuatro (4) horas siguientes al requerimiento del supervisor del contrato, la
informacién historica divulgada por medios de comunicacién y/o redes sociales de la ARN, necesaria para
la Entidad.

Entregar a la finalizacion del contrato en disco duro toda la informacién monitoreada durante la ejecucién
del servicio de manera que se puedan tener las bases de datos y los contenidos relacionados vinculados.
Los contenidos no deben referir a links, sino que deben ser archivos de pdf de las informaciones y archivos
de audio, video, seguin corresponda.

Realizar el monitoreo y analisis de medios de comunicacion y redes en las mismas condiciones del objeto
y obligaciones contractuales y Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”, del primero (1) de enero
de 2024 hasta la fecha de inicio del servicio efectivo de monitoreo del contrato. El Monitoreo y analisis de
medios de comunicacion y redes, debera ser entregado de forma consolidada dentro de los 15 dias habiles
siguientes al inicio de la ejecucion del contrato, con el fin de poder analizar la consolidacion de tendencias
y datos cuantitativos uniformes durante el primer semestre del afio 2024, en las condiciones que fue
ofertado como servicio adicional sin costo para la entidad, si a ello hubiere lugar, en virtud de los
ofrecimientos realizados en su oferta como factores ponderables que dieron lugar a la adjudicacion.
Realizar el diagndstico de los activos digitales de la entidad a través de una descripcion detallada y
sustentada del estado e informacion actual de las redes sociales institucionales, para la consolidacién de
tendencia de las redes sociales de la ARN. El diagnostico debera ser entregado de forma consolidada
dentro de los 15 dias habiles siguientes al inicio de la ejecucion del contrato y debera realizarse sobre las
siguientes redes sociales que actualmente tiene la entidad, en las condiciones que fue ofertado como
servicio adicional sin costo para la entidad, si a ello hubiere lugar, en virtud de los ofrecimientos realizados
en su oferta como factores ponderables que dieron lugar a la adjudicacion.

Vincular a personas que acrediten calidades de poblacién victimas del conflicto armado y/o mujeres
cabeza de familia y/o adultos mayores y/o personas en condicion de discapacidad y/o pertenecientes a
comunidades NARP y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y/o demas sujetos de
especial proteccidn constitucional, en un porcentaje no inferior a un 5%, de conformidad con el Decreto
1860 de 2021 y el anélisis de viabilidad que se encuentra en el estudio del sector. El contratista es libre
de incorporar en la cadena de valor del servicio a cualquier sujeto, sin distincion de raza, género o
condicion. Para los efectos, el contratista debera someter a consideracion del supervisor del contrato, los
documentos que acreditan tal situacion, atendiendo lo sefialado frente al particular en los factores de
desempate del Pliego de Condiciones del proceso de seleccién, y siempre acompafiados de la
autorizacién de datos de personales de la persona. En caso de que la persona no se encuentre en alguna
de las hipbtesis establecidas en los factores de desempate para acreditar la condicién, debera presentarse
por parte del contratista, una comunicacion, la cual se entendera prestada bajo la gravedad del juramento,
que sefiale las condiciones de la persona de especial proteccion constitucional acompafiada en todo caso
por el formato de autorizacién de datos personales suscrita por la persona y su documento de identidad.
La persona o personas que disponga el contratista debera permanecer durante la ejecucién del contrato
vinculado al contratista bajo un contrato de trabajo o contrato de prestacidn de servicios. Sin perjuicio de
lo anterior, podra solicitarse la sustitucion de la persona por motivos constitutivos de fuerza mayor o caso
fortuito, o por renuncia libre y espontanea, o por la voluntad exenta de vicios para dar por terminado el
contrato de prestacion de servicios con el contratista. El supervisor, podra solicitar los documentos de
soporte de estos hechos.
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4.2.1.3. Obligaciones ambientales

1. Utilizar medios digitales, de manera preferente, y evitar impresiones de documentos. En caso de realizar
impresiones, racionalizar el uso de papel y de tinta.

4.2.2. Por parte de la ARN:

Expedir el registro presupuestal.

Aprobar la garantia unica del contrato.

Proporcionar la informacién necesaria para la debida y oportuna ejecucion del contrato.

Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobre la ejecucion del

contrato.

5. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiendo la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, con las condiciones técnicas y de calidad
requeridas.

6. Rechazar los bienes o servicios cuando no cumplan con los requerimientos exigidos y solicitar el
reemplazo de los mismos.

7. Suministrar al Contratista los elementos que contengan imagen institucional, cuando se requiera.

8. Pagar oportunamente al Contratista el valor del contrato, una vez cumplidas a cabalidad las condiciones
de pago que se pacten, y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el
efecto.

9. Verificar el cumplimiento del Contratista frente a las obligaciones con el Sistema General de Seguridad
Social Integral.

10. Liquidar el contrato.

11. Las demas que se deriven conforme la naturaleza del objeto contractual.

o=

4.3. Plazo ejecucion / Plazo de entrega:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de SIETE (7) meses, contado a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y de ejecucion, en todo caso sin superar
el 30 de diciembre de 2024.

4.4. Forma de pago:

La ARN pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, mediante pagos mensuales vencidos de conformidad
con los servicios efectivamente prestados, de acuerdo con el valor mensual ofertado por el proponente
adjudicatario, previo recibo a satisfaccion de los servicios y presentacion de los soportes sefialados a
continuacion, los cuales se deben radicar los cinco primeros (5) dias habiles del mes:

1. Reportes consolidados mensuales, de acuerdo con los requerimientos y caracteristicas
contenidas el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas

2. Un informe graficado y otro de la ejecucion acumulada, de andlisis cualitativo y cuantitativo de
incidencia y comportamiento informativo de la ARN en los medios de comunicacion de acuerdo
con los lineamientos del Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”, de conformidad con
el requerimiento del supervisor del contrato.
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3. Un informe graficado y otro de la ejecucion acumulada, de andlisis cualitativo y cuantitativo de
incidencia y comportamiento informativo de las redes sociales de la ARN y de redes externas,
de acuerdo con los lineamientos del Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”, de
conformidad con el requerimiento del supervisor del contrato.

Para el ultimo pago, ademas de lo anterior, debera allegar:

4. Un informe graficado consolidado de la ejecucion total, de analisis cualitativo y cuantitativo de
incidencia y comportamiento informativo de la ARN en los medios de comunicacion de acuerdo
con los lineamientos del Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”

5. Un informe graficado consolidado de la ejecucién total, de anélisis cualitativo y cuantitativo de
incidencia y comportamiento informativo de las redes sociales de la ARN y de redes externas, de
acuerdo con los lineamientos del Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”, de
conformidad con el requerimiento del supervisor del contrato.

6. Entregar a la finalizacidn del contrato en disco duro toda la informacién monitoreada durante la
ejecucion del servicio de manera que se puedan tener las bases de datos y los contenidos
relacionados vinculados. Los contenidos no deben referir a links, sino que deben ser archivos de
pdf de las informaciones y archivos de audio, video, segun corresponda.

NOTA 1: Para aquellos periodos que no correspondan a un mes completo, LA ARN pagaré al contratista de
manera proporcional de acuerdo con el nimero de dias en los que se presto el servicio.

Los pagos se haran en pesos colombianos, a través de consignacion en la cuenta que el contratista sefiale,
respecto de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de Ley.

Para cada uno los pagos mencionados, el contratista debera presentar los siguientes documentos:

a) Factura o documento equivalente, en la cual se relacionen los servicios prestados en el mes
correspondiente de conformidad con la ley.

b) Certificacion emitida por el supervisor del contrato, en la cual se acredite la entrega y recibo a
satisfaccion del objeto contratado bajo la entrega de los informes solicitados.

c) Certificacion expedida por EL CONTRATISTA, suscrita por su representante legal o su Revisor Fiscal,
cuando corresponda, donde se acredite estar a Paz y Salvo por concepto de sus obligaciones al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los aportes a Cajas de Compensacién Familiar, ICBF,
SENA, cuando a ello hubiere lugar.

d) Informe periodico de seguimiento de supervision de personas juridicas (Formato BS - F- 36).

NOTA 1: La factura electrdnica con validacion previa de la DIAN o documento equivalente debera describir de
manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de detalle establecido en el
Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

NOTA 2: En caso de que el contratista tenga la obligacion de expedir factura de venta, en virtud de la
normatividad tributaria vigente, sera requisito indispensable para el pago la presentaciéon de la factura
electronica de venta con validacion previa a su expedicion, conforme con las disposiciones sefialadas en el
Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria, en concordancia con lo dispuesto en las
resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la DIAN. Este mismo requisito sera necesario en
caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacién de expedir factura electrénica de venta, pero que
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posteriormente adquiera dicha obligacion durante la ejecucion del contrato, conforme a lo establecido en la ley,
los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN, en cuyo caso la factura
electrénica de venta con validacion previa sera exigida a partir de la fecha en que el contratista adquiera la
obligacion legal de expedirla.

NOTA 3: Sera vélida la factura electrénica sin validacién previa, inicamente cuando no pueda llevarse a cabo
la validacién previa, por razones tecnoldgicas atribuibles a la DIAN o a su proveedor tecnolégico autorizado,
caso en el cual esta situacién debera ser acreditada por el contratista siguiendo las disposiciones establecidas
por la DIAN para estos casos.

NOTA 4: El contrato de prestacion de servicios, esta sujeto a los siguientes gravdmenes y/o deducciones
tributarias, en caso de que le aplique:

e Retencion en la fuente a titulo de renta por concepto de contrato de prestacion de servicio sobre el
valor total del contrato antes de IVA.

¢ Impuesto sobre las ventas, sobre el valor total facturado por el contratista.

e Retencion en la fuente a titulo del impuesto de industria y comercio. La tarifa de retencion de ICA
aplicable sera la que corresponda a cada municipio donde el contratista ejecute el contrato, la cual no
es superior al 1%.

NOTA 5: De conformidad con el literal f) del Articulo 617 del Estatuto Tributario y el numeral 8 del Articulo 11
de la Resolucién 042 de 2020 expedida por la DIAN, el proveedor o contratista debe discriminar detalladamente
en la factura los conceptos de cobro, especificando por separado si se trata de venta de bienes y/o prestacion
de servicios de cualquier naturaleza, asignando a cada concepto el valor que le corresponde. La ARN practicara
las retenciones en la fuente por impuestos, estampillas y contribuciones a que haya lugar, con base en la
informacion plasmada en la respectiva factura (Si Aplica).

NOTA 6: Los pagos se haran en pesos colombianos, a través de consignacion en la cuenta que el contratista
sefiale, respecto de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos
de Ley.

NOTA 7: La forma de pago prevista, esta sujeta a la asignacion de los recursos por parte del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual de Caja). Los pagos se
realizaran mediante abono en cuenta.

NOTA 8: Silas facturas no son correctamente elaboradas y radicadas o no se acompafian con los documentos
requeridos para el pago, el término para éste s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado
el Ultimo de los documentos faltantes. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendréa por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza. Se entiende por radicada |a factura una vez se encuentre para aprobar por parte del supervisor del
contrato, en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

otras indicaciones para tenerse en cuenta

+ La ARN sblo adquiere obligaciones con el contratista, y bajo ningiin motivo o circunstancia aceptara
pagos a terceros, salvo orden de autoridad competente.
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+ La ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

+ Encaso de que el Contratista favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para efectos del pago,
éste debera informar el nimero de cuenta a nombre del Consorcio o Unién Temporal o integrante
que se disponga en el documento de conformacién de la figura plural, asi como efectuar la
facturacién en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o Unién Temporal
0 integrante determinado.

+ Los pagos se haran en pesos colombianos, a través de consignacidn en la cuenta que el contratista
sefiale, respecto de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los
descuentos de Ley.

4.5. Lugar de ejecucion:
El objeto del contrato se ejecutara en Bogota D.C.

5. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, consagra las modalidades de
seleccién que se pueden emplear para realizar la escogencia de un contratista de la administracion,
estableciendo para el efecto cinco (5) modalidades principales, como son: la Licitacién Publica, como regla
general, y a su turno, como excepciones a esta Ultima, tenemos a la Seleccion Abreviada; el Concurso de
Méritos, la Contratacion Directa y la Minima Cuantia.

En consideracion de lo expuesto, y atendiendo la naturaleza de la presente contratacion y clarificado que la
cuantia es el factor preponderante de la modalidad a desarrollar para la escogencia del contratista en este
proceso, la modalidad de seleccion es: Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, con fundamento en lo dispuesto
en el literal b) del numeral 2° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20
del Decreto 1082 de 2015.

6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
6.1. Indicar si esta cobijado por un acuerdo marco de precios

Una vez revisada la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) de Colombia Compra Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano, se precisa que actualmente los
Servicios de monitoreo, seguimiento, medicién y anélisis permanente a los contenidos publicados en medios
de comunicacidn nacionales, regionales y locales objeto de contratacién, NO se encuentran amparados bajo
ningun Acuerdo Marco de Precios; por lo tanto, se debe aplicar la modalidad de seleccion correspondiente de
acuerdo con la naturaleza del bien o servicio a contratar y a la cuantia del mismo.

6.2. Variables utilizadas y forma para calcular el presupuesto de la contratacion.
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Para llevar a cabo el sondeo de mercado, previamente se definié la necesidad que la Entidad pretende
satisfacer con la presente contratacion. El area técnica definié las especificaciones de cada uno de los servicios
requeridos donde se identificd que los servicios cuentan con caracteristicas técnicas similares al Contrato No
1129-2022 -adelantado por la modalidad de minima cuantia, se analizaron las variables externas que
dependen de los entornos econdmicos, legales, técnicos y de mercado con el fin de identificar posibles
variaciones de los precios contratados en la vigencia 2022, con relacion al Contrato No 1813 de 2023 suscrito
con la empresa Globalnews Group Colombia SAS se identificé una variacion significativa de precios pese a
que el anexo técnico cuenta con caracteristicas técnicas similares.

Precios historicos, Cotizaciones y otros

Para efectos de contar con informacion del mercado respecto del valor requerido en la presente contratacion
se verifico los precios historicos, actualizados al IPC, asi:

VIGENCIA | Plazo de | Valor de los contratos | VAOR MES VALOR HISTORICO | Numero de | Contratistas
Ejecucion. o formas de pago ACTUALIZADO -2024 | contratos suscritos | seleccionados en el
para el efecto y | proceso

vigencias de los

mismos
VIGENCIA [ 9 MESES 20| § 77,748,050.99 | $ 9,138,366.00 | $ 11,296,622.88 | Contrato No 1129 | Globalnews Group
2022 DIAS de 2022 Colombia SAS
VIGENCIA | 4 mesesy 28 | $ 18,932,000.00 | $ 3,786,400.00 | $§ 4,137,777.92 | Contrato No 1813 [ Globalnews Group
2023 dias de 2023 Colombia SAS

De igual manera se tiene en cuenta las cotizaciones del mercado con la siguiente informacioén:

VALOR UNITARIO MES INCLUIDO IVA

ITE | DESCRIPCION PLAZO CAN | GLOBALNEWS MEDIA BUHO MEDIA S.A.S.
M T. GROUP COLOMBIA | TECHNOLOGY

SAS WORLD SAS
1 Prestar el servicio de monitoreo, seguimiento, | EI  plazo sera | 1 $ 10,115,000 $ 9,520,000 $ 16,097,130

medicion y andlisis permanente a los | contado entre la
contenidos  publicados en medios de | suscripcion  del
comunicacion  internacionales,  nacionales, | acta de inicio y el
regionales, locales, comunitarios y alternativos, | 31 de diciembre
relacionados con la gestién de la Agencia para | de 2024

la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN, y
en las redes sociales de la ARN, en
cumplimiento de su objeto misional. locales,
alternativos y comunitarios; y en redes sociales,
relacionados con la gestidn de la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacién-ARN, en
cumplimiento de su objeto misional.

De acuerdo con la informacion consultada en el mercado se realiz6 el siguiente analisis que permitié definir el
precio de referencia de la presente contratacion, los valores histéricos de 2022 actualizados a valor presente
no presentan dispersiones significativas frente a las cotizaciones del mercado actual, mientras tanto, los precios
historicos de la vigencia 2023 son considerados datos extremos de acuerdo con su variacion, al igual que la
cotizacion presentada por la empresa BUHO MEDIA S.A.S. asi:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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TABULACION MONITOREO DE MEDIOS -
COSTO DIRECTO VALOR ANTES DE IVA 2024
PRECIO g VALOR VALOR TOTAL
MEDIA 4 VALOR UNITARIO
ITE CAN|  HISTORICO | GlobalNews Group = | PROMEDIO PROMEDIO
M DESCRIPCION PLAZO T. | ACTUALIZADO- | Colombia SAS TVEVCHNOLOGY 4| unmario | PROMEDIOCON CON IVA
2023 ORLDSAS 121 sinwa M

Prestar el Servicio de monitoreo, El plazo ser

seguimiento, medicion y andlisis conﬁa do entre

permanente a los contenidos la suscripcion

publicados en medios de

1 comunicacion interacionales, inigieol aztlaﬁede 1|$ 9492960 |$ 8500000 $ 8,000,000 (3|$ 8664320 $ 10,310,541 $ 10,310,541

nacionales, regionales, locales, Dicie);nbrew

comunitarios y alternativos, oo
ralarinnadne eon |a aectidn de la e

6.3. Precios De Referencia

Bajo el contexto anterior para determinar el precio de referencia mensual del presente proceso se tendré en
cuenta los valores de los servicios contratados en la vigencia 2022 los cuales seran actualizados a valor
presente, de igual manera se tendré en cuenta las cotizaciones presentadas mediante correo electrénico en la
vigencia 2024, con fin de determinar un presupuesto estimado para la presente contratacion de acuerdo con el

valor mensual.
ITEM | DESCRIPCION PLAZO CANT. VALOR VALOR IVAMES | VALOR
PROMEDIO MES UNITARIO
SIN IVA MES INCLUIDO
CON IVA
1 Prestar el servicio de monitoreo, seguimiento, medicién y | El plazo sera | 1 $ 8,664,320 $ 1,646,221 $10,310,541

analisis permanente a los contenidos publicados en medios de
comunicacion internacionales, nacionales, regionales, locales,
comunitarios y altemativos, relacionados con la gestion de la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN, y
en las redes sociales de la ARN, en cumplimiento de su objeto
misional. locales, alternativos y comunitarios; y en redes
sociales, relacionados con la gestién de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion-ARN, en cumplimiento de
su objeto misional.

contado entre
la suscripcion
del acta de
inicio hasta el
31 de
diciembre de
2024

VALOR ESTIMADO X7 MESES  § 72,173,787.00

Luego de realizar el analisis mencionado, se estipularon los precios unitarios finales adoptados por la entidad
calculados por valor promedio, posteriormente se determiné el presupuesto total del proceso de contratacion
estimado, el valor total asciende hasta por la suma de SETENTA Y DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y
TRES MIL SETECIENTOS OCHENTA'Y SIETE PESOS M/CTE ($72.173.787.00) incluido IVA y demas gastos
directos e indirectos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato que resulte
del presente proceso de seleccién.

6.4. Rubros que componen el valor estimado del contrato.

En el presupuesto de la entidad, la linea para este proceso es la siguiente:

NUMERO RUBRO ACTIVIDAD

FUENTE

VALOR

A-03-03-01-001 Monitoreo de medios

Funcionamiento

$107.200.000

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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6.5. El Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda la contratacion.

Con base en el anterior sondeo de mercado, la ARN cuenta con las Disponibilidades Presupuestales No.
136724 del 5 de marzo de 2024 expedida por el Coordinador del Grupo de Presupuesto de la ARN.

7. JUSTIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES (CUMPLE / NO CUMPLE)
7.1. Requisitos minimos habilitantes.

7.1.1. Requisitos de caracter Juridico:

7.1.1.1. Carta de presentacion de la oferta

Adjuntar la carta de presentacion de la propuesta la cual debera ser diligenciada de conformidad con el Formato
No. 1 adjunto al ANEXO COMPLEMENTARIO DEL PLIEGO DE CONDICIONES o en documento que contenga
la informacién descrita en el citado formato.

En esta Carta de Presentacion, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra
incurso en las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos en la Constitucidn
Politica, en la Ley 80 de 1993 y en las demas normas pertinentes.

Esta carta tiene que ser firmada por el proponente, persona natural, el representante legal de las personas
juridicas o el representante del Consorcio, de la Unidén Temporal, o por el apoderado debidamente constituido
bajo las formalidades establecidas en los articulos 74 y siguientes del Cédigo General del Proceso — Ley 1564
de 2012, evento en el cual se debe anexar el original del poder con presentacion personal por tratarse de un
poder especial, donde se especifique que se otorga poder para presentar la propuesta y/o participar en todo el
proceso de seleccion y/o suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. El poder debera ser anexado
junto con la carta de presentacion de la propuesta.

NOTA: En el evento que la Propuesta sea presentada mediante apoderado, el Proponente deberé allegar el
poder respectivo.

7.1.1.2. Fotocopia del documento de identidad

Fotocopia del documento de identidad del proponente para el caso de personas naturales, fotocopia del
documento de identidad del representante legal, para el caso de personas juridicas, sea en forma individual o
asociativa (Consorcio o Union Temporal), y para persona extranjera fotocopia de la cedula de extranjeria o
pasaporte, segun sea el caso de tener apoderado la fotocopia de este.

7.1.1.3. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por autoridad competente, o por la
Camara de Comercio, Matricula Mercantil o documento equivalente.

Para el caso de personas juridicas, el proponente debe adjuntar el Certificado de Existencia y Representacién
Legal; tratandose de personas naturales, el Certificado de Matricula en el Registro Mercantil o su equivalente,
cualquiera de éstos, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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presente Seleccion Abreviada expedido por la Camara de Comercio 0 la autoridad competente, en los cuales
se verificaran los siguientes aspectos:

¢  Que esté constituido legalmente;

e Que el objeto social o actividad mercantil esté relacionado con el objeto de la presente Seleccion
Abreviada

e Los representantes legales de la misma;

e Las facultades del representante legal;

e La duracién, la cual no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente los
requisitos de que trata este numeral.

En caso de prorroga del plazo para la presentacidn de ofertas, este certificado tendra validez con relacion a la
primera fecha de cierre.

Cuando el certificado de existencia y representacion legal o el certificado de Matricula en el Registro Mercantil
sean expedidos por una entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el referido
certificado expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias
calendario anterior a la fecha de cierre del proceso.

Cuando el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces, se haga la
remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente
debera anexar copia de estos.

7.1.1.4 Acta de autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer
a la sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la Junta de Socios 0 Asamblea
respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total
del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccion; en todo caso este
documento debe cumplir los requisitos sefialados en el articulos 431 y 189 del Cdigo de Comercio. Lo anterior,
aplica para cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

7.1.1.5 Acreditacion de documentos de personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en
Colombia

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o0 sin sucursal establecida en Colombia,
deben acreditar que cuentan con un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar
la propuesta y representarla judicial y extrajudicialmente.

La existencia y representacion sera acreditada, bien sea que su participacion sea en forma independiente o
como integrantes de Consorcio o Unién Temporal, mediante una certificacion expedida por la autoridad
competente del pais del domicilio del proponente, de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo
480 del Codigo de Comercio. (Ej: Certificate of incorporate and good standing, etc.).

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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7.1.1.6 Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal

En caso de Consorcio o0 Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension de
la participacion, la designacion de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la relacion
entre ellos y su responsabilidad, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 993.
Igualmente deberan anexar el respectivo documento de constitucion.

7.1.1.6.1 Contenido del documento de Constitucién del Consorcio o Unién Temporal

El proponente, con la propuesta, deberd anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma
asociativa escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la
Unién Temporal o el Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razon social, tipo y nimero del documento de
identificacidn y domicilio.

Designacion del representante: deberén sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar,
modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir
todos los documentos contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir que el
representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las
decisiones.

Indicacidn de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato
de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus
relaciones.

Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Indicar a nombre de quien se realizara la facturacién de conformidad con lo establecido en el Decreto
3050 de 1997.

En todo caso, la vigencia de la forma de asociacién escogida no podra ser inferior al término de
ejecucion del contrato y un afio (1) afio mas.

7.1.1.6.2 Condiciones de los Integrantes del Consorcio Unién Temporal

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unién Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el
objeto del presente proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser
inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes
de un Consorcio o Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la
facturacién, dentro de su oferta, lo siguiente:

o Sila va a efectuar en representacion del Consorcio o la Unién Temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de quien
va a facturar.

o Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria — NIT y
establecer la participacién de cada uno dentro del valor del contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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o Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Union Temporal, el
Consorcio 0 Union Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del
Consorcio 0 Unién Temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacion.

¢ No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que LA ARN lo
autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

e Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
ylo extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de LA ARN
3.

¢ Enel evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal o
Consorcio, el representante tendra la obligacién de informarlo por escrito a LA ARN dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

e El proponente que desea presentarse en Union Temporal o Consorcio debe estar registrado en la
plataforma SECOP Il como proponente plural.

7.1.1.7 Garantia de seriedad de la propuesta

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Estudio Previo, para la propuesta, y la
suscripcion y legalizacion del contrato, el proponente debe constituir, una garantia de seriedad, la cual podra
consistir en un Contrato de Seguros contenido en una Péliza, Patrimonio Auténomo, Garantia Bancaria o Cartas
de Crédito “Stand by”, de conformidad con lo establecido en la Parte 2°, Titulo 1°, Capitulo 2°, Seccion 3° del
Decreto 1082 de 2015 y la “Guia de Garantias en Procesos de Contratacion” expedida por Colombia Compra
Eficiente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1182 de 2018 la no entrega de la garantia de seriedad junto con
la propuesta no seré subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

La Garantia de Seriedad de la oferta puede corregirse siempre que se amparen las vigencias solicitadas, lo
anterior de conformidad.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccidén se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para
efecto de la vigencia de la garantia.

Si la garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto
asegurado, no esta referida al presente proceso de seleccion o no incluye las condiciones generales, la ARN
solicitara al proponente los documentos e informacion del caso.

La garantia de seriedad deberéa contener:

ASEGURADO/BEN | ARN - NIT:900.477.169-8
EFICIARIO:
TOMADOR: El tomador es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. El llos nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio respectivo, (persona juridica) o en el documento de identidad (persona
natural).

2. En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal
(indicando todos y cada uno de sus integrantes).

3. En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia debe figurar como tomador la
persona natural.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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VIGENCIA: Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso. En caso de prorrogarse
el plazo del Proceso, el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta
y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale la ARN.

VALOR Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

ASEGURADO:

OBJETO: Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el proceso de Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia.

FIRMAS: Suscrita por la aseguradora

La garantia de seriedad debera amparar los riesgos que asume el proponente por su participacion en el proceso
en el caso de resultar adjudicatario, y especificamente lo siguiente:

La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de |a oferta cuando el plazo para la adjudicacion o
para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.
La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

La ARN hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso de que se produzca cualquiera de los
riesgos amparados.

La ARN, previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias de seriedad de todas las ofertas, una vez
haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por la ARN las garantias contractuales.

Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que se refiere este numeral, ni ninguno de
los amparos de la Garantia Unica del contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso de
seleccién, amparara los eventos contemplados en el articulo 1.055 del Cédigo de Comercio.

NOTA: El Proponente debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP
Il.

7.1.1.8 Certificacion sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales

Las personas juridicas y/o naturales, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a
los Sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta, mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la Ley asi lo exija, o por el representante legal
(Articulo 50 Ley 789 de 2002).

Dicha certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacion legal
de tenerlo, o en su defecto, la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la
sociedad proponente.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o
de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar el certificado de vigencia de
inscripcidn y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta
profesional del contador publico responsable de la suscripcidn de dicha certificacion. Lo anterior permite verificar
la idoneidad y desempefio ético y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

La persona natural debera acreditar la afiliacion al sistema de seguridad social y pensiones aportando los
certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla. Los certificados
de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendréa
como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal manifestar en la
certificacion, que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En el caso de que el proponente se presente a titulo de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus
integrantes debera presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal
0 Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda legalmente.

En caso de que, el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta circunstancia.

Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente considerados, hasta
diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes y sujetos pasivos de autorretencién a titulo de renta y
las personas naturales empleadoras con empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos
legales mensuales vigentes y exonerados de realizar el pago de aportes parafiscales al SENA e ICBF y las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, acorde con lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto
2201 de 2016, deberan acreditar esta circunstancia con certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando la
Ley exija este requisito 0 en su defecto por el Representante Legal y Contador Publico.

La ARN verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

La ARN se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacién que suministran los
proponentes.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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En caso de que en la informacion suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social integral y
aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, la ARN pondré en conocimiento de la Unidad de
Gestion Pensional y Parafiscales - UGPP dicha situacion para lo de su competencia.

Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e
ICBF, deberan manifestarlo asi en su propuesta.

Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una persona natural o juridica extranjera no residente en
el pais, solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por concepto de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales

7.1.1.9 Certificado de inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes - RUP

El Comité Evaluador consultara directamente en el perfil del oferente (proveedor) registrado en la pagina del
SECOP I, el Registro Unico de Proponentes de la respectiva Camara de Comercio, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012 y el
articulo 2.2.1.1.1.5.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas naturales y juridicas,
nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente proceso de
seleccion deben estar inscritas en el RUP al momento de la presentacion de la oferta. En caso de que el
proponente haya actualizado o renovado su RUP, dicho registro o actualizacion debe estar vigente y en firme
hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

De conformidad con lo establecido en el inciso 2° del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, la ARN verificara
directamente la documentacion de aquellos proponentes que legalmente se encuentren exceptuados de su
obligacion de inscripcién, calificacién y clasificacion en el RUP. Para tales efectos quien manifieste estar
amparado por una de las causales excepcionales antedichas, debera asi manifestarlo y aportar o indicar los
presupuestos de hecho de la norma que invoca.

Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito en el Registro Unico de
Proponentes, y esos deberan cumplir con lo descrito en el parrafo anterior.

Nota: La inscripcion en el RUP del proponente debe encontrarse en vigente para el momento del cierre del
presente proceso de seleccion. En caso de que el proponente haya actualizado o renovado su RUP, dicho
registro debe estar vigente y en firme hasta el término de traslado del informe de evaluacion determinado por
la Entidad en el cronograma, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe.
7.1.1.10 Certificado de no responsabilidad fiscal

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona natural, o
persona juridica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio 0 Unién Temporal), no deben
estar relacionados en el Boletin de responsables Fiscales.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita
por el Contralor General de la Republica, el Comité Evaluador verificara en la pagina web de la Contraloria el
respectivo Boletin, imprimira el reporte de la consulta y lo anexaréa al expediente.

7.1.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales y medidas correctivas CNPC.

El proponente y todos los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales no deben tener antecedentes
disciplinarios, que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato. (De conformidad con lo
consagrado en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002).

El Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes en
la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

El Comité Evaluador verificara en la pagina Web de la policia nacional www.policia.gov.co, los antecedentes
judiciales de los proponentes y Medidas Correctivas CNPC, lo anterior de conformidad con lo establecido en el
articulo 93 del Decreto 019 de 2012 y el numeral 4 del Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

7.1.1.12. Registro De Deudores Alimentarios Morosos (Redam)

De conformidad con el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, y con el fin de verificar los antecedentes
en el Registro de Deudores Alimentarios Moroso - REDAM, el proponente (persona natural o representante
legal de la persona juridica), debe presentar con su propuesta, el soporte que genera la pagina
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion, de no encontrarse inscrito en el citado registro como
deudor alimentario moroso con un fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre del
proceso de contratacion.

Para el caso de Uniones Temporales o Consorcios o promesa de sociedad futura, se debera aportar el soporte
del representante legal de cada uno de sus integrantes.

7.1.1.13 Documentos De Caracter No Habilitante Para La Suscripcion Del Contrato

o Certificacion bancaria: El proponente (Persona natural o juridica, Consorcios o Unién Temporal)
debe aportar certificacion expedida por la entidad financiera cuya fecha no sea mayor a treinta (30)
dias calendarios, la cual debe contener el nombre de la entidad financiera, el nombre del beneficiario,
el tipo de cuenta y el nimero de la cuenta de ahorro o corriente que posea.

e Registro Unico Tributario RUT: Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio
en Colombia6, debera aportar el Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. Para Uniones
Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes deberé aportar el mencionado registro y el del
Consorcio 0 Unién Temporal después de la adjudicacién.

En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Union Temporal debe allegar la fotocopia del
Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la expedicién de la Resolucion de adjudicacién.

6 La inscripcién en el Registro Unico Tributario-RUT- tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion, sin perjuicio de las
actualizacines (Paragrafo del Articulo 6 Decreto 2460 de 2013)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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o Libreta Militar: En el evento que proponente / futuro contratista sea personal de género masculino, la
Entidad verificara su situacién militar a través del link establecido para ello en la Jefatura de
reclutamiento del ejército nacional, en todo caso, se verificaran los supuestos establecidos en el art 42
de la Ley 1861 de 2017. https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

7.1.2. Requisitos de caracter Financiero y Organizacional:

De conformidad con los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad
Financiera y Capacidad Organizacional del proponente se verificardn conforme al documento “Registro Unico
De Proponentes - RUP” presentado por el oferente, del que se verificaran los indicadores financieros con base
en lainformacion financiera reportada por el oferente, correspondiente al Ultimo afio reportado, es decir, a treinta
y uno (31) de diciembre de 2023, informacion que debe estar reportada y actualizada en el RUP a la fecha de
presentacion de la oferta.

NOTA 1. Los proponentes que terminen su afio contable en una fecha distinta al treinta y uno (31) de diciembre,
deben actualizar la informacion financiera en la fecha correspondiente de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.5.2., del citado Decreto.

En el componente financiero de las empresas que estan dispuestas a ofertar, es importante tener en cuenta
indicadores para verificar la capacidad financiera y organizacional, en este sentido, a continuacién, se definen
los mas Utiles para obtener informacién pertinente tomando como base las recomendaciones del Decreto 1082
de 2015y la Guia para la Elaboracién del Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente.

NOTA 2: Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podra exigir el requisito de inscripcion
en el registro Unico de proponentes, en consecuencia las personas juridicas extranjeras deberan presentar la
informacion de las condiciones financieras Reportadas en el RUP y cuando no se cuente con sucursal
establecida en Colombia debera soportar con el Balance y Estado de Resultados de la sucursal, que seréa la
que se inscriba como proponente, estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con
los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993.

NOTA 3: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas juridicas
extranjeras sin sucursal en Colombia, se utilizara certificados suscritos por el representante legal y el revisor
fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no esta obligado a tener revisor fiscal, serd por su contador,
y debera estar acompafiado de los estados financieros auditados de corte anual mas reciente, asi mismo debera
incluir en los Documentos del Proceso la siguiente informacion relevante para la presentacién de ofertas por
parte de proponentes extranjeros:

Legalizacién de documentos: Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion
alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser
otorgados ante Notario Publico. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en
el exterior sin que sea necesaria su legalizacion, para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la Convencién de
la Apostilla, o legalizados ante consul colombiano.

Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados financieros
a la fecha de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar
y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha
en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran
en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

NOTA 4: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, cuando el denominador
es cero, sera valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado, asignandole el puntaje minimo exigido.

Se advierte que la informacion financiera acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la
Ley 222 de 1995, que al tenor reza:

“(...) Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prisién de
uno a seis afios, quienes a sabiendas:

1. Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad.
2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas (...).”

La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de caracter financiero que
requiera para realizar la constatacién de la informacién consignada en el RUP, la cual debera ajustarse a las
Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Colombia.

NOTA 5: Si el proponente es una sociedad nueva (creada en la vigencia 2023), para acreditar la capacidad
financiera, la ARN revisara esta informacion, con corte trimestral o con los estados financieros de apertura, que
se encuentren registrados en el RUP, de conformidad con lo sefialado en el numeral 2.3 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, y el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente sera objeto de verificacion; de tal manera
que el proponente que no cumpla con el requerimiento de los indicadores no podra ser adjudicatario de este
proceso y su oferta sera calificada como NO CUMPLE.

7.1.2.2. Capacidad Financiera

indice de Liquidez

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Liquidez: Deberéa ser mayor o igual a (21.3)

Para los consorcios y uniones temporales, el célculo se realizard tomando la sumatoria ponderada del activo

corriente de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del pasivo corriente
ponderado, segun porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA
FORMULA que se tendra en cuenta sera la siguiente:

J' Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcfpacf'dnj_)

Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de partt’cipac:'dnj)

indice de Endeudamiento

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total
Endeudamiento: Debera ser menor o igual (<65%)

Para los consorcios y uniones temporales, el célculo se realizara tomando la sumatoria ponderada del pasivo
total de cada participante en el consorcio 0 union temporal, sobre la sumatoria del activo total ponderado, segun
porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes de este.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de

contratacion expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA
FORMULA que se tendra en cuenta sera la siguiente:

J' componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcjpacfdnj_)

Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipam‘dnﬁ)

Razén de Cobertura de Intereses
Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses
Cobertura de Intereses: Debera ser mayor o igual (=1.0).

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad
Operacional de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses
ponderado, segun porcentaje de participacion en el consorcio 0 unién temporal de los participantes de este.

Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, sera
valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre y cuando la cuenta “gastos de intereses” sea valor
cero (0.)

Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razon de Cobertura de Intereses” cuando arroje
como resultado “indeterminado” para algiin miembro del consorcio 0 unién temporal, sera vélido para la Entidad
y por lo tanto sera habilitado, asignandole el minimo exigido de uno (1.0) veces por su participacién ponderada
y su calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, segln porcentaje de
participacion en el consorcio 0 unién temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de

contratacion expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA
FORMULA que se tendra en cuenta sera la siguiente:

Y Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcfpacidnj.)

Indicador =
J Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacfdnj)

7.1.2.3. Capacidad Organizacional

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.1.1.5.3. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, la
Entidad verificara los siguientes indicadores en la capacidad organizacional registrada en el RUP, asi:

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional de los
proponentes se acredita mediante el RUP vigente y en firme. La ARN verificara el cumplimiento de los siguientes
indicadores financieros a titulo de requisito habilitante.

Rentabilidad del Patrimonio

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio

Rentabilidad del patrimonio: Debera ser mayor o igual (26%).

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad
Operacional de cada participante en el consorcio o union temporal, sobre la sumatoria del patrimonio
ponderado, segun porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes de este.
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de

contratacion expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA
FORMULA que se tendra en cuenta sera la siguiente:

( ¥ Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁc.ipacfdn].)

Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacr'dnj)

Rentabilidad del Activo

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total

Rentabilidad del Activo: Debera ser mayor o igual (24%).

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Para los consorcios y uniones temporales, el célculo se realizard tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad
Operacional de cada participante en el consorcio o unién temporal, sobre la sumatoria del Activo Total
ponderado, segun porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.
Se considera que el oferente cumple con la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional solicitada y que
estd habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente
establecidos.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de

contratacion expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica- Colombia. Compra Eficiente, LA
FORMULA que se tendra en cuenta sera la siguiente:

J Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁc.ipacfdn].)

Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacr'dnj)

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera y Capacidad Organizacional solicitada y que
esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente
establecidos y que se resumen en la siguiente tabla:

Tabla. Resumen de indicadores financieros

INDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
indice de liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente > 1.3 veces.
indice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total <65%

Razoén de cobertura de intereses

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

> 1,0 veces o indeterminado.

Rentabilidad del patrimonio

Utilidad Operacional / Patrimonio

26%

Rentabilidad del activo

Utilidad Operacional/ Activo

24%

NOTA: En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, sera
calificada como NO HABILITADO.

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la
capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las
obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio
juridico resultante del presente proceso.

7.1.3. Requisitos de caracter técnico:
7.1.3.1. Experiencia:

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el proponente debera
tener reportados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio, maximo dos (2)
Contratos, que cumplan las siguientes condiciones:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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e Valor: el valor de cada uno de los contratos, expresados en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLYV) debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del total del presupuesto oficial
estimado para la presente contratacion

¢ Contratante: Entidades publicas o privadas.

o Estado de los contratos: deberan haber iniciado y ejecutado en su totalidad al cierre de este proceso.

e Porcentaje de participacion: En caso de que aplique si el contrato a acreditar fue ejecutado por
proponente plural.

e Cada contrato aportado debera contar con minimo uno (1) de los siguientes Codigos de Clasificacion
de Bienes y Servicios, UNSPSC:

Ceine Nombre Segmento Codl_gp Nombre Familia el Nombre Clase
Segmento Familia Clase
Servicios ~ Editoriales, de Escritura Servicios de noticias
82 Disefio, de Artes Gréficas y | 11 . Y119 ' y
Bellas Artes traducciones publicidad
Servicios Publicos y Servicios Servicios de Servicios de comunicacion
83 Relacionados con el Sector | 12 ; i 17 :
Publico informacion masiva

Nota 1: En los casos en que se presenten Uniones Temporales o Consorcios, entre todos sus integrantes
deberan acreditar la experiencia solicitada, es decir, cada uno de los miembros que integran el proponente
plural debera aportar como minimo un (1) contrato (para efecto de la idoneidad).

Nota 2: Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, sus miembros deberan acreditar cada uno,
con los contratos que aporten, minimo uno (1) de los Cédigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas — UNSPSC requeridos.

Nota 3: La inscripcion en el RUP del proponente debe encontrarse en firme y vigente al momento del cierre del
proceso de contratacién. En caso de que el proponente haya actualizado su RUP, dicho registro o actualizacion
debe estar vigente y en firme hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

De acuerdo con lo sefialado en el inciso tercero del numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007, el Certificado RUP es
plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constatar.

Nota 4: En el evento en que un proponente pueda acreditar la experiencia con un solo contrato, el mismo debera
cumplir con la totalidad de las condiciones antes descritas, a excepcion de los proponentes plurales.

Nota 5: Para efectos de la verificacion del valor de los contratos contenidos en las certificaciones de experiencia
aportados con la propuesta, se tendra en cuenta el SMLMV del afio correspondiente al de terminacién del
contrato.

Nota 6: Dado que la Entidad requiere verificar informacién adicional en el RUP (suscripcién de los contratos) a
la constatada y registrada por las Camaras de Comercio, los proponentes deben anexar certificaciones de los
contratos inscritos ante la Camara de Comercio y que pretendan ser acreditados para demostrar la experiencia
exigida, las cuales debera contener como minimo los siguientes requisitos:

e Razdn social de la empresa o Entidad contratante.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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e Nombre del Contratista (Si se trata de un Consorcio o0 de una Union Temporal se debe sefialar el
nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros).

e Fecha de suscripcién (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).

e Objeto y/o alcance y/u obligaciones: Con el/los contratos aportados, de manera conjunta, se debe
acreditar lo siguiente: Monitoreo y/o seguimiento, y/o analisis y/o medicion de informacion aparecida
en medios de comunicacion y redes sociales.

e Firma de quien expide la certificacion.

e Fecha de expedicién de la certificacion.

Se tendran en cuenta para la verificacion aquellas certificaciones que retnan la totalidad de los requisitos
exigidos en el Pliego de Condiciones. No obstante, lo anterior, la ARN podré verificar la informacion contenida
y podra solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

Para demostrar el cumplimiento de este requisito habilitante, ademas de los documentos arriba sefialados, el
proponente podréa diligenciar el Formato suministrado para el efecto por la Entidad, o aportara un documento
que contenga la misma informacién establecida en el citado Formato.

Nota 7: Se acepta como equivalente a la certificacidn de experiencia de los contratos ejecutados, copia del acta
de liquidacién y/o copia de los contratos, siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacién, o
de recibo final (contratos celebrados con entidades publicas) y de ellos se extracte la informacién requerida en
el presente numeral.

Nota 8: No se acepta auto - certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por él o los otros
miembros del Consorcio o Uniones temporales.

Nota 9: LA ARN se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta el término de traslado del
informe de evaluacién, la informacion y solicitara los soportes que considere convenientes tales como: copias
de contratos y actas de liquidacion.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participé en Unidén Temporal
o Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el
respectivo Consorcio o Unién Temporal, segun lo registrado en el RUP.

Nota 10: Si la constitucion del Proponente es menor a tres (3) afios, puede acreditar esta experiencia con la
experiencia registrada de sus accionistas, socios 0 constituyentes, siendo preciso sefialar que conforme los
conceptos de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, en caso de
mantenerse vigente el RUP la experiencia de los socios se mantendra vigente hasta tanto aparezca en el
certificado.

Nota 11: En caso de presentarse certificaciones de experiencia de contratos ejecutados que contemplen los
servicios de monitoreo de medios junto con otros que no se encuentren dentro de lo requerido por la Entidad,;
estas seran tenidas en cuenta sélo respecto del valor y objeto concerniente a monitoreo de informacion
aparecida en medios de comunicacién.

7.1.3.2 Criterios habilitantes diferenciales

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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7.1.3.2.1 Criterios diferenciales para MiPymes

En atencion a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 - articulo 2.2.1.2.4.2.18, se establece como criterio
diferencial para el proponente que acredite su calidad de MiPymes la posibilidad que acredite un contrato
adicional al maximo exigido en el numeral 7.1.3.1.1. para efectos de acreditar experiencia.

La condicion de MIPYME debera ser acreditada mediante el Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacién igual
0 superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 2: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos
por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
22124.22y221.2.4.2.3 del decreto 1082 de 2015.

Nota 3: De conformidad con el numeral 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 dentro de las MIPYMES se
encuentran entre otras, las cooperativas de acuerdo con los requisitos del articulo 23 de la Ley 2069 de 2020 o

las que se constituyan como entidades de economia solidaria de acuerdo con los requisitos del articulo 6 de la
Ley 454 de 1998.

Asi mismo, las asociaciones conformadas por sujetos de especial proteccion constitucional, asociaciones de
pequefios productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a
la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria podrén ser clasificadas como MIPYMES en los términos
previstos en el articulo 23 de la Ley 2069 de 2020, el articulo 2 de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de
2019.

7.1.3.2.2. Criterios diferenciales para Emprendimientos y Empresas de Mujeres

En atencidn a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 - articulo 2.2.1.2.4.2.15, se establece como criterio
diferencial para el proponente que acredite su calidad de emprendimientos de mujeres la posibilidad que
acredite un contrato adicional al maximo exigido en el numeral 7.1.3.1.1. para efectos de acreditar experiencia.
La acreditacion de emprendimientos de empresas de mujeres se dara bajo los términos del Decreto 1082 de
2015.

La condicion de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional debera ser
acreditada conforme con los requisitos contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

7.1.3.2.3. Concurrencia de Criterios Diferenciales

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los
criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas.

Para los casos en que el proponente logre acreditar su condicion de empresas y emprendimientos de mujeres
y también de MiPymes, podra acreditar la experiencia minima habilitante con un maximo de 4 contratos
suscritos y ejecutados con las mismas condiciones expresadas en los numerales respectivos de experiencia.

7.1.3.3. Personal Minimo Requerido Exigido Para Ejecucion

El contratista debe disponer del personal idoneo y necesario para garantizar la ejecucion del objeto del contrato
para lo cual deberd cumplir con un Equipo Minimo de Trabajo detallado en el numeral 3 “personal minimo
requerido exigido para la ejecucién” del Anexo No. 1 Especificaciones Técnicas Minimas.

Con la propuesta, el proponente debe allegar Carta de compromiso suscrita por el Representante Legal donde
se compromete a vincular el equipo de trabajo minimo en las cantidades y con los perfiles que se establecen
en el presente documento. (Ver Formato).

Para la ejecucion, el contratista debera presentar, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion
el acta de inicio y/o cumplimiento de los requisitos de ejecucién, la hoja de vida junto con los soportes del
personal.

7.1.3.4. Requisitos Técnicos Minimos

El proponente debera indicar en la Carta de Presentacion establecida en el PLIEGO DE CONDICIONES o en
documento que contenga la informacion descrita en el citado Formato, que ha leido, entiende, acepta, cumple
y cumplira todos los requerimientos técnicos minimos establecidos en el Anexo complementario del Pliego de
Condiciones y en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas”.

Para el efecto, el proponente debera acreditar mediante documento debidamente suscrito por el Representante
Legal o su apoderado, que cumple con las condiciones técnicas minimas de este proceso, en donde acepta
expresamente las especificaciones técnicas referidas en este estudio y anexo técnico.

La aceptacion expresa de la informacion contenida en los estudios previos y pliego de condiciones son de
obligatorio cumplimiento por los oferentes y de llegarse a condicionar por parte del oferente de alguna forma el
cumplimiento de estas especificaciones implicara el incumplimiento de estas y su oferta sera NO HABIL
TECNICAMENTE.

7.2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

7.2.1. Asignacion del puntaje establecido:

LA ARN procedera a calificar las propuestas teniendo en cuenta los siguientes factores, sobre una base de 100
puntos asi:

FACTOR PUNTOS
FACTOR TECNICO | 495
FACTOR ECONOMICO | 40

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
PROMOCION DEL ACCESO DE LOS EMPERENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES 0.25
TOTAL 100

Nota: Se precisa que en virtud de lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, la ARN podra reducir
durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales
durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias derivadas del incumplimiento; lo anterior, de acuerdo con
la revision de multas y sanciones que se haga en verificacion de requisitos habilitantes juridicos.

En caso de proponentes plurales aplica, si alguno de los integrantes se encuentra ante la situacion anterior.
7.2.2. FACTOR TECNICO - maximo 49.5 puntos
7.2.2.1. Servicio adicional de monitoreo y analisis de medios de comunicacion (24.5 Puntos).

Se asignaran 24.5 Puntos para el oferente que, sin costo alguno para la ARN, ofrezca hacer el monitoreo y
andlisis de medios de comunicacion y redes en las mismas condiciones del objeto y obligaciones contractuales
y Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”, del primero (1) de enero de 2024 hasta la fecha de inicio
del servicio efectivo de monitoreo del contrato.

El Monitoreo y andlisis de medios de comunicacidn y redes, debera ser entregado de forma consolidada dentro
de los 15 dias habiles siguientes al inicio de la ejecucidén del contrato, con el fin de poder analizar la
consolidacion de tendencias y datos cuantitativos uniformes durante el primer semestre del afio 2024.

Nota 1. Para realizar el ofrecimiento, el Proponente debera diligenciar el formato dispuesto por la Entidad en el
Anexo Complementario del Pliego de Condiciones.

Nota 2: El proponente que no realice ofrecimiento no se le asignara puntaje.
7.2.2.2. Diagnéstico del estado actual de las redes sociales de la ARN (25 Puntos).

Se asignaran 25 Puntos para el oferente que, sin costo adicional alguno para la ARN, ofrezca de forma adicional
un diagnéstico de los activos digitales de la entidad a través de una descripcion detallada y sustentada del
estado e informacién actual de las redes sociales institucionales, para la consolidacién de tendencia de las
redes sociales de la ARN. Este diagnéstico debera incluir como minimo los siguientes aspectos:

levantamiento de la informacion (muestra del ultimo afio),

técnica de evaluacion,

analisis de anuncios, formatos, contenido, presencia digital y de usuario

identificacion de necesidades,

una escucha digital de la ARN para conocer la percepcion de los ciudadanos frente a la ARN, las
necesidades de informacién y definir canales estratégicos de comunicaciones,

e una evaluacion total de las redes sociales de la entidad que permitan tomar decisiones respecto de los
objetivos para las estrategias de comunicacion que defina la entidad,

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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e asi como identificar las necesidades de acciones de mejora.

Como resultado del analisis, se deben realizar las recomendaciones por parte del contratista frente a los
resultados obtenidos. Estas recomendaciones, deben ser un compilado de acciones y herramientas
fundamentales para la planeacién de la comunicacion digital, armonizar la comunicacion frente a los usuarios
e identificar los puntos de mejora.

El diagnéstico deberd ser entregado de forma consolidada dentro de los 15 dias habiles siguientes al inicio de
la ejecucidn del contrato y debera realizarse sobre las siguientes redes sociales que actualmente tiene la
entidad:

X
Facebook
Instagram
YouTube

Nota 1. Para realizar el ofrecimiento, el Proponente debera diligenciar el formato dispuesto por la Entidad en el
Anexo Complementario del Pliego de Condiciones.

Nota 2: El proponente que no realice ofrecimiento no se le asignara puntaje.

7.2.3. FACTOR ECONOMICO - maximo 40 puntos

La evaluacién econdmica se realizara sobre el valor del servicio mensual ofertado IVA INCLUIDO, y estara a
cargo del Comité Evaluador que se designe para tal efecto, y se asignard un méaximo de 40 Puntos, la Entidad
utilizara el método de evaluacion de la media con base en las siguientes reglas:

Se escogera el metodo conforme a los primeros dos (2) digitos decimales (después del numero entero, €j,;
1.558,18) del Indice COLCAP7 del dia de la fecha de cierre del proceso, de acuerdo con lo publicado en la
pagina de la BOLSA DE VALORES DEL COLOMBIAS;

De acuerdo con el numero de proponentes presentados al proceso de seleccion, se utilizara el orden de
correlacion entre los digitos decimales del Incide COLCAP y el método de evaluacion, asi: si es par el nimero
de proponentes, se escogera del orden 1; si es impar, se escogera del orden 2. Ejemplo: si se presentan seis
(6) proponentes al proceso, y al ser el nimero 6 par, se debera utilizar el orden 1.

A continuacion, se detalla el orden de correlacion, y los rangos asignados a cada método:

Orden 1 (par) Orden 2 (impar)
Decimales Entre Método Decimales Entre Decimales Entre
00 a 33 Media aritmética 67 a 99 Media aritmética

7EI COLCAP es un indice de capitalizacion que refleja las variaciones de los precios de las acciones mas liquidas de la Bolsa de Valores de Colombia
(BVC), donde la participacion de cada accién en el indice esta determinada por el correspondiente valor de la capitalizacion bursatil ajustada (flotante
de la compafiia multiplicado por el Ultimo precio). La canasta del indice COLCAP estara compuesta por minimo 20 acciones de 20 emisores

diferentes.: http://www.banrep.gov.co/es/igbc

8 https://www.bvc.com.co/pps/tibco/portalbve
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34 266 Media geométrica 00a 33 Media geométrica
67299 Media arménica 34 266 Media arménica

Una vez determinada la media a utilizar, se utilizara el siguiente procedimiento para conocer el puntaje de las
propuestas habilitadas.

Alternativa 1: Media aritmética:

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién
de la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

n
Al \
v3 s’

n
1=l

Donde: X = Media Aritmetica.
Xi = Valor de |la oferta i.
n = Numero total de las ofertas validas presentadas.

Se asignara el puntaje méaximo establecido a la propuesta habil que se encuentre més cerca de la media
aritmética calculada con la aplicacién de la formula a los valores de las propuestas consideradas habilitadas.

Para las demas propuestas se asignara el puntaje proporcionalmente de manera lineal de acuerdo con la
siguiente formula:

c=1 ABS(X_W) P
_ )«

Dénde: C= Calificacion.
X= Media Aritmética.
Vi= Valor de la oferta i.
ABS = Valor absoluto.
P= Puntaje maximo para este factor de evaluacion.

Alternativa 2: Media Geométrica

G= (X" Xe* Xs* X * Xs* ... Xa )¥(1/n)]

Se evaluara el valor propuesto por cada una de las propuestas habilitadas de la siguiente manera:

Dénde: G = media geoméfrica de los valores totales de las propuestas habilitadas.
Xn = Valor de cada propuesta habilitada.

n= MNumero de propuestas habilitadas.

Se asignara el puntaje maximo establecido a la propuesta habil que se encuentre més cerca de la media
geométrica calculada con la aplicacién de la formula a los valores de las propuestas consideradas habilitadas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Para las demas propuestas se asignara el puntaje proporcionalmente de manera lineal de acuerdo con la
siguiente formula:

P+ ABS(Pp— G)
C=P—
[
Donde: C =Calificacion.
EFp = Walor de la propuesta a la cual se le asignara puntaje.
G = Media geométrica de los valores de las propuestas habilitadas.
ABS = alor absoluto.
P =Puntaje maximo para este factor de evaluacion

Alternativa 3: Media Armdnica

Se tomara como base para la evaluacién econdmica, las propuestas habilitadas. Con dichos valores se
calculara la Media Armdnica mediante la aplicacion de la siguiente formula:

MA= 1/[(I/m)*(17Xq + 17Xz + 1/Xs...+1/X0)]

Donde: MA Media Armonica.
n = Numero de propuestas habilitadas.
X1...n Valor de cada propuesta habilitada.

Una vez determinada la Media Armonica (MA), se asignara el puntaje de la siguiente forma:

Ala propuesta que sea igual al 100% de la media arménica o a la propuesta cuyo valor se encuentre mas cerca
por debajo de la misma, se le asignara el maximo puntaje.

A las demas propuestas se le asignara el respectivo puntaje mediante la siguiente formula:

C- 1—ABs[iV"—VX) <P
N

Donde:

C = Calificacion.

BS =Valor absoluto.

N = Walor ofertado igual o inmediatamente por debajo del valor de la media armonica.
\x =WValor propuesta habilitada del proponente “x”

P = Puntaje maximo para este factor de evaluacion.

Notas:
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e La Evaluacion Econémica se efectuara sobre el valor unitario ofertado sin superar el precio tope de
cada una de ellas; propuesta econdmica incluido IVA.

e En la asignacion del puntaje, de acuerdo con la evaluacion econdmica, se tomaran hasta dos (2)
decimales después del entero, sin redondear.

e En el evento que solo exista una propuesta habil para ser evaluada econémicamente, no se aplicara
ninguna formula de evaluacion, solo se verificara que el valor de la oferta econdmica se encuentre
dentro del rango establecido, y que la misma cumpla con los requisitos exigidos en el presente
documento.

e Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el
valor de su propuesta, lo cual implica que debera asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven
de dichos errores u omisiones.

e En el evento en que el proponente no indique el valor de alguno de los items, o el mismo no se
diligencie no se tendra en cuenta dicha oferta y por lo tanto seré causal de rechazo.

7.2.3.1. Lista De Precios- Propuesta Econdmica:

El ofrecimiento econdémico estara representado en el VALOR TOTAL Y VALORES UNITARIOS OFERTADOS
incluido IVA, demas impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasién de la presentacién
de la oferta, y debera realizarse en la LISTA DE PRECIOS de la plataforma SECOP Il

1. Elproponente deberé indicar el valor unitario de cada elemento, incluyendo el IVA si aplica y todos
los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, sin condicionamiento alguno.

2. Lapropuesta econdmica debe presentarse en valores enteros.

3. En caso que el proponente presente la oferta econémica en decimales o del resultado de la
operacidén matematica sea necesario ajustar el ofrecimiento a valores enteros, la Entidad aplicara
la regla aritmética por exceso o por defecto cuyo método dispone que cualquier fraccion de un
entero que cumpla con la condicién de ser menor que 0,5 se aproxima a la baja (aproximacién
descendente o por defecto) y cualquier fraccién mayor o igual que 0,5 se aproxima al alza
(aproximacion ascendente o por exceso).

4. Seréa causal de RECHAZO cuando supere el 100% del precio méaximo establecido para cada uno
de los items del proceso, de acuerdo con el “ESTUDIO DE MERCADQ?”, los cuales forma parte
del estudio previo.

5. La propuesta Economica, debera contemplar todos los costos directos e indirectos a que haya
lugar.

6. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que
genere el contrato.

7. La propuesta econdémica, NO estara sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del contrato,
razén por la cual, el proponente debera prever en su oferta los posibles incrementos que se
ocasionen, asi como los costos directos e indirectos.

8. La propuesta econdémica debe ser ofrecida por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo de
forma responsable, y teniendo en cuenta el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el Anexo
No. 1 “FICHA TECNICA” y el Pliego de Condiciones.

9. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al
indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.
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10. La lista de precios debera diligenciarse simultaneamente con los requisitos habilitantes y técnicos
a través de la plataforma del SECOP II. La propuesta econdmica incluida en la lista de precios
seré desencriptada por la Entidad en el término establecido en el Cronograma del proceso.

Los oferentes deberan diligenciar la LISTA DE PRECIOS / OFERTA ECONOMICA. La lista de precios se
diligenciara en el SECOP Il de acuerdo con el siguiente ejemplo:

Lista De Precios De Los Bienes Y Servicios Unitarios

En esta lista de precios los proponentes diligenciaran los precios unitarios ofertados para cada uno de los items.

Precio Incluya Precio
Ref. o s : " Unitario como lo
Articulo Cédigo UNSPSC | Descripcion Cantidad | Unidad Estimado indique la

incluido IVA | Entidad

Prestar el servicio de monitoreo, seguimiento, medicion y analisis
permanente a los contenidos publicados en medios de
comunicacion internacionales, nacionales, regionales, locales,
comunitarios y alternativos, relacionados con la gestion de la
1 821119 Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN, y en
las redes sociales de la ARN, en cumplimiento de su objeto
misional. locales, alternativos y comunitarios; y en redes sociales,
relacionados con la gestion de la Agencia para la Reincorporacion

—

UN $10,310,541 |$ 10,310,541

y la Normalizacidn-ARN, en cumplimiento de su objeto misional.
v
y El proponente debera diligenciar
EL Precio unitario estimado el PRECIO UNITARIO incluido
corresponde al precio techo IVA que ofrecera teniendo en
del elemento incluido IVA. cuenta las reglas establecidas en
Nota 1. En la evaluacion econémica se verificara que los ofrecimientos econémicos no 4 oresente numeral.

techo unitarios establecidos en el estudio previo.

Nota 2: Sera causal de RECHAZO cuando la oferta supere el valor unitario maximos establecidos por la Entidad
descritos en la Lista de Precios — Propuesta Econémica — SECOP Il o se supere el presupuesto oficial del
proceso. Por lo tanto, solo debe usar esta lista de precios.

Nota 3: El valor de la adjudicacion y el contrato correspondera al valor unitario ofertado por el proponente
seleccionado multiplicado por el nimero de meses de la ejecucion de contrato

7.2.3.2. Propuestas con Precios Artificialmente Bajos

Teniendo en cuenta lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, el Comité Asesor
Verificador previo al momento de adjudicar si considera que el menor precio ofrecido, resulta artificialmente
bajo, se requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor ofertado y, con base en las
mismas y la informacién que tenga a su alcance, el Comité Asesor recomendara al ordenador del gasto la
decision a adoptar. De igual forma se tendra en cuenta lo descrito en la “Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion” de Colombia Compra Eficiente.

7.2.4. Apoyo A La Industria Nacional
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Conforme con lo dispuesto porla Ley 816 de 2003, apoyo a la industria nacional, una vez realizada la calificacion
al puntaje final a cada propuesta, se adicionara el porcentaje indicado en este numeral, asi:

e Se asignara (10) puntos, cuando los proponentes oferten servicios nacionales Unicamente.

e Se asignaran (5) puntos del puntaje total, cuando los proponentes oferten servicios extranjeros con
incorporacién de componente colombiano de servicios profesionales, técnicos y operativos.

En el caso que el proponente no certifique las circunstancias anteriores tendrd una calificacion de cero (0)
puntos

NOTA IMPORTANTE: Los proponentes deberan indicar expresamente en el cuestionario dispuesto para ello
en la plataforma SECOP I, si el servicio es nacional o extranjero si incorpora componente colombiano, a través
del formato respectivo.

7.2.4.1. Servicios Nacionales

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la
prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion o vinculan el porcentaje minimo de personal
colombiano al equipo minimo de trabajo requerido.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o
un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

Teniendo en cuenta lo anterior, y lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 680 de 2021, en el estudio del sector se determiné que:

“(...) Aunado a lo anterior y conforme que para este proceso no se esta adquiriendo un bien tangible,
se considera que de acuerdo al analisis realizado, la Entidad NO contratara la adquisicién de un bien
producido de acuerdo a las caracteristicas mencionadas anteriormente, por su parte, la contratacion
consistira en la prestacion de un servicio que exige al futuro contratista la vinculacién de personal
idéneo y con capacidad técnica para atender las actividades y obligaciones requeridas, por
consiguiente, el presente proceso de seleccion debera propender por calificar los servicios nacionales
de acuerdo a la cantidad de personal local vinculado para prestar los servicios que la Entidad requiere
en el presente proceso y objeto del mismo en cumplimiento del Decreto 680 de 2021 (...)".

Por lo anterior y toda vez que el presente proceso de seleccion y el contrato a adjudicarse corresponde a la
prestacion de un servicio, en el que no se estan adquiriendo bienes nacionales relevantes, la asignacion de los
DIEZ (10) PUNTOS se realizara a los proponentes que, mediante el formato correspondiente del Anexo
Complementario de Pliego de Condiciones, o documento equivalente que contenga su informacion, se
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comprometan a vincular minimo el 40% de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, debera verificarse la nacionalidad del personal, por lo que, durante la ejecucion del contrato,
debera presentarse alguno de los documentos para acreditar el origen nacional de las personas con las cuales se cumple del porcentaje de
personal no inferior al cuarenta por ciento (40%).

Adicionalmente, el Contratista, a partir de la ejecucion del Contrato, debera presentar mensualmente una
declaracion expedida por su representante en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y
adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por prestacién de servicios de ese personal.

NOTA 1: Para el caso de proponentes plurales el ofrecimiento debera realizarse por el RL de la figura asociativa
mediante el formato dispuesto o el documento que contenga su informacién. Asi mismo, que estén integrados
por proponentes colombianos (persona natural colombiana o por un residente en Colombia o por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana); Il. Proponentes colombianos y proponentes
extranjeros con trato nacional.

NOTA 2: Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o
mediante la conformacién de un proponente plural, podrén definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui
prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria
que corresponda.

En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.

NOTA 3 IMPORTANTE: Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del Formato correspondiente, alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

* Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

* Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

+ Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pais.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, NO
PODRA SUBSANAR esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

7.2.4.2. Otorgamiento de Trato Nacional a Proponentes Extranjeros:

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, en los eventos que el
Proponente sea Extranjero y pretenda que se le otorgue Trato Nacional y se asigne el maximo de diez (10)
puntos, se aplicaran las siguientes reglas:

+ Enelevento en que los servicios / bienes que ofrezca el Proponente Extranjero se encuentren cobijados
0 sean provenientes de un Acuerdo Comercial aplicable al presente proceso de contratacion, “0” los
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servicios / bienes ofrecidos correspondan a oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones
en cuanto a la regulacién andina aplicable a la materia.

+  Silos servicios provienen de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial, pero respecto de
los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Servicios Nacionales gozan de
trato nacional con base en la revisidén y comparacién normativa en materia de compras y contratacion
publica, deberan acreditar esta circunstancia a través de la Certificacion expedida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores, en donde se indique la mencionada situacion, la cual debe encontrarse vigente,
esto es, expedida con fecha no mayor a dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion.

7.2.4.3. Incorporacion de Servicios Nacionales

En caso de Proponentes Singulares sin derecho a trato nacional o Plurales integrados por al menos un
extranjero sin derecho a trato nacional, que ofrezcan servicios o bienes extranjeros con componente nacional,
para el otorgamiento de los CINCO (5) PUNTOS, podran manifestar bajo la gravedad del juramento que, en
caso de resultar adjudicatarios, incorporaran a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de
origen colombiano. Dentro de ese porcentaje se tendra en cuenta a todo de personal calificado de origen
colombiano, vinculado a la ejecucidn del contrato, sin perjuicio de que debido a estas u otras calidades que
ostente, su vinculaciéon también sea imputable al cumplimiento de otras obligaciones derivadas del Pliego de
Condiciones o el Contrato, que impliquen la contratacién de personas con determinadas calidades y en ciertos
porcentajes.

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo universitario otorgado
por una institucién de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucién del contrato. Adicionalmente, el
contratista, a partir de la ejecucidn del contrato, debera presentar mensualmente una declaracion expedida por
su representante en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y adjuntar el
soporte de la vinculacion laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

NOTA 4: Para el ofrecimiento de apoyo a la industria nacional, los proponentes deberan indicar expresamente
en el cuestionario dispuesto para ello en la plataforma SECOP I, a través del formato respectivo, si el servicio
es nacional o extranjero si incorpora componente colombiano, y asi mismo debera presentar la documentacion
exigida en el presente documento de manera simultanea con la propuesta, de lo contrario tendra una calificacion
con cero (0) puntos.

En todo caso, la inexistencia del Acuerdo Comercial 0 de los documentos mencionados no restringe la
participacion de sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su propuesta.

7.2.5. Promocion Del Acceso De Los Emprendimientos Y Empresas De Mujeres

Para la calificacién de este aspecto se asignara un puntaje maximo de CERO PUNTO VEINTICINCO
PORCIENTO (0.25%) del valor total de los puntos y se tendra en cuenta lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, que regula lo relacionado con la adopcion de medidas afirmativas que
incentiven la participacién de las mujeres en el sistema de compras publicas.
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Se asignaré el puntaje asignado a este criterio, Unicamente a aquellos oferentes que acrediten alguna de las
siguientes condiciones:

No. CONDICION MEDIO DE PRUEBA

1 Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
partes de interés o cuotas de participacion de la persona | representante legal y el revisor fiscal del proponente, cuando exista de
juridica (proponente) pertenezcan a mujeres y los derechos | acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos | distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de | han mantenido su participacion.
Seleccién

2 Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
empleos del nivel directivo9 de la persona juridica sean | representante legal y el revisor fiscal del proponente, cuando exista de
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas | acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio | manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el | directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como | La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn | documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
relacionadas con la direccion de areas misionales de la | nivel directivo del proponente. Ademas, se debera allegar como soporte,
empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este | copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la | de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un | de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian | pagos realizados por el empleador
cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador

3 Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido | Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,
actividades comerciales a través de un establecimiento de | la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha | mercantil vigente.
de cierre del proceso de seleccion.

4 Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del | Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeresy | representante legal
la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por o menos
uno de sus integrantes deberd acreditar que (i) es una empresa de mujeres, segun alguna de las condiciones
antes descritas y que, (i) tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

Nota 1: Para el efecto el proponente debera manifestarlo en su condicion de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS
DE MUJERES, el ofrecimiento mencionado se debera realizarse mediante el diligenciamiento del cuestionario
dispuesto para ello en la plataforma SECOP I, y anexar la documentacién requerida por la norma para la
acreditacion de tal condicion.

Nota 2: El proponente que no realice ofrecimiento no se le asignara puntaje.
7.2.6. Promocion Del Acceso De Las MiPymes

Conforme con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, se establece como criterio diferencial el otorgamiento de 0.25 puntos, a aquellos
proponentes que acrediten la condicion de MIPYME, conforme establecido en el articulo 2.2.1.13.2.2.del el
Decreto 1074 de 2015. Para acreditar la condicion de MiPymes se verificara lo pertinente, en el certificado del
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Registro Unico de Proponentes de los oferentes, de conformidad con el paragrafo primero del articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos
uno de sus integrantes debera acreditar la calidad de MiPymes y deber tener una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

7.3. Criterios De Desempate

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta la de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros,
teniendo en cuenta el objeto del contrato a desarrollar y debido a que en el desarrollo del mismo no existen
Bienes Colombianos Relevantes. La Entidad otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del Articulo de
Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad estatal de
empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total
empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento
y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato XX — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 78 de 91



http://www.reincorporacion.gov.co/

ESTUDIO PREVIO PARA LAS
T MODALIDADES: SELECCION DE
§J REINCORPORACION LICITACION, CONCURSO DE

L Y LA NORMALIZACION

CODIGO: BS-F-09

MERITOS, MINIMA CUANTIA Y FECHA 02:11- | VERSIONV-

SELECCION ABREVIADA

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el Formato XX — Autorizacion para el tratamiento de datos personales, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar
el Formato XXX - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad. Para aquellos eventos en los
que el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8
0 9 debera realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o0 una unién temporal, el integrante del proponente que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la
union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pensidn establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato — Vinculacion de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador - proponente),
mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afio se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la
constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el Formato 10 C - Vinculacion de
personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador -
proponente), mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciaré el Formato - Vinculacién de
personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante
el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el documento de identificacién del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069
de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10D - Vinculacién de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
némina y el numero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el Formato — Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato -
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion
de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el Formato - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que méas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacién o reintegracion y los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria 0 cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el Formato - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del proponente
plural), junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012. Como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate diligenciara el Formato - Autorizacion para el tratamiento de
datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o participen

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el Formato 10 — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno
de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el Formato 10 F Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion yl/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, diligencien el Formato-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacién del tamafo empresarial se
efectuaré diligenciando el Formato 10 G — Acreditacion Mipyme, mediante el cual se certifique, bajo la
gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
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criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
Formato - Acreditacion Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de
micro 0 pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
diligenciara el Formato - Pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de MiPymes,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) nilaMipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el Formato Acreditacién Mipyme.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Uinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacién
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(d) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de
la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el nimero 1.

(e) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccién final.

(f) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate
de los numerales 8,9, 10y 11.

Nota 1: Los servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales
internacionales vigentes, en materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de servicios colombianos se les concede el mismo tratamiento otorgado a sus servicios
nacionales; deberan ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si fueren servicios nacionales
colombianos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

Si es aplicable Acuerdos Comerciales conforme con el analisis que se realice en el Estudio Previo, y que se
enuncien en el Pliego de Condiciones Electronico, se debera consultar en cada caso cudles son las
disposiciones del acuerdo comercial y si son 0 no compatibles con los factores de desempate®. En caso
negativo, prevalece el tratado.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados acuerdos.

9 En el evento que sea aplicable algin Acuerdo Comercial en el proceso de seleccion, no posible hacer uso de los factores de desempate previstos en
los numerales 8, 9, 10 y 11, relacionada con condicién o pertenecer al segmento MiPymes que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.
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Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 2: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

Nota 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o0 mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior a un afio se tendra en
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

Nota 4: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5° y 6° de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

De todo lo anterior, LA ARN dejara constancia escrita en acta que sera publicada en el Sistema Electrénico
para la Contrataciéon Publica, Plataforma SECOP I, www.contratos.gov.co 0 www.colombiacompra.gov.co,
salvo en lo exceptuado por el paragrafo tercero del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021

8. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
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9. LAS GARANTi’AS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Teniendo en cuenta naturaleza del objeto y alcance de las obligaciones del contrato, independientemente del
valor del mismo y de conformidad con numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se ha
considerado necesario que el contratista constituya una garantia Unica que avale el cumplimiento de las
obligaciones surgidas en el contrato, en los siguientes términos y porcentajes:

SOBRE EL
RIESGO PORCENTAJE VALOR VIGENCIA
Cumplimiento 20% Del contrato El plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas

y en todo caso hasta la liquidacién del contrato

El plazo de ejecucion del contrato y Cuatro (4) mas meses
Calidad del servicio 20% Del contrato contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucion
del contrato

Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones Laborales del personal que el
Contratista requiera contratar para la
prestacion del servicio

5% Del contrato Por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas

10. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en la Seccion 4; Subseccidn 1 del Decreto 1082 de 2015 y en atencion al
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion expedido por Colombia
Compra Eficiente, para la presente contratacion aplican los siguientes tratados de Libre Comercio:

Enti Valor del proceso de | Excepcion Proceso de
ntidad L. - . L .
Acuerdos Comerciales y la | ¢Vigente? | Estatal contratacion superior al | Aplicable al | Contratacion cubierto
Comunidad Andina Cubierta umbral_ del Acuerdo | Proceso 5 de | por t_al Acuerdo
comercial Contratacion Comercial
SIINO SIINO SIINO SIINO SIINO

Alianza Mé.xico Sl Sl Sl NO Sl
Pacifico Chile Sl Sl Sl NO Sl

Per( Sl Sl Sl NO Sl
Canada Sl NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO NO
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO NO
México Sl NO NO NO NO
Triangulo El Salvador Sl Sl Sl NO Sl
Norte Guatemala Sl Sl Sl NO Sl

Honduras Sl NO NO NO NO
Unidn europea Sl NO NO NO NO
Israel Sl NO NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del S| NO NO NO NO
Norte
Comunidad Andina Sl Sl Sl NO Sl

Del anterior analisis se puede colegir que al presente proceso de contratacion le son aplicables los Acuerdos
Comerciales del Alianza Pacifico y Triangulo Norte excepto el de Honduras, por lo que el plazo para presentar
ofertas se debe tener en cuenta el término maximo, el cual es de treinta (30) dias calendario, a partir de la
publicacién del Aviso de Convocatoria.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 90 de 91



http://www.reincorporacion.gov.co/

ESTUDIO PREVIO PARA LAS
T MODALIDADES: SELECCION DE
§J REINCORPORACION LICITACION, CONCURSO DE

L Y LA NORMALIZACION

CODIGO: BS-F-09

MERITOS, MINIMA CUANTIA Y FECHA 02:11- | VERSIONV-

SELECCION ABREVIADA

No obstante, cuando se ha publicado el proceso en el Plan anual de adquisiciones el término se reduce a diez
(10) dias calendario, situacién que se presenta para este proceso.

Asi mismo, de acuerdo con la Decision 439 — Marco General de Principios y Normas para la Liberalizacién del
Comercio de Servicios de la Comunidad Andina, la aplicacién de este concierne a dar trato nacional, sin
embargo, no alude plazos en los procesos de seleccion.

11. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES (IMPACTO AMBIENTAL Y SU MITIGACION)

El contrato que se suscriba como producto del presente estudio previo, genera para el contratista, la obligacién
de conocer las politicas y directrices consagradas en la Politica Nacional de Produccidn y Consumo Sostenible
de Colombia de los servicios que ofrece.

12. SUPERVISION O INTERVENTORIA

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sera ejercido de manera Interna a través
de la jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones o quien haga sus veces, cargo actualmente ejercido por
ROSA JULIANA HERRERA PINTO o por la persona a quien por escrito designe el Ordenador del Gasto
mediante comunicacion escrita.

Fecha, mayo de 2024

. Firmado
Rosa Juliana digitalmente por

Herrera Pinto Rosa Juliana Herrera
Pinto

Rosa Juliana Herrera Pinto
FIRMA JEFE DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE

Estructuradores:

Proyectd Técnicamente: Mauricio Forero Marin — Profesional especializado Oficina Asesora de Comunicaciones
Proyectd Juridicamente: Juan Rene Aguilar Lamus- Abogado Contratista AOC

Proyecté Juridicamente: Diana Carolina Hernandez Amado— Abogado Grupo de Gestion Contractual

Proyecté Financieramente: Martha Yolima Santamaria Quintero— Financiera Grupo de Gestion Contractual
Revisé: Laura Feranda Gomez Ramirez — Abogado Contratista Grupo de Gestion Contractual

Aprob6: Juan Pablo Renddn Garcia — Asesor / Coordinador Grupo de Gestion Contractual

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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