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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: DOLLY GONZALEZ BOLANOS

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR. 5794111

Periodo: mayo de 2024

Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes mayo de
2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

OBLIGACION 1: Ejecutar las acciones de formacién en emprendimiento haciendo uso de
la estrategia pedagdgica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincroénica -
asincrénica de acuerdo con los procedimientos de la Direccién de Formaciéon Profesional
Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia
para la ejecucién del programa SER en el SIGA.

Fecha: abril 15 de 06 de mayo de 2024.

Actividad: Se imparte formacion a los aprendices del curso comportamiento Emprendedor
ficha No 2956165, municipio Yotoco los dias lunes.

Evidencia: Registro fotogréafico y listado de asistencia.
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Fecha: abril 19 al07 de mayo

Actividad. Se imparte formacion a los aprendices del Generacion de ideas de un negocio
innovador. Ficha No 2976780, municipio Yotoco los dias martes.

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia.
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Fecha: 17 de abril a mayo 08 de 2024

Actividad. Se imparte formacion a los aprendices del curso complementario Generacién
de ideas para un negocio innovador ficha No 2976788, municipio Buga, institucion
Educativa Alaska. los dias miércoles.

gistro fotoiréfico ‘ listado de asistencia.

Evidencia: Re
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Fecha: 18 de abril al 09 de mayo 2024

Actividad. Se imparte formacioén a los aprendices del curso Generacion de ideas para un
negocio innovador ficha No 2976771, municipio Guacari los dias jueves.

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia.
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Fecha: 19 deabril amayo 10 2024

Actividad. Se imparte formacion a los aprendices del curso complementario Generacion
de ideas para un negocio innovador ficha No 2973502 municipio Rio Frio los dias viernes.

Evidencia: Registro fotogréafico y Ilstado de aS|stenC|a _
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OBLIGACION 2: Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral
de los procesos de formacién para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y
construccion del modelo de negocio con las herramientas establecidas en el protocolo de
atencion definido por la Coordinacion SER.

Fecha: mayo 08 de 2024.
Actividad: Socializaciéon de curso complementario Economia Solidaria

Evidencia: Registro Unico y listado de asistencia.
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OBLIGACION 3: Brindar la atencién requerida a grupos y organizaciones rurales,
comunitarias, campesinas asignadas y beneficiarias del servicio de acompafiamiento en las
areas comercial y de asociatividad, de acuerdo con el plan de accién concertado para la
puesta en marcha de la unidad o proyecto productivo y el protocolo de atencién definido por
la Coordinacion Nacional SER.

Fecha: 08 de mayo de 2024.

Actividad: Acompafiamiento en asesoria en el area de asociatividad al grupo de
poblacion rural sector la magdalena, con el lider dinamizador del programa SER

Evidencia: Registro fotografico y listado de asistencia.
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OBLIGACION 7: Asegurar el reporte de informacién con claridad, oportunidad, veracidad y
completitud en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal
o permanente por el SENA entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al apoyo administrativo SER
segun aplique.

Fecha: mayo 13 de 2024
Actividad: Programacion de horas en Sofia.

Evidencia: Se anexa pantallazo de registro de horas en SOFIA PLUS.
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OBLIGACION 8: Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion
minima de una semana las formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito
su movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Fecha: 16 de abril al 26 de abril

Actividad: Durante el mes vigente se imparte formacion a las fichas relacionadas en el los
municipios de Rio Frio y Yotoco.

Evidencia: Registro Fotografico

OBLIGACION 10: Participar en el proceso de induccion del programa (objetivos,
estrategia, metodologias), sus componentes y procedimientos.

Fecha: 10 de mayo de 2024.

Actividad: Socializacion de la actualizacion del formato herramienta de formulacion de
proyectos productivos, asociativos y comunitarios de la Ruta 1 y Campesena de acuerdo
con las obligaciones contractuales de acuerdo a metas asignadas y lineamientos del
Programa SER.

Evidencia: pantallazo de la presentacion.
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OBLIGACION 11. Participar mensualmente en la reunién de seguimiento operativo del
programa convocadas por la coordinacién académica y/o misional con observancia del
esquema establecido por la coordinacion nacional para tal fin y generar las respectivas
evidencias.

Fecha: 10 de mayo de 2024.

Actividad: Atendiendo los lineamientos de la Coordinacién académica, el programa
SER se articula con SENNOVA, para brindarle a los grupos capacitacion sobre
Extensionismo Tecnoldgico, con el fin de que la poblacién rural conozca y aplique la
metodologia de digitalizacion de proceso de mercadeo.

Evidencia: Se anexa pantallazo de citacion de correo, registro fotogréfico y listado de
asistencia.
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OBLIGACION 12. Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacion
y de otro tipo de evento al que sea convocado por la direccién general, regional o centro
de formacién, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

Fecha: 10 de mayo de 2024.
Actividad: Se participa en la Socializacion de la actualizacion del formato herramienta de
formulacién de proyectos productivos, asociativos y comunitarios de la Ruta 1 y Campesena

de acuerdo con las obligaciones contractuales de acuerdo a metas asignadas y
lineamientos del Programa SER.

Evidencia: Se anexa pantallazo de presentacion
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OBLIGACION 13: Presentar informe mensual sobre la ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el
respectivo andlisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacion del
contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestién de centro en los
términos solicitados por la coordinacion nacional, evidenciando lo establecido en la guia
para la ejecucion del Programa SER en la lista de Chequeo - portafolio de evidencias.

Fecha: 11demayo 2024

Actividad: Se presenta los informes con las obligaciones contractuales de acuerdo a metas
asignadas y lineamientos del Programa, se recibe correo electrénico para revision de
portafolio de evidencias por parte del dinamizador.

Evidencia: Pantallazo correo electrénico
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Fecha: 03 demayo de 2024

Actividad: De acuerdo a los lineamientos del programa SER, se recibe correo
electrénico por parte del dinamizador del programa, con el fin de agendarse para realizar
la respectiva de revision de portafolio de evidencias y demas documentos que hagan
parte de la lista de chequeo.

Evidencia: Se anexa pantallazo de correo electrénico.
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OBLIGACION 14: Realizar su afiliacién ante la administradora de riesgos laborales que
disponga el SENA, bajo la clase de riesgo relacionada con el disefio curricular, en el caso
de tener disefios curriculares de varias lineas productivas tomar el mayor riesgo
asociado.

Fecha: mayo 10 de 2024
Actividad: Presentacion de certificado de ARL.

Evidencia: Se anexa Pantallazo de afiliaciéon ARL.
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HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, DOLLY
GONZALEZ BOLANOS identificado con CC No. 31640461, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 01/02/2024
Estado Afiliacién: ACTIVO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 01/02/2024
899999034 Fecha fin de Contrato: 15/12/2024
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Clase de Riesgo: 2

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con |a cobertura.

Para validar |a informacidon emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién
'VALIDAR CERTIFICADOS'". Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401015178798.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 12 dias del mes de mayo de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.
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