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2. INFORMAGIGN DE LA CONTRATAGION,

EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

| INVERSION EN CARTAGENA DE INDIAS
2020-13001-0326

SC-CERITIN

ACIENDA DISTRITAL
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DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

INVERSION !

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ARTICULACION ENTRE ACTORES
E INICIATIVAS PARA EL IMPULSO DE UNA CULTURA DE LA INNOVACION EN
CARTAGENA DE INDIAS.

2020-13001-0297 )
CONSOLIDACION DEL CIERRE DE BRECHAS PARA LA EMPLEABILIDAD Y
EMPLEOS INCLUSIVOS A LOS GRUPOS POBLACIONALES VULNERABLES EN

2020-13001-0325 ] -
IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE PROMOCION Y
POSICIONAMIENTO PARA LA ATRACCION DE LOS DIVERSOS TIPOS DE

DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS |
ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS Y REDES DE FROVEEDURIA EN EL |

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS

2020-13001-0324

MARIA CAMILA SALAS SALAS SECRETARIA

DE HACIENDA PRESTACION DE SERVICIOS

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO.

3.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

1.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

Que la Administracién Distrital como ente territorial debe dar cumplimiento a los fines del Estado, consagrados en el Articule 2 de la
Censtitucion Politica de Colombia: “(...} Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberas consagrados en la Constitucion; facilitar Ja participacion de todos en las

decisicnes que los afectan y en la vida econdémica, politica, adimi
mantener la integridad {erritorial y asegurar |2 convivencia pacific

nistrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
a y la vigencia de un orden justo”.

Que, para cumplir con 1a finalidad de la funcién plblica, el Estade cuenta cen instrumentos apropiados para alcanzar esos fines a
través del efercicio de la aufonamia para contratar. De esta forma, los contrates de la adminisiracion pitblica representan un medio

para la adquisicion de bienss v servicios tendientes a lograr fos fi

El articula 3° de la Ley 80 de 1893, consagra que 1os servidores

nes del Estado en forma legal, arménica y eficaz.

publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la

gjecucion de esios, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios
piblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados

Que la Alcaldia Mayor de Cartagena, debe contar con medios idéneos, y ajustados a la ley, que le permitan cumplir satisfactoriamente
su gestién administrativa, uno de los cuales es precisamente el cantrato estatal.

De cara a lo anterior y atendiendo a los lineamientos y disposicionss nacionales, desde el Plan de Desarrcllo Distrital, “Salvemos
Juntos a Cartagena 2020-2023" reglamentado a fravés del Acuerdo 027 dz 2020, se establecieron los siguientes programas liderados
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por la Secretaria de Hacienda Distrital:

Desde el Pilar “Cartagena Contingente” y a través de Ja Linea Esfratégica “Competitividad e Innovacion”, el programa
“Cartagena Ciudad Innovadora’. Dicha programa atiende a los retos distritales para fomentar |a innovacion como herramienta
esencial para enfrentar el reto de superacion de la pobreza e incentivar y articular fodas las acciones que promuevan la inversion y el
desarrollo de productos y servicios de alto valor agregado en la ciudad. Dicho programa contiene en su en su contenido programiatico
la meta “Establecer un (1) encuentro anual sobre innovacion en Carfagena” el cual se concibe como un espacio de interlocucion,
planeacion, intercambio y gestién del conocimiento desde diversos actores que conforman el sistema de innovacion distrital,
repercutiendo en |1a conformacion de alianzas para la promocién y fortalecimiento de la ciencia, la tecnologia y la innovacion en
general.

Dentro de esie pilar también se encuentra el pregrama *Cartagena Destine de Inversidn” el cual se propone camo una ventana de
estratagias para forfalecer las ventajas competitivas de la ciudad, aumentande la capacidad para hacer negecios y atraer inversiones
desde distintos sectores y niveles. En el marco del objetivo del programa, se propone la meta de “implementar 1 estrategia de
promocion y posicionamiento de la ciudad”, siendo clave la labor de establecer espacios que dinamicen y visibilicen a Carlagena como
una plataforma econdmica de talla global.

Desde el pilar Cartagena Contingente y bajo la linea estratégica Desarrolio Econémico y Empleabilidad, el cual busca
rasponder al Objetivo de Desarrollo Sostenible — ODS N° 8: “promover ef desarrollo econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para tedos”, ef programa “Clerre de Brecha de Empleabilidad” tiene como objetivo
Definir la ruta de empleabilidad para grupos poblacionales en Cartagena mediante una articulzcion con actores del ecosistema de
empleo inclusivo.

Centro del programa “Clerre de brechas de Empleabilidad” se establecid la mefa de la realizacidn de 6 pactos con seclores
emprasariales y sociedad civil en contra de la discriminacian en el mercado laboral para algunas poblaciones vulnarables y vincular
laboralmente a par lo menas 200 persenas anualmente a partir de tos pactos para f cierre de brechas de poblacion vulnerable.

La materializacion de dichos pactos se concibid bajo un esquema de trabajo colaborativo que proponia del disefio de un plan de
trabajo con las entidades firmantes del pacto. En esfe senfido, se establecieron actividades estratégicas para el fortalecimiento del
ecasistemna de empleabilidad, potenciar las acciones que permiten el cumplimiento de las metas dal programa y mostrar resultados de
trabajo realizado frente a la capacidad de generar empleo 2n una ecanomia que se encuentra en reactivacion y evolucion consiante.
Una de las actividades esenciales para ef fomento de la vinculacion faboral es la propiciacion de ferias de empleabilidad, en la que se
ofertaran vacanies a los diferentes grupos poblacionales con el fin d= contribuir a Iz generacién de empleo formal y dar un espacio a
los emprendedgres que hacen parte de los programas de la linea estratégica de Desarrallo Econdmico y Pleno Empleo, asi como del
Programa Empleo Inclusivo para Jovenes, para que divulguen los bienes y servicios que producen, apunténdole al cumplimiento de
los planes de accidn resultado de los Pactos del programa “Cierre de brechas de Empleabilidad”.

Esta Feria de Empleabilidad y Servicios Financieros surgen como una actividad del plan de accion del Pacto Acuerdo Territorfal Para
El Cierre De Brecha De Empleabilidad Pactos Que Suman Socialmente en el Mercado Laboral, el cual fue establecido entre la
Secretaria de Hacienda Distrital y demas actores del ecosistema de empleabilidad.

Por otra parte, desde &l Programa de encadenamientos productivos, se ha venido trabajando en *Pofenciar los encadenamienios
productivos y redes de proveeduria en la ciudad de Cartagena de Indias”. De acuerdo con lo antetior, desde la Unidad de Desarrollo
de la Secretaria de Hacienda, se ha establecido un plan de accién que permita generar capacidades y ventajas competitivas en este
tema en todos los sectores que dinamizan la economia local. En este sentido, se propone la meta de “Fjecutar 4 estrategias de
provecdores en los seclores priorizados” {de la agenda compstitiva) enfocadas en la realizacion de una serie de aclividades gue
buscan; propender una culiura colaborativa empresarial, espacios para la consolidacion de encadenamientos y redes de proveeduria
y la instalacion de capacidades técnicas en la tematica, siendo las ruedas da relacionamiento y negocio, importantes plataformas que
facilitan a las MiPymes la posibilidad de incursionar en nuevos mercados y captar nuevos socios para [a expansion y desarrallo de sus
unidades preductivas.

Lo dascrito anteriormente es necesario ya gue, de acuerdo con los proyeclos debidamente mencionados, se pretende impactar y dar
cumplimiento a las metas del plan de desarrollo, asi como también promover estrategias que dinamicen la economica territorial.

Asi las cosas, la entidad requiere de la contratacién de una empresa con experiencia que garantice la planeacion, crganizacian,
produccion, sjecucion y demas acciones para la realizacion de distintos eventos que promuevan el desarrollo empresarial, que
impacte a la ciudadania y fomente el relacionamiento comercial, la generacion de negocios y la innovacion en tedo el distrito de
Cartagena.

Que ia necesidad aqui descrita se encuentra reporfada en el plan anual de adquisiciones, debidamente publicado en plataforma
SECOP Il linea 741, identificados con ¢ddigos UNSPSC 80141902;,90101601.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.
321, QBJETO CONTRACTUAL.
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS

CENTRO. PLAZA DE LA ADUANA
Cartagena de Indias - Colombia




—_— I -

- |

FORMATO PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS DE ACUERDO
CON EL DECRETO 1082 DE 2015

GHAGLO1. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

- S

SCLERMEIN

o . SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL

Codigo: GHAGLO1-F006 | Vigencia: 11/09/2017 ~ Versién: 1.0

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO, PARA LA PLANEACION, ORGANIZACION,
PRODUCCION, EJECUCION Y DEMAS ACCIONES LOGISTICAS DE EVENTOS QUE TIENEN COMO OBJETIVO PROMOVER EL
DESARROLLO EMPRESARIAL, FACILITAR EL ACCESO AL EMPLEO, FORTALECER LA PROYECCION INTERNACIONAL DE
CARTAGENA, FOMENTAR EL RELACIONAMIENTO COMERCIAL, LA GENERACION DE NEGOCIOS Y LA INNOVACION EN LA
CIUDAD.

3.2.1.1. ALCANCE DEL OBJETO:

1. Espacio fisico: E] Operador debera conlar con espacio fisico, comodo necesario para las actividades y considerando el
nomero de personas a participar, debe provesr un area suficiente, segln especificacion del mentaje requerida por la
ENTIDAD. Esto previa reunidn v autorizacion del supervisor,

2. Comtar con iluminacién natural o artificial suficiente; con buena ventilacién; aislamiento de ruidos exteriores; sonido basico,
conectividad a intarnet, videobeam y/o pantaila, computador y tomacarrientes, entre otros, que permitan adelantar dichos
eventos.

3. Elsalén debe tener facil acceso y sefializacion que permita ia ubicacion.

4. E espacio fisico debe contar con elementos de seguridad para la integridad de las personas como las salidas de
emergencias, rutas de evacuacion, extintores; entre ofros.

5. En algunos casos el Operador debe disponer de més de un espacio o salon, dadas las caracteristicas de la actividad y sera
informado por el supervisor/interventor, al momento de comunicar |a realizacion de ésta.

8. Elespacio para &l evento debe disponer de sillas apropiadas para las jornadas a desarrollar.

7. El Operador, realizara el montaje y desmontaje de las actividades, para lo cual dispondra del personal suficiente
garantizands la efectividad en tismpo de cada uno de los procesos, ademas de cuidar el material y espacio.

3.2.1.1, ESPECIFICACIONES TECNICAS.
EVENTO 1: SHARK TANK - ENCUENTRO DE ACTORES DE LA INNOVACION:

Objeto: En el SHARK TANK, los participantas experimentaran los pasos de un intenso proceso de innovacion. Permitira a los jovenes
emprendedores y empresarios adquirir un nuevo aspecto scbre como es trabajar en equipos multidisciplinarios y transculturales. El
encuentro crea un entorno en el que los participanies pueden experimentar y aprender los procesos innovadores de desarrollo de
conceptos de una nueva economia de los negocios, donde puedan mejorar la capacidad de los participantes para innovar grandes
conceptos de pradustos durante un proceso de desarrolio de dissfio conceptual en un entorno amplio y de sifuaciones inesperadas.

El Shark Tank sera un evento que ofrecer4 una oporiunidad (nica a los emprendedares que buscan inversion y asesoramiento para
sus proyectos. Mediante una presentacién los emprendedores explican su idea, el problema que resuelve, la oportunidad de mercado
y coma planean escalar su negocio.

El Shark Tank permitira lanzar y expandir numerosos negocios exitosos; contribuye con la inversion y visibilidad de emprendederes,
asi coma la publicidad de sus empresas.

Especificaciones Técnicas:
» Actividad 1. Planificacion y organizacion del Shark Tank.

Actividad 1.1: Disefio del panel de inversionistas.

Actividad 1.2 invitar y canfirmar inversionistas de talla nacional e interacional (Revisidn de sus antecedentes, intereses y areas de
experiencia}.

Actividad 1.3: Realizar coordinacién y arganizacion logistica de evento fipo hibrido garanfizande los requerimientos y necesidades
para llevar a cabo la jornada durante un {1} dia.

> Actividad 2. Evento Shark Tank.

Actividad 2.1: Realizar ejecusion y desarrollo logistico de avento de tipo hibrido teniendo en cuenta lo epnfemplado en la etapa de
planificacion y organizacion del Shark Tank durante un (1) dia.

Actividad 2.2: Realizar cierre y entrega de cetificacién a los participantes.

Actividad 2.3; Entregar informe técnico que recepile las memorias del Shark Tank. Entregar souvenir a participantes & invitados.

> Actividad 3. Promocion y Difusion de la convocatoria para el evento Shark Tank,

Actividad 3.1; Gestionar y manejar estralegias de marketing para promover la convocatoria. Publicacion de anuncios, enviar correas
electrénicos y gestionar con medios locales, Definir abjelivo de la convocatoria para alcanzar a la comunidad del ecosistema de
Cartagena, dirigida a universidades, empresas, sector Publico, Sector Privado, Organismos no gubernamentales de tipo locat y todos
los actores del Sistema de Innovacion por medio de canales de difusién y comunicacién.
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Actividad 3.2: Reclutamienio de participantes: gestionar la inscripcian a través de plataformas digitales, coma redes sociales, sitios
web de emprendimiento y universidades. (Crear un formulario de inscripcidn)

Actividad 3.3; Promocion y difusion; Gestionar y manejar estrategias de marketing para promover la convocatoria. Publicacién da
anuncios, enviar correos efectronicos y gestionar con medios locales.

Actividad 3.4: Seleccién y evaluacion: Gestionar las solicitudes recibidas. Evaluacion de viabilidad, innovacidn y potencial de cada
proyecto. Seleccionar finalistas.

Actividad 3.5: Evento de presentacion: organizar el evento para que los finalistas presenten sus proyectos ante un panet de experios
(tos “tiburones"}. Puede ser en persona o virtual.

- Actividad 4. Cierre de encuenira,

Actividad 4.1 _Feedback y Seleccion Final: Los tiburones evalian las presentacicnes y brindan feedback. Al final, seleccionan los
proyecfos que recibiran apoyo.

Actividad 4.2 Premios y Oportunidades: Entrega de premios a los ganadores, como inversidn, mentoria, visibilidad u oportunidades
de networking.

Actividad 4.3 Comunicacitn Posf-Evenfo: presentacion de los resuftados como historias de éxito.

Fecha tentativa: Ultima semana de Septiembre de 2024,
Posihble Locacion: Hotel Corales de Indias
Ne. De Dias de evento: (1) Un dia.

mEM | ~ DESCRIPCION | CANTIDADES _
1 | ALQUILER DE SALON DE EVENTOS EN UN HOTEL CON EXPERIENCIA EN 2sal
| EVENTOS EMPRESARIALES. (Capacidad para 80 PERSONAS) [ salones
2 . TARIMA TtPO CONFERENCIA 2 METROS POR 1 METRO VESTIDA 1 unidad. I
3 | BRANDING (creacion de logos y slogan, colocacion de pendones, imagenes en pantalla) 2 unidades '
4 | MESA DE INSCRIPCION VESTIDA - 2METROS, {para reglstro de mgreso) ' 1 unidad
5 ; PASILLO PARA MESAS Y STANDS (Entrada 2 salon de eventos) 1
6 MESAS CUADRADAS VESTIDAS. | 18 unidades
7 SILLAS PARA MESAS Y MESON. 7 | 40unidades
8 REFRIGERIOS SENCILLOS 90 unidades
9 SOUVENIRS, LIBRETAS, LARFICERQOS Y TULAS 90 unldades
10 ALMUERZOS TIPO EJECUTIVO ' L
R | ESTACION DE AGUA Y CAFE TODO ELDIA o
12 AYUDAS AUDIOVISUALES (Sonido con micréfono y Video Beam) — (una ayudaen cada | 9
salon)

EVENTO 2: CARTAGENA CON DIVERSIFICACION ECONOMICA Y CIUDAD INTERNACIONAL:

Ohjeto: Cartagena con Diversificacion econdmica y ciudad Internacional €s un evente direcclonado a visibilizar |a oferta de Desarrollo
Econdmico de la Secretaria de Hacienda a través de la promocion de la diversificacion econdmica en Cartagena y su proyeccion
como una ciudad internacicnalmente competitiva. Mediante una agenda académica enfecada en conferencias, paneles de discusitn y
actividades interaclivas, se busca identificar opsriunidades de inversion, fomentar la innovacién empresarial y fortalecer las relaciones
comerciales tantc a nivel pacional como internacional. Este evento servird como plataforma para el intercambio de ideas, la
cofaboracién enfre sectores empresasiales, gremiales, académicos, sociedad civil, autoridades del orden local y nacional para la
generacion de estrategias que impulsen el desarrollo econdmico sostenible de Cartagena, posicionéndola como un destino clave para
la inversidn y el comercio global.

Fecha tentativa: Ultima semana de mes de Junio de 2024,
Posible Locacién: Hotel Corales de Indias
No. De Dias del evento: (1) Un dia.

Especificaciones Técnicas:
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD

1 |MAESTRA DE CEREMONIAS: PROFESIONAL EN COMUNICACION 1
SOCIAL CON EXPERIENCIA EN MANEJO DE AUDITORIO Y EVENTOS

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
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EMPRESARIALES.
2 |ALQUILER DE SALON AUDITORIO, EN UN HOTEL CON EXPERIENCIA 1
EN EVENTOS EMPRESARIALES PARA 200 PERSONAS
3 JALQUILER DE SALON AUDITORIQ, EN UN HOTEL CCON EXPERIENCIA 1

EN EVENTOS EMPRESARIALES PARA ATENCION A PERIODISTAS
CONN CAPACIAD PARA 100 PERSCNAS
4 |GRABACION DE CONFERENCIA

5 [KIT PERSONALIZADO CON LOGCS DEL EVENTO: BOLIGRAFO + 200
AGENDA + BOLSA CAMBRE
6 [TARIMA TIPO CONFERENCIA 2 METROS POR 1 METRO, VESTIDA 1
7  |MESON DE 2 METROS 2
8  [SERVICIOS AUDIOVISUALES (PANTALLA + SONIDO) 1
9  |REFRIGERIOS SENCILLOS 250
10 |MENAJE Y MOBILIARIO 200
11 [ESTACION DE AGUA Y CAFE 2

EVENTO 3: FERIA DE EMPLEABILIDAD Y SERVICIOS FINANCIEROS:

Objeto: | as Feria de Empleabilidad y Servicios Financieros tienen como propésito faciiitar el acceso al empleo y promover fa inctusicn
financiera en nomtre de Ja ciudad. Con este evento ofertaran vacantes a los diferentes grupos poblacionales con el fin de contribuir &
en un espacio de gestion de Empleo y entidades Financieras para dar eportunidades laborares y dar a conocer sus produclos. Esta
iniciativa hace parte de los programas de |a linea esfratégica de Desarrallo Econdmico y Pleno Empleo, para que diviiguen los bienes
y servicios que producen, apuntandole al cumplimiento de los planes de accion resultado de los Pactos del programa “Cierre de
brechas de Empleabilidad”.

Fecha tentativa: Mayo 2024.

Pasible Locacién: Centro Histdrico - Plaza de la Aduana
No. De Dias del evento: (1) Un dia.

Especificaciones Técnicas:

mEM | ~ DESCRIPCION - CANTIDADES
i | ALQUILER CARPAS DE LONA DE 4*4 - 20 unidades
2 | VENTILADORES GIRATORIO POR DIA B _ 12 unidades.
3 I ‘
B | MESONES DE 2 METROS VESTIDOS POR Dif _ 20 unidades
4 |
| SILLAS PLASTICAS POR DiA 80 unidadas
6 | REFRIGERIOS SENCILLOS PARA JORNADA DE LA MAFANA Bl 50 B
f | ALMUERZOS TIPO EJECUTIVO 50
8 | ESTACION DE AGUA Y CAFE TODO EL DIA - 7 7 1
9| TRANSPORTE ENTREGA Y RECOGIDA B 1
10 | PUNTOS ELECTRICOS CON TOMACORRIENTES DOBLES PARA CADA MESA Y ”
B VENTILADORES - - |
1
PRESENTADOR + CABINA DE SONIDO + MICROFONOS + CONSOLA + 1
B COMPUTADOR 3 L - ,
12 MESEROS PORDIA 1 7
i 13 LOGISTICA DEL EVENTO. (planificacion, coordinacidn y ejecucion de todos los 1
i ‘elementos y recursos necesarios para la realizacion exitosa de un evento.) | 1‘
! 14 _MONTAJE Y DESMONTAJE o o R D

EVENTO 4: RUEDA DE NEGOCIOS Y RELACIONAMIENTO COMERCIAL:

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
CENTRO. PLAZA DE LA ADUANA
Cartagena de Indias - Colombia
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Objeto: La Rueda de Negocios y Relacionamiento Comercial tiene coma objetivo facilitar encueniros empresariales, promover el
infercambio comescial y fomentar nuevas oportunidades de negocio enfre empresarios, A través dg reunicnes uno a uno enire
empresas, sesiones de networking y paneles de discusion sobre temas relevantes para el seclor empresarial, se busca estimular la
colaboracion y el intercambio de conocimientos y experiencias entre los participantes. Esta rueda de negocios servira como
plataforma para identificar sinergias, establecer alianzas estratégicas y promover el desarrollo emprasarial en fa region.

Fecha tentativa: Ultima semana del mes de Julio de 2024.
Posible Locacién: Haiel Corales De Indias.
No. De Dias del evento: {1) Un dia.

Especificaciones Técnicas:

ITEM DESCRIPCION | CANTIDADES
1| ALQUILER DE LOCACION - HOTEL CON EXPERIENCIA EN EVENTOS 1 1 dia
| EMPRESARIALES. l
2 l TARIMA TIPO CONFERENCIA 2 METROS POR 1 METRO, VESTIDA | % unidad,
3 | SALON DE EVENTOS CON CAPACIDAD PARA 80 PAX. 2unidades |
4 | PASILLO PARA MESAS Y STANDS (Entrada a salon de eventos) | 1 ,
| > \Eilafdasaiqieowts | i
5 . .
| MESON DE 2 METROS VESTIDO, (pararegistrode ingreso) |_ unidades |
| MESAS REDONDAS VESTIDAS. 18 unidades |
SILLAS PARA MESAS Y MESON. ) | 40 unidades
8 | REFRIGERIOS SENCIELOS @ 21
| :
§ | ALMUERZOSTPOEJECUTWO [«
10 | ESTACION DE AGUA Y CAFE TODO EL DIA _ | 1
1 AYUDAS AUDIOVISUALES (Sonido con microfono y Video Beam) — (una ayuda en cada | 9
| salon) ‘
3.2.3 CLASIFICACION UNSPSC
_SEGMENTO | FAMILIA [ CLASE | PRODUCTO [  NOMBRE |
| 80000000 80140000 | 80141900 80141502 REUNIONES Y EVENTOS |

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 'Y DEL DISTRITO.

A partir de las especificaciones del objeto contractuzl, se pedran determinar las obligaciones que le corresponden al contratista y al
Distrito de Cartagena.
3.3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
El Contrafista se obliga a:
1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato y sus alcances.
2)  Cumplir con las condiciones 1écnicas, juridicas, economicas, financieras y comerciales presentadas en la propuesia,
3)  Cumpldir con el cronograma de actividades implementado por la entidad.
4)  Elcontratista se obliga a guardar absoluta confidencialidad y buen manejo d la informacion objeto del contrato, teniendo en
cuenta el caraeter reservado de la misma de conformidad can lo dispueste en la Constitucidn Politica, la ley 1581 de 2012, y

demés disposiciones complementarias.

5)  Guardar estricta confidencialidad sobre la informacidn que sea entregada en |a base datos de los coniribuyentes par parte
de la Division de Impuesto de |a Secretaria de Hacienda Distrital.

1) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con €l fin de obligarlos a hacer v omitir algan
acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Secretaria de Hacienda Distrital a través del Supervisor acsica de ia
ocurrengia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios.
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2+ Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones y presentar los documentos
respectivos que asi Jo acrediten, de conformidad con lo establecido en el Decrefo 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de
marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.
3)  Reportar inmediatamente cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrata.

3.3.2. OBLIGACIONES ESPECGIFICAS DEL CONTRATISTA

o o= 3=
o e
Lot

b}

Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas y demés obligaciones contenidas en
la propuesta.

Taner a su disposicion el personal iddnec y suficiente para ejecutar el ohjslo contractual, en caso de ser requerido.
Garanlizar ¢ cubtimiento de las necesidades de la logistica requerida para llevar a cabe la realizacion de cada uno de los
eventos requeridos por &l supervisar,

Proveer los insumos y demas items ragueridos, teniendo en cuenta las cantidades y calidades exigidas para cada evento
programado.

Garantizar el funcionamiento y calidad de los equipos audiovisuales requeridos para cada evento par el supervisor.

Retirar en el menor tiempe los implementos logisticos utilizados en cada evento y/o actividad desarrollada.

Dar tratamiento adecuado a los residuos y desechos que se generen en la realizacion det evento, teniendo en cuenta la
normatividad vigente, por la cual la responsabilidad de dicha receteccion esta en cabeza del operador logistico,

Asumir todos los gastos que se generen directa o indirectamente, en la ejecucion del contrato.

Responder ante las autoridades competentes por los aclos y omisiones que ejecute en desarrcllo del objsto y las
obligaciones contractuales, cuanda con ellos se cause perjuicio a la administracitn o a terceros, en [os términos det articulo
52 de la ley 80 de 1993

Presentar con la factura ¢ cuenta de cobro todos fos soportes exigidos.

Reparar los dafios e indemnizar las parjuicios que cause al distrito por &l incumplimiento del objeto y las obligaciones
contractuales.

Mantener fijos durante la ejecucion del contrato, los precios ofrecidos en su propuesta.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrata,

Garantizar el buen estado y funcionamiento de los bienes objeto de alguiler e instalacién.

Suministrar de manera oportuna los elemeantos y el personal logistico salicitade por el supervisor.

El coniratista contratara bajo su propia responsabilidad el personal pasa la prestacion del servicio, sin gue esto constituya
vincula contractual entre este personal y la entidad.

Las demés inmersas en |a normatividad que rige el presente proceso o las estipuladas en e conirato que le correspandan.

3.3.3. OBLIGACIONES DEL DISTRITO.

1) Prestar toda la colaboracién que el Contratista solicite. 2) Suministrar |a informacion necesaria para la asesorfa, conceptualizacion,
y ejecucitn del contrato conforme a la oferia impresion contratada. 3} Cancelar el valor estipulado en el fuluro contrato. 4) Vigilar y
controlar el cumplimiento del objeto contractual a través su supervisor.

3.4 MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS,

El presente esfudic previo del proceso de seleccién del confratista tiene como fundamento juridico las normas aplicables a la
Seleccitn de Minima Cuantia establecida en: Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007 que la modifica, el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011 que adiciona el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1860 de

2021.

Conforme al marco juridico arriba citado, la contratacion que se estudia se fundamenta asi:

a)

b)

<)

La Ley 80 de 1993, articulo 32, define el contrato estatal come todo acto juridico generador de obligaciones que celebren
las entidades estatales, previstos en el Darecho Privado o en disposiciones especiales o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado par el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, reglamenta el principio de
transparencia y sefiala las distintas causalss de seleccién de contratistas por parte de las enfidades eslalales que se
encuentran sometidas al Estatuto General de Confratacién de la Administracion Publica. Por su parte, el numeral & del
citado arffculo 2 deja ley 1150 de 2007 (adicionado por el arliculo 94 de la ley 1474 de 2011) y el arliculo 2.2.1.2.1.5.1. del
Decreto 1082 del 2015 y subsiguientes, sefiala como causal de contratacion la minima cuantia en virtud de la cual se
adelantara “La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente
de su objeto” se debera adelantar madiante el procedimiento previsto por 1a Ley a [a modalidad de minima cuantia.

El Articulo 2 del decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, mediante al cual se modifica la Subseccion 5 de la Seccion 1
del Gapitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 ded Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, reglamenta el procedimiento para la
contratacion de Minima Cuantla cuyo valor no exceda del 0% de la menor cuantia de la entidad confratante de
conformidad con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, independiente de su objeto, se justifica la escogencia da la
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presente modalidad de seleccion en que el monto del contrato a celebrar no supera el 10% det valor de la menor cuantia
de |a entidad contratante.

d) Elariculo 5 de la Ley 1150 de 2007, establece 1a obligacion de seleccién objetiva, bajo el criterio del ofrecimientc mas
faverable a la entidad, de acuerdo con los fines perseguidos con la contratacidn, sin tener en consideracion factores de
afecto o de interés, y en general, cualguier clase de motivacion subjetiva.

g) Elnumeral 2 del arliculo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 da la Ley 1474 de 2011, nos ensefia que
la oferta mas favorable sera aquella que, feniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de escogencia, y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad 1a constituya factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.

) Las reglas aplicables a la modalidad de seleccién de minima cuantia scn las consagradas en el numeral 5 del arficulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, adicicnade por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articuto 2.2.1.2.1.5.1. det Decreto 1082 del
2015, el Decrato 1860 de 2021 y subsiguientes.

3.41 PROCESO DE SELECCION.

La seleccion del contratisia se realizard por convocatoria piblica per el procedimiento de Minima Cuantia, de conformidad con lo
dispueste en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentado por & Decreto 1082 de 2015, modificacde por el Decrelo 1860 de
2021.

El Decrete 1082 de 2015, en sus articulos Articulo 2.2.1.2.1.5.1 a 2.2.1.2.1.5.4, establece el procedimiento aplicable a la Medalidad de
Contratacion de Minima Cuantia: de tal suerte que preceptia que: "Las siguienfes reqlas son aplicables a la contratacién cuyo valor
no excede defl 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto”.

En cuanto a las facultades para suscribir el contrato, la Secretaria de Hacienda liene la facultad para ordenar el gaste y celebrar
contratos de canformidad con lo establecido en al Decreto de Delegacidn No. 004 del 01 de enero de 2024, Articulo 4°, modificado por
el decreto 0036 del 2024 que sefiala lo siguiente:

"ARTICULO CUARTO. DELEGACION PARA COMPROMETER CONTRACTUALMENTE AL DISTRITO TURISTICO DE
CARTAGENA EN ALGUNAS MODALIDADES Y CONTRATOS Deléguese en los Secretarios de Despacho, Cddigo 020,
Grado 61, a los Direcfores de Departamente Administrativo, Codigo 055, Grado 61 asignados al Departamento
Administrative de Trénsito y Transporfe, Departamento Administrativo Distrital de Salud y Departamento Administrativo de
Valorizacion, al Director de Escuels, Codigo 028, Grado 57, asignado & fa Escuela de Gobiemo y Liderazgo, el Gerente
Codigo 030, Grado 53, de la Gerencia de Espacio Pibiico y Movilidad y Director Administrativo, Codigo 009, Grado 57, de
ia Direccion de Apoyo Loglstico, el ejercicio de facultad para la ordenacién ds! gasto y el compromiso contracfual de!
Distrito Turistico y Cultural de Certagena de Indias, en los procesos de seleccion adelantados bajo la modalidad de minima
cuantis; asf como la compra de bienes y servicios hasta por la minima cuantia a través de la Tisnda Virual del Estado
Colombiano - Calombia Compra Eficiente, con cargo a los recursos asignados a sus unidades efecultoras, en lo gue
respecta a los procesos que guarden refacién con la mision, objefivos y funciones de estas.

PARAGRAFO PRIMERC: La facuifad delegada en el presente articulo, comprende todas la gestion contractual, esto es,
actuaciones precantractuales, contracfuales y postcontractuales, asf coma los actos de gestion gue sean requeridos, segin
ia naturaleza de estos procesos, confratos o acuerdos de voluntades, respectivamente.”

3.5 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor estimado del conirato es de CIENTO VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS CINCO PESOS
M/CTE ($129.911.205) IVA INCLUIDO, incluido todos [os impuestos, tasas, retencion y demds gravamenes que le sean aplicables a!
servicio y/o bien. El valor del presupuesto se encuentra respaldade con el certificado de disponibitidad presupuestal expedido por la
direccidn del presupuesto, y se anexa a este estudio previo.

NOTA: si los proponentes sobrepasan en la propuesta el presupuesto oficial del presente proceso, se considera que ha incurrido en
causal de RECHAZO de |a propuesta.

El presente praceso cuenta con los certificados de disponibilidad presupuestal que se relacionan:

COPN° [ VALOR | FECHA
35 | s9rraest | 10/05/2024
36 l $33.661.601 | 10/05/2024
37 | $20.650.308 | 10/05/2024 |
38 i 345,824,639 _ 10/05/2024 |
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3.6 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO.

El Distrito — Secretaria de Hacienda Distrital pagara al Contratista el valor del confrato mediante pagos parciales de conformidad a los
servicios efectivamente prestados; previa presentacion de la factura o cuenta de cobro y la certificacion de cumplimiento de las
obligaciones emanadas dal contrato, suscrita por el supervisar, en la cual debera constar que ef confratista se encuenira a paz y salvo
por los conceptos correspondientes a Seguridad Social.

El Contratista aportara ademas acta dz inicio del contrato y certificado de paz y salvo del cumplimiento de las abligaciones parafiscales
{salud, riesgos laborales, pensiones, apories a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), para lo cual debe tenerse en
cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Asi ¢omo la certificacion de las
respectivas empresas que prestan los servicios de seguridad social en salud y pension de encontrase a paz y salvo con las mismas.

La Secretaria de Hacienda Distrital, no se responsabilizara por la demara en el pago al Contratista, cuando ella fuere provocada por
encenfrarse incompleta la decumentacion que sirva de soporte para &l framite de las facturas y no se ajuste a cualquiera da las
candiciones estabfecidas en el contrato.

El proponente debe indicar el ndmerc de cuenta activa y el nombre del titular de fa misma en donde DISTRITO consignara !os
respectivos pagos.

3.7 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

La entidad verificaré los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma de fa invifacion, de acuerdo con los
sopartes documentales gue acompafian ia propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con e menar precio seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumpte con
todos los aspectos se evaluard como “cumple”. En caso contrario se evaluara como "ne cumple”.

En cumplimiento de lo anterior, los oferentes deberan anexar a su ofera [os siguientes dacumentos:

371 REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los
requisites exigidos en [a invitacion:

A, Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o extranjeras
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de fas formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley
BO de 1993.

3714, Carta de presentacion de la propuesta:

El proponente deberd diligenciar el Formato 1 — Carta de presentacidn de la clerla
La carta de presentacién de la propuesia debe estar firmada por el proponents, as:

= Sies persona juridica, debe ser firmada, por el representante legal ¢ quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales.
En el caso de consorcio o unidn temporal, por quien haya side designado representante en el documento de constitucion.
Cuando sea parsona natural, por ella misma.

«  Quien constituya apoderado debe tener [a legitimacitn para hacerlo, caso en el cual debe anexar el pader correspondiente
con la manifestacion expresa de |as facultades otorgadas y sus limitaciones.

Los oferentes debaran indicar en su oferta cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e indicar la norma que
ampara dicha reserva, si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado por la ley, se entendera que toda la oferta es
publica,

La carla de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y acepta las
obligaciones del Anexa 2 — Pacto de Transparencia, por lo tanto, no serd necesaria la entrega de este documento al momento de
presentar la oferta.

3712 Apoderado:

Los proponentes podran presentar ofertas diractamante o por intermedio de apoderacdo, evento en el cual deberan anexar el pader
otargade en legal forma, en el que se confiera al spoderado, de manera clara y expresa, facullades amplias y suficientes para actuar,
abligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes del proponente en el tramite del proceso de seleccion y en la
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suscripcién del contrato.
37113 Existencia y representacion legal:
17.1.31. Personas naturales:

Las personas naturales deberan acreditar su inscripcidn en Registro Mercantil, con facha de expedicion igual o inferior & tos treinta
{30) dias calendarios anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta. Sus actividades economicas deberan estar
relacionadas con el abjeto del contrato.

Al tenor de lo establecido en el articulo 23 del Cédigo de Comercio, las profesiones liberales no son aclos mercantiles y en tal sentidg
las personas naturales gue gjerzan dichas profesiones no son obligadas a inscribirse en el Registro Mercantil.

Adicionalmante, se deberan aportar los siguientes documentos:

»  Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

e Porsona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
cempetente.

s Perscna natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

37132 Personas juridicas:
I Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

«  Cerificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, en el
que se verificara:

a) Fecha de expedicién del certificade no maycr a treinta {30} dias calendario antericres a la fecha de cierre del
procesa de contratacion.

b) Que e objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en &l objeto ded presenie proceso de
contratacion.

¢} Que su duracidn no sera inferior a la del plazo del confrato y un afio mas.

d) Si el represeniante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta,
deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del organo social
competente respectivo para cada caso.

e) £l nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f)  Que las personas juridicas exiranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia {coniratos de
obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articules 471
y 474 del Cadigo de Comercio.

s Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es abierta o carrada.
s  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

I Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacidn legal de 1a sociedad extranjera, con fecha de expedicién no mayor a sesenta (60) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de confratacion, en el que debe constar, como minimo, 10s siguientes
aspectos:

+  Nombre o razdn social completa.

= Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a |a persona juridica.

= Que el objeto de la sociedad permita gjecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso
de seleccion.

« Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la
que se sefiale expresamente que el representante ne tiene limitaciones para contraer cbligaciones en
nombre de esta o aportando |a awtarizacion o documento correspondiente del drgano social competente
respectivo para cada caso.

e Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce ta personeria juridica,
Acreditar que su duracion no sera inferior a |a def plazo del contrato y un afio més.
=  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique lz totalidad de la informacion de existencia y representacion legal, el
proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad

juridica para vincular y representar a |a sociedad en la que conste que: i} no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado
en el presente numeral; ii) la informacion requerida en & presente literal, y iy 1a capacidad juridica para vincular y representar 2 la

sociedad de |a persona que efectiz 1a declaracion, ast como de las demas personas que puedan representar y vincular & la sociedad,
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si las hay.
IH. Enfidades estaiales: Daben presentar los siguientes documentos para acreditar su existentta.

Acto da creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representacion
legal {este Glimo no mayor a treinta (30) dias calendaric anteriores a la fecha de ciarre del proceso de confratacion) o documento
equivalente que permila conocer |a naturaleza juridica, funcicnes, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad
estatal.

3714, Propuestas conjuntas:
El documento de conformacian de proponentes plurales debe:

a) Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en unién temporal o consorcio. En este documento los
integrantes deben expresar su inlencién de conformar el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el
tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como minima la infarmacion requerida en
el Formato 2 — Conformacion de proponente plural {Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcia)
{Formato 2B - Documento de conformacion de Union Temporal). Los proponentes podrén incluir informacion adicional
que no centradiga lo dispuesta en ios documentos del proceso.

b} Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencidn debera quedar definida en el Formato
2 - Conformacidn de proponente plural {Formato 2A — Decumento de conformacién de Consorcio) (Formato 2B -
Documento de canformacion de Union Temporal), de todas fas personas naturales yfo juridicas ascciadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion v ejecucitn del contrato, asi como
también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

c) Apcitar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la estructura plural.

d} Acreditar que la vigencia de [a estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plaza serd contado a pastir de la fecha del cierre del proceso de contratacién.

e) El proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.
La sumatoria del porcentaje de participacitn no pedra ser diferente al 100%.

f) En la etapa cantraclual, no podrén ser medificados los porcentajes de participacian sin &f consentimiento previo de la
entidad,

Los requisitos relacionados cen la existencia, representacidn y capacidad juridica de cada une de los integrantes del consereio o unién
temporal, respecta de las personas juridicas que se asocian para la presentacién de la propuesta, deberén acreditarse conforme se
indica en [og numerales respectivos en el presente proceso.

En {odos los casos de propuestas presentadas por dos o més personas naturales yfo juridicas, en las que no se exprese de manera
clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcic o union temporal), se presumira la infencion de concursir al
praceso da seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los propenentes, de
acuerde con lo previsto en el articulo 7 de [a ley 80 de 15893

En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefialar de manara especifica los términos y extension de |a participacitn de cada
uno de ellos n la propuesta y la ejecucion def contrato, los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
IDER

3.7.1.5. Certificacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social y apories
parafiscales:

3.7.1.5.1. Personas juridicas:

Ef proponente parsona juridica debe presentar el Formato 4 — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por el revisor
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por &l representante lagal, bajo la gravedad del juramento, cuando rio se requiera
revisor fiscal, en el que conste &l pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Famitiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje v al
Fonde Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar,

La entidad no exigira las planilias de pago. Bastara el cestificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la tey, o por
el rapresentante legal gue asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta excnerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en &
Formato 4 ~ Pagos de seguridad social y aportes lsgales.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Cclombia, las cuales deben acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Calombia.
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37152, Personas naturaies:

La proponente persona natural debe acreditar [a afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones, apertando los
certiffcados de afiliacién respectivos o con el certificado de page de lz correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la facha
del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra comg referencia para
sstablecer el plazo de vigencia de los certificadas de afiliacién la fecha originalmente stablecida |a Invitacion Pablica.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamante,
presentara el certificado que lo acredite y, ademas, |a afiliacien al sistema de satud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicifio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.7.1.53. Proponentes plurales:

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los numerales anteriores.
37.16. Registro Unico Tributario (RUT):

Si se trata da proponente colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia, con la propuesta deberd aportar el Registro
Unico Tributario {RUT) aclualizado. Para uniones temporales y consercios cada uno de sus integrantes deberd aportar el mencionado
registro y &l del consorcio 0 union temporat después de la aceptacién de la oferta.

1717 Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por [a Procuraduria
General de la Nacién:

Ei proponents con su propuesta allegard certificado de antecedentes disciplinarios expedide por 1a Procuraduria General de la Nacidn,
con fecha de expedicién igual o inferier a los freinta (30) dias calendarios antericres a la fecha de la presentacion de la propuesta. En
caso de ser persona |uridica, se presentara el cerlificado de esta y el de su representante legal. En et caso de propuestas conjuntas,
se presentara el certificado de cada uno de los infegrantes de 1a unidn temporal o el consarcio, y sus representantes legafes, segin
correspenda.

37.1.8. Certificado del boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de Iz Repiblica.

El Proponente con su propuesta allegard ceriificado de responsabilidad fiscal, de conformidad con la Ley 610/2000, con fecha de
expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias calendarios antericres a |a fecha de la presentacion de la propuesta. En caso de ser
perscna juridica, se presentara el certificado de esta y ef de su representante legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara
el certificade de cada uno de los integrantes de la union temparal o el consorcio, ¥ sus representanies legales, segln carrespenda.

3119 Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

El proponente con su propucsta allegara certificado de antecedentes judiciales respectivo, con fecha da expedicion igual o inferior a
los treinta (30} dias calendarics anteriores a la fecha de la presentacion de ia propuesta. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado de su representante legal. En el caso de propuestas conjunias, se presentara el certificado de los
representantes legales de cada uno de los integrantes de la unidn temporat o el consercio, yo de las personas naturales que lo
integran, segtn corresponda.

3.7.1.10. Certificado que ne se encuentre vinculado en el sistema de registro nacional
de medidas correctivas RNMC de la Policia Nacional.

El proponente con st propuesta allegara constancia de la consulta en ! Registro Nacienal de Medidas Correctivas del Ministeric de
Defensa Nacional — Policia Nacional, con fecha de expedicidn igual o inferior a los treinta (30} dias calendarios anteriores a la fecha
de la presentacitn de la propuesta. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su representante tegal. En el caso
de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de los represenianies legales de cada uno de los infegrantes de la union
temporal o el consarcio, Yo de las personas naturales que lo integran, segun corresponda.

AARLR Pacto de Transparencia.

Con la firma de la carta de presentacién se entiende que el proponenie conoce y acepla las obligacicnes del Anexo 2 - Pacte de
Transparencia y, per (o tanto, no serd necesaria Ia entrega de este documente al momenio de presentar la oferta.

112 REQUISITOS TECNICOS
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3.7.21. EXPERIENCIA DE PROPONENTE.

Los proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditara mediante: i) la presentacion del
Formato 3 - Experiencia y i) copia de alguno de los documentos validos para acreditar |a axperiencia requerida sefiglados en el
numeral 3.5.2.1.4.

Los propanentes padran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados cen particulares o entidades estatales.

37211, los confratos para acraditar la experiencia deben cumplir las
siguientes caracleristicas:

Que el objeto y/o las actividades ejecutadas correspendan a: servicios de cperador logistico.

Acreditar actividades como operador logistico para organizacion, mentaje y efecucion de eventos.

El valor de los confratos o convenios aportados para acreditar la experiencia sumados fengan unvaerigual o supertor al Presupuesto

Oficial representado en SMMLV.

D. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia. Los proponentes plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los
contraios sefialados en el Farmato 3 - Experiencia. Este documento debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

E. Elproponente podra acreditar la experiencia con minimo uno {1) y maximo DOS (2) certificaciones de cumnplimiento de contratos
gjecutados o actas de terminacién o liquidacian de estos.

F.  Deben haber terminado antes da |a fecha de cierre dal presente proceso de coniratacion.

G. Para los contratos que sean apertados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, deben
adjuntar un documento suscrito por el representanie legal y el revisor fiscal o contader piblico {segan correspenda) donde se
indique la conformacion de la empresa. En estos casos, la entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los
socis se encuentren inhabilitados. La entidad tendrd en cuenta la experiencia individual de los accicnistas, socios o
constiluyentes de las sociedades con menos de tres afios de constituida.

H. Laexperiencia ala que se refiere este numeral podra acreditarse medianie los documentos el numeral 3.7.2.1.4. siguiente.

O mx

ir21.z CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida como
experiencia requerida:

A.  Siel proponente relaciona o anexa méas de DOS (2} contratos en el Farmato 3 - Experiencia, para efectos de evaluacion de
la experigncia se tendran en cuenta como los DOS {2) contratos aportados de mayor valor.

B. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el cuarenta por ciento
{40%) de la expariencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno de los integrantes debe aportar al menos el diez por cienta
(10%} de la experiencia requerida.

C. Cuando el contrate que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o union temporal, €l
porcentaje de participacian del integrante sera el registrado en ef documento de conformacion de la estructura plural en el
respectivo proceso de contratacion, el contrato o en alguno de los documentos vélidos para la acreditacian de experiencia.

D.  Cuando el contrate que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcic o unién temporal, el valor
a considerar sera el regisirado en el documento vélido para |a acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de
participacidn que fuvo €l integrante a los integrantes.

E. Cuando el contrato que s aparte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o union temporal, y dos (2) o
mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
apartado como un (i) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatcria de los porcentajes
de los integrantes del consorcio © union temporal que gjecutaren el contrato ¥ que estan participando en el presente

proceso.
3.7.2.1.3. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante alguno de los documentos
sefialados en la seccion 3.5.2.1.4. siguiente:

A.  Contratante.
B. Objstc del contrato.
C. Principales actividades ejecutadas.
D. Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.
E. Laiecha de terminacion de la ejecucion del contrato.
F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion,
G. El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.
3.7.214. DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
REQUERIDA
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El propanente debe apartar una ¢ algunos de los documentos que se establecen a condinuacion con el fin de acreditar la informacion
solicitada. Los mismos deben estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre
dos (2) o mas documentos allegados por el proponente para probar experiencia, se tendra en cuenta el orden da prevalencia
establacido a continuacién:

Acta de Liquidacién,

Acia de enfrega, terminacion, final o de recibe definitive.

Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a fa fecha de terminacion del centrato en la que conste el recibo a
satisfaccidn del servicio contratado debidaments suscrita por guizn esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objetc de cesién se debe aportar alguno de los documentos anteriores, dende se indique
el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o por el cesionario, segin el caso. La experiencia se valdra afectada por
el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o e! cesionario, dependiendo de quien pretenda acreditar la experiencia.

Owmr

mo

Para efectos de la acreditacion de la experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar adicionalmente:

A Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o
contador piiklico del Propenente que acredita la experiencia, segin corresponda con la copia de ka farjeta profesional del contador
piiblico © revisor fiscal (seglin corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

3.8. CRITERIOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA ECONOMICA

La entidad estatal revisara las ofertas econdmicas y verificard que la de menor precio cumpla cen las condiciones de la invitacion. Si
cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el documente de aceptacion el nombre del supervisor del
confrato.

Nota: La Entidad establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio mas bajo, siempre que s encuentre en
condicicnas de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga un precio artifictalmente bajo.

Por el contrario, si la ofetta de menor precio no cumple con las condiciones sefaladas en la invitacion, |a entidad estatal debe verificar
el cumplimento de los requisitos de |a Invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

8i hay empate, la entidad debe aceptar la oferta presentada primero en el tismpao.

La cferta y la comunicacién de aceptacion de esta conforman el contrato y los dos documentos serdn publicados en el SECOP en la
fecha establecida en el cronograma.

3.8.1. OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendré en cuenta el valor tofal indicade en la propuesta econémica o el oblenido de la cormreccion
aritmética. En tal sentido, |a evaluacion se haré sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contribucionas.

£l valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e indirectos del
presente proceso, los riesgos y la administracian de estos,

Al formular 12 oferta, el proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas y contribucicnes esiablecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas
y cortribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

l.os estimalivos técnicos que hagan los proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que la gjecucitn del contrato
se rige integramente par lo previsto en los Documentes del proceso y que en sus célculos econémicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarics para cumplir con fodas y cada una de las cbligaciones contractuales coma asumir los riesgos
previstos en dichos documentos.

382 CORRECCIONES ARITMETICAS

La entidad solo efectuara carreccicnes aritméticas originadas en:

A, Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que surja de un
calculo meramente aritmético cuanda |a operacién ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto, de los precios unitarios contenidos en la prepuesta econdmica de las
aperaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior
punto cinco (0.5) se aproximaré por exceso al ndmarao entera siguiente del peso v cuando la fraccién decimal del peso sea
infericr a punto cinco (0.5) se aproximara par defecto a! ndmero entero.
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La entidad a pariir dal valor total corregido de las propuestas determinara cuél es el menor precio ofertado.
3.8.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En &l evanto en el que el precio de una oferta no parezea suficiente para garantizar una carrecia ejecucion del contrato, de acuerdo
cen [a informacian recogida durane la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el
proceso descrite en el articulo 2.2,1.1.2.2.4. del Decreio 1082 de 2015; ademas, podr acudir a ios parametios definidos en la Guia
para e mangjo de ofertas arificialmente bajas en procesos de contratacion de Colombia Compra Eficiente, como criterio
metodalégico.

38. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empaie en el puntaje tolal de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de asyerdo con cada uno de los
numerales, de forma sucesiva y axcluyente, para sefeccionar al proponente favorecido, respetando en todo case los compromisos
internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este
factor de desempate se endrén en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el arficulo
2.2.1.2.4.2.9. det Decrelo 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nagional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara et
inciso tercera de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el arficulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, &l reguisito
se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulss indicados en el inciso anterior. Por fanto, este criterio de desempate
se acreditard con los mismos documentcs que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puniaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de
condicicnes, invitacién o documento equivalente, las condiciones v los documentos con tos que se acreditara el origen nacicnal del
bien o servicio a efectos aplicar este faclor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elemantos de [a nocion de Servicio
Nacional establecida en el arliculo 2.2.1.1.1.3.1 del Decieto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrative de
Plzneacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en €l articulo 2.2.1.2.4.2.9, sclo que el efecio de acreditar
dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntafe.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos det parégrafo del articuio 2 de la
Ley 82 de 1993, madificada por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modilique, aclare, adiciona o sustituya. Es
dagir, la condicion de mujer cabeza de familia y 1a cesacion de esta se otorgaré desde el momento en que ocuira el respactivo evenlo
y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse
que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articuto 2 de la Ley 82 de 1933, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 d= 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de fa mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad
con el ariculo 21de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una madida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechaos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o ta autoridad indigena en los casos de
viclencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza da familia yio
mujeres victimas de vialencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de ta composician
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia ylo mujeres viclimas da violencia
intrafamiliar. Ademés, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres gue participen en la sociedad, apertando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de fos proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral,

D= acuardo con &l articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el tilular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacion, en los
iérminos del literal a) del articulo 6 de |a precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de dssempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por fo
menos el diez por ciento {10%) de su némina estd en condicién de discapacidad, de acuerde con &l arficulo 24 de la Ley 361 de
1897, debidamente certificadas por |a oficina del Ministeria del Trabajo de |a respectiva zana, que hayan sido contratades con por lo
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menos un (1) afio de antericridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn o desde el momento de |a constitucion de Ja
persona juridica cuando esta es inferiar a un {1) afio y que manifieste adicfonalmente que mantendra dicho personal par un lapso igual
al #rminc de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, & integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esté en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacidn de por lo menos el veinticinco por
ciento {25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinficinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 1a oferta.

El tiempo da vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con e certificado de aportes a seguridad social
del Gttimo afio o del tiempo de su constitucién cuande su conformacién es inferior a un (1} afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite fa vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido ef requisito de edad de
pension establecido en la ley, para ello, la persona naturel, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregara un certificado, en el que se acradite, bajo la gravedad de juramento, las persanas vinculadas en su nomina y
el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Salo se tendré en cuenta la vinculacion de aguelfas personas que se encuentren en fas candiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una antericridad igual o mayor a un (1) afic contado a partir de Ia fecha del cierre dal proceso, Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, sg tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que frata el inciso anterior, se acreditara con &l certificado de aportes a seguridad
social del dltime afio o del tiempo de constitucian de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un {1) afio, en el que se
demuestran los pagos realizados por el empieador.

En of caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de trabajadores vinculades que son personas
mayares no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensitn
establecido en la ley, de todos los integrantes del propanente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualguiera de sus infegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los frabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple |a edad de pension; ademas, se debera allegar &l documento
de identificacion del trabajador que [o firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajaderes vinculados en ia planta de personal, por Io que se
preferica al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en |a planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento {10%) de su nomina
perienece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, ef
representante legal ¢ el revisor fiscal, seglin coresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas 2 su
némina, y el nimerc de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocclombiana,
raizal, palanguera, Rrom o gitana. Sole se tendré en cuenta ia vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual & mayor a un (1) afic contado a partii de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aguellos qus hayan estado vinculados desde ef momento de constitucidn de |a persona juridica.

El tismpo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aporles a seguridad
social del dltima afio o del tiempo de su constitucian cuando su conformacion es inferior a un {1} afio, en el que se demuestren los
pagas realizados por ef empleador.

Ademés, debera aportar la copia de la cerlificacion expedida por el Ministerio del Interier, en la cual acredite que el trabajador
pertenace a Ia poblacion indigena, negra, afrocolombiang, raizal, palenguera, Ryom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o 'a norma que lo modifique, sustituya o comptemente.

En & caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) de! total de la nomina de sus integranies pertenece a pcblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definiré de acuerde con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
propanente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integranies. En todo caso,
deberé aportar la copia de 12 certificacion expedida por el Ministerio del Inferior, en la cual acredite que el trabajador perienece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, ¢ la
norma que fo modifique, sustituya o complemente.

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
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Debido a que para el ctorgamiento de este criterio de desempale se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de (a infermactin de estos, como. es el caso de las personas que
perlenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana autaricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacian, en los términos del literal a) del articula 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas nafurales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual presentara copia
de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisicnads para la Paz, ii) el certificado qua emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Narmalizacion que acredite que
la persona se encuentra en proceso de refncerporacion o reintegracion @ ivy cualquier otro certificade que para el efecto determine fa
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en procese de reintegracion o reincorporacion,

En el caso de las personas juridicas, el representante legal ¢ el reviscr fiscal, si estan cbligados a tenerlo, entregaré un certificado,
mediante el cual acredite bajo |a gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de tdentificacion de cada una de las personas que esta
€N proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira fa oferta cuanda todos los integrantes sean perscnas en proceso de reincerporacion,
para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuerta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esié constituida por perscnas en proceso de reincorporacion,
para la cual el representante legal, o &f revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en procese de reincorporacion.

Debido a que para el oforgamienio de este criteric de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
can el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacian de estos, coma son lag personas en proceso de
feincorparacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del
literal a} del articulo § de la Ley 1581 de 2012 como requisito para ef ctorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persana en proceso da reincorporacion o reintegracion, para
lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 def numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persana juridica en la cual participe o parlicipsn mayaritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el reviser fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, baio la gravedad de juramento, que mas del cincuenta par ciento (50 %) de la
composician accionania o cuota parte de |a persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorparacion o reintegracion. Ademés, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las perscnas qus participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportanda los documentos
de cada uno da ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una parlicipacion de por lo menos el
veinticinco paor ciento (25 %) en el proponente plural,

7.2. El infegrante del proponente plural de que trata el antericr numeral debe aportar minime ef veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numerat 7.1, ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accicnistas de
ofro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata &l numeral 7.1. lo manifestard en un certificado
suscrito por la persana natural o el representante legal de la persana juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen dalos sensibles, de acuerdo
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que &l titular de lz informacion de estos, como as el caso de las personas en proceso
de reincorporacion /o reintegracion auloricen de manera previa y expresa el tratamiento de esfa informacian, en los términos del
literal a) del asticulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamienta del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, o cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articufo 2.2.1,13.2.4 del Decrelo 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente enfre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan ef tamafio empresarial de grandes empresas junto con
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micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los crilerios de
clasificacion empresarial definides por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequedias o medianas.

Tratandose de proponentes pluralss, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de [as condicicnes
sefigtadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en gue el empate se presente entra proponentes plurales cuyos
infegrantes estén conformados dnicamente per cooperafivas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
oroponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micre, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro ylo pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro ¢ pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.12.4.24 del presente Decrefo, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 de! Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asogiacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empale se presente enire proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junio con otras en las que los integrantes tengan |a calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos unc de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Dacreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre def afic anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento {25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador piblico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fisval para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
piiblico, segin corresponda, entregara un certificado expedido baje la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco par ciento {25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciongs muiuales.

Igualmente, cuando la cferta es presentada por un propenente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conforimado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 ascciacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por cienio (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara &l documente de conformacion del proponente plural y,
adema3s, ese integranie acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente
artfculo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporie minimo &l veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

10.3. Ni k2 Mipyme, cooperativa 0 asociacidon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, secios o
accionistas de los otros integrantes del proponante plural, para [o cual el integrante respectivo [o manifestara mediante un certificado
suscrito por |a persora natural o el representante legal de |a persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, gus cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyas
integrantes estén conformados Unicamente por cocperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con olras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquelios
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integranies sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidcs por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma gque la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de propenentas plurales, se preferira fa oferta cuando cada uno de los inlegrantes acredite las condiciones sefialadas en
el inciso anterior da este numerat.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar astablecido previamente en el pliego de condicicnes,
invitacion o dogumento que haga sus veces.

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
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PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armania con los Acuerdos Comercigles vigentes suscritos por
Colambia. De esta manera, en el evento en que ef empale se presenie entre ofertas cubiertas par un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibtes con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién antericr, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Poblica -
Cclombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia ng vinculante los lineamientos para la aplicacién de fos factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empats enfre las propuestas se presenta can un propanente, bien o servicio extranjéro cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni tralo nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral,

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 v los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, |a Entidad Estatal
garantizara &l derecho a la reserva legal da toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de i)
las mujeres victimas de viclencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii} fa poblacian
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de ferceros la infermacidn relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, pueste que su piiblico conocimiento puede afectar el
dereche a la intimidad de los oferentes o de sus frebajadores o socios o accionistas.

3.10. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLQ.

Para los efectos previstos en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se entienden como riegos involucrados en la contratacion todas
aguellas circunstancias que, de presentarse duranie el desarrollo y ejecucién del contrato, pueden alterar el equilibrio financiero del
mismo.

La entidad tipificara los riesgos que puedan presentarse en el desarrolfo del contrato, con el fin de cuantificar la posible afectacion de
la ecuacin financiera del mismo, y sefialard el sujeto contractual que soportard, tofal o parciaimente, la acurrencia de la
circunstancia prevista en caso de presentarse, o la forma en que se recobrara el equilibrio contraciual, cuando se vea afectado por la
ocurrencia del riesgo.

El Proponente al alaborar su Propuesta debera tener en cuenta los riesgos que asumird en el caso de que sea Adjudicatario y
postericrmente Contratista.

Los riesgos derivados da la ejecucian del Contrato se distribuyen entre las partes.
Se anexa cuadro de riesgos en formato PDF el cual forma parte integral de este documento.
3.10.1. GARANTIAS.

De conformidad con el articule 7 de la Ley 1150 de 2007 “Las garantias no seran obligatorias en los conkrafos de empréstifo, en
los inferadministrativos, en los de seguro y en las contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere
esta ley, caso en el cual corresponderd a fa entidad determinar la necesidad de exigirla, afendiendo a la naturaleza del objeto del
confrafo y & la forma de pago, asf como en los demés que sefiale el reglamento”.

A su turno, el articulo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015 sefiala “Garantias. La Enfidad Estatal es libre de exigir o no garantias
en ef proceso de selecclén de minima cuantfa y en la adquisicién en Grandes Superficies'.

Atendiendo a 4 normatividad anterior, y de cara a las actividades a ejecutar mediante ] contrato, el Contratista deberd constituir, para
cubrir cualquier hegho constitutivo de incumplimiento, &l coniratista debera presentar la garantia de cumplimiento en original a la
eniidad dentre de los tres {3) dias habiles siguientes contados a partir de |a firma del contrato y requerira la aprobacian de la entidad.
Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

3.7.1.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
aracteristica T?TEL—"_W“ BT TRRIC VTSR j
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 da 2015, a saber: i} contrato |

Clase |
_ | de seguro contenido en una péliza para entidades estatales, (ii) patrimonio auténome, (iii) garantia bancaria. |
Aseguradof | ALGALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
| beneficiario | identificado con NIT 890-480-184-4

ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS
CENTRO. PLAZA DE LA ADUANA
Cartagena de Indias - Colombia



FORMATO PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS DE ACUERDO {
CON EL. DECRETO 1082 DE 2015 J

GHAGLO01. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

| o Char e SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL
‘ Cadigo: GHAGL01-F006 ) _L - Vigencia: 11/09/2017
o e S
§ Ampao Vigencia ______ Valor Asegurado_____
| Cumplimiento del contrato y €l pago delas | lgual a la duracion contrato | Diez por ciento (10%) del
| | multas y la clausula penal pecuniaria que | y seis (6) meses mas valor total del Contrato
|| sele impongan |
| |
| |
| | Calidad del servicio [ lgual a la duracién contrate | Diez peor ciento (10%) del
y seis (6) meses mas valor total del Contrato
Amparos, vigencia y | ‘ ‘
valores asegurades
i | Pago de salarios y seguridad social lgual a la duracion contrato | Cinco por ciento (5%) del
[ ‘ y tres (3} afios mas valor total def Contrato
5 [ \ | I
I | |
i \
' Responsabilidad civil extracontractual | Con vigencia igual a la de | Por una suma equivzlente a
; ejecucicn del contrato, | 200 SMMLV. ‘
| \
| i
‘ 1
\

¢ Para |as personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
+, . . r . Fa . |
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la C&mara de Comercio

respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referide documento se exprese que la saciedad |
podra dencminarse de esa manera.

«  No se aceptan garaniias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del censorcio. |

Tomader Cuando €} contratista sea una unidn temporal ¢ consorcio, se debe incluir razdn social, NIT y porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

e  Para el contratista cenformado por una estructura plural {union temperal, consorcio): la garantia deberd
ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para lodos los sfectos serdn los
oforgantes de esta,

' = Nimeroy afio del contrato

Infarmacion s  Ohjeto del contrato |
necesaria dentro de | «  Firma del representante legal del contratista
la péliza «  En caso de no usar cantavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento st el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980421

El contratista esté obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por sazdn de las reclamaciones que
efectiie la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato.

El no restablecimiente de |a garantia por parte del contratista ¢ su no adicion o proroga, segin el caso, constituye causal de
incumplimiento del confrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a gue haya lugar.

4, PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.
Se contara & partir de la suscripcién del acta de inicie del contralo una vez perfeccionado el mismo, hasta el 31 de diciembre de 2024,
segn el croncgrama sefalade por el supervisar del contrato.

5. SUPERVISOR DEL CONTRATOQ.

La supervision del contrato estara a cargo del ASESOR CODIGO 105 GRADO 47 de ja UNIDAD DE DESARRCLLO ECONOMICO de
la SECRETARIA DE HACIENDA, o del funcicnario que ¢ {1a) secretario (a) de Hacienda designe, quien tendra a su cargo vigilar &l
desarrollc de las actividades estipuiadas en el Contrato, teniendo en cuenta &l objeto de este y las disposiciones que la regulen.
Dentro de las funciones principales det funcionario de vigilancia y coordinacion estan las de: 1) Realizar vigilancia, contro! y
seguimiento a las aclividades contenidas en el objeto del Contrato. 2) Revisar y aprobar la cuenta que presente el contratista de
acuerdo con lo estipulado en este contrato. 3) Verificar que el contratista cumpla con iz obligacion establecida en el contrato dz estar a
paz y salve con sus obligaciones parafiscales (salud, rissges profesionales, pensiones, apories a las Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA). 4) Proyectar y tramitar €l acta de inicio y de liquidacién final del contrato. 5) Las demds acciones gue
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correspandan al ejercicio propio de las funciones encomendadas. PARAGRAFQ PRIMERO: En fodo caso, el ordenador del gasto
podra modificar unilateralmente ta designacién del supervisor, para lo cua! comunicara por escrito al supervisor designado, con copia
al Contratista, sequn cada casc. La modificacion de la supervision no requerird contrato adicional, modificatoric u ofro si.
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el superviscr entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones,
antes de empazar dicho periodo, tendra que hacer 1a gestion ante el ordenador dael gasio, para que su fabar como supervisor del
presente confrato sea asumida par offa persena, o en su efecto se entenderd que dichas funciones se encuentran a cargo de quien lo
sustiteya temporalmente en el cargo. PARAGRAFO TERCERQ: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al
cargo designado y no 2 la persona y tendré gue conocer todos los documentos del expediente elecirdnico ag SECCP I

6. LIQUIDACION DEL CONTRATO.
El contrato seré objeto de liquidacién de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia.

El término para la liquidacian del contrato sera ef establecido en el Estatutc General de Confratacion de |la Administracion Poblica.

Para la liquidacion se exigira al contratista la ampliacion de a garantia, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que éste deba
cumplir con posterioridad a la extincién del presente contrato.

Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a ningln acuerdo, la entidad
pracederd a su liquidacion, par medio de resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion. Asi mismo, y de conformidad con
{o previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si &l contrafista deja salvedades en la liquidacion bilateral, la entidad podra
figuidar unilateralmente, caso en ef cual, esta solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo,
siempre que la liquidacion unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidacion acordada o que no hayan sido
respendidas por la entidad con anterioridad a |a liquidacion,

7. SOMETIMIENTO A UN ACUERDG COMERCIAL.

Las Eniidades deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Conratacion
que estén disefando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades
Estatales que adelantan sus Proceso de Contratacién con las Leyas 80 de 1993 y 1150 de 2007, no daben hacer estos analisis en las
modalidades de seleccidn de contratacién directa y de minima cuantia.

Teniendo en cuenta que el proceso a adelantar es da minima cuantia no se hace &l analisis de acuerdos comerciales.

8. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES (ARTICULO
2.2.1.1.1.6.1 DECRETO 1082 DE 2015).

Se deja constancia que la entidad cumplid con el deber de andlisis para conecer el secior relativo af objeto dal Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacicnal, técnica y de anélisis de riesgo.

MARiA CAMILA SALAS SALAS
Secretaria de Hacienda
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