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Libertad y Orden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES .
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Rodriguez Cachaya Tania Alejandra
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
C.C. C.E. PAS No. 1032475615 F ® M O COL, ® EXTRENIGRO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 2N 12 A 66
FECHA ’
oA | 23 [mes | o9 |aRo | 1995 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
‘DEF’TO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO MOSQUERA
MUNICIPIO BOGOTA.D.C. TELEFONO EMAIL taniarodriguezen@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA ; SECUNDARIA MEDIA FECHADE GRADO ’
1° l 2° | 3 | 4 I 5° 6° | 7° I 8° l 9° 10° e MES ] 12 /r ARO I 2012 /‘”

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES | . ARoO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA Y
POSTGRADO 2 X GESTION GULTURAL 03 2023
TICENGIATURA EN EDUCACION ,
FRECRICE 4 X ARTISTICA Y ARTES ESCENICAS o7 2019/

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R B

MB

ALEMAN

INGLES




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

;

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAS

ACADEMIA DE DANZA Y ARTE TAROCA 5 COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA MOSQUERA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3118322031 pia | 10/] mes| 03(] aio| 2017 pia | [ wes | | 4o |
L4

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

DEPENDENCIA
ACADEMIA DE ARTE

DIRECCION
CARRERA 3A - 17 26 Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA O ENTIDAD

®

PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE VILLETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA VILLETA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ¥, FECHA DE RETIRO
8444746 pia | 19(| Mes| 05| aio| 2023 | pia| 22 | mes| o5 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PREPARADOR ARTISTICO DE REINAS 4148, SECRETARIA DE CULTURA CALLE 45 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BOJACA X COLOMBIA
\DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOJACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 7
8243140 Dia l 15('] Mes [ 057 | Afio | 2023 Dia ] 22 ‘] Mes | 05 |' Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PREPARADOR ARTISTICO DE REINAS 4148, SECRETARIA DE CULTURA CARRERA 7 611
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAs
ALCALDIA DE MOSQUERA - CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA MOSQUERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
. Dia | 25, l Mes | o1/ | aio| 20217 | Dia [ 09° | Mes| 12 ‘J Afio [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE MOSQUERA - CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA MOSQUERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO! FECHA DE RETIRO
, y - - 4 , o v
pia | 02, ] mes | 03 | o | 2020 pia | 01 [ mes| 12 | a0 | 2020 ¢
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE CULTURA Sin direccién




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA MOSQUERA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 | mes| o2 | aso| 201 pia | 15 | mes| o8 | adio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CULTURA Y TURISMO Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA X COLOMBIA
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 [ Mes| o2 | ano| 2015 | pia| 27 | mes| 11 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ‘ FECHA DE RETIRO E
pia | oy | mes| o6 | amo| 2014 pia | 28" | mes| 1| o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4148, SECRETARIA DE CULTURA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FUNDACION CULTURAL ANGELICA BARBOSA « COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
L EFONOS FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO-
pia | 19 [(mes| o1 | aio| 2013 pia | 20 [ Mes| o5 | ‘o | 2014°
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTIVIDAD CULTURAL Sin direccion
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l P\des: I kﬁo: I Dia: | I Mes: | J Afo: I

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

o TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
; TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION L
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7 2

o TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 6
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 3

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
* LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

A

o

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO} CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

| B 20, \Gde coyn 2024 kQJupoua Q{,u.cgu(c \
Ciudad y fecha dMBRE Y F/I}?MA DEL JEFE DE AERSON?TE)O DE CONTRATOS
(O Tloatezonnag o

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica. govv&



o PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
U Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
y (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO / Fecha de publicaciéon 2024—0@50_3;0@ -

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA
Documento de identificacién °
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1032475615

ugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA.D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Lugar de dormnicilio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio MOSQUERA

Nombre de s entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURAYTURISMO DE
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CUNDINAMARCA

ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u ) ‘

otra donde trabaje o C.C @ /

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['Calle 26 No. 51-53 Torre de Beneficencia Piso 5]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto opligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

) ()ECLARACiGN JURAMENTADA DE BlENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y dwulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1 DE INGRESOb BIENES YACREENC!AS

Los ingresos y rentas que obtuve en e! dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO |

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$30.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$30.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.000.000,00
.:is bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
CARRO-JRN917 COLOMBIA CUNDINAMARCA FUNZA $60.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

BANCO BOGOTA-VEHICULO

$34.882.885,00

CION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORAGIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacién, . ; : .
sociedad o asociacion bl jj idad e Socid Fais
[
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Tengo actividades econémicas privadas: Si| X

No

ARACTER PRIVADO

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

_Detalle de las actividades

Forma participacion

ACADEMIA DE DANZA Y ARTE TAROCA

DIRECCION Y GESTION CULTURAL

o CONFUCTOS DE IN ERE"”

De acuerdo con Io consagrado en Ia Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publlcar y dlvulgar proactivamente el reglstro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafero(a) permanente: Si

No | X

s intereses personales de mi cényuge o compariero o compafiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No

Primer nombre Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

'engo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
1

ntereses personales que sorn susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X

frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civi! que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.
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Parentesco . Pariente

.Tipo de

documento de

identidad

Documento de
identidad

Descripcién del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio; sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
."\acional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

TERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

24 OTRASINVERSIONES

Si

No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario.

Calidad

Valor

Pais

.engo inversiones en Colombia o en el exterior:

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Si No

X

Tfpo de inversién

Valor

Pais

Realicé donaciones: Si

X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Version 4.2 - Noviembre 2023
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Nombre entidad - . Valor

2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Caodigo: GAF-F-10
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL TURISMO LA CULTURA LA S p——
RECREACION Y EL DEPORTE DE VILLETA CONTROLADO
Version: 01
CIERRE DE EXPEDIENTES -
Pagina: 1/1

CONSTANCIA DE CIERRE DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL No. 062 DE 2023

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 062-2023

En Villeta, Cundinamarca, a los 30 dias del mes de septiembre de 2023 y de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del Decreto 1082 de 2015, se procede a realizar constancia
del cierre del siguiente CONTRATO previa verificacion de los siguientes aspectos:

INFORMACION DEL CONTRATO
CONTRATO No. CONTRATO 062-2023
INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL TURISMO, LA CULTURA, LA
SENTRELANME RECREACION Y EL DEPORTE DE VILLETA
NT. 800.253.463-4
,,,,, CONTRATISTA TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA
cc 1.032.475.615
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR
AL IMTCRD DE VILLETA EN LA PREPARACION Y
OBJETO CONTRACTUAL | ACOMPANAMIENTO DE LA REINA QUE REPRESENTARA AL
MUNICIPIO EN EL REINADO DEPARTAMENTAL DEL BAMBUCO
,,,,,,, HUILENSE. _
' PLAZO DE‘EJECUCION 22 DE MAYO DE 2023
| FECHA DE INICIO 19 DE MAYO DE 2023 /
FECHA FINAL 22 DE MAYO DE 2023 éf

TERMINO “PRORROGA N/A
N/A

$2.000.000
VALOR ADICION N/A
VALOR TOTAL N/A

FECHA DE LIQUIDACION

De conformidad con lo estableczdo enel amculo 60 de la Ley 80 de
1993 y articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 La liquidacion no
es obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

FECHA DE CERTIFICADO
FINAL DE EJECUCION

30 de septiembre de 2023.

En el expediente contractual reposan las certificaciones de cumplimiento, las cuales dan cuenta de
la ejecucion del centrato en su totalidad y a satisfaccion del IMTCRD de Villeta.

En consecuencia, se cierra el expediente contractual correspondiente.
Para constancia se suscribe la presente acta y se archiva el expediente.

ALE)% DRA ATRICIA IRE%ﬁLEZ
Directora Ejecutiva

Eiaboro: Carlos Alfonso Rincén Basto — Asesor juridico.

“VILLETA COMPETITIVA CON GESTION TRANSPARENTE”

Tel: (091) 844 6027~ Celular 313931094 ‘
E-mail. imtcrdvilleta@hotmail.com
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ACTA DE TERMINACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 162 del 2023

1. DATOS ADMINISTRATIVOS:

Nombre del Contratista Objeto del Contrato
APOYO A LA GESTION EN LA PREPARACION IN'IEGRAL
TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA DE LA REPRESENTANTE DEL MUNICIPIO DE BOJACA Al

REINADC DEPARTAMENTAL DEL BAMENCO QUE SE
LLEVARA A CABO DEL 19 AL 21 DE MAYO DE ?023

Fecha d< Firma del Contrato Valor de Contrato ‘Fecha de Inicio ;
2023/05/15 $12.000.000 7 2023/05/15
Fecha de terminacién Duracién del contrato Nombre del Supervisor Cargo |
KAREN NATHALY Directora de Cultura
2023/05/22 OCHO {8) DIAS GONZALEZ TRIANA Recreacidn y Deporte
o Forma de Pago

EL MUNICIPIO pagaré al CONTRATISTA el valor pactado de |8 siguiente manera un {1] pago por un valor de: DOCE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.CCC. C00.00]),

2. EIECUCION DEL CONTRATOC:

Porcentaje de
Resultado de la Ejecucidn del Contrato cumplimiento de valor Valot a Pagar|
' cronogramas, 0 metas, o Ejecutado
nimero de actividades P
El contratista cumplio fa ejecucion del contrato N2 162 de 2023 rd
1009% $12.0(}0.006M $12.000.08

Observacianas
A CON’SINUP.C]@N. SE DETALLAN LOS VALORES EJECUTADOS DEL TOTAL DEL CONTRATO:!

VR, ACT[‘I—IWIDADES REALIZADAS| % EJECUTADO DEL VALOR PAGADO VALOR FINAL A CANCELAR |
CONTRATO i “T
$12.000.000 100% 50,00 $12.000.000 ,
. 3. OBSERVACIONES GENERALES:
Que de acuerdo a io establecido en el Articulo 217 del Decrete 19 de 2012, La liquidacién para Ios contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no serd obligatoria,

Caon la firma de |la presente acta se certifica que tanto el municipio como cf contratista se encuentran a paz y salve por
todo concepto

Para constancia de o anterior, ser firma la siguicgte acta de terminacion de contrate No. 162 DE 2023, en el Municipio de
Bojaca, el dia siete (7) del mes de julio de 2023,

D S
KAREN NA 0 L‘Z TR

Supervisor | Vol Contratista
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MOSQ

ALCALDIA DE E Q/IESWSGEROMEWA

| MOSQUERA UERA

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO
DE MOSQUERA CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que RODRIGUEZ CACHAYA TANIA ALEJANDRA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.032.475.615, suscribio los siguientes Contratos de Prestacion de
Servicios con la Alcaldia Municipal de Mosquera, registrando la informacién relacionada a
continuacion:

CONTRATO Modalidad | DIRECTA | Vigencia 2020
Naturaleza PRESTACION Fiscal
DE SERVICIOS
348
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR PEDAGOGICO Y OPERATIVO EN LOS PROGRAMAS
DE FORMACION -DE LA ESCUELA DE DANZA
Fecha de | 02/03/2020 / Valor $ 15.300.000
inicic inicial
Fecha de | 01/12/2020 Valor de la|$ 7.650.000
terminacion y adicion
Estado del | LIQUIDADO / Valor Total | $ 22.950.000
| contrato Ejecutado
l
CONTRATO Modalidad | DIRECTA | Vigencia 2021
Naturaleza PRESTACION Fiscal
DE SERVICIOS
164
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

ASESOR PEDAGOGICO Y OPERATIVO EN LOS PROGRAMAS
DE FORMACION DE LA ESCUELA DE DANZA DE LA
SECRETARIA DE CULTURA DE MOSQUERA

Fecha de | 25/C1/2021 / /Valor $ 29.400.000
inizio A inicial

Fecha de | 09/12/2021 / Valor de la | N/A
terminacion adicion

Estado del | EN EJECUCION Valor Total | $ 29.400.000
contrato

La presente certificacion, se expide a solicitud del interesado, a los nueve (09) dias del
mes de noviembre del dos mil veintiuno (2021).

P Yolbo+ Piguel o M1
ANA YULIHET ARGUELLO MOLINA
JEFE OFICINA DE CONTRATACION

Elaboré: Gloria Cortes

Oficina de Contratacion

Mosquera - Cundinamarca

Cra 2 N°. 2 - 68 - Segundo Piso

Tel: 8931114 Ext: 166

Cédigo Postal: Urbano-250040 // Rural-250047
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA ACADEMIA DE DANZA Y ARTE TAROCA

CERFITICA

Que el(la) sefior(a) TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA, identificado(a)
con cédula de ciudadania No. C.C 1.032.475.615 de Bogota, labora en la
Academia de Danza y Arte Taroca — Ballet Taroca identificado con el NIT
1.073.526.431-6 desde el 10 Marzo del 2017-hasta la fecha en curso,
desempefiando elcargo de Directora general y administrativa, docente de técnica
en ballet, jazz y danza folcldrica.

Para constancia de lo anterior se firma en Mosquera a los quince (15) dias del
mes de Mayo del dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente 7

DUBAN LISANDRO RODRIGUEZ BAQUERO
C.C 1.073.526.431 de Funza
REPRESENTANTE LEGAL

Carrera 3ra No. 17 - 26 frente al centro comercial Eco Plaza (Tercer Piso)
Mosquera - Cundinamarca
@ballettaroca @casadereinastaroca
3212702428 - 3154772759




ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA
: INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO
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~ El suscrito Director Ejecutivo del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Cajica

CERTIFICA

Que mediante revisién de contratos de prestacién de servicios

La sefiorita TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA, para la presente
vigencia tiene suscrito contrato de prestaciéon de servicios No. PSAG/049/2014,
Cuyo objeto es: Prestacién de servicios de apoyo a la gestion para el
fortalecimiento y crecimiento del proceso de gestion cultural en la Escuela de
Danzas (tallerista de Ballet) conforme al modelo de operacidon por procesos de la
entidad, por un valor de ($5.640.000) CINCO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M/CTE. Con una ejecucién del 01 de Junio de 2014 al 28
de noviembre de 2014.

<

La presente se expide en Cajic, a los veinticinco (25) dias del mes de Agosto de
Dos mil catorce (2014) a solicitud del interesado.

Atentamente

Y > /
- . 4{’//? Ly Z/./d 7 .
Lic. Jifan Carlos/Mendoza Gomez.
Direttor Ejecutivo

kstituto Municipal de Cultura y Turismo
Proyecto: Cnieto

Cajicéd ~ Cundinamarca
Carreo electronico: culturayturismeQ1@cajica-cundinamarca.oov.co
Tel. 8660857 — 8660221
Caile 4 No. 3-17




Catbinal Ngétioa LBrtosa

. | Nt 900625029- 4

Mosquera, mayo 28 de 2014
A QUIEN INTERESE:

La FUNDACION CULTURAL ANGELICA BARBOSA
Con Nit. 900625039 - 4

: CERTIFICA QUE: e

La sefiorita TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ con cedula de ,ciudadéma»»
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Naturaleza: CONTRATO DE PRESTAC!QN DE SERVICIOS
Numero de contrato. 000 308 DE 2015
Contratante: | MUNICIPIO DE MOSGUERA- N.I.T. 899.990.342.3
Contratista: _ | TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA 7
NITRL, o ol 1032475615-5
Direccion: ~ ® . | Carrera 2 No, 12A - 66 El Trébol Vi
Representadopor: | TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA /
Identificacibn: | C.C. No. 1.032.475.615 expedida en Bog(}ia D.C.
Objeto: . Prestacion de¢’servicios como apoyo a la gestion en los programas de

' : formacion ¢gé la Secretaria de Cultura y Turismo, para Instruir en
Plazo de gjecucion: | DIEZ gm})ﬂeses
Voior ONCE MIfLONES TRESGIENTOS ML PESOS MCTE sa?’mmm
Modalidad de contratacion: | CONTRATACION DIRECTA/
Banco de Proyectos No: | 2015-25473-0031

Entre los suscritos a saber: NICOLAS GARCIA BUSTOS/ mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 81.715.290 expedida en Bogota D.C., en su calidad de Alcaide Municipal y representante legal
del Municipio de Mosquera - Cundinamarca, segin consta en acta de posesion No 2782 de fecha 26 de
Diciembre de 2011, de la Notaria Unica de Circulo de Mosquwa inamarca, quien se haya facultado para
celebrar contratos y convenios de conformidad con el articulo 6 ﬁucuefdo No 28 del 21 de Noviembre de
2014, expedido por el Concejo Municipal, y quien para los efec del presents contrato se
denominara EL MUNICIPIO Y TANIA ALEJANDRA RQ!JR!GUEZ CAC&AY identificada con cédula 92/
cludadania No. 1.032.475.615 expedida en Bogota D.C., quien actia en nombre y con Nit. No. 103247561

5, y quien en el presente contrato se denominara EL CON?RATISTA hemos convenido en celebrar el presente
Contrato de Prestacion de Serviclos, contenido en las sigulentes clausulas, y previas las siguientes
congideraciones: 1) Que por las razones técnicas presentadas por la Secretaria de Cultura y Turdsmo, como o
son: . a) Que es labor de la secretaria de Cultura y Turismo del municipio posibilitar espacios culturales a todos los
miernbros de su comunidad, baséndose en ello y atendiendo lo dispuesto por la Constitucion Politica de
Cuoiombia en su articulo 70 que sefiala “El estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de
fodos los colombianos en igualdad de oportunidades...”; La ley 397 de 1997 de cultura, reglamentaria por los
articutos 70, 71y 72 de la constitucién politica, y demas articulos concordantes, sefialan en su Titulo | numeral 3,
‘Bl estado impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de
reconogimiento, gespeto por la diversidad y variedad cultural de 1a nacién”. Por lo cual es muy importante tener
miitiples opciones para que los ciudadanos del municipio tengan facil acceso la cultura y sus diferentes
manifestaciones artisticas. b) Que dentro del Pian de Desarrolio Municipal “GOBIERNO SIEMPRE EN MARCHA,
MOSQUERA CIUDAD DE OPORTUNDADES" en su Titulo IV CULTURA se encuentra el programa denominado
MOSQUERA, A TODO RITMO con el cual ef municipio busca: “Promover, fomentar y difundir las artes y las
expresiones  culturales reconocidas, en todas sus manifestaciones; impulsar la investigacion; asi como el
fortalecimiento de los valores locales y nacionales a través de ellas, preservar el patrimonio arqueoldgico e
historico y estimular las manifestaciones de la cultura popular, a fin de alentar la participacion de los habitantes
del municipio el desarolio y sostenimiento de la riqueza cultural y artistica del Municipio”. ¢) Que el Municipio
de Mosquera busca fortalecer el sector cultura, partiendo de la premisa de que Invertir en Cultura es invertir
en la Gente, - pues la cultura es motor del desarrolio social, econdmico y humano del municipio, ya que la cultura
no S0l0 es una estrategia clave para fortalecer la identidad de nuestro municipio, sino que por medio de slia se
rescatan y acentUan valores como la tolerancia, el respeto y convivencia pacifica. Sin duda alguna, los proceses
culturales incluyentes atacan algunos de los problemas sociales que més afectan la vida familiar y el desarrolio
de los jovenes, como lo son: el mal use del tiempo libre, la desinformacion, el riesgo al consumo de sustancias
psicoactivas y el ejercicio de actividades delictivas, entre otros. d) Que dentro de la gran oferta cultural con la que
cuenta la Secretaria de Cultura, e encuentran los procesos de escusla de formacin, particulammente ia escuela
de danza, que beneficié en la vigencia del 2014 un promedio de 656 personas mensuaimente, enire jovenes,
nifios y adultos, a través de cada una de las clases y talleres a cargo de los profesores y maestros en danza que
han prestado sus servicios para la Alcaldia Municipal, £l afio inmediatamente anterior se cont6 con el servicio de
cinco instructores en danza y un coordinador, con quienes se logré dar cubrimiento a la demanda presentada,
brindando cobertura tanto en el casco urbano, como en el sector rular y en otros sectores descentralizados. Esta

Cra. 2 No. 2 -68 “Parque Principal” / Mosquera - Cundinamarca
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escula a través de sus diferentes grupos, represento al municipio en diferentes festivales y encuentros de
caracter nacional @ intemacional, logrando destacar los procesos culturales de nuestro municipio. e) Que para
garantizar la continuidad en dichos procesos y dar cubrimiento a las necesidades que presenta el municipio, se
requiere de personal idoneo para atender la escuela de formacién en danza y realizar la divulgacion y fomento en
esta disciplina. Debido al crecimiento poblacional, que ha experimentado el municipio por los procesos de
migracion y asentamiento en los nuevos proyectos urbanisticos, tiene como meta de cubrimiento para el 2015
beneficiar a minimo 800 personas, lo que implica dar continuidad a los servicios de los instructores, y
coordinador de danza, ya que una vez revisada la planta globalizada de personal con la que el municipio
cuénta, se evidencio que dentro del personal adscrito, no se cuenta con Técnico o Profesional que asuma este
tipo de actividades. f) Que luego de realizar un andlisis de estas necesidades, y con miras de brindar continuidad
en la ejecucion de estos procesos, la Secretaria de Cultura y Turismo establece la necesidad de contratar una
persona natural que apoye las actividades de formacion  en danza, en las caracteristicas y condiciones
establecidas de acuerdo a las metas del Plan de desarrollo Municipal v bajo la Direccion de la Secretaria de
Cultura y Turismo. Que demuestre la debida idoneidad y experiencia en el gjercicio de las arles danzarias. 2)
Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, mediante el
presente documento se deja constancia la no obtencion previa de varias ofertas, de acuerdo a lo preceptuado en

. ¢l articulo 81 del Decreto 1510 de 2013. Dicha verificacion fue realizada en los estudios previos por la Secretaria
de Cultura y Turismo, conforme a documento de Constancia de idoneidad y experiencia, establecido en la
Resolucién Municipal No. 839 de Diciembre 15 de 2014, “Por medio del cual se Modifica el Manual de
Contratacion del Municipio de Mosquera Cundinamarca.”, por lo que la Secretaria de Cultura y Turismo,
encuentra viable para satisfacer los intereses del MUNICIPIO, el celebrar el presente contrato con EL
CONTRATISTA, dado que el mismo acredita idoneidad y soporta ademas documentalmente el gozar de
experiencia especifica en la materia. 3) Que para poder ejecutar de manera eficlente lo anterior, se requiere de
capital Humano, vista la insuficiencia de personal en la Administracion, hecho que fue certificado por el Secretario
General y Desarrolio Institucional. ‘? Que en el banco de proyecios Municipal, se encuentra inscrito el proyecto
ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA, el cual se encuentra registrado bajo el No. 2015-2547 1. 5) Que
el Jefe de Almacén de la Alcaldia Municipal, certifico que ¢l presente contrato de encuentra incluido eh el Plan de
Compras vigencia 2015. 6) Que la Secretaria de Hacienda expidié la disponibilidad presupuestal, para adelantar
6l presente proceso contractual. 7) Que la Secretaria de Cultura y Turismo, elabord el estudio previo justificando
1a necesidad de la contratacion. 8} Que EL CONTRATISTA, presentd una propuesta adjuntando su hoja de vida,
la cual fue encontrada satisfactoria e idonea para atender las necesidades del Municipio y adjunt6 los
documentos necesarios para la celebracion del contrato. 9) Que con base en todo lo anterior, las partes firmantes /
delimitan el presente acuerdo de voluntades dentro de las siguientes clausulas; GLAUSULA PRIMERA/
OBJETO DEL CONTRATO.- El contratista se compromete para con el Municipio a lg’ Prestacion de servicios
comod apoyo ala gestibn en los programas de formacion de la Secretaria de Culturg y Turismo, para  instruir

‘ en Danzas, de manera autonoma e independiente, es decir, sin que exista relacidn , utiiizando sus propios
medios: Asi mismo se obliga a desarroliar todas y cada una de las especificaciones sefialadas en su propuesta
documento que hace parte del contrato para todos los efectos legales. CLAUSULA SEGUNDA.-
OBLIGACIONES: A-DEL CONTRATISTA- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) E
Confratista se obliga a ejecutar el objeto del confrato y a desarrollar las actividades especificas en las
condiciones pactadas. 2) Desarrollar las obligaciones que se generen directa e Indirectamente del objeto
contractual. 3) Colaborar con el municipio de Mosquera, para que el objeto dei contrato se cumpla y se ofrezca en
las mejores condiciones de calidad. 4) Acatar las 6rdenes que durante el desarrolio del contrato imparta el
municipio de Mosquera por medio del supervisor del contrato. 5) El Contratista debe custodiar y a la terminacion
del presente contralo devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios yio
materiales que sean puestos & su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato. 6) No
acceder a peliciones 0 amenazas de quienes actuen por fuerza de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
7) Mantener vigentes las condiciones del contrato. 8) Tener en cuenta las observaciones y correcciones del
supervisor del contrato, 8) Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica). 9)
El contratista debe. presentar de manera mensual las correspondientes certificaciones de pago de Seguridad
Social, independientemente de que presente su informe para el cobro del periodo ejecutado. 10) Las demas
necesarias para el buen cumplimiento del contrato, y de acuerdo a la normatividad tanto Intemna como extema
para la ejecucion de contratos de esta naturaleza. 11) El Contratista sera responsable ante las autoridades
competentes por Ios actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolien en virfud del presente
contrato, cuando ellos causen perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera rasponsable en los
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términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y ley 734 de 2002 (Codigo Unico Disciplinario) cuando elio hubiere
lugar. 12) Ei Confratista es una entidad independiente de LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA, y en
consecuencia, el Contratista no €5 su representante, agente o mandatario no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA, ni de
tomar decisiones o iniclar acciones que generen obligaciones a su cargo. 13) Lievar a cabo los pagos de los
aportes.a los sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales (si hay lugar a ello), en los términos
de la Ley 789 de 2002, el decreto 1703 de 2002, Ley 1122 de 2007 y demas normas concordantes. —
DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: a) Conoce y acepta los Documentos del Proceso. b) Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio de LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE MOSQUERA, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. ¢} Se encuentra debidamente
facultado para suscribir el presente Contrato. d) Que al momento de la celebracidn del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. ) Esté a paz y salvo con sus obligaciones
laborales y frente al sistema de seguridad social integral. f) El valor del contrato incluye fodos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente
contrato. - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Preparar, organizar y realizar 18 sesiones semanales de formacion en danzas con la poblacién objetivo designada
por la Secretaria de. Cultura y Turismo, de minimo 60 minutos de duracién cada sesion.

2. Asistir a una reunién Semanal con el asesor pedagbgico del programa, en la que se evalué ef desarrollo de los
planes de formacion, acciones realizadas y planes de mejoramiento.

3. Generar, programar, organizar y ejecutar 20 muestras y/o exposiciones culturales propias de la disciplina artistica

desarroliada, en los espacios y escenarios gestionados porla Secretaria de Cultura y Turismo durante 1a duracion

del contrato.

Apoyar 20 actividades Culturales descentralizadas, programadas por la Secretaria de Cultura y Turismo.

Garantizar el cuidado y custodia de los implementos suministrados para el desarrollo de sus actividades y

entregar relacion mensual al asesor pedagogico, de los suministros enfregados ala poblacion beneficiada.

6. Establecer un plan curicular de trabajo para los alumnos del programa de las danzas de acuerdo ala designacion
de poblacidn dada porla Secretaria de Cultwra y Turismo del Municipio segin la estructura cumicular de cada
escuela en el nivel basico, medio y avanzado.

7. Realizar minimo dos jomadas de divulgacion, invitacion e inscripcion de beneficiarios en el trascurso del tiempo
del contrato. .

8. Inscribir en los 2 primeros meses de ejecucion del contrato un minimo de 120 personas en el aprendizaje e
interaccion con las propuestas artisticas propias de las danzas y mantener este nimero minimo de beneficiarios
durante la ejecucion de contrato, esta cobertura no incluye la poblacion beneficiada por la Secretaria de Cultura
y Turismo perteneciente a los entes educativos del Municipio .

9. Apovar y consolidar minimo un grupo base de circulacion artisica de acuerdo al seguimiento del asesor
pedagbyico y la cobertura designada por la Secretaria de Cultura y Turismo.

10. Establecer y ‘consolidar un plan curriculer de trabajo para los beneficiarios dei programa de artes escénicas de
acuerdo a fa designacion de poblacion dada por la Secretaria de Cultwra y Turismo del Municipio segin la
astructura curricular de cada escuela en el nivel basico, medio y avanzado.

11, Asistir. a las reuniones de caracter Institucional, capacitaciones y trabajo comunitario citadas por la Secretaria de
Cultura y Turismo,

o b

12. Presentar informe de gestion mensual en las fechas contempladas por la Secretaria de Cultura y Turismo, donde se

exponga dentro de los formatos suministrados por la alcaldia Municipal el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y en el que reposen evidencias de la ejecucion de las mismas.

13. Compilar y entregar de manera mensual la informacion suministrada por los beneficiarios del programa de
formacion, consolidando las bases de datos, listados y tablas estadisticas correspondientes, para los informes que
sean necesarios en medic magnético v fisico.

14. mqmmm.m@mwm@vmmmmmmmmm corresponden
exclusivamente al autor y en tal virtud la Alcaldia de Mosquera Cundinamarca se obliga a reconocerios expresamente
y a respetarlos de manera rigurosa.

15. Aceptar que el resultante de este contrato no implica que la Alcaldia de Mosquera Cundinamarca tenga plenas
fxmwalammwlmﬁmmm&mmm,somwdassmiamasyaqmimiica
ﬁmyedesuwo.mmmﬁnam:ﬁWaansoywmnmm,

16. Renunciar a cualquier tipo de remuneracion generada por razon indirecta del resultante pedagdgico, sjecucion de
actos culturales que tengan relacién directa con las actividades desarroliadas en este confrato.

17. Acreditar que la informacion, documentos y demés trabajo pedagogico resuitado de este contrato es el trabajo conjunto
dsiaSecretariadecmawayTuﬁsmmmm&eaabAka&adamsqwaCMnmaqunohamdidem
oedeféporrﬁnqﬁnmﬁoaoﬁamnanahmlojuﬂ&caatmoaxc&m&vudelaimmmwn,docwmntnsydemas

, tabajopadagégicorasuﬁadodeesacmm,wbqwhmadekbmcmmapm:wm
actividades con dicho material a favor de un mejoramiento institucional.

18. Entregar una vez finalice el contrato al asesor pedagbgico, los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren
wWGMwm,hcudWmﬂm&WMCommw

19. Aceptar que los derechos de propiedad intelectual a que pudiere haber lugar en relacidn con cualquier producto
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surgido en desarrolio del objsto del presente contrato, perteneceran nica y exclusivamente a la Alcaldia de Mosquera
Cundinamarca.

20. Presentar los primeros 10 dias habiles de cada mes las correspondientes cerlificaciones de pago de seguridad social,
estas deberén ser presentadas junto con el informe de gestidn, 1a cerlificacion de apores &l régimen de seguridad
social es de cardcter 0.

21. Presentar dentro de los 10 dias calendario siguientes a la ferminacion de cada periodo de corte del contrato |,
informe de gestibn donde se exponga dentro de los formatos avalados por la Secretaria de Cultura y Turismo, ef
cumplimiento de todas las obligaciones contractuales v en el que reposen evidencias suficientes de la ejecucion de
cada una de las actividades.

B- OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA.- En virtud del contrato la Alcaldia se obliga a: 1) Pagar oportunamente al
contratista en la forma establecida en la Clausula forma de pago. 2) Suministrar en forma oportuna la
informacion solicitada por el contratista de conformidad con las condiciones y términos del contrato. 3) Cumplir y
hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman parte. CLAUSULA
TERCERA: VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es por la suma de ONCE MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($11.3004000,00). CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO: Ei municipio
de uera pagara al contratista, el valowstipulado en la cldusula anterior de la siguiente manera: En DIEZ
(10} pagos mensuales, pes vencido, cada uno de ellos por un valor de UN MILLON CIENTO TREINTA MIL
S M/CTE ($1.130.000.00), previo informe de gestion, certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del . Asi mismo debera acreditar se encuentra al dia en calidad de cotizante, con el pago-de
aportes relativos al Sisiema de Seguridad Social Integral, cuando corresponda conforme lo establece el Articulo
23, Paragrafo 1, de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1122 de 2007 Articulo 18. Para el (itimo pago se requeriré la /
suscripcion del acta de liquidacion firmada por el contratista y el supervisor del contrato. CLAUSULA QUINT
SUPERVISION Y VIGILANCIA: El Municipio por conducto de Hernan Darjé Lotta Monroy, titular del cargo de .
Secretario de Cultura y Turismo, ¢ quien haga sus veces, supervisara’y controlara la debida ejecucion del
preserite contrato por parte del contratista. Para {al efecto, se designa al titular del cargo, de conformidad con lo
establecido en el Tomo 1l de la Resolucion Municipal Resolucion 839 de Diciembre 15 de 2014 “Por medio del
cual se Modifica el Manual de Contratacion del Municipio de Mosquera Cundinamarca.”, quien ademas de las
obligaciones establecidas en el Manual, tendré las siguientes atribuciones: 1) Verificar que el contrato se
encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion; 2) Verificar el cumplimiento de los términos de
gjecucion del contrato y las fechas de cumplimiento contractual; 3) Verificar ef pleno cumplimiento por parte del
contratista del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato; 4) Impartir los cumplidos a satisfaccion o
cumplimiento de las reciprocidades del contrato; 5) Informar por escrito a la Oficina Juridica de todos los actos y
hechos constitutivos de incumplimiento por parte del contratista, y en general, dar parte a ella de todas las
acluaciones del mismo constitutivas de sancion o multa; 6) Entregar por escrito sus observaciones,
recomendaclones O sugerencias, enmarcadas dentro de los términos del contrato, y siempre que sean
periinentes con relacién a la correcta ejecucion del mismo; 7) Solicitar las modificaciones al contrato cuando las
condiclones del serviclo o requieran; 8) Certificar respecto al cumplimiento del contratista, documento que se
constituye en requisito previo para el pago que debe realizar el Municipio; 9) Verificar que se efectué el ingreso
de los bienes de ser necesario, 10) Solicitar la suspension temporal del contrato, para estos efectos, el
supervisor del mismo debe elaborar y suscribir las actas de suspension y reinicio respectivas, remitiéndolas a la
Oficina Juridica junto con el correspondiente certificado de modificacion de las garantias presentadas por el
contratista, para su debida aprobacion; 11) Enviar a la Oficina Juridica el acta de recibido a satisfaccion que se
emita con ocasion de este contrato, con la debida documentacion soporte y en los plazos y oportunidades que la
periodicidad del contrato amerite; 12) Verificar que el contratista realice el pago mensual de los aportes al sistema
integral de seguridad social, en los montos estipulados en la ley y presente los informes de la manera establecida
en la Clausula Forma de Pago. 13) Liquidar el contrato. PARAGRAFO: La supervision de las actividades
derivadas del présente contrato, genera para el funcionario designado elio fa responsabilidad propia de este
tipo de funciones. Por lo tanto, tiene el deber de actuar con la mas uta diligencia y racionalidad en aras de
proteger el patimonio publico. CLAUSULA SEXTA.- GARANTIAS: Teniendo en cuenta lo establecido en el
Decreto 1510 de 2013, Articulo 77. “No obligatoriedad de garanfias. En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en el Titulo 111 de las Disposiciones Especiales del presente decreto no es obligatoria yla
justificacién para exigiias o no debe estar en los estudios y documentos previos”. En virtud al articuio
referenciado y por ef valor destinado a la contratacion del servicio, la administracion municipal no exige el amparo.
de riesgos'y tenlendo en cuenta que el servicio se paga una vez realizada la prestacion del servicio, en caso
no existir el cumplimiento y la calidad del mismo, no se efectuara el pago correspondiente, por lo anterior N& se
hace necesario amparar riesgos. CLAUSULA SEPTIMA - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL contratista
mantendra indemne a a entidad CONTRATANTE de los reclamos, demandas, acciones legales o costos que se
generen por dafios y lesiones causadas a personas o propiedades de terceros ocasionados por el contratista, sus
subcontratistas 0 proveedores durante fa ejecucion de la prestacion del servicio. £l Contratista mantendra
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indermne & la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de-cesicter laboral o relacionado que se
originen en e incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados ¢ terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.
CLAUSULA OCTAVA-EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no generara relacion
{aboral paracon el municiplo y en consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de
emolumentos distintos al valor acordado en la cldusula tercera del mismo. CLAUSULA NOVENA- COSTOS
IMPUTABLES AL VALOR DEL CONTRATQ: El contratista se obliga a asumir la totalidad de los costos que
demande la preparacion, sjecucion, personal extra y demas actividades, gastos necesarios para el cumplimiento
del presente contrato y su (nica remuneracion sera el valor pactado en la clausula tercera. CLAUSULA DECIMA:
PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATOQ.- El plazo de ejecucion del presente contrato sera de DIEZ (19) Meses,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. La vigencia del contrato sera la misma def plazo de
ejecucion y cuatro (4) meses mas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CESION DEL CONTRATO.- Este contrato
se celebra en consideracion a la calidad del contratista y por lo tanto no podra cederio en todo ni en parte a
ninglin titulo, sin el consentimiento expreso previo y escrito del Municipio de Mosquera. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA- IMPUTACION PRESUPUESTAL.- Que en el presupuesto general de rentas y gastos de la actual
vigencia fiscal de 2015, existe Disponibilidad Numero 2015000320 de fecha 09/01/2015, con cargo al rubro
233305152 1101 denominado Pago de instructores programas y proyectos Artisticos y Culturales -
Modalidad Danzas - Fuente: Libre Asignacion. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CADUCIDAD.- Previo
requerimiento por escrito al contratista, el municipio de Mosquera, declarard la caducidad del presente contrato
cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista que afecten de manera grave y
. directa su ejecucion y amenace con su paralizacion. Igualmente se declarara, que cuando el contratista incumpla
la obligacién prevista en el numeral 5° articulo 5° de la Ley 80 de 1993. £n todo caso para la imposicion de
sanciones al contratista, como muitas, efectividad de la clausula penal, caducidad y terminacién unilateral, se
observara y aplicara lo normado por el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, CLAUSULA DECIMA CUARTA:
MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES.- El presente contrato se rige por las
clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de que tratan los articulos 15,
16 v 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION ANTICIPADA.- Las partes de
comin acuerdo manifiestan que si el CONTRATISTA no presenta los requisitos para la ejecucion del contrato en
el termino de cinco dias habiles, contados a partir de la suscripcion del contrato, el mismo se daré por terminado, -
quedando facultado el MUNICIPIO para adjudicarlo y suscribirio con otra persona. El mismo se dard por
terminado de farma-automatica, sin necesidad de pronunciamiento judicial alguno y sin necesidad de autorizacion
alguna por parte del particular”. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO.-
Por ‘razones ‘de caso fortuito o fuerza mayor, se podré de comin acuerdo entre las partes, suspender
temperalmente fa ejecucién del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos
del plazo extintivo 'se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION DE
COMUN ACUERDO.- El presente contrato se liquidara de comun acuerdo entre las partes al vencimiento del
plazo de ejecucion, 0'a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a tal hecho 0 a la fecha de ejecutoria
del acto administrativo que ordene su terminacion. Para la liquidacion se exigira al CONTRATISTA la extension o
ampfiacion, si es del caso, de la garantia Unica, conforme a lo establecido ai articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION UNILATERAL.- Si el CONTRATISTA no se presenta a Ia
liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, esta serd practicada directa y
unilateraimente por el MUNICIPIO y se adoptaré por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de
reposicion. CtAUSttLA DECIMA NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- E! contralista afirma
hajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con ia firma del presente contrato, que no se halla
incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en el articulo 8° de 1a Ley 80 de
1983, y con sus modificaciones y adiciones principalmente las contempladas en el articulo 4° de la Ley 1474 de
2011 y que si llegare a sobrevenir alguna actuara conforme lo prevé el articulo 9° ibidem. El contratista expresa
iguaimente, bajo gravedad de juramento la cual se entiende prestada con la sola firma del documento, que no se
haya inhabllitada, ni concurren sobre el causales de incompatibilidad, conflicto de intereses ni prohibiciones,
contenidas en la ley 136 de 1894, 617 de 2000, ley 1148 de 2007, ley 1551 de 2012 y ley 1296 de 2009, asi
como cualquiera contenida en cualquier ofro dispositivo juridico vigente®. PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo
dispuesto en el inciso 5° del articulo 122 de la Constitucion Politica, cuando se compruebe que el contratista ha
incurrido en violacion al régimen de inhabilidades e incompatibilidades, en sancién disciplinaria o que recae
contra &l sentencia judicial, renunciara a la ejecucion de este contrato, por lo cual se terminara automaticaments
en este evento, asumiendo la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido del MUNICIPIO, sin
derecho a reclamar indemnizacion ni reconocimiento alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando asi
cumplimiento al principio de responsabilidad consagrado en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de 1993,
CLAUSULA VIGESIMA: LEGALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO.- £l presente contrato se perfecciona con
el acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcion del mismo y requiere para su ejecucion: 1) EI Registro
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presupuestal corespondiente 2) Aprobacion de la Garantia Unica de Cumplimiento si hubiere fugar a ello 3) Pago
de los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere lugar, conforme a lo establecido en el Acuerdo Municipal
No 031 del 2013, Estatuto Rentas Municipal, modificado y adicionado por el Acuerdo Municipal No 035 de 2014,
expedido por el Concejo Municipal de Mosquera-Cundinamarca y demas pagos y documentos que se requieran
y que ordene la ley. 4) Suscripcion del acta del iniclo. CLAUSULA VIG PRIMERA: SOLUCION DE
CWTROVERS&AS Las diferencias ¥
conflictos que surjan en desarrolio del objeto contractual se solucionaran en primer lugar a través del
areglo directo y sl este fracasa se acudird a la Conciliacion ante la Procuraduria General de la Nacion.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL.- De conformidad con o establecido
en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA debera estar afiliado como cotizante, en forma
independiente y directa, al sistema general de seguridad social. Esta situacion y el pago de aportes a los
mencionados Sistemas seran requisito indispensable para proceder a efectuar los pagos pactados por parte del
MUNICIPIN. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: MULTAS.- EL CONTRATANTE pacta con el CONTRATISTA
la imposicion de multas, en caso que EL CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial respecto al
cumplimiento de a!gma 0 todas las obligaciones adquiridas en este contrato; por lo que EL CONTRATANTE,
cobrarg expidiando. previamente acto motivado que dabera contener las razones del incumplimiento, el valor
estipulado como multa y fecha cierta de pago: el valor de la multa sera el equivalente al cero punto cinco (0.5%)
por clento del valor no ejecutado del contrato, por cada dia calendario de mora o incumplimiento parcial,
pudiendo EL CONTRATANTE hacer efectiva, en la proporcion pertinente la garantia de cumplimiento o
descontando el valor de la multa del valor a pagar que se llegare a causar por la ejecucion del contrato.
PARAGRAFO: Del acto que se eleve con ocasion de lo estipulado en la presente clausula, se comera traslado
por cinco (5) dias AL CONTRATISTA para que esta se pronuncie afirmando, negando ¢ guardando silencio al
respecto, casos estos en los cuales dependiendo del resultado cobraran mérito ejecutivo si se ajustan a lo
establecido por el estatuto procedimental civil. De igual manera sera causal para la imposicion de multas
sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por ia
entidad administrativa, el incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Soclal Integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA, ICBF si hay lugar a ello) de
conformidad a lo establecido en la Ley 828 de 2003. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- CLAUSULA PENAL: Si
EL CONTRATISTA incumpliere alguna de las obligaciones a su cargo, debera pagar,a EL MUNICIPIO la suma
equivalente al diez (10%) por clento del valor no ejecutado del contrato. De las multas impuestas se informara a
la Camara de Comercio. CLAUSULA \ﬂG&SMA QUINTA="DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte
icamente a las partes, los siguientes documentos: a) El
Ve piencts; %idad presupuestal expedido por la Secretaria
de Hacienda; ¢) Los presentt 0s por el contratista en su propughta ; d) La pdliza (nica de cumplimiento si se
solicita. &) El registro presupugstal; f) Los demas.gue se prodys an durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA
A ACION COMY ITARIA. P a efectos del control y vigilancia de ia gestion publica

a los documentos que hace‘ partgdel presente con dto, qwa a su disposicién para ser consultados. Para
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Naturaleza: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Numero de contrato: 391 DE 2016
Contratante: MUNICIPIO DE MOSQUERA-N.LT. 899.999.342-3 ,
Contratista: TANIA ALEJANDRA ROPRIGUEZ CACHAYA )
N.LT.JC.C. , 1.032.475.615 V4 4
Direccién: _ CARRERA 2 No. 12%-66 MOSQUERA
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION EN LOS

PROGRAMAS DE FORMACION D SECRETARIA DE CULTURA Y
TURISMO PARA INSTRUIR BN DANZAS

Plazo de ejecucion; SEIS (06) MESES - P
Valor: SIETE MILLONES DOSCIENTQS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
| (§7200.000)
Modalidad de contratacion: | CONTRATACION DIRECTA
Banco de Proyectos No: 2016-25-473-0057 .
' 7

Entre los suscritos a saber: RAUL EMILIO ALLAS RODRIGUEZ, mayor de edad, identificado con
la cédula de ciudadania No. 79.189.806“éxpedida en Mosquera- Cundinamarca, en su calidad de
Alcalde Municipal y representante legal del Municipio de Mosquera - Cundinamarca, segln consta en
acta de posesién No 2140 de fecha 30 de Diciembre de 2015, de la Notaria Unica de Circulo de
Mosquera - Cundinamarca, quien se haya facultado para celebrar contratos y convenios de conformidad
con el articulo 63 del Acuerdo No 21 del 30 de Noviembre de 2015, expedido por el Concejo Municipal,
y quien para los efectos legales derivados del presente contrato se denominard EL MUNICIPIO Y /
TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.032.475.615 expedida en Bogota, quien actiia en nombre propio con Nit. No. 1032475615-5, y quien
en el presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente
Contrato de Prestacién de Servicios, contenido en las siguientes clausulas, y previas las siguientes
consideraciones: 1) Que por las razones técnicas presentadas por la Secretaria de Cultura y Turismo,
como lo son: a) Es labor de la secretaria de Cultura y Turismo del municipio posibilitar espacios
culturales a todos los miembros de su comunidad, basandose en ello y atendiendo lo dispuesto por la
Constitucion Politica de Colombia en su articulo 70 que sefiala “El estado tiene el deber de promover y
fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades...”, b} La ley
397 de 1997 de cuitura, reglamentaria por los articulos 70, 71 y 72 de la constitucién politica, y demas
articulos concordantes, sefialan en su Titulo | numeral 3, "E! estado impulsara y estimulara los
procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento, respeto por la diversidad y
variedad cultural de !a nacidn”. Por lo cual es muy importante tener miitiples opciones para que los
ciudadanos del municipio tengan facil acceso la cultura y sus diferentes manifestaciones artisticas. ¢}
El municipio busca; “‘Promover, fomentar y difundir las artes y las expresiones culturales reconocidas,
en todas sus manifestaciones; impulsar la investigacién; asi como el fortalecimiento de los valores
locales y nacionales a través de ellas, preservar el patrimonio arqueolégico e histérico y estimular las
manifestaciones de la cultura popular, a fin de alentar la participacion de los habitantes del municipio el
desarrollo y sostenimiento de la riqueza cultural y artistica del Municipio”. d) EI Municipio de
Mosquera busca fortalecer el sector cultura, partiendo de la premisa de que Invertir en Cultura es
invertir en la Gente, pues la cultura es motor del desarrollo social, econémico y humano del municipio,
ya que la cultura no solo es una estrategia clave para fortalecer la identidad de nuestro municipio, sino
que por medio de ella se rescatan y acentlan valores como la tolerancia, el respeto y convivencia
pacffica. Sin duda alguna, ios procesos culturales incluyentes atacan algunos de los problemas sociales
que mas afectan la vida familiar y el desarrolio de los jovenes, como lo son: el mal uso del tiempo libre,
la desinformacion, el riesgo al consumo de sustancias psicoactivas y el ejercicio de actividades
delictivas; entre otros. e) Dentro de la gran oferta cultural con la que cuenta la Secretaria de Cultura y
Turismo, se encuentran los procesos de escuela de formacion, particularmente la escuela de danza,
que beneficid en la vigencia det 2015 un promedio de 650 personas mensualmente, entre jovenes,
nifios y adultos, a través de cada una de las clases y talleres a cargo de los profesores y maestros en
danza que han-prestado sus servicios para la Alcaldia Municipal. Ei afio inmediatamente anterior se
contd con el servicio de seis instructores en danza y un coordinador, con guienes se logrd dar‘&\
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cubrimiento a la demanda presentada, brindando cobertura tanto en el casco urbano, como en el sector
rural y en otros sectores descentralizados. Esta escuela a través de sus diferentes grupos, represento al
municipio en diferentes festivales y encuentros de carécter nacional e internacional, logrando destacar
los procesos culturales de nuestro municipio. f) Para garantizar la continuidad en dichos procesos y dar
cubrimiento a las necesidades que presenta el municipio, se requiere de personal idéneo para atender
la'escuela de formacion en danza y realizar la divulgacion y fomento en esta disciplina. Debido al
crecimiento poblacional, que ha experimentado el municipio por los procesos de migracion y
aséntamiento en los nuevos proyectos urbanisticos, tiene como meta de cubrimiento para el 2016
beneficiar ‘a minimo 800 personas, lo que implica dar continuidad a los servicios de los instructores, y
coordinador de danza, ya que una vez revisada la planta globalizada de personal con la que el
municipio “clienta, se evidencio que dentro del personal adscrito, no se cuenta con Técnico o
Profesional- que ‘asuma este tipo de actividades. g) Luego de realizar un anlisis de estas necesidades,
y con miras de brindar continuidad en la ejecucion de estos procesos, la Secretaria de Cultura y
Turismo establece & necesidad de contratar una persona natural que apoye las actividades de
formacion’ en danza; en las caracteristicas y condiciones establecidas de acuerdo a las metas del Plan
de desarrollo Municipal y bajo la Direccién de la Secretaria de Cultura y Turismo. Que demuestre la
debida idoneidad y experiencia en el ejercicio de las artes danzarias. 2) Que de conformidad con lo
estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién con la petsona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, mediante el presente documento se deja constancia de la no obtencion previa de varias
ofertas, de acuerdo a lo preceptuado en el mencionado articulo. Dicha verificacion fue realizada en el
analisis del sector por parte de la dependencia solicitante y los estudios previos por la Secretaria de
Cultura y Turismo, conforme a documento de Constancia de idoneidad y experiencia, establecido en Ja
Resolucién Municipal No. 839 de Diciembre 15 de 2014, “Por medio del cual se Modifica el Manual de
Contratacién del Municipio de Mosquera Cundinamarca.”, por lo que la Secretaria de Cultura y Turismo,
encuentra viable para satisfacer los intereses del MUNICIPIO, el celebrar el presente contrato con EL
CONTRATISTA, dado que el mismo acredita los estudios y soporta ademas documentalmente el gozar
de experiencia especifica en la materia. 3} Que para poder ejecutar de manera eficiente lo anterior, se
requiere de capital Humano, vista la insuficiencia de personal en la Administracion, hecho que fue
certificado por el Secreiario General y Desarrollo Institucional. 4) Que en el banco de proyectos
Municipal, se encuentra inscrito el proyecto “FORMACION, ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA/
MOSQUERA, CUNDUINAMARCA CENTRO ORIENTE”, el cual se encuentra registrado bajo el No.
2016-25-473-0057. 5) Que el Jefe de Almacén de la Alcaldia Municipal, certifico que el presente
contrato de encuentra incluido en el Plan de Compras vigencia 2016. 6) Que la Secretaria de Hacienda
expidié’ ia disponibilidad presupuestal, para adelantar el presente procese contractual. 7) Que la
Secretaria de Cultura y Turismo, elabor6 el estudio previo justificando [a necesidad de la contratacion,
llevando a'cabo las verificaciones de idoneidad y experiencia requeridas. 8} Que EL CONTRATISTA,
presenté una propuesta adjuntando su hoja de vida, la cual fue encontrada satisfactoria e idonea para
atender Tas necesidades del Municipio y adjunté los documentos necesarios para la celebracion del
contrato. 9) Que con base en fodo lo anterior, las partes firmantes delimitan el presente acuerdo de
voluntades dentro de las siguientes clausulas; CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.- El
contratista se compromete para con el Municipio a la prestacion de servicios como apoyo a la gestion
en los programas de formacion de la secretaria de cultura y turismo para instruir en danzas, segun las
instrucciones de la Secretaria de Cultura y Turismo, de manera auténoma e independiente, es decir, sin
que exista relacidn laboral, utilizando sus propios medios. Asi mismo se obliga a desarrollar todas y
cada una de las especificaciones sefialadas en su propuesta documento que hace parte del contrato
para todos los efeclos legales. CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES: A-DEL CONTRATISTA.-
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1) El Contratista se obliga a ejecutar el objeto
del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones pactadas. 2) Desarroltar las
obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto confractual. 3) Colaborar con el
municipio de Mosquera, para que el objeto del contrato se cumpla y se ofrezca en las mejores
condiciones de calidad. 4} Acatar las érdenes que durante el desarrollo del contrato imparta el municipio
de Mosquera por medio del supervisor del contrato. 5) El Contratista debe custodiar y a la terminacién
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del ”pres’e'nte’lcontrétd devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios ylo materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto de
este contrato, 8) No acceder a peficiones o amenazas de quienes actien por fuerza de la ley con el fin
de hacer u omitir algtinhecho. 7) Mantener vigentes las condiciones del contrato. 8) Tener en cuenta las
observaciones y comecciones del supervisor del contrato. 9) Garantizar la calidad de los servicios
ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica). 10) El contratista debe presentar de manera mensual las
correspondientes certificaciones de pago de Seguridad Social, independientemente de que presente su
informe para el cobra del periodo ejecutado. 11) Las demés necesarias para el buen cumplimiento del
contrato, y de acuerdo a la normatividad tanto interna como extemna para la ejecucion de contratos de
esta naturaleza. 12) El Contratista sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrollen en virtud del presente contrato, cuando ellos
causen perjuicio a la Administracion o a terceros. Iguaimente sera responsable en fos términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y ley 734 de 2002 (Cédigo Unico Disciplinario) cuando ello hubiere
lugar. 13) El Contratista es una entidad independiente de LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA,
y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la ALCALDIA MUNICIPAL DE
MOSQUERA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 14) Llevar
a cabo los pagos de los aportes a los sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales
(si hay lugar a ello), en los términos de la Ley 789 de 2002, el decreto 1703 de 2002, Ley 1122 de 2007
y deméas normas concordantes. 15) Participar en los procesos de socializacion, apropiacién de los
conocimientos inherentes y relacionados con el MECI y presentacion de evaluacion de conocimientos
del Modelo Estandar de Control intemo. 16) DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: a) Conoce y
acepta los Documentos del Proceso. b) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los Documentos del Proceso y recibié de LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA, respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes. ¢) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente Contrato. d) Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. e) Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y
frente al sistema de seguridad social integral. f) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
presente contrato. - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 17) Preparar, organizar y
realizar 18 sesiones ‘sémanales de formacién en danzas con la poblacién objetivo designada por ia
Secretaria de Cultira 'y Turismo, de minimo 60 minutos de duracién cada sesion. 18) Asistir a una
reunion Semanal  con'el asesor pedagégico del programa, en la que se evalué el desarrollo de los
planes de formacion, acciones realizadas y planes de mejoramiento. 19) Generar, programar, organizar
y ‘ejecutar 20 muestras y/o exposiciones culturales propias de la disciplina artistica desarrollada, en
los espacios y escenarios gestionados por la Secretaria de Cultura y Turismo durante la duracién
del contrato. 20) Apoyar 20 actividades Culturales descentralizadas, programadas por la Secretaria
de Cultura y Turismo. 21) Garantizar el cuidado y custodia de los implementos suministrados para
¢l desarrollo de sus actividades y entregar relacién mensual al asesor pedagogico, de los suministros
entregados a la poblacion beneficiada. 22) Establecer un plan curricular de trabajo para los alumnos
del.programa de las‘danzas de acuerdo a la designacion de poblacion dada por la Secretaria de
Cultura y Turismo del Municipio segun fa estructura curricular de cada escuela en el nivel bésico, medio
y avanzado. 23) Realizar minimo dos jomadas de divulgacion, invitacion e inscripcion de beneficiarics
en el frascurso del tiempo del contrato. 24) inscribir en los 2 primeros meses de ejecucion del
contrato  un miriimo de 120 personas en el aprendizaje e interaccién con las propuestas aristicas
propias de las danzas y mantener este nimero minimo de beneficiarios durante la gjecucion de
contrato, esta cobertura no incluye la poblacién beneficiada por la Secretaria de Cultura y Turismo
perteneciente a los entes educativos del Municipio. 25) Apoyar y consolidar minimo un grupo base
de circulacion artistica de acuerdo al seguimiento del asesor pedagégico y la cobertura designada por
la’ Secretaria de Cultura y Turismo. 26) Establecer y consolidar un plan curricular de trabajo para los
beneficiarios del programa de artes escénicas de acuerdo ala designacion de poblacion dada por la
Secretaria: de Cultura y Turismo del Municipio segin la estructura curricular de cada escuela en el
nivel bésico, medio y avanzado. 27) Asistir a las reuniones de carécter Institucional, capacitaciones y
trabajo comunitario ‘citadas por la Secretaria de Cultura y Turismo. 28) Presentar informe de gestion
mensual en las fechas contempladas por la Secretaria de Cultura y Turismo, donde se exponga dentro
de los “formatos suministrados por la alcaldia Municipal el cumplimiento de las obligaciones
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contractuales y en el que reposen evidencias de la ejecucion de las mismas. 29) Compilary entregar :
de manera mensual la informacién suministrada por los beneficiarios del programa de formacién,
consolidando las bases de datos, listados y tablas estadisticas correspondientes, para los informes que
sean pecesarios en medio magnético y fisico. 30) Aceptar que los derechos morales de autor sobre el
trabajo pedagdgico objeto de este contrato, corresponden exclusivamente al autor y en tal virtud la
Alcaldia de Mosquera Cundinamarca se obliga a reconocerios expresamente y a respetarlos de manera
rigurosa. :31) Aceptar que el resultante de este contrato no implica que la Alcaldia de Mosquera
Cundinamarca tenga plenas facultades para la explotacion del material bibliogréfico objeto de este
contrato, sobre todas sus formas ya que implica Ginica y exclusivamente su uso, transformacion a medio
digital en dado caso y por comiin acuerdo. 32) Renunciar a cualquier tipo de remuneracion generada
por razén indirecta del resultante pedagdgico, ejecucion de actos culturales que tengan relacion
directa con las - actividades desarolladas en este contrato. 33) Acreditar que la informacion,
documentos y demas trabajo pedagégico resultado de este contrato es el trabajo conjunto de la
Secretaria de Cultura y Turismo en nombre de la Alcaldia de Mosquera Cundinamarca y que no ha
cedido ni cederé por ninglin medio a otra persona natural o juridica el uso exclusivo de la informacion,
documentos y demas trabajo pedagégico resultado de este contrato, por lo que la Alcaldia de Mosquera
Cundinamarca puede realizar actividades con dicho material a favor de un mejoramiento institucional.
34) Entregar una vez finalice el contrato al asesor pedagégico, los archivos fisicos y magneticos que se
hubieren generado durante su ejecucion, lo cual constara en el acta de liquidacion correspondiente. 35)
Aceptar que los derechos de propiedad intelectual a que pudiere haber lugar en relacién con cualquier
producto surgido en desarrollo del objeto del presente contrato, pertenecerén lnica y exclusivamente a
la Alcaldia de Mosquera Cundinamarca. 36) Presentar los primeros 10 dias habiles de cada mes las
correspondientes certificaciones de pago de seguridad social, estas deberén ser presentadas junto con
el informe de gestion, la certificacion de aportes al régimen de seguridad social es de caracter
obligatorio. 37) Presentar dentro de los 10 dias calendario siguientes a la terminacién de cada periodo
de corte del contrato’, informe de gestion donde se exponga dentro de los formatos avalados por la
Secretaria de Cultura y Turismo, el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales y en el que
reposen evidencias suficientes de la ejecucién de cada una de las actividades. B- OBLIGACIONES
DE LA ALCALDIA.- En virtud del contrato la Alcaldia se obliga a: 1) Pagar oportunamente al contratista
en la forma establecida en la Clausula forma de pago. 2) Suministrar en forma oportuna la informacién
solicitada por el contratista de conformidad con las condiciones y términos def contrato. 3) Cumpli y
hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él formgn parte.
CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO: El valor tofal del presente contrato es p6r la suma /
de SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDQACORRIENTE ($7°200.000) CLAUSULA
CUARTA. FORMA DE PAGO: El municipio de Mosquerg/bagara al contratista, el valor estipulado en la
cléusula anterior de la siguiente manera: En Seis (06) pagos mes vencido, cada uno por valor de UN /
MILLON DOSCIENTOS MiL. PESOS MONEDA CORRIENTE ($1°.200.000) previo informe de gestion,
certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. Asi mismo deberé acreditar se
encuentra al dia con el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando
corresponda conforme lo establece el Articulo 23, Paragrafo 1, de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1122 de
2007 Articulo 18. Para el Glimo pago se requeriga’la suscripcion del acta de liquidacion firmada por el
contratista y el supervisor del contrato. CLAOSULA QUINTA.- SUPERVISION Y VIGILANCIA: EI
Municipio por conducto de Carlos Alberto Matias Avendafio, titular del cargo de Secretario de Cultura y
Turismo, 6 quien haga sus veces, supervisara y controlara la debida ejecucién del presente contrato por
parte del contratista. Para tal efecto, se designa al titular del cargo, de conformidad con lo establecido
en el Tomo Il de fa Resolucién Municipal Resolucién 839 de Diciembre 15 de 2014 “Por medio del cual
se Modifica el Manual de Contratacion del Municipio de Mosquera Cundinamarca.”, quien ademas de
las obligaciones establecidas en el Manual, tendré las siguientes atribuciones: 1} Verificar que el
contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion; 2) Verificar el cumplimiento de
los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento contractual; 3) Verificar el pleno
cumplimiento por parte del contratista de! objeto y las obligaciones contenidas en el contrato; 4) Impartir
los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato; 5} Informar por escrito a
la Oficina Juridica de todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del contratista,
y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de sancién o multa; 6)
Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones 0 sugerencias, enmarcadas dentro de los
términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucion del mismo; 7‘)3\9\
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Solicitar' I&s ‘modificacionés al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran; 8) Certificar
respectoal cumpliniiento del contratista, documento que se constituye en requisito previo para el pago
que debe realizar'e! Municipio; 9) Verificar que se efectué el ingreso de los bienes de ser necesario, 10)
Solicitarta suspension temporal del contrato, para estos efectos, el supervisor del mismo debe elaborar
y suseribir las actas de suspension y reinicio respectivas, remitigndolas a la Oficina Juridica junto con el
mrrespondienté«eertiﬂsado de modificacién de las garantias presentadas por el contratista, para su
debida aprobaciéh; 11} Enviar a la Oficina Juridica el acta de recibido a satisfaccion que se emita con
ocasion de este contrato, con la debida documentacion soporte y en los plazos y oportunidades que la
periodicidad del contrato amerite; 12) Verificar que el contratista realice el pago mensual de los aportes
al sistema integral de seguridad social, en los montos estipulados en la ley y presente los informes de la
manera establecida en la Clausula Forma de Pago. 13) Liquidar el contrato. PARAGRAFOQ: La
supervision de las actividades derivadas del presente contrato, genera para el funcionario designado
para ello la responsabilidad propia de este tipo de funciones. Por lo-tanto, tiene el deber de actuar con la
ma¢ absoluta diligencia y racionalidad en aras de proteger el patrimonio, pliblico. CLAUSULA SEXTA.-
GARANTIAS: Teniendo en cuenta o establecido en el Decreto 1082 de 2015, y por el valor destinado
a la contratacion del servicio, la Administracion Municipal no exige el amparo de riesgos porque el
servicio se paga una vez realizada la prestacién del servicio, en caso de no existir el cumplimiento y la
calidad del mismo, no se efectuara el pago correspondiente, por 10 anterior NO se hace necesario
amparar riesgos. CLAUSULA SEPTIMA - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL contratista mantendra
indemne:a la entidad CONTRATANTE de los reclamos, demandas, acciones legales o costos que se
generén por da‘ﬁos y lesiones causadas a personas o propiedades de terceros ocasionados por el
contratista, ‘sus  subcontratistas o proveedores durante la ejecucién de la prestacion del servicio. El
Contratista‘mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion de caracter

ral o relaciopado. .que -se. originen..en -el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
ientesal personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
_ adas el presente Contrato. CLAUSULA OCTAVA-EXCLUSION DE RELACION
LABORAL.: El presente contrato no generara relacion laboral para con el municipio y en consecuencia,
tampoco ‘el "pago:‘de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumentos distintos al valor
acordadd’en la cliusula tercera del mismo. CLAUSULA NOVENA- COSTOS IMPUTABLES AL
VALOR DEL CONTRATO: El contratista se obliga a asumir la totalidad de los costos que demande la
preparacion, ejecucion, personal extra y demas actividades, gastos necesarios para el cumplimiento del
presente contrato y su tnica remuneracion sera el valor pactado en la clausula tercera. CLAUSULA /

——""

DECIMA: PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.-- El plazo de ejecucion del presente contrato sera de
Seis (08) Meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. La vigencia del contrato sera la
misma del plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CESION DEL
CONTRATO. Este contrato se celebra en consideracion a la calidad del contratista y por lo tanto no
podra cederlo en todo ni en parte a ningin titulo, sin el consentimiento expreso previo y escrito del
Municipio de Mosquera. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- IMPUTACION PRESUPUESTAL.- Que en
el presupuesto general de rentas y gastos de la actual vigencia fiscal de 2016 existe Disponibilidad /
Nargero 2016000464 con fecha 22 de Enero de 2016 con cargo al Rubro 233305143 denominado
PAGO DE INSTRUCTORES PARA PROGRAMAS Y PROYECTOS ARTISTICOS Y CULTURALES
MODALIDAD - DANZA - FUENTE: LIBRE ASIGANCION. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
CADUCIDAD - Previo requerimiento por escrito al contratista, el municipic de Mosquera, declarara la
caducidad del presente contrato cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista que afecten de manera grave y directa su ejecucién y amenace con su paralizacion.
Igualmente se declarard, que cuando el contratista incumpla la obligacién prevista en el numeral 5°
articulo'5° de la Ley 80 de 1993. En todo caso para la imposicion de sanciones al contratista, como
multds,.efectividad de la clausula penal, caducidad y terminacién unilateral, se observara y aplicara lo
normado por el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA: MODIFICACION,
TERMINACION‘ E INTERPRETACION UNILATERALES.- El presente contrato se rige por las clausulas
g@ﬁ%@g&?ﬁg@@g{’pfetwbn,‘*modiﬁcacién y terminacion unilaterales de que tratan los articulos 15,
16'y*¥7-de'la-Lpy'80;d8 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION ANTICIPADA.- Las
partes de comir acuerdo manifiestan que si el CONTRATISTA no presenta los requisitos para la
ejecucion  del contrato en el término de cinco dias hébiles, contados a partir de la suscripcion del
contrato, el mismo $e dara por terminado, quedando facultado el MUNICIPIO para adjudicarlo y
suscribirlo con otra persona. El mismo se daré por terminado de forma automatica, sin necesidad de
g
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pronunciamiento judicial alguno y sin necesidad de autorizacion alguna por parte del particular”.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO.- Por razones de caso
fortuito o fuerza mayor, se podra de comin acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la
ejecucion del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION DE
COMUN ACUERDO.- EI presente contrato se liquidard de comin acuerdo entre las partes al
vencimiento del plazo de ejecucion, o a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a tal hecho
0 a la fecha de ejecutoria del acto administrativo que ordene su terminacion. Para la liquidacién se
exigira al CONTRAT|STA la extension o ampliacién, si es del caso, de la garantia (nica, conforme a lo
establecido al ‘articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: LIQUIDACION
UNILATERAL.- Si el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo
sobre el contenido. de Ja misma, esta ser4 practicada directa y unilateralmente por el MUNICIPIO y se
adoptaré por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicién. CLAUSULA DECIMA
NOVENA; INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES - El contratista afirma bajo la gravedad del
juramento que- se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en el articulo 8° de [a Ley 80 de 1993,
y con sus modificaciones y adiciones principalmente las contempladas en el articulo 4° de la Ley 1474
de 2011 y que si llegare a sobrevenir alguna actuard conforme lo prevé el articulo 9° ibidem. El
contratista expresa igualmente, bajo gravedad de juramento la cual se entiende prestada con la sola
’ firma del documento, que no se haya inhabilitada, ni concurren sobre el causales de incompatibilidad,
conflicto de intereses ni prohibiciones, contenidas en la ley 136 de 1994, 617 de 2000, ley 1148 de
2007, ley 1551 de 2012y ley 1296 de 2009, asi como cualquiera contenida en cualquier otro dispositivo
juridico vigente". PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso 5° del articulo 122 de la
Constitucién Politica, cuando se compruebe que el contratista ha incurrido en violacién al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades, en sancién disciplinaria 0 que recae contra él sentencia judicial,
rendnciara a la ejecucion de este contrato, por lo cual se terminaré autométicamente en este evento,
asumiendo la responsabilidad de reintegrar los valores que haya recibido del MUNICIPIO, sin derecho a
reclamar indemnizacién ni reconocimiento alguno por ejecuciones parciales del contrato, dando asi
cumplimiento al principio de responsabilidad consagrado en el articulo 26 numeral 7° de la Ley 80 de
1993. CLAUSULA VIGESIMA: LEGALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO.- El presente contrato se
perfecciona con el acuerdo de voluntades de las partes y la suscripcion del mismo y requiere para su
ejecucién: 1) El 'Registro presupuestal correspondiente 2) Aprobacion de la Garantia Unica de
Cumplimiento si hubiere lugar a ello 3) Pago de los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiere
lugar, conforme’a lo establecido en el Acuerdo Municipal No 031 del 2013, Estatuto Rentas Municipal,
medificado-y adicionado por el Acuerdo Municipal No 035 de 2014, expedido por el Concejo Municipal
de:Mosquera-Cundinamarca y demas pagos y documentos que se requieran y que ordene Ia ley. 4)
’ Suscfipcion’* del ~‘acta, del inicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. Las diferencias y conflictos que surjan en desarollo del objeto contractual
se 'solucionaran en primer lugar a través del amreglo directo y si este fracasa se acudira a la
Conciliacién ante la Procuraduria General de la Nacion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL.- De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de Ia ley
1150 de 2007, el CONTRATISTA debera estar afiliado como cotizante, en forma independiente y
directa; al sistema general de seguridad social. Esta situacion y el pago de aportes a los mencionados
sislemas seran requisito indispensable para proceder a efectuar los pagos pactados por parte del
MUNICIPIO. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: MULTAS- EL CONTRATANTE pacta con el
CONTRATISTA la /imposicion de multas, en caso que EL CONTRATISTA incurra en mora 0
incumplimiento parcial respecto al cumplimiento de alguna o todas las obligaciones adquiridas en este
contrato; por lo que EL CONTRATANTE, cobrara expidiendo previamente acto motivado que debera
contener las razones del incumplimiento, el valor estipulado como multa y fecha cierta de pago: el valor
de la multa sera el equivalente al cero punto cinco (0.5%) por ciento del valor no ejecutado del contrato,
por cada dia calendario de mora o incumplimiento parcial, pudiendo EL CONTRATANTE hacer efectiva,
en la proporcion pertinente la garantia de cumplimiento o descontando e! valor de la multa del valor a
pagar que se llegare a causar por la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: Del acto que se eleve con
ocasion de lo estipulado en la presente cléusula, se correra traslado por cinco (5} dias AL
CONTRATISTA para que esta se pronuncie afimando, negando o guardando silencio al respecto,
casos estos en los cuales dependiendo del resultado cobraran mérito ejecutivo si se ajustan a lo
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establecido pof el estatuto procedimental civil. De igual manera serd causal para la imposicion de
multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacion
efectuada por la entidad administrativa, el incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (cajas de compensacién familiar, SENA,
ICBF si hay lugar a ello) de conformidad a lo establecido en la Ley 828 de 2003. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA- CLAUSULA PENAL:Si EL CONTRATISTA incumpliere alguna de las
obligaciones a su cargo, debera pagar a EL MUNICIPIO la suma equivalente al diez (10%) por ciento
del valor no ejecutado del contrato. De las multas impuestas se informara a fa Camara de Comercio.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del
presente contrato, y como tal obligan juridicamente a las partes, los siguientes documentos: a) El
estudio de oportunidad y conveniencia; b) Ei certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la
Secretaria de Hacienda; ¢} Los presentados por el contratista en su propuesta; d) La poliza (nica de
cumplimiento si se ‘solicita. €) El registro presupuestal; f) Los demés que se produzcan durante el
desarrolio del mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- PARTICIPACION COMUNITARIA: Para
efectos del control y vigilancia de la gestion publica contractual, las asociaciones civicas, comunitarias,
profesionales, benéficas o de utilidad comin podran acceder a los documentos que hacen parte del
presente contrato, quedando a su disposicion para ser consultados. Para constancia se firma en
Mosquera, Cundinamarca a los 1 5 FEB 2016

ANDRA RODRIGUEZ CACHAYA
CONTRATISTA

ALLAS RODRIGUEZ TANIA
UNICIPAL

é Dra. Ana Yulihet Arguelio Molina e
:  Dra.Diana Carolina Morano Fons:
. Dra:Mary Luz Manzano Uribe

Proyect)
Elabord
Revisd

A\ LA
MOSOQUERA ’Y;-:-

TAREA DE TODOS!

Cra. 2 No. 2 - 68 “Pargue Principal” / Mosquera - Cundinamarca
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania numero 1032475615, se encuentra afiliado/a desde 10/06/2014 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 19 de abril de 2024.

grN,
it A
Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdémicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |

Direccion: Cairera 10 No.72 - 33 Jorre B “isc 11, Bogota D.C., Colombta Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



$Famisana

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA identificado(a) con CC
1032475615 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 13/06/2014
Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO FUNZA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 19 dias del mes abril del 2024 .

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

//

redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

13:32:47
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 246652102

Bogota DC, 08 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) TANIA ALEJANDRA RODRIGUEZ CACHAYA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1032475615:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

. NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVASNAERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con EI Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 08 de

mayo de 2024, a las 13:38:43, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
. No. Identificacion 1032475615
Cddigo de Verificacion 103247561524050813384

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina I de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




8/5/24, 13:40 Policia Nacional de Colombia

BN £OLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

533,

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:40:29 PM horas del 08/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032475615
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ CACHAYA TANIA ALEJANDRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

12



8/5/24, 13:35 Consulta RNMC

i Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2L Consulta Ciudadano

® La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/05/2024 02:35:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1032475615 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 91763658 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]I B Imprimir

515 9000

. W1 H Policia Nacional de Colombia
Ios y Direccién General - Cra, 53 N° 26 - 21 (p ""W”‘”‘ LA
@ @ ol Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V' DA

Linea de atencién: 018000210112

%

R R

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17




COLOMBIA
(@; POTENCIA DE LA

VIDA

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

. el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1032475615 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/05/2024 01:43 PM

Codigo Verificacion: NVMZK2S1U8
Valida hasta: 06/08/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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O IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizaciéon

4. Numero de formulario

lll‘l ' 000001

14978329009 -

I

49

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)
1032475615

6. DV | 12. Direccion seccional
5 Impuestos de Bogota

7 :4 Buzén electrénico

IDENTIFICACION

25. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesion iliquida 2

3 1032475615

26. Namero de Identificacion 27. Fecha expedicion

20131022

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento *
COLOMBIA 1 6 9 [Bogots D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre
RODRIGUEZ CACHAYA TANIA
.5. Razén social
36. Nombre comercial
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca Mosquera 4 73
41. Direccién principal
CR2 12A 66
42. Correo electrénico taniarodriguezen@gmail.com P/

43. Codigo postal |aa. Te|efomjp N

.6 0189 413 1 6|45 Teléfono 2 3118322031

\//

-7/ S CLASIFICACION

Actwnﬁ%ﬁ econdinica \“*““ Ocupacién
Actividad principal Az.tm&d < und’ima/ AN Otras actividades 52. Namero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Co?xm \. cha m}ou.’),gchyiﬂéd 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[8 55 3][2012020 58| [90@\8][%01\65@08] [7310[7710] | | | |
St (,‘\1 Ré‘spunsabihdades Calidades y Atributos
1 2 3 4 ~, 10 1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
scool2 0 | | N O Y O A I
.20- Obtencion NIT
.
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I | | ] I | | l | | 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Cédigo |57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 | L1 —_ '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos D NO m 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2024 -02-05/02:21:45 I

La informacion suministrada a través del formulario oficial de i inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RODRIGUEZ CACHAYA TANIA ALEJANDRA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 05-02-2024 02:22:11AM
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5 DAVIVIENDA

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C., 15/04/2024
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora TANIA ALEJANDRA
RODRIGUEZ CACHAYA con Cédula de Ciudadania niumero 1032475615

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Namero 0570462570023715
Fecha de apertura 27/06/2014

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
HIT. 860034 3137

Banco Davivienda S A.



