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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo 2024

Sefior (a)

Elkin Pertuz Rada

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5775596
Cargo del supervisor Instructor G20
Dependencia Automatizacion

Barranquilla
Asunto:  Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes mayo del
ano 2024

Referencia: No 5775596 del afio 2024

Aris Eduardo Borja Maldonado, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.047.334.874 de Santo Tomas, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacion,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: 4. 465. 545 depositar a la cuenta de ahorro con numero

48661975850 de Bancolombia

Plazo: Sera hasta el mes de Junio de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales como instructor para orientar formacion profesional
titulada y complementaria en la competencia GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
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CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES, de acuerdo con la programacion del Centro

Nacional Colombo Aleman

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar el alistamiento de las Asociar a los nuevos Algunas listas de
actividades de aprendizaje a aprendices en la lista de asistencia (anexo 1)
orientar teniendo en cuenta: asistencia.
ambientes, nimero de Realizar induccion a |
) ) o ealizar induccidn a los
aprendices, disponibilidad de .
. . aprendices de nuevo
equipos, modalidad de )
o ) ingreso.
formacidn, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.
2 Orientar el desarrollo de las Impartir informacion Horario de formacién

actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién
creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para el
aprendizaje auténomo, el uso
de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucion de

profesional de las

competencias pertinente a

mi area de trabajo a los

aprendices matriculados en

el programa técnico
asignado por la

coordinacion del programa

de automatizacion

(anexo 2)
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la formacién profesional
integral.

Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién
creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para el
aprendizaje autdnomo, el uso
de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucién de
la formacién profesional
integral.

Realizar actividades ludicas
para desarrollar y mejorar
la motricidad en los
aprendices, conocer y
manejar conceptos y
términos claves que
permitan al aprendiz
reconocer mejor la
importancia del ocio, tener
un cuerpo sanoy una
mente sana.

Fotografias de los
jovenes en clase anexo
3

Emitir juicios de evaluacién con
base en la valoracion de las
evidencias de Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de
evaluacidn del aprendizaje
descritas en la Guia para
desarrollar el proceso
formativo, el procedimiento de
ejecucion de la formacidny el
reglamento del Aprendiz SENA

Los jévenes realizaron una
exposicién de temas basico
relacionados con mi area
de trabajo, también un
ensayo referentes a un
video deportivo y la
importancia que este tiene
para la vida, claro que esta
que estos temas se
debaten en el ambiente
teniendo como conclusién
que el deporte salva, es
decir, te ayuna a sanar tu
cuerpo pero también tu
mente pues ayuda a
reducir la ansiedad y el
estrés

Fotografias del trabajo
en los diferentes
ambientes que se viene
realizando con los
aprendices de las fichas
que me fueron
asignadas. anexo 3
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9466449010 de la planilla, aportes en linea para el mes de abril de
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,
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:/’ .

Firma ~ V' 3 Dovda
Aris Eduardo Borja Maldonado
Contratista

C.C. No. 1047334874

Recibi a satisfaccion:

— /D'_,;__/,
Firma %Z(-’
Elkin Pertuz Rada
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5775596

Cargo del supervisor Instructor G20
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ANEXO 1: Horario
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SENA - Ceabio Nacional Colombo Alemin
BETRUCTOR CULTURA FiSiCA

PERIDD: [ o 20 8 20 e e

FECHA-
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IMPLEMENTACION DE MFLEMENTACNDE | COMPETENCIA: IMPLEMENTAR | IMPLEMENTACION DE
HABITDS SALUDABLES HABITOS SALUDABLES HABITOS SALUDABLES HABITOS SALUDABLES
- MEDIANTE LA ACTIVIDAD MEDIANTE LA ACTIVIDAD MEDIANTE LA ACTIVIDAD MEDIANTE LA
FiSICA, DE CONFORMIDAD FiSiCA, DE COMFORMIDAD | FISICA, DE CONFORMIDAD CON | ACTIVIDAD FiSICA, DE
CONLAS EXIGENCIAS DEL COMLAS EXGENCIASDEL | LA EXGENCIAS DEL PERFIL | COMFORMIDAD CON LAS
PERFIL IDONED DE EGRESD PERFIL IDGRED DE EGRESD IDANED DE EGRESD EXIGERCIAS DEL PERFIL
(] WE- FICHA 29323 MEL-11 FICHA 2875327 MALS FICHA: 2525226 MEI-# FICHA 2525232
FHaik INSTRUCTOR ARIS BORJA IMSTRUCTOR ARESBORJA | INSTRUCTOR ARE BORLA IRSTRUCTOR: ARES
D CANCHA DE FUTBOL CHCA CANCHA DEFUTEOLCNCA | CANCHADEFUTEOLCNCA | CANCHADEFUTBOL
133 10
]
COMPETENCIA:
COMPETEMCIA: ISPLEMENTAR COMPETEMCIA: ISPLEMENTAR “"LEEIH.HH‘H“H CORPETERCES: IMPLERERTAR COMPETEMCIA: ISPLEMERTAR
fiilzd:  |RABMOS SALUDABLES MEDIARTE L& | RABITO SALUDABLES MEDLATE HABITOS SALUDAELES MEDIANTE | RKBITOS SALUDABLES MEDIARTE L&
ACTIVIDAD FiSICA, L& ACTIVIDAD FiSIGA, SALUGABLES METNANTE LA L& ACTIVIDAD FSICA, ACTIVIDAD FiZICA,
ACTIVIDAD FiSICA, DE
. DE COMFORMIDAD COM LAT DE COMFORMIDAD CON LAT DE CORFORMIDAD COH LA DE CORFORMIDAD COH LAZ
HNaBD EXDSENCIAS DEL PERFIL IDOMED DE | EXDSENCIAT DEL PEEFIL IDGMED MAL-3 RCHA 2823527 EXIGENCIAS DEL PERFIL IWGHED | EXIGEWCIAS DEL PERFIL IDGRED DE
Nk INSTRUCTOR ARISBORJA | INSTRUCTOR ARISBORJA | INSTRUCTORARISEORJA | INSTRUCTOR ARISBORMA |  IRSTRUCTOR ARIS BORLA
_ WAAER- 15 FICHA: 2526272 MAAER-14 FICHA: 2326259 WAAER-13 FICHA: 2926248 WULAER-12 FICHA: 2926244
FAEL | A mORATORND DE DEPORTES | LABDRATORM DF DEPORTES CANCHA DE FITEOL CHCA LABORATORI0 DE DEPORTES | LABORATORI0 DE DEPORTES
a8
0 RN
L]
7 MR
HIRAS PROGRAMADES %
6
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ANEXO 2: listado de asistencias
En las siguientes listas se evidencia las asistencias de los aprendices que asisten a la
formacion

Lista de asistencia MAAER 15

m] [ =) (=) [ =) [ 1 a 0] 1 o e L " " o r

1

2 | denominacion maaer 15 lunes

3 ficha 2326272 abril mayo juniz

Tipo de Hombre Apellides |Estade

4 22| 23] s] 13| 20| 27| 3| 1w0f 17]24

5 MIGUELAMGE|PINOPOLD [imoucCio]|  of o] o] 4
DANIEL 12240 MARTINEZ  [INDUCCIO

£ Callafo [l o] o] oo
SEEASTIAN  [MARTINEZ |INDUCCIO

T OE JE=LI (N ] L] L] u} Ju]
ROEERTC FERNAMDEZ [ INDUCCID

& CARLD [N = ) 1V ol o] o] o
CEVINZON | LARIOS INDIICCIO

3 JOZE GARCIA [l o] o] o] o
E T DER GONZALEZ [ INDUCCIO

0 ANDRES CERVANTEZ [N ol o ol o
KEINER MOR A INDIICCIO

Ll uf % u] HEEED!I: [l o] o] o] o
EDIER DE PIZARRO INDCCIO

12 |2 ] (e =i - ] 1} 1} Ju] i}
JUAN DAYID [MARTINEZ  [INDUCCIO

13 JEFE [l ol o] o] o
DILAN DAMIEL] FAEQRM INDIICCIO

14 FONTALYD 11 o] o] o] o
JUAN ARRIET A INDLCCIO

1] EESSTIAN JPERES Il ol of of o
LUIE MIGUEL | PUERT A INDIICCIO

15 VEGA 1 ol o] o] o
ROIDER GUIROZ INDIICCIO

1T ANDEE PEEALTA [l o] o] o] o
KEINER: ALFARO INDIICCIO

15 pavin EsCORcls  An ol of of o
ANDRES RIEOMN INDIICCIO

13 FELIFE TOENE [l o] o] o] o
EDINEON Salas INDLCCIO
MAMUEL MAFRTINEZ [N

20 | JNIOE: ol o] o] o
LUIE DAYID  [MIRaNDS  [INDUCCIO

21 ELELY [ ol ol of o
JHON GUERD INDIICCIO

22 [ (0N [ (] GOMES ] L] L] u} Ju]
ERNEY S0LAMO INDCCIO

2% GEEMRAIN COMTEEE2:In ol of af o
RaLL CE LA HOZ [ INDUCCIO

24 E JOEDAN [l o o] o] o
WALTER VIZCAIND  [INDUCCIO
a0 EALLEZTERO| N

25 o o] o] o

CC EAIRO CARD INDIICCIO

aE, ANTORIO RODRIGUEZ [N ol ol ol o 5:4'.

4 4 » M| Hojal . Hoja2 . Hoja3 d

Listo |
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Lista de asistencia MAAER 13

1 |denominazion MARER 12

SEMNA

N

£ Ficha 2922 d:
K3 akril mayo junio
Tipm ds Himarn | Humbkrs | Apallid | Ertadn
or 1% 25 al 18| 2X| 0 1 z0] 27
HUMEERT | FLOREZ IHDLSG D
[} ILEME H L i 0
YEIMEF: HAYARRO | INDUCC O
IEJLE H o ] o
JESUS EARRAZA [ IHDUCC O
pavip  lowiegz o of o o
ELMIS DUCUARS | INDUCG IO
F| o IH i n )
LEWIS SAMCHEZ | IHDUCC O
EH Lol n ] o
JESUE HERREFRA | IHDUCCIO
H i L] 0
DIEGD QUINTERD | INDUCC O
anpeez lragz I o] o o o
OMAR FADILLA [ IHDUCC O
1E =i Il n ] o
ASORUES | ORUEHDD | INDUGCI0
L HORIEGS 11 u u 0
ROEERTO | SAUMETH | INDUCZID
carLoz rcarpo I o] o o o
HMIGUEL QZORI0 IHDLICC D
el uozano N of o o
EFRADY aRTIZ IHDLSG D
JOSE HERHAHD |H
[ 0 0 0
QRLAHDO | MARTINEZ | INDUCCID
pEvgzus lantanon |n of o o
SEEASTIA|MARING | INDUGCIO
H F H i n )
JESUIS SAFRCA | IHDUSCI
2 1N 0 0 0
aMAFR HER:HAHDE INDUSCI0
LESITH SLOFES H u u 0
KEIMEF: CHAMORR] INDUCC O
H i L) 0
HMIGUEL DELA IHDLICC D
CAMILD CRUZ2 H
i L) 0
ERAYAN | TAFIA IHDLICC D
SUDEE EoLin H L 0 0
AHGEL MOMTALY JIHDUCC O
HIGUEL I H-F H ] ] u
JUAN SAMCHEZ [ INDUCGID
steasmialalvarez In of o v
JESUS HMOFRAH IHDLICG O i ] ]
JEAH HMOLIMA IHDLICC D
FaLUL HEHFRIZUEH
2 i L) 0
FERHAHD |ROMERD | IHDUCZIO
2 pELzHoz |y of o of o
JOSE HERHARND | IHDUCC IO
GREGORIOJEZ H
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Lista de asistencia MAAER 14
A E 5] u] E F' G| H | JIE|L M H O F
1 |Denominaci MARER 14
¢ Fizha Z9ZE25Y
akril maya junin
[ ]
4k | 23| 30| V| Ad| 24| z&| d| 1] 1% =5

[TECLHITN L GHLE [CITEEER O O O
HHDRES HITH:
———————
A | ReRERT VasalE? HoussiH (o o o o |
1SR BLAHCD
ELL
PAETIEE | SERGIS TorpECILLA [IHouccion (0 [ |0 [0 |n
AHDRES RERTEL
L
[TECTTITEN ITH3 EOCHRA moucciol (o o o fu |
HIGUEL LLEEEHA
e
paized1 wadeavicf cervantes [iouccien (0 | i [0 a
GHIALEZ
e fuisa FEHATE HouseisH (o o o fu |
D in
TITTEEITN LT S0To moucciod (o o o fu |
CARLOS HEFRCADs
——
[TIGIHD CEETHE ELEEEE T O O O O
ALBERETD | HERCADD
TalLALL
[TITHITN B3 HARIGTI [CITEEER O O O
FEAHCISCS BREALES
LS LR R L L
pEEi JerrHoon JHERRERR moucciol (o o o fu |
LUIS FEHA
—— =Ll
e |LEIRER FLORER HouseisH (o o o fu |
HAHUEL FaDRIGUED
pdEzzz? [radrHiLLIFfFRADAGIL  [iHouccieh (0 [ |0 [0 |a
AHTHUHE?
THIIIHN [TH TESILLI oucciol o o o o |
EpUARDS | YARGAS
e————
[THITTH UL SURRER HouseisH (o o o fu |
IG5E HARTIHEZ
— —
[TETTHTN L FALHETT moucciod (o o o fu |
HARID HAETIHEZ
——
TEITEEE BETAEEE CEED HoussiH (o o o o |
ISE HEHDOu2A
m————
(HTIHEN EHECH B OE A O O R O
GiHIALED
—
12114561 | HARIHA ERRATT oucciol o o o o |
GISSELLE B RoCh
CLCULUUUEES LU
120126364 | KAHER CAREILLY HouseisH (o o o fu |
DAY AHAY A
—
EEELETHI IS RAHGEL moucciod (o o o fu |
JUHISE: HEOETH
EEETEIEEEN CIETICE ECEGE T O O O O
STEVE LOFEZ
EHEITITE L e [CITEEER O O O
HEEIHA
———
HEszid [ ricarnn JHEHDOZR oucciol o o o o |
LUIS HORALES
— L
a5 wILHER ASUIRRE HouseisH (o o o fu |
ALBERTS B CARDEHAS
e e
“oHARA [HARTIHEZ  [mouccien [0 |0 |0 [o |
AHELIG
—
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Lista de asistencia MAER 12
1 Denominacion MASER1Z
E  [Ficha 2azEEdd
E aberil mayn junio
Tipm 4a Himarm [Hambrs | g m| Extadm
4 x lis L 19 z6l 3 ] 7] ozl m| 7] 14| o2
ci sy GRISTIAN [SanDovalinouccio
5 patueL deerrLo IH of o wf o
i JORGE olaz MO
i auEEL JEeHIEES TH o o wf o
FERHAMDO| RAMGEL [ IMNDLGEI0
T A0SE EREZ H of o wf o
LU= CRUZ MO
] HatueL LSUTIERREAH ol ol wf
ALER WIRDYAM [INDUCCID
4 Jutior  JEolafos 1H o o wf o
JEISOH  [cAEARGS [IHDUGED
1 ESESE KA T L
HEIMER:  [Ra&MOE  [IHDUGED
1 AEMaHDo o apD  TH of o wf o
FaREISH  [FADILLA  [IHDUGED
1z AHDEE HEEEERA 1H of ol o o
JOEE] SaRAEIS [INDUCCID
13 ESTEESAH _LgaLan il L
AHDRES  [FEREZ MO0
14 EELIFE EscoRzialy of o wf o
ER&HFOR [DiA2GRAH] IO
A0S H
15 HEFFEES ol of o]
DEIMER:  [DE&WILA  [IMDUGED
1% pEswLe IH o o wf o
JusHLUE [FaREND [IHDUGED
T HMoEEHD 1 o o wf o
MaIDER  [AviLs MO
1 J0SE ALHEIDS 1K of o of o
YEMDRY  [vEGAS IHOLGE I
14 A0SE EscoRzialy of o wf o
MA&RIO FAVARES [IHDUCCIO
EL EpuarDo JMELEHDEZIH o o wf o
izasoizzz|JEYSOH  [MOREND [INDUGCIO
21 AHDEES JEUZ H of o wf o
caRLOS  [FEREZ MO
Z2 MAHUEL _dalonzo JH of ol o o
caRLOS  [JEREZ MDD
ARTURO | AHTERUER|H
EEl o ol ol wf
MIGUEL  [vAHCE MO0
zd ANGE 1= 14 o ol wf o
ER&TAH  [UREAHO [IHDUCCED
25 JaT=1 [n] FEESLETSIH [ [ | |
LU= HMaRRUEZ [INDUCCID
ZE zaELos bguzran IH of o wf o
THEELOFR [FHOHSALY [IHDUGED
aLonso o H
T CARRANZ o ol wf o
JEIRDE  [RIMERA  [IHDUGCED
JESUS VILLARREAH
2 L ol ol ol o
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Lista de asistencia MEI 11

? ficha samsser|MEIN | | L

3 denominaciantenimiento y ensamble de equipo electronico)  abril
Tipo de Mimers | NMombre Apellidos Estado

4 Documesto |de 18] 26 2
cc 00134610 [ ALAIM IELAM | DE LOE REYES EN

[ ] CAZTRILLOM FORMACION ol ol o
cC 04242712 | JUAN ACOET S, EN

& n CARIO O AKO FOERAACINN o o 0
cC 043135356 [ KENNY MARCHENA DE |TRAZLADADO

7 ] DAMIEL MOY &
TI 04355365 [ SARUEL CASTRO EN

3 1 ANGEL MMOZRUERA FORMACION ol ol o
TI 043EETEE | CARLOS YELEZ ARIAS CANCELADO

4 7 ARTURD
cc 04461044 | SANTIAGO ORTEGA, EN

10 ] DAYID GONZALEE FORMACION ol ol o
cc 04461127 | SAMLIEL LASTRE POLO EN

1l i DayID FOERAACION o) of 0
TI 044616356 [ CAMILD ORTEGADELOS |EM

1z 5 ANDRES REYES FORMACION 0 ] 0
TI 04453075  CARLOS EERMUDEZ EN

12 1 HERMNAMDOO | RODRIGUEZ FORMACION i} 0 i}
cc 04T21623 | JUAN EAMCHEZ EN

14 5 BRI IFL VI MRS FOERACINN o o o
cC 06317130 [ FAERICIO IZRUIERDO EN

15 a MIRAMNDA FORMACION i} 0 i}
cc 10553412 [CARLOE LOMDORD EN

1& 4 DI OYaLs FORRACION of o] o
TI 12343374 | JUAN FARAWYIA EN

7 4 SEEASTIAN | GALEAND FORMACION ol ol @
cc 12352355 | LIZEANDE ZERRANO EN

18 3 JESUE ACOITA FORMACION ol ol o
cC 13026550 [ JUAN DAYVID | TORRENEGRA EN

13 4 AMNTESLERA FORMACION 0 1] 0
TI 130267176 | CARLOS EAMTIAGD DE EN

20 JURIOR ALE A FORMACION 1] 1] 1]
cc 14055335 | JAIME DE VILLAF AFE CAMNCELADD

21 i JEZUE MAANGA
cc 13276525 | CRISTIAM MEMDOOZ 4 CAMNCELADOD

22 H DAY EUELYAS
cC 13316216 | SEBASTIAN | CASTROMENA |EN

23 ALFONED FORMACION 0 0 0
cC 23524540 DIEGO DE CAMARGO RETIRO

24 a JESUE AT AGLT YOLUNT ARIO
FFT 40605 | JEREMI ALVYAREZFPETIT |EM

25 RAEMIL FORMACION ol ol o
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Lista de asistencia MEI 13
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3 abril mayo |Janio
Tipo de Nimero |Hombre |Apellidos Estado

4 Docement |de 23] 30 4] 21| 28 11| 18| 25
ninGEdEe | JORGE AL, EM

5 DAYID ARTEAGA ForRmacio || ol o i
041771394 | saNTIAGO | YILLEGAS EM

g DE JEzuz | coBa FORMACIO | ol o 0
n4s00455] OrAR PEFA HIGGINE | EM

7 EMRIGUE ForRmacio || of o 0
ndstzzon [ouean | aviLa EM

a DAID AFTEAGA FoRMaco | g| o i
04512665 [ JEAM MORALES EM

9 paLL HEREERA FoRmacio || of o 0
04366444 REYNALD | PERTUZ EM

10 0 JogE GARCTA Formacio || ol o 0
0436654 HADER: RO, EM

1 DAYID JERAEA FORM&CIO || ol o 0
nd46z005] FEDRD HERAZD EM

12 RaFAEL | JIMENEZ FormaCIo || ol o 0
n4r2iTaTe] JUAN JIMENEZ EM

12 DAID HURT ADIO Formacio || ol o 0
0406362 JHAILER | BLANCO EM |

14 ESRRAZS Formacio |[ 0] O ]
nso00505 | GERMAN | RODRIGUEZ | EN

15 DAID JIMEMEZ Formacio || ol o 0
nsoz4ns2 ] JOAN CARD EM

16 AMORES | mamMciLLe Formacio || ol o 0
0E05A0TE] ISMAEL | LORA EM

17 DAMNILD | sANT AN FORMACIO | | o 0
123a012s [ vaRDELE | OROZC0 EM

18 DAID DaYIE Formacio || ol o 0
1zTessis0 ] sanmiaco]| razs0 ORTIZ |EN

19 RAFAEL FORM&CIO || ol o 0
12356630 |HEYMER | FERRER EN | "

20 EaFsElL VEORERD FoEAco || ) 0 0
13026727 [EDWARD | ARIZA EM

21 JAEMES GARCIA FoRmacio || of o 0
1az2zea0 [ IvaN MONTERROE |EM

2z EMRIGUE | aBELTRaN  |FoRmMacIo || o o 0
14547555 [ OspaN [ ROJAS EN | "

23 CconERsnn JFopmeco || O 0 0
E14TETI0 [DANIEL | PALMAR EM

24 EDUARDO | FRAMNCD FoRMaco | | o 0
Zaesade0 ] LUIE DELOEEANTD | EM

25 MIGLUEL | s marTiNEZ |FORmMacio || o o i

4 4 & &l [NEE | =" L md= 1
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Lista de asistencia MEI 14

1 drssmisanias HEI 44

z FTEITI
- | akril mayn jumin
[y Eal.da
- - o 2| 4| 4| | as| 4] ] s
JOSE ROLOH EH
GARRIEL | BaraHDIC | PORHACIOH il o |
EORIH EoR EURIS) EH
JG5E FaRkHACIGH il o u
KEVIH TORRES | EH

ALOHS S GEAHADDE] FEEHACICH

f— —
CAHILY EICARDY | EH
ACOETA FoaREHACIMH

GARIHG EaLdHG E-H
JOSE AEELLAHA | FORHACIOH

— —
ALFOHED FEDEAZA | EH
ALFOHED SALAZAR FOREHACIOH

e e
EEHHAL EODEIGUE | EH
CAYID 2 HEHD o2y FORHACIYH

——
DAILERH FERTUZ EH
ESTIREH FEEEEER FOREHACIOH

—————————————
FRAEID ALl | PUEHTES JEH
HAHEMUE] FOREHACIOH

LUIS AHGELY aS0E ) EH
ORETEGA FeRHATI?H

JESUS LoFER EH
ALBERTS JHAERIAGA] FORHACICH

LECHARDS[aLGARIH [ EH
FHEZ FaRHACIGH

[T FOHIECA | EH
HIGUEL HARYAER | FORHACIYH

ARHAHDY | REOSERD EH

EOH FOoRHATI?H
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ANEXO 3: Evidencias fotograficas
En las siguientes fotografias se puede evidenciar el trabajo en los diferentes ambientes
que se viene realizando con los aprendices de las fichas que me fueron asignadas. Como

trabajos en la cancha y exposiciones en el ambiente
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ARIS EDUARDO BORJA MALDONADO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/05/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2926244 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE
DE APRENDIZAJE: ACONDICIONADO Y REFRIGERACION

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Configurar el sistema de gestién de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar circuitos electrénicos segin manuales técnicos y
normativa técnica

14/05/24 20:00

Page 1 of 26




Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RA 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RA 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RA 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
RAP 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RAP 1: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2: PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
RAP 3: EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

RAP 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

14/05/24 20:00 Page 2 of 26



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Instalar sistemas de climatizacion y refrigeracion de acuerdo con
especificaciones técnicas y manuales de fabricantes

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir el sistema de refrigeracion segun manuales de buenas
practicas en refrigeracion y tipo de refrigerante

Mantener sistemas de climatizacion y refrigeracién segun
procedimientos y normativa técnica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar sistemas de control eléctrico segun requerimientos

técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Soldar tuberia metalica de acuerdo con procedimiento técnico

14/05/24 20:00

Page 3 of 26




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2926259 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE
DE APRENDIZAJE: ACONDICIONADO Y REFRIGERACION

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y
normativa técnica

14/05/24 20:00
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RA 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RA 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RA 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
RAP 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RAP 1: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2: PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
RAP 3: EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

RAP 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

14/05/24 20:00 Page 5 of 26



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Instalar sistemas de climatizacion y refrigeracion de acuerdo con
especificaciones técnicas y manuales de fabricantes

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir el sistema de refrigeracion segun manuales de buenas
practicas en refrigeracion y tipo de refrigerante

Mantener sistemas de climatizacion y refrigeracién segun
procedimientos y normativa técnica

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar sistemas de control eléctrico segun requerimientos

técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Soldar tuberia metalica de acuerdo con procedimiento técnico

14/05/24 20:00

Page 6 of 26




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2875327 - MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electrénicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y
normativa técnica

14/05/24 20:00

Page 7 of 26




Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electrénicas segin normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RA 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RA 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RA 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
RAP 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RAP 1: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2: PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
RAP 3: EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

RAP 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

14/05/24 20:00 Page 8 of 26



INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: )\ ANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar tarjetas electronicas de acuerdo con técnicas

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . AP
especializadas de diagnéstico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2926248 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE
DE APRENDIZAJE: ACONDICIONADO Y REFRIGERACION

14/05/24 20:00 Page 9 of 26



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar circuitos electrénicos segin manuales técnicos y
normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

14/05/24 20:00
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PRODUCTIVA.

PRODUCTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RA 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RA 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

RAP 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RAP 1: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2: PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
RAP 3: EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

RAP 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

Instalar sistemas de climatizacion y refrigeracién de acuerdo con
especificaciones técnicas y manuales de fabricantes

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir el sistema de refrigeracion segun manuales de buenas
practicas en refrigeracion y tipo de refrigerante

Mantener sistemas de climatizacién y refrigeracién segun
procedimientos y normativa técnica

14/05/24 20:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar sistemas de control eléctrico segun requerimientos
técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Soldar tuberia metélica de acuerdo con procedimiento téchico

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2926272 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE
DE APRENDIZAJE: ACONDICIONADO Y REFRIGERACION

14/05/24 20:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Configurar el sistema de gestion de la energia de acuerdo con la
normativa y estandares técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar circuitos electrénicos segin manuales técnicos y
normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

14/05/24 20:00
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PRODUCTIVA.

PRODUCTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RA 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RA 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

RAP 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RAP 1: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2: PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
RAP 3: EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

RAP 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

Instalar sistemas de climatizacion y refrigeracién de acuerdo con
especificaciones técnicas y manuales de fabricantes

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir el sistema de refrigeracion segun manuales de buenas
practicas en refrigeracion y tipo de refrigerante

Mantener sistemas de climatizacién y refrigeracién segun
procedimientos y normativa técnica
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar sistemas de control eléctrico segun requerimientos
técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Soldar tuberia metélica de acuerdo con procedimiento téchico

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2926226 - MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES..

14/05/24 20:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Caracterizar equipos de automatizacion segun requerimientos
técnicos

Conservar el sistema de automatizacion segun el instructivo
técnico de mantenimiento preventivo

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

14/05/24 20:00
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RA 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RA 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RA 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
RAP 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RAP 1: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2: PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
RAP 3: EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

RAP 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar automatismos de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - .
procedimiento técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

14/05/24 20:00 Page 17 of 26



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2823527 - MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES..
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Caracterizar equipos de automatizacion segun requerimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
técnicos

Conservar el sistema de automatizacion segun el instructivo

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o .
técnico de mantenimiento preventivo

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RA 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RA 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RA 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
RAP 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RAP 1: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2: PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
RAP 3: EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

RAP 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar automatismos de acuerdo con metodologia y

procedimiento técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2926231 - MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

14/05/24 20:00
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electrénicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y
normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electronicas segun normativa y
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RA 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RA 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RA 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

RAP 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RAP 1: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

14/05/24 20:00
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RAP 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2: PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
RAP 3: EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

RAP 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \)ANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar tarjetas electrénicas de acuerdo con técnicas

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A AP
especializadas de diagndstico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2926232 - MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electronicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Diagnosticar circuitos electrénicos segin manuales técnicos y
normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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Ensamblar tarjetas electronicas segin normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RA 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RA 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RA 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RA 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.
RAP 2 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

RAP 1: DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 1 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 2: PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
RAP 3: EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 3 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RAP 4: IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

RAP 4 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: \|ANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar tarjetas electronicas de acuerdo con técnicas

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A o
especializadas de diagnéstico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 164,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

14/05/24 20:00 Page 25 of 26



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ARIS EDUARDO BORJA MALDONADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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