INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha de presentacién del
informe:

DATOS GENERALES DEL CONTRATISTA

10 DE MAYO DE 2024 ]
Numero de contrato:

CD-33-2024-1097

Nombres y apellidos del contratista: | LUIS GREGORIO OBREGON ILIAS

L Fecha de
Fecha de inicio contrato: 26-02-2024 finalizacion 31-12-2024
contrato:
Segundo informe — correspondiente al periodo del | Informe
Periodo del informe: mes de abril de 2024 ndamero: 02

Obijeto del contrato:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR A LA
OFICINA PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN LOS
PROCESOS DE IDENTIFICACION E INTERVENCION DE SECTORES O
ZONAS COMUNITARIAS QUE AFECTAN LA PERCEPCION DE SEGURIDAD

EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”

Las siguientes actividades se desarrollan en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones

pactadas:

OBLIGACION

ACTIVIDADES PRODUCTO DE OBLIGACION

Elaborar planes de trabajo
comunitario en los territorios
priorizados por la OSCC, sectores o
zonas comunitarias que afectan la
percepcion de seguridad en el Distrito

de Barranquilla.

En esta obligacion especifica se prestd
apoyo en la elaboracion de planes de
trabajo comunitario en los territorios
priorizados por la OSCC, sectores o zonas
comunitarias que afectan la percepcion de
seguridad en el Distrito de Barranquilla.
Estas se desarrollan en el marco de
construir  informaciéon cualitativa y
cuantitativa frente a la comprension de los|
fendmenos relacionados con la violencia y

el delito.

Socializar las ofertas institucionales
ante otras dependencias de Ila
administracion distrital, entidades y/o
instituciones que  permitan el
desarrollo de actividades de
mejoramiento de entornos
comunitarios con enfoque de
prevencion situacional del delito en
los territorios y a las poblaciones
priorizadas en las localidades del
distrito de

Barranquilla.

En esta actividad contractual se prestd
acompafiamiento en la socializacién de las
ofertas  institucionales  ante  otras
dependencias de la administracion|
distrital, entidades y/o instituciones que
permitan el desarrollo de actividades de
mejoramiento de entornos comunitarios
con enfoque de prevencion situacional del
delito en los territorios y a las poblaciones
priorizadas en las localidades del distrito

de Barranquilla.

Desde este aspecto, contribuye a fortalecer
los lazos comunitarios en la gestién de 13
convivencia ciudadana y la seguridad a
partir de la corresponsabilidad frente al
delito y la violencia en contextos
espaciales conflictivos mediante

estrategias pedagogicas y formativas.

Interactuar con los equipos de trabajo
en la orientacion, recepcién 'y

atencion, con oportunidad, de los

En esta obligacion contractual se ayudé en
la interaccion con los equipos de trabajo

en la orientacidn, recepcion y atencion, con|




requerimientos relacionados con los

planes de trabajo comunitarios

dirigidos a fortalecer el
relacionamiento efectivo entre las
comunidades y las autoridades de

seguridad ciudadana, en mejora de la
percepcion de la Seguridad en los

entornos.

oportunidad, de los requerimientos
relacionados con los planes de trabajo
comunitarios dirigidos a fortalecer el
relacionamiento efectivo entre las
comunidades y las autoridades de
seguridad ciudadana, en mejora de la
percepcion de la Seguridad en los

entornos.

Esta tarea es fundamental para coordinar,
fomentar y desarrollar de forma armodnica
las actividades asignadas para cumplir con
los objetivos trazados segun lo convengan
tanto las autoridades como la comunidad
para trabajar en mejorar la percepcion de
inseguridad dentro de los territorios

conflictivos.

Demds actividades inherentes al
objeto contractual, en cumplimiento
de los fines misionales de la Oficina
para la Seguridad y Convivencia
Ciudadana, en mejora de la percepcion

de la Seguridad en los entornos.

Durante la ejecucion de esta obligacion
especifica se brind6 respaldo a todas las
demas actividades que contribuyan al
desarrollo de la gestiéon administrativa de
la Oficina para la seguridad y Convivencia
Ciudadana que me sean encomendadas de

manera eficaz y oportuna.

Esto se hace para rendir y mejorar el
desempefio seguin las asignaciones de los
distintos roles compartidos
colectivamente mediante el trabajo en
equipo como la comunicacién asertiva en
reuniones y demas actividades a

desarrollar en el presente contrato.

Se anexa, constancia de pago de seguridad social. En consecuencia, manifiesto que he dado
cumplimiento al pago de estos aportes, de acuerdo con lo sefialado en la Ley.

Cordialmente,

LUIS GREGORIO OBREGON ILIAS
C.C#1.129.572.767
CONTRATISTA




