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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 26/04/2024

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | FORMACION ACADEMICA — SENNOVA.
CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: CENTRO DE FORMACION
AGROINDUSTRIAL

OBJETO: Entregar a titulo de venta materiales de
formacién, elementos e insumos para los
diferentes programas y proyectos en el Centro
de Formacion Agroindustrial "La Angostura” del
SENA Regional Huila. Especialidad Turismo.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, es un entidad adscrita al Ministerio
del Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de
1994, es cumplir con la funcién que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo
social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacion
profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais, las
cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

El articulo 25 del Decreto 249 de 2004, denominado Centros de Formacion Profesional
Integral, establece: “Los Centros de Formacion son las dependencias responsables de la
prestacion de los servicios de formacion profesional integral, los servicios tecnolégicos, la
promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion y evaluacion de

Justificacion:
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competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con
las cadenas productivas y los sectores econémicos”.

De igual forma, el articulo 27 del mencionado Decreto, relaciona las funciones de los
subdirectores de los Centro de Formacion Profesional Integral, estableciendo entre otras
los siguientes numerales:

“11. Garantizar que la formacion integral que imparte el Centro constituya un proceso
educativo tedrico-practico de caracter integral, orientado al desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnolégicos y de actitudes y valores para la convivencia social y el
emprendimiento que le permitan a la persona actuar critica y creativamente en el mundo
del trabajo y de la vida:

12. Fortalecer la articulacion tedrico - practica de la Formacion Profesional Integral,
aplicando estrategias de formacion produccion, por proyectos, compartida, en la empresa,
en el trabajo, incubacion de empresas y formacién para el emprendimiento y
empresarismo entre otras; en desarrollo de la formacion por proyectos, podran ejecutarse
recursos para que mediante estos se provean bienes y servicios a la entidad.

28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacién, provision, manejo, mantenimiento,
seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnolégicos,
pedagégicos, humanos, financieros y de informacion del Centro.

29. Responder por la ejecucion presupuestal de los recursos del Centro de Formacién”

El SENA como Entidad del Gobierno Nacional, asociada a las politicas de Competitividad,
Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico Productivo, debe orientar sus politicas y programas
para propiciar el desarrollo de competencias requeridas por el recurso humano y por ende
para el cumplimiento de los resultados esperados.

Que el articulo 4° de la Ley 119 de 1994, establece como funcién del Sena, entre otras:
“1. Impulsar la promocién social del trabajador, a través de su formacién profesional
integral, para hacer de él un ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales
éticos, culturales y ecologicos”.
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La Direccién de Empleo y Trabajo con su objetivo de contribuir a la generacion de empleos,
trabajos e ingresos para los colombianos mediante acciones como la formacién, el
emprendimiento e intermediacion laboral, ejecuta acciones que garanticen la alineacién
con el Plan de Desarrollo Nacional en armonia con nuestra misién y visién institucional, a
través de los Programas SENA Emprende Rural (SER), Emprendimiento, Fondo
Emprender y Fortalecimiento Empresarial, los cuales son operados desde la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento y ejecutado por los 33 despachos regionales en los 117
Centros de Formacion, ademas del Centro de Empresarial virtual que se esta
implementando. De la misma manera las acciones para la vigencia 2024 se enmarcan en
los objetivos del Plan estratégico institucional: a) Contribuir a la creacion y fortalecimiento
de empresas formales y la generacion de empleo decente. b) Desarrollar una cultura con
enfoque pluralista y diferencial orientada en principios de inclusién, igualdad/diferencia,
calidad, sostenibilidad, ajustes razonables y equidad).

El programa SENA Emprende Rural - SER, se encuentra alineado con las premisas del
Gobierno en lo concerniente a la dinamizacion del emprendimiento, el fortalecimiento y la
reduccion del desempleo del sector rural; enfocando sus esfuerzos en disminuir la
migracion de las personas del campo a la ciudad, fortalecer el relevo generacional, el
autoconsumo y la generacion de negocios rurales, propiciando la inclusién social y
economica de personas y comunidades rurales vulnerables de la “Colombia Profunda”, a
partir de la formacion para el emprendimiento y la empleabilidad.

El departamento del Huila cuenta con una serie de Destinos y Atractivos turisticos que
hacen de este un territorio rico en flora y fauna gracias a su gran biodiversidad. Ahora bien,
esto representa una gran oportunidad para las comunidades rurales que se encuentran
asentadas en dichos destinos que a la fecha no cuentan con elementos que le permitan el
aprovechamiento del sector turistico y por ende generar recursos que le permita mejorar
su calidad de vida y permanencia en el territorio, es alli en donde los materiales de
formacién juegan un papel fundamental ya que estos permiten el fortalecimiento de las
unidades productivas que se gestan al interior de los programas de turismo. Esto para que
los emprendedores puedan operar y prestar servicios turisticos de mejor calidad y a su
vez ser mas competitivos en el mercado.

Por lo anterior, atendiendo los lineamientos del programa SENA Emprende Rural, en
donde estipula la entrega de materiales de formacion en cabeza del Centro de Formacion
Agroindustrial el cual requiere estos insumos formativos que permitan la ejecucion de la
formacion profesional integral de la especialidad de Turismo, los cuales responde a la
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necesidad del fortalecimiento y creacién de unidades productivas rurales para que operen,
promocionen y comercialicen los servicios turisticos del territorio.

Contribuyendo asi significativamente a la empleabilidad rural, generacién de ingresos y
dinamismo de la actividad turistica local.

Analisis de conveniencia

Ahora bien, respecto de la conveniencia de la contratacién el Centro de Formacion
Agroindustrial, requiere la adquisicién y compra de materiales para la ejecucion de la
formacién profesional integral en el area de turismo, que permita cumplir con lo establecido
por la direccion general en relacion con el programa Sena Emprende Rural - SER, en la
creacién de unidades productivas colectivas a través de la formacién en la Ruta 2.
Fortalecimiento de emprendimientos rurales y campesinos cuyo objetivo es contribuir a la
creacion de emprendimientos auto sostenibles que promueva beneficios integrales que
contribuyan al desarrollo socio integral de los aprendices que integral los programas de
formacioén y a su vez a la comunidad local por tal motivo, se hace necesario adquirir los
elementos descritos en la presente solicitud.

Por lo anterior, el Centro de Formacion Agroindustrial del SENA Regional Huila, con el fin
de dar cumplimiento al Plan anual de adquisiciones 2024, y con el propdsito de permitir el
desarrollo adecuado de acciones y objetivos trazados en el Plan de Accién 2024, requiere
contratar materiales del area Turismo para garantizar la prestacion continua y eficiente del
servicio publico de formacion profesional integral.

Para el efecto, la mejor forma y la mas conveniente, es adelantar un proceso de
contratacion bajo la modalidad de minima cuantia, de acuerdo con lo sefalado en el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, cuyo procedimiento esta estipulado en el articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el articulo 2
del Decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35 de la Ley 2069 de 2020, para lo cual se ratifica
qgue el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila tiene
incluida la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2024, y cuenta
con la disponibilidad de recursos presupuestales en la presente vigencia.
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3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la

presente necesidad

Cédigo UNSPSC (cada cédigo Valor total Nombre del Direccién
separado por, ) Descripcion estimado responsable

41 9116 113 Entregar a titulo de
venta materiales de formacion,

49121503;42172001;46161701;391116 elementos e insumos para los ) ]

10 diferentes programas y proyectos $7.256.300 S;c;]r::e;]gantza Km 38 Via
en el Centro de Formacion T Alareon Neiva al Sur
Agroindustrial "La Angostura" del
SENA Regional Huila.
Especialidad Turismo.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en los siguientes cédigos del Clasificador de

Bienes y Servicios:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
Productos de Uso Final 42 4217 421720 42172000 Botiquin
Componentes y suministros 39 3911 391116 39111610 Linternas
Productos de Uso Final 30 3024 302417 30241700 Carpa para camping

) linea Salvavidas
Productos de Uso Final 46 4616 461617 46161701 descendente

5. MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA

6. OBJETO

Entregar a titulo de venta materiales de formacion, elementos e insumos para los diferentes
programas y proyectos en el Centro de Formacién Agroindustrial "La Angostura" del SENA

Regional Huila. Especialidad Turismo.
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6.1 ALCANCE DEL OBJETO

NO APLICA

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El contratista se obliga a entregar bienes de excelente calidad para el Centro de Formacion
Agroindustrial “La Angostura” del SENA Regional Huila conforme las unidades y cantidades descritas
a continuacion:

. CODIGO .
ITEM| ELEMENTO |DESCRIPCION TECNICA DEL ELEMENTO UNIDAD | CANTIDAD

ALMACEN

Carpa para Camping, Capacidad para 4 personas., Medidas
240cm x 340cm x 140 cm., Con piso en polietileno, varillas en fibra
1 245310 de vidrio, doble techo en poliéster aluminizado, costuras Unidad 4
termoselladas y 2 puertas de entrada con avance. Resistencia al
agua de 1500 mm.

Botiquin de primeros auxilios tipo morral grande de medidas de
50cm X 32cm X 10cm, compuesto por tres bolsillos (dos grandes y
2 286576 uno pequefio), Elaborado en Lona morral, reata para cargar en Unidad 5
hombros estampado a una tinta.

Linea de vida vertical, cuerda semiestatica 13 mm x 50 m de

3 238916 longitud, con gancho de 2-1/4, calidad certificada SGS ANSI/ Z.359

Unidad 5

Linterna frontal manos libres, Distancia de alcance minimo 100
metros, angulo de apertura minimo 100 grados de iluminacion, )
4 279580 angulo de inclinacion graduable de 0 a minimo 75 grados, soporte Unidad 5
para fijacion en gorra, casco y similares.

NOTA 1: Enrazon al tipo de bienes, a la cantidad inicial requerida y al tipo de modalidad de seleccién,
se puede presentar un ahorro econémico dentro del desarrollo del proceso de seleccidn, por lo que
el SENA podra ampliar las cantidades de los bienes objeto del contrato y garantizar mayor cobertura
de las necesidades de la Entidad.
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7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR EL SERVICIO

LAS PROPUESTAS DEBEN SER DILIGENCIADAS ESPECIFICANDO TODOS Y CADA UNO DE
LOS REQUERIMIENTOS SENALADOS ANTERIORMENTE

e Los elementos objeto del presente estudio previo debera estar en optimo estado y calidad,
ademas el contratista debera cumplir con las especificaciones técnicas sefaladas en los
items anteriores, lo cual sera objeto de verificacion por parte de la supervisién del contrato
en las distintas entregas.

e Los productos seran entregados en el Centro de Formacion Agroindustrial y de acuerdo con
lo solicitado en las especificaciones técnicas

e Debera entregar los pedidos que se realicen de forma oportuna, en sitio, sin dilataciones y
retardos para no ocasionar perjuicios al Centro de Formacion Agroindustrial

8. ANALISIS DEL SECTOR

Que para el presente documento se procedi6 a realizar el analisis del sector - anexo 1, el cual hace
parte integral del documento de estudio previo, el cual fue elaborado de acuerdo con los lineamientos
del Manual de Contratacién y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de CINCO MILLONES SETECENTOS
CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS ($5.746.700), incluido el Impuesto al Valor
Agregado (1.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion de minima cuantia, el area
de seguridad y salud en el trabajo del Centro de Formacion Agroindustrial adelant6 el andlisis del
sector y estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para la contratacion del servicio de
fumigacion es de CINCO MILLONES SETECENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
PESOS ($5.746.700), teniendo en cuenta el promedio aritmético realizado a las tres (3) cotizaciones
recibidas por parte de las empresas CTZ_METALOGIS y PROIN, , y a través del correo electrénico
angostura@sena.edu.co_y de la plataforma SECOP lI, y adicional se tomé paginas especializadas
para el item 1 con Decathlon, para el items 2 Equidiagnosticos y para el item 3y 4 con Homventer
como se muestra a continuacion:
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COTIZACION No. A COTIZACION PRECIO
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN UNIDAD | CANT 1- ﬁgzlzéggm No. 3- PAGINA UNITARIO Tgl'}iL
CTZ_METALOGIS ) ESPECIALIZADA OFICIAL
Carpa para Camping, Capacidad para 4
personas., Medidas 240cm x 340cm x 140 cm.,
Con piso en polietileno, varillas en fibra de
1 | vidrio, doble techo en poliéster aluminizado, | ypigad | 4 1.354.500 0 1.150.000 |  1.252.250 | 5.009.000
costuras termoselladas y 2 puertas de entrada
con avance. Resistencia al agua de 1500 mm.
Botiquin de primeros auxilios tipo morral
grande de medidas de 50cm X 32cm X 10cm,
compuesto por tres bolsillos (dos grande y uno .
2| pequefio), Elaborado en Lona morral, reata | Unidad | 1 389900* 169.999 217.000 193.500 |  193.500
para cargar en hombros estampado a una tinta.
Linea de vida vertical, cuerda semiestatica 13
3 mm x 50 m de longitud, con gancho de 2-1/4, Unidad 1 758900* 489.800 485.900 487.850 487.850
calidad certificada SGS ANSI/ Z.359
Linterna frontal manos libres, Distancia de
alcance minimo 100 metros, &angulo de
apertura minimo 100 grados de iluminacién, .
4 angulo de inclinacién graduable de 0 a minimo |  Unidad 1 138900~ 51.900 60.800 56.350 56.350
75 grados, soporte para fijacién en gorra, casco
y similares
10. ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO:
PRESUPUESTO Indiqgue con | RUBRO VALOR
X
Inversion C-3602-1300-11-20305¢-3602031-02 adquis. de bys -
servicio de formacién para el trabajo en competencias
ara la insercion laboral - mejoramiento de las
X p ! me) s $47.942.000
competencias para la empleabilidad de la poblaciéon
victima del desplazamiento forzado por el conflicto
armado a nivel nacional
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE
BYS - servicio de formacion profesional integral -
X se né protesio g $ 34.000.000
fortalecimiento del servicio de formacion profesional
del Sena nacional
X C-3603-1300-15-20305¢-3603025-02 adquis. de bys - $ 20.908.499
servicio de formacion profesional integral -
8
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fortalecimiento del servicio de formacion profesional
del Sena nacional

C-3699-1300-15-53105b-3699016-02 adquis. de bys -
sedes mantenidas - fortalecimiento de la
infraestructura fisica del Sena a nivel nacional

$110.000.000

C-3603-1300-15-20305¢-3603025-02 adquis. de bys -
servicio de formacion profesional integral -
fortalecimiento del servicio de formacién profesional
del Sena nacional

$ 366.259.000

C-3602-1300-10-20308e-3602035-02 adquis. de bys -
servicio de formaciébn para el trabajo en

emprendimiento - desarrollo de capacidades $ 43.538.000
emprendedoras y empresariales para la generacion de

ingresos a nivel nacional

C-3603-1300-15-20305¢-3603025-02 adquis. de bys -

servicio de formacion profesional integral - $ 13.849.353

fortalecimiento del servicio de formacion profesional
del Sena nacional

C-3603-1300-15-20305¢-3603025-02 adquis. de bys -
servicio de formacion profesional integral -
fortalecimiento del servicio de formacion profesional
del Sena nacional

$156.829.472

C-3603-1300-19-708020-3603025-02 adquis. de bys -
servicio de formacion profesional integral -
fortalecimiento de los servicios para la atencion
integral de la poblacion de la economia campesina y
de la economia popular nacional

$234.067.893,75

C-3605-1300-3-40402a-3605007-02 adquis. de bys -
servicio de investigacion, desarrollo e innovacion
tecnoldgica orientados a la competitividad del mercado
del trabajo - implantaciéon sistema de investigacion
aplicada, desarrollo tecnolégico y competitividad

$10.531.456,00

C-3605-1300-3-40402a-3605007-02 adquis. de bys -
servicio de investigacion, desarrollo e innovacion

tecnoldgica orientados a la competitividad del mercado $ 35.003.889
del trabajo - implantaciéon sistema de investigacién
aplicada, desarrollo tecnolégico y competitividad
C-3605-1300-3-40402a-3605019-02 adquis. de bys - $70.742.349
servicio de educacion informal - implantacion sistema

9
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de investigacion aplicada, desarrollo tecnolégico y
competitividad

C-3603-1300-19-708020-3603025-02 adquis. de bys -
servicio de formacion profesional integral -
fortalecimiento de los servicios para la atencion
integral de la poblacion de la economia campesina y

de la economia popular nacional

$1.968.470,50

Funcionamiento

12 de
Marzo
de 2024

6224

31 de
diciembre de
2024

911610 Centro
De Formacién
Agroindustrial-
Huila

C-3602-1300-
11-20305c-

3602031-02
adquis. de bys -
servicio de
formaciéon para
el trabajo en
competencias
para la
insercion
laboral
mejoramiento
de las
competencias
para la
empleabilidad
de la poblacion
victima del
desplazamiento
forzado por el
conflicto
armado a nivel
nacional

_| Nacién

Cuarentay
siete
millones
novecientos
cuarentay
dos mil
pesos

$ 47.942.000

911610 Centro
De Formacién
Agroindustrial-
Huila

C-3603-1300-
15-20305C-
3603025-02
ADQUIS. DE

Nacién

Treintay
cuatro
millones de
pesos

$ 34.000.000
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BYS - servicio
de formacién
profesional

integral -
fortalecimiento
del servicio de

formacion

profesional del

Sena nacional

C-3603-1300-

15-20305c-

3603025-02
911611 centro | adquis. de bys - Veinte
de servicio de millones

6224 12 de 31 de formacion formacion Propios | hovecientos
Marzo diciembre de | agroindustrial - | profesional ocho mil $ 20.908.499
de 2024 | 2024 integracion con | integral - cuatrocientos

la fortalecimiento noventay
media-huila del servicio de nueve pesos
formacion
profesional del
Sena nacional
C-3699-1300-
15-53105b-
911624 centro | 3699016-02
de adquis. de bys -

6224 12 de 31 de formacion sedes Naciéon | Ciento diez
Marzo diciembre de | agroindustrial - | mantenidas - millones de | $ 110.000.000
de 2024 | 2024 construcciones | fortalecimiento pesos

y de la
adecuaciones | infraestructura
fisica del Sena
a nivel nacional
C-3603-1300-
911634 centro %goé%gz%fsgz Trescientos
de adquis. de bys - sesentay

6224 12 de 31lde formacion servicié de Propios | seis millones
Marzo diciembre de | agroindustrial- formacion doscientos $ 366.259.000
de 2024 | 2024 huila X cincuenta 'y

L profesional ;
produccién : nueve mil
integral -
centros pesos

fortalecimiento
del servicio de
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formacion
profesional del
Sena nacional
C-3602-1300-
10-20308e-
3602035-02
adquis. de bys -
servicio de
911638 centro | formacion para Cuarentay
de el trabajo en ., | tres millones
6224 12 de 31 de formacion emprendimiento | NaCON | quinientos
Marzo diciembre de . . . $ 43.538.000
de 2024 | 2024 agroindustrial- |- desarrollo de treinta 'y
huila capacidades ocho mil
emprende rural | emprendedoras pesos
y empresariales
para la
generacion de
ingresos a nivel
nacional
C-3603-1300-
15-20305c-
3603025-02
911644 centro | adquis. de bys - Tr.ece
- millones
de servicio de ochocientos
6224 12 de 3lde formacion formacion Propios | . ,arenta
Marzo diciembre de | agroindustrial- | profesional nueve m”y $ 13.849.353
de 2024 | 2024 huila - integral - )
- trescientos
apoyos de fortalecimiento cincuenta
sostenimiento. | del servicio de Y
¢ L tres pesos
ormacion
profesional del
Sena nacional
C-3603-1300-
15-20305c- Ciento
321645 centro | 3503025-02 cincuenta y
formacion adquis. de bys - seis millones
6224 12 de 31 de aaroindustrial- servicio de | Nacion | ochocientos
Marzo diciembre de hgila ) formacion veintinueve |$ 156.829.472
de 2024 | 2024 . profesional mil
servicios : .
restados a |ntegral_ _ - cuatrocientos
P . fortalecimiento setenta y dos
la formacion.

del servicio de
formacion

pesos
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profesional del
Sena nacional
C-3603-1300-
19-708020-
3603025-02 Doscientos
adquis. de bys - treinta y
servicio de cuatro
911645 centro | formacién millones
de profesional sesenta y
formacion integral - ., ) .
o224 ﬁ/lza?zeo 3ilcii$nbre de | 29roindustrial- | fortalecimiento Nacion 2I§rtﬁcni:a”ntos $
de 2024 | 2024 huna_ - de los servicios noventa y 234.067.893,75
servicios para la atencién tres con
prestados a integral de la setenta
la formacion. poblacién de la cinco y
economia
campesina y de (cent'a\_/os 0
a economia centésimos)
popular
nacional
C-3605-1300-3-
40402a-
3605007-02
adquis. de bys -
servicio de
321668 centro investigacion,
formacion Qesarrol_lp € Diez millones
agroindustrial INhovacion quinientos
o tecnolégica . .
6224 12 de 31 de fortalecimiento ) Propios | treinta'y un
Marzo diciembre de | de la orlentans_dadIa mil f 14
de 2024 | 2024 oferta de competitivida cuatrocientos 0.531.456,00
servicios del mercado del cincuenta y
tecnoldgicos Frabajo . ) seis pesos
para |mplantaC|0n
EMP §|stema - de
investigacion
aplicada,
desarrollo
tecnolégico 'y
competitividad
6224 12 de 31 de 911669 centro | C-3605-1300-3- | Propios | Treinta 'y
Marzo diciembre de | de 40402a- cinco $ 35.003.889
de 2024 | 2024 formacion 3605007-02 millones tres
13
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agroindustrial-
huila -
Tecnoparque

adquis. de bys -
servicio de
investigacion,
desarrollo e
innovacién
tecnoldgica
orientados a la
competitividad
del mercado del
trabajo -
implantacion
sistema de
investigacion
aplicada,
desarrollo
tecnolégico vy
competitividad

mil
ochocientos
ochentay
nueve pesos

C-3605-1300-3-

40402a-
3605019-02
adquis. de bys - Setenta
911670 centro | servicio de millones
de educacion setecientos
6224 12 de 31de . ; Propios
Marzo diciembre de f°rm?‘°'°“ . !nformal o ) cuarentay $70.742.349
de 2024 | 2024 agromdustnal- |mplantaC|on dos mll
huila - sistema de trescientos
tecnoacademia | investigacion cuarentay
aplicada, nueve pesos
desarrollo
tecnolégico 'y
competitividad
C-3603-1300-
19-708020-
911685 centro 3603_025-02 Un ml!lon
. . adquis. de bys - novecientos
agroindustrial - | oo, .o de sesenta
6224 12 de 3lde huila, servicios formacion Nacion ocho m"y
Marzo diciembre de | prestados a la ; . $1.968.470,50
> profesional cuatrocientos
de 2024 | 2024 formacion - :
p integral - setenta con
economia . .
opular fortalecimiento cincuenta
P de los servicios centavos

para la atencion
integral de la
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poblacién de la
economia
campesina y de
la economia
popular
nacional

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacion se soporta en atencion a la cuantia del contrato en los términos de la Ley
1150 de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 2° de las modalidades
de seleccidn. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion,
més especificamente en lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se
adiciond el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, articulo 42 de la Ley 1955 de 2019, el cual adicioné
el paragrafo 3° al articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 310 de 2021, Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”; asi como lo estipulado en
el articulo 2° del Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se “...modifica y adiciona el Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones”, a saber: “Procedimiento para la contratacién de
minima cuantia” y modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas
civiles y comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demas documentos que hacen parte
del pliego electrénico, publicados en el SECOP Il.

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia,
seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de
someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley y en los documentos del
proceso de seleccion. Cabe recordar que los documentos del proceso como los estudios previos
forman parte esencial del proceso contractual y del contrato; son la fuente de derechos y obligaciones
de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracién, pues contienen la voluntad
de la administraciéon a la que se someten los proponentes durante el proceso de seleccién y el
oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual es Entregar a titulo de venta materiales de formacioén,
elementos e insumos para los diferentes programas y proyectos en el Centro de Formacion
Agroindustrial "La Angostura" del SENA Regional Huila. Especialidad Turismo. Con un presupuesto
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hasta de CINCO MILLONES SETECENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS
($5.746.700), de acuerdo con el marco normativo se puede establecer que la modalidad de seleccion
es la Minima Cuantia, se justificada en virtud de que el presupuesto del proceso contractual es
inferior al 10% de la menor cuantia de la Entidad.

De igual manera al realizar el andlisis de la naturaleza y esencia de los servicios a adquirir, se ha
logrado establecer que se encuentran disponibles con las especificaciones técnicas requeridas en el
mercado. Tanto el proceso de seleccion como el contrato que se suscriba como consecuencia, se
regiran en lo pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, en el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1680 de 2021 y sus
normas reglamentarias, y demas normas civiles y comerciales que complementen, adicionen y
reglamenten las disposiciones que regulan la materia.

Fomento a la ejecucidn de contratos estatales por parte de poblacidén en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional articulo 3 del decreto 1860 de 2021.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, se define
que son bienes de la siguiente manera,

“Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren,
adicionen o sustituyan.

Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes: Bienes y servicios de comun utilizacion
con especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en
consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion y a
los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.”

Atendiendo a lo anterior y en observacién a las caracteristicas propias del presente proceso como lo
son el objeto contractual, alcance y obligaciones, se puede evidenciar y establecer que el proceso
esta encaminado a la adquisicién y compra de bienes mas no a la prestacién de servicios.

Ahora bien, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo
al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones” donde para el presente proceso debe
darse observancia y cumplimiento, frente al analisis regulatorio se extrae lo siguiente:
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ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran
en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento
del objeto contractual la provisiéon de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los
Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucioén del contrato se
fomentara previo andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso,
teniendo en cuenta el objeto contractual vy el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecerd en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni
inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucién del contrato,
de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la
minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones
pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que
estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicoldgica o social
merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de
esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres
cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicién de discapacidad, asi como la
poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
Estas circunstancias se acreditarén en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando
en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto.

En ausencia de una condicion especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los
términos que defina el pliego de condiciones o documento equivalente.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con
sujecion a la potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente regulara el porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional
gue el contratista destinara al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos
a la ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de
la obligacién. (...)” subrayado y negrilla fuera del texto original.

En atencion a que el proceso a adelantar es tendiente a la adquisicion y compra de bienes, mas no

a la prestacion de servicios, no es oportuno, ni conveniente incluir en el proceso estipulaciones que
establezcan la obligatoriedad de vinculacién del personal referido

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

Otro: N/A

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:
1. Acatar la Constitucién Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.
2. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones

definidas en los Documentos del Proceso de contratacién
3. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
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Dar a conocer al SENA cualquier reclamacioén, peticién, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del Contrato o sobre sus
obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato

Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, tanto los propios como los de los conductores,
conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122
de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y las demas normas que las adicionen, complementen o
modifiquen.

Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pension, y riesgos
laborales), asi como al SG-SST y ademéas normas aplicables, y presentar los documentos
respectivos que acrediten todos los anteriores.

Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a
la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las instrucciones para su legalizacion.
Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucién del mismo.

Acatar las instrucciones que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y de manera
general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
afecte la ejecucién del contrato.

Guardar total reserva de la informacion que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta
informacion es de propiedad del SENA y solo podré ser divulgada por expreso requerimiento
de autoridad competente, es decir guardar la confidencialidad de toda informaciéon que le sea
entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o
utilizacion indebida que, por si, o por un tercero, cause a la administracion o a un tercero.
Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y
realizar los ajustes a que haya lugar.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los
términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al SENA por el incumplimiento del
contrato.

Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.
Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdémicas,
técnicas y financieras de acuerdo con lo manifestado en el presente documento y la propuesta
presentada por el contratista.
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18. Ejecutar el objeto contratado de manera autonoma e independiente, de acuerdo con lo

estipulado en la necesidad de contratacion y en la propuesta, documentos que hacen parte
integral del presente documento.

19. Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacién

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1.

2.

Proveer materiales y elementos de 6ptima calidad con las caracteristicas técnicas solicitadas
por la entidad con la marca o referencia presentadas en la propuesta de seleccion.

El transporte, cargue, descargue y entrega de los materiales seran asumidos por el
contratista, también el riesgo y propiedad de estos hasta que se realice el recibo total a
satisfaccion por el SENA en el lugar indicado para la entrega de estos.

Remplazar los elementos o materiales defectuosos o que no cumplan con las
especificaciones técnicas exigidas por el Centro de Formacion, dentro del dia habil, siguiente
a la fecha de comunicacion que en tal sentido realice la entidad, a través del supervisor del
contrato.

Entregar los elementos en éptimas condiciones de calidad y de eficiencia técnica

El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucién del objeto
contractual se encuentra debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pension,
salud y riesgos laborales (requisito indispensable para el inicio de actividades).

Contar con todos los elementos necesarios de sefializacion y seguridad industrial con el fin
de garantizar la integridad de la comunidad educativa en general y de visitantes, al momento
de la entrega.

El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccién Personal y de seguridad
industrial necesarios para garantizar la integridad de todos los trabajadores desde el inicio
de la actividad o labor a realizar, para tal fin el personal que desarrolle actividades durante
la ejecucion del contrato debera contar con los elementos de proteccion personal adecuados
para la labor contratada.

El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se
llegasen a presentar durante el desarrollo del objeto contractual (entrega de insumos), en un
tiempo no mayor a tres dias hébiles del evento; por otra parte, en el reporte debera adjuntar
el FURAT.

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion con cédigo GCCON-M-001
y el Anexo de Verificacion de Criterios de Contratacion con cddigo GCCON-AN-001 del
SENA, el contratista debera dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de
Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables, los cuales se
identificaran de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales efectivamente generados,
el desempefio energético y peligros y riesgos presentes en la actividad.
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10. En relacién con el Sistema de Gestion ambiental el contratista debe cumplir con lo sefialado
en el decreto 1076 de 2015 y demas normas ambientales legales. De acuerdo con la politica
ambiental y energética, referente a la adquisicion de productos y servicios con criterios de
eficiencia energética y ambiental que impacten el desempefio del Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol

11. Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.2

OBLIGACIONES DEL SENA:

a. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

c. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion
con el objeto del presente contrato.

d. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los
deméas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

e. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

f. Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

12. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

13. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

13.1

El plazo de ejecucion del contrato sera de hasta cuarenta y cinco (45) dias calendarios, contados a
partir de la legalizacion del contrato e inicio de ejecucién en plataforma SECOP Il sin exceder la
vigencia del 2024

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Departamento de Huila, Municipio de Campoalegre, Sede Centro de Formacién Agroindustrial SENA
Regional Huila,

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio Campoalegre Huila
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13.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se
durante el contrato

realizaran | Determine el porcentaje que | Requisito para el pago

cada pago representa frente
al valor total del contrato

PAGO 1 N/A
PAGO 2 N/A
PAGO 3 N/A

Otra forma de Pago:

El SENA pagara al contratista el valor del contrato, mediante un solo
pago a la ejecucion del objeto contractual, dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la presentacion de la cuenta, que incluya las facturas
y Sus respectivos soportes, previa revision y liquidacién de esta como
requisito para la expedicion del certificado de supervisién del contrato,
en todo caso atendiendo la normatividad, procedimientos vy
formalidades que rigen la materia. Para proceder con el pago, el
contratista debera hacer previa presentacion de: A) Certificacion del
supervisor del contrato donde conste el cumplimiento a satisfaccion
del objeto contractual. B) Factura electronica correspondiente o cuenta
de cobro que cumpla con los requisitos fiscales y legales, de acuerdo
con lo estipulado en la Circular SENA No0.3-2021-000055 de 2021, de
la cual, le suministrard copia el supervisor del contrato. C).
Acreditacion del pago de seguridad social y aportes parafiscales,
cuando corresponda. D). Certificacion de contratacion de aprendices,
en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, cuando corresponda. El SENA efectuara al CONTRATISTA
las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los
demas casos, el contratista deberd cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o0 contribuciones que se deriven de la presente
contratacion. NOTA 1. El pago de este contrato estd sujeto a la
disponibilidad del PAC y el valor mensual al servicio efectivamente
prestado, el cual puede variar, sin perjuicio de lo indicado. NOTA 2: El
SENA no desembolsara anticipo o pago anticipado en el presente
contrato. NOTA 3: La Entidad a través de la supervision, informara al
contratista sobre los requisitos para que realicen el cargue de informes
y facturacion mediante la plataforma transaccional SECOP II, de
conformidad con lo estipulado en las Circulares SENA N°01-3-2020-
000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en donde debe conformar tres
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archivos de la siguiente manera:1l) GESTION FINANCIERA:
GF_NIT_ RP_MES_ANO.PDF2) GESTION CONTRACTUAL:
GC_NIT_ RP_MES_ANO.PDF3) FACTURA ELECTRONICA:
FV_No. de Factura_ NIT_RP_MES_ANO.PDFNOTA 4: El contratista
deberd presentar la factura electronica teniendo en cuenta lo
establecido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para las
Entidades Estatales en las Circulares No. 016 del 09 de marzo, No.
020 del 12 de abril y No. 021 del 19 de abril de 2021 y Circulares SENA
No. 3-2012-000055 del 07 de abril y No. 3-2021-000182 del 28 de
septiembre 2021.

13.3 PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren | Sl . NO:
anticipos:
NuUmero de | Determine el | Amortizacién: Requisito para el
desembolsos que se | porcentaje que cada desembolso
realizaran durante el | desembolso
contrato representa frente al

valor total del contrato

DESEMBOLSO 1 N/A
DESEMBOLSO 2
DESEMBOLSO 3

14. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl

NO:

De no requerir interventoria, o que la misma no
(juridica,

sea integral

La supervision del contrato estara a cargo

técnica, financiera, | de la persona designada por el subdirector
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contable 'y administrativa), indique las | del Centro de Formacion Agroindustrial del
condiciones de idoneidad que debe cumplir | SENA Regional Huila, quién verificara la
quién realizaria la supervision: correcta y oportuna ejecuciéon del objeto
contractual, conforme a lo determinado por
el Manual de Supervision e Interventoria,
Cédigo GCCON-M-002 Version 5, o el que
la modifique o remplace, y las demas
normas que regulan el tema de
supervision, entre ellas los articulos 83 y 84
de laLey 1474 de 2011.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de la Instructora
GLADYS CONSTANZA BONILLA CAMACHO como supervisora del contrato y a el profesional
HANNER ADRIAN AROS como apoyo a la supervision, quiénes verificara la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervision e Interventoria de la entidad.

15. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién del presente proceso de seleccién en la modalidad de minima cuantia se hara hasta
la totalidad del presupuesto, con los valores unitarios contratados y los servicios realmente
demandados por el Centro de Formacién hasta agotar el presupuesto asignado y sin excederse de
la presente vigencia.

La Entidad adjudicar4 mediante comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente con el precio
mas bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este proceso de Contratacion.
La comunicacion contendrd los datos de contacto de la Entidad y del supervisor designado, asi como
las condiciones de modo, tiempo y lugar para la ejecucion del contrato, conforme a lo sefialado en
el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021.

15.1 Clasificaciéon de la adjudicacién
La escogencia del contratista se efectuara teniendo en cuenta lo estipulado en el Decreto 1082 de
2015, Subseccién 5, de la Minima cuantia modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 Por

el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34y 35 de la
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Ley 2069 de 2020 que regula el procedimiento de esta modalidad de contratacion, bajo los siguientes
términos:

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1.

La Entidad Estatal debe sefialar en la invitaciébn a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro
contrato.

La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por
la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo
del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas.

La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En
caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacién.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.
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Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccién para MiPymes se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2a2.2.1.2.4.2.4
de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar
el proceso a MiPymes se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que
trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata
el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra patrticipar cualquier MiPymes nacional.

15.2 Lotes
N/A

16. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de
seleccién.

16.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes
son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera.
c) Capacidad Técnica

16.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: FORMATO No. 1

El documento debe contener la informacion minima del proponente, firmada por el Representante
Legal de la persona juridica o del Consorcio o Unién Temporal o por la persona natural o por quien
esté debidamente autorizado, para ello mediante poder notarial.

Con la firma de la propuesta se entiende que el oferente afirma, bajo la gravedad de juramento, que
no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el

26

GCCON-F-046 V.02



o
SENA

N

Estado y que acepta las condiciones y exigencias de la invitacién publica y los estudios y documentos
previos del presente proceso.

b)

c)

d)

e)

f)

En el caso de que el proponente sea Persona Natural y Hombre, mayor de edad y hasta
los cincuenta (50) afios, debera presentar Fotocopia legible de la Libreta Militar, en
concordancia con lo establecido en el Art. 111 del Decreto 2150 de 1995, por medio del cual
se modificd el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, de la misma manera aplica el anterior
requerimiento para el Representante Legal de la Persona Juridica o Consulta Situacion
Militar: Conforme a lo estipulado en la Ley 1861 de 2017, debera allegar captura de pantalla
de la consulta a la pagina web https://www.libretamilitar.mil.co, en donde se verifique su
situacién militar, del representante legal cuando el proponente es persona juridica, o del
proponente siendo esta persona natural; en caso de consorcio, union temporal o propuesta
avalada, se deberd presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el
profesional que avala la propuesta. Tratandose de var6n menor de 50 afios. En caso de
requerirse.

El proponente debera adjuntar y diligenciar la Autorizacion Para Notificaciones
Electrénicas de Actos Administrativos: FORMATO No. 2.

El proponente debera adjuntar y diligenciar el Compromiso Anticorrupcién FORMATO No.
3.

El proponente debera adjuntar y diligenciar la Declaracion de no estar incurso en
inhabilidades ni incompatibilidades ni conflicto de intereses: FORMATO No. 4.

El proponente en caso de ser persona juridica adjuntara Certificado de Existencia y
Representacién Legal y documento de Identidad del Representante Legal y debera
tener en cuenta lo siguiente:

Objeto Social: Se verificara de acuerdo con las actividades econdmicas registradas de
conformidad con la ClIU Rev. 4 A.C. Las cuales deberan estar relacionadas con el objeto de
la presente convocatoria.

Constituciéon y Vigencia: El proponente debe estar legalmente constituido, asi como cada
uno de sus miembros si se trata de Consorcio o Unién Temporal y la duracién debe ser
superior al termino de ejecucion del Contrato y un (1) afio mas. La cual ser4 verificada en el
respectivo documento de matricula mercantil o certificado de existencia y representacion
legal.

Renovado para la vigencia 2024.
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La fecha de expedicion del certificado no debe ser superior a 30 dias calendario a la fecha
de presentacion de oferta.

El representante legal debe contar con autorizacién para contratar y no contar con
limitaciones segun las condiciones del presente proceso contractual.

En el caso en que la propuesta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada
una de sus integrantes personas juridicas debera aportar cumplir con lo exigido en este
numeral.

El proponente en caso de ser persona hatural debera adjuntar el Certificado de Matricula
Mercantil y documento de Identidad donde debera tener en cuenta lo siguiente:

- La actividad comercial debe estar directamente relacionada con el objeto del presente
proceso contractual.

- Acreditar que se encuentra matriculado en el registro mercantil minimo un afio (1) afio
antes del plazo establecido para el cierre del proceso.

- Matricula mercantil con renovacion en la vigencia 2024.

- La fecha de expedicion del certificado no debe ser superior a 30 dias calendarios a la
fecha de presentacién de oferta.

El Documento de Conformacion del Consorcio 0 Unién Temporal: FORMATO No. 5
(cuando se requiera). Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se
debe anexar el documento de conformacidon suscrito por sus integrantes, en el cual se
demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993
donde se debe indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Union
Temporal, designar la persona, que para todos los efectos representard el consorcio o la
unién temporal, sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades, en el caso de la Unién
Temporal, sefalar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion en
la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucidn del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
la Entidad contratante y sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la vigencia
del contrato y un afio mas.

El proponente debe encontrarse a paz y salvo para poderse presentar en el proceso y
adjuntar el Certificacion sobre el Cumplimiento de Pagos al Sistema de Sequridad
Social, Aportes Parafiscales y Contratacién de Aprendices: FORMATO No. 6.

PERSONA NATURAL: Adjuntar:
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- Certificacién expedida y firmada por el proponente que acredite encontrarse a paz y
salvo en el pago de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, Contratacion de
aprendices cuando a ello haya lugar

- Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacion de
propuesta.

PERSONAS JURIDICAS: Adjuntar:

- Certificacion expedida y firmada por el representante legal, revisor fiscal si lo tiene, o
contador publico, en caso de existir revisor fiscal o contador publico (Aportar copia de
la tarjeta profesional, copia de la cédula de ciudadania y certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de contadores VIGENTES- Tienen
vigencia por 3 meses), en la cual acredite que el proponente se encuentra a paz y
salvo en el pago de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, Contratacion de
aprendices cuando a ello haya lugar.

- Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacion de
propuesta.

Nota 1: En caso de que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de
aprendizaje por algun periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, especificando la
razon y los periodos exentos.

Nota 2: De acuerdo con la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Naciény a la Ley 1233
de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion de los servicios o trabajos
contratados con SENA por medio de las denominadas Cooperativas de Trabajo Asociado.

Antecedentes: El SENA hara las consultas de los antecedentes y dejara un archivo anexo al informe
de evaluacion en su aspecto Juridico, los siguientes:

- Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica.

- Verificara los antecedentes disciplinarios que arroja la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion.

- Verificara antecedentes Judiciales cuando se trate de personas naturales y el
represéntate legal de la persona juridica.

- Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el Sistema del Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
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J) El proponente debera adjuntar y diligencias la Certificacién de aplicacion de normas de
prevencion y control del lavado de activos y financiacién del terrorismo - Formato 7

k) Autorizacién y consulta al REDAM: Ley 2097 de 2021 "Por medio de la cual se crea el
registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones".

Publicidad de la declaracidon de renta: En observancia de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019, el
oferente se compromete a que en caso de resultar adjudicatario, en cumplimiento del principio de
transparencia y publicidad, entiende y reconoce que es su deber proceder con la publicacién de la
Declaracion de Bienes y Rentas, asi como el Registro de los Conflictos de Interés que tenga,
diligenciando para ello, el formulario que se encuentra disponible en el Portal Institucional de la
Funcién Publica http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web y subirlo a esa plataforma,
previo a la suscripcién del contrato. En el siguiente enlace debera tomar pantallazo de confirmacion
del proceso http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web/busqueda.jsp el cual debera ser
cargado en el SECORP II.

e EIl Proponente debe anexar fotocopia de la cedula de ciudadania de la persona natural, o
Representante Legal segun aplique.

k) ACREDITACION DE LA CALIDAD DE MIPYME: En caso de limitarse la convocatoria a Mipymes,
las empresas interesadas deberdn presentar con su propuesta la documentacién que las acredite
como tal, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el decreto 1860 de 2021, es asi como la MiPymes Nacional, acreditara su condicion de la
siguiente manera:

. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.
. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen. Es decir que en dicha certificacion debera establecer el rango en el que
se encuentra y su clasificacion empresarial.

a. Acreditacion criterios de desempate: Ver Formato 8
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Nota: En el caso de resultar adjudicatario, debera allegar, certificacion de la cuenta bancaria y
registro Gnico tributario-RUT con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, una
vez publicada la evaluacion final del proceso de seleccion, documento necesario para proferir la
aceptacion de oferta.

Registro Unico tributario y certificado de cuenta bancaria: Para el caso de los Consorcios y Uniones
Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le adjudique el contrato, dando
aplicacién a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de
cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera - Concepto 2015011812- 002 del
25 de marzo de 2015).

14.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

a)

EXPERIENCIA FORMATO No. 9: Con el fin de garantizar que el futuro contratista acredite
las condiciones de idoneidad y experiencia objeto de la presente contratacion y en aras de
garantizar el cabal cumplimiento del objeto contractual en condiciones de calidad y
oportunidad, los proponentes deberan acreditar experiencia mediante la presentacion de un
maximo de tres (03) certificaciones de contratos asi: Certificaciones de experiencia o copias
de contratos soportados con las respectivas actas de liquidacién o de recibido a satisfaccion
segun corresponda,cuyo objeto o alcance del mismo guarde relacion directa con el objeto del
presente proceso de contratacion al cual se presenta; y que solas o sumadas su valor sea
igual o superior al valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccién al cual
presenta su propuesta. Las certificaciones deberan contener y especificar claramente la

siguiente informacion:

Nombre y firma de quien expide la certificacion
Nombre del contratante

Fecha de expedicionde la certificacion (dia, mes y afio)
Numero del contrato (si tiene)

Fecha de iniciacion del contrato

Objeto de este,

Valor del contrato,

Recibido a satisfaccién del objeto contractual ejecutado
Plazo o duracion del contrato

Fecha de suscripcion

Inicio (dia, mes y afio)

GCCON-F-046 V.02
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e Fecha de terminacioén del contrato (dia, mes y afio)
e Estado (100% ejecutado).

Si la experiencia es ejecutada por un consorcio o uniéon temporal, solo se tendra en cuenta el
porcentaje de participacion.

En el caso de no contar con la certificacién, los oferentes podran allegar copia del contrato con su
respectiva acta de liquidacion en la que se evidencie la informacién solicitada.

Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, adicional a las certificaciones,
debera anexar copia de la minuta respectiva, so pena de no ser tenida en cuenta para el célculo
dela experiencia. En el caso de no contarse con la respectiva minuta, el proponente debera anexar
copia de las érdenes de compra, facturas y/o documentos que permitan acreditar la experiencia y
los valores de los contratos que pretenda acreditar, los cuales deben contar con la informacién
minima de fecha, nombre del proveedor e identificacién del comprador.

NOTA 1: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren bienes o
servicios adicionales a los solicitados por la Entidad, la certificacion debera reflejar el valor total
correspondiente a los bienes y servicios solicitados por el SENA o similares en este proceso y este
valor serd el que se tendrd en cuenta para computar la experiencia. Asimismo, en el evento que
lascertificaciones no contengan toda la informacion que permita su evaluacion, el proponente
debera anexar a la propuesta copia de los documentos soporte que sean del caso, que permita
tomar la informacion que falte en la certificacion.

No se aceptan:

« Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizd por intermedio de
una cooperativa de trabajo asociado.

« Documentos suscritos por supervisores o interventores.

« Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.

« Copias de contratos.

b) ESPECIFICACIONES TECNICAS FORMATO No. 10

v El proponente debe remitir el formato No 10, donde ofertara la totalidad de los items requeridos
en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar
o modificar ningun item ni las especificaciones técnicas sefialadas, ni las cantidades o unidades
de medida establecidas por la Entidad.

v El proponente debe relacionar en el formato No. 10 la marca y/o referencia de los elementos o
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productos a ofertar.
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES - Decreto 1860 de 2021

e Elarticulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021 establece que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de
contratacidn, estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten
la participacion de las Mipymes domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de
seleccion del sistema de compras publicas, a través de alguno o algunos de los siguientes
aspectos:

1) Tiempo de experiencia.

2) Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3) indices de capacidad financiera.

4) indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

La entidad incluirda como condicion habilitante diferencial el aspecto relacionado con el nimero de
contratos para la acreditacion de la experiencia, de la siguiente forma: Para certificar la experiencia,
el proponente en condicién de Mipymes debera aportar maximo cuatro (4) certificaciones, en las
condiciones establecidas en “Experiencia especifica”. Nota. La inclusién de este requisito habilitante
diferencial no limitara la libre concurrencia dentro del proceso de seleccién, sino por el contrario,
permitira garantizar a la entidad la escogencia de un contratista idéneo para la ejecucién del objeto
contractual.

c) CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

En relacién al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el oferente debe dar
obligatorio cumplimiento al Disefio e implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST), segun el decreto 1072 de 2015, que tiene por objeto definir las directrices
de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo - SG-SST, que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los
contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales
y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los
trabajadores en mision. Igualmente, deben dar cumplimiento a la Resolucién 0312 de 2019 que
aplica a los empleadores publicos y privados, a los contratantes de personal bajo modalidad de
contrato civil, comercial o administrativo.
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Para asegurar el cumplimiento de la normatividad colombiana Legal Vigente aplicable en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo de los requisitos mencionados, el proponente debera entregar con
Su propuesta:

Certificado de la A.R.L inferior a un afio, donde conste que el oferente tiene documentado la
autoevaluacion del SG-SST incluidos los estdndares minimos que se reglamenten, de
acuerdo con el nimero de trabajadores y nivel de riesgo o Registro de la Autoevaluacién no
mayor a un afio firmada por el Representante Legal con cédula de ciudadania y
profesional en SST, cédula de ciudadania junto con la licencia en SG-SST de
profesional en SST, certificado vigente en Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualizacion Curso de 20 Horas. (adjuntar cédula, licencia de profesional en SG-SST
y certificado del curso) para la presente invitacion publica.

Nota 1: El profesional que realice la autoevaluacion del SG-SST, deberéa ser acorde al
perfil establecido en la Resolucién 0312 de 2019.

Soporte de cargue de los Estandares Minimos ante la pagina de Ministerio de Trabajo, de la
vigencia anterior.

Por otra parte, el oferente debera allegar el Certificado de Implementacidn del Sistema
de Gestion de la Sequridad y Salud en el Trabajo, GCCON-F-065 Versién 03 de la
Entidad SENA (Se anexa en el pliego) de la Entidad SENA, firmado porel representante
legal o persona Natural. (El Oferente debe presentar el Formato SENA Adjunto).

En caso de que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la Gnica persona
responsable del desarrollo del objeto contractual, debera aportar certificado de afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales emitido por la Entidad (ARL), no mayor a un mes,
conforme al Decreto 1563 de 2016.

Nota 2: La Entidad aclara que el futuro contratista, para dar inicio al desarrollo del servicio
contratado, debe allegar los soportes pertinentes que evidencien que el personal que utilizara
para iniciar la ejecucién del contrato se encuentra debidamente afiliado al régimen de
seguridad social en pensién, salud y riesgos laborales, lo anterior y toda vez que el mismo
es un requisito indispensable desde el primer dia del desarrollo de las actividades.

d) CUMPLIMIENTO EN MATERIA AMBIENTAL
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En relacion con el Sistema de Gestion ambiental todos los proponentes deberan relacionar certificado
firmado por representante legal dando cumplimiento con lo sefialado en el decreto 1076 de 2015 y decreto
4741 de 2005 por el cual reglamenta la gestion ambiental y de los recursos renovables definiendo politicas
que sujeten a la recuperacién conservacion y proteccion del medio ambiente relacionado con la ejecucion
contractual

El oferente se obliga a dar estricto cumplimiento a las orientaciones, exigencias y requerimientos
que haga el SENA, a través del Supervisor del contrato, en aplicacién de la politica Ambiental
Institucional y de las normas ambientales nacionales vigentes. Ademas, debe cumplir las normas
basicas en cuanto a recipientes, transporte interno y sitios de almacenamiento de residuos
sélidos no especiales, decreto 1713 de 2002 articulos 68, 72, 74, 76, 77 modificado por el decreto
1140 de 2003.

19.3 FACTORES DE EVALUACION

La Entidad seleccionara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente con el
precio més bajo siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este Proceso de
Contratacién, conforme a lo sefialado en los numerales 4,5,6 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015.

Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, la Entidad Estatal requerira al oferente para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido, con la siguiente desagregacion del precio del item o items que lo
considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales +
imprevistos + utilidad

Analizadas las explicaciones, y teniendo en cuenta lo sefialado en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion emitida por Colombia Compra
Eficiente, el comité evaluador recomendara rechazar la oferta o adjudicar el proceso de
seleccion. Lo anterior, teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015 en concordancia con el articulo 28 del Decreto 1510 de 2013.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce quia_atrtificialm
ente bajas.pdf
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La seleccién se hara conforme a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de

2015, que establece el procedimiento para la contratacion de minima cuantia de la siguiente
manera:

“1.  La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la
forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se
exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar coémo haré la verificacion correspondiente.

3. La invitacién se hard por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados
formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos serdn contestados por la Entidad
Estatal antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de
la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero
en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato...”

FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
PRIMERA FASE Propuesta econémica de menor precio CUMPLE /NO CUMPLE
FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION

SEGUNDA FASE

Capacidad Juridica

Habilitado /No hablitado

Condiciones de Experiencia (Certificaciones)

Habilitado /No hablitado

Verificacién de requisitos Técnicos exigidos

Habilitado /No hablitado

Para efectos de la evaluacion el comité evaluador tendra en cuenta lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015: "Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo.
Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata
el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la
Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor
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ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien
haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de
esta en la evaluacion de las ofertas. Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo
dudas sobre su valor responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen
en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe
continuar con su analisis en el proceso de evaluacién de ofertas.". En este aspecto, el Centro de
Formacion Agroindustrial La Angostura, de acuerdo con los lineamientos impartidos por Colombia
Compra Eficiente en la "Guia para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de
Contratacién" G-MOAB-OI ha determinado: En caso de evidenciar precio supuesto artificialmente
bajo acorde al estudio de mercado, la entidad solicitara al proponente aclaracion y explicacion para
permitir el andlisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato, para lo
cual solicitar aclaracion de la oferta con la siguiente desagregacién del precio del item o items que
lo considere.

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales
+imprevistos + utilidad

De igual manera se establece que en caso de que el proponente no aclare o sustente su oferta
conforme lo solicite la Entidad, la oferta sera rechazada.

14.1.4 REQUISITOS HABILITANTES ECONOMICOS
La oferta econdmica debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) El PROPONENTE debera cotizar los hienes y/o servicios solicitados en las unidades,
medidas y cantidades requeridos, indicando el precio unitario de cada item incluido con los
impuestos, tarifas y descuentos correspondientes a que hubiere lugar.

b) Se verificaran los valores unitarios de los servicios contenidos en las ofertas, teniendo en
cuenta los valores unitarios establecidos en el presupuesto oficial del andlisis del sector, la
oferta mas baja se determinara con la sumatoria de los valores unitarios ofertados.

c) El proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios comprendiendo en
ellos todos los costos directos e indirectos, el valor global de la oferta, incluido el IVA 'y no
podra superar el presupuesto disponible del proceso de seleccion.

d) En caso de existir errores aritméticos en la oferta econdmica, el SENA de oficio efectuara la
debida correccion; y la oferta sera habilitada siempre que el valor total de la oferta econémica
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(SUMATORIA DE LOS PRECIOS UNITARIOS) siga siendo mas bajo que las demas
propuestas presentadas y éste no supere el presupuesto oficial de la presente contratacion.

e) El SENA verificara que el valor unitario estipulado por item no sea superior al presupuesto
oficial, para la evaluacion la entidad toma los valores unitarios que son presentados en la
oferta los cuales incluyen IVA. Las propuestas que sobrepasen dicho valor por presupuesto
oficial o por items quedaran inhabilitadas para participar en el proceso de seleccion. Es de
aclarar que se sumaran los valores unitarios y esta sera el valor de su oferta inicial, pero se
adjudicara el presupuesto total, por ende, los oferentes deben consultar el estudio de
mercado observando los precios mercados donde se establecio el presupuesto oficial en el
Anexo 1 - Andlisis de Sector.

f) Para la presentacién de la propuesta econdémica, el proponente deberd diligenciar lo
correspondiente a través de la plataforma del SECOP II, en la cual deberé ingresar el precio
unitario ofertado.

g) La no presentacion de la oferta Econémica o la presentacion sin el lleno de los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones, dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA
ECONOMICAMENTE.

h) Todos los valores contenidos deben ser expresados en valores enteros, no se aceptan
ofertas con valores expresados en centavos. En el evento en que la propuesta econémica
tenga centavos, el proponente deberé aproximarla al peso, ya sea por exceso o por defecto,
si la suma es mayor o menor a 0.50 centavos

14.1.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

No aplica

14.2 REQUISITOS PONDERABLES
No aplica
15. FACTORES DE DESEMPATE

Acreditacion criterios de desempate: Ver Formato 8
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Nota 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de
2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

Nota 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un
afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de esta.

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE
DESEMPATE, NO SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIOS DE DESEMPATE, EN TODO
CASO, LA NO PRESENTACION GENERARA LA INAPLICACION DEL CRITERIO
CORRESPONDIENTE.

16. ANALISIS DE RIESGOS

La Entidad ha realizado el andlisis de riesgo respectivo en la forma sefialada por Colombia Compra
Eficiente, con el fin de identificar los riesgos en el proceso de contratacion desde la planeacién hasta
el vencimiento de las garantias.

En el entendido que riesgo es “un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un contrato” y con base
en las orientaciones impartidas, los riesgos asociados a la ejecucién del contrato:

El SENA Regional Huila, de acuerdo con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, busca
identificar y clasificar los riesgos con base en probabilidad de ocurrencia y el impacto del evento.

La Entidad ha realizado el analisis de riesgo respectivo en la forma sefialada por Colombia Compra
Eficiente, y en cumplimiento con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3., del Decreto 1082 de
2015, con el fin de identificar los riesgos en el proceso de contratacion, el cual sefiala que:

“Articulo 2.2.1.1.1.6.3. Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el
Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con
los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente”.

La tipificacién, estimacion y asignacion de los riesgos anteriormente enunciados se encuentran
descritos en el Anexo N° 1 Matriz de Riesgos, que forma parte integral del presente documento.
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El orden de prioridades fue establecido asignado un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (Raro, Improbable, Posible, Probable, Casi siempre) y de su impacto (Insignificante,
Menor, Moderado, Mayor, Catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su
calificacion de acuerdo con la siguiente tabla de tratamiento y control de riesgo:

Valoracion del Categoria- Factor de escogenciay calificacion
Riesgo

Riesgo extremo: Se requiere un plan de accion detallado

Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayor de la
administracion

Riesgo medio= Especificar responsabilidad de la
administracién

Riesgo bajo: Administrar por procedimiento de rutina

Fuente: Colombia Compra Eficiente

17. MAPA DE IDENTIFICACION DE RIESGO
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Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente:
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https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/matriz riesgos.d

oc
18. GARANTIAS

El contratista seleccionado debera constituir a su costa y a favor del SENA, como mecanismo
de cobertura de riesgos que garanticen de una parte el cumplimiento de las obligaciones que
surjan del contrato y de su liquidacion y de otra, la responsabilidad extracontractual que pueda
surgir para el SENA por las actuaciones, hechos u omisiones de los contratistas o
subcontratistas, una Garantia de conformidad establecido en el Decreto Nacional 1082 de 2015.

El Proponente a quien se le adjudique el proceso de seleccién, debera constituir dentro de los
dos (2) dias calendarios siguientes a la firma del contrato, a favor del CENTRO DE FORMACION
AGROINDUSTRIAL DEL SENA NIT: 899.999.034-1, cualquiera de las garantias sefialadas en
el Decreto Nacional 1082 de 2015, que ampare los siguientes riesgos. Ver tabla 1 En caso de
prérroga o adicién al contrato, el CONTRATISTA debera a su vez ampliar porcentajes y tiempos
de la garantia dentro del término de ejecucion del contrato. EL CONTRATISTA se compromete
a reponer las garantias aqui previstas, cuando por razén de las modificaciones, multas
impuestas 0 siniestros ocurridos, éstas se agoten o disminuyan. Para tal efecto, EL
CONTRATISTA debera solicitar a la compafiia aseguradora el certificado de modificacion de
porcentajes o tiempos respectivo y entregarlo al SENA la cual debera ser de forma inmediata a
la suscripcién de la prérroga o adicion, de la siguiente manera:

Beneficiario / Asegurado: SENA / CENTRO DE FORMACION AGROINDUSTRIAL

NIT 899.999.034-1
Direccién Km 38 via al sur de Neiva — Campoalegre Huila
Teléfono 8763088

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
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Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion dela oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Buen manejo y correcta inversién del anticipo:

Pago anticipado:

X Cumplimiento: Por el veinte (20%) del valor del contrato, desde la aprobacion de
la garantia y vigente por el plazo del contrato y 4 meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
por el cinco (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de del contrato y tres
(3) aflos més.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados:
por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 meses mas.

Calidad del servicio: por el veinte (20 %) del valor del contrato vigente por el
plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.
Proteccion de los bienes

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: Responsabilidad Extracontractual,
equivalente a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200
SMMLYV) al momento de la expedicion de la pdliza, por el término de ejecucion del
contrato.

Nota. Si se requiere otro amparo que no esté incluido deberé agregarse.

Al contratista no se le exigira constituir la garantia por lo siguiente:

No aplica

19. LIMITACION A LAS MIPYMES

De conformidad con lo establecido por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021 y en consonancia con
los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, los procesos
cuya cuantia sea inferior a los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, seran susceptibles de Limitacion a Mipymes.
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Entiéndase por MiPymes:
DECRETO 1082 DE 2015:

“...Articulo 2.2.1.1.1.3.1. Definiciones (...) MiPymes: Micro, pequefia y mediana empresa medida
de acuerdo con la ley vigente aplicable”.

...Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipymes colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del proceso de contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afnos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12
delalLey 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.
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Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacidn de requisitos para participar en convocatorias limitadas.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.”

Por lo anterior, este proceso se limitara a MiPymes siempre que se cumplan con los preceptos
legales antes sefialados. Los interesados, deberan remitir la solicitud para limitar la convocatoria a
MiPymes colombiana, a través de la seccion MENSAJES de la plataforma SECOP Il del presente
proceso de contratacion, dentro del término del dia (1) habil para presentar observaciones y
comentarios a la invitacién publicada que se establece en el cronograma, con fundamento en la
establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado
por el articulo 2° del decreto 1860 de 2021.

La entidad informara mediante aviso si el proceso se limita a MiPymes. En caso de que los
documentos aportados no cumplan con las condiciones acé establecidas, la entidad se abstendra
de limitar este proceso a MiPymes.

Este proceso no sera limitado a MiPymes territoriales

20. ACUERDOS COMERCIALES:

De acuerdo con lo sefalado en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra eficiente, “las Entidades Estatales
deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso
de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion
con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de
seleccidn de contratacion directa y de minima cuantia”.
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21. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO: X

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:

MUESTRA Sl: NO: X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO: X

22. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El andlisis referente se encuentra detallado en el estudio del sector y de costos, la justificacién de la
contratacion y los requisitos habilitantes.

23. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No aplica

24. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica

25. ANEXOS

Formato 1_Carta de presentacion de la propuesta

Formato 2_Autorizacion para notificacion electronica de actos administrativos

Formato 3_Compromiso Anticorrupcion

Formato 4_Declaracion De No Estar Incurso En Inhabilidades Ni Incompatibilidades Ni Conflicto De
Intereses

Formato 5_Constitucion de unién temporal

Formato 5.1 _Constitucion de consorcio

Formato 6_Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales PJ

Formato 6.1_Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales PN

Formato 7_Certificacion aplicacion normas de prevencion y control del lavado de activos
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Formato 8_ Criterios de desempate

Formato 9_ Experiencia del proponente

Formato 10_Propuesta Técnica

Formato 11_Certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad
Formato 12_ Acreditacién socios que conforman la sociedad
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