SENA

N

ACTA No. 3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe de gestién realizada del al
30/04/2024 correspondiente al proceso de formacién de la coordinacion de formacién
complementaria.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd D.C. 30/04/2024 2:00 PM 5:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Coordinacién de Formacién Complementaria y | Centro de Servicios Financieros Regional
Distrito Capital

Bilingliismo.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestion de cursos de Formacion Complementaria

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar informe detallado de la gestion de cursos de formacion complementaria realizada del
1 al 30/04/2024 de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
CO1.PCCNTR.5865537 del 03 de Febrero del 2024

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestién de
cursos de formaciéon complementaria de las fichas que relaciono a continuacion:

1. No ficha: 2947631

2. Empresa Solicitante: SENA FONDO EMPRENDER

3. Nombre del Curso: IMPLEMEMNTACION DE LOS SITEMAS DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

4. Namero de Aprendices: 25 aprendices

Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Ninguna

o

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 31 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
puede leerlos ni escucharlos. Toca para obtener mas |

informacion
¢ SRS - .

reaste el grupo ‘Forrmacion sst 2 grupo *, Toca para anadir
miembros

Lonk parz inscripcion de formaciones
B:53p.m W/

TR TR LR,
FE_SENA Paola Andréa, Monroy Gutiérrez se unid mediante
1u invitacicn

» Reenwado

tinyurl.com

hitps.Mnyurl comy/bdd4pxcy

link Inscripcion curso Sistema de
Gestion Seqguridad y SAlud en el trabajo:
https://tinyurl.com/bdd4pxcy Bsdp.m B

» Reenwado

tinyurl.com
hitps//tinyun.comy Sadzbumn
Hayurh oo,

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se identifiquen las
evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
SUBIDA AL CHAIR POINT
C.
d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
SUBIDA EN EL CHAIR POINT
e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2947631 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SGSST CON BASE EN ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS ESTABLECIDAS
EN LA EMPRESA Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL PAIS

DESARROLLAR METODOS PARA LA IDENTIFICACION, PREVENCION, EVALUACION, VALORACION Y CONTROL DE LOS PELIGROS Y
RIESGOS EN LA EMPRESA SEGUN EL SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE.

DETERMINAR ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES, AS| COMO DE
PROMOCION DE LA SALUD EN EL SG-SST, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL PAIS Y APLICABLE A LA EMPRESA SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,00

[FIcHA 29R9975 - IMPI FMENTACION DFI SISTEMA DFE GESTION DF | A |

+
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No ficha: 2969975

Empresa Solicitante: colegio co alamos

Nombre del Curso: IMPLEMEMNTACION DE LOS SITEMAS DE GESTION DE LA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Numero de Aprendices: 26 aprendices

Tipo de Poblacién atendida (segtn el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 40 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o0 a través de Teams.

A O 4m q) ESH
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.
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12 de abril de 2024

Hola buenos dias

1'56a.

Ya te mando el documento de Word

hoyvanaclase' ,,.,_ .

No sefiora ,,.,. .,
ya con ustedes estoy al dia
11:5 m. v/

el documento de 10b quedo mal
diligenciado 10a ya estoy al dia
ecepto las personas que deben los
documentos

Listo si sefiora, ya les aviso que
vuelvan a subir el documento

®Qoc ~AG@dp

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de cahﬂcamones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
SUBIDA EN EL CHAIR POINT

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
no ha finalizado la formacion

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

14/05/24 9:21 Page 10of 5

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SGSST CON BASE EN ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS ESTABLEGIDAS
EN LA EMPRESA Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL PAIS

DESARROLLAR METODOS PARA LA IDENTIFICACION, PREVENCION, EVALUACION, VALORACION Y CONTROL DE LOS PELIGROS Y
RIESGOS EN LA EMPRESA SEGUN EL SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE

DETERMINAR ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES, AS| COMO DE
PROMOCION DE LA SALUD EN EL SG-SST, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL PAIS ¥ APLICABLE A LA EMPRESA SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

m
=)

H £ Buscar T i 1 y = | 21c

No ficha: : 2932642

. Empresa Solicitante: : COLEGIO CO ALAMOS

Nombre del Curso: Implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el

trabajo

Numero de Aprendices: 30 aprendices

Tipo de Poblacién atendida (segln el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 15 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o0 a través de Teams.

~ G @ Q) ESH

GOR-F-084V01




SENA

€ > C % webwhatsapp.com [ 2
O 2 O O g o 11 A " Nicol Gutierrez "
& 1a be OEE;.*.'. +
v 35 p

Todos No leidos Grupos
Dale muchas gracias 5.5

Me puedes hacer un faver de eliminar a juan esteban Iczana de classroom por

CHATS

favor 239p.m
Es que sale doble vez .,
11 A " Nicol Gutierrez " 11/4/2024
v L Hacon estas? ...
Ya hiciste el link para el trabajo .,
MENSAJES Por que luego nadie sube nada ;-
Princesa Ayer Oz, | ¥
Entro alas 11 \!1 631 p. m]
Carlos forero Deysy miércales Bno si sefiors ¢

Para Corabastos 11 am

Listo nena mEEmm

(_Iarlos Futinico SENA martes Gracias ¢3, o

Acceder a un historial de chats mas
‘&) amplio en la aplicacién +
Obtener WhatsApp para Windows >

H £ Buscar

Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

SUBIDA EN EL CHAIR POINT

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
SUBIDA EN EL CHAIR POINT

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.

@ Escribe un mensaje
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ACTMIDADECONOMICA T T
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 2932642 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y
Sl DOS D PRENDIZ

DEFINIR ACCIONES DE MEJORA GONTINUA DEL SGSST CON BASE EN ACCIONES PREVENTIVAS ¥ CORRECTIVAS ESTABLECIDAS
EN LA EMPRESA Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL PAIS
DESARROLLAR METODOS PARA LA IDENTIFICACION, PREVENCION, EVALUACION, VALORACION Y CONTROL DE LOS PELIGROS ¥
RIESGOS EN LA EMPRESA SEGUN EL SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE
DETERMINAR ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES, ASI COMO DE
PROMOGION DE LA SALUD EN EL SG-SST, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE,
DETERMINAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL DISERIO DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL PAIS Y APLICABLE A LA EMPRESA SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA,

ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00
|FICHA 2952559 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ‘
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

H A Buscar i - y = ‘ 12°C ~ © @ Q) Es

1. No ficha: 2952559

2. Empresa Solicitante: COLEGIO MAGADALENA ORTEGA

3. Nombre del Curso: Implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el

trabajo

4. Numero de Aprendices: 27 aprendices

5. Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Jévenes Vulnerables
Desplazados por la violencia Ninguna Elija un elemento. Elija un elemento.

6. Namero de horas que se ejecutan durante el mes: 50 horas

7. Estado de los Aprendices: Matriculados

8. Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia

9. Evidencia:
a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea

formacion presencial o0 a través de Teams.
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Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

v @ ww [l ediar  ER Micr B Alma »] ar aerll [l sofie @ ¢ x

[&] 23 web.whatsapp.com

Oz 2 0 ©® @ Mariana Magdalena Ortega Asesoria
P
<  magdalena X

5 https://classroom.google.com/c/Nju2Mzk20Dg
E Todos No lefdos Grupos ¢jc=3pyp564
; 27/4/2024
3 CHATS
° Hola profe, buenas tardes, perdén por escribirte hay
E sabado, pero es que con mis compafieras tenemos la duda
: Mafe Tarde Magdalena Ortega 6/5/2024 de que si toca entregar toda la guia completa o solo hasta
m_ https://forms. gle/ghwuEvSwkMvdFNKp8 donde la tengamos? Es que la mayorfa llegamos a
3 transferencia pero eso estad muy largo y no sabemos si
E . alcancemos a terminarlo para entregarlo hoy (== )

F Mariana Magdalena Ortega Ases... 27/4/2024 P o ¥ 421 p.m.
N Listo profe, muchas gracias. Ten un lindo fin de se...
g 31y32
a i 141202
E Magdalena Ortega Monitora Helen 15472024 Listo profe, muchas gracias. Ten un lindo fin de semana
Dale profe
E 450 p. m.
¢ Acceder a un historial de chats mas amplio
8 en la aplicacion ‘ ‘
E P =+ @ ‘Escr\be un mensaje

Obtener WhatsApp para Windows >
H £ Buscar ﬁ:ﬁ =1} X o e g ®2oc ~ 5@ e
Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.

SUBIDA EN EL CHAIR POINT

Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
SUBIDA EN EL CHAIR POINT

Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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EsmmLEcer CUMPLARENTOEN LA
ACTVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

[FicHA 2052559 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJC (SGSST) SEGUN DELEGACION Y.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
e

[FicHA 2959964 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA ]

H A Buscar T i ) y = & 21°C A~ O @ d) Ese

1. No ficha: 2959964
2. Empresa Solicitante: Colegio Magdalena Ortega
10. Nombre del Curso: Implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo

Numero de Aprendices: 29 aprendices

Tipo de Poblacién atendida (segln el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 35 horas

Estado de los Aprendices: Matriculados

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

gk w
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

Os= 20 M B i Mafe Tarde Magdalena Ortega Q

Mafe Tarde Magdalena Ortega cartilla 2
hittps://forms.gle/ghwubvSwikMvdFNKpS
- @ Mariana Magdalena Ortega Aseso... 7/4
https/, EVSwkMvdFNKp8
a Magdalena Ortega Monitora Helen
ttps://forms.gle/ghwuEvSwkMvdFNKE
Acceder a un historial de chats mas amplio
@ en la aplicacion
ﬂﬂhsca' Q‘ ® o m O ® 5 O W i o 5w Upm.

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
SUBIDA EN EL CHAIR POINT

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
no se ha finalizado la formacién

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

[FicHA
DE APRENDIZAJE:

2959964 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJC (SGSST) SEGUN DELEGACION Y.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Das

D ENEL S 85T, DE |

MACION REQUERIIA FARA EL DISERQ DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJG DE ACUERDO
NTE ENEL PAIS Y APLIGABLE A LA EMPRESA SEGUN LA AGTIVIDAD ECONDMCA.

CUMPLMENTOEN LA

1cA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

14/05/24 9:21

Page 36f 5

=8

m
a | o

H £ Buscar

No ficha: 2937855

Empresa Solicitante: COLEGIO CO ALAMOS

1. Nombre del Curso: Implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en el

trabajo

NUmero de Aprendices: 26 aprendices

Tipo de Poblacién atendida (segtn el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables
Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 10 horas
Estado de los Aprendices: Matriculados
Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial

Evidencia:

a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea

formacién presencial o a través de Teams.

~ G @ Q) ESH
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b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen

legible”.

C Gom kG x Giom x A @amx B x B x Gomox Do Mm% S X+ - 8 x
s G b
o=
‘Hh
Acceders af de chats s
B avplombs s A

"amO ® G i ) - -

n. o . i 5 o W, &

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
SUBIDA EN EL CHAIR POINT

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.

SUBIDA EN EL CHAIR POINT

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia

I s @ M | & informe _Apoyo_Formacion (21} X | [ Infarme_Apoyo_Farmacion (21).; X | [5 Informe Apoyo_Formacion 21} X [m Informe Apoyo Formacion @1 X
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FICHA 2937855 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

DEFINIR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SGSST CON BASE EN ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS ESTABLECIDAS
EN LA EMPRESA Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL PAIS

DESARROLLAR METODOS PARA LA IDENTIFICACION, PREVENCION, EVALUACION, VALORACION ¥ CONTROL DE LOS PELIGROS Y
RIESGOS EN LA EMPRESA SEGUN EL SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE.

DETERMINAR ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES, AS| COMO DE
PROMOCION DE LA SALUD EN EL SG-SST, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL PAIS ¥ APLICABLE A LA EMPRESA SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00
FICHA 2974027 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

H £ Buscar

19. No ficha; 2974027

20. Empresa Solicitante: COLEGIO COOPERATIVO LOS ALAMOS
21. Nombre del Curso: Implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el

trabajo
22. Numero de Aprendices: 25 aprendices

23. Tipo de Poblacion atendida (segun el formato de inscripcion): Jovenes Vulnerables

Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.
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24. Numero de horas que se ejecutan durante el mes: 5 horas
25. Estado de los Aprendices: Matriculados
26. Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial apoyado en Tecnologia
27. Evidencia:
a. Captura o fotografia de una sesion del curso, “Imagen legible con fecha”. Sea
formacion presencial o a través de Teams.

i

¢, fi $Y g " ;;:4
L Jl B0 -

b. Captura de la Atencion de Aprendices “Correo electronico o WhatsApp”. “Imagen
legible”.

GOR-F-084V01
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% Alamos Joel 10b ; Q,
<&

IBQn4CRO4SVD7MBB6mM?usp=sharing

1:38 p. m. |

te envio el link para que decimo B suba los documentos
en pdf deben ir denominado el archivo : primero apellidgs
y luego nombre 139 p.m. ¥/
drive.google.com
https://drive.google.com/drive/folders/1KCWnjLTUzk2aQGIBQn4CH
usp=sharing

—

()]

https://drive.google.com/drive/folders/1KCWnjLTUzk2aQ

IBQn4CR04SVD7MBB6mM?usp=sharing 149 s U

Firmas 10A.pdf

c . 36 kE
ginas = rui 20 KD

(%)
w

323 p.m.

& Firmas 10b.pdf

+ |Escribe un mensaje

c. Se deben anexar el reporte en excel del centro de calificaciones en donde se
identifiquen las evidencias entregadas, calificadas y las asistencias.
SUBIDA EN EL CHAIR POINT

d. Se debe anexar el reporte de los juicios evaluativos de las fichas que ya terminaron.
NO HA FINALIZADO LA FORMACION

e. Se debe anexar el reporte de gestion de tiempos del mes que se descarga de Sofia
plus.
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ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2974027 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

SENDIZA I

i

[ADOS DE APRENDIZAJE 14

DEFINIR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SGSST CON BASE EN ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS ESTABLECIDAS
EN LA EMPRESA Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL PAIS

DESARROLLAR METODOS PARA LA IDENTIFICACION, PREVENCION, EVALUACION, VALORACION Y CONTROL DE LOS PELIGROS Y
RIESGOS EN LA EMPRESA SEGUN EL SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE.

DETERMINAR ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES, ASi COMO DE
PROMOCION DE LA SALUD EN EL SG-SST, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL PAIS Y APLICABLE A LA EMPRESA SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

H £ Buscar

Nota: Se debe hacer cada uno de

Nota aclaratoria: - Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy 30/04/2024
se ejecutaron 186 horas; notifico que las xx horas restantes para cumplir las 160 horas del

&y 20°C

los puntos por ficha.

mes se ejecutaran antes del xx de xxxx del 2024

A O %m d) ESH

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de abril del 2024.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA RESPONSABLE

FIRMA

Me comprometo a ejecutar las

xx horas pendientes antes del
xx de xxxx del 2024

30/04/20
24

BETTY TATIANA
LOPEZ PUERTO

T S T = 2wl

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

GOR-F-084V01
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NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
BETTY TATIANA LOPEZ PUERTO Contratista de
Formacion T S T o< A-Cevl o

complementaria

Diego Alejandro Martinez Rojas Coordinador de
Formacion

complementaria
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