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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Guadalajara de Buga, Mayo de 2024

Sefior (a)

HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 5779214

Coordinador de Programas Especiales

Centro Agropecuario de Buga

Guadalajara de Buga
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Mayo del afio 2024

Referencia: No.CO1.PCCNTR. 5779214 del afio 2024

Mauricio Andrés Fernandez Yepes, identificado con lacédulade ciudadaniaNo. 94475277 de Buga,,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la Media Técnica en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: UN PAGO DE TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE. (S 3.721.288) DEL MES DE FEBRERO 2024 YNUEVE PAGOS (9)
PAGOS IGUALES PORLOS MESES DE MARZO A NOVIEMBRE DE 2024 PORVALOR DE CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO MILQUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(S 4,465,545) CADA UNO.

Plazo: Sera hastael 30 de noviembre de 2024.

OBIJETO: Prestacién de servicios de caracter temporal para orientar la formacion profesional

integral como instructor SENA en el programa de articulacion con la educacion media en las
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instituciones publicas y privadas en convenio con la Regional Valle y atendidos por el Centro

Agropecuario de Buga para la vigencia 2024

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

A. Impartirformaciéna
aprendices enel programade
formacién presencial y conel
apoyode las plataformas
dispuestas porlaentidad segln
el procedimiento de ejecucidn
de la formacién.

Indicarel niumerode las
fichas que se encuentra
atendiendo

Ficha: 2713165

IE: HUMBERTO RAFFO
Programa: cocina
Competencia: manipular
alimentos segunordeny
procedimiento tecnico
Fase: ejecucion

Fechas: 6-20-27 Mayo

Ficha: 2916255

IE: PALMAR

Programa: cocina RAP :
Caracterizar las materias
primas teniendo en cuenta
las fichas técnicas del
producto

Fase: ANALISIS

Fechas: 2-9-23-30 Mayo

Ficha: 2916246

IE: BUITRERA

Programa: cocina RAP :
Caracterizar las materias
primas teniendo en cuenta
las fichas técnicas del
producto

Fase: ANALISIS

Fechas: 3-10-24-31 Mayo

Se anexaregistro
fotograficoy/olistado
de asistencia
(Sofia_LMS)

Pag. 1-17
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Ficha: 29162456

IE:ROSA ZARATE
Programa: cocina

RAP : Caracterizar las
materias primas teniendo
en cuenta las fichas
técnicas del producto
Fase: ANALISIS

Fechas: 14-21-28 Mayo

Ficha: 2916249

IE: HUMBERTO RAFFO
Programa: cocina

RAP : Caracterizar las
materias primas teniendo
en cuenta las fichas
técnicas del producto
Fase: ANALISIS

Fechas: 8-15-22-29 Mayo

Ficha: 2712243

IE:ROSA ZARATE
Programa: Operaciéonde
Eventos

RAP : Caracterizar las
materias primas teniendo
en cuenta las fichas
técnicas del producto
Fase: ejecucion

Fechas: 14-21-28 Mayo

B. Asistiry participaren
reuniones, y encuentros de los
equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios conformados
por programa y/o conjunto de
programasy/o redes
tecnoldgicas, para garantizar
integralidad enlaformulacién
de proyectos formativos, la
elaboracién de planeaciones

Hasta la fechano ha
programacion

Durante este periodo no
serealizé estaactividad.
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pedagdgicas, el instrumento de
evaluacion, materialde apoyo,
y demads items necesarios para
la planeacidnyejecuciéndela
formacién profesional integral
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

C. Participarenla programacién
y ejecucion del proceso de
induccién de aprendices de
formaciéntituladayel
reconocimiento de aprendizajes
previos de acuerdo con
lineamientos institucionalesy
necesidades del Centro.

ParaelcalendarioAla
Induccion se realizo

de Marzo

durante el periodo del mes

Durante este periodo no
serealizé estaactividad.

D. Realizarseguimientode la
etapaproductivaalosa los
aprendices que le sean
asignados de acuerdo con los
lineamientos establecidos

Se realizaseguimientoala
Etapa Productivaenlas
fichas asignadas.

Ficha: 2713165
Programa:
cocina

Ficha: 2712243 Programa:
Operacion deEventos

Se anexaformatode
apoyo.

Pag. 18-21

E. Registrar mensualmente las
actividades enlas plataformas
establecidas porlaentidad para
el Procedimientode la
Ejecucidnde laFormacion
ProfesionalIntegral, verificado
mediante lagestion del
portafolio de evidencias del
instructor.

Se desarrollan actividades
de apoyo en plataforma
para la FPI

Actividades pendientes
por desarrollarlapagina
se encuentramigrando
hacia lanueva
plataforma

Pagina 22

F. Generarestrategias que
permitanlapermanenciade los
aprendices durante el tiempo
total del curso, dejando
evidenciade laimplementacién
y resultados obtenidos.

Se desarrollaronlas
siguientes actividades:

Ficha:2916255
Programa: COCINA
Actividad: eventodiade
las madres.

Fecha: 9 mayo

Se anexaregistro
fotograficoy/o listado
de asistencia

Pag. 23
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7 G. Acompaifara los aprendices
enlas actividades que se Durante este periodonose | Durante este mesno se
encuentren planeadas porel desarrollaron actividades ejecutd estaobligaciéon
equipo de Bienestaral Aprendiz | planeadas desde el Equipo
del centroy promoverla de Bienestaral Aprendiz.
participacion de estos en dichas
actividades.

8 H. Realizarentregade los
informes mensuales de Serealizalaentregadelos | Seanexaninformesa
ejecuciénenlasfechas informes mensuales SECOPII
estipuladas porel supervisor requeridos parala
del contrato, enlos formatosy | supervision del contrato.
medios solicitados, asicomo del
informe final de gestiony
demas documentos necesarios
para la liquidacion del contrato.

9 I. Aplicary hacer cumplirel Serealizaseguimientoal Actividades
reglamento del aprendiz, asi cumplimiento del relacionadasenel
como el manual de convivencia | reglamento de forma puntol.
del Centro de Formacion. permanente.

10 | J. Acatar los lineamientos del Se acatan loslineamientos | Actividades
Sistemalntegradode Gestiéony | de forma permanente relacionadasenel
el Sistemade Seguridad de dentrodelaejecuciondel | punto8.

Saludenel Trabajo. contrato

11 | K. Apoyaral centro de Durante este mesno se Durante este mesno se
formacién cuandoeste lo ejecutd estaobligacion ejecutd estaobligacion
requiera, enlapromociéndel
portafolio de servicios

12 | L. Gestionarcertificaciéndela

norma de competencia
“ORIENTARPROCESOS
FORMATIVOS CON BASEEN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, ola
actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICOY
NORMATIVO”.

Se evidenciacertificacion
enlanormaenelmes
Noviembre Vigenciadela
Norma: 20/ 10 /2025

Se anexa certificacion
Pag. 24
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M. Valorarlosresultados de
aprendizajes de los aprendices
enformacién, seginla
planeacién pedagédgicade los
programasde formacion
asignados.

Seregistranla valoracién
delosRA de aprendizajede
las fichas asignadas.

Ficha: 2916255

IE: PALMAR
Programa: cocina

RAP : INDUCCION
ACTANo.
001_2916255_2024

Ficha: 2916246

IE: BUITRERA
Programa: cocina

RAP : INDUCCION
ACTANo.
001_2916246_2024

Ficha: 29162456
IE:ROSA ZARATE
Programa: cocina
RAP : INDUCCION
ACTANo.
001_2916256_2024

Ficha: 2916249

IE: HUMBERTO RAFFO
Programa: cocina
RAP : INDUCCION
ACTANo.
001_2916249_2024

Se anexapantallazo de
actas
Pag. 25-65

14

N. Las demas necesarias parael
cabal cumplimiento del objeto
contractual

Serealizacurso integridad,
transparencia luchacontra
la corrupcion

Se anexa certificado
pag.66

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
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en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 74924 BUGA_YUMBO_ BUGA | 7 MAYO 2024 7 MAYO 2024
2. 74924 BUGA_CALI_BUGA 10 MAYO 2024 10 MAYO 2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo

en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 1062930248 de la planilla, operador SIMPLE y ABRIL. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

GTH-F-062 V10



SENA

N

Evidencias en (66) folios

Cordialmente,

Firma

MAURICIO ANDRES FERNANDEZ YEPES
Contratista

C.C. No. 94475277

Recibi a satisfaccion:

Recibi a satisfaccion:

Firma

HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ
SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR. 5779214
Coordinador de Programas Especiales
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