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PROPUESTA: 1275-106

LINEA: Formacién para la transformacién del ser

PARTICIPANTE: CORPORACION CCCREATIVAS  NIT: 9009072961-1

ESTADO PROPUESTA: HABILITADA (38639)

Nombre del proyecto: BOGOTA: UN ECOSISTEMA PARA CREAR Y CRECER II

Proyecto con alianza: NO

Relacion del proyecto con el Plan de Desarrollo de Bogota Descripcion del proyecto con el pilar del Plan de Desarrollo seleccionado

PRIMER PILAR: IGUALDAD DE CALIDAD DE VIDA "Bogotd: un Ecosistema para Crear y Crecer 11" se relaciona con el Articulo 18 del Primer Pilar: "Mejores oportunidades
para el desarrollo a través de la cultura, la recreacién y el deporte". Este proyecto seguird ampliando oportunidades y
desarrollando capacidades de los ciudadanos y agentes del campo de las artes pldsticas y afines, fortaleciendo el
emprendimiento con el propdsito de promover las formas en que los ciudadanos construyen y hacen efectivas sus
libertades culturales.

Linea estratégica del proyecto Area del proyecto

Agenciamiento Artes plésticas y visuales

Trayectoria de la entidad participante

Conexiones Creativas es una corporacién sin dnimo de lucro. Se define como un Think & Do Tank —una plataforma que investiga y hace— enfocada en el fortalecimiento de los profesionales y los ecosistemas
del sector de las economfias culturales y creativas en América Latina y Espafla. La corporacién tiene 5 afios de trabajo, desarrollando proyectos a nivel internacional entre Europa y América Latina. Ha

trabajado y acompaiado a mds de 3000 emprendedores y empresas de los sectores mencionados; tiene una amplia red de aliados ubicada en territorios como Barcelona, Buenos Aires, Florencia (Italia), Bogotd,
Medellin y Cartagena de Indias.

Algunos de los proyectos bandera de la corporacién son:

- Campus Colombia Creativa: 2013, Bogot4.

- Ecosistema Arte: 2016 (Cartagena de Indias); 2017 (Bogotd); 2018 (Medellin); 2019 (Barranquilla, Medellin y Bogot4).

- Estrategias de Crecimiento para creativos: 2016 (Cali, Barranquilla, Cartagena de Indias); 2017 (Bogotd); 2019 (Bogotd).

- ADN y Diseifio de Experiencias: 2016 (Bogotd, Medellin, Cartagena); 2018 (Medellin); 2019 (Medellin, Cartagena y Bogot4).
- Estrategias de marketing digital y visual: 2017 (Cartagena, Medellin, Bogotd); 2018 (Cartagena, Medellin, Barranquilla).

El equipo de profesionales asociado a la organizacién tiene experiencias relevantes en campos como las artes visuales, la moda, la tecnologia, la publicidad, la geopolitica, la gestion cultural, el turismo
creativo y las comunicaciones.
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Entre las entidades publicas y privadas con las que Conexiones Creativas ha trabajado estdn: la SCRD de Bogotd, IDARTES, la Secretaria de Desarrollo Econdmico de Medellin, la Secretaria de Cultura de
Barranquilla, las Cdmaras de Comercio de Bogotd, Cali, Barranquilla y Cartagena de Indias, Comfama, Interactuar, el Centro para la Cooperacioén Espaifiola en Cartagena, la Accién Cultural Espafiola, Interarts
(Barcelona), 1a Universidad Pontificia Bolivariana, el Istituto Europeo di Design, EADA Business School, entre otros.

Descripcion General

"Bogotd: un Ecosistema para Crear y Crecer II" es un programa que apalanca y fortalece varias fases del proceso de emprendimiento cultural y creativo en profesionales de las artes visuales y afines. Instala
capacidades que contribuyen a definir y/o mejorar la estrategia general de cada propuesta, robusteciendo sus rutas de crecimiento y orientando su proyeccion, atendiendo varias de las necesidades que enfrentan
agentes, colectivos y organizaciones del campo de las artes pldsticas y afines.

.El proyecto ha tenido fases de desarrollo previas o se esta Descripcion de los antecedentes del proyecto
realizando actualmente?

SI Bogotd: un ecosistema para crear y crecer en su primera edicién (2019) se estructuré a partir de 4 capitulos:

1. El disefio experiencial de los proyectos.

2. Apalancamiento y crecimiento estratégico.

3. La perspsectiva ecosistémica: comprension y la articulacién.

4. La proyeccion digital: presencia, comunicacién y comercializacion.

Para la fecha en la que se realiza la actual postulacién, se han obtenido los siguientes resultados:

- Realizacion de 2 actividades publicas tipo conferencias con un total de 267 inscripciones digitales. Se disefié un formato
de inscripcidn electrénico que ha permitido recoger los datos de los y las interesadas en este tipo de actividades publicas,
a las que han asistido més de 140 personas.

- Realizacidn de 2 talleres con 80 participantes. La inscripcién ha estado basada igualmente en un formato en linea para la
postulacién.

- Vinculacién de 3 conferencistas y talleristas con amplia experiencia nacional e internacional.

- Visitas complementarias a 5 espacios y proyectos de referencia para el sector de las artes, con los participantes de los
talleres.

- Ejecucion de una estrategia comunicacional que ha impactado a méds de diez mil usuarios y se ha basado en el uso
estratégico de la pdgina web de la entidad organizadora (Conexiones Creativas), sus plataformas en redes sociales
(Facebook, Twitter, Insagram y LinkedIn) y un trabajo de telemercadeo personalizado soportado en llamadas telefénicas,
e-mails y mensajeria.

- Gestion y coordinacién con los distintos aliados institucionales: el Museo de Arte Moderno de Bogotd (Mambo), Casa
Ark (barrio Quinta Camacho), City U, la Universidad EAN (sede Nogal), y la Cdmara de Comercio de Bogotd y su
Programa Artbo.

- Ejecucion exitosa del 40% del presupuesto asignado al proyecto en el marco del Programa Distrital de Apoyos
Concertados 2019 ($ 26.271.194).
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Problema o necesidad

Muchas de las multiples realidades propias de la actividad profesional en el sector de las artes visuales (formas de posicionarse en tanto que proyectos o marcas individuales; su crecimiento y proyeccién a
través de las plataformas digitales; la amplitud y variedad en los modelos de gestidn; las relaciones con entidades e instituciones; las dindmicas econdémicas y el rol del mercado; los tipos de agentes y sus
distintos papeles en la produccién de valor alrededor de la obra de arte; las relaciones con los coleccionistas y el mundo productivo / empresarial; entre otras) no son abordadas completamente por las
universidades en sus programas y pensums educativos. Quizds no haya que endilgarles esta responsabilidad a las instituciones universitarias, pues ya tienen una dura tarea formando en los complejos elementos
técnicos, conceptuales e histdricos que requieren estas practicas creativas.

Ese conocimiento de recursos, modelos, dindmicas, circuitos y "organismos" del ecosistema resulta fundamental para el ejercicio profesional de cada agente, especialmente cuando se trata de profesionales
jovenes. Es por eso que el programa "Bogotd: un Ecosistema para Crear y Crecer II" entregara capacidades en algunas de las fases de esos procesos de agenciamiento tan necesarios para la articulacién en y
con el sector. Para ello:

- Ofrecerd herramientas que favorezcan el crecimiento estratégico de cada propuesta.

- Dar4 elementos para fortalecer la construccién del nombre/marca en cada uno de los proyectos participantes.

- Compartird modelos para pensar y disefiar la experiencia de cada proyecto.

- Proporcionard metodologias para una proyeccion mds estratégica (comunicacién, mercadeo y ventas) en el territorio digital.

- Fortalecerd la comprension de las relaciones profesionales indispensables para que la circulacidn, recepcion, valoracién simbdlica y econdmica de la obra de arte tenga lugar (perspectiva ecosistémica),
ayudando a entender mejor el mercado del arte.

. Como se diagnosticé el problema o necesidad?
La necesidad ha sido identificada cualitativa y cuantitativamente:

1. A partir de la experiencia que Conexiones Creativas ha acumulado con proyectos como "Ecosistema Arte" (2016-2019) y la primera edicién de "Bogotd: un Ecosistema para Crear y Crecer" (2019).
Ecosistema Arte acumula ya cuatro ediciones consecutivas y mds de 1000 personas impactadas en todo Colombia. Gracias a este proyecto, que se despliega como un encuentro profesional, reconocimos que
los contenidos y énfasis temdticos que se han abordado durante 4 afios pueden estructurarse como un programa cuyo impacto sea no s6lo mds amplio en términos del nlimero de personas, sino que también
tenga unas repercusiones mds hondas y profundas en las préacticas de los agentes implicados. Esto fue lo que hicimos con la primera edicién de "Bogota: un Ecosistema para Crear y Crecer", proyecto apoyado
por la SCRD a través del programa de Apoyos Concertados. La ejecucién (parcial) de dicho programa para el momento de la actual postulacién, ratifica la necesidad que tienen muchos profesionales recién
egresados del sector de tener acceso a herramientas y metodologias que fortalezcan su posicionamiento en el ecosistema.

2. A partir de datos arrojados por entidades publicas. Bogotd tiene 9°348.588 de habitantes (el 19% de la poblacién de Colombia). Segin Min. Educacidn, en la ciudad se graduaron 54.513 personas entre
2001-2015 sdlo en artes plasticas y visuales, cifra que incluye niveles de formacién que van desde el técnico hasta doctorado. El promedio anual de egresados es muy alto: 3634. En el 2016 el sector de las artes
plasticas y visuales representaba, segtin el programa Artbo de la Cdmara de Comercio, casi del 1% del PIB de la capital. Bogotd, a su vez, concentra el 92% de la produccion nacional en el sector de las
economia culturales y creativas, generando 1.1 millones de empleos. ;Qué se puede hacer para contribuir a la proyeccion profesional de estos profesionales recién egresados?

Justificacion

Las observaciones cualitativas sumadas a las cifras levantados por entidades publicas, nos dejan ante el siguiente panorama :

- Cada afio la ciudad suma una gran cantidad de profesionales recién egresados en el sector de las artes visuales, que esperan y aspiran poder sacar sus proyectos e iniciativas adelante.
- La existencia de una importante cantidad de actores de ese tejido creativo, y en particular del campo de las artes pldsticas y visuales, en muy distintos niveles de madurez.
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Esas comunidades de recién egresados (objetivo del programa) se encuentran en un momento oportuno para recibir metodologias que complementen su formacién universitaria; herramientas que contribuyan a
fortalecer la estrategia general de sus propuestas, a definir rutas de crecimiento y orientar su proyeccion profesional en el ecosistema creativo al que pertenecen. Si afio tras aflo, comunidades y grupos de dichos
agentes son fortalecidos y articulados, un campo que ya juega un rol importante en la competitividad de la ciudad y del pais, podra aportar atin mas a la cohesion social, al desarrollo territorial, a la
empleabilidad, al "city marketing", todo lo cual repercute en el PIB de la ciudad. El proyecto ademds contribuird a seguir instalando la "perspectiva ecosistémica" en Colombia: esa actitud ética y analitica que
busca mecanismos que favorezcan la sostenibilidad y el crecimiento del conjunto y no sélo de unos pocos, apoyando no sélo el nivel y la cantidad de creaciones y creadores sino la salud entera del campo.

Contribuir a hacer pues a Bogotd un ecosistema creativo mds competente, dindmico e incluyente, aportard de manera decisiva a la calidad de vida del conjunto de la ciudadania al impactar directamente en una
poblacién de profesionales recién egresados o jovenes, a lo que se suma el hecho de que las précticas creativas son altamente sostenibles en lo social y ambiental, y al mismo tiempo son vehiculo para la
convivencia, la reconciliacién y la cohesién social.

Metodologia

Programa "Bogotd: un Ecosistema para Crear y Crecer II" cumplird 4 objetivos especificos:

1. DISENO (CURADURfA) DE CONTENIDOS
Mes 1

2. DISENO DE LA ESTRATEGIA COMUNICACIONAL
Mes 2

3. EJECUCION. El programa tendra cinco (5) capitulos que incluyen contenidos y comunicaciones

3.a. Crecimiento y liderazgo

Trabajard en la proyeccion de cada creador / emprendedor / proyecto, reconociendo la abundancia interna como potencial de desarrollo.
Conferencia publica + taller con aforo limitado.

Mes 3

3.b. ADN de Marca y Personal branding

BUscard que los participantes identifiquen el peso especifico (valor) de cada uno de los proyectos, lo cual es fundamental para definir con claridad publicos, comunicaciones, estrategias comerciales y
portafolio.

Conferencia publica + taller con aforo limitado

Mes 4

3.c. Disefio de Experiencias

Las experiencias constituyen una oferta que puede ser tan o mas rentable que los productos o los servicios. Este capitulo aportard metodologias y herramientas conducentes a revisar y disefiar la experiencia
integral de cada proyecto.

Conferencia publica + taller con aforo limitado

Mes 5

3.d. Estrategias de comunicacién y mercadeo digital
Capitulo que entregard conceptos y métodos para que cada proyecto identifique cudl es la manera mds estratégica para existir en las plataformas digitales (redes sociales y web), algo fundamental para la
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sostenibilidad en tanto que otorga visibilidad y atrae publicos.
Conferencia publica + taller con aforo limitado
Mes 6

3.e. Ecosistema Arte

Fase orientada a instalar la "perspectiva ecosistémica" (actitud ética y analitica) para el sector. El mundo, y en particular las artes visuales, necesita mds unidad y colaboracién, de modo que se puedan
identificar otras formas de trabajo que fomenten el desarrollo colectivo.

Conferencia publica + taller con cupos limitados

Mes 7

4. ESCRITURA DE MEMORIAS
Edicién y publicacion digital de los contenidos aportados por el programa
Mes 8

Impacto esperado

A nivel cuantitativo, el impacto previsto para el programa es de unas 550 personas, cifra basada en la experiencia que tiene Conexiones Creativas en la ejecucién de proyectos anteriores en Bogota.
Habra dos tipos de convocatorias y actividades:

1. Cinco (5) actividades publicas: Master Classes, conferencias o paneles de discusion. Las convocatorias para cada uno de estos cinco (5) eventos que precederdn a los encuentros y/o talleres, serdn publicas y
abiertas, de modo que se pueda sensibilizar ampliamente a los agentes y creadores recién egresados (principalmente) del campo de las artes visuales y afines de la capital de la repiblica. No hay un cupo
maximo para cada una de estas actividades. Conexiones Creativas estd en la capacidad de movilizar un promedio de 80-100 asistentes para cada una de ellas.

2. Cinco (5) talleres. A través de un proceso de convocatoria publica, se buscard configurar un grupo de alrededor de 50 personas que estén interesadas y manifiesten el compromiso para realizar al menos el
80% de las actividades publicas y cerradas del programa "Bogotd: un Ecosistema para Crear y Crecer I1I". Aparte de los criterios anteriores, se tendrdn en cuenta la coherencia y claridad discursiva en la
presentacion de su proyecto, y la participacion en convocatorias anteriores de la SCRD o el IDARTES. Las personas/proyectos escogidos deberdn firmar un convenio en el que aceptan estas condiciones.

Cualitativamente el programa complementa las acciones formativas universitarias, lo cual incide directamente en el desarrollo humano de los piiblicos objetivo, y aporta innovaciones pedagdgicas que se
instalan en el territorio. Para apoyar lo anterior, se hard un seguimiento a cada persona participante de los talleres estimulando la participacién activa y la incorporacion efectiva de las metodologias. Las
herramientas que se entregardn en cada fase, deberdn verse reflejadas en una propuesta de planeacion estratégica final que estructurard progresivamente.

Evaluaciéon

1. Disefio y planeacién:

- Curaduria de los contenidos de las conferencias y las metodologias para los talleres.

- Gestion y coordinacién de las fechas de ejecucién y las alianzas.

- Coordinacién de viajes y alojamientos para los expertos invitados.

- Disefio, programacion y edicién de la padgina web dedicada.

- Generacién y puesta en marcha de los formatos de inscripcion en linea (electrénico) tanto para las actividades publicas como para los workshops.
- Definicién y programacién de la estrategia comunicacional con base en territorio y piblicos objetivos.
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2. Estrategia comunicacional

- Redes sociales: campafia integral que se desplegard mes a mes en las siguientes plataformas de Conexiones Creativas (@cccreativas): Instagram, Twitter, Facebook, y LinkedIn.

- Vinculacién y amplificacién de cada Post a través del uso estratégico de #'s y la vinculacion (taggeo) de las redes de la Alcaldia de Bogota (@bogota) y a la Secretaria de cultura de Bogota (@CulturaenBta).
Este ejercicio se hara durante la convocatoria (comunicacién previa) como durante la realizacién y una vez ejecutado.

- Telemercadeo: aparte de la diseminaciéon masiva de la informacidn, se hard un esfuerzo por contactar a las personas interesadas de maneras individualizadas: mensajeria, llamadas y correos electrénicos.

- Convocatoria e inscripcién de un nimero de personas / agentes interesados en el programa, de acuerdo con los nimeros antes descritos.

3. Ejecucién: actividades publicas + Workshops

- Lanzamiento del programa.

- Realizacion de las cinco (5) actividades publicas.

- Realizacién de los cinco (5) talleres o workshops.

- Participacién de hasta 500 personas en el total de las cinco (5) actividades ptblicas.

- Conformacién de un grupo de 50 personas para la realizacion de la totalidad de los talleres que constituyen el programa.

- Aplicacién de las metodologias planteadas en los ejercicios de proyeccidn estratégica de los proyectos que tomaron los talleres
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COONRADO ALBERTO URIBE
PEREIRA

Cédula Ciudadania
71765155

Curador de Arte
Experiencia:

- 2015-18. Director de Contenidos en Conexiones Creativas.
Tel: +57 3043889693. Representante legal: Laura Serna

- 2016-17. Curador del Proyecto LAIC: Latin American Arts &
Culture for Inclusive Cities. Coordinado por Interarts
(Barcelona, Bruselas). Tel: +34 934 877 022. Mercedes
Giovinazzo (Directora)

- 2013-16. Director artistico LOOP Festival Barcelona.
SCREEN Projects (Espaiia), tel: +34 932155260. Directores:
Emilio Alvarez y Carlos Durdn.

- 2012-16. Director de contenidos de TALKING GALLERIES,
The international symposium for gallerists. SCREEN Projects
(Espana), teléfono: +34 932155260. Directores: Emilio Alvarez
y Carlos Durén.

- 2010-11. Co-curador Encuentro Internacional de Medellin
2011 MDE11. Museo de Antioquia, Medellin (Col). Tel: +57
42513636. Directora: Lucia Gonzédlez (2010); Ana Piedad
Jaramillo (2011).

- 2009-11. Director de Curaduria. Museo de Antioquia,
Medellin (Col). Tel: +57 4 2513636. Directora: Lucia Gonzalez

Director del proyecto
Actividades a cargo:

- Disefio y planeacién general del programa.

- Invitacién y coordinacién de los contenidos y expertos para cada
capitulo.

- Coordinacion general de la ejecucion del programa.

- Coordinacién de otros miembros del equipo.

- Seguimiento presupuestal.

- Realizacién de las memorias e informes finales.
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.Di |

PAULA ANDREA TRUJILLO TABORDA | Cédula Ciudadania
43757705

EVELIN GUEVARA Cédula Ciudadania

1143404665

NO

Geopolitéloga y Comunicadora Social

Experiencia:

- 2018 - 2019. Gerente de Bodega - Comfama, el hub del
Distrito Creativo, barrio Perpetuo Socorro, Medellin.

- 2014-18. Miembro de la Junta Directiva / Consejo de
Direccion en Unico Interior SAS (Mundo Unico).

- 2012-18. Directora de Estrategia & socia co-fundadora de
Conexiones Creativas.

- 2012-18. Profesora Asociada y Miembro del Comité
Cientifico del Centro de Retail Management Company Name
EADA Business School (Barcelona).

- 2010-18. Docente de céatedra en Estrategia y Disefio
Estratégico para la Especializacion en Innovacién de la
Universidad Pontificia Bolivariana (Medellin).

Disefiadora gréfica

Experiencia:

- 2016 - 2017. Simon Olano. Responsable de Marca gréfica y
piezas publicitarias de sencillos musicales.

- 2017. Estudio Sacromonte. Disefio de identidad grafica.

- 2017. Institucién Educativa Bethel. Disefio de identidad
gréfica.

- 2018. El Elegante. (Paris, Francia). Motion graphic de evento.

- 2018. Fundacién Social. Disefio de identidad y manual
corporativo de 30 organizaciones y piezas graficas.

- 2019. Conexiones Creativas. Disefiadora y asistente de
marketing.

Directora de Estrategia y Comunicaciones
Actividades a cargo:

- Acompaiiar el disefio especifico del programa en contenidos y la
convocatoria de expertos.

- Acompaiiar la estructuracién del cronograma y la ejecucion de las
actividades junto al Director del proyecto y los expertos convocados.
- Asesorar la estrategia general de comunicaciones (On & Off) y el
plan de medios.

- Acompaiiar el andlisis general de los resultados del proyecto.

- Definir las estrategias para la convocatoria de publicos y hacer
seguimiento de la participacion y fidelizacién de las audiencias al
programa.

Disefiadora y asistente de marketing.
Actividades a cargo:

- Acompafiar y asistir la ejecucion de todas las fases del proyecto.
- Acompaiiar las gestiones y trdmites de tipo administrativo, de
mercadeo, y disefio.

- Acompafiar y vigilar la gestién de publicos y audiencias del
programa.
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Pasaporte
PAA656915

Experta en diseflo de experiencias y retail
Experiencia:

- 2019. Fundadora de Retalenting.com.
- 2013 - 2019. Fundadora de COMMITT (Espaiia)

- 2012 - 2019. Profesora asociada de EADA (Barcelona) en
Marketing Experiencial y Retail Strategy and Tactics.

- 2012 - 2016. EADA (Barcelona), Directora de Programa de
Retail Management.

- 2012 - 2019. Universitat Ramon Llull (Barcelona), Profesora
asociada.

Pasaporte NO
AAI469957

Experto en estrategias de crecimiento y estrategia

Experiencia:

- 2019. ESADE. Director del programa "Inteligencia Artificial
para el liderazgo". (Barcelona).

- 2014 - 2018. Telefénica. Director de Programas, Universitas
Telefénica. (Barcelona)

- 2012 - 2018. Doctor Phd en la KTH Royal Institute of
Technology. (Estocolmo)

- 2005 - 2014. EADA Business School (Barcelona). Director de
los MBA's

Experta en disefio de experiencias y estrategias de retail
Actividades a cargo:

- Acompaiiar el disefio y la ejecucion del programa en contenidos y
metodologias.

- Acompaiiar al director en la escritura de las memorias y los informes
finales.

Experto en estrategias de crecimiento y estrategia
Actividades a cargo:

- Acompaiiar al director del programa en el disefio y la ejecucién de
los contenidos metodoldgicos del programa.
- Acompaiiar la escritura de las memorias y los informes finales.
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Objetivo General

"Bogotd: un ecosistema para Crear y Crecer II" es un programa que apalancard y fortalecerd varias fases del proceso de emprendimiento cultural y creativo en los agentes de campo de las artes visuales y afines

de la capital

CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

de Colombia, con el interés de ampliar sus oportunidades de crecimiento y contribuir al desarrollo de sus capacidades ciudadanas a través de procesos pedagdgicos innovadores con los que se busca
complementar los ciclos formativos recibidos en las universidades y/o instituciones formativas.

Objetivos Especificos, metas y actividades

Objetivo Especifico:

Disefiar y planear los contenidos del programa "Bogota: un Ecosistema para Crear y Crecer 11"

Meta:

Actividades:

Objetivo Especifico:

Incluye:

Curaduria de contenidos y expertos de los cinco capitulos que conforman el programa, incluyendo expertos, derroteros conceptuales, herramientas metodoldgicas, fechas, aliados
institucionales v sedes.

* Diseflo integral del programa y de sus cinco (5) capitulos. Incluye: contenidos para las sesiones publicas, metodologias de los talleres, convocatoria y coordinacion de los expertos para
cada fase.

* Planeacién y puesta en marcha del programa. Incluye la identificacion y gestién del equipo Coordinador del Proyecto (Coordinacién General, Coordinacién de Comunicaciones y
Alianzas y Equipo Grifico y Logistico); también abarca la gestion de alianzas integrales para el programa, el disefio y definicion del proceso de convocatoria, la gestion de las bases de

Diseiiar y poner en marcha de la estrategia comunicacional del programa "Bogotd: un ecosistema para crear y crecer II", incluyendo:

Meta:

Actividades:

Objetivo Especifico:

-Definicion de publicos directos e indirectos.

Diseflo y puesta en marcha de la estrategia comunicacional omnicanal (On & Off) que permita la difusién del programa entre los puiblicos objetivo y convoque a los interesados en sus
contenidos.

* Diseflo de la estrategia comunicacional entre el equipo de Conexiones Creativas y el equipo Coordinador del Programa del programa "Bogotd: un ecosistema para crear y crecer 11"

* Arquitectura de marca: conceptualizacion y definicion del lenguaje que se empleara (recogiendo los aprendizajes del periodo 2019), el tono de las comunicaciones, asi como los canales
de promocion, validacién y replicacion para la version 2020 del programa.

* Diseflo y activacion de la web, y definicién de la estrategia de redes sociales para el Programa
* Estrategia de alianzas comunicacionales y Relaciones publicas para el programa.

* Campaiia de convocatoria inicial a través de telemercadeo yo encuestas digitales

Ejecucioén de los cinco (5) capitulos del programa y sus componentes: actividades publicas + Workshops

Meta:

Actividades:

Ejecucién de los cinco (5) capitulos que componen la totalidad del programa con cada uno de sus componentes: actividades publicas y talleres (workshops) con aforo limitado.

* Ejecucién del capitulo I: CRECIMIENTO Y LIDERAZGO
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CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Objetivo Especifico: Ejecucién de los cinco (5) capitulos del programa y sus componentes: actividades publicas + Workshops
Meta: Ejecucion de los cinco (5) capitulos que componen la totalidad del programa con cada uno de sus componentes: actividades publicas y talleres (workshops) con aforo limitado.
Actividades:

* Ejecuci6n del capitulo II: ADN Y PERSONAL BRANDING
* Ejecucién del capitulo ITI: DISENO DE EXPERIENCIAS

* Ejecucién del capitulo IV: ESTRATEGIAS DE COMUNICACION Y MERCADEO DIGITAL

* Ejecucién del capitulo V: ECOSISTEMA ARTE

Objetivo Especifico: Escribir las memorias digitales con los contenidos mds relevantes aportados en los cinco (5) capitulos del programa "Bogotd: un ecosistema para crear y crecer IL."
Meta: Publicacion digital de las memorias del programa "Bogota: un ecosistema para crear y crecer II".
Actividades:

* Edici6n de contenidos
* Diseflo y diagramacién de los contenidos

* Publicacion y difusién de las memorias
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Cronograma
Objetivo

Disefar y planear los contenidos del
programa "Bogotd: un Ecosistema
para Crear y Crecer II"

Incluye:

-Precisar los derroteros
conceptuales.

-Identificar, definir, evaluar y
ordenar las herramientas
metodoldgicas.

-Definir y coordinar las fechas de
ejecucion de los cinco (5) capitulos
del programa.

-Gestion de alianzas de cara a la
sostenibilidad del programa.
-Convocatoria de expertos y
operatividad de sus viajes.

Diseiiar y planear los contenidos del
programa "Bogotd: un Ecosistema
para Crear y Crecer II"

Incluye:

-Precisar los derroteros
conceptuales.

-Identificar, definir, evaluar y
ordenar las herramientas
metodoldgicas.

-Definir y coordinar las fechas de
ejecucion de los cinco (5) capitulos
del programa.

-Gestion de alianzas de cara a la
sostenibilidad del programa.
-Convocatoria de expertos y
operatividad de sus viajes.

PROGRAMA DISTRITAL

DE ESTIiMULOS

PARA LA CULTURA

CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL DE
APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Actividad

Mes Marzo

Semana 1 | 2 3

Disefio integral del programa y de sus
cinco (5) capitulos. Incluye:
contenidos para las sesiones publicas,
metodologias de los talleres,
convocatoria y coordinacién de los
expertos para cada fase.

Planeacion y puesta en marcha del
programa. Incluye la identificacién y
gestion del equipo Coordinador del
Proyecto (Coordinacién General,
Coordinacién de Comunicaciones y
Alianzas y Equipo Gréfico y
Logistico); también abarca la gestion
de alianzas integrales para el
programa, el disefio y definicién del
proceso de convocatoria, la gestion
de las bases de datos.

4
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2
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4

1
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4
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CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Objetivo Actividad 2020
Mes Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre D
Semana 1 2 34,12 3 4 1 2 3 4,1/2/3 4 1 2 3 4 1/2/3/4 1 2 3 4 1 2/3/4/1 2 3 41
Disefar y poner en marcha de la Diseilo de la estrategia
estrategia comunicacional del comunicacional entre el equipo de

programa "Bogotd: un ecosistema Conexiones Creativas y el equipo
para crear y crecer II", incluyendo: | Coordinador del Programa del
-Definicion de publicos directos e programa "Bogota: un ecosistema
indirectos. para crear y crecer II"

-Evolucién de la arquitectura de

marca para la version 2020.

-Alianzas comunicacionales

(medios, validadores, etc).

-Definicion y construccién de

contenidos para canales fisico/

digitales (web, redes, telemercadeo,

etc.)

-Conformacion del equipo de apoyo

a la Coordinacion de

Comunicaciones.
Disefiar y poner en marcha de la Arquitectura de marca:
estrategia comunicacional del conceptualizacion y definicién del

programa "Bogotd: un ecosistema lenguaje que se empleard (recogiendo
para crear y crecer II", incluyendo: | los aprendizajes del periodo 2019), el
-Definicion de publicos directos e tono de las comunicaciones, asi como

indirectos. los canales de promocidn, validacion
-Evolucién de la arquitectura de y replicacion para la versién 2020 del
marca para la version 2020. programa.

-Alianzas comunicacionales
(medios, validadores, etc).
-Definicién y construccién de
contenidos para canales fisico/
digitales (web, redes, telemercadeo,
etc.)

-Conformacion del equipo de apoyo
a la Coordinacién de
Comunicaciones.
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Objetivo

Disefar y poner en marcha de la
estrategia comunicacional del
programa "Bogotd: un ecosistema

para crear y crecer II", incluyendo:

-Definicion de publicos directos e
indirectos.

-Evolucién de la arquitectura de
marca para la version 2020.
-Alianzas comunicacionales
(medios, validadores, etc).
-Definicion y construccién de
contenidos para canales fisico/

digitales (web, redes, telemercadeo,

etc.)

-Conformacion del equipo de apoyo

a la Coordinacién de
Comunicaciones.

Disefiar y poner en marcha de la
estrategia comunicacional del
programa "Bogotd: un ecosistema

para crear y crecer II", incluyendo:

-Definicion de publicos directos e
indirectos.

-Evolucién de la arquitectura de
marca para la version 2020.
-Alianzas comunicacionales
(medios, validadores, etc).
-Definicién y construccién de
contenidos para canales fisico/

digitales (web, redes, telemercadeo,

etc.)

-Conformacion del equipo de apoyo

a la Coordinacién de
Comunicaciones.

PROGRAMA DISTRITAL

DE ESTIiMULOS

PARA LA CULTURA

CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL DE
APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Actividad

Mes Marzo

Semana 1 | 2 3

Estrategia de alianzas
comunicacionales y Relaciones
publicas para el programa.

Diseflo y activacién de la web, y
definicién de la estrategia de redes
sociales para el Programa
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20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

DE ESTIiMULOS

PARA LA CULTURA

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Objetivo Actividad 2020
Mes Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre D
Semana 1 2 3 4 1,2 3 4,1 2 3|41 2|34 1,23 4 1,2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41

Disefar y poner en marcha de la
estrategia comunicacional del
programa "Bogotd: un ecosistema
para crear y crecer II", incluyendo:
-Definicion de publicos directos e
indirectos.

-Evolucién de la arquitectura de
marca para la version 2020.
-Alianzas comunicacionales
(medios, validadores, etc).
-Definicion y construccién de
contenidos para canales fisico/
digitales (web, redes, telemercadeo,
etc.)

-Conformacion del equipo de apoyo
a la Coordinacion de
Comunicaciones.

Ejecucién de los cinco (5) capitulos
del programa y sus componentes:
actividades publicas + Workshops

Ejecucién de los cinco (5) capitulos
del programa y sus componentes:
actividades puiblicas + Workshops

Ejecucion de los cinco (5) capitulos

Campaiia de convocatoria inicial a
través de telemercadeo yo encuestas
digitales

Ejecucién del capitulo I:
CRECIMIENTO Y LIDERAZGO

Ejecucion del capitulo II: ADN Y
PERSONAL BRANDING

Ejecucion del capitulo IV:

del programa y sus componentes: ESTRATEGIAS DE

actividades publicas + Workshops | COMUNICACION Y MERCADEO
DIGITAL

Ejecucién de los cinco (5) capitulos | Ejecucién del capitulo III: DISENO

del programa y sus componentes: DE EXPERIENCIAS

actividades publicas + Workshops

Ejecucion de los cinco (5) capitulos
del programa y sus componentes:
actividades puiblicas + Workshops

Escribir las memorias digitales con
los contenidos mds relevantes
aportados en los cinco (5) capitulos
del programa "Bogotd: un
ecosistema para crear y crecer I1."

Escribir las memorias digitales con
los contenidos mds relevantes
aportados en los cinco (5) capitulos
del programa "Bogotd: un
ecosistema para crear y crecer IL."

Ejecucion del capitulo V:
ECOSISTEMA ARTE

Edicién de contenidos

Disefo y diagramacion de los
contenidos
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CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Objetivo Actividad 2020
Mes Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre D
Semana 1 2 3 4 1,2 3 4,1 2 3|41 2|34 1,23 4 1,2 3 41 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 41

Escribir las memorias digitales con | Publicacién y difusién de las
los contenidos mds relevantes memorias

aportados en los cinco (5) capitulos

del programa "Bogotd: un

ecosistema para crear y crecer I1."
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CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Presupuesto General (rubros asociados a todo el proyecto)

Valor Total

Valor Solicitado

Valor cofinanciado

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

Valor Aportado
Participante

TOTAL PRESUPUESTO
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CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL

DE ESTIiMULOS

PARA LA CULTURA

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Presupuesto por actividades

Cantidad

Insumo

PROGRAMA DISTRITAL DE
APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Valor Total

Valor Solicitado

Valor Cofinanciado

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

Valor Aportado
Participante

Objetivo Especifico: Disefiar y planear los contenidos del programa "Bogota: un Ecosistema para Crear y Crecer II"

Incluye:

-Precisar los derroteros conceptuales.

-Identificar, definir, evaluar y ordenar las herramientas metodoldgicas.

-Definir y coordinar las fechas de ejecucion de los cinco (5) capitulos del programa.

-Gestion de alianzas de cara a la sostenibilidad del programa.

-Convocatoria de expertos y operatividad de sus viajes.
Actividad: Disefio integral del programa y de sus cinco (5) capitulos. Incluye: contenidos para las sesiones publicas, metodologias de los talleres, convocatoria y coordinacion de los expertos para cada fase.
Diseflo integral del programa y de sus cinco (5) capitulos. Incluye: contenidos para 1 (Documento) $ 10.000.000 $ 5.000.000 $0 $ 5.000.000
las sesiones publicas, metodologias de los talleres, convocatoria y coordinacién de
los expertos para cada fase.

Totales Actividad $ 10.000.000 $ 5.000.000 $0 $ 5.000.000

Actividad: Planeacién y puesta en marcha del programa. Incluye la identificacién y gestién del equipo Coordinador del Proyecto (Coordinacion General, Coordinacién de Comunicaciones y Alianzas y Equipo
Griéfico y Logistico); también abarca la gestion de alianzas integrales para el programa, el disefio y definicién del proceso de convocatoria, la gestién de las bases de datos.
Apoyo Logistico y gréfico 1 (Mes) $ 1.800.000 $0 $0 $ 1.800.000
Coordinacién General 1 (Mes) $ 7.500.000 $ 5.000.000 $0 $2.500.000
Coordinacién de Alianzas y Comunicaciones 1 (Mes) $ 6.000.000 $ 4.000.000 $0 $2.000.000
Totales Actividad $ 15.300.000 $ 9.000.000 $0 $ 6.300.000
Objetivo Especifico: Disefiar y poner en marcha de la estrategia comunicacional del programa "Bogotd: un ecosistema para crear y crecer II", incluyendo:
-Definicién de piiblicos directos e indirectos.
-Evolucion de la arquitectura de marca para la version 2020.
-Alianzas comunicacionales (medios, validadores, etc).
-Definicién y construccion de contenidos para canales fisico/digitales (web, redes, telemercadeo, etc.)
-Conformacion del equipo de apoyo a la Coordinacion de Comunicaciones.
Actividad: Disefio de la estrategia comunicacional entre el equipo de Conexiones Creativas y el equipo Coordinador del Programa del programa "Bogotd: un ecosistema para crear y crecer II"
Disefio y puesta en marcha de la estrategia comunicacional del programa "Bogota: 1 (Documento) $ 19.000.000 $9.000.000 $0 $ 10.000.000
un ecosistema para crear y crecer 11"
Totales Actividad $ 19.000.000 $ 9.000.000 $0 $ 10.000.000

Actividad: Arquitectura de marca: conceptualizacién y definicién del lenguaje que se empleard (recogiendo los aprendizajes del periodo 2019), el tono de las comunicaciones, asi como los canales de promocién,
validacion y replicacion para la version 2020 del programa.
Arquitectura de Marca | 1 (Documento) $ 14.600.000 | $1.800.000 | $0 | $ 12.800.000
Totales Actividad $ 14.600.000 $ 1.800.000 $0 $ 12.800.000
Actividad: Disefio y activacion de la web, y definicion de la estrategia de redes sociales para el Programa
Web (seccion) y estrategia RSS | 1 (Enlace web y estrategia RSS) $6.300.000 | $0 | $2.000.000 | $4.300.000
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CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Valor Aportado
Participante

Insumo Cantidad Valor Total Valor Solicitado  Valor Cofinanciado

Objetivo Especifico: Disefiar y poner en marcha de la estrategia comunicacional del programa "Bogota: un ecosistema para crear y crecer 11", incluyendo:
-Definicién de publicos directos e indirectos.
-Evolucién de la arquitectura de marca para la versién 2020.
-Alianzas comunicacionales (medios, validadores, etc).
-Definicién y construccién de contenidos para canales fisico/digitales (web, redes, telemercadeo, etc.)
-Conformacion del equipo de apoyo a la Coordinacion de Comunicaciones.

Actividad: Disefio y activacion de la web, y definicion de la estrategia de redes sociales para el Programa
Totales Actividad $ 6.300.000 $0 $ 2.000.000 $ 4.300.000
Actividad: Estrategia de alianzas comunicacionales y Relaciones publicas para el programa.
Estrategia de alianzas comunicacionales y RRPP | 1 (Documento) | $ 7.200.000 | $0 | $ 3.000.000 | $ 4.200.000
Totales Actividad $ 7.200.000 $0 $ 3.000.000 $ 4.200.000
Actividad: Campana de convocatoria inicial a través de telemercadeo yo encuestas digitales
Campaiia de convocatoria (telemercadeo y/o digital) | 200 (Encuestas) | $ 1.000.000 | $0 | $0 | $ 1.000.000
Totales Actividad $ 1.000.000 $0 $0 $1.000.000
Objetivo Especifico: Ejecucién de los cinco (5) capitulos del programa y sus componentes: actividades publicas + Workshops
Actividad: Ejecucién del capitulo I: CRECIMIENTO Y LIDERAZGO
Coordinacion de Alianzas y Comunicaciones 1 (Mes) $ 6.000.000 $ 4.000.000 $0 $2.000.000
Alimentacién general del equipo, expertos y asistentes 1 (Alimentacién) $3.000.000 $0 $0 $ 3.000.000
Tiquetes aéreos nacionales e internacionales 5 (Tiquetes) $3.500.000 $3.000.000 $0 $ 500.000
Transporte terrestre en y para la ejecucion de las actividades 1 (Evento) $ 800.000 $0 $0 $ 800.000
Sedes (evento publico y taller) 2 (Evento) $ 3.000.000 $0 $ 3.000.000 $0
Comunicaciones on & off pre-durante y post (pauta, agendas de medios, pago de 1 (Estrategia) $5.000.000 $0 $0 $ 5.000.000
plataformas y canales comunicacionales)
Apoyo Logistico y Grafico 1 (Mes) $ 1.800.000 $0 $0 $ 1.800.000
Honorarios experto (s) nacionales e internacionales 2 (Expertos) $ 5.000.000 $0 $ 2.500.000 $2.500.000
Equipos audiovisuales 2 (Equipos) $ 1.000.000 $0 $ 1.000.000 $0
Coordinacién General 1 (Mes) $ 7.500.000 $ 5.000.000 $0 $ 2.500.000
Totales Actividad $ 36.600.000 $ 12.000.000 $ 6.500.000 $ 18.100.000
Actividad: Ejecucioén del capitulo II: ADN Y PERSONAL BRANDING
Alimentacion general del equipo, expertos y asistentes 1 (Alimentaci6n) $3.000.000 $0 $0 $ 3.000.000
Tiquetes aéreos nacionales e internacionales 5 (Tiquetes) $ 3.500.000 $ 3.000.000 $0 $ 500.000
Sedes (evento publico y taller) 2 (Sedes) $ 3.000.000 $0 $ 3.000.000 $0
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PROGRAMA DISTRITAL
DE ESTIMULOS

PARA LA CULTURA

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Insumo

CONVOCATORIAS

Cantidad

PROGRAMA DISTRITAL DE
APOYOS CONCERTADOS

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Valor Total

Valor Solicitado

Valor Cofinanciado

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS

Valor Aportado
Participante

Ejecucion de los cinco (5) capitulos del programa y sus componentes: actividades publicas + Workshops

Objetivo Especifico:
Actividad: Ejecucion del capitulo II: ADN Y PERSONAL BRANDING
Coordinacién General 1 (Mes) $ 7.500.000 $ 5.000.000 $0 $ 2.500.000
Apoyo Logistico y Grafico 1 (Mes) $ 1.800.000 $0 $0 $ 1.800.000
Equipos Audiovisuales 2 (Equipos) $ 1.000.000 $0 $ 1.000.000 $0
Honorarios experto (s) nacionales e internacionales 2 (Experto) $ 5.000.000 $0 $ 2.500.000 $ 2.500.000
Comunicaciones on & off pre-durante y post (pauta, agendas de medios, pago de 1 (Comunicaciones) $5.000.000 $0 $0 $ 5.000.000
plataformas y canales comunicacionales)
Coordinacién de Alianzas y Comunicaciones 1 (Mes) $ 6.000.000 $ 4.000.000 $0 $ 2.000.000
Transporte terrestre en y para la ejecucion de las actividades 1 (Evento) $ 800.000 $0 $0 $ 800.000
Totales Actividad $ 36.600.000 $ 12.000.000 $ 6.500.000 $ 18.100.000
Actividad: Ejecuci6n del capitulo IIl: DISENO DE EXPERIENCIAS
Alimentacién general del equipo, expertos y asistentes a los talleres 1 (Alimentaci6n) $3.000.000 $0 $0 $ 3.000.000
Comunicaciones omnicanal (On & Off) en la previa, ejecucién y con posterioridad a 1 (Comunicaciones) $5.000.000 $0 $0 $ 5.000.000
la ejecucion de la fase (pauta, agendas de medios, pago de plataformas y canales
comunicacionales).
Tiquete aéreo internacional 1 (Tiquete) $3.000.000 $3.000.000 $0 $0
Transporte terrestre en y para la ejecucion de las actividades 1 (Transportes) $ 800.000 $0 $0 $ 800.000
Tiquetes aéreos nacionales 3 (Tiquete) $ 900.000 $0 $0 $900.000
Equipos audivisuales 2 (Equipos) $ 1.000.000 $0 $ 1.000.000 $0
Coordinacién General 1 (Mes) $ 7.500.000 $ 5.000.000 $0 $ 2.500.000
Honorarios de experto(s) nacionales e internacionales 1 (Experto) $ 2.500.000 $0 $0 $ 2.500.000
Sedes (evento publico y taller) 2 (Sede) $ 3.000.000 $0 $ 3.000.000 $0
Coordinacién de alianzas y comunicaciones 1 (Mes) $ 6.000.000 $ 4.000.000 $0 $ 2.000.000
Apoyo logistico y grafico 1 (Mes) $ 1.800.000 $0 $0 $ 1.800.000
Totales Actividad $ 34.500.000 $ 12.000.000 $ 4.000.000 $ 18.500.000
Actividad: Ejecucién del capitulo IV: ESTRATEGIAS DE COMUNICACION Y MERCADEO DIGITAL
Apoyo logistico y grafico 1 (Mes) $ 1.800.000 $0 $0 $ 1.800.000
Tiquetes aéreos nacionales 3 (Tiquetes) $900.000 $ 450.000 $0 $450.000
Tiquetes aéreos internacionales 2 (Tiquetes) $ 6.000.000 $ 4.500.000 $0 $ 1.500.000
Alimentacién del equipo coordinador, los expertos y los asistentes durante la 1 (Alimentaci6n) $3.000.000 $0 $0 $ 3.000.000

ejecucion de las actividades
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Ejecucion de los cinco (5) capitulos del programa y sus componentes: actividades publicas + Workshops

Objetivo Especifico:

Actividad: Ejecucién del capitulo IV: ESTRATEGIAS DE COMUNICACION Y MERCADEO DIGITAL

Equipos audiovisuales 2 (Equipos) $ 1.000.000 $0 $ 1.000.000 $0

Coordinacién general 1 (Mes) $ 7.500.000 $ 5.000.000 $0 $2.500.000

Comunicaciones omnicanal (On & Off) en la previa, ejecucién y con posterioridad a 1 (Comunicaciones) $5.000.000 $0 $0 $ 5.000.000

la ejecucién de la fase (pauta, agendas de medios, pago de plataformas y canales

comunicacionales).

Coordinacién de alianzas y comunicaciones 1 (Mes) $ 6.000.000 $ 4.000.000 $0 $ 2.000.000

Sedes (evento publico y taller) 2 (Sedes) $ 3.000.000 $0 $ 3.000.000 $0

Expertos internacionales 2 (Experto) $ 6.000.000 $3.500.000 $0 $2.500.000

Transporte terrestre 1 (Transporte en y para las actividades) $ 800.000 $0 $0 $ 800.000
Totales Actividad $ 41.000.000 $ 17.450.000 $ 4.000.000 $ 19.550.000

Actividad: Ejecucién del capitulo V: ECOSISTEMA ARTE

Alimentacion para el equipo coordinador, los expertos y los asistentes a los talleres. 1 (Alimentacion) $3.000.000 $0 $0 $ 3.000.000

Tiquetes aéreos internacionales 3 (Tiquete) $9.000.000 $ 7.000.000 $0 $2.000.000

Apoyo logistico y grifico 1 (Mes) $ 1.800.000 $0 $0 $ 1.800.000

Coordinacién general 1 (Mes) $ 7.500.000 $ 5.000.000 $0 $2.500.000

Equipos audiovisuales 2 (Equipos) $ 1.000.000 $0 $ 1.000.000 $0

Comunicaciones omnicanal (On & Off) en la previa, ejecucién y con posterioridad a 1 (Comunicaciones) $ 500.000 $0 $0 $ 500.000

la ejecucion de la fase (pauta, agendas de medios, pago de plataformas y canales

comunicacionales).

Honorarios expertos internacionales 3 (Experto) $ 7.500.000 $0 $ 5.000.000 $2.500.000

Coordinacién de alianzas y comunicaciones 1 (Mes) $ 6.000.000 $ 4.000.000 $0 $ 2.000.000

Transporte terrestre en y para la ejecucion de las actividades 1 (Transporte) $ 800.000 $0 $0 $ 800.000

Sedes (evento publico y taller) 2 (Sede) $ 3.000.000 $0 $ 3.000.000 $0
Totales Actividad $ 40.100.000 $ 16.000.000 $ 9.000.000 $ 15.100.000

Objetivo Especifico: Escribir las memorias digitales con los contenidos mas relevantes aportados en los cinco (5) capitulos del programa "Bogotd: un ecosistema para crear y crecer I1."

Actividad: Edicién de contenidos

Edicién de contenidos: textos, grificos, imdgenes y presentaciones 1 (Edicién) $ 8.000.000 | $ 6.000.000 | $0 | $ 2.000.000
Totales Actividad $ 8.000.000 $ 6.000.000 $0 $ 2.000.000
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Escribir las memorias digitales con los contenidos mas relevantes aportados en los cinco (5) capitulos del programa "Bogotd: un ecosistema para crear y crecer I1."

Objetivo Especifico:
Actividad: Disefio y diagramacién de los contenidos
Disefio y diagramacién de textos, imdgenes, graficos de acuerdo con los 1 (Disefio) $4.000.000 $2.000.000 $0 $2.000.000
lineamientos conceptuales
Conceptualizacién de la publiacacién 1 (Propuesta conceptual) $3.500.000 $2.500.000 $0 $ 1.000.000
Totales Actividad $ 7.500.000 $ 4.500.000 $0 $ 3.000.000
Actividad: Publicacion y difusién de las memorias
Publicacion de la publicacién digital: incluye programacién y disefio de la pagina 1 (Publicacién) $ 3.500.000 $0 $ 3.500.000 $0
web.
Implementacién de las revisiones estilisticas y gréficas 1 (Correccién) $ 1.500.000 $0 $0 $ 1.500.000
Revisién y correccion de textos 1 (Revisién) $ 3.000.000 $0 $0 $ 3.000.000
Revisién y correccién grafica 1 (Revision) $2.500.000 $0 $0 $2.500.000
Estrategia de difusién para las memorias: comunicaciones On & Off, agenda de 1 (Comunicaciones) $5.000.000 $0 $0 $ 5.000.000
prensa, redes sociales.
Totales Actividad $ 15.500.000 $0 $ 3.500.000 $ 12.000.000
TOTAL PRESUPUESTO $293.200.000 $104.750.000 $ 38.500.000 $ 149.950.000

21/02/2020 9:51



CONVOCATORIAS

PROGRAMA DISTRITAL PROGRAMA DISTRITAL DE

DE ESTIMULOS APOYOS CONCERTADOS

PARA LA CULTURA SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Total presupuesto general del proyecto + presupuesto por actividades
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Valor rtado

Participante

TOTAL PRESUPUESTO REGISTRADO PARA RUBROS ASOCIADOS A TODO EL PROYECTO
TOTAL PRESUPUESTO REGISTRADO PARA ACTIVIDADES $293.200.000
TOTAL PRESUPUESTO DEL PROYECTO $293.200.000

$ 104.750.000
$ 104.750.000

$ 38.500.000
$ 38.500.000

$ 149.950.000
$ 149.950.000
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Territorio objetivo

Localidad

17 - LA CANDELARIA
2 - CHAPINERO

CONVOCATORIAS )

PARA TODOS

PROGRAMA DISTRITAL DE
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SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS
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Participantes y/o beneficiarios

Describa brevemente la poblacion objetivo del proyecto

¢ Como se concerto el proyecto con la comunidad objetivo?

Numero total de participantes y/o beneficiarios

Caracterizaciéon de la poblacién

PROYECTO PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS

Artistas, creadores, estudiantes de los tltimos niveles y profesionales recién egresado procedentes del sub-sector de las artes visuales y de practicas
creativas afines. Aqui se consideran también colectivos, espacios autogestionados, organizaciones, asi como galerias jovenes, curadores y gestores
culturales emergentes, entre otros.

Conexiones Creativas trabaja desde el 2013 en proyectos en Bogotd, con especial énfasis desde el 2016 en las localidades mencionadas. Estos territorios se
consideran "zonas calientes" de la creatividad capitalina, ya que retinen una mayor concentracion de agentes de las artes visuales y dreas afines.

Todos los componentes de "Bogotd: un ecosistema para crear y crecer II", son el resultado del andlisis y la sistematizacién de los aprendizajes que la
entidad ha podido reunir en la ejecucion de proyectos afines o que son un antecedente directos, como lo fue la primera edicién del mismo programa
(2019), 1a cual se encuentra en plena fase de ejecucién al momento de presentar la actual propuesta. Esos aprendizajes también obedecen a la informacién
arrojada por las evaluaciones permanentes que realizamos de cada actividad con los asistentes y participantes, lo que nos permite entender sus necesidades
y mejorar en los procesos, contenidos y metodologias, conformando y reafirmando los aportes que hace un programa como éste en pro del fortalecimiento
y apalancamiento del tejido profesional joven, recién egresado o emergente del sub-sector de las artes visuales y dreas afines. Ese conocimiento de los
publicos objetivo del proyecto, es lo que nos permite afirmar con seguridad que que el 50 % de esta poblacién procede de los estratos 2 'y 3, el 35% del 4 y
el 15% del 5. Asi mismo, entre el 7 y el 10 % de la poblacion se considera parte de los colectivos LGTBI.

550

Cuantos son de sexo:

Masculino 275
Femenino 275
Intersexual 0

550

¢, Como se distribuyen en los siguientes rangos de edad?

Primera infancia (0 — 5 afios) 0
Infancia (6 — 12 afos) 0
Adolescencia (13 — 18 afios) 12
Juventud (19 — 28 afios) 305
Adulto (29 — 59 anos) 221
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¢ Como se distribuyen en los siguientes rangos de edad?

Adulto mayor (60 afios y mds) 12

550

¢, Como se distribuyen por localidad?

1 - Usaquén 50

2 - Chapinero 125

3 - Santa Fe 75

4 - San Crit6bal 0

5 - Usme 0

6 - Tunjuelito 0

7 - Bosa 0

8 - Kennedy 0

9 - Fontib6n 0

10 - Engativa 0

11 - Suba 0

12 - Barrios Unidos 25
13 - Teusaquillo 0
14 - Los Martires 0
15 - Antonio Narifio 0
16 - Puente Aranda 0
17 - La Candelaria 275
18 - Rafael Uribe Uribe 0
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¢, Como se distribuyen por localid

19 - Ciudadad Bolivar 0
20 - Sumapaz 0
550

¢ Como se distribuyen por estrato socioeconémico?

2 138

3 138

4 193

5 81

6 0

550

Comunidades Negras o Afrocolombianas 0
Comunidad raizal 0
Pueblos y Comunidades Indigenas 0
Pueblo Rom o Gitano 0
Mestizo 550

Otro 0

550
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. Cuaantos pertenecen a los siguientes grupos sociales

Artesanos
Discapacitados
Habitantes de calle
LGBTI
Personas de comunidades rurales y campesinas
Personas en ejercicio de prostitucion
Personas privadas de la libertad
Reincorporados
Victimas del conflicto

Ninguno

495

550

20GOTA
MEJOR

PARA TODOS
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CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA c
Certificado Existencia y Representacidn
Fecha de expedicidén: 26/09/2019 - 11:27:01 AM cAMARADE COMERCIO®

DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

Recibo No.: 0018911900 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: fdcbGLpcTbgakijll
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com vy digite el respectivo cdbédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expediciédn.

A LA FECHA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, EXISTE UNA PETICION EN
TRAMITE, LA CUAL PUEDE AFECTAR EL CONTENIDO DE LA INFORMACION QUE CONSTA
EN EL MISMO.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: CORPORACION CCCREATIVAS
Nit: 900907296-1
Domicilio principal: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA

INSCRIPCION REGISTRO ESAL

Numero ESAL: 21-016701-21
Fecha inscripcidn: 09 de Noviembre de 2015
Ultimo afo renovado: 2019
Fecha de renovaciédn: 01 de Abril de 2019
Grupo NIIF: 3 - GRUPO II.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Calle 47 A 31 36 INT 302

Municipio: MEDELLfN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electrdnico: laura@cccreactivas.com
Teléfono comercial 1: 3043889693

Teléfono comercial 2: 2764493

Teléfono comercial 3: No reportd

Direccidédn para notificacidn judicial: Calle 47 A 31 36 INT 302
Municipio: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electrdénico de notificacidn: laura@cccreactivas.com
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Telefono para notificacidn 1: 3043889693
Teléfono para notificacidén 2: 2764493
Telefono para notificacién 3: No reportd

La persona Jjuridica CORPORACION CCCREATIVAS SI autorizdé para recibir
notificaciones personales a través de correo electrdnico, de conformidad
con lo establecido en el articulo 67 del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

CONSTITUCION

CONSTITUCION: Que por Acta de octubre 30 de 2015 de la Asamblea de
Constitucidén, registrada en esta Entidad en noviembre 09 de 2015, en el
libro 1, bajo el nuUmero 3779, se constituyd una entidad sin animo de
lucro denominada:

CORPORACION CCCREATIVAS
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
gobernacion
TERMINO DE DURACION

VIGENCIA: Que la entidad sin &dnimo de lucro no se halla disuelta y su
duracién es hasta noviembre 09 de 2115.

OBJETO SOCIAL

FINES: Los fines de la CORPORACION son el mejoramiento de la calidad de
vida de la sociedad promoviendo y consolidando espacios solidarios en
los que el conocimiento aporte al desarrollo de las comunidades y de la
sociedad en general.

OBJETO: La CORPORACION tiene como objeto principal la aplicacidén de
herramientas administrativas vy tecnoldgicas para mejorar la calidad de
vida de la poblacidén colombiana.

Los objetivos especificos de la Corporacidédn serdn:

a.) Disenar, ejecutar vy operar proyectos propios, y para terceros, de
caracter social, medio—ambiental, cultural, educativo, étnico vy
poblacional.

b.) Disenar, ejecutar vy operar proyectos propios, y para terceros de

capacitacidén, consultoria, asesoria, interventoria y logistica.

c.) Realizar operacidén de proyectos y eventos.
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d.) Realizar investigaciones vy publicaciones de caracter social,
medio—-ambiental, cultural, educativo, étnico, poblacional y de salud.

e.) Diseflo, edicién, comercializacidén, publicacidén y distribucidén de
productos editoriales en diferentes soportes.

f.) Comercializacidén, importacidén y exportacidédn de productos culturales.
g.) Organizacién de eventos de cardcter cultural, académico y artistico.
h.) Desarrollo vy comercializacidén de productos culturales a través de

medios digitales.
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL:
La corporacidén podrd para el cumplimiento de sus fines:

a) Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, o
convenios y asociarse con otras entidades con y sin animo de lucro, de
nacional o internacional.

b) Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos,
en el pais o en el exterior, que contribuyan al cumplimiento del
presente objeto social

c) Apoyar, patrocinar vy/o facilitar la ejecucidén de ideas presentadas
por personas O grupos, cuyos propdésitos y objetivos concuerden con los
de LA CORPORACION.

d) Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacién y co—-financiacidn,
inversiones a nivel nacional e internacional, necesarios para el
financiamiento vy sostenimiento de LA CORPORACION , sus actividades vy
proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas de cooperacién,
administracidén delegada de recursos, o cualquier otro medio.

e) Realizar actividades vy programas que propendan por el desarrollo
integral y gremial de los beneficiarios de la Corporacidn.

f) Efectuar todas 1las otras actividades vy operaciones econdmicas,
relacionadas desde o directamente con el objeto social, para el
desarrollo del mismo, el bienestar de los asociados y la adquisicién de
bienes, muebles e inmuebles de LA CORPORACION.

g) Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o
mediante consorcios, uniones temporales o alianzas estratégicas con
organizaciones no gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil
o entidades del sector privado, nacionales o extranjeras, todas aquellas
actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar,
controlar o evaluar planes, programas o proyectos, orientados a buscar
el Dbienestar de los asociados y el de los particulares, para tales
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efectos podréd asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales,
consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o juridicas
que desarrollen el mismo o similar obijeto.

LIMITACIONES, PROHIBICIONES, AUTORIZACIONES ESTABLECIDAS SEGUN LOS
ESTATUTOS:

PROHIBICION ESPECIAL: Por mandato, disposicidén y decisidén de la Asamblea
General, la Corporacién no podra en ningin <caso y Dbajo ninguna
circunstancia recibir auxilios, o donaciones de entidades publicas de
ningun orden bien sean municipales, departamentales o nacionales.

PATRIMONIO
QUE EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ES: $2.000.000,00
Por acta numero del 30 de octubre de 2015, de la asamblea de

constitucion registrado en esta Camara el 9 de noviembre de 2015, en el
libro 1, bajo el numero 3779

REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: El1 Presidente de 1la Junta Directiva es el
Representante legal de 1la CORPORACION. En sus faltas absolutas,
temporales o accidentales suplente 1lo reemplazard con las mismas
facultades y limitaciones.

FUNCIONES: Son funciones del Presidente de la Junta Directiva:
a) Actuar como representante legal de la Corporaciédn.

b) Convocar vy presidir con los 1limites que seflalan los presentes
estatutos, todas las Asambleas Generales, reuniones de la Junta
Directiva y actos sociales de la Corporacidn.

c) Velar por los intereses de la Corporacidén debiendo firmar las actas,
contratos, convenios, correspondencia especial, memorias y todos los
documentos emanados de la Corporaciédén; sin dicha firma tales actos no
tendrdn validez.

d) Establecer accidén juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los
fondos o bienes de la Corporacidn.

e) Ordenar los gastos y firmar los pagos, dentro de sus limitaciones.

f) Aprobar los actos y contratos que comprometan a la Corporacidén y los
que sehalen los estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la
Junta Directiva, resoluciones o demads documentos.
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g) Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre
la marcha de la Corporacién y en las reuniones extraordinarias
explicaciones sobre los motivos de la convocatoria -

h) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, 1los
acuerdos de la Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y 1los
principios de la Corporacidn.

i) Las demds que correspondan a la naturaleza de su cargo.

j) Nombrar los funcionarios y cargos que sean hecesarios para el
funcionamiento de la Corporaciédn.

k) Celebrar 1los actos y los contratos para el desarrollo del objeto
social de la CORPORACION cuando éstos excedan de 500 salarios minimos
mensuales legales vigentes necesita de autorizacidén previa de la Junta
Directiva.

1l) Poner en consideracién vy aprobacién de la Junta Directiva y de la
Asamblea, los programas y proyectos de la Corporaciédn.

m) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la
formulacién y presentacidén de los proyectos.

n) Velar por que 1los proyectos se presenten de manera oportuna y con
adecuada calidad.

PARAGRAFO: Del Representante Legal Suplente: El Suplente del Presidenté
de la Junta Directiva es el Representante Legal Suplente de LA
CORPORACION, gquien tendrd las mismas funciones del Representante Legal,
en caso de ausencia temporal o definitiva de éste.

NOMBRAMIENTOS

NOMBRAMIENTOS REPRESENTACION LEGAL:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL LAURA SERNA TABORDA 1.037.601.835
DESIGNACION

Por Acta del 30 de octubre de 2015, de la Asamblea de Constitucion,
registrado(a) en esta Camara el 9 de noviembre de 2015, en el libro 1,
bajo el numero 3779

SUPLENTE DEL PRESIDENTE DANIEL SERNA TABORDA 8.033.281
DESIGNACION

Por Acta numero 001 del 15 de marzo de 2018, de la Asamblea General
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Extraordinaria, registrado (a) en esta Camara el 4 de abril de 2018, en
el libro 1, bajo el numero 851

JUNTA DIRECTIVA

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPAL LAURA SERNA TABORDA 1.037.601.835
DESIGNACION

Por Acta del 30 de octubre de 2015, de la Asamblea de Constitucion,
registrado(a) en esta Camara el 9 de noviembre de 2015, en el libro 1,
bajo el numero 3779

PRINCIPAL ELIZABETH CANO ALVAREZ 43.602.994
DESIGNACION

Por Acta numero 001 del 30 de marzo de 2017, de la Asamblea de
Accionistas, registrado (a) en esta Camara el 10 de mayo de 2017, en el
libro 1, bajo el numero 6805

PRINCIPAL LIGIA HELENA TABORDA 32.332.941
ECHAVARRIA
DESIGNACION

SUPLENTE DANIEL SERNA TABORDA 8.033.281
DESIGNACION

Por Acta numero 001 del 15 de marzo de 2018, de la Asamblea General
Extraordinaria, registrado (a) en esta Camara el 4 de abril de 2018, en
el libro 1, bajo el nUmero 852

SUPLENTE LEONARDO BEDOYA GARZON 1.037.616.201
DESIGNACION

SUPLENTE LUIS FERNANDO USUGA CASTRO 1.128.280.469
DESIGNACION

Por Acta del 30 de octubre de 2015, de la Asamblea de Constitucion,
registrado(a) en esta Cédmara el 9 de noviembre de 2015, en el libro 1,
bajo el numero 3779

REVISOR FISCAL

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL LAURA CRISTINA FLOREZ 1.152.198.360
BETANCUR
DESIGNACION
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Por Acta numero 002 del 30 de marzo de 2017, de la Asamblea de
Accionistas, registrado (a) en esta Cédmara el 10 de mayo de 2017, en el
libro 1, bajo el numero 6804

REFORMAS DE ESTATUTOS
REFORMA: Que hasta la fecha la entidad no ha sido reformada.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal:
9499: Actividades de otras asociaciones n.c.p.

INFORMACION COMPLEMENTARIA
CERTIFICA

Que en la CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, no aparece
inscripcidén posterior a la anteriormente mencionada, de documentos
referentes a reforma, disolucibdn, liquidacién o nombramiento de
representantes legales de la expresada entidad.

Los actos de inscripcidén aqui certificados quedan en firme diez (10)
dias hébiles después de 1la fecha de su notificacidén, siempre que los
mismos no hayan sido objeto de los recursos, en los términos y en la
oportunidad establecidas en los articulos 74 y 76 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun lo dispuesto en
la 1ley 527 de 1999. En é1 se incorporan tanto la firma mecdnica que es
una representacién grafica de la firma del Secretario de la Cémara de
Comercio de Medellin para Antioquia, como la firma digital vy la
respectiva estampa cronoldgica, las cuales podrd verificar a través de
su aplicativo visor de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Cémara de Comercio
de Medellin para Antioquia. La persona o entidad a la que usted le va a
entregar el certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4)
veces durante 60 dias calendario contados a partir del momento de su
expedicidén, ingresando a www.certificadoscamara.com vy digitando el
cdédigo de verificaciédn que se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido
del certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o
a través de la plataforma virtual de la Camara.
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ESTATUTOS
CORPORACION CCCREATIVAS
CAPITULO PRIMERO

NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- Nombre.- La persona juridica que se constituye, se denomina
CORPORACION CCCREATIVAS, es una institucion de utilidad comdn y sin animo de
lucro.

ARTICULO 2.- Naturaleza.- LA CORPORACION CCCREATIVAS, es una persona
juridica de derecho privado, de las reguladas, en lo pertinente, por los articulos 633 a 652
del Cédigo Civil Colombiano, el decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes. Se
constituye como una entidad sin &nimo de lucro, de caracter permanente, independiente y
auténomo y de utilidad comun.

ARTICULO 3.- Domicilio.- El domicilio principal d¢ CORPORACION CCCREATIVAS, es
la circular 73b numero 39b 115, en el municipio de Medellin, Departamento de Antioquia,
Republica de Colombia; pero podra, por determinacién de la Junta Directiva, establecer
sedes o capitulos y realizar actividades en ofras ciudades y/o0 municipios del pais y del
exterior.

ARTICULO 4.- Duracién CORPORACION CCCREATIVAS, tendra una duracién

indefinida, pero podra disolverse anticipadamente por las causas que contemplan la ley y
los presentes estatutos.

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

ARTICULO 5.- Fines- Los fines de la CORPORACION CCCREATIVAS son el
mejoramientio de la calidad de vida de la sociedad promoviendo y consolidando espacios
solidarios en los que el conocimiento aporte al desarrolio de las comunidades y de la
sociedad en general.

ARTICULO 6.- Objeto.- CORPORACION CCCREATIVAS tiene como objeto principal la

aplicacion de herramientas administrativas y tecnoldgicas para mejorar la calidad de vida

de la poblacién colombiana.

Los objetivos especificos de ia Corporacion seran:

a.) Disefar, ejecutar y operar proyectos propios, y para terceros, de carécter social,
medio-ambiental, cultural, educativo, étnico v poblacional.

b.) Disefiar, ejecutar y operar proyecios propios, y para ferceros de capacitacion,
consultoria, asesoria, interventoria y logistica.

c.) Realizar operacion de proyecios y eventos.

d.) Realizar investigaciones y publicaciones de caracter social, medio-ambiental, cultural,
educativo, étnico, poblacional y de salud.

e.) Disefio, edicién, comercializacion, publicacion y distribucion de productos editoriales
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en diferentes soportes.

f) Comercializacién, importacion y exportacion de productos culturales.
g.) Organizacion de eventos de caracter cultural, académico y artistico.
h.) Desarrollo y comercializacién de productos culturales a través de medios digitales.

DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL

La Corporacion podra para el cumplimiento de sus fines:

a)

b)

c)

d)

e)

9

Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar contratos
0 convenics y asociarse con- ofras entidades con y sin animo de lucro, de cardcter
nacional o internacional.

Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais o en el
exterior, que contribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucion de ideas presentadas por personas o
grupos, cuyos propésitos y objetivos concuerden con los de LA CORPORACION.

Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacion y co-financiacién, inversiones a
nivel nacional e internacional, necesarios para el financiamiento y sostenimiento de
LA CORPORACION , sus actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los
sistemas de cooperacion, administracion delegada de recursos, o cualquier otro
medio.

Realizar actividades y programas que propendan por el desarrollo integral y gremial
de los beneficiarios de la Corporacion.

Efectuar todas las ofras actividades y operaciones econémicas, relacionadas desde o
directamente con el objeto social, para el desarrollo del mismo, el bienestar de los
asociados y la adquisicién de bienes, muebles e inmuebles de LA CORPORACION.

Realizar, directa o indirectamente, por cuenfa propia 0 ajena, sola 0 mediante
consorcios, uniones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no
gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado,
nacionales o exfranjeras, todas aquellas actividades encaminadas a: Proyectar,
ejecutar, administrar, coordinar, controlar o evaluar planes, programas 0 proyectos,
orienfados a buscar el bienestar de los asociados y el de los particulares, para tales
efecios podra asociarse, fusionarse, participar en uniones temporales, consorcios y
elaborar convenios con ofras personas naturales o juridicas que desarrollen el mismo
o similar objeto.

CAPITULO TERCERO

ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 7.- Clases.- Los asociados de LA CORPORACION son:
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» Son Asociados Fundadores de LA CORPORACION las personas que idearon,
promovieron, convocaron, generaron la creacién de la CORPORACION e hicieron
los primeros aportes para su conformacion.

Para efectos de los presentes estatutos, se consideran asociados fundadores,
quienes suscribieron los presentes estatutos, el acta de constitucién y realizaron su
aporte de ingreso.

» Son Asociados Adherentes, /as personas naturales y juridicas que con
posterioridad a la firma del acta de constitucion sean admitidas como tales de
conformidad con estos esfatuios y regiamentos correspondientes y cancelen el
aporte que para tal efecto fije la Junta Directiva con base en el estatuto marco que
apruebe la Asamblea General.

» Son Asociados Honorarios de LA CORPORACION las personas naturales y
juridicas que por sus actividades y aportes cientificos y/o econémicos, contribuyan
de manera significativa al cumplimiento del objeto social de la institucién. Su
exaltacién se hara cumpliendo la reglamentacion que la Junta Directiva expedida al
respecto.

ARTICULO 8.- Derechos.- Son derechos de los asociados en general:

Participar en las actividades de la Corporacion conforme a las condiciones que para
ellos se establezcan.

Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la Corporacién.

Elegir y ser elegido integrante de la Junta Directiva o de los comités de trabajo
cuando corresponda.

Representar a la Corporacion con previa autorizacion de la Junta Directiva o
Asamblea General, en cualquier evenio o voceria institucional temporal o
permanente.

Recibir las publicaciones hechas por la Corporacion.

Recibir autoria de los trabajos ejecutados como integranies de la Corporacion.
Fiscalizar la gestidon econdmica y adminisirativa de la Junta Directiva, examinar los
libros o documentos y solicitar informes al Presidente o a cualquier integrante de la
Junta Directiva.

Retirarse voluntariamente de ia Corporacion segun lo prescrito en estos estatutos.

Proponer reformas de estatutos.

Apelar las decisiones sancionatorias.



k)

)

Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de duraciéon de las
mismas.

Ser ratificada la aceptacién de ingreso por la Asamblea General.

ARTICULO 9.- Deberes de los asociados. Seran aquellos contenidos en la declaracion
de principios de LA CORPORACION consignados en el acta de constitucion y los que se
deriven de decisiones de caracter general, adoptadas por la Asamblea General y

especialmente:

a) Comprometerse a efectuar los aportes ordinarios y extraordinarios cumplidamente.

b) Comprometerse a participar en las actividades de la Corporacion.

c) Utilizar en publicaciones, hojas de vida, correspondencia oficial o de interés para la
Corporacion su condicién de integrante de esta organizacion.

d) Solicitar la convocatoria de la Asamblea, de acuerdo con estos estatutos.

e) Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los
acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la Junta directiva.

f) Cumplir los Estatutos, reglamentos, resoluciones, comisiones o trabajos asignados por
la Asamblea General, la Junta directiva o los comités de trabajo.

g) Velar por la buena imagen de la Corporacion.

h) Acatar las decisiones tomadas por la Asamblea General.

iy Comprometerse con los principios y fundamentos de la Corporacion.

j) Abstenerse de retirar elementos o utiles de trabajo, documentos o informes sin la
previa autorizacién del responsabie directo.

k) Obrar en sus relaciones con la Corporacién y la comunidad con ética y lealtad.

l) Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la Corporacién.

m) Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias acordadas por la Asamblea
General, seguin su categoria de integrante.

n) Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y de los comités de
trabajo, desde la hora fijada para su inicio hasta que se agote el orden del dia.

o) Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias, los

acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la Junta Directiva.



PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no asistencia, el integrante adherente debera
comunicarlo verbalmente o por escrito a la Junta Directiva o al 6rgano que haya

convocado la reunién, en un plazo no mayor de cinco (5) dias hébiles, explicando el motivo
de su ausencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se falte a las obligaciones estos estatutos, aplicaran
las sanciones de los articulos siguientes.

ARTICULO 10.- Prohibiciones. Se prohibe a los asociados de LA CORPORACION:

a) Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los
asociados de LA CORPORACION o sus asociados, su buen nombre o prestigio, o
el de ésta.

b) Discriminar, actuando como miembro de LA CORPORACION, a personas naturales o
juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u
origen geografico, clase o capacidad econémica.

¢) Usar el nombre y demés bienes de LA CORPORACION con propdsitos diferentes a
los objetivos institucionales, en beneficio particular 0 en contravencién a las
disposiciones estatutarias o reglamentarias.

d) Impedir la asistencia o intervencién de los asociados activos en las asambleas,
reuniones de consejos, junta, comités o alterar su normal desarrollo. |

e) Usar las sedes o lugares de ejercicio o desarrollo del objeto social como lugares de
reuniones no autorizadas por los Organos de Administracion, Direccion y Control de
LA CORPORACION, o para fines distintos a los autorizados expresamente.

PARAGRAFO: Las conductas que se indican en este articulo, implican para los asociados
obligaciones de no hacer. Estas conductas se consideran faltas graves vy originan las
sanciones pertinentes, por contrariar el ejercicio responsable de los derechos de los
asociados, por afectar la buena marcha y por contravenir los principios y normas de LA
CORPORACION.

ARTICULO 11.- Sanciones.- LA CORPORACION podré imponer a sus asociados las
siguientes sanciones, previa solicitud escrita de descargos y el término para presentarlos:

» Amonestaciones.- Serdn impuestas por la Junta Directiva, segin reglamento
previsto para el efecto.

Y

Suspensién temporal de la calidad de asociado.- La Junta Directiva podra
suspender temporalmente a cualquier miembro en el ejercicio de sus derechos, por
cualquiera de las siguientes causales:

% Retraso en el pago de los aportes o cuotas, en la forma establecida por la
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Asamblea General o la Junta Directiva, segin el caso.

% Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido atendidas
las previas llamadas de atencién.

< Configuracién de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de
asociado, mientras la Asamblea General decide.

»  Expulsion.- Serd impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las causales
siguientes:

% Violar en materia grave o leve pero reiterada, los estatutos de La
CORPORACION, la declaracion de principios o las disposiciones de la Asamblea
General o de la Junta Directiva.

¢ Incurrir en algunas de las causales que se determinen en el manual ético y moral
de LA CORPORACION.

< Acumulacion de tres suspensiones temporales.

>  Otras sanciones.- También podra imponer LA CORPORACION otras sanciones que
estime pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido establecidas por la
Asamblea General.

PARAGRAFO: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a las faltas
disciplinarias de los asociados. Corresponde a la Asamblea General resolver en segunda
instancia el recurso de apelacion sobre este particular.

ARTICULO 12.- Retiro de asociados.- El retiro voluntario para los asociados lo autoriza
la Junta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

En el momento de solicitud del retiro voluntario, cuando existan cuentas pendientes para
con LA CORPORACION, este se podra condicionar al pago de la deuda, de conformidad
con lo establecido en el reglamento interno.

ARTICULO 13.- Expulsién de asociados.- La expulsion de los asociados la aplicara la
Junta Directiva por votacion de las dos terceras (2/3) partes de sus integrantes.
PARAGRAFO: La expulsion sdlo podra realizarse previa comprobacién de las
irregularidades cometidas por el implicado en detrimento de la estabilidad y el prestigio de
la institucion, con sujecién al debido proceso observando los principios del derecho a la
defensa, doble instancia, publicidad y contradiccion, legalidad de la prueba, respeto por la
dignidad humana, efc.

CAPITULO CUARTO
ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 14.- Organos de Administracién- LA CORPORACION tendrad los
6



siguientes 6rganos de direccién, gobierno y control:

» Asamblea General

» Junta Directiva

» Presidente (Representante Legal)
» Revisor Fiscal

ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 15.- Asamblea General. - Esta es la maxima autoridad deliberante y
decisoria. Estara constituida por los asociados fundadores y adherentes que estén en
ejercicio de sus derechos.

ARTICULO 16.- Funciones. - Son funciones de la Asamblea General:

a) Aprobar su propio reglamento.

b) Ejercer la suprema direccién de LA CORPORACION vy velar por el cumplimiento de su
objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politica generales de sus
actividades.

¢) Reformar los estatutos de acuerdo con las previsiones de estos estatutos con una
mayoria de votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

d) Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA CORPORACION, propuestos para
el cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los asociados y el
Representante Legal.

e) Elegir y remover libremente y asignarie remuneracion a los asociados de la Junta
Directiva y a sus suplentes para periodos de 2 afos por el sistema de mayoria simple y
cuando se presentasen planchas, por el sistema de cuociente electoral.

f) Elegir y remover libremente al Revisor Fiscal y a su suplente, por un periodo de 2 afos
y asignarle su remuneracion.

g) Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financieros e informes
de gestion presentados a su consideracion por la Junta Directiva.

h) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen
funcionamiento de LA CORPORACION, en los términos de éstos estatutos.

i) Decretar la disolucién y liquidacién de LA CORPORACION, aplicando la mayoria de
votos que represente la mitad mas uno de los votos asistentes.

j) Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan de
recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacion.

k) Sefialar, si lo estima conveniente, los aportes exiraordinarios que deben hacer los
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asociados y establecer las sanciones diferentes de las previstas en estos estatutos, sin
que las mismas impliquen reforma estatutaria.

) Ordenar las acciones administrativas y judiciales que correspondan contra los directivos,
los administradores y reconocer, estimular y premiar las acciones de los
administradores dignas de reconocimiento.

m)Reglamentar el ejercicio del derecho de inspeccion por parte de los asociados.

n) Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de planeacién de
actividades de LA CORPORACION.

o) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros
recaudados por concepto de cuotas de afiliacion.

p) Propender por el bienestar de los asociados.

q) Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo 6rgano de La
CORPORACION vy que no hayan sido asignadas por los estatutos a otro 6rgano.

ARTICULO 17.- Reuniones.- La Asamblea de Asociados se reunira ordinariamente una
vez al afio, a mas tardar el tltimo dia del mes de marzo y extraordinariamente cuando sea
convocada por el Presidente o su suplente. Las reuniones ordinarias tendrén como
finalidad estudiar las cuentas, el balance general de fin de ejercicio, acordar todas las
orientaciones y medidas necesarias para el cumplimiento del objeto social y determinar las
directrices generales acordes con la situaciébn econémica y financiera de LA
CORPORACION. Las reuniones extraordinarias se efectuaran cuando lo requieran las
necesidades imprevistas o urgentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Reuni6n de Hora Siguiente: Si llegada la hora para la cual fue
convocada la reunion de asociados no se logra integrar el quérum deliberatorio necesario
para dar inicio a la misma, se dard espera de una hora, la cual una vez transcurrida, se
dara inicio a la Reunién de Hora Siguiente, la cual podra deliberar y decidir con cualquier
numero plural de asociados que represente minimo el 10% del total de asociados y no
menor del 50% del total de asociados requerido para constituir LA CORPORACION.

PARAGRAFO SEGUNDO: Reunién Por Derecho Propio: En el evento en que
transcurridos los tres primeros meses del aflo, no se haya efectuado la convocatoria para
las reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunird por derecho propio y sin
necesidad de convocatoria, el primer dia habil dei mes de abril, a ias 10:00 a.m., en ias
instalaciones donde funcione la administracion de LA CORPORACION. En todo caso,
podran deliberar y decidir con cualquier nimero plural de asociados.

PARAGRAFO TERCERO: Reunién de Segunda Convocatoria: Si se convoca la
Asamblea General y ésta no se reune por falta de quérum, se citard a una nueva reunién
que sesionara y decidira validamente con cualquier nimero plural de asociados. La nueva
reunién no debera efectuarse antes de los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta
(30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera reunién. En fodo caso,
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podran deliberar y decidir con cualquier nimero plural de asociados.

PARAGRAFO CUARTO: Reuniones No Presenciales: La Asamblea General podra
realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que
se encuentre participando la totalidad de los asociados. Tales reuniones pueden
desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es decir un medio que los
relna a todos a la vez, como el correo electrénico, la tele-conferencia, etc., 0 mediante
comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal en las cuales se manifieste la
intencion del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde
el recibo de la primera comunicacion y la tltima.

ARTICULO 18.- Convocatorias.- Las convocatorias para reuniones ordinarias y
extraordinarias, seran realizadas por el Presidente o en su ausencia por el suplente.
Todas las convocatorias se realizaran por escrito, o por correo electrénico, o por aviso en
~cartelera, o por el medio mas expedito que considere quien efectlie las convocatorias.
Para las reuniones ordinarias, la convocatoria se realizara con una antelaciéon de minimo
quince (15) dias habiles, mientras que para las reuniones extraordinarias, se realizara con
minimo cinco (5) dias calendario de antelacién, en ambos casos, para el computo del
término no se tendra en cuenta ni el dia en que se convoca ni el dia de la reunién. En la
convocatoria para reuniones extraordinarias se especificarén los asuntos sobre los que se
deliberara y decidira. En las reuniones ordinarias, la Asamblea General podra ocuparse de
temas no indicados en la convocatoria, a propuesta de cualiquiera de los asociados. ia
Asamblea General se reunird validamente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa
convocatoria, cuando se hallare presente la totalidad de los asociados.

ARTICULO 19.- OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR
EXTRAORDINARIAMENTE LA ASAMBLEA: La Junta Directiva dispondré de ocho dias
habiles para atender 0 negar una peticion de convocatoria de reunién extraordinaria,
formulada por el Revisor Fiscal o por los fundadores activos.

Solo podra negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios a las
normas legales, estatutarias o reglamentarias o a los objetivos de la Corporacién.

ARTICULO 20.- Quérum.- La Asamblea General podra deliberar cuando se encuentren
presentes o representados un numero plural de asociados que, a su vez, represente la
mayoria de los asociados salvo las excepciones legales y estatutarias. Las decisiones de
la Asamblea General se tomaran por un nimero plural de asociados que represente la
mayoria de los asociados presentes en la reunion.

ARTICULO 21.- Mayorias.- Reunida la Asamblea General en la forma sefalada en los
presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos previsto en estos
estatutos y la ley, obligaran a todos los asociados aln a los ausentes o disidentes, siempre
gue tengan caracter general y que se ajusten a las leyes y a los estatutos.

PARAGRAFO PRIMERO: Tienen derecho a voto en las sesiones, los socios fundadores, y
adherentes que a la fecha de la sesion se encuentren al dia con sus obligaciones sociales
y econdmicas, derivadas de su calidad de asociados de la institucién y los que no
encontrandose al dia hayan celebrado un acuerdo de pago debidamente realizado bajo el
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reglamento que para el efecto expida la Junta Directiva de LA CORPORACION.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los asociados inhabilitados no contaran para determinar el
quérum deliberatorio.

PARAGRAFO TERCERO: El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir mediante
representacion otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir.

ARTICULO 22.- Limites a la representacién. Los directivos no podran representar
asociados en la Asamblea General. No se podra en ningin caso representar a mas de
tres (3) asociados en una misma reunion.

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 23.- Naturaleza.- La Junta Directiva es un 6rgano de gobierno permanente,
elegido por la Asamblea General, para un periodo de 2 afios. Esta integrada por 3
asociados activos, con sus respectivos suplentes, estaré conformada por:

» Un Presidente y su suplente
» Un Secretario y su Suplente
» Un Tesorero y su suplente

PARAGRAFO. La Corporacion tendré un Secretario General, que tendra voz pero no voto
en las decisiones que tome la Junta Directiva.

ARTICULO 24.- Para ser integrante de la Junta directiva se requiere:
a) Ser integrante activo de la Corporacion,
b) Estar a paz y salvo con la tesoreria en el momento de la eleccién.
c¢) No haber tenido ningln tipo de sancién alguna por parte de la Corporacién.

PARAGRAFO: Todo cambio o reemplazo de uno de més integrantes de la Junta directiva
se entiende que es para completar el periodo.

ARTICULO 25.- Renuncias.- Cuando un integrante de la Junta Directiva renuncia, o sin
justa causa deje de asistir a 3 reuniones consecutivas 0 5 no consecutivas, los deméas
integrantes designaran su reemplazo entre los candidatos que obtuvieron mayor votacién
para su cargo en la Asamblea General inmediatamente anterior o a quien considere esta
misma Asamblea. -

PARAGRAFO: Cuando por renuncias o inasistencias a la Junta Directiva quede con
menos de tres integrantes o quede vacante el cargo de Revisor fiscal, se convocaré a una
Asamblea Extraordinaria. Los convocantes podrén proponer candidatos a los cargos
vacantes, los cuales seran elegidos siendo quérum, segtin lo acordado en el articulo 20.

ARTICULO 26.- Decisiones.- Las Decisiones de la Junta directiva se fomaréan, mediante
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resoluciones y de sus deliberaciones se dejara constancia en actas; se constituye quérum
para deliberar y decidir la presencia de la mayoria de sus integrantes. Para elegir o
cambiar el Representante Legal se requiere el 100% de los votos.

ARTICULO 27.- Funciones. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

a)

b)

Q)

h)

)

k)

i)

- Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de la

Corporacién mediante circulares u otro medio de informacion.

Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de Integrantes
fundadores, estos reglamentos seran puestos a discusién en cada uno de los
organismos para su aprobacion final.

Conceptuar acerca de la admision y/o exclusion de integrantes, teniendo en cuenta
los siguientes estatutos y las solicitudes a la Junta directiva.

Crear los organismos que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de la
Corporacién.

Nombrar los directores de los diferentes organismos internos, quienes se
posesionaran ante el Presidente y el Secretario General comprometiéndose a cumplir
las funciones asignadas.

Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los integrantes,
tratando de responder a ellas, seglin el presupuesto y los programas aprobados en la
Asamblea General o el determinado por la misma Junta para este fin.

Autorizar al representante legal para comprar, vender, o gravar bienes y para celebrar
contratos cuyo valor exceda los 500 salarios minimo legales mensuales vigentes.

Acordar con el Revisor fiscal, el sistema contable interno de la Corporacién.

Aprobar en primera instancia los informes financieros y de cuentas, aspectos que el
Presidente debe presentar luego a la Asamblea General.

Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o0 extraordinaria cuando
sea necesario y de la forma estipulada anteriormente en estos estatutos.

Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de la
Corporacion.

Las demas que le correspondan de acuerdo a estos estatutos.

ARTICULO 28.- Reuniones.- La Junta Directiva sesionara ordinariamente por lo menos,
una vez cada ires meses mediando citacion escrita del Presidente de la Junta Directiva o
su suplente, con tres (3) dias comunes de anticipacioén y extraordinariamente para atender
las situaciones urgentes y que requieran atencién inmediata, mediando citacion escrita del
Presidente de la Junta Directiva o su suplente, con un dia comun de antelacion.
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El quérum deliberativo lo constituye la asistencia de por lo menos la mitad mas uno de sus
integrantes y el decisorio, el voto favorable de la mitad mas uno de sus asistentes.
Transcurridos los 15 minutos siguientes a la hora a la cual fue citada la sesion, la Junta
Directiva podra deliberar y tomar decisiones si hay el quérum decisorio.

PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 29.- Presidente de la Junta Directiva.- Eleccion.- El Presidente de la Junta
Directiva es el Representante legal de la CORPORACION vy es elegido por la Junta
Directiva, para periodos de 2 afios. En sus faltas absolutas, temporales o accidentales su
suplente lo reemplazara con las mismas facultades y limitaciones.

El Presidente de la Junta Directiva continuara al frente de sus funciones hasta tanto se
- produzca nueva designacion y entrega del cargo.

ARTICULO 30.- Funciones.- Son funciones del Presidente de la Junta Directiva:
a) Actuar como representante legal de la Corporacion.

b) Convocar y presidir con los limites que sefalan los presentes estatutos, todas las
Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la
Corporacion.

c) Velar por los intereses de la Corporacion debiendo firmar las actas, contratos,
convenios, correspondencia especial, memorias y todos los documentos emanados de
la Corporacidn; sin dicha firma tales actos no tendréan validez.

d) Establecer accion juridica a quienes malversen, destruyan o dafien los fondos o bienes
de la Corporacién.

e) Ordenar los gastos y firmar los pagos, dentro de sus limitaciones.

f) Aprobar los actos y contratos que comprometan a la Corporacién y los que sefialen los
estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la Junta Directiva, resoluciones o
demas documentos.

g) Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre la marcha de la
Corporacién y en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los motivos de la
convocatoria.

h) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, ios reglamentos internos, los acuerdos de la
Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y los principios de la Corporacion.

i) Las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo.

j) Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el funcionamiento de la
Corporacion.
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k) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de LA
CORPORACION. Cuando éstos excedan de 500 salarios minimos mensuales legales
vigentes necesita de autorizacion previa de la Junta Directiva.

) Poner en consideracion y aprobacion de la Junta Directiva y de la Asamblea, los planes,
programas y proyectos de la Corporacion.

m)Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta Directiva en la
formulacion y presentacion de los proyectos.

n) Velar por que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.
PARAGRAFO: Del Representante Legal Suplente: El Suplente del Presidente de la
Junta Directiva es el Representante Legal Suplente de LA CORPORACION, quien tendra
las mismas funciones del Representante Legal, en caso de ausencia temporal o definitiva
de éste.

SECRETARIO

ARTICULO 31.- Funciones.- El Secretario sera el responsable de las actas de la
Corporacién y tendra las siguientes atribuciones y funciones:

a) Asistir a las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, elaborar las actas
correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a disposicién
de los integrantes.

b) Levantar un libro donde se registren las sanciones.

c) Refrendar la firma del Presidente en los actos que lo requieran y firmar en ausencia
de él la correspondencia especial.

d) Notificar, comunicar y publicar, segiin el procedimiento que deba seguirse en cada
caso, los acuerdos, resoluciones, programaciones, boletines y en general divulgar las
actividades de la Corporacion.

e) Comunicar la convocatoria para las reuniones ordinarias y extraordinarias de la
Asamblea General y la Junta directiva.

f)  Llevar en orden alfabetico una lista actualizada de los integrantes con su respectiva
direccion y teléfono, en el libro de integrantes.

g) Realizar un inventario general de la Corporacién con el Tesorero, donde firmen el
documento pertinente.

h) Las demas que estos estatutos, la Asamblea General o la Junta Directiva le asignen.
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TESORERO

ARTICULO 32.- Funciones.- El tesorero tendra la funcién de velar por los bienes de la
Corporacion, recibir los aportes de los integrantes de la Corporacién, las donaciones y
auxilios de entidades privadas, elaborar el inventario de la Corporacion conjuntamente con
el Secretario y con la supervisién del Revisor Fiscal.

REVISOR FISCAL

ARTICULO 33.- Funciones.- LA CORPORACION tendra un Revisor Fiscal, que sea
Contador Publico Titulado, tendra voz pero no voto y no podréd ser integrante de la
Corporacion en ninguna de sus modalidades. Sera nombrado por la Asamblea General
de Fundadores y sus funciones son:

a)

b)

Q)

h)

)

Velar porque se lleven actualizadas la contabilidad, la ejecucién presupuestal y las
actas.

Velar por que la Asamblea General, la Junta directiva, con Comités de Trabajo y los
integrantes se ajusten en todos sus actos a las normas legales, estatutarias,
reglamentarias y a los principios de esta Corporacion.

Revisar las actas de la Asambiea, los libros de contabilidad y registros, la
correspondencia, los archivos y documentos de la Corporacion.

Informar a la Asamblea sobre la gestion administrativa de la Corporacion.

Convocar a Asamblea extraordinaria cuando los integrantes de la Junta Directiva
contravengan las normas legales, estatutarias o0 reglamentarias, o en los casos de
vacancia.

Asistir a las reuniones de Asamblea General y de la Junta directiva.

Dar cuenta oportuna al 6rgano o funcionario competente de las irregularidades que
ocurran en el funcionamiento de la Corporacién y en el desarrollo de sus operaciones.

Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia,
ademas de rendir los informes que le sean solicitados.

Inspeccionar permanentemente los bienes de la Corporacion y procurar que se tomen
medidas de conservacion y seguridad oportunamente.

Las demas que le fijen las normas legales, estatutarias, reglamentarias o la Asamblea
mediante acuerdos.
CAPITULO QUINTO
PATRIMONIO
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ARTICULO 34.- Patrimonio.- El patrimonio de la Corporacién esta constituido por la
totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, titulos valores
adquiridos o que se adquieran, archivos, acreencias, contratos, de los cuales se llevara un
inventario debidamente valorizado.

PARAGRAFO: La Corporacion emprendera funciones con un fondo inicial conformado
por la suma total de dos millones de pesos ($ 2°000.000.00), los cuales fueron aportados
por los miembros fundadores. La Asamblea General determinara cada afio la cuota de
mantenimiento.

ARTICULO 35.- Origen de los Fondos.- Los Fondos de la Corporacion provienen de:
a) Los aportes ordinarios y extraordinarios hechos por los integrantes de la Corporacion.

b) El producto de contratos o convenios que para la prestaciéon de servicios celebre la
Corporacién.

c) El valor de las donaciones, subsidios, aportes, contribuciones y similares, que por
parte de personas naturales o juridicas privadas, regionales, nacionales
internacionales o extranjeras se la hagan a la Corporacion.

d) Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

e) En general todos los ingresos que a su nombre se puedan obtener licitamente.

ARTICULO 36.- Destino del Patrimonio.- Los bienes y fondos de la Corporacién son
indivisibles; ni los fundadores, ni persona alguna derivan de la Corporaciéon ventajas
especiales, ni recibiran suma alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes.

Las personas naturales o juridicas que donen bienes a la Corporacién no tendran dentro
de ella preeminencia alguna por €l solo hecho de la donacién.

Ninguna parte de las utilidades de la Corporacion, ni las valoraciones, provechos, rentas o
beneficios que se obtengan ingresaran en ningun momento al patrimonio de los
integrantes del a Corporacion, ni ain por razdén de liquidacion; las utilidades serén
aplicables, en cuanto no se capitalicen, a los fines de la Corporacién y en caso de
liquidacién se observara lo previsto por las leyes v los estatutos.

ARTICULO 37.- Del Presupuesto.- El presupuesto de gastos de funcionamiento e
inversion de la Corporacion sera presentado por el Presidente de la Junta Directiva, para la
revision y aprobacién de la Asamblea Ordinaria de cada afio, el cual debera ser enviado
con la convocatoria y sera ejecutado durante los doce (12) meses siguientes.

ARTICULO 38.- Aportes de la Corporacion.- El aporte mensual de sostenimiento de la
Corporacién sera fijada por la Asamblea General, segun lo dispuesto en estos estatutos.



favor y en contra o en blanco, la relacién sucinta de los informes rendidos, las constancias
dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacién por la propia
autoridad de LA CORPORACION en la respectiva sesién o la designacion de una
comisién entre los asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de clausura.

ARTICULO 44.- Libros de Contabilidad y Estados Financieros.- LA CORPORACION
diligenciara oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares pertinentes,
aplicando técnica y principios de aceptacion general en Colombia, a efecto de presentar
oportunamente estados financieros intermedios a la Junta Directiva. Esta presentara a la
Asamblea General, dentro de los tres meses siguientes a la finalizacién de cada afio
calendario, estados financieros de propésito general.

CAPITULO SEPTIMO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 45.- La Corporacién se podria disolver por decision de la Asamblea General,
teniendo en cuenta las siguientes causales:

a) Cuando las cuatro quintas partes (4/5) de la Asamblea, o sea, sus integrantes asi lo
decidan, excepto cuando exista un nimero igual o mayor a la mitad mas uno de los
integrantes fundadores en contra de la disolucion y dichas personas quedaran como
unicos integrantes activos de la Corporacion.

b) Imposibilidad para cumplir los objetivos para los cuales fue creada.

c) Cambio por mandato de la Ley de los fundamentos de la Corporacién.

d) Por el cese de actividades de LA FUNDACION, por un periodo mayor a dos afios.
e) Por extincién del patrimonio de LA FUNDACION

ARTICULO 46.- En caso de disolucién, los bienes muebles e inmuebles, los documentos y
material informativo, los valores y titulos y los implementos de trabajo pertenecientes a la
Corporacion, seran donados a un grupo o institucion similar en cuanto a sus fines con la
que se contiene en estos estatutos, la cual tenga Personeria Juridica y sera determinada
por la Asamblea General.

ARTICULO 47.- Prohibici6én Especial.- Por mandato, disposicion y decision de la
Asamblea General, la Corporacién no podré en ningun caso y bajo ninguna circunstancia
recibir auxilios, o donaciones de entidades publicas de ningin orden bien sean
municipales, departamentales o nacionales.

ARTICULO 48.- Liquidador.- En caso de disolucién, la Asamblea General designaré la
persona o personas que actuaran como liquidador o liquidadores para finiquitar las
operaciones de LA CORPORACION. Mientras no se haga, acepte e inscriba la
designacion de liquidador, actuara como fal el Representante Legal inscrito.
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ARTICULO 49.- Liquidacién.- El liquidador o quien haga sus veces tendra las facultades
de representacion, administracién y disposicién necesarias para concluir las operaciones
en curso, con las mismas limitaciones sefialadas al Presidente de la Junta Directiva.

En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la Junta

Directiva, al igual que la provisién de cargos absolutamente indispensables para adelantar
la liguidacion.

El liquidador dara cumplimiento a las normas especiales vigentes sobre sesiones de los
érganos de direccién y sobre la liquidacién de personas juridicas sin &animo de lucro,
publicara tres (3) avisos en un periédico de amplia circulacién nacional, dejando entre uno
y otro un plazo de quince (15) dias, en los cuales informara el proceso de liquidacion,
invitando a los acreedores a hacer valer sus derechos, elaborara el inventario y avalto de
bienes y derechos cuya titularidad corresponda a LA CORPORACION , proceder4 a la
cancelacion del pasivo de la entidad teniendo en cuenta las normas sobre prelacién de
créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregard a una o
varias entidades privadas sin animo de lucro, de preferencia a aquéllas en las cuales tenga
participacion a cualquier titulo LA CORPORACION; de objeto igual, similar o
complementario al de la misma, segun decision de la Asamblea General.

CAPITULO OCTAVO
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 50.- Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos y/o
representantes legales, asi como entre éstos y la Corporacion, serén resueltas en primera
instancia, a través de una conciliacién extrajudicial en derecho que seréa intentada ante la
Camara de Comercio de Medellin. Si fracasare la conciliacién por cualquier circunstancia,
se integrara un Tribunal de Arbitramento, que decidird en derecho y funcionara en la
Céamara de Comercio de Medellin, aplicando sus reglas de procedimiento.

CLAUSULAS TRANSITORIAS.-
ARTICULO 51.- NOMBRAMIENTOS.-
a. Representante Legal

Nombre: Laura Serna Taborda

Documento de identificacion 1.037.601.835.

b. Junta Directiva:

PRINCIPALES:
Nombre Documento de identificacion No. Cargo
Laura Serna Taborda 1.037.601.835. Presidente
Luz Estela Ortiz Herrera 43.209.600 Secretario
Daniel Serna Taborda 8.033.281 Tesorero

SUPLENTES
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Nombre
Documento de identificaciéon No.

Paula Andrea Trujillo Taborda 43.757.705 Suplente Presidente
Leonardo Bedoya Garzén 1.037.616.201 Suplente Secretario
Luis Fernando Usuga Castro 1.128.280.469. Suplente Tesorero
¢. Revisor Fiscal
Nombre Documento de identificacion No.
Maria Isabel Maya Corredor 1.037.592.273.

Todos los designados, estando presentes han manifestado su aceptacién a los cargos y
han expresado su compromiso y entrega para el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 52.- Aceptacién y Constitucién.- En sefial de entendimiento, aprobacién y
adhesion a los términos de los anteriores estatutos y aceptacion de las designaciones a
nosotros conferidas hemos firmado el acta que hace parte de estos estatutos en Medellin a
los 12 dias del mes de junio del afio 2015.

Wtk hobestir L coldaoeten

Laura Serna Taborda Luz Estela Ortiz herrera
Presidenta Secretario
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Conexiones Creativas
iPorque una conexidn puede cambiarnos la vidal!

Medellin, 23 de septiembre de 2019

Seforas(es)
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte de Bogota
Alcaldia Mayor de Bogota

Asunto: autorizacion para la suscripcion de convenios con el Ministerio de
Cultura a la representante legal

Respetados sefiores:

Los abajo firmantes, en calidad de miembros de la Junta Directiva de la Corporacion
CCCreativas, debidamente registrados, autorizamos a Laura Serna Taborda, identificada con
cédula de ciudadania numero 1.037.601.835 expedida en Envigado (Antioquia) en su calidad de
representante legal de la Corporacion CCCreativas identificada con NIT 900.907.296-1, para
suscribir convenios o contratos con la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte de Bogota
y/0 sus entidades adscritas.

LR G fpeafon WM 7’%

Laura Serna Taborda beth Cano Alvarezl.”'  —
Presidente Junta Directiva M mbro Junta Directiva

Lo b bhoce® [ois fersands Ui

Li_gig Helena‘l‘abqrda_ is F,érnando Usuga Castro
Miembro Junta Directiva Miembro suplente Junta Directiva

Se firma en Medellin a los 23 dias del mes de septiembre de 2019.

Think + Do Tank de Economia Creativa en Iberoamérica

www.cccreativas.com
Corporacidén CCCreativas - Email: info@cccreativas.com
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Conexiones Creativas @CCCre... - 13 jun. v
Ell@s ya son parte de la Familia #CC tras
haber vivido dos intensos dias en el Workshop
Diseno de Experiencias + en el marco del
programa BOGOTA UN ECOSISTEMA PARA
CREARY CRECER apoyado por la Alcaldia de
Bogota.

#ConexionesCreativas

#BogotaCreativa

Conexiones
Creativas




é

onexiones
reativas

o -

Conexiones Creativas (WCCCrea... - 5 jun.

Este lunes lanzamos en Bogota nuestro
programa BOGOTA UN ECOSISTEMA PARA
CREAR 'Y CRECER con el apoyo de la
ALCALDIA DE BOGOTA.

iEstas invitad@!

Toda la info e inscripciones en:
Inkd.in/emXQaMX

#ConexionesCreativas #EconomiaCreativa
#BogotaCreativa

Experto invitado | Disefio de experiencias
César Zapata

César Zapata es d seMador, musedgrafo y especialista en la
gerencie de entidades sin dnimo de lucro de 1o New York
University.

Durante 28 afos de préctica profesions! en E.E.U.U, ha
desarroliado proyectos de planeacion interpretativa, disefo y
produccion de exnibiclones para Museos y corporaciones como of
Museo de Antropologla y Arqueoiogia de la Universidad de
Pennsylvania en Philadeiphia, o Museo de |a Cludad de New York y
of Landesmuseum Joanneum en Graz, Austria entre otros, También
ha liderado proyectos para marcas como Staples & Charles,
Whirlwind Creative, Coca-Cola, entre otras,

César ha sido profesor del "Fashion Institute of Technology = FIT*
en New York. En la actualidad es profesor invitado en la
Universided de Harvard (USA) y en (s Escuela de Disefo Altos de
Chavdn en la Repiblica Dominicana,

O b

v







Lunes 10 de junio | 4 -6 p.m.
Museo de Arte Moderno de Bogota
Auditorio et

PN,

£ b AT LN
Lanzamiento + conferencia publica:
~ Disefio de Experiencias’
~ con el museégrafo César Zapata

.~ iTe esperamos!|
- Al o YT

Apoya: Allado: Organiza:

Alcaldia de, Conexiones
POIMAMBO  Gorexione

3

BOGOTA UN ECOSISTEMA PARA CREAR Y
CRECER con el apoyo de la ALCALDIA DE
BOGOTA,

|Estds invitad@!

Lunes 10 de junio

4pm.-6pm

Museo de Arte Moderno (cémo llegar:
https://goo.gl/maps/r57Dk|P5yJ9Aqn846)
Ingreso gratuito hasta completa aforo

También podras postularte para disfrutar uno de los
cincuenta cupos (50) gratuitos para estar el martes
11 de junio con tres expertos internacionales de 9
a.m. a 6 p.m, en un Workshop de Disefio de
Experiencias para artistas jovenes. |Postllate!

Toda la info e inscripciones en:
https://cccreativas.com/bogota-un-ecosistema
para-crear-y-cre ar/

#ConexionesCreativas #EconomiaCreativa
#BogotaCreativa

@ Etiquetarfoto Q@ Anadir lugar  # Editar

29072

1877
Personas Volver a promocionar
Interaccione

alcanzadas

Promocionada el 6 jun 2019 Complet:
Por Paula Trujillo Conrado Uribe
Personas Interaccion 2!
e 2840,0
alcanzadas con la
Ver resultac
OO0 141 16 comentarios



BOGOTA UN ECOSISTEMA PARA CREAR Y
CRECER con el apoyo de la ALCALDIA DE
BOGOTA.

Lunes 10 de junio | 4 -6 p.m.
Museo de Arte Moderno de Bogota

Auditorio e |Estés invitad@!

Lunes 10 de junio

4pm. -6pm

Museo de Arte Moderno (como llegar:
https://goo.gl/maps/r57 Dk|P5yJIAGnB46)
Ingreso gratuito hasta completa aforo

También podras postularte para disfrutar uno de los
cincuenta cupos (50) gratuitos para estar el martes
11 de junio con tres expertos internacionales de 9
a.m. a 6 p.m. en un Workshop de Disefio de
Experiencias para artistas jovenes. |Postllate!

Toda la info e inscripciones en:
https
para-crear-y-crecer/

ccereativas.com/bogota-un-ecosistema

#ConexionesCreativas #EconomiaCreativa
#BogotaCreativa

@ Etiquetar foto =~ Q@ Afadir lugar  # Editar

‘ersonas
- e | " Interaccione
. Lanzamiento + conferencia publica: - sl
% Diseﬁo de ExperienCiaS/ y, Promocionada el 6 jun 2019 Comple
. con el musedgrafo César Zapata Por Paula Trujilo Conrado Uribe
k7 il / s
PSR - s | \ Pacorss 8 0840,0) ek Py
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Apoya: Allado: Organiza:
OO0 141 16 comentarios

Conexiones
PO MAMBO Creativas




IV EDICION
ARTE Y EMPRESA

profesional de
las artes visuales

‘ Unico encuentro
en Iberoamérica

MIERCOLES 18 BOGOTA

SEPTIEMBRE 9:00 - 13:00 h.
Casa Ark | C1 70 #9-95 Quinta Camacho

Francisco Garcia Iglesias

Director de Planificacion y Zonificacién.
Profesor de la Escuela de Arquitectura
de la Universidad de Miami.

Igor Zanti

Director del Istituto Europeo di Design de
Florencia (Italia). Curador y critico experto
en el mercado del arte.

Taller para los participantes de:
Bogota: Un Ecosistema para crear y crecer.

Apoyado por la Alcadia de Bogota.

INFORMES E INSCRIPCIONES: info@cccreativas.com

©

Conexiones . . Alcaldia de
Creativas Bogota

ool il ZI0.........




ESTRATEGIAS DE
CRECIMIENTO

Organiza: Aliado: Apoya:
Conexiones “rean Alcaldia de
Creativas e e o' iverted Bogota




Lunes 10 de junio | 4 -6 p.m. .
Museo de Arte Moderno de Bogota

Organiza: Allado o Apoya:
Conexiones Alcaldia de
Creativas beq MoéuuMuoguo Bogota
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comfama

Medellin, Junio 1 de 2018

13200000 - 251323

Sefores
CAMARA DE COMERCIO
Ciudad

Asunto: Certificado de Experiencia

COMFAMA, LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA con
Nit.890.900.841-9, certifica que la empresa CORPORACION CCCREATIVAS
identificada con Nit.900.907.296-1 sostuvo relaciones comerciales con el objeto de
participacion de Comfama en Ecosistema Arte 2018, mediante la orden de servicio
No0.4500165382 con fecha de inicio 02/05/2018 y fecha de finalizacion 09/05/2018
por valor de $20.000.000 (25,60 SMMLYV 2018).

Contacto: Luis Miguel Londofio Mejia - Teléfono 285 72 11 Ext. 7167

Cordialmente,

0 /\

7 / \
CAROLINA ALVAREZ BOTERO

Jefe - Area de prdveedores
Departamento de/ Logistica de Abastecimiento
Subdireccién de Servicios Compartidos

www.comfama.com

ViGILADO SuperSubsidio @)
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Radicado: 20171100080201 de 25-1 -2017
Pég.lqpl

Bogota D.C, 25 de octubre de 2017

Sefiora:

LAURA SERNA TABORDA

Cr. 40 No. 40 D sur 3 Envigado, Antioquia
Teléfono; 2764493

Medellin

ASUNTO: Respuesta atencién de peticion No. 2427532017
Estimada Sefiora:

En atencién a la solicitud de fecha 23 de octubre de 2017, mediante peticion No.
2427532017 en la plataforma del Sistema Distrital de Quejas y Soluciones — SDQS, por
medio de la presente comunicacién me permito remitir la certificacién del contrato No.
1301 del 2017 suscrito el dia 23 de febrero de 2017, entre EL INSTITUTO DISTRITAL DE
LAS ARTES - IDARTES y la CORPORACION CCCREATIVAS, cuyo objeto fue: * Apayar
al IDARTES en la realizacion de laboratorios, ciclos de conferencias y eventos sobre
industrias creativas y entornos digitales, dentro de la estrategia definida en el marco del
proyecto de inversion 985 de emprendimiento art/stico y empleo del artista” con la
metodologfa Pentagrowth o Las Cinco Palancas del Crecimiento Acelerado para “las
Industrias Culturales y Creativas de la ciudad de Bogota”.

Lo anterior se remite en un (1) folio, de conformidad con la informacién que obra dentro
del expediente contractual.

Cordialmente,

Proyect6 Jeimy Viviana Paramo Contratista OAJUWADASAL |

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Carrera 8 No. 15 - 46 Bogotd- Colombia B8
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co M &J 0 Q

Email: contactenos@idaries.gov.co PA'RJ'} TODOS

R A T A S e



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D, C.

1407

A
Radicado: 20171109080191 de 25-10-2(?17
LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA el de :

CERTIFICA:

Que el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES — IDARTES, con NIT. 900.413.03(3-9,
suscribi6 el Contrato de Prestacion de Servicios que se describe a continuacion. f-

CONTRATISTA: CORPORACION CCCREATIVAS
IDENTIFICACION: 900.907.296-1

1.- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1301-2017

OBJETO: "Apoyar al IDARTES en la realizacién de laboratorios, ciclos de conferenciafs y
eventos sobre industrias creativas y eniornos digitales, dentro de la estrategia definida en
el marco del proyecto de inversién 985 de emprendimiento artfstico y empleo del artista *

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENT;OS
NOVENTA MIL PESOS MICTE ($36.890.000)

EECHA DE SUSCRIPCION: 23 DE FEBRERO DE 2017

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Garantizar la realizacién de una (1) conferencia para
hasta doscientas (200) personas en tematicas de entornos digitales y mercadeo para las
industrias culturales y creativas en la ciudad de Bogotd. 2) Realizar una relatoria de la
conferencia realizada con los temas tratados. 3) Garantizar la realizacién de un (1)
jaboratorio/workshop relacionado con tematicas de las industrias culturales y creativas para
emprendedores culturales de la ciudad. 4) Coordinar la participacion de un total de al menos
dos (2) conferencistas internacionales en el proyecto. 5) Apoyara la entidad en
la realizacion de la convocatoria a los participantes en la conferencia y laboratorio/workshop.
6) Apoyar a la entidad para ofrecer un cupo total para guince emprendedores, gestores 0
creadores de las industrias creativas y culturaies de Bogotd para participar en los
laboratoriosworkshops. ~ 7) Completar formatos con los perfiles de asistentes a
{aboratorios/workshops y con los aprendizajes y mejoras potenciales identificadas durante la
actividad. 8) Realizar las memorias del laboratorio/workshop.  9) Realizar registro de
asistencia de la conferencia y laboratorio/workshop realizados. 10) Realizar registro
fotografico o audiovisual de las conferencia 'y laboratorio/workshop. .

FECHA DE TERMINACION: 30 DE JULIO DE 2017

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Carrera 8 No. 15 - 46 Bogotd- Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

Email: contactenos@idartes.gov.co
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NIT 890.102.010-1

CAMARA DE COMERCIO DE BARRANQUILLA
NIT. 890.102.010-1

CERTIFICA:
Contratista: Corporacion CCCreativas
NIT: 900.9007.296-1
Objeto del Servicio: Talleres dirigidos al sector turistico y de eventos,

estrategia de marketing digital y visual, bajo el
Proyecto De los Likes a los Negocios 2018.

Fecha Ejecucion: 26 y 28 de noviembre de 2018

Valor: $28.857.500

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, el dia o5 de febrero de
2019.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado.

Cordialmente,

% -

J
OLGA LUCIA IN
Jefe de Comprasy CAD @ ﬂ
wliiNet =
150 9001 W
lcontec
fvyoin www.camarabag.org.co @ e-mail:comunica@camarabag.org.co  Linea de Atencién al Usuario: 319 99 80 Cortcado No SC 4771
Oficina principal Sede Norte Sede Centro Sede Soledad Sede Sabanalarga Sede Calle 77 Punto de Atencién
Antiguo Edificio de la Aduana Cra. 56 No. 74 -179 Calle 40 No. 44-39 Calle 15 No. 1916 Calle 21 No.18-03 Local 4 Calle 77 No. 67-37 Loc. 7 Parque Central
Via 40 No. 36 - 135 PBX: (5) 330 37 00 PBX: (5) 330 37 00 Centro Comercial Acuario Carrera 43 No. 50-12 Loc. 6
PBX: (5) 330 37 00 FAX: (5) 368 2270 FAX: (5) 37040 22 Barranquilla Barranquilla
FAX: (5) 330 3707 Barranquilla Baranquilla

Barranquilla
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Medellin 31 de Julio de 2018

UNICO INTERIOR SAS
NIT 811.007.707-2
HACE CONSTAR QUE

La Corporacion CCCreativas identificada con NIT 900.5007.296-1, ha cumplido el acuerdo
interinstitucional pactado en pro de la agenda de Unico y Conexiones Creativas 2016-2018.

Este acuerdo tuvo un monto total de $ 135.000.000.00 (Ciento treinta y cinco millones de
pesos M/L) y se efectud entre el 1 de febrero de 2016 y el 30 de julio de 2018 por el concepto
de “Gerencia de proyectos dirigidos a el fortalecimiento desde estrategias de comunicacién
y proyectos espaciales a través de la economia creativa y el ecosistema de las industrias

creativas y culturales”.

Atentamente

GERENC]

Njt. 811007707

Nt

UNICO INTERIOR S.A.S. / Cra. 50A No. 43-13 INT. 115 / PARQUE INDUSTRIAL SATEXCO / TEL. (574) 605 10 20 . NIT.811007707-2
ITAGUI - COLOMBIA

1S0 9001

SC 2991-1




ALCAILDIA MAYOR

DE BOGOTé b.C.
Instituto Distrital de las Artes
‘ citar estos da
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Radicado: 20171100080111 de 24-10-2017
Pag. 1§§;de 1

Bogota D.C, 24 de octubre de 2017

Sefiora:

LAURA SERNA TABORDA

Cr. 40 No. 40 D sur 3 Envigado, Antioquia
Teléfono: 2764493

Medellin

ASUNTO: Respuesta atencién de peticién No. 2427612017
Estimada Sefiora:

En atencién a la solicitud de fecha 23 de octubre de 2017, mediante peticion No.
2427612017 en la plataforma del Sistema Distrital de Quejas y Soluciones — SDQS, por
medio de la presente comunicacién me permito remitir la certificacién del contrato No.
1591 del 2017 suscrito el dia 06 de septiembre de 2017, entre EL INSTITUTO DISTRITAL
DE LAS ARTES - IDARTES y la CORPORACION CCCREATIVAS, cuyo objeto es: “
Apoyar al Idartes para la realizacion de una conferencia y un taller sobre "Crecimiento a
través de o digital” con la metodologia Pentagrowth o Las Cinco Palancas del
Crecimiento Acelerado para las Industrias Culturales y Creativas de la ciudad de Bogota”.

Lo anterior se remite en un (1) folio, de conformidad con Ia informacién que obra dentfro
del expediente contractual.

Proyectd Jeimy Viviana Paramo Contratista OAJ L[ZQB.LA-Q

Instituto Distrital de las Artes ~ IDARTES
Carrera 8 No. 15 - 46 Bogotd- Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

Email: contactenos@idartes.gov.co

O R N R R D A R O N O ey



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D. C.
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Instituto Distrital de las Artes

AR ﬂuﬁi‘lﬁilmiﬁimﬁiﬁiﬁﬁi
Radicado: 201.71100080041. de 24-10-2917
LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA e lde :

CERTIFICA:

Que el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES — IDARTES, con NIT. 900.413.030-9,
suscribio el Contrato de Prestacién de Servicios que se describe a continuacién: :

CONTRATISTA: CORPORACION CCCREATIVAS
IDENTIFICACION: 900.907.296-1.

1.- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1591-2017

OBJETO: " Apoyar al Idartes para la realizacién de una conferencia y un taller sol:gﬁfe
“Crecimiento a través de lo digital” con la metodologia Pentagrowth o Las Cinco Palancas
del Crecimiento Acelerado para las Industrias Culturales ¥ Creativas de la ciudad de
Bogota. "

VALOR DEL CONTRATO: SESENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTdS
OCHO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS MI/CTE (65.508.310)

FECHA DE SUSCRIPCION: 06 DE SEPTIEMBRE DE 2017

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Organizar y llevar a cabo una conferencia abierta sobre
“Crecimiento a través de lo digital” con la metodologia Pentagrowth o Las Cinco Palancas del
Crecimiento Acelerado para las industrias culturales y creativas de Bogota con cupo para al
menos cuatrocientas (400) personas y una duracién minima, de cuatro (4) horas, con un (1)
conferencista internacional. 2) Organizar y llevar a cabo un taller sobre “Crecimiento a través
de lo digital" con la metodologfa Pentagrowth o Las Cinco Palancas del Crecimiento
Acelerado para las industrias culturales y creativas de Ia ciudad de Bogota con un cupo para
cincuenta (50) participantes con una duracién miima de doce (12) horas. 3) Apoyar al
ldartes con [a realizacion de convocatoria para la conferencia y el taller, asi como con la
seleccion de los participantes al taller. 4) Asumir por su cuenta y riesgo la vinculacion de los
facilitadores de la conferencia y el taller conocedores de las tematicas a tratar. 5) Apoyar al
IDARTES en la definicion de los sitios donde se realizara la conferencia y el taller. 6)
Garantizar la logistica y el recurso humano necesarios para la realizaciéon de la conferencia y
el taller. 7) Realizar registro fotogréfico de las actividades realizadas. 8) Garantizar la
transmision via streaming de conferencia abierta. 9) Realizar el registro de asistencia a la
conferencia y el taller en fisico y digital (Excel), de acuerdo con el formato que indique el
IDARTES. 10) Apoyar en la expedicién de certificados de participacion a los asistentes de la
conferencia y el taller, de acuerdo con lo que al respecto indique el IDARTES. 11) Realizar

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Carrera 8 No. 15 - 46 Bogotd- Colombia
Teléfono: 3795750

www.idartes.gov.co

Email: contactenos@idartes.gov.co
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DIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

Hoja Principal

Formulario del Registro Unico Tributario

Mil=si

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

|

2. Concepto | 0 | 2 |Actualizacion

Espacio reservado para la DIAN

. 1
- 1
- H

| =2

4.

Numero de formulario

12489984(

14509297626

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional

90090729 6|-|

Impuestos de Medellin

N ’ 14. Buzén electrénico

RN

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento:

Persona juridica

26. Numero de Identificacion:

[ 1]

27. Fecha expedicion:

VAN

ALIVIT] | [ [ ]

Lugar de expedicién 28. Pais: 29. Departamento:

L[]

\30

L,JL i

ugad/Municipio:

L[]

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

|
| 34. Otros nombres

l

35. Razon social:

CORPORACION CCCREATIVAS

36. Nombre comercial:

-
‘37. Sigla®

URICACION

38. Pais:
COLOMBIA

39. Departamento:
Antioquia

116]9]

40. Ciudad/Municipio:
Medellin

41. Direccion principal

CL47A 31 35

42. Correo electrénico: 43. Codigo postal / T&f@f&ﬁi - 45. Teléfono 2:
info@cccreativas.com [TTTTTTYNL I J NIST [ [s[of4]sls[elelefofs] [ [T T[T ITTT[TT]]
LASIFICACION
Actividad ecchémica Ocupacion
Actividad principal Act;vm;‘ise;;ai:iaii 77 Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. Codige: J‘ \ﬁ) Fechaﬁinicig:iﬁvidad: 50. Codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
9,499 2015‘1 0‘30 ;i‘JL:,I:, L1 | L1 ’ ‘ ‘ ‘ ‘
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1] 2[a]a]s LE*JJ;J;??W 11213 1a] 1516171819 20][20]2]22][27]2]2
53.Codigo:| 4| 7|1 1|1 ,4[1/6]472]7 > [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 !
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencién en la fuente a titulo de rent
11- Ventas régimen comun
14- Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ot coscn. ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
’ 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 I:] I:] :: :j:: ’I—‘l ‘ ’ ITI ‘ ’I—‘I ‘
N ) Y B

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

[ wx]

59. Anexos:

60. No. de Folios: [[@

61.Fecha: (2 0 1 9]0 5/0 9]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuici

o de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984. Nombi

985. Cargo:

SERNA TABORDA LAURA

Representante legal Certificado

re

Fecha generacién documento PDF: 23-07-2019 07:50:06AM



DIAN

Diecion de Impusstos y Aduanas

yDI

Formulario del Registro Unico Tributario

nnuans=cCH

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

Espacio reservado para la DIAN

i

| =2

4. Numero de formulario

2 de 6 Hoja 2

14509297626

Pagina

(415)7707212489984(8020) 000001450929762 6

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

900907

6. DV
296|-]1

12. Direccién seccional

Impuestos de Medellin

14. Buzén electrénico

(A

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza .
65. Fondos [D
(1]

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas
66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

CaE

64. Entidddes-o instiiu{os ¢€ derecho piibiico de orden nacional, departamental,
municipal’y desceritralizados

67. Sociedades y grganismos

extranjeros

70. Beneficio

Constitucion, Registro y Ultima Reforma

Composicion del Capital

Documento 1. Constitucion Y @crmai N— |
71. Clase: 0,1 | 82. Nacional: | [ [ [ [ [1[0[0 %
72. Namero: O g L 2NN NN
73. Fecha: 20151030 { >N 83. Nacionalpibico: [ | | [ [ [ | [o]=
74. Numero de Notaria: !: 5
75. Entidad de registro 0,3 ) b— 84. Nacionalprivado:l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘1 ‘0‘0 %
76. Fecha de registro: |2 01 5‘1 1‘0 9‘ ‘ [ A N\
77. No. Matricula mercantil: 2,1,0,1,6,7,0,1,2,1, | ‘Jj‘#‘f
78. Departamento: 0,5 ‘ ‘7 | 7
79. Ciudad/Municipio: 0,21 [ LiAy . 85. Extranjero: l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0‘ %
‘ .
vigengia: AT/ N 86. Extranjeropﬂblico:l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0 %
80. Desde: 20151030 72 Mes _ Dia |
81. Hasta: 21151 1g0,gJ } l ) ) ‘ 87. Extranjeroprivado:l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘0 %
Y. / AN
Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control: N\
Gobernacion 9

Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual: mecha cam&\ rTe gstado: 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):
1 __[8]o] 2.0.1-7{0 50 9 INEEEEEEEEEEEEE
2 [T 1] N/ INEEEEEEEEEEEEE
3 [T 1] | [ ] INEEEEEEEEEEEEE
4 [T 1] | [ ] INEEEEEEEEEEEEE
5 [T 1] | [ 1 ] HEEEEEEEEEEEREE

Vinculacién econémica
93. Vinculacion 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

economica

Matriz o Controlante:

N I T Y N Y N T l ‘

97. Nombre o razén social de la matriz o ¢

ontrolante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

‘ 171. Pais:

|

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 23-07-2019 07:50:06AM



),

DIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Modelo

nnuans=cCH

Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

Espacio reservado para la DIAN

So

=

| =2

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000001450929762 6

3 de 6 Hoja 3

14509297626

Pagina

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT):

90090729 6|-]

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos de Medellin

N ’ 14. Buzén electrénico

[KHEN

Representacion

98. Representacion:
REPRS LEGAL PRIN

1]8]

99. Fecha inicio ejercicio representacion:

2015410 9]

100. Tipo de documento:
Cédula de ciudadani 1

101. Ndmero de identificacion:

1

102: DV 103, Numero de tarjeta profesional:
|

L[]

; 0,3 7 6 01 8 3 5 T € \
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primei"nombre 107. Otros nombres
SERNA I TABORDA LAURA |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razon social representante legal

98. Representacion:
REPRS LEGAL SUPL

][9]

99. Fecha inicio ejercicio representacion;

20151109

100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacién: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
sdula de ciudadan |1 : [ TTTTTTT]
2 CeduadeCUdada 4 1 3 1 7 1 5 1 7 1 7 1 0 1 5 1 1 I 1 1 1 ‘
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer<ioinbre 107. Otros nombres
TRUJILLO ‘TABORDA {PAULA ANDREA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 109. DV | 110. Razén.secialrépresentante|legal
L -] AN
98. Representacion: 99. Fecha'inicio gjgrciciorepresentacion:
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacian: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
. o N ] LTI
104. Primer apellido 105. Segunde.apellidd 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 108, BV | 140. Razarreodial representante legal
1 1 1 1 1 | I SN ;L*T
98. Representacion: 99:Fecha inicio ejercicio representacion:
V
A [ [T ]
100. Tipo de documento: 101. NGmerg'de identificacién; 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:
4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N ‘ ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
104. Primer apellido 105:Segurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
748
108. Numero de Identificacién Tributaria (NiT): 109. DV | 110. Razon social representante legal
1 1 1 1 1 ‘ N ‘
98. Representacion: 99. Fecha inicio ejercicio representacion:
100. Tipo de documento: 101. Numero de identificacién: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional:

[ 1]

| L[]

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ ‘

109. DV

110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 23-07-2019 07:50:06AM



DIAN

Direcrin de Impussios y Aduan

yDI

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Formulario del Registro Unico Tributario

nnuans=cCH

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

Pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 14509297626
‘ . I% 1%% ! %%I‘ H‘
E%i H 1 ALk .
(415)7707212489984(8020) 000001450929762 6
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional N ’ 14. Buzdn electrénico
900907209 6‘ - ‘ 1 Impuestos de Medellin L‘]T*] “
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Ternporales
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV “ 114 _Nacionalidad:
7 . 1 ‘

Cédula de ciudadan { | 3 1,0,3,7,6,0.1,.8 35 L L.‘ COLOMBIA 1619

115. Primer apellido
SERNA

116. Segundo apellido
TABORDA

117. Primer nombre

“AURA

118, Otros nombres

119. Razoén social

120. Valor capital del socio:

121. % Participacion:

122, Facha-gé ingreso:

[ LTI T4

111. Tipo de documento:

Cédula de ciudada |{ | 3

112. Ndmero de identificacion:

4\3\2\0\9\6\0\0\

2.0 145]1 170 9]

123. Fecha de retiro:
2015110 9]

115. Primer apellido
ORTIZ

116. Segundo apellido
HERRERA

118, DV | 114. Nacionalidad:
—
ANV AN ‘ COLOMBIA 11619
117.Rtimer nombre 118. Otros nombres
1LUZ ESTELA

119. Razoén social

120. Valor capital del socio:

121. % Participacion:

NARNA%

122./Fecha de ingreso:

123. Fecha de retiro:

1201 5][11]0 9] [T ]

111. Tipo de documento:

Cédula de ciudada |1 |3

112. Ndmero de identificacion:

8\0\3\3\2\8\1\

113. DV

114. Nacionalidad:
COLOMBIA 11619

115. Primer apellido

116. Segundc.apsiiido.

117. Primer nombre

118. Otros nombres

111. Tipo de documento:

Cédula de ciudada |{ | 3

SERNA ‘TABORDA DANIEL

119. Razoén social S\ \V

120. Valor capital del socio: ; 12 Participaug. 3 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
) AR T 201 5[1 4]0 9 [ [

112. Nurero de-identificagion:

4\3114K;5417\7\0\5\

113. DV

114. Nacionalidad:
COLOMBIA 1161]9

115. Primer apellido
TRUJILLO

116_Segundo 4pellido

I TABORDA

117. Primer nombre

PAULA

118. Otros nombres

ANDREA

119. Razoén social

120. Valor capital del socio:

121. % Participacion:

122. Fecha de ingreso:

123. Fecha de retiro:

HEEEEEEN

201 5[11]09] | [ ]

111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV | 114. Nacionalidad:

Céduladeciudadama 1.0,3,76,1,6.2 01 L “ COLOMBIA 1l6l9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

BEDOYA GARZON LEONARDO

119. Razoén social

120. Valor capital del socio:

121. % Participacion:

122. Fecha de ingreso:

123. Fecha de retiro:

HEEEEEEN

201 5[11]09] | [ ]

Fecha generacién documento PDF: 23-07-2019 07:50:06AM



),

DIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Formulario del Registro Unico Tributario mnrdnsc-.

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

Pagina 5 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 14509297626
I% 1%% ! %%I‘
H 1 ALk .
(415)7707212489984(8020) 000001450929762 6
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional N ’ 14. Buzdn electrénico
900907296 ‘ - ‘ Impuestos de Medellin L‘]T 1 “
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Ternporales
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV “ 114 _Nacionalidad:
7 . 1 ‘
Cédula de ciudadan { | 3 1,128 280,46 9 L L.‘ ‘ COLOMBIA 1619
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
USUGA CASTRO ‘LUIS ‘ FERNANDO
1 —
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 2. Fachia-g€ ingreso: 123. Fecha de retiro:
HHHH‘@OSH\OQ [ [
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 118. DV | 114. Nacionalidad:
—
1 1 1 1 1 1 / < 1 TN AN ‘
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117.°Rrimegrnomisre 118. Otros nombres
\
2 [
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122./Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
ARNAASNE = [ [ [ [
Y VA \
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV | 114. Nacionalidad:
1 1 1 1 1 1 T L 1 1 1 1 1 ‘ N ‘
115. Primer apellido 116. Segundc.apsiiido. 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. PN\ Al@>
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: ; 129. 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
[
777\,77A\HHH! [ [ [ [
111. Tipo de documento: 112. Numero de-identificagién: 113. DV | 114. Nacionalidad:
L s 1 L 1 L 1 ¥ 1 1 1 1 1 1 ‘ N ‘
115. Primer apellido 116_Segundo 4pellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:
111. Tipo de documento: 112. Numero de identificacion: 113. DV | 114. Nacionalidad:
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ‘ N ‘
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razoén social
120. Valor capital del socio: 121. % Participacion: 122. Fecha de ingreso: 123. Fecha de retiro:

Fecha generacién documento PDF: 23-07-2019 07:50:06AM



),

DIAN

Direcsion de Impuestos y Aduanas Nacionales

Formulario del Registro Unico Tributario

nnuans=cCH

Modelo Unico de Ingresos, Senvicio y Control Automatizado

Revisor Fiscal y Contador

Pagina 6 de 6 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 14509297626
(415)7707212489984(8020) 000001450929762 6
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional .| 14. Buzén electronico
900907296 ‘ - ‘ Impuestos de Medellin L1 1 J
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento: 125. Numero de identificacion: 126.DVA 127. Nuniero de tarjeta-profesional:
T |Cédula de ciudadania |1 (3|11 1 5 2 1 9 8 3 6 0 ‘ 1 2 0,71 6 0 T
— 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131.Otros nombres
% FLOREZ ‘BETANCUR LAURA |CRISTINA
o VAV AN 1
hl.’ 132. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 133. DV | 134. Sociedad o firma designada:
g |
; 1 1 1 1 1 1 1 1 N
& |135. Fecha de nombramiento
2015[10]30]
136. Tipo de documento: 137. Numero de identificacion: 138. DV | 139. Numero de tarjeta profesional:
2 [
5 1 1 1 1 1 1 1 LV ANEAN| 1 I 1 1 i
E- 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Primer nombre 143. Otros nombres
@
5 | =2
hl.’ 144. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT): 145. DV | 146. Sociedad o firma designada:
g -]
; 1 1 1 1 1 1 1 1 > SN N [/ [/ N\ - <,
& |147. Fecha de nombramiento
148. Tipo de documento: 149. Numero de identificacion: 150. DV | 151. Numero de tarjeta profesional:
1 1 1 1 L e 1 7 |/ > 1 1 1 1 1 1 ‘ i ‘
152. Primer apellido 153. Segurido apeliicio 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
8 O AN NN
§ 156. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 187. ’7\/T 158. Sociedad'o\tirma,designada:
~
1 1 1 1 1 1 1 1 I 1 | ‘
159. Fecha de nombramiento L\ ’
-
/]

Fecha generacién documento PDF: 23-07-2019 07:50:06AM



PEgina 11

DIRECCI N DE IMPUESTOS DE BOGOT"®
REGISTRO DE INFORMACI N TRIBUTARIA - RIT

umex$fha
HACIENDA INFORMACI N B SICA DEL CONTRIBUYENTE
Secrelaria de Hacienda Fecha27/08/2019

CONTRIBUYENTE N.I.T.900907296 CORPORACION CCCREATIVAS

C INFORMACI N B SICA )

Direcci n: CL 47 A 31 35 Tel@fonos: 3043889693

Direcci n electr niodo@cccreativas.com Ciudad ANTIOQUIA MunicipiM™EDELLIN

Fecha de Inscripci n22/03/2019 Soporte Inscripci =a:

\_ PERFIL TRIBUTARIO Py
Naturaleza Jur dRERSONA JURIDICA R¥gimen tributarOMiN Fecha desde30/10/2015
Matr cula Mercagyril: Fecha inicio de Actividiad&872015 Fecha de cese de Activilid@des: No. Establecimien®os:

Actividad 2499 - Actividades de otras asociaciones n.c.p.

Actividad 2:

Actividad 3:

Actividad 4:

Actividad 5:

g J

<: ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )

C REPRESENTANTES ACTIVOS )

Sexor Contribuyente: Esta es la informaci n suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direcci n Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD % SGS

Version 2.02



Conexiones Creativas
iPorque una conexidn puede cambiarnos la vida!

Medellin, 15 de octubre de 2019

Sefioras(es)
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte
Alcaldia Mayor de Bogota

Asunto: certificado de parafiscales

Cordial saludo,

Por intermedio de la presente, yo Laura Serna, identificada con c.c. 1.037.601.835 y en mi
calidad de representante legal de la Corporacién CCCreativas (Conexiones Creativas), con
NIT:900907296-1, certifico bajo la gravedad de juramento que la entidad sin animo de
lucro cuenta al dia en el pago y el cumplimiento de las obligaciones de la entidad frente a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes.

La informacion contenida en esta comunicacidon es veraz y en consecuencia, nos hacemos
responsables de la misma.

Cordialmente,

ViU Feber TETVA
C.C. 1cFec{ 325

Laura Serna T. - Representante Legal

Corporacion CCCreativas
Think & Do Tank de Economia Creativa en Iberoamérica
www.cccreativas.com | Info@cccreativas.com



http://www.cccreativas.com/

Capital social
Saldo al inicio del afio
Saldo al final del afio

Acciones propias readquiridas
Saldo al inicio y al final del afio

CORPORACION CCCREATIVAS
Estado de cambio en el patrimonio
A 31 de diciembre de 2018

Cifras expresadas en

2018

Revalorizacion por adopcion norma internacional

Saldo al inicio del afio
Saldo al final del afio

Resultados del ejercicio

Utilidad del ejercicio

Resultados acumulados
Saldo al inicio del afio

Incremento por utilidades del ejercicio
Saldo al final del afio

Superavit por valorizaciones

Total del patrimonio

LMt Se o T

Laura serna Taborda

Representante legal

Gloria Cecilia Patifio Casas
TP. 188041-T
Contador Publico

1

10.000.000
10.000.000

0
6.054.326

11.094.820
11.094.820

5.065.000
59.802.141
64.867.141

92.016.287

\@L/"G:Q ﬁc& Z

Laura Cristina Florez Betancur

TP 207.160-T
Revisora Fiscal

pesos

2017

10.000.000
10.000.000

59.802.141
59.802.141

5.065.000
0
5.065.000

74.867.141




CORPORACION CCCREATIVAS
Estado de flujos de efectivo
a 31 de diciembre de 2018

Flujos de efectivo por actividades de operacion
Resultado del ejercicio
Depreciacién
Amortizacion de intangibles y cargos diferidos

Cambios netos en activos y pasivos
Inversiones temporales
Deudores netos
Inventarios
Intangibles
Diferidos
Otros activos
proveedores
cuentas por pagar
Impuestos, gravamenes y tasas
Obligaciones laborales
Otros pasivos

Efectivo neto provisto por actividades de operacién

Flujos de efectivo por actividades de inversion
Adquisicién de propiedades, planta y equipo
Aumento en intangibles
Efectivo neto usado por actividades de inversién

Flujos de efectivo por actividades de financiacién
Aumento en obligaciones financieras
Efectivo neto usado por actividades de financiacion

Aumento neto (disminucién) de efectivo

Efectivo al comienzo del afio
Efectivo al final del afio

Lok e bon T

Laura serna Taborda

Representante legal

o e >

Gloria Cecilia Patifio Casas
TP. 188041-T
Contador Publico

Cifras

expresadas en

pesos
2018

11.094.820
0
0
11.094.820

0
2.298.000
22.839.011
0

0

0
-27.422.675
0

502.000

0

0
9.311.156

9.311.157
20.511.704
29.822.861

"\G-\s._/'p;(?g ﬁcﬁa’a

Laura Cristina Florez Betancur

TP 207.160-T

Revisor Fiscal




CORPORACION CCCREATIVAS
NIT. 900,907,296
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

2018
147.097.000
22.064.550

Ingresos de actividades ordinarias
Costo de ventas

240.839.543
22.321.635

Utilidad bruta
Gastos de administracion

125.032.450
102.967.900
Gastos de ventas

218.517.908
158.715.767

hP | B P |h B

22,064.550
103.554
5.608.671

Utilidad Operacional
Ganancias y otros ingresos
Gastos financieros y otros gastos

59.802.141

16.559.433
5.464.613

Utilidad antes de impuesta a la Renta
Provision impuestos corrientes

Gasto impuesto diferido -
Ingreso impuesto diferido

Ganancia de operaciones continuadas

Ganancia (pérdida) de operaciones discontinuadas

59.802.141

PP B D P P B|P P PP P PP P

wle v v » v »le

GANANCIA DEL PERIODO 11.094.820

59.802.141

Otro resultado integral:

- Diferencias de cambio al proceder a la conversién por negocios
en el extranjero, neto de impuestos $ - %

- Pérdidas actuariales sobre planes de pensién por beneficios
definidos, neto de impuestos $ -3

- Cambio en el valor razonable de instrumentos de cobertura,
neto de impuestos $ -8

- Ganancias (pérdidas) reclasificadas sobre los instrumentos de
cobertura a resultados

©“»
©®

Otro resultado integral del afio, neto de impuestos $ 11.094.820 $

59.802.141

Loty Selon T

Laura Serna Taborda

(&IA_A.)«_ Ixgadiriin Ay

Gloria Cecilia Patifio Casas

Representante Legal Contador Publico Revisora Fiscal
TP. 188041-T TP 207.160-T

\(Ajteﬁ Qa&’a

Laura Cristina Florez Betancur




ACTIVOS

Activos Corrientes

Efectivo y equivalentes de efectivo
Inversiones

Deudores comerciales y Otros
Inventarios

Otros activos no financieros corrientes

Total Activos Corrientes

Activos No Corrientes

Efectivo restringido
Propiedades, planta y equipo
Intangibles

Gastos pagados por anticipado
Activo por impuesto diferido

Total Activos No Corrientes

TOTAL ACTIVOS

Laura serna Taborda

Representante Legal

CORPORACION CCCREATIVAS

NIT. 900,907,296

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y 2017

2018 2017

$ 29.822.861 $ 20.511.704
$ - 8 -
$ 50.618.000 $ 48.320.000
$ 13.977.426 §$ 36.816.437
$ - 8 -
$ 94.418.287 $ 105.648.141
$ - 8 -
$ - % -
$ -

$ - 8 -
$ - 8 -
$ -3 -
$ 94.418.287 $ 105.648.141

LIt Sl T

(§;¢_A_,_M,_,_,,

Gloria Cecilia Patifio Casas
Contador Publico
TP. 188041-T

PASIVOS Y PATRIMONIO

Pasivos Corrientes

Pasivos financieros corrientes
Proveedores

Cuentas por pagar

Impuestos Corrientes por pagar
Beneficios a empleados

Otros pasivos no financieros corrientes
Total Pasivos Corrientes

Pasivos No Corrientes

Pasivos financieros no corrientes
Pasivos por impuesto diferido
Otros pasivos no fros. no corrientes
Total Pasivos No Corrientes
TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO

Capital Social

Reservas

Resultados del Ejercicio

Resultados de ejercicios anteriores
Revalorizacion por adopcion norma internacional
Otras participaciones Patrimonio

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

2018 2017
$ - % -
$ 30.781.000
$ 1.900.000 $ -
$ 502.000
$ -
$ - $ -
$ 2.402.000 $ 30.781.000
$ -
$ -
$ -
$ - $ -
$ 2.402.000 $ 30.781.000
$ 10.000.000 $ 10.000.000
$ - % -
$ 11.094.820 $ 59.802.141
$ 64.867.141 $ 5.065.000
$ 6.054.326 $ -
$ - $ -
$ 92.016.287 $ 74.867.141
$ 94.418.287 $ 105.648.141

1\@%@ o &7/27)
Laura Cristina Florez Betancur
Revisora Fiscal
TP 207.160-T




Sobre los Estados Financieros Certificados y preparados bajo el Decreto 2420 del 2015,
por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2018

A LA ASAMBLEA DE CORPORACION CCCREATIVAS

A. Entidad y periodo del dictamen

He examinado los Estados Financieros preparados conforme a la Seccion 3 del anexo 2 del
Decreto 2420 del 2015, el cual es congruente, en todo aspecto significativo, con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera para Pymes (Estandar Internacional
para Pymes), por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del
2017 y 2018 (Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultado Integral, Estado de
Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivo y las Revelaciones que incluyen un
resumen de las politicas contables mds significativas y otra informacion explicativa).

B. Responsabilidad de la Administracion

Los Estados Financieros Certificados, que se adjuntan, son responsabilidad de la
Administracién, puesto que reflejan su gestion, quien los prepard de acuerdo con el anexo
2 del Decreto 2420 del 2015, asi como las directrices de las orientaciones profesionales y
técnicas del Consejo Técnico de Contaduria Publica, junto con el manual de Politicas
Contables adoptadas por la Corporacion, de conformidad con las Normas Internacionales
de Informacidon Financiera. Dicha responsabilidad incluye disefar, implementar vy
mantener el control interno relevante en la preparacién y presentacién de los Estados
Financieros para que estén libres de errores de importancia relativa, seleccionar y aplicar
politicas contables apropiadas y registrar estimaciones contables que sean razonables.

C. Responsabilidad del Revisor Fiscal

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinidon sobre los Estados Financieros
adjuntos, realizando una auditoria de conformidad con las Normas de Auditoria vigentes.
Dichas normas exigen el cumplimiento a los requerimientos de ética, asi como la
planificacion y la ejecucidn de pruebas selectivas de los documentos y registros de
contabilidad, con el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los estados
financieros estan libres de errores materiales. Los procedimientos analiticos de revision



dependen del juicio del auditor, incluida la valoracién de los riesgos de importancia
relativa en los estados financieros, debido a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones
de riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la preparacion y
presentacion de los estados financieros, mas no expresara una opinion sobre la eficacia de
dicho control interno.

D. Resultados

La CORPORACION CCCREATIVAS presenta al 31 de diciembre del 2018 excedentes
acumulados por $ 64.867.141,00

E. Cumplimiento en la aplicacién de las normas contables

Es pertinente mencionar que las normas y principios de contabilidad generalmente
aceptados en Colombia, expedidos por el Decreto 2649 de 1993, tuvieron vigencia hasta el
31 de diciembre del afio 2015 para las empresas clasificadas en el Grupo 2 de acuerdo a la
Ley 1314 del 2009, razén por la cual la entidad inicid la convergencia a la Normas
Colombianas de Informacién Financiera —NCIF— con el Estado de Situacion Financiera de
Apertura de fecha 1 de enero del 2015, realizando todos los ajustes, eliminaciones,
reclasificaciones y reconocimientos necesarios para converger al nuevo marco normativo.

F. Opinion

En mi opinidn, los Estados Financieros antes mencionados, tomados de registros de
contabilidad, presentan fielmente, en todos los aspectos materiales, la situacién
financiera de CORPORACION CCCREATIVAS, por el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre del 2018, asi como de sus resultados y flujos de efectivo
terminados en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera.

G. Cumplimiento de normas sobre documentacion y control interno

Ademas conceptlio que, durante dicho periodo, los registros se llevaron de acuerdo con
las normas legales y la técnica contable, las operaciones registradas en los libros y los
actos de la Administracion, en su caso, se ajustaron a los Estatutos y a las decisiones de la
Asamblea General de Asociados y de la Junta Directiva. La correspondencia, los
comprobantes de las cuentas y los libros de actas se llevan y conservan debidamente.



La CORPORACION CCCREATIVAS, observa las medidas adecuadas de control interno,
conservacion y custodia de los bienes propios y de los de terceros que estan en su poder.

H. Cumplimiento de otras normas diferentes a las contables

De acuerdo con el resultado de pruebas selectivas realizadas sobre los documentos y
registros de contabilidad, de conformidad con las normas de auditoria generalmente
aceptadas, en mi opiniéon la CORPORACION CCCREATIVAS se encuentra cumpliendo en
forma adecuada y oportuna, con las obligaciones de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, en cumplimiento de lo exigido en el articulo 11 del Decreto Reglamentario
1406 de 1999.

I. Informe de Gestion y su coincidencia con los Estados Financieros

En el informe de gestidon correspondiente al afio 2018 se incluyen cifras globales
coincidentes con los Estados Financieros examinados, y las actividades descritas en él y
que generaron operaciones econdmicas que fueron registradas contablemente y forman
parte de los Estados Financieros Certificados. En dicho informe se menciona que
CORPORACION CCCREATIVAS al 31 de diciembre del 2018 se encuentra cumpliendo en
forma adecuada, con lo dispuesto en la Ley 603 del 2000 sobre propiedad intelectual y
derechos de autor.

e Loz
LAURA CRISTINA FLOREZ BETANCUR
Revisor Fiscal

TP —-207.160-T

Marzo del 2019



INFORMACION GENERAL

CORPORACION CCCREATIVAS es una Entidad sin dnimo de lucro dedicada al
mejoramiento delacalidad devidade lasociedad promoviendoy consolidando espacios
solidarios en los que el conocimiento aporte al desarrollo de las comunidades y de la
sociedad engeneral.

Esta ubicada en la calle 479 31-36 Antioquia-Medellin.

BASES DE PREPARACION

Estos informes han sido elaborados sobre las bases de las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NIIF Pymes) diciembre 2009 emitidas por el Consejo de
Normas Internacionales de Contabilidad (IASB).

La aplicacioén de las normas internacionales de informacion financiera en Colombia
se ajusta a lo establecido en la Ley 1314 de 2009 y decretos reglamentarios 2784 de
2012y 1851 de 2013.

Los estados financieros han sido preparados a valor razonable para la medicion de
los activos, pasivosy patrimonio. Los valores razonables utilizados fueron:

e (osto
e Valor de realizacion o de mercado.

e Valor presente neto.

Los estados financieros han sido preparados segun la base de costos historicos, en
general el costo historico estd basado en el valor razonable de las transacciones. Los
activos se registran por el importe de efectivo y otras partidas pagadas, o por el valor
razonable de lacontrapartida entregada a cambio en el momento de la adquisicion.
Los pasivos se registran por el valor del producto recibido a cambio de incurrir en la
deudao, enalgunas



circunstancias (por ejemplo en el caso de los impuestos), por las cantidades de efectivo
y otras partidas equivalentes que se espera pagar para satisfacer la correspondiente
deuda, en el curso normal de la explotacion.

PRINCIPALES POLITICAS

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Se incluye dentro del efectivo todos los dineros que la compahia tiene disponibles para
su uso inmediato en caja, cuentas corrientesy cuentas de ahorroy se mantienen a su
valor nominal. Al cierre no se tienen efectivos restringidos.

ACTIVOS FINANCIEROS

Los activos financieros alcanzados por la seccion 11y 12 se clasifican como inversiones
a valor razonable con cambios en resultados, préstamos y cuentas por cobrar,
inversiones a costo amortizado, inversiones a valor razonable con cambios en
patrimonio.

La empresa determina la clasificacion de los activos financieros al momento de
su reconocimiento inicial valorados al valor razonable.

Los activos financieros de la entidad incluyen efectivo y colocaciones a corto
plazo, deudores comerciales, préstamos y otras cuentas por cobrar, instrumentos
financieros.

Medicion posterior

La medicion posterior de los activos financieros depende de su clasificacion:



Inversiones a valor razonable con cambios en resultados

Las inversiones a valor razonable con cambios en resultados incluyen los
activos mantenidos para negociar y los activos financieros designados al
momento de su reconocimiento inicial como al valor razonable con cambios en
resultados. Los activos financieros se clasifican como inversiones avalor razonable con
cambios en resultados si se adquieren con el proposito de venderlos o recomprarlos
enun futurocercano.

Las inversiones a valor razonable con cambios en resultados se contabilizan en el
balance general por su valor razonable y los cambios en dicho valor razonable son
reconocidos como ingresos o costos financieros en el estado de resultados.

Préstamos y cuentas por cobrar

Los préstamos y las cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos
fijos o determinables que no cotizan en un mercado activo. Después del reconocimiento
inicial, estos activos financieros se miden al costo amortizado mediante el uso del
método de la tasa de interés efectiva, menos cualquier deterioro del valor. El costo
amortizado se calcula tomando en cuenta cualquier descuento o prima en la
adquisicion y las comisiones o los costos que son una parte integrante de la tasa de
interés efectiva. La amortizacion de la tasa de interés efectiva se reconoce como
ingreso financiero en el estado de resultados. Las pérdidas que resulten del deterioro
delvalorse reconocen enel estado de resultados como costos financieros. El plazo de
carteraesde unano (270dias)

Inversiones a costo amortizado

Los activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables y vencimientos
fijos se clasifican como inversiones a costo amortizado, cuando la entidad tiene la
intencion y la capacidad de mantenerlos hasta su vencimiento. Después del
reconocimiento inicial, las inversiones clasificadas dentro de esta categoria se miden al
costo amortizado mediante el uso del método de la tasa de interés efectiva, menos
cualquier deteriorodel valor.



El costo amortizado se calcula tomando en cuenta cualquier descuento o prima en
la adquisicion y las comisiones o los costos que son una parte integrante de la tasa de
interés efectiva. La amortizacion de la tasa de interés efectiva se reconoce como ingreso
financiero en el estado de resultados. Las pérdidas que resulten del deterioro del valor
sereconocen en el estado de resultados como costos financieros.

Inversiones a valor razonable con cambios en patrimonio

Las inversiones a valor razonable con cambios en patrimonio incluyen titulos de
patrimonio y de deuda. Las inversiones en patrimonio clasificadas en esta categoria son
aquéllas que no se clasifican ni como a costo amortizado ni como a valor razonable
concambios en resultados. Los titulos de deuda en esta categoria son aquellos que se
espera mantener por un tiempo indefinido, pero que se pueden vender ante una
necesidad de liquidez o ante cambios en las condiciones del mercado.

Después del reconocimiento inicial, las inversiones a valor razonable con cambios
en patrimonio se miden por su valor razonable, y las ganancias o pérdidas no
realizadas se reconocen en el patrimonio, hasta que la inversion se da de baja. En
ese momento, la ganancia o pérdida acumulada se reconoce como una ganancia
operativa o se considera como un deterioro del valor de la inversion, en cuyo caso,
la pérdida acumulada es reclasificada en el estado del resultado en la linea de costos
financieros y eliminada del patrimonio.

Baja en cuentas

Un activo financiero se da de baja en cuentas cuando:

Expiren los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo.



Se transfieran los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo o se
asuma unaobligacion de pagar aun tercero la totalidad de los flujos de efectivo sin una
demora significativa.

Se hayan transferido sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a
la propiedad delactivo.

No se hayan ni transferido ni retenido sustancialmente todos los riesgos vy
beneficios inherentes a la propiedad del activo, pero se haya transferido el control
delmismo.

Deterioro del valor de los activos financieros

Al final de cada periodo sobre el que se informa, la entidad evalua si existe alguna
evidencia objetiva de que un activo financiero o un grupo de activos financieros se
encuentran deteriorados en su valor.

Un activo financiero o un grupo de activos financieros se considera deteriorado en su
valor solamente si existe evidencia objetiva de deterioro del valor como consecuencia
de unoo mds acontecimientos que hayan ocurrido después del reconocimiento inicial del
activo (un “evento que causa la pérdida”), y que dicho evento que haya causado la
pérdida tiene un impacto sobre los flujos de efectivo futuros estimados del activo
financiero o del grupo de activos financieros, que se pueda estimar de manera
fiable.

La evidencia de un deterioro del valor podria incluir indicios de que los deudores o un
grupo de deudores se encuentran con dificultades financieras significativas, el
incumplimiento o mora en los pagos de capital o intereses, la probabilidad de que
entren en quiebra u otra forma de reorganizacion financiera, y cuando datos
observables indiquen que existe una disminucion medible en los flujos de efectivo
futuros estimados, tales como cambios adversos en el estado de los pagos en mora
o en las condiciones econdmicas que se relacionan con los incumplimientos.

Deudores comerciales



Las ventas se realizan con condiciones de crédito normales, y los valores de las cuentas
por cobrar no tienen intereses. Se miden inicialmente a su precio de transaccion.
Cuando el plazo de pago se amplia mds alld de las condiciones de crédito normales, las
cuentas por cobrar se miden al costo amortizado utilizando el método de interés
efectivo.

Las cuentas por cobrar de largo plazo que no devengan intereses se mantienen al
costo original de la transaccion considerando que el efecto de cualquier valoracion
financieraa tasas de mercado es inmaterial, de no serlo se procede al calculo de costo
amortizado.

Al final de cada periodo sobre el que se informa, los valores en libros de los
deudores comerciales y otras cuentas por cobrar se revisan para determinar si
existe alguna evidencia objetiva de que no vayan a ser recuperables. Si es asi,
se reconoce inmediatamente en resultados una pérdida por deterioro del valor.

PASIVOS FINANCIEROS

Reconocimiento y medicioninicial

Los pasivos financieros alcanzados por la seccion 11 y 12 se clasifican como
pasivos financieros al valor razonable con cambios en resultados, préstamos y cuentas
por pagar, o como derivados segun corresponda. La entidad determina la clasificacion
delospasivos financieros al momento de su reconocimiento inicial.

Todos los pasivos financieros se reconocen inicialmente por su valor razonable mds
los costos de transaccion directamente atribuibles, para los préstamos y cuentas por
pagar. Los pasivos financieros de la entidad incluyen cuentas por pagar comerciales,
préstamosy otras cuentas por pagar, descubiertos en cuentas corrientes bancarias,
contratos de garantia financiera e instrumentos financieros derivados.

Medicion posterior

La medicion posterior de los pasivos financieros depende de su clasificacion, de la
siguiente manera:



Pasivos financieros al valor razonable con cambios en resultados

Los pasivos financieros al valor razonable con cambios en resultados incluyen los
pasivos financieros mantenidos para negociar y los pasivos financieros designados al
momento de su reconocimiento inicial como al valor razonable con cambios en
resultados.

Los pasivos financieros se clasifican como mantenidos para negociar si se contraen con
el proposito de negociarlos en un futuro cercano.

Las ganancias o pérdidas por pasivos mantenidos para negociar se reconocen en el
estado de resultados.

Préstamos que devenganinterés

Después del reconocimiento inicial, los préstamos que devengan intereses se miden
al costo amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectiva. Las
ganancias y perdidas se reconocen en el estado de resultados.

El costo amortizado se calcula tomando en cuenta cualquier descuento o prima en
la adquisiciony las comisiones o los costos que sean una parte integrante de la tasa de
interés efectiva. La amortizacion de la tasa de interés efectiva se reconoce como costo
financiero en el estado de resultados.

Baja en cuentas

Un pasivo financiero se da de baja cuando la obligacion especificada en el correspondiente
contrato haya sido pagada o cancelada, o haya expirado.



Cuando un pasivo financiero existente es reemplazado por otro proveniente del
mismo prestamista bajo condiciones sustancialmente diferentes, o si las condiciones de
un pasivo existente se modifican de manera sustancial, tal modificacion se trata como
una baja del pasivo original y el reconocimiento de un nuevo pasivo, vy la diferencia
en los importes respectivos en libros se reconocen en el estado de resultados.

Obligaciones financieras

Lasobligaciones financieras se reconoceninicialmente asuprecio de transaccion menos
cualquier costo de transaccion. Después del reconocimiento inicial se miden al
costo amortizado utilizando el método de interés efectivo. Los gastos por intereses se
reconocen sobre labase del método del interés efectivoy se presentan en los resultados
comogastos financieros.

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

La entidad reconoce como pasivos financieros de naturaleza acreedora (cuentas por pagar)
los derechos de pago a favor de terceros originados por: la prestacion de servicios o
la compra de bienes a crédito y en otras obligaciones contraidas a favor de terceros,
los cuales cumplen las siguientes condiciones:

Que el servicio o bien haya sido recibido a satisfaccion.
Que la cuantia del desembolso a realizar pueda ser evaluada con fiabilidad, y

Queseaprobable que como consecuencia del pago de laobligacion presente se derive la
salidade recursos que llevan incorporados beneficios economicos futuros.

Los proveedoresy cuentas por pagar son obligaciones basadas en condiciones de crédito
normales y no tienen intereses.

Otros pasivos no financieros corrientes



La entidad reconoce como pasivos no financieros de naturaleza acreedora (cuentas
por pagar) los derechos de pago a favor de terceros originados por anticipos de
clientes

OTROS ACTIVOS

Incluyen los anticipos y avances, los activos intangibles o diferidos adquiridos en
forma separada se mideninicialmente al costo. Después del reconocimiento inicial, los
activos intangibles se contabilizan al costo menos cualquier amortizacion acumulada y
cualquier pérdida acumulada por deterioro del valor.

Los anticipos y avances se reconocen siempre cumplan con el parrafo 18.16. Es decir la
empresa no haya recibido la prestacion el servicio o producto.

Los gastos pagados por anticipado se registran como una cuenta por cobrar si su
pago representa en el futuro beneficios economicos a través de la venta de bienes,
prestacion de servicios o devolucion del dinero en caso de incumplimiento en el
contrato.

Las vidas utiles de los activos intangibles pueden ser finitas o indefinidas.

Los activos intangibles con vidas utiles finitas se amortizan a lo largo de su vida
util economica y se evaltuan para determinar si tuvieron algun deterioro del valor
siempreque exista un indicio de que el activo intangible pudiera haber sufrido dicho
deterioro. El periodo y el método de amortizacion para un activo intangible con una
vida util finita se revisan al menosal cierre de cada periodo sobre el que seinforma. Los
cambios en la vida util esperada se contabilizan al cambiar el periodo o el método de
amortizacion, segun corresponda, y se tratan como cambios en las estimaciones
contables. El gasto de amortizacion en activos intangibles con vidas utiles finitas se
reconoce en el estado de resultadosenlacategoriade gastosqueresulte coherente con
lafunciondedichosactivos intangibles. Se amortizan linealmente.



INVENTARIO

Los inventarios se registran al menor entre el costo y su precio de venta estimado
menos los costos de terminacion y gastos de venta. El costo se determina usando el
promedio ponderado. Los inventarios se evaluan para ver el deterioro del valor en
cada fecha de reporte. Las pérdidas por deterioro de valor en el inventario se reconocen
inmediatamente en resultados y se presentan en el costo de ventas.

PROPIEDAD PLANTA YEQUIPO

Laspartidasdepropiedad, plantay equiposonvaloradasal costo menosdepreciacion
acumulada y pérdidas por deterioro.

Elcostoincluye gastosquesondirectamenteatribuiblesalaadquisiciondelactivo. El
costo de activos construidos por la propia entidad incluye lo siguiente:

— Elcostode los materialesy lamano de obradirecta.

— Cualquierotrocostodirectamenteatribuibleal procesode hacer queelactivo
sea apto para trabajar para su uso previsto.

— Los costos por préstamos capitalizables.

Cualquier ganancia o pérdida de la venta de un elemento de propiedad, planta y
equipo (calculada como la diferencia entre el valor recibido por la ventay el valor en
libros del elemento) se reconoce en resultados.

Las partidas de propiedades, planta y equipo se miden inicialmente por su valor
razonable, y posteriormente utilizando el método del costo, el cual reconoce
importes por depreciacion acumuladay cualquier péerdida por deterioro del valor
acumulada.

Los siguientes desembolsos se reconocerdan como activos fijos:

- Elementos de propiedad, plantay equipo que cumplan el criterio de
reconocimiento.



- Adiciones 0 mantenimientos mayores. Estos desembolsos serdn
reconocidos como activos fijos si el efecto de ellos aumenta el valor y la vida
utildelactivo, o proporciona una reduccion de los costos. En los casos que
no se cumpla lo anterior, seran reconocidos como gastos.

- Reemplazos de activos fijos. El componente reemplazado se dara de baja en
los libros.

Los siguientes desembolsos se reconocerdn como gastos en el periodo en que seincurran:

— Costos de mantenimiento y reparacion. El mantenimiento es preventivo y
su proposito es mantener el activo en condiciones apropiadas para el uso.
Las reparaciones son correctivas y su proposito es restituir las condiciones del
activo apropiadas para el uso.

— Reemplazos de activos fijos parciales, cuya intencion es mantener el uso normal
del activo hasta el final de su vida util.

La depreciacion se carga para distribuir el costo de los activos menos sus valores
residuales a lo largo de su vida util estimada, aplicando el método de linea
recta.

La entidad adopta un valor residual de 0 (Cero) para sus activos fijos debido a que se
estima que al final de su vida util el valor que se podria recuperar de ellos es
significativamente bajo.

Enladepreciacion de las propiedades, plantay equipo se utilizan las siguientes vidas utiles:

Concepto Vida util
Equipo deOficina 3 afos
Equipo de  Computacion vy |3 anos
Comunicacion
Vehiculos 5 anos
Maquinaria yEquipo 8 anos

IMPUESTOS

Impuesto a lasganancias



El impuesto corriente por pagar esta calculado segun la ganancia fiscal del periodo y
segun la normatividad del ente fiscalizador del pais, la Direccion de Impuestos y
Aduanas de Colombia (DIAN).

El impuesto diferido se reconoce a partir de las diferencias entre los valores en libros
de los activos y pasivos en los estados financieros y sus bases fiscales
correspondientes (conocidas como diferencias temporarias).

Los pasivos por impuestos diferidos se reconocen para todas las diferencias
temporarias que se espere que incrementen la ganancia fiscal en el futuro. Los activos
por impuestos diferidos se reconocen para todas las diferencias temporarias que se
espere que reduzcan la ganancia fiscal en el futuro, y cualquier pérdida o crédito
fiscalnoutilizado.

Los activos por impuestos diferidos se miden al valor maximo que, sobre la base de
la ganancia fiscal actual o estimada futura, es probable que se recuperen.

El valor en libros neto de los activos por impuestos diferidos se revisa en cada fecha
sobre la que se informa'y se ajusta para reflejar la evaluacion actual de las ganancias
fiscales futuras. Cualquier ajuste se reconoce en el resultado del periodo.

El impuesto diferido se calcula segun las tasas impositivas que se espera aplicar a
la ganancia (pérdida) fiscal de los periodos en los que se espera realizar el activo
por impuestosdiferidosocancelar el pasivoporimpuestosdiferidos, sobrelabase delas
tasas impositivas que hayan sido aprobadas o cuyo proceso de aprobacion esté
prdcticamente terminado al final del periodo sobre el que se informa.

El impuesto diferido relacionado con las partidas reconocidas fuera del resultado
se reconoce fueradeéste. Laspartidasdeimpuestodiferidosereconocenencorrelacion
con la transaccion subyacente, ya sea en el otro resultado integral o directamente
enel patrimonio.

Se exige la compensacion de activos y pasivos por impuestos diferidos de la
misma sociedad o sujeto fiscal si, y solo si, se relacionan con impuestos a las
ganancias correspondientes a la misma administracion fiscal, siempre y cuando la
Sociedad tenga reconocido legalmente los activos corrientes por impuestos
diferidos con los pasivos corrientes de la misma naturaleza. Por tal razdn los
saldos por activos y pasivos por impuestos se presentan compensados en los
estados financieros.



El valor en libros de los activos por impuestos diferidos se revisa en cada fecha de
reporte y se ajusta segun sea necesario para reflejar la evaluacion actual de las
utilidadesfiscales futuras.

Otros impuestos

Los impuestos distintos a impuesto a las ganancias (Renta y CREE) se reconocen
directamente en el Estado de Resultados en el periodo gravable a que correspondan
de acuerdo con la legislacion fiscal.

Se presentan en el rubro de cuentas por cobrar o cuentas por pagar segun su
naturaleza, luego de compensar valores del mismo impuesto ante la misma
autoridadfiscal.

BENEFICIOS A EMPLEADOS

A la fecha la entidad solo cuenta con beneficios a empleados con caracteristicas de
corto plazo.

Los beneficios a empleados de corto plazo son aquellos beneficios (distintos a
los beneficiospor terminacion) cuyo pago serdtotalmente atendidoen el términode los
doce meses siguientes al cierre del periodo en el cual los empleados han prestado sus
servicios. Estos beneficios se encuentran reconocidos por la entidad en una base no
descontaday son reconocidos como gastos a medida que el servicio es recibido.

PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Las provisiones se reconocen cuando la entidad tiene una obligacion presente (legal
o implicita) como resultado de un suceso pasado, es probable que la entidad tenga
que desprenderse de recursos que incorporan beneficios econdmicos para
cancelar la obligacion, y cuando pueda hacerse una estimacion fiable del importe de la
misma. El gasto



correspondiente a cualquier provision se presenta en el estado de resultados, neto de
todo reembolso.

Pasivo contingente

Un pasivo contingente surge cuando existe una obligacion posible surgida a raiz de
sucesos pasados, cuya existencia ha de ser confirmada soélo por la ocurrencia, o no
ocurrencia, de uno o mds sucesos inciertos en el futuro, que no estdn enteramente
bajo el control de la entidad, o cuando existe una obligacion presente surgidaaraiz de
sucesos pasados, para la que no es probable que se vaya a requerir una salida de
recursos que incorpora beneficios economicos para cancelar la obligacion o cuyo
importe no pueda medirse con suficiente fiabilidad.

Las obligaciones que cumplen con los criterios de reconocimiento de pasivos se
clasifican como provisiones, las que no cumplen se clasifican como pasivos
contingentes. En los pasivos contingentes también se incluyen las obligaciones
posibles. La clasificacion de obligaciones es importante porque las provisiones
deben reconocerse en el balance general de la entidad, mientras que los pasivos
contingentes no.

Activo contingente

La entidad no reconoce activos contingentes, estos solo se revelardn.

En el caso de que la probabilidad de la entrada de beneficios econoémicos a la entidad
sea superior al 90%, se informaran los mismos como activo contingente en las notas
alos estados financieros.

Los activos contingentes no son objeto de reconocimiento en los estados
financieros, puesto que ello podria significar el reconocimiento de un ingreso que
quizdno sea nunca objetoderealizacion. Noobstante, cuandolarealizaciondelingreso
seaseguro, el activo correspondiente no es de cardcter contingente, y por tanto es
apropiado proceder a reconocerlo en los Estados Financieros, siempre y cuando se
cumplan los siguientes requisitos:

1) Se haya recibido un fallo de la autoridad competente.



2)  Seaprobable que se reciba recursos del demandante.
3) Lacalificaciondelabogadosobre laprobabilidad de recaudo superior 90%.

La entidad anualmente evalua sus activos contingentes, con el fin de asegurar que la
evolucionde estos, se refleje apropiadamente en los Estados Financieros.

INGRESOS

Ingresos de actividadesordinarias

Los ingresos de actividades ordinarias se reconocen en la medida que sea probable que
los beneficios economicos fluyan a la entidad y que los ingresos se puedan medir de
manera fiable, independientemente del momento en el que sea realizado el pago. Los
ingresos se miden por el valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir,
teniendo en cuenta las condiciones de pago definidas contractualmente vy sin incluir
impuestos ni aranceles.

Ingresos por la prestacion de servicios

Los ingresos de actividades ordinarias correspondientes a la prestacion del servicio
se reconocen cuando puedan estimarse con fiabilidad y se determine su grado
de terminacion.

CONVERSION DE MONEDAEXTRANJERA

Lamonedafuncional de laentidadesel pesocolombiano. Cualquier monedadistintaala
moneda funcional se considera moneda extranjera.

Lasoperaciones conmonedas extranjeras se convierten apesos colombianos utilizando

los tiposde cambioprevalecientesenlas fechasde lasoperaciones (tipode cambiospot).
Lasgananciasypérdidascambiariasresultantesde laliquidacion de dichasoperacionesy
delamodificacion de lamedicion de las partidas monetarias al tipo de cambiodel cierre



delano se reconocen en resultados comoingresos o gastos financieros. Las cuentasno
monetarias, que se miden a su costo historico, no se reconvierten.

DETERIORO

Para efectos de evaluar el deterioro, los activos se agrupan en los niveles mds bajos
para los cuales existe un ingreso de efectivo independiente (unidades generadoras de
efectivo). Como resultado, los activos se prueban individualmente para deterioroy
algunos se prueban a nivel de unidad generadora de efectivo.

En cada fecha sobre la que se informa, se revisan las propiedades, planta y equipo y
activos intangibles para determinar si existen indicios de que esos activos hayan
sufridouna pérdida por deterioro de valor. Si existen indicios de un posible deterioro
del valor, se estimay compara el valor recuperable de cualquier activo afectado (o
grupo de activos relacionados)consuvalorenlibros. Sielvalor recuperable estimado es
inferior, se reduce el valor en libros al valor recuperable estimado, y se reconoce una
pérdidapor deterioro del valor en resultados como gastos.

Si una pérdida por deterioro del valor revierte posteriormente, el valor en libros del
activo (o grupo de activos relacionados) se incrementa hasta la estimacion revisada de
su valor, sin superar el valor que habria sido determinado si no se hubiera
reconocido ninguna perdida por deterioro de valor del activo (grupo de activos) en
afnos anteriores. Una reversion de una peérdida por deterioro de valor se
reconoce inmediatamente en resultados.



MATERIALIDAD

Se define el término “material” asi: “Las omisiones o inexactitudes de partidas
son materiales (o tienen importancia relativa) si pueden, individualmente o en su
conjunto, influir en las decisiones economicas tomadas por los usuarios con base en
los estados financieros. Lamaterialidad dependerd de lamagnitudy las naturalezas de
laomision o inexactitud, enjuiciadas en funcion de las circunstancias particulares en
que se hayan producido. Lamagnitudolanaturalezade lapartidaounacombinacionde
ambas, podria ser el factor determinante”.

Las evaluaciones y decisiones necesarias para la preparacion de estados financieros deben
basarse en lo relativamente importante, para lo cual se necesita emplear el buen
juicio profesional. El concepto de materialidad esta estrechamente vinculado
con el de revelacion completa, que solamente concierne a la informacion relativamente
importante.

Los estados financieros deben revelar todas las partidas que son de suficiente
importancia para afectar evaluaciones o toma de decisiones.

a) La materialidad para la Entidad se determind de acuerdo al activo.

b) La materialidad se obtiene de la suma de todos los errores individuales, si llega a
superar este valor sera considerado material.

¢) El alcance de ajuste es utilizado para todas las cifras de los estados financieros
(activos, pasivos, gastos, ingresos etc.) individualmente y servira de base para
establecer la materialidad. Luego, la materialidad se obtiene de la suma de
todos los errores individuales, lo que supere este valor serd considerado
material.



1. ADOPCION POR PRIMERA VEZ

Esta nota explica los principales ajustes realizados por la entidad para reexpresar el
balance general al 1 de enero de 2014 y los estados financieros anteriormente
publicados al 31de diciembre de 2014, y por el ejercicio finalizado en esa fecha, todos
ellos preparados de acuerdo con los PCGA locales.

ESTIMACIONES

Lasestimacionesrealizadasdel 1deeneroal 31dediciembre de 2014 son coherentes con
las estimaciones realizadas para las mismas fechas segun los PCGA locales (luego de
los ajustesrealizadosparareflejar cualquier cambioen las politicascontables).

Las estimaciones realizadas por la entidad para determinar estos importes segun las
NIIF reflejan las condiciones existentesal 1deenerode 2014, lafechade transicionalas
NIIF, v al 31 de diciembre de 2018 y 2018.

JUICIOS, ESTIMACIONES Y SUPOSICIONES CONTABLES SIGNIFICATIVAS

La preparacion de los estados financieros de la entidad requiere que la
administracion deba realizar juicios, estimaciones y suposiciones contables que
afectan los importes de ingresos, gastos, activos y pasivos informados y la revelacion
de pasivos contingentes al cierre del periodo sobre el que se informa. Por esta razon,
la incertidumbre sobre tales estimaciones podria dar lugar a que en el futuro se
requiera realizar ajustes significativos a los importes en libros de los activos o
pasivos afectados.

JUICIOS

Enlaaplicacion de las politicas contables de la entidad, la administracion ha realizado
los siguientes juicios que tienen efecto significativo sobre los importes reconocidos
en los estados financieros consolidados:



A continuacion la entidad debera exponer cudles juicios contables fueron empleados en la
elaboracion de los estados financieros y detallar en que situacion fueron utilizados
dichos juicios profesionales. Algunos ejemplos de estos juicios son:

- Laelaboraciondeestimacionesy provisiones contables que sean confiables.

- Ladeterminacion de grados de incertidumbre respecto a la eventual ocurrencia
de sucesos futuros.

- Laseleccion de tratamientos contables.

- LaelecciondenormascontablessupletoriasalasNIIF, cuandoseaprocedente.

ESTIMACIONES Y SUPOSICIONES

La entidad procede a revelar las suposiciones claves relacionadas con la ocurrencia de
sucesos futuros y otras fuentes clave de estimaciones que a la fecha de cierre del
presente periodo sobre el que se informa poseen un alto riesgo de ocasionar ajustes
significativos sobre los importes en libros de los activos y los pasivos durante los
proximos ejercicios.

La preparacion de los estados financieros de la entidad ha requerido del uso de
suposiciones y estimaciones considerando los parametros y la informacion disponible,
sin embargo las circunstancias y suposiciones actuales sobre los acontecimientos
futuros podrian variar debido a cambios en el mercado o a circunstancias que surjan
mads allddel control de la entidad.

IMPUESTOS

Existen incertidumbres con respecto a la interpretacion de regulaciones fiscales
complejas, a los cambios en las normas fiscales y al monto v la oportunidad en que
se genera el resultado impositivo futuro. La empresa calcula provisiones, sobre la base
de estimaciones razonables, para las posibles consecuencias derivadas de las
inspecciones realizadas por parte de las autoridades fiscales. El importe de esas
provisiones se basa en varios factores, tales como la experiencia en inspecciones
fiscales anteriores, y en las diferentes interpretaciones acerca de las regulaciones
fiscales, realizadas por la entidad sujeta a impuesto y por la autoridad fiscal
responsable.

La determinacion del importe del activo por impuesto diferido que se puede
reconocer requiere de un nivel significativo de juicio por parte de laadministracion, en
relacioncon



laoportunidadyelnivelde lagananciaimpositiva futuraaalcanzar, y conlas estrategias
futuras de planificacion fiscal a aplicar.

2. REVELACIONES A LOS ESTADOS FINANCIEROS

EFECTIVO Y EQUIVALENTES A EFECTIVO

Elsaldodeefectivoyequivalentesde efectivoal balance deapertura, 31dediciembrede
2018 y 2018 comprende:

2017 2018
$20.511.704 $29.822.861

El efectivo y equivalentes de efectivo estan representados por el disponible en
caja, cuentasdeahorrosycorrientes. No hay efectivoy susequivalentes
restringidos.

DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Elsaldodeudores albalancedeapertura, 31dediciembrede2017y2018comprende:

2017 2018
$48.320.000 $49.028.000

Los clientes representan la cartera por las ventas de servicios a crédito. Se analizo la
cartera individual. Las cuentas por cobrar a terceros y cuentas por cobrar a
trabajadores son corrientes no presentaron deterioro ni baja en cuentas en estos
rubros.



INVENTARIO

Elsaldodelinventario corriente al balance de apertura, 31de diciembre de 2017y 2018

comprende:
2017 2018
$ 36.816.437 $13.871.426

El inventario no presento deterioro o baja en cuentas.

PROPIEDAD PLANTA YEQUIPO

Elsaldodelapropiedad, plantayequipo albalancedeapertura, 31dediciembrede 2017
y 2018 comprende:

2017 2018

Los activos no presentaron deterioro o baja en cuentas. Elimpuesto diferido se dapor la
diferencia de tasas de depreciaciony es de naturaleza pasiva.

OTROS ACTIVOS

El saldo de otros activos al balance de apertura, 31 de diciembre de 2017 y
2018 comprende:

Intangibles

2017 2018



Los intangibles son licencias de software.
Los diferidos son gastos pagados por anticipado de seguros.

Los anticipos y avances dados a proveedores de servicios que atin no han prestado su
servicio a la empresa o entregado un producto.

ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Elsaldo de losacreedores al balance de apertura y 31de diciembre de 2017 comprende:
2017 2018
30.781.000 1.900.000

Las cuentas son corrientes. No hay aprovechamientos por interesesno cobradosala
compania.

IMPUESTOS GRAVAMENES YTASAS

Elsaldode losimpuestos, gravamenesy tasas al balance de apertura, 31de
diciembre de 2017 y 2018 comprende

2017 2018
0 396.000

El saldo por impuesto corriente se compone por acreedores oficiales, retenciones por
pagar el impuesto de rentay complementarios.



EXCEDENTES

Elsaldoderesultadosdel ejercicioal balance deapertura, 31dediciembrede 2017y
2018 comprende:

2017 2018
59.802. 141 15.559.146

2.9 EXCEDENTES ACUMULADOS

Elsaldoderesultados acumulados al balance de apertura, 31dediciembrede 2017y
2018 comprende:

2017 2018

5.065.000 64.867.141

REVALORIZACION POR ADOPCION NORMA INTERNACIONAL

En terminos prdcticos, esa revalorizacion del patrimonio se trata de una forma muy
similar a lo que es una reserva; es una parte del patrimonio que no se puede
distribuir sino que debe conservarse hasta cuando se disuelva

Comprende los ajustes por convergencia y los resultados de periodos anteriores

2017 2018
0 6.054.326

Corresponden alos ingresos por ventas.

o INGRESOS DE ACTIVIDADES CONTINUAS

Elsaldo de losingresos por utilidades ordinarias es a 31de diciembre de 2017y 2018

comprende:
2017 2018
240.839.543 133.847.000

Corresponden alos ingresos por ventas.



o COSTOS DE VENTAS

El saldo de los costos de ventas a 31 de diciembre de 2017 y 2018 comprende:

2017 2018
22.321.635 20.077.050

Comprende el valor de los costos incurridos en la prestacion de servicios

o GASTOS

El saldo de gastos a 31 de diciembre de 2017 y 2018 comprende:

ADMINISTRACION
2017 2018
158.715.767 93.692.900



Los gastos de ventas Registra los gastos ocasionados por concepto de la relacion laboral
del personal administrativo en el respectivo ano,

Otros gastos Registra el valor de los gastos causados durante el periodo, en la ejecucion
de diversas transacciones, incluye conceptos tales como intereses, gastos bancarios,
cuatro por mil, comisiones y gastos extraordinarios.

Lasanterioresnotassonparteintegral delosestadosfinancierosaDiciembre 31de
2.018.

f1 ! A7
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LAURA CRISTINA FLOREZ

Revisora Fiscal
T.P 207160-T

(&MM44_,

GLORIA PATINO CASAS

Contador Publico
TP. 188041-T

Lt St T.
LAURA SERNA TABORDA

Representante Legal

C.C. 1.037.601.835



Nosotros, LAURA SERNA TABORDA como representante legal y GLORIA
CECILIA PATINO CASAS en calidad de contador de Nosotros CORPORACION
CCCREATIVAS

Certificamos

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los estados financieros,
estado de situacién financiera, el estado de resultado integral, el estado de
cambios en el patrimonio y el estado de flujos de efectivo a con corte a 31 de
Diciembre de 2018, de conformidad con el Decreto Unico Reglamentario 2420 de
2015, que incorpora las Normas Internacionales de Informacién Financiera para
entidades del grupo 2, al cual pertenecemos; incluyendo las correspondientes
notas que forman parte de las revelaciones y que componen un todo indivisible

con los estados financieros
Ademas:

a. Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares
respectivos los cuales se encuentran diligenciados y al dia.
b. Durante este periodo:

1. No ocurrieron violaciones por parte del representante legal, ni se
obtuvo informacion de que empleados de manejo y otros empleados
de la entidad hayan incurrido en las irregularidades del estatuto
anticorrupcién (Ley 190 de 2005), del estatuto nacional contra el
secuestro ( Ley 40 de 1.993) y demas normas legales que permitan
que la entidad sea usada para transferir, manejar, aprovechar o
invertir dineros o recursos provenientes de actividades delictivas o
que haya financiado o pagado secuestros o extorsiones a grupos
subversivos o de delincuencia comun que operan en el pais.

2. No se obtuvo informacién relevante sobre el manejo de fondos cuya
cuantia permita sospechar razonablemente que son provenientes de
actividades delictivas, ante lo cual se hubiese reportado en forma
inmediata y suficiente a la Fiscalia General de la Nacion o a los
cuerpos especiales de la Policia que ésta designe.



3. No se presentaron violaciones a las leyes o reglamentos. Estas
actuaciones podrian implicar situaciones especiales a revelar en los
estados financieros o suscitar obligaciones que serian base para
registrar un pasivo contingente.

4. No se conoce de la existencia de otros pasivos de importancia
diferentes a aquellos registrados en los libros o de ganancias o
pérdidas contingentes que exigen sean revelados en las notas a los
estados financieros.

Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como
sus derechos y obligaciones registrados de acuerdo con corte de
documentos y con las acumulaciones y compensaciones contables de sus
transacciones en el ejercicio de Enero primero a Diciembre 31 de 2018
Confirmamos la integridad de la informacion proporcionada puesto que
todos los hechos econdmicos, han sido reconocidos en ellos.

Los hechos econdémicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado
dentro de los estados financieros y sus respectivas notas, incluyendo sus
gravamenes, restricciones a los activos; pasivos reales y contingentes.

Las garantias dadas a terceros para el cumplimiento de contratos son
suficientes y el cumplimiento de los mismos esta garantizado.

No se ha dado manejo a recursos en forma distinta a la prevista en los
procedimientos de la entidad.

La entidad no tiene planes ni intenciones futuras que puedan afectar
negativamente el valor en libros o la clasificacién de los activos y pasivos a
la fecha de este estado de situacion financiera.

La entidad ha dado estricto y oportuno cumplimiento al pago de los aportes
al sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo con las normas
vigentes.

No hemos sido advertidos de otros asuntos importantes que pudiesen dar
motivo a demandas y que deben ser revelados.



j. No se han presentado acontecimientos importantes después del cierre del
ejercicio y la fecha de preparaciéon de este informe, que requieran ajustes o

revelaciones en los estados financieros y en las notas.

Dado en Medellin a los 3 dias del mes de Abril 2019

Cordialmente,

Lit St T.

Laura Serna Taborda

Representante Legal

%M

Gloria C. Patino Casas
Contador

Tarjeta Profesional No. 188.041-T
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

BlEeRPR@efR@aaebabhErea

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LAURA CRISTINA FLOREZ BETANCUR identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1152198360 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 207160-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * ***xxxxdxxxmmxxxkxxxrsxx

*kkhkkkkkkkkkkkkhkhkhkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkhhkkkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkkkkkkkkkkkk*kkk** * % %k %

* k khkkkkhkhkkhkhkkkkhkkhkkhkkkkkhkkhkkkkkkkhkkkkkkkhkkkkhkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk*xkkk*x*x %%

Dado en BOGOTA a los 21 dias del mes de Octubre de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

—y

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

EFSERODPEzo@aped«@E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GLORIA CECILIA PATINO CASAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 32227257 de SANTA ROSA DE OSOS (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No
188041-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5
anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * ¥ *x ¥ x & xxwssxxxkxxxrsxx

*kkkkhkhkkkhkkhkkhkkhkkhkkhkkhkhkkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk*kk*x k% %k %

*khkhkkkkhkkhkkhkhkkkhkkhkkhkkkkkhkkhkkkkkkhkkhkkkkkkhkkhkkkkhkkhkkhkkkkhkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkk*k* %

Dado en BOGOTA a los 18 dias del mes de Octubre de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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Direcrion de Impuestos y Aduanas Nacionales

DDl

Declaracién de Renta y Complementario o de Ingresos y Patrimonio
para Personas Juridicas y Asimiladas y Personas Naturales y Asimiladas
no Residentes y Sucesiones lliquidas de Causantes no Residentes

PRIVADA

1. Afio

Espacio reservado para Ia DIAN

4. Numero de formulario

1114600342335

(415)7707212489984(8020) 000111460034233 5

5. No. Identificacion Tributaria (NIT)

6.DV.
900907296 1

7. Primer apellido

8. Segundo apellido

9. Primer.riombre

10. Otros nombres

11. Razoén social

CORPORACION CCCREATIVAS

Datos del
declarante

12. Cod. Direcc.
Seccional

1,1

24. Actividad economica [ 9 [4 [9 ]9

‘ Si es una correccion indique:

25. Cod.

26. No Formulario anterior

27. Fraccion ano gravable siguiente (Marque "X") D

28. Renuncio a pertenecer al Régimen tributario especial (Marque "X")

=]

29. Vinculado al pago“de obras por impuestos (Marque "X")

[ ]

Firma del declarante o de quien lo representa

982. Codigo Contador o Revisor Fiscal D

983. No. Tarjeta profesional ‘

Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades D

20 2019-04-09 / 02:58:34 P__I\E 8:3 4

Fecha Acuse
de Recibo

980. Pago total $

Datos 30. Total costos y 31. Aportes al 3|stema "32. Apurtes al SENA, ICBF, 0
informativos | gastos de némina de seguridad social cajas de compensacion
Efectivo y equivalentes al efectivo 33 29,823,000 © Renta exehta 69 0
Inversiones e instrumentos financieros derivados 34 0 é Rentas gravables 70 0
Cuentas, documentos y arrendamientos financieros | g5 50,618,000 | = |« |Sindividendos gravados ai 5%) 35% y 33% de | 74 16,559,000
por cobrar S |8, |Personas naturales sin res idencia fiscal
Inventarios 36 13,977,000 § ‘ 8—_5 Dividendos gravades a/a tarifa del 5% 72 0
c=s

-g Activos intangibles 37 0 "g 3@ Dividendos gravados a I tarifa del 35% 73 0

= ] A12 o |s™ Dividendos-aravados, a‘ia tarifa del 33% Personas

E | Activos biologicos 38 0 | Naturales sin residencia fiscal (ano 2016 y anteriores) | 74 0

& m;oeeggﬁ%ezﬁlw{? y equipo, propiedades de 39 0 08 ingresos por.ganancias ocasionales 75 0

O
Otros activos 40 0 ; B | Cosios por ganaricias ocasionales 76 0
]
Total patrimonio bruto 41 94,418,000 5 & | Ganancias ogasionales no gravadas y exentas 77 0
w Q
Pasivos 42 2,402,000 c }Ganancias ocasionales gravables 78 0
Total patrimonio liquido 43 92,016,000 Impuesto sobre la renta liquida gravable 79 5,464,000
Ingresos brutos de actividades ordinarias 44 147,097,000 Descdentos tributarios 80 0
Ingresos financieros 45 104,000 Impuesto neto de renta 81 5,464,000
" . . " !
B S nacovais o ang 46 0 Sobretasa 82 0
Dividendos y/o participaciones reubldos or declarantes ; i
difrentes 2 sodedadae nacionales, anos 2017 y siguientes 47 0 Impuesto de ganancias ocasionales 83 0

« | Dividendos y/o participaciones recibidos por personas 48 0 Descuento por impuestos pagados en el exterior 84 0

2 naturales sin residencia fiscal (arfio 2016 y anteriores) por ganancias ocasionales

@ |Otros ingresos 49 0 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 5% 85 0

=

£ |Total ingresos brutos 50 147,201,000 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 35% 86 0

Devoluciones, rebajas y descuentos en ventas | 51 0 Impuesto dividendos gravados a la tarifa del 33% 87 0
!)nc%'seig?élno constitutivos de renta ni ganancia ) 0 Total impuesto a cargo 88 5,464,000
Ingresos no el E/o ipaci 53 0 | 8 |Valorinversion obras por impuestos hasta del 50% | gg 0
personas natura\es sin reswdencna fscal (ario 2016 y anteriores) B |del valor de la casilla 88 (Modalidad de pago 1)

g ~oTe 4 -
Total ingresos netos 54 147,201,000 5 ?ﬁga:ﬁr‘ljtgdel"?t;)\;ogg\gr3|on SRS R IfAEES | g 0

& |Costos £5 22,065,000 ;5 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 91 0

c o

-g Gastos de administracion 56 102,968,000 § Anticipo sobretasa liquidado afio gravable anterior 92 0

o 3

3 | Gastos de distribucién y ventas 57 0| = gg\ll%?uilgivgyoaggrggg\r/]ask;gg#tenor sin solicitud de | g3 0

()

-:. Gastos financieros 58 732,000 $ | Autorretenciones 94 1,177,000

@ e

% Otros gastos y deducciones 59 4,877,000 é Otras retenciones 95 0

2 )

O |Total costos y gastos deducibles 60 130,642,000 & |Total retenciones afio gravable a declarar 96 1,177,000
EIE Inversiones efectuadas en el afio 61 0 Anticipo renta para el afo gravable siguiente 97 0
o
wigd Lnr:/tgrns&cr)ggs liquidadas de periodos gravables 62 0 Saldo a pagar por impuesto 98 4,287,000

ggrgag’lgswa ECE sin residencia fiscal en 63 0 AN CIONES 99 0
gi%né:slﬁglga ;,:rdlnarla del ejercicio 64 16,559,000 Total saldo a pagar 100 4,287,000

g Pérdida liquida del ejercicio sin casilla 47 y 48 65 0 Total saldo a favor 101 0

2 ; Valor impuesto exigible por obras por impuestos

o |Compensaciones 66 0 MR e pago 5P porimp! 102 0

Renta liquida sin casilla 47 y 48 67 16,559,000 \p/g(l;%r;otal proyecto obras por impuestos modalidad de 103 0
Renta presuntiva 68 0 | 104. No. Identificacion signatario 105. DV
981. Cod. Representacion [D 997. Espacio ¢ " d recaudadora
0

2019171212416 1

91000607750572

996. Espacio para el nimero interno de la DIAN / Adhesivo




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

‘ = ‘

Secretaria General _
PIENSA EN GRANDE

* 2 019 03 0 6

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Medellin, 12/09/2019

CERTIFICA

Que la entidad sin animo de lucro denominada CORPORACION CCCREATIVAS,
identificada con NIT 900.907.296-1 y domicilio en el municipio de Medellin -
Antioquia, inscrita en Camara de Comercio de Medellin para Antioquia, el 09 de
noviembre de 2015, en el libro 1 bajo el N° 3779, representada Legalmente por la
senora LAURA SERNA TABORDA identificada con cédula de ciudadania N°
1.037.601.835, ha dado cumplimiento a lo dispuesto en la Circular N°
2018090000257 del 03 de julio de 2018 expedida por la Direccién de Asesoria Legal
y de Control al haber aportado a esta dependencia la documentacion de caracter
administrativo y contable exigida en la misma.

La anterior certificacion se expide de acuerdo a la solicitud radicada bajo el numero
2019010328333 del 28 de agosto de 2019.

En caso de requerir informacién adicional o confirmar la veracidad del presente
certificado, podra comunicarse a los teléfonos 383 90 36 o 383 52 82.

C%_? —~

CARLOS ENRIQUE MONTOYA MEJIA
Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: Jorge Estrada Londofio
Elaboro:  Maryory Jiménez Marin

Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Medellin — Colombia

S Direccion de Asesoria Legal y de Control
& Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013 - Tel: 3839036

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de
conformidad con las exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.



Conexiones Creativas
iPorque una conexidn puede cambiarnos la vida!

Medellin, 15 de octubre de 2019

Sefioras(es)
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte
Alcaldia Mayor de Bogota

Asunto: certificado de idoneidad de Conexiones Creativas

Cordial saludo,

Por intermedio de la presente, yo Laura Serna, identificada con c.c. 1.037.601.835 y en mi
calidad de representante legal de la Corporacién CCCreativas (Conexiones Creativas), con
NIT:900907296-1, certifico bajo la gravedad de juramento que la entidad sin animo de
lucro cuenta con una estructura organizacional, de administracidn y control que le permite
ejecutar el proyecto presentado de manera idénea y responsable.

La informacion contenida en esta comunicacidon es veraz y en consecuencia, nos hacemos
responsables de la misma. Cordialmente,

[ 2y S R RY/N

C.C. 10925

Laura Serna T. - Representante Legal

Corporacion CCCreativas
Think & Do Tank de Economia Creativa en Iberoamérica
www.cccreativas.com | Info@cccreativas.com



http://www.cccreativas.com/

Conexiones Creativas

iPorque una conexidn puede cambiarnos la vidal

Medellin, 16 de octubre de 2019

Sefioras(es)
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte
Alcaldia Mayor de Bogota

Asunto: Certificado de que la representante legal o los Miembros de la Junta
Directiva NO hacen parte de la lista de personas politicamente expuestas

En mi calidad de representante legal de la Corporacion CCCreativas (Conexiones Creativas),
identificada con NIT:900907296-1, yo Laura Serna Taborda, identificada con c.c.
1.037.601.835 de Envigado, certifico bajo la gravedad del juramento que ni mi persona ni
ninguno de los miembros de la Junta Directiva de la Corporacién, hacemos parte de
la lista de personas politicamente expuestas.

La informacién anterior se expide en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1674 del
21 de octubre de 2016.

Cordialmente,

Ui Gebvb TPV

Laura Serna Taborda — Representante Legal
c.c. 1.037.601.835 | Teléfono: 3043889693

Corporacion CCCreativas
Think & Do Tank de Economia Creativa en Iberoamérica
www.cccreativas.com | Info@cccreativas.com



http://www.cccreativas.com/

Conexiones Creativas

iPorque una conexidn puede cambiarnos la vidal

Medellin, 16 de octubre de 2019

Seforas(es)
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte
Alcaldia Mayor de Bogota

Asunto: certificado de cofinanciacion para el proyecto Bogota: un Ecosistema para
Crear y Crecer 11

Cordial saludo,

En mi calidad de representante legal de la Corporacion CCCreativas (Conexiones Creativas),
identificada con NIT:900907296-1, yo Laura Serna Taborda, identificada con c.c.
1.037.601.835 de Envigado, certifico que la organizacion ha decidido aportar 149.950.000
COP (ciento cuarenta y nueve millones, novecientos cincuenta mil pesos) que provendran
de sus propios recursos para la realizacion del programa Bogota: un Ecosistema para
Crear y Crecer II.

Asi mismo, la Corporacion se compromete a aportar los 38.500.000 COP (Treinta y ocho
millones quinientos mil pesos) restantes para la cofinanciacién del proyecto a través de
convocatorias y aliados que ya permitieron la ejecucién de la primera edicion del programa
Bogota: un Ecosistema para Crear y Crecer. Son estas entidades: Ministerio de Cultura
(a través del Programa Nacional de Concertacién); la empresa Tecnoglass; Accidon Cultural
Espafiola; Programa Artbo de la Cdmara de Comercio de Bogotd; Museo de Arte Moderno de
Bogota; City U; Casa Ark; entre otros.

La informacién contenida en esta comunicacidén es veraz y en consecuencia, nos hacemos
responsables de la misma. Cordialmente,

LIRS ZeRiop fpeoion

Laura Serna Taborda - Representante Legal
c.c. 1.037.601.835 | Teléfono: 3043889693

Corporacion CCCreativas
Think & Do Tank de Economia Creativa en Iberoamérica
www.cccreativas.com | Info@cccreativas.com
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Conexiones Creativas
iPorque una conexidn puede cambiarnos la vida!

Medellin, 15 de octubre de 2019

Seforas(es)
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte
Alcaldia Mayor de Bogota

Asunto: certificado de inscripcion en el SECOP 11

Cordial saludo,

Por intermedio de la presente, yo Laura Serna, identificada con c.c. 1.037.601.835 y en mi
calidad de representante legal de la Corporacién CCCreativas (Conexiones Creativas), con
NIT:900907296-1, certifico que la organizacion se encuentra inscrita y registrada en el
sistema SECOP II | Colombia compra eficiente, tal y como se puede comprobar en las
fechas presentes en la captura de pantalla que adjuntamos a continuacién:

g3 |UTC 5 .
CCCreativas

& Configuraciones del
usuario

Colombio Cempra Eficiente

Mena ¥

Blsqueda ¥ Mis procesos ¥

Escritorio

OPORTUNIDADES
RECIENTES

124668 24
2 |COT. 191-2018-P... 25 Sep

314148.010.32.107
4 |FDLSF-LP-001-2018

5 |SIP-007-2018

6 |COT. 152-2018-C..

Ver mas

Sugerencias SECOP

La Agencia Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente - informa que a partir del dia
martes 11 de junio de 2019, se encontrara habilitado en el SECOP Il el médulo Régimen Especial con
ofertas para que las entidades adelanten los procesos competitivos en el marco del Decreto 092 de 2017
y las entidades con Régimen Especial de contratacion puedan adelantar sus procesos de seleccion.

ULTIMAS OFERTAS
1 [LABORATORIO DE

2 |Emprendedores c.. 5.du
3 [Conferencia abi A partir de esta fecha, también encontrarén habilitado el médulo de Régimen Especial para gestionar

de acuerdo al Decreto 092 de 2017.

4 |Red de Artes PI... los procesos no
Es importante precisar que los procesos de estas modalidades de contratacion que hayan sido creados
—H : i en el SECOP | hasta el 10 de junio de 2019, seguiran siendo gestionados en esta plataforma.
iaga clic
para accadar

44 alaayuda

| &
|v

l
=

La informacién contenida en esta comunicacién es veraz y en
responsables de la misma. Cordialmente,

Ui Gebek BPtvA
C.C. 105 55

Laura Serna T. - Representante Legal

Corporacion CCCreativas

£ Configuracion Entidad
Estatal / Proveedor

@ Ayuda
" sair

Mensajes

[~/ MUNICIPIO DE MEDELLIN

ADENDA 01 publicacidn de documento faltante del proceso
/| MUNICIPIO DE MEDELLIN

Andlisis del sector econdémico, documento faitante
[|INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES

Publicacién modificacién
[ |INSTITUTC DISTRITAL DE LAS ARTES

Publicacién modificacién
... MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DE CULTURA

La lista de oferentes del procesa 4148.010.32.107 - 2018 publicada por

Opor les de negoci

consecuencia, nos hacemos

Think & Do Tank de Economia Creativa en Iberoamérica
www.cccreativas.com | Info@cccreativas.com
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2% UNIVERSIDAD

G © NACIONAL .

Centro de Extensién Académica
Facultad de Artes
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. Sede Bogotd

SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
~ PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS
) " CONVOCATORIA 2020

Linea: FORMACION PARA LA TRANSFORMACION DEL SER
Planilla de Evaluacién

Cadigo de la propuesta: 1275-106 A

Nombre del proyecto: BOGOTA: UN ECOSISTEMA PARA CREAR Y CRECER I v
Nombre de la orgamzacnon proponente: CDRPORACION CCCREATIVAS /

Criterio 1 Pertinencia {Hasta 20 puntos)

a. Articulacion con el Plan de Desarrollo Dlstntal vigente
Observaciones: El proyecto se articula con el PRIMER PILAR: IGUALDAD DE CAL!DAD DE

VIDA. Es un proyecto gue esta encaminado a fortalecer los aspectos de disefio de marca,
visibilizacién de las creaciones artisticas en una platafori*na de mercado, como tantes
otros aspectos que estan enmarcados en el marketing y el emprend|m|ento cultural para
el sector de las artes visuales, que se ajusta a las necesidades presentes del mercado del
arte en |a ciudad de Bogota.

"Observaciones: Se fundamenta en el fortalecimiento de las capacidades de gestién enla

productos creativos dentro de un ecosistema cultural, que muchas veces no se dinamizan

b.\ Correspondencia con el objeto del Programa Distrital de Apoyos Concertados.

comunidad de artistas visuales, en principio, porque el mercado cultural es cambiante y |
los espacios formativos en emprendimiento y gestién cultural son escasos en la cjudad.
De esta manera, el proyecto contribuye al crecimiento y al -reconocimiento de los

por el desconocimiento de los medios, espacios y redes que se presenta entre Jos artistas.

€. Aportes frente a las necesidades de la poblacidn y el territorio focalizado.
Observaciones: Se menciona que los programas de artes visuales, en su mayoria estan

enfocados a los componentes disciplinares, aunque en los Gltimos afios se han génerado |
espacios académicos que contribuyen a expandir las capacidades de gestion y
émprendimiento de los artistas, mas aun, cuando la ciudad de Bogoté se ha posicionado .
en un -espacio importante desde [a creacidn, circulacién y consumo cultural y artistico
importante en el pais y Latinoamérica, tener en claro estos datos de gestion cultural.

E! proyecto en sus contlnuas experiencias, ha generado una red para el encuentro
profesional, en especial, para los recién egresados que necesitan estas plataformas para

dar a conocer sus trabajos.

& DE COLOMBIA

Proyecto
) : cultural y colectivo
. -, de Nacion



Se recomienda actualizar los datos que se suministran scbre gestién cultural en |a ciudad
de Bogota, debido a que estos espacios han estado cambiando por la oferta de
diplomados, cursos de extension y maestrias creadas en fos Gltimos 10 afios.

d.. Antecedentes y trayectoria del proyecto
Observaciones: La trayectoria de la corporacién “Conexiones Creativas”, se basa en los

procesos investigativos y formativos para el fortalecimiento de las economias cuiturales.
Ha generado espacios de encuentro en Barcelona, Buenos Aires, Florencia (Itaha),
.Bogota, Medellin y Cartagena de Indias.

En los antecedentes del proyecto, no se colocé la informacidn solicitaday él texto que se
encuentra relaciona a las fases del proceso formativo, aliados y éstrategias
‘comunicativas. Sin embargo, en la bdsqueda de antecedentes, se encontré |a pagina
https://cccreativas.com, donde se socializa los encuentros que han desarrollado en
Iberoamérica, y en Ias versiones anteriores del proyecto

Puntaje ) T 17

C!'iterio 2: Coherencia: {Hasta 20 puntos)

icentenario

Consistencia interna del proyecto (relacién légica entre diagndstico, objetivos,
poblacién, metodologia, cronograma, metas, estrategia de sistematizacién de la
memoria del proyecto, entre otros)

Observaciones: Es un proyecto coherente con las necesidades del sector artistico de la
ciudad de Bogotd. El grupo de profesionales que constituye la corporacién es
interdisciplinar, proyectando una mirada amplia sobre los temas que van a abordar en
los encuentros formativos. Las acciones comunicativas, la pagina web donde alojan los
procesos y contenidos son bien estructuradas y concretas. '

No obstante, es necesario generar acuerdos para el uso de los espacios fisicos de las
universidades, museos, galerias, etc, como parte de la gestidn de recursos por terceros
y aclarar cémo se realiza la convocatoria de los estudiantes de Gltimos semestres de artes
visuales, recién graduados.

Asi mismo, se requiere ampliar la metoddloga planteada, esto con el objetivo de tener
un panorama mds concreto sobre como se lleva a cabo el proceso formativo.

Por dltimo, se evidencia que al no contarse con un diagnostico actualizado en términos
de los datos presentados, la identificacion del problema podria evolucionar con el tiempo
y podria requerlr acciones distintivas para fos grupos de mteres

2
o

~

ANOS B




icentenario

.2
ANOS B
0

Criterio 3. Impacto esperado (Hasta 20 puntos)

Estrategias para responder al énfasis de la linea de participacion seleccionada.

Observaciones: El proyecto tiene el proposito de generar un encuentro que convoque
aproximadamente a 550 personas, a través de “Cinco (5) actividades pGblicas: Master
Clases, conferencias o paneles de discusidn. Las convocatorias para cada uno de estos
cinco (5) eventos que precederdn los talleres, seran publicas y abiertas”. Se realizarén 5
talleres, donde los participantes deberan manifestar su compromiso al proceso
formativo con una participacion del 80 por ciento, en ellos participan “Artistas,
creadores, estudiantes de los ultimos niveles y profesionales recién egresados,
procedentes del sub-sector de las artes visuales y de practicas creativas afines. Aquf se
consideran también colectivos, espacios autogestionados, organizaciones, asi como
galerfas jovenes, curadores y gestores culturales emergentes, entre otros.”

Frente a esta identificacién esto es importante ampliar la informacidén sobre qué
estrategias de comunicacion se usan para que el proyecto logre generar un impacto
concreto en [os recién graduados y estudiantes de Ultimos semestres de artes visualesy
afines. ' e

' Puntaje ' ‘ ’ ) 17

Criterio 4. Evaluacién del Presupuesto (Hasta 15 puntos)

a. Coherencia entre los propésitos del proyecto y el costeo y la planeacion
~
presupuestal. ,
Observaciones: La planeacién presupuestal del proyecto es consistente y coherente con

los propésitos del mismo. Los valores son correspondientes con las metas planteadas.

No obstante, se registran varios rubros correspondientes a “1 Documento”, como por
ejemplo “Disefio y puesta en marcha de la estrategia comunicacional del programa
"Bogo"cé: un ecosistema para crear y crecer II" y “Arquitectura de Marca”, a los cuales se
asigna un porcentaje significativo de recursos, frente a eso es necesario aclarar si el
documento del programa se constituye en un producto del proyecto y que propésito
podria llegar a cumplir el disefio de este documento para los participarites:del proceso
formativo, teniendo en cuenta que a,proximadame'hte $40.000.000, se destinan a la
realizacion de dicho elemento. . -

b. Porcentaje de cofinanciacidn gestionada.
Observaciones: El proyecto cuenta con un porcentaje de cofinanciacion del 64%

($188.450.000) frente al-costo total del proyecto, distribuidos entre recursos propios y

recursos cofinanciados con terceros, lo que refleja una buena capacidad de gestién. Se




recomienda ai proponente seguir gestionando alianzas y redes con otras organizaciones, |
con el fin de hacer sostenible el proyecto en el tiempo.

Puntaje S R o

Puntaje total en numeros: 58
Puntaje total en letras: Cincuenta y ocho.

EQUIPO EVALUADOR UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA o
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$e UNIVERSIDAD -

r NACIONAL-

DE COLOMBIA

Centro de Extensidr Académica - CEA
Focultod de Artes
Sede Bogotd

,SECRETAR[A DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
PROGRAMA DISTRITAL DE APQOYOS CONCERTADOS 2020
LINEA DE APOYO: FORMACION PARA LA TRANSFORMACION DEL SER
ACTA DE SUSTENTACION DE PROYECTOS ELEGIBLES

FECHA: 10 de diciembre 2019.

"|LUGAR: UNIVERSIDAD NACIONAL EDIFICIO LAS NIEVES

HORA: 8:50 a.m. . -
Pl

NOMBRE DE LA ENTIDAD CORPORACION CCCREATIVAS. 4 _

NOMBRE DEL PROYECTO BOGOTA: UN ECOSISTEMA PARA CREAR Y CRECER I P

CODIGO DE INSCRIPCION 1275-106

PUNTAJE EN EVALUACION TECNICA: | . i 58

PUNTAJE DE SUSTENTACION: 15

PUNTAJE FINAL: 73

El delegado por el representante de ta organizacién citada, resolvio las preguntas realizadas por el equipo evaluador de la Universidad

- Nacional designado por la Sec

1. La entidad proponente acla

retaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, aclara lo siguiente:

ra la propuesta pedagégica del proyecto y explica los capitulos por los cuales se desplggaré el proyecto

en su segunda versidn, basandose en los resultados y experiencias del proyecto 2019, los capitulos son:

- Crecimiento del proyecto
- ADN del proyecto

- Proyeccidn digital

- Disefio de experiencias

- Propuesta ecosistémica

- v

Llegando a 550 participantes a través de 5 conferencias y 5 Workshops. ‘ ’ p

2. Se puntualiza que la convocatoria serd omnicanal, a través de telemercadeo y plataformas digitales. Se menciona la importancia de

A\

convocar a los egresados directamente de lasiuniversidades. !
3. La entidad proponente se compromete a revisar y ajustar el pilar poblacional al que va dirigido el proyecto teniendo en cuenta el
Plan de Desarrollo vigente. ! .
Se puntualiza que el valor total del proyecto es de $293.200.000, el valor solicitado por‘la'entidad es de $104.750.000-y el valor
cofinanciado es de $188.450.000. La entidad proponente se compromete a soportar mediante carta, el total de los recursos de
cofinanciacién dado que la carta actual no soparta la totalidad del monto declarado.
Se firma en Bo‘got’é a los 10 dias del mes de diciembre de 2019

. ' ' : (

—
Nombre Entidad/QOrganizacién : "~ Cargo ., Firma i
| CORPORACION CULTURAL DELEGADO POR / (/}
CONRADO ALBERTO URIBE PEREIRA :
KONTRABIA REPRESENTANTE LEGAL / A e(" !
- /OJ&\ ya

ANGELICA SIERRA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JURADO
COLOMBIA ] /

/
UNIVERSIDAD NACIONAL DE - /
ALEJANDRO ARAQUE COLOMBIA JURADO % r,-»
, Ay [V -
UNIVERSIDAD NACIONAL DE .
VALERIA CAMELO COLOMBIA ESTUDIANTE A \ U .
' N



Conexiones Creativas

iPorque una conexidn puede cambiarnos la vida!
Medellin, 9 de diciembre de 2019

Sefioras(es)

. Secretaria de Cultura, Racreacién y Deporte de Bogot#

Programa de Apoyos Concertados 2020
Alcaldia de Bogota ' '
Bogota, Colombia

Asunto: autorizacién a Conrado Uribe

Cordial saludo,

En mi calidad de representante legal de la Corporacién CCCreativas (Conexiones Creativas),
identificada con NIT:900907296-1, yo Laura Serna Taborda, identificada con e.c.
1.037.601.835 de Envigado, delego y autorizo a Conrado Alberto Uribe Pereira, identificado
con c.c 71°765.155, para realizar la sustentacion publica ante los jurados designados por la
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte de Bogotd en el marco de la Convocatoria del
Programa Distrital de Apoyos Concertados 2020.

| T T e .
Cordialmente, ! ' )

3 r DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL Y RECONOCIMIrENTo )

L . DEFIRMA Y CONTENIDO

! Ante Ia Notaria Cuarta del Circulo de Cartagena

o fue presentado personalmente este docum

LAURA SERNA TABORDA

Quien se Identificé con C.C. 103

\ ¥ declaré que la firma y huella que apareTc:Ge?r.Tgr?seste

v documento son suyas y el contenido del misma es cierto.
Cartagena:2019-12-09 13:35 a

E @clarantel&}_%ﬁ(pﬁw,mﬂm)ﬂﬂﬂ
by A D

Laura Serna Taborda - Representante Legal /
Teléfono: 3043889693

Corporacidn CCCreativas
Think & Do Tank de Economia Creativa en Iberoamérica
www.ccereativas.com | Info@cccreativas.com
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K | E0TUR, RecReacioN
BOGOT/\ | voeporit
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y OEPORTE ‘

PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2020

LISTADO DE ASIGNACION PRESUPUESTAL

LINEA DE PARTICIPACION: LA CIUDAD UN ESCENARIO CULTURAL PARA TODOS

chdlgn de " N Puntaje obtenldo Puntaje cbtenido Puntaje obtenido | Puntafe  |Recursos Entidad
Inscription par hre de 18 prop £n evaluacion an Sustentacidn en total tgriad Cofinanciad
i técnica ejecucién 2018 i
1275-146 SUEROS FILMS 137 FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE 3 15 73 95,3 $88.820.729 IDARTES
COLOMBIA Y VIDEQ ALTERNATIVO Y
COMUNITARIO “OJO AL SANCOCHO",
03 AL 10 OCTUBRE 2020, BOGOTA,
COLOMSBIA. N .
1275070 | FUNDACION PARCELA CAMPESINADO SUMAPACERO 70 15 9,5 94,5 $46.766.948 SCAD
CULTURAL CAMPESINA JFRANSFORMADO TERRITORIO ‘
1275010 | FUNDACION FRANCISCA | LABORARTORIO DE NARRACION ORAL. 68 25 N/A 93 $66.394.596 IDARTES -
RADKE PARA EL AGORA 2020. .
DESARROLLO DE LA -
UNIVERSIDAD i
PEDAGOGICA NACIONAL
1275059 FUNDACION SOCIAL FESTIVAL RAICES BOGOTA ANDINA 69 15 84 92,4 $71.887.873 IDARTES
SEMBRANDO CAMING
1275-134 CORPORACION XI MUESTRA INTERNACIONAL DE ARTES|. 6?7 15 98 91,8 §55.548.326 IDARTES
CULTURAL DE DANZA Y | ESCENICAS MOVIMIENTO CONTINUO
TEATRO SUERO MESTIZO 2020
-
1275-041 | FUNDACION EL CRIOLLO | PUERTO CONTEMPORANEO / FESTIVAL 66 25 N/A o1 $72.671.100 IDARTES
PRODUCCIONES ESTACION SONORA EXPERIMENTAL
1275007 | CORPORACION FESTIVAL|  XI FESTIVAL DE CINE: INFANCIA Y 64 15 9,6 88,6 $71.340.651 IDARTES
DE CINE E INFANCIA Y | ADOLESCENCIA - 2020
ADOLESCENCIA
.
1275-098 | CORPORACION INVITRO] 18” BOGOTA SHORT FILM FESTIVAL / 65 15 14 87,4 $80.447.697 IDARTES
VISUAL FESTIVAL DE CORTOS DE BOGOTA -
BOGOSHORTS !
1275-117 ASOCIACION FESTIVAL CULTURAL PARA LA FAMILIA 65 22 N/A 87 $54.517.855 SCRD
FRATERNIDAD <
INTERNACIONAL DE
JOVENES DE COLOMBIA -
IYF COLOMBIA ,
1275-012 | CORPORACION LLANO ¥ VIE ENCUENTRO INTERNACIONAL 62 15 94 86,4 $82.060.466 IDARTES
JORQPO MAESTROS DEL ARPA 2020
1275-096 | FUNDACION CULTURAL | 1X CONGRESO MUNDIAL DE SALSA - 59 25 N/A a3 $80.992.800 IDARTES
GUAYATA BOGOTA EN SU SALSA
1275-100 FUNDACION TEATRO | “ARTE PARA LA PRIMERA INFANCIA” 61 23 N/A 24 $30.576.000 IDARTES
COMUNIDAD CAMPAfIA DE NUTRICION PARA EL
- ALMA* :
1275125 CORPORACION ATS | 6° FESTIVAL DE CORTOS PSICOACTIVOS 61 N 15 8 D $38.930.800 IDARTES
ACCION TECNICA SOCIAL ECHELE CABEZA 2020
1275-132 | FUNDACION ARTISTICA | XXVII FESTIVAL DE CULTURA NEGRA DE 62 20 N/A 82 $57.473.400 SCRD
AFROCOLOMBIANA BOGOTA. "THOMENAJE AL PACIFICO
YAMBAMBO SUR™
1275-015 | FUNDACION CULTURAL <XIV FESTIVAL DE LAS ARTES 55 15 10 80 $52.378.988 SCRD
ELCONTRABAIO CONVIDARTE DE LA LOCALIDAD DE
TUNJUELITO
1275-074 FUNDACION CULTURAL {1l ENCUENTRO DE PERFORMANCE: 55 25 N/A 80 $23.296.000 IDARTES
WAIA CUERPO ¥ CIUDAD -
1275-013 FUNDACION ESCUELA XV CARNAVAL DE PATIO BONITO 55 15 9,1 79,1 §64.522.525 SCRD
CULTURAL COMUN &
ARTE - FUCCA .
1275-080 | FUNDACION OE TITERES |  XWill FESTIVAL INTERNACIONAL OE 55 15 8,8 78,8 $50.698.577 IDARTES
Y TEATRO LIBELULA TITERES MANUELUCHO .
’ DORADA
1275-033 FUNDACION ARTEFICIAL DIVERCIUDAD SONORA 2020 58 12 82 18,2 ¢ $43.547.673 IDARTES
1275-131 |FUNDACION LA MALDITA CUARTA EDIGION CICLO NUEVOS 55 X 23 N/A | T8 $22.879.503 IDARTES
VANIDAD TEATRO CREADORES ESCENICOS 2020
1275-058 | ASOCIACION CULTURAL [ FESTIVAL LA FLOR DEL ACTOR-2020 S5 20 N/A 75 $66.663.750 IDARTES
ENSAMBLAJE TEATRO !
. COMUNIDAD
LINEA DE PARTICIPACION: FORMACION PARA LA TRANSFORMACION DEL SER
lCu‘.uiig'o de Puntaje obtenido Puntaje obtenido Puntaje ofstenido Recursos Entldad
3nwipcl &n Participante Nambre de {a propuests en evaluadién o Sustentacibn en TOTA}. Asignados cofinancladora
3 técnica ¢ ecucién 2019
1275-088 | FUNDACION TEATRODE | CUERPO PRESENTE - LABORATORIO 72 15 . 10 97 $§ 51.128.289 IDARTES
LA MEMORIA CENTRO DE | INTEGRAL PARA LAS ARTES ESCENICAS
INVESTIGACION . |’ : '




1275-167 | ASOCIACION IL NIDO DEL | COLOMBIA UN PASEQ LITERARIO: “POR 70 25 N/A 95 48.217.775 IDARTES
’ GUFO: BIBLIOTECA, | EL RECONOCIMIENTG Y REENCUENTRO
LUDOTECA Y CENTRO CON MIS RACES"
CULTURAL
1275-113 | FUNDACION PARA LA ESCUELAS DE ARTE PARA tA 7 15 81 94,1 61.512.531 SCRD
CULTURA Y EL TRANSFORMACION SOCIAL
DESARROLLO HUMANO -
EL CLAN DESTINO
1275-099 CORPORACION DANZA PARA LA DIVERSIDAD 2020 69 25 N/A 94 29.242.200 {*  IDARTES
CONCUERPOS DANZA
CONTEMPORANEA
INTEGRADAEN N
COLOMBIA
1275-072 | ASOCIACION JUVENIL DE BOSA INTERCULTURAL, CAPAZ Y 67 15 0 92 89.756.747 . SCRD
ARTE SOCIAL VIDEOS ¥ COMPETITIVA )
ROLLOS ’
1275-028 FUNDACION SOCIAL RAICES - ESCUELA DE FORMACION 68 15 84 91,4 66.443.084 IDARTES
SEMBRANDC CAMING MUSICAL
1275-095 | FUNDACION L'EXPLOSE SEMINARIO CUERPO Y ESCENA - 66 15 10 91 80.920.219 IDARTES
ESCENARIO DE CREACION N N
1275-104 | FUNDACION LA ESPIRAL FORMACION A FORMADORES EN 68 15 7,7 90,7 55.060.400 IDARTES
: PEDAGOGIA DE LA DANZA
1275-023 | CORPORACION CULTURA|  ESCUELA DE FORMACION HIP HOP 65 15 9,2 89,2 70.944.247 IDARTES
RAZON Y REALIDAD - CORPOCURARE
CORPOCURARE
1275-126 FUNDACION TEATRO EMPRENDIMIENTO GUANABANA: 62 25 N/A 87 83.885.400 IDARTES
VARASANTA CENTRO INCUBADORA DE
PARA LA
TRANSFORMACION DEL
ACTOR
1275-147 | FUNDACION COMPANIA | SEMILLERO TALENTOS EN DANZA, 65 12 9,1 86,1 42.175.508 IDARTES
COLOMBIANA DE DANZA BECAS 2020.
1275-055 | FUNDACION FORMARTE DANZA CONTEXTO 64 21 N/A 85 20.527.500 IDARTES
DANZA Y MUSICA ’
1275-124 | FUNDACION CULTURAL |  TALENTOS DE LA ACADEMIA BTC - 63 22 N/A 85 53.889,660 IDARTES
BALLET FOLCLORICO BALLET TIERRA COLOMBIANA
TIERRA COLOMBIANA
1275-171 TEATRO R 101 200M AL TERRITORIC 2.0: 63 12, 10 85 74.659.518 IDARTES
ENCUENTROS PEDAGOG|COS PARA LA
IDENTIFICACION, FORMACION Y
CUALIFICACION DE GESTORES Y
EMPRENDEDORES EN ARTE .
DRAMATICO CON ENFASIS EN
- INNOVACION SOCIAL .
1275-036 | FUNDACION PARA LA OFAN 2020 ARMONIA JOVEN DE 61 15 8,1 84,1 69.238.159 Ofg
CULTURA Y EL BOGOTA
DESARROLLO HUMANQ -
EL CLAN DESTING
. N
1275-003 | FUNDACION CULTURAL | XX COLOMBIA GINGA - PROGRAMA DE 60 15 8,3 83,3 61.814.861 IDARTES
CAYENA FORMACION Y DIVULGACION DE LA
CAPOEIRA ANGOLA Y LA DANZA
AFROBRASILENA
1275-087 | ASOCIACION CULTURAL | LOS RECHAZADOS-TALLER GRATUITO 65 13 5,1 83,1 49.536.377 IDARTES
MI COMPAR{A TEATRO DE FORMACION DE ACTORES, V :
. EDICION
1275-042 CORPORACION ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA, 58 15 10 83 _ 87.517.847 SCRD
CULTURAL KONTRABIA CULTURAL Y PATRIMONIAL: UN
PASAPORTE PARA VIVIR Y REVIVIR
NUESTRA HISTORIA E IDENTIDAD '
LOCAL, FASE 2 y
1275-106 CORPORACIGN BOGOTA: UN ECOSISTEMA PARA CREAR 58 15 85 815 72.130.142 [ SCRD
CCCREATIVAS ¥ CRECER 1 )
1275066 | FUNDACION ESPACIOS | ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA 55 15 9,9 79,9 81.552.523 IDARTES
DE VIDA TALENTOS
1275-186 | FUNDACION PASTORAL EL AR-TE TRANSFORMA 57 13 9 79 70.959.538 SCRD
SOCIAL MANOS UNIDAS ’
]
1275-084 | FUNDACION CIRCO PARA FORMACION PARA LA S5 23 N/A 78 75.207.600 IDARTES
TODOS TRANSFORMACION DEL SER, A TRAVES
DE CAPACITACION BASICA Y
. ESPECIALIZADA EN [AS ARTES
CIRCENSES PARA JOVENES RESIDENTES
i : EN BOGO TA
1275-054 | CORPORACION DC ARTE {PENSAR Y HACER LA FIESTA EN BOGOTA 55 22 N/A 77 74.243.400 SCRD
1275-046 | FUNDACION CULTURALY DANZA PARA TODOS 2020 55 13 87 76,7 49.793.764 IDARTES
ARTISTICA CREAR
1275-025 | ASOCIACIGN CRISTIANA | PROYECTD DE DANZAS FOLKLORICAS 56 20 N/A 76 29.463.550 IDARTES
DE JOVENES DE BOGOTA | PARA NiROS, NIRAS ¥ JOVENES “L0S -

¥ CUNDINAMARCA ACI-
YMCA

NIRIOS ¥ JOVENES DANZAN A
COLOMBIA"

vt



1275-148 ASOCIACION TALLER UN LUGAR PARA SONAR 56 20 N/A 76 $  19.000.000 SCRD
ARTICOLA - )
1275.082 FUNDACION CIAES DIPLOMADO EN COMPETENCIAS ¥ 55 20 NfA 75 $  22.450.000 IDARTES
CENTRO DE SABERES PARA LA CIRCULACION DE
INVESTIGACION PROCESOS CREATIVOS ESCOLARES.
PEDAGOGICA DE LAS
ARTES ESCENICAS
_ _ UNEA DE PARTICIPACION: DINAMIZACION DE ESPACIOS CULTURALES ]
I " |puntaje obt ’ y T T
Cddige de " un ilf obtenido Puntaje obtenido Puntaje obtenida Recursos Entidad
tnscripeln | T delaprop en evaluaclén n Sustentaclén TOTAL Asignados Cofinancladora
técnica ejecucién 2019
ASOCIACION PARA EL ~
] DESARROLLO SOCIAL
1275083 CULTURAL PRoanMATEEN CASA VIVA 2020 Con 15 84 94,4 $ 'B0.445.862 SCRD
.| RECREQDEPORTIVOY / ! Bie
~ COMUNITARIO -
AMAYTA
FUNDACION Ti .
1275-050 UNE. Oc Dom NE‘ATRO PROGRAMA ESPACIO ODEON 2020 68 13 94 00,4 | $ 94711173 IDARTES
“CASA VUELD ESPACIO PERMANENTE
1ACION CULTURAI
1275120 | *50C cv% El_com b | DE CIRCULACION ARTISTICA PARA LA 64 15 85 87,5 $  68.240.275 SCRD
\
CONSTRUCCIGIN DE PA2 ¥ DIVERSIDAD"
REVITAUZACION DE LA ZONA CENTRO
BOGOT'POR MEDIO DEL ARTE Y LA
. X .430. IDAR
1275-034 | FUNDACIGN ARTNEXUS ARQUITECTURA £ EL ESPACIO 66 , 1% 56 866 |5 75.430.878 DARTES
ARTNEXUS
ARTE Y CULTURA PARA TODOS:
CORPORACION CONCHA ACUSTICA DE SAN AGUSTIN ! .
- b ' 36.230. RD
1275183 | 1 rumaL konTRABIA UN TEATRO AL AIRE LIBRE AL SUR 61 15 10 86 s 20 s
ORIENTE DE BOGOTA. FASE 2
CORPORACION
A T,
1275162 | cuLTunat bE panzay | PHUVI° wmg;:;im LA QUINTA 57 15 9.8 81,8 $  32.720.000 IDARTES
TEATRO SUERO MESTIZO
LINEA DE PARTICIPACION: GIUDAD INTERCULTURAL )
) T T Puntaje obtenido | . lpuntaje obtenido T
btenid a
;difodd:n Partlcipante Nombre de la propuests en evaluaddn ::'::j:;;:;ﬁ en TOTAL l}e‘cuugs int‘ld d .
 nsarip ‘ ) técnica ejecucion 2019 e -
\ FUNDACION
1_275-044‘ FAHRENHEIT 454 SIN BARRERAS 67 25 NfA 92 $  41.410.500 IDARTES
‘FUNDACION CULTURAL _
1275-061 { TEATRO EXPERIMENTAL | TEF 40 AROS DE VIAJE POR EL TEATRQ 67 25 N/A 92 S 61.202:800 IDARTES
' FONTIBON - TEF
COMUNICACION ALTERNATIVA EN .
1275021 FUNDAGION TEATRAL | ;1 105 pARA LA TRANSFORMACION 61 25 N/A 86 S 82.921.200 SCRD
BARAJAS . .
SOCIAL
CORPORACION NOVENO FESTIVAL DE LA DIVERSIDAD
- . . .213.. R
1275-141 1§ ) (TURAL TERCER ACTO "EL ARTE NOS REUNE” . 63 » NrA 8 $ 4521325 SCRD
CORPORACION -
1275-1aa | cuLTURAL MUSEO DEL Pﬁg{'}gfgsc::;:":ﬁ ol :6::2%:5 ) 13 95 806 | ¢ -64.360.828 10pC
VIDRIQ DE BOGOTA
1275-129 CORPORAS:Z PLANETA VI FESTIVAL DE TEATRO ETNICO 58 22 N/A 80 $ 77.136.000 IDARTES
LINEA DE PARTICIPACION: GESTION DEL CONOCIMIENTO
= Puntajo obtenido e Puntafe obtenido )
! . 1
Codigo de Partlcipante Nombre de la propuesta en evaluaclén Puntaje obtenido o TOTAL Re::umjs Entndad L
Inscripelon en Sustentacién Ig! < ]
i técnica . ¢lecucisn 2019
CORPORACION DE .
1275-006 TEATRO Y CULTURA INICIO DRAMATICO DE MILENIO 65 25 N/A 90 | $ 86778000,  IDARTES
ACTO LATINO
N . WWW.KIOSKOTEATRAL.COM "LA
10 36.908.000 IDARTES
1275-093 | FUNDACION PURPURA TEATROTECA BOGOTANA" 64 15 89 $
'ESTUDIO SOBRE LAS CARACTERISTICAS
DE SOSTENIBILIDAD DE ‘
1275005 | FUNDACION BANDOLITIS[ o\ 1 o £ CULTURALES DE LAS 62 23 N/A 85 $ 34.017.040 IDARTES
ARTES ESCENICAS DE BOGOTA :
1275-054 | FUNDACION ARTEFICIAL PERIFONEO 58 15 8,2 81,2 S 12.180.000 IDARTES
CORPORACION PARA LA | ELLA ES COLOMBIA - LA ULTIMA GRAN
1275063 | EXPRESIGN ARTISTICA OBRA BE MARIA {SABEL MURILLO 58 23 N/A 81 $  30.622.050 IDARTES
MISt (IS1} .
LINEA DE PARTICIPACION: PATRIMIO CULTURAL
i N L ~lpan " {puntaje obtenldo . T
Cédigo de : purtaje obtenido Puntaje obtenido untaje obtenldo | - Retursos Entidad
'imc rincién Participante [Nombre de ia propuesta - #n evaluacion en Sustentacién TOTAL asienadas Cofinantiadora
jracrip - thenica ejecucién 2019 ¢
“PAT
1275-045 FUNDACION TRENZA TEIENDO Em&zﬁh :;_ RIMONID EN 55 20 N/A 75 $  52.121.250 IDPC
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20/2/2020 A Correo de Bogota es TIC - Comunicacién asignacion presupuestal y citacion concertacion ajustes PDAC2020.

i~ ‘ ~ Convocatorias Sderd <convocatorias@scrd.gov.co>

BOGOTADS. | N

Comunicacién asignacién presupuestal y citacién concertacmn ajustes
PDAC2020

/-

Convocatonas Sdcrd <convdcatorias@scrd.gov.co> 31.de enero de 2020, 16:25
Para: conrado@cccreativas.com, Laura Serna <laura@cccreativas.com>

<

i

' Sefior(a) ’ o ’
LAURA SERNA TABORDA
Representante Legal /
CORPORACION CCCREATIVAS

~ Asunto: C_om'unica'cién asignacion presupuestal y citacién concertacion ajustes PDAC2020.

Reciba un saiudo cordial,

Desde la -Direccion de Fomento de la Secretana Distrital de Cuiltura, Recreacmn y Deporte, nos
permitimos comunicarle que el proyecto "BOGOTA UN ECOSISTEMA PARA CREAR Y CRECER i, /
presentado por su entidad al Programa Distrital de Apoyos Concertados 2020, obtuvo una evaluacion
final de 81.5 puntos y resulté seleccionade como ganador con una asignacién presupuestal de
$72.130.142(M/L.) (SETENTA Y DOS MILLONES CIENTO TREINTA MIL CIENTO CUARENTA Y DOS -
PESOS M/L). . _

* Con el fin de dar inicio a la etapa de contratacion le solicitamos llevar a cabo los siguiéntes pasos:

Paso 1: Dar respuesta a este correo comunlcando la deC|S|on de aceptar o no los recursos aS|gnados
por el Comlte de Fomento.

. En caso de aceptar los recursos asignados, cohtinua[ conelpaso2y 3.
Paso 2: Actualizar documentos para la suscripcién del Contrato de Apoyo 2.020:

Teniendo en cuenta due algunos de los documentos aportados pata participar perdieron vigencia a la -
fecha, es indispensable allegar la siguiente documentacnon completa el dia de su cita para la
- concertacién de ajustes: :

1) Certifi cado de existencia y representamon Iegal de la persona juridica, vigente, expedido por la
autoridad competente. Es necesario que este certificado se adjunte en su totalidad (todas las paglnas
que lo componen). Se recuerda que de conformidad con el articulo 166 del Decreto 19 de 2012 las
ESAL deben renovar su inscripcién dentro de los tres primeros meses de cada afio.

2) Certificado expedido por el revisor fiscal o por el representante legal cuando corresponda, a la fecha,
en donde se acredite que la entidad esta al dia en el pago de los aportes paraf[scales y de seguridad
sacial de los ultimos seis (6) meses o que no esta obligada a hacerlo, segun sea el caso.

3) Certificacién de la cuenta bancaria donde la SCRD realizara los desembolsos (la cuenta debe estar a
nombre de la persona juridica ganadora).

4) Certificaciones actualizadas de Junta Central de Contadores (revisor fiscal y contador):

5) Presupuesto aJustado de acuerde con los recursos asignados.

Notas: .
- Para realizar los ajustes el presupuesto presentado al PDACZOZO podra ser descargado en
version editable desde la plataforma.

- Los -ajustes deberdn conservar siempre los requisitos iniciales establemdos en las
condiciones de participacion y atender las recomendaciones sobre el presupuesto cuando el

https:I/r%'IaiI.google.com{mailluﬁ ?ik=d604e59595&viewépt&search=aI|&pe’rmmsgid=msg~a%3Ar1860186127243292052&simpl=msg—a%3Ar1 8601... 1/2
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jurado las haya planteado.

- Sin perjuicio de los recursos que le hayan sido aprobadas por eI Comité de Fomento, las
" entidades deberan sostener el monto de Ios recursos con los cuales se comprometieron para la

cofinanciacién del proyecto.

o

Paso 3: Asistir a la.reunion de concertacion y revision de documentos:
\
Lugar: Direccién de Fomento. Calle 12 #8-11. Piso 5, oficina 503.
Fecha: Jueves 06 de febrero de 2.020 '
Hora: 11. 20 a.m

)
‘»

Como resultado de la reunién de concertacién se elaborard un acta que debera ser firmada por el
representante legal de la entidad o a quién éste designe con autorizacién por escrito, la persona sobre
la cual recaiga la autorizacion debera aportar copia del documento de identidad. '

‘ . LU ~

~

Agradecemos su atencién y quedamos atentos a resolver cualquier inquietud.

Con un saludo cordial, ,

Lo invitamos a diligenciar la encuesta de satisfaccién que encontrara en el siguiente enlace:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf-3BzFVn YlBHm4FuthPpRgQOBLC1sFBoW8NM1 BANgmGaD-
Q/viewform . .

Convocatorias Equipo de Fomento

- Direccién de Fomento
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte -
Calle 12 No. 8 -11 N
Teléfono: ( 57-1) 3274850 Ext 567, 609, 754, 625
www.culturarecreacionydeporte.gov.co
S i guenos en Twitter: @CulturaenBta
Facebook: BogotaCulturaRecreacionDeporte

,

https://mail.google.com/mail/u/1?7ik=d604e59595&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a%3Ar1860186127243292052&simpl=msg-a%3Ar18601... 2/2
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Convocatorias Sderd <convocatorias@scrd.gov.co>

BOGOTADC.

_ Aceptacién a la asignacién presupuestal y CltaCIon concertacuon ajustes

PDAC2020. - .
1 mensaje
Conrado.Uribe <conrado@cccreativas.com> : * ' 31de enero de 2020, 19:11

- Para: Convocatorias Sdcrd <convocatorias@scrd.gov.co>
- 'Ce: Conrado Uribe <conrado@cccreativas.com>, Laura Serna <laura@cccreativas.com>, Proyectos Conexiones
Creativas <proyectos@cccreativas.com> . ’

Estimadas sefioras y sefiores
Equipo de Fomento de la Sécretarfa de Cultura, Recreacion y Deporte de la Alcaldia de Bogota

Hemas recibido este carreo y damos respuesta aceptando positivamente los recursos asignados por el Comité de
Fomento. Vamos a comenzar a gestionar y a trabajar en los documentos que nos solicitan para la reunion de
concertacién convocada para el 6 de febrero. ‘ .

Reciban un cordial saludo y hasta pronto.

Conrado Uribe S
Conexiones Creativas _ i —

El vie., 31 ene. 2020 22:28, Convocatonas Sderd <convocatonas@scrd gov.co> escribié:
Sefior(a) ,
LAURA SERNA TABORDA
- | Representante Legal
| CORPORACION CCCREATIVAS

 Asunto: Comunicacion asignécic’m presupuestal 'y cit'aci(')n'concertacién ajustes PDAC2020.

\

Reciba un saludo cordial,

Desde la Direccion de Fomento de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, nos
permitimos comunicarle que el proyecto "BOGOTA: UN ECOSISTEMA PARA CREAR Y CRECER
W', presentado por su entidad al Programa Distrital de Apoyos Concertados 2020, obtuvo una
| evaluacién final de 81.5 puntos y resulté seleccionado como ganador con una asignacion
presupuestal de $72.130.142(M/L) (SETENTA Y DOS MILLONES CIENTQO TREINTA MIL CIENTO
CUARENTA Y DOS PESOS M/L).

: Con el fin dé dar inicio a la etapa de contratacion le solicitamos levar a cabo los siguientes pasos:
5 . ‘/

Paso 1: Dar respuesta a este correo comunicando la decision de aceptar o no los recursos asignados
por el Comité de Fomento.

En caso de aceptar los recursos as‘ignados continuar con el péso 2y 3
Paso 2: Actualizar documentos para la suscnpcmn del Contrato de Apoyo 2.020:
Tenlendo en cuenta que algunos de los documentos aportados para participar perdieron vigencia a ia

fecha, es indispensable allegar la siguiente documentacion completa el dia de su cita para la
condertacion de ajustes:

1) Certificado de existencia y representacion legal de la-persona juridica, vigente, expedido por la
autoridad competente. Es necesario que este certificado se adjunte en su totalidad (todas las paginas

https:I/mail.google.corh/maillun?ik=d604e59595&view=pt&search=all&permthid=threéd-f%3A1 657291064404359399&simpl=msg-f%3A1657291... 1/2
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que lo componen). Se recuerda que de conformidad con. el articulo 166 del Decreto 19 de 2012 las
ESAL deben renovar su inscripcion dentro de los tres primeros meses de cada afio. :
2) Certificado expedido por el revisor fiscal o por el representante legal cuando corresponda, ala
fecha, en donde se acredite que la entidad esta al dia en el pago de los aportes paraflscales y de
'seguridad social de los ltimos seis.(6) meses o que no esta obligada a hacerlo, segun sea el caso.
" 3) Certificacion de la cuenta bancaria donde la SCRD realizara los desembolsos (la cuenta debe estar
a nombre de ia persona juridica ganadora).
| 4) Certificaciones actualizadas de Junta Central de Contadores (revisor fiscal y contador).
5) Presupuesto ajustado de acuerdo con los recursos asignados.

Notas: . -
- Para realizar los ajustes, el presupuesto presentado al PDACZOZO podra ser descargado
en version editable desde la plataforma.
- Los ajustes deberan conservar siempre los requisitos wﬂcuales establecidos en las
condiciones de participacion y atender las recomendaciones sobre el presupuesto cuando el
jurado las haya planteado.
. - Sin perjuicio de los recursos que le hayan sido aprobadas por el Comité de Fomento, las
‘entidades deberan sostener el monto de los recursos con 105 cuales se comprometieron para
la cofinanciacion del proyecto.

Paso 3: Asistir a la reunién de concertacion y revision de documentos: -

Lugar: Direccion de Fomento. Calle 12 # 8-11. Piso 5, oflcma 503. ,
Fecha: Jueves 06 de febrero de 2.020 : ’
Hora: 11:20 a.m ' ’

‘Como resultado de la reunion de concertacién se elaborara un acta que debera ser firmada por el
representante legal de la entidad o a quién éste designe con autorizacién por escrito, la persona
sobre la cual recaiga la autorizacion debera aportar copia del documento de identidad.

Agradecemos su atencion y quedamos atentos a resolver cualquier inquietid.

Con un saludo cordial,

Lo invitamos a diligenciar la encuesta de satisfaccion que encontraré en el siguiente enlace: '
https://docs.google. com/forms/d/eﬂFApoLSf-3BzFVn YI6Hm4FuthPpRgQDBLC1sFBoW8NM1 8ANgm6aD-
Q/wewform

Convocatorias Equipo de Fomento

Direccién de Fomento

Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte
Calle 12 No. 8 -11 ‘

Teléfono: { 57-1) 3274850 Ext 567, 609, 754, 625
www.culturarecreacionydeporte.gov.co

S i guenos en Twitter: @CulturaenBta
Facebook: BogotaCulturaRecreacionDeporte

“No lmpnma este dommemo, 5100 es hecesarlo.
Optimice la plataforma QORFEQ. La SDCRD apoya la politica
"“Cero Papel" por ] cuidado del medic ambiente.

La conwervackin del ﬂmdbmﬁﬂen:ees tarea detodms
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SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS 2020
ACTA DE AJUSTE DE PROYECT?S ELEGIBLES

Fecha: Febrero 10 de 2020 .
Lugar: Direccién de Fomento

1. Asistentes:

NOMBRE ENTIDAD

Laura Serna Taborda CORPORACION CCCREATIVAS d
Andrés Riafic Diaz , SCRD

2- Datos del Proyecto:

" |[Nombre de la CORPORACION CCCREATIVAS
Organizacién ' e
Nombre del BOGOTA: UN ECOSISTEMA PARA CREARY CRECER |~
Proyecto : i
Puntaje 815 e

.y

3- Desarrollo de la reunién:
El equipo técnico de la Direccién de Fomento de la Secretaria Distrital de Cultura, -
Recreacion informa la asignacién presupuestal que le fue aprobada al proyecto relacionado
"en el numeral 2 de la presente acta, por parte del Comité de Fomento, asf:

. Valor total _ini(:ial del proyecto: $293.200.000 /

. Presupuesto de cofinanciacion solicitado al PDAC: $104.750.000 v
’ Presupuesto asignado por el Comité de Fomento: $72.130. 141 /
. Ajustes al proyecto:

Una vez comunicada la“anterior informacion por parte del equipo técnico, se revisa la
‘propuesta de ajustes presentada por la entidad ganadora, se discuten los diferentes

Cra. 8" No.9-83

Tel. 3274850

Cédigo Postal: 111711
www.cuiturarecreacionydeporte.gov.co
Info: Linea 195

. , . ALCALD{A MAYOR
CO18/8108 DE BOGOTA DLC.
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aspectos susceptlbles de ajustar, se realiza concertacién sobre los mismos acordando lo
“siguiente: -

'

a. Ajustar el presupuesto, el cual quedara de la siguiente manera:

"VALOR TOTAL DEL PROYECTO | § 265.580.142
POSTERIOR A LA ASIGNACION

PRESUPUESTO ASIGNADO 1$72.130.141

VALOR RESTANTE - '$193.450.001
COFINANCIADO CON -
(RECURSOS PROPIOS.u OTRAS
ENTIDADES

4

Nota 1. La entidad aceptd la asignhacién de recursos aprobada por el comité y se
compromete ejecutar el proyecto de acuerdo con los ajustes aqui concertados.

Nota 2: En casos eventuales en los que, por causa de:fuerza mayor o situaciones
suficientemente justificadas, se requiera alguna modificacién al proyecto posterior a la firma
de este documento, la misma debera ser concertada y aprobada por la interventoria o
supervision que sea designada para acompafar 'y hacer seguimiento a la ejecucidn del
proyecto. Se informa ademés a los asistentes que los cambios que se realicen sin
autorizacion de la supervisién o interventoria podran no ser reconocidos y afectar el
desembolso de los recursos asociados a tales actividades.

Nota 3: Con relacién al estudio de mercado, la entidad maniﬁesta haber tenido en cuenta:
- La.canasta de precios suministrada por la SCRD. |
- Cotizaciones de servicios puntuales necesarios para el desarrollo del
proyecto en referenma .
b. Ajustar el proyecto con relaciéon alos siguientés componentes, asi:
De acuerdo con la asignacién presupuestal aprobada por el Comité de Fomento, la .
CORPORACION CCCREATIVAS realiza la siguiente propuesta de ajustes al proyecto,

dado que la asignacion presupuestal fue menor a la solicitada al PDAC2020:

Impacto del proyectof

Cra. 82 No.9-83
Tel. 3274850 )

. Cadigo Postal: 111711 -}
www.culturarecreacionydeporte. gov co %

Info: Lmea 195 ALCALDIA MAYOR

CO18/8108 S DE BOGOTADC.
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A

Se disminuye el nimero de personas que se tenia previstaé para el programa de 550

" personas a 400 personas.

Objetivo General: ’

"Bogota: un ecosistema para Crear y Crecer lI" es un programa que apalancaray fortalecera

/

varias fases del proceso de emprendimiento cultural y creativo en los agentes de campo de,
las artes visuales y afines de la capital de Colombia, con el interés de ampliar sus’

oportunidades de crecimiento y contribuir al desarrollo de sus capacidades ciudadanas a
través de procesos pedagdgicos innovadores con los que se busca complementar los ciclos

formativos recibidos en las universidades y/o instituciones formativas.
~ Objetivos especificos:

1) Dlsenar y planear los contenidos del programa "Bogota un Ecosmtema para v

Crear y Crecer II"

Meta: Curaduria de contenidos y expertos de los cinco capitulos que conforman el

- programa, incluyendo expertos, derroteros conceptuales herramientas metodoléglcas

fechas, aliados /

Actividad: Disefio integral del programa y de sus cinco (5) capitulos. Incluye: contenidos
para las sesiones publicas, metodclogias de los talleres, convocatona y coordmaaon de los
expertos para cada fase

. Se suprime el valor de los recursos solicitados a la SCRD del rubro Disefio integral.

del programa y de sus cinco (5) capitulos. Incluye: contenidos para las sesiones
publicas, metodologias de los talleres, convocatoria y coordinacion de los expertos
para cada fase.

Actividad: Planeacion y puesta en marcha del programa. Incluye la identificacion y gestién
del equipo Coordinador del Proyecto (Coordinacién General, Coordinaciéon de
Comunicaciones y Alianzas y Equipo Grafico y Logistico), también abarca la gestion de
alianzas integrales para el programa, el disefic y definicién del proceso de convocatoeria, la
gestidn de las bases de datos.

- Se incIuyen recursos de la SCRD para el rubro Apoyo Logistico y grafico por $ 1.800.000.

' Se disminuye el valor de los recursos solicitades a la SCRD de los rubros:

LS

Cra. 8°No.9-83
" Tel. 3274850
- Cddigo Postal: 111711 )
WWW. culturarecreacsonydeporte govico ‘*b, :

Infoi Linea 195

, |
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« Coordinacién General de $ 5.000.000 a $ 2.200.000 pesos - _
. Coo'rdinacién de Alianzas y Comunicaciones de $4.000.000 2 $ 2.000.000 de pesos. _

2) Disefar y poner en marcha la estrategla comumcacnonal del pregrama "Bogota:
un ecosistema para crear y crecer II"

Meta: Disefio y puesta en marcha dé la estrategia comunicacional omnicanal (On & Off)
que permita la difusion del programa entre los pUb|ICOS objetivo y convoque a los
interésados en sus contemdos

Actividad: Disefio de la estrategia comunicacional entre el equipo de Conexiones Creativés
-y el equipo Coordinador del Programa del programa "Bogota un e003|stema para creary -
crecer H" |
& Se suprime el valor de los récursos solicitados a la SCRD del rubro Disefio y puesta
- en marcha de la estrategia comunicacional del programa "Bogota: un ecosistema -
para crear y crecer 1", . '
Actividad: Arquitectura de marca; conceptualizacién y definicion del lenguaje que se
empleara (recogiendo los aprendizajes del periodo 2019), el tono de las comunicaciones,
asi como los canales de promocién, validacién y replicaciéon para la versién 2020 del
programa. .
‘e Se suprime el valor de los recursos solicitados a la' SCRD del rubro Arqu1tectura de
Marca .
/3) Ejecucién de los cinco (5) capitulos dei programa y sus componentes:
actividades publicas + Workshops '
'Meta: Ejecucion de los cinco (5) capltulos que componen la totalidad del programa con
cada uno de sus componentes: actividades ptblicas y talleres (workshops) con aforo
_limitado.

Aétividad: Ejecucién del capitulo {: CRECIMIENTO Y LIDERAZGO

Se ajustaron los nombres de.tres de Ios rubros contemplados en esta actwudad quedando
de la siguiente manera:

. Tiquetes aéreos nacionales y/o internacionales.
* Honorarios experto (s) nacionales o internacicnales.

Cra. 8% No. § - 83
Tel. 3274850
- Cdédigo Postal: 111711

www.culfurarecreacionydeporte.gov.co
Info: Linea 195 _SGS. : . ALCALDIA MAYOR
co18/8108 DE BOGOTA DC.
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¢ Alimentacién y/o alojémiento general del equipo, eipertos y asistentes.

Se disminuye el valor de los recursos solicitados a Ia SCRD de los rubros:

s _Coordinacioén de Allanzas y Comumcamones de $ 4.000. 000 a $ 2.000. 000 de
pesos.
. Coordmacnon General de $ 5.000.000a% 2. 200 000 pesos

Se incluyen recursos de la SCRD para los rubros

~

» Alimentacién y/o aIOJamlento general del equspo expertos y asistentes por valor
de $ 2.000.000 de pesos. .
* Apoyo Loglsuco y Gréfico por valor de $ 1.800.000

Actividad: Ejecuaon del capitulo Il: ADN Y PERSONAL BRANDING

Se ajustaron los nombres de tres de los rubros contemplados en esta actividad quedando
de la siguiente manera: ,

. quuetes aéreos nacionales y/o internacionales.
» Honorarios experto (s) nacionales o internacionales.
* Alimentacién y/o alojamiento general del equipo, expertos y a5|stentes

Se incluyen recursos de la SCRD para los rubros: o

* Alimentacion y/o alojamiento general del equipo, expertos y asistentes por valor de
$ 2.000.000 de pesos.

ée diéminuye el valor de Ios recursos solicitados a la SCRD de los rubros:
. Coordina‘cién General de $ 5.000.000 a $ 2.200.000 pesos. .
e Coordinacién de Alianzas y Comunicaciones de $ 4.000.000 a $ 2.000.000 de :
- pesos.

Se incluyen recursos de la SCRD para los rubros: .
* Apoyo Logistico y Gréfico por valor de $ 1.800.000 _

Aétividad: Ej‘e‘c’uci()n del capitulo Il DISENO.DE EXPERIENCIAS

Cra. 82 No.9-83

Tel. 3274850 ‘

Cédigo Postal: 111711
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Se aJustaron los nombres de tres de los rubros contemplados en esta actividad quedando
de la siguiente manera:

¢ Tiquetes aéreos nacionales y/o internacionales.
« Honorarios experto(s) nacionales o internacionales.
¢ Alimentacion y/o alojamiento general del equipo, expertos y asistentes.

t

Se suprime el rubro de Tiquetes aéreos nacionales de esta actividad.

Se ihcluyen recursos de fa SCRD para los rubros

e Alimentacion y/o alojamiento general del equipo, expertos y as:stentes por valor
de $ 3.000.000 de pesos. :

+ Apoyo Logistico y Grafico por valor de $ 1.800.000
Se disminuye el valor de los recursos solicitados a la SCRD de los rubros:
s Coordinacién General de $ 5.000.000 a $ 2.200.000 pesos.
» Coordinacién de Alianzas y Comumcacuones de $ 4.000.000 a $ 2.000.000 de

pesos.

Actividad: Ejécucién del capitulo 1IV: ESTRATEGIAS DE COMUNICACION Y
“MERCADEO DIGITAL

.Se ajustaron los nombres de tres de los rubros contemplados en esta actividad quedando
de la siguiente manera:

» Tiquetes aéreos nacionales y/o internacionales.
+ Honorarios experto (s} nacionales o internacionales.

¢ . Alimentacion y/o alojamiento general del equipo, expertos y asistentes.

Se ‘inclruyen recursos de la SCRD para los rubros:
* Apoyo Logistico y Gréfico por valor de $ 1.800.000. :
« Alimentacién y/o alojamiento general del equipo, expertos y asistentes por valor
de $ 2.400.000 pesos.

Se suprime el rubro de Tiquetes aéreos nacionales de esta actividad
\ _ .

Se disminuye el valor de los recursos solicitados a la SCRD de los rubros:

Cra. 8* No. 9-83

Tel. 3274850

" Cédigo Postal: 111711 g
www.culturarecreacicnydepotte.gov.co "Zb,
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. quuetes aéreos nacionales y/o mternacaonales de $ 4.500.000 a $ 3.000.0000 de
pesos.

+ Coordinacién General de $ 5.000. 000 a $ 2.200.000 pesos.

+ Coordinacion de alianzas y comunicaciones de $ 4. 000 000 a$ 2.000.000 de
pesos v s

Se suprime el valor de los recursos solicitados a la SCRD del rubro Honorarios experto (s)
nacionales o lnternamonales ‘

Actividad: Ejecucic’m del capitulo V: ECOSISTEMA ARTE

-~ Se ajustaron los nombres de tres de los rubros contemplados en esta actlwdad quedando
de la siguiente manera; . 7 :

+ . Tiquetes aéreos nacionales y/o internacionales.

* Honorarios expertos {s) nacionales o internacionales.

+ Alimentacién y/o alojamiento general del equipo, expertos y asistentes.

Se incluyen recursos de |a SCRD para los rubrOs:
» Alimentacién ylo an;amlento general del eqmpo expertos y aS|stentes por valor de
- $3.000.000 de pesos.-
+ Apoyo Logisticoy Gréfcol_por valor de $ 1.800.000.

Se aumenta el valor de fos recursos solicitados a la SCRD del rubro Tiquetes aéreos
nacionales y/o internacionales de $ 7.000.000 a $ 8.130.141 pesos

Se disminuye el valor de los recursos solicitados a la SCRD de.los rubros:

* Coordinacién General de $ 5.000.000 a $ 2.200.000 pesos" ‘ h

¢ Coordinacién de allanzas y comunicaciones de $ 4. 000 000 a $ 2.000.000 de
pesos.

4) Escribir las memorias digitales con los contenidos mas relevantes aportados en /
los cinco (5) capitulos dei programa "Bogot'a’u: un ecosistema para creary crecerll.” .

Meta: Publicacién digital de las memorias del programa "Bogota: un ec05|stema para
crear y crecer II" -

Cra. 82 No. 9-83

Tel. 3274850
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Actividad: Edicion de contenidos -

Se disminuye el valor de los recursos solicitados a la SCRD del rubro Edicion de contenidos:
textos, graficos, imagenes y presentaciones de $ 6.000.000 a $ 2.000.000 de pesos.

Actividad: Disefio y diagramaci()n de los conténidos
~7

Se disminuye el valor de los recursos solicitados ala SCRD del rubro Disefio y diagramacién
de textos, imagenes, graficos de acuerdo con los Ilneamlentos conceptuales de $ 2.000.000

a $ 1.600.000 pesos.

Se suprime el valor de los recursos solicitados a la SCRD deI rubro Conceptualnzac:én de

la pubhcacuon

El presupuesto ajustado forma parte integral de la presente acta y sobre este se realizara

el seguimiento a la ejecucion de los recursos otorgados por la SCRD.

Se firma en Bogoté a los 17 dias del mes de febrero de/2.020 por quienes en ella intervienen.

-

" LA ESAL

| Sl W@p

Léura Serna Taborda
: Representante Legal
CORPORACION CCCREATIVAS

EQUIPQ TECNICO DE LA SCRD -

—

Fa)
ndrés Riafno Diaz

Direccién de Fomento.

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte

Cra. 82 No. 9- 83

Tel. 3274850

Cbdigo Postal: 111711
www.culturarecreacionydeporte.gov.co
Info: Linea 185

cO18/8108

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



PROYECTQ PROGRAMA ... TRITAL DE APOAYOS CONCERTADOS

- . 1275-106 °
. HABlL]ITADAGBﬁse
PROPUESTA: 1275-106
LiNEA: Formacion para la transformacion del ser
PROYECTO: BOGOTA: UN ECOSISTEMA PARA CREAR Y CRECER HI

Presupuesto
Insumo Cantidad

Disefiar y planear los contenidos del programa "Bogota: un Ecosistema para Crear y Crecer lI"
Incluye:
-Precisar los derroteros conceptuales

Objetivo Especifico:

Actividad: Dlsenu |ntegral del programa ¥ de sus cinco (5) capltulos Inctuye conlemdos para las sesiones

Valor Totat

ULTIMA PROPUESTA

Valor Solicitado  Valor Cofinanciado Valor Aportado Participante

Disefio integral del programa y de sus cinco (5) capﬂulos Incluye: contenidos para 1 {Dacumento) $ 5.000.000 $0 $ 5.000.000
las sesiones publicas, metodologias de los talleres, convocatoria y coordinacién
de los expertos para cada fase. - \ -
Totales Actividad| $ 5.000.000 $0 $ 5.000.000
Actividad: Planeacion y puesta en marcha del programa. incluye ia identificacion y gestion de! equipo
Coordinador de! Proyecto {Coordinacitén General, Coordinacion de Comunicaciones y Alianzas y
Equipo Gréfico y Logistico); 1amb|en abarca la gestion de alianzas integrales para el programa, el .
Apoyo Logistico y grafico 1 {Mes) . $ 1.800.000 $ 1.800.000 $0
Coordinacion General 1 (Mes) $ 7.500.000 $2.200.000 50 $ 5.300.000
Coordinacion de Alianzas y Comunicaciones - 1 (Mes) $ 6.000.000 $ 2.000.000 $0 $ 4,000.000
Totales Actividad $ 15.300.000 $ 6.000.000 $0 $ 9.300.000
Objetivo Especifico: Disefiar y poner en marcha de la estrategia comunicacional del programa "Bogota: un ecosistema
] para crear y crecer 11", incluyendo:
Actividad: Dlseno de la estrategia comunicacional entre el equipo de Conemones Creativas y el equipo
di. d. Aal.P dal nennrama "Roaontiaun 4 naca.creans.crecac
Disefio y puesta en marcha de {a estrategia comunicacional de! programa 1 {Documento) $10.000.000 $0 $10.000.000
"Bogota: un ecosistema para crear y crecer If"
Totales Actividad $ 10.000.000 $0 § 10.000.000
Actividad: Arquitectura de marca: conceptualizacion y definicion del lenguaje que se empleara (recogiendo
los aprendizajes del periodo 2019), el tono de las comunicaciones, asi como 105 canales de
Arquitectura de Marca 1 1 (Documento) $ 12.800.000 $0 $ 12.800.000
. Totales Actividad $ 12.800.000 $0 $ 12.800.060
Actividad: Disefio y activacion de la web, y definicién de la estrategia de redes sociales para ef Programa . . )
Web (seccion) y estrategia RSS ; 1 1 (Enlace web y estrategia RSS) $ 6.300.000 $0 $ 2.000.000 $ 4.300.000
‘ .

) i ' Totales Actividad! $ 6.300.000 $0 $ 2.000.000 $ 4.300.000
Actividad: . Estrategia de alianzas comunicacionales y Relaciones pablicas para el programa. .
Estrategia de alianzas comunicacionales y RRPP ] 1 (Documento) $ 7.200.000 $0 $ 3.000.000 $ 4.200.000

Totales Actividad $7.200.000 s$0 $ 3.000.000 $ 4.200.000
Actividad: : Campafia de convocatoria inicial a través de telemercadeo yo encuestas digitales
Campafia de convocatoria (telemercadeo y/o digital) ] 200 (Encuestas) $ 1.000.000 $0 $0 $ 1.000.000
Totales Actividad_ $ 1.000.000 $0 $0 $ 1.000.000

Objetivo Especifico: Ejécucibn de tos cinco (5) capitulos del programa y sus componentes: actividades pablicas +

Actividad: Ejecucao_n del capitulo I: CRECIMIENTO Y LIDERAZGO



Coordinacién de alianzas y comunicaciones

Coordinacién de Alianzas y Comunicaciones 17 $ 6.000.000 ' $2.000.000 $0 $ 4.000.000
Alimentacion y/o alojamiento general del equipo, expertos y asistentes 1 (Alimentacio.. ~«ojamiento) $ 3.000.000 $ 2.000.000 $0 $ 1.000.000
Tiquetes aéreos nacionales y/o intemacionales } 5 (Tiquetes) $ 3.500.000 $ 3.000.000 $0 $ 500.000
Transporte terrestre en y para la ejecucion de las actividadés 1 (Evento) $ 800.000 $0 . %0 $ 800.000
Sedes (evento publico y taller) - 2 (Evento) $ 3.000.000 $0 $ 3.000.000 $0
Comunicaciones on & off pre-durante y post (pauta, agendas de medios, pago de 1 (Estrategia) $ 5.000.000 $0 $0 - $5.000.000
Apoyo Logistico y Grafico ' 1(Mes). $ 1.800.000 $ 1.800.000 50
Honerarios experto (s) nacionales o internacionales 2 (Expertos) $ 5.000.000 . $0 $ 2.500.000 § 2.500.000
Equipos audiovisuale;' 2 (Equipos} - - $ 1.000.000 $0 $ 1.000.000 $0
Coordinacion General 1 {Mes) $ 7.500.000 $ 2.200.000 $0 $ 5.300.000
. 7 . Totales Actividad $ 36.600.000 $ 11.000.000 $ 6.500:000 . $ 19.100.000
. Actividad: Ejecucion del capitulo Il: ADN ¥ PERSONAL BRANDING
Alimentaci6n y/o alojamiento general del equipo, expertos y asistentes 1 (Alimentacién/Alojamiento) $ 3.000.000 $ 2.000.000 $0 $ 1.000.000
Tiquetes aéreos nacionales y/o intemacionales S (Tiquetes) $ 3.500.000 $ 3.000.000 $0 $ 500.000
Sedes (eventq publico y taller) ) 2 (Sedes) $ 3.000.000 $0 $ 3.000.000 $0
Coordinacién General 1 (Mes) $7.500.000 $2.200.000 $0 $ 5.300.000
Apoyo Logistico y Grafico 1 (Mes) $ 1.800.000 $ 1.800.000 $0 $ 0
Equipos Audiovisuales 2 {Equipos) $ 1.000.000 $0 $ 1.000:000 $0
Honorarios experto (s) nacionales o intemacionales 2 (Experto) $ 2.500.000 $0 $ 2.500.000
Comunicaciones on & off pre-durante y post (pauta, agendas de medios, pago de -1 (Comunicacicnes) $ 5.000.000 $0 $0 $ 5.000.000
Ceordinacion de Alianzas y C;:)mdnicaciones 1 (Mes) $6.000.000 $ 2.000.000 $0 $ 4.000.000
Transporte térrestre en y para la gjecucion de las actividades 1 (Evento) $ 800.000 $0 - 80 $ 800.000
: . Totales Actividad: $ 34.100.000 $ 11_000.0002 $ 6.500.000 $ 16.600.000
Actividad: Ejecucion del capitulo Ili: DISENO DE EXPERIENCIAS '
Alimentacion y/o alojamiento general del equipo, expertos y asistentes 1 (Alimentacién/Alojamiento) $ 3.000.000 $ 3.000.000 $0 $0
Comunicaciones omnicanal (On & Off) en‘la previa, ejecucion y con posterioridad 1 (Comunicaciones) $ 5.000.000 $0 30 $ 5.000.000,
ala ejecucion de la fase (pauta, agendas de medios, pago de plataformas.y
canales comunicacionales). ’ :
Tiquetes aéreos nacionales y/o internacionales 1 (Tiquete) $ 3.000.000 $ 3.000.000 $0 $0
Transporte terrestre en y para la ejecucion de las actividades 1 (Transportes) $ 800.000 $0 - $0 $ 800.000
Tiquetes aéreos nacionales 3 (Tiquete) $0 $0 $0
Equipos audivisuales ) 2 (Equipos) $ 1.600.000 $0 - $ 1.000.000 $0
Coordinacién General _ - 1 {(Mes) $ 7.500.000 $ 2.200.000 &0 $ 5.300.000
Honorarios experto_(s) nacionales o internacionales 1 (Experto) $ 2,500.000 ‘ $0 %0 $ 2.500.000
Sedes {evento publico y taller) ' ) 2 (Sede) § 3.000.000 $0 $ 3.000.000 $0
Coordinacion de alianzas y comunicaciones 1 (Mes) $ 6.000.000 $ 2.000.000 $0 $ 4.000.000
Apoyo logistico y grafico 1 {Mes) $ 1.800.000 $ 1.800.000 $0 $0
Totales Actividad; $ 33.600.000 $ 12.000.000 $ 4.000.000 $ 17.600.000
Actividad: - Ejecucion del capitulo IV: ESTRATEGIAS DE COMUNICACION Y, MERCADEO DIGITAL
Apoyo logistico y grafico - 1 (Mes) $ 1.800.000 $ 1.800.000 $0
Tiquetes aéreos nacionales 3 (Tiguetes) $ 450.000 $0 $ 450.000
Tiquetes aéreos nacionales y/o intemacionales ’ 2 (Tiquetes) $ 4.500.000 $3.000.000 $0 $ 1.500,000
Alimentacién y/o alojamiento general del equipo, expertos y asistentes 1 (Alimentacion) $ 3.000.000 $ 2.400.000 $0 $ 600.000
Equipos audiovisuales 2 (Equipos) $ 1.000.000 $0 $ 1.000.000 $0
Coordinécién general 1 (Mes) $ 7.500.000 $ 2.200.000 $0 $ 5.300.000
Comunicaciones omnicanal (On & Off) en la previa, ejecucion y con pt;sten‘on'dad 1 (Comunicacicnes) "$ 5.000.000 $0 $0 $ 5.000.000
a la ejecucion de |a fase (pauta, agendas de medios, pago de plataformas y "
1 (Mes) $ 6.000.000 $ 2.000.000 $0 $4.000.000




Sedes (evento pubiico y taller) 2 (Sedes) $ 3.000.000f . $0 $ 3.000.000 $0
Henorarios experto (s} hacionales o intemacionales 2 (Experto) $ 2.500.000 $ 0 $ 2.500.000
Transporte terrestre 1 (Transgorte en y para las actividades) $ 800.000 $0| - $0 $ 800.000
Totales Actividad: $ 35.550.000 $ 11.400.000 $ 4.000.000 $ 20.150.0’00
' [Actividad: Ejecucion del capitulo V: ECOSISTEMA ARTE 5 ‘
Alimentacion y/o alojarmiento generaf del equipo, expertos y asistentes 1 (AlirpentacibnlAlojamiento) $ 3.000.000 . $3.000.000 $0
Tiquetes aéreos nacionales y/o intemacionales 3 (Tiquete) $8.130.142 $8.130.141 $0 $1
Apoyo logistico y gréfico ’ . 1 {(Mes) $ 1.800.000 $ 1.800.000 $0
Coordinacién general 1 (Mes) $ 7.500.000] $2.200.000§ $0 $5.300.000
Equipos audiovisuates i 2 {Equipos) $ 1.000.000 $0 ‘ $ 1.000.000 $0
Comunicaciones omnicanal (On & Off) enla previa, ejecucion y con posterioridad 1 (Comunicaciones) $ 500.000 $0 $0 $ 500.000
a la ejecucién de la fase (pauta, agendas de medios, pago de plataformas y :
canales comunicacionales).
Henorarios experto {s) nacionales o intemacionales 3 (Experto) $ 5.000.000 $0 $ 5.000.000
Coordinacién de alianzas y comunicaciones 1 (Mes) $ 6.000.000; $ 2.000.000 $0; $ 4.000.000
Transporte terrestre en y para la ejecucion de las actividades 1 (Transporte) $ 800.000; $0 $0 7 $ 800.000
Sedes (evento publico y lalier) 2 (Sede) $ 3.000.000 0 $ 3.000.000 $0
- Totales Actividadi $36.730.142 $17.130.141 $ 9.000.000 $ 10.600.001
Objetive Espec-iﬁco: Escribir las memorias digitales con los contenidos mds relevantes aportados en los cinco (5)‘ ’ - '
Actividad: Edicien de contenidos o ' _
Edicién de contenidos: textos, gréﬁc':os, imagenes y presentaciones 1 (Edicion) } $ 8.000:000(. $2.000.000 $0 $6.000.000
Totales Actividadi‘ $ 8.000,000 $ 2,000.000 $0 $6.000.000
Actividad: Disefic y diagramacion de los contenidos ‘
Disefio y diagramacion de textos, imagenes, graficos de acuerdo con los 1 (Disefio) $ 4.000.000 $ 1.600.000 $0 $ 2.400.000
lineamientos conceptuales . )
Conceptualizacion de la publiacacion 1 (Propuesta conceptual) $ 3.500.000 $0 $ 3.500.000
. Totales Actividad $ 7.500.000 $ 1.600.000 $0 $5.900.000!
Actividad: Publicacion y difusion de las memorias ) ’
Publicacion de la publicacion digital: incluye programacian y disefio de la pagina 1 tPuincacién) $ 3.500.000, $0 $ 3.500.000 $0
web. .
Implementacion de las revisiones estilisticas y gréficas 1 (Correccion) $ 1.500.000 $0 $0 $ 1.500.000i
Revisién y cemreccion de textos 1 {Revision) $ 3.000.000 $0 $ 3.000.000
Revision y correccidn grafica - 1 {Revision) . $ 2.500.000 $0 $ 2.500.000
Estrategia de:- difusién para las memorias: comunicaciones On & Off, agenda de 1 (Comunicaciones) $ 5.400.000 $0 $ 5.400.000
prensa, redes sociales. )
Totales Aclividadi $ 15.900.000 $0 $ 3.500.000 $ 12.400.000
. TOTAL PRESUPUESTO $ 265.580.142 $72.130.141 $ 33.500..000 . $ 154,950,001

5/02/2020 18:33
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LA DIRECTORA DE FOMENTO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA,
' RECREACION Y DEPORTE

HACE CONSTAR:

.

Que de conformidad con Io establecido en el mumeral 14 de! documento denominado
"Condiciones de Participacion en el Banco de Proyectos del Programa Distrital de Apoyos
Concertados 2020”, el Comité de Fomento realizé la asignacion presupuestal a los

. proyectos que se cofinanciaran en el marco de la Convocatona deI Programa Distrital de’
Apoyos Concertados 2020.

Que de acuerdo con la asignacién presupuestal otorgada-a cada.uno de ios proyectos se
realizé la respectiva concertacién con las entidades ganadoras de la Convocatoria, qu1enes
se comprometieron mediante acta, a realizar el proyecto sin modificar el objetivo géreral ni
los objetivos especificos del mismo. La concertacién se realizé respecto de las actividades
puntuales en las que se invertiran los recursos de cofinanciacion aportados por la Secretaria,
gue no modifican la estructura fundamental de la propuesta presentada por la entldad

" ganadora, )

Copia del acta reposa en cada uno de los expedientes del contrato. .

Dado en Bogota D.C, a los 21 diag del mes de febrero.

SECRETARIA DISTRITAL DE CUUTURA, RECREACION Y DEPORTE

Proyecté Adriana Garzon Lizarazo — Coriltratista Direccién de Fomen
Rewsé Maria Alejandra Caicedo Rodriguez, Abogada Contratista

\ .
\ ! ’
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Cra. 8" No. 9 - 83.
Tel. 3274850
Codigo Postal: 111711
© www.cuiturarecreacionydeporte.gov.co
Info: Linea 185

. ALCALDIA MAYOR
. CO18/8108 ) ' ‘ o DE_BOGQTA qc.



Conex1ones Creatlvas

) uPorque una conexién puede cambiarnos la vida'

Medellin, 31 de enero de 2020 /

Sefioras(es) ™
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte
Alcaldia de Bogota

Asunto: certificado de parafiscales -

" Cordial saludo, -

Por intermedio de la presente, yo Latira: Florez identificada con c.c. 1.152.198.360 y en ma-.
calidad de revisora fiscal de la Corporacion CCCreativas  (Conexiones- Creativas), ¢
NIT:900907296-1, certifico bajo la gravedad de juramento y en pleno ejercicio de mls '
funciones profesionales, que la eéntidad sin animo de lucro se encuentra. al dia en el pagoyel .
cumplimiento de fas obligaciones de la entidad frente a los sistemas de salud, riesgos -
profesionales, pensmnes y aportes. : »

N

.La informacion contenida en esta comumcauon es veraz y en consecuencia, nos hacemos
responsables de [a misma. ‘

Cordialmente,

ok O,

Laura Flérez. - Revisora Fiscal

’

Corporacién CCCreatlvas
Thmk & Do Tank de Economia Creativa en Iberoamerlca
www.cccreativas.com | Info@cccreativas.com




UNDAD JUUNTA GENTRAL

. ADMINISTRATIVA

esrecial. DE CONTADORES

(] o)

Cerﬂﬁcado No:

@@@@@o®oo©ﬁoo®o®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE C‘OMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
| UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL '
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

~

CERTIFICAA:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico DANIEL USUGA CASTRO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
1128483040 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No-233078-T Si tiene vngente su
- inscripcion-en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * # ¥ ¥ %4 # ¥ # ¥ ¥ a x4 kv a v 4 ¥'x s ¥ n w4 4

LA RS R AR R AR SRR RN RS SRR EEREERE R R R R E R R R Y R R R R A R R R R

LA SR RN EESEREEEE R RS EEREEREREREEEXERE IR I IIIITE JPRE I0 R I PR P g0 S S i g a0

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Febrero de 2020 con vigencia de (3) Meses contados a‘
partir de la fecha de su expedicién. .

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para conflrmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar enla pagma web
WWW;CC. gov co digitando el nimero del certificado



" REPUBLICA DE COLOMBIA
' IDENTIFICACION PERSONAL
X - CEDULA DE CIUDADANIA

nuvero. 1.128.483.040
USUGA CASTRO

APELLIDOS
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REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES .
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UNIDAD JUNTA CENTRAL

ADMINISTRATIVA

esreciat. DE CONTADORES

CP

Certificado No:

PR RAGEAR®G

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
! UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
' . QUIEN INTERESE - __

-~
\\

~
Que el contador pablico-LAURA CRISTINA FLOREZ BETANCUR 1dent|f|cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1152198360, de. MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 207160-T SI'

tiene vigente su mscnpcu.'m en ‘i Junta Central de Contadores y desde la fecha de nscripcion.

/ AN N
NOREGISTRAANTECEDENTESDISCIPLINARIOS*“*“'*“"“““““”“““"*
ﬁilti—iiiﬁt**wt'tti-ti**t****tiiiiititi**ii*iii*****ii*t**tﬁtiitl*ti
ﬁt*tt*t*iﬂ'tiitﬁi&tt*tﬁﬁitﬁ\lit**ti****t*tt***i“:ttitt*'*lhiii*iit*tti

i y o ' co ) " \ ;.'
/ T R \ \ ;
' ! , hY i
. : ' R i \ )
Dado en BOGOTA a los 9 dias deI mes de Marzo de 2020 con vngencna de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedlcn‘zn

E - DIRECTOR GENERAL /
AN L e S
N N, | | r rd
\\. \\ ] | ' // ,f/ '
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE" 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005
r‘ :’f
Para conflrmar los datos y veracida’d de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
’ www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



UNDAD - JUINTA CENTRAL

ADMINISTRATIVA

esrecia. DE CONTADORES

CP

Centificado No:

.@..O@@..@@@i

) LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIOQ, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

- S
s
e .

ra

Que el contador publico GLORIA CECILIA PATINO CASAS_ ldenuflcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 32227257 de SANTA ROSA DE OSOS- (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No .
188041-T Sl tiene wgente su ‘inscripcion en Ia Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion, . ‘ ‘ -

N
Y v

NOREGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS”****"*"*””"“’"“’*““"*"**"

l‘i*l‘*.i‘i‘..ﬁil’*'Ql‘Q.ﬁ‘l’#***ﬁ*l'ﬁ*ﬁ*ﬂ'iﬁti*t****tﬁ**ﬁiiﬁ*ﬁi*t**iﬁ****ﬁ
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Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Febrero de 2020 con wgencua de {3) Meses’contados
a partir de la fecha de su expedncuén

1

NN DIRECTOR GENERAL - /
hY \‘ ; / V"‘ g

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE 6ONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO G,PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar os datos y veracidad de este cemflcado lo puede consultar en la péglna web
WWW.jCC.gOV.CO dlgltando &l numero del certificado
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- Certificado Existencia y Representacidn TN
Fecha de expedicidén: 15/01/2020,< 6:56:02 PM cAMARADE COMERCIO®
i . DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

‘Recibo No.: 0018202935 valor: §00 . °

CODIGO DE VERIFICACION: tUbakdMDafaXkIjh
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite ‘el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicidén. La
.verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dlas
calendarlo contados a partir de la fecha de su expedicidn.

A LA FECHA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFiCADO EXISTE UNA PETICION EN.
- TRAMITE, LA CUAL PUEDE AFECTAR EL CONTENIDO DE LA INFORMACION QUE CONSTA
EN EL MISMO. , :

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO -

CERTIFICA |

NOMERE, IDENTIFICACIéN Y DOMICILIO

Razén social: - - . CORPORACION CCCREATTVAS v/
Nit: . : 900907296~ 1 /
Domicilié principal: " MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA

INSCRIPCION REGISTRO ESAL -

Nimero ESAL: - 21-016701-21

Fecha inscripcidn: : .09 de/§ov1embre de 2015
Ultimo afio renovado: . - - : 2018

Fecha de renovacién: 01 de.Abril de 2019

‘Grupo 'NIIF: .3 - GRUPO II.

UBICACION

Direccidén del domicilio pr1n01pa1 Calle 47 A 31 36 INT 302

- Municipio: ' MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
Correo electrdénico: s lauraecccreactivas.com

- Teléfono comercial 1: 3043889693 : *
Teléfono comercial 2: 2764493 '
Teléfono comercial 3:° . No reporto

’

Direccidn para not1f1cac1on jud1c1a1 calle: 47 A 31 "36 INT 302
Municipio: MEDELLIN, ANTIOQUIA, COLOMBIA
'Correo electrénico de notlflca01on laura@cccreactivas.com



CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA ("—‘;\
Certificado Existencia y Representacién ' >

Fecha de expedicidn: 15/01/2020 - 6:56:02 PM CAMARADE COMERCIO®
. - . DE MEDELLIN PARA ANTIOQ!{IAV

v CODIGO DE VERIFICACION tUbadeDafanIjh

Telefono para notificacién 1: 3043889693

Teléfono para notificacién 2: T 2764493
Telefono para notificacién 3: , No reporté

La persona juridica CORPORACION CCCREATIVAS SI autorizé para rec1b1r
notificacioneés personales a través de correo electrénico, de conformidad
con lo establecido en el articulo 67 del CCédigo de Procedimiento
Administrativo 'y de lo Contencioso Administrativo '

CONSTITUCION
CONSTITUCION: Que por Acta de octubre 30 ‘de .2015 de la Asamblea de
Constitucidén, registrada en esta Entidad en noviembre 09 de 2015, en el

libro -1, bajo el nlmero 3779, se constituyd una entidad sin animo de
lucro denominada: ' : .

’ . 1
CORPORACICON CCCREATIVAS
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
gobernacion

' TERMINO DE DURACION

VIGENCIA: Que la entidad sin &nimo de 1ucro no se halla disuelta y su
duracién es hasta nov1embre 09 de 2115.

OBJETO SOCIAL

. FINES: Los fines de la CORPORACION son el mejoramiento de la calidad de
vida de la sociedad promoviendo y consolidandc espaciocs solidarios en
los gque el conocimiento. aporte al desarrollo de las comunidades Y de la
sociedad en general. :

OBJETO: La CORPORACION tiene como objeto pr1n01pal la aplicacién de
herramientas administrativas vy tecnoldgicas para mejorar la calidad de
vida- de la poblacidn colombiana.

Los objetivos espe01f1cos de la Corporacidn serén:

a.) Disefiar, ejecutar Y bperar proyectos propios, y para terceros, de

caracter social, medio-ambiental, cultural, /educativs, étnico vy
poblacional. : ' -
b.) Disefiar,  ejecutar y operar proyectos propios, y para terceros de

capacitacién, consultorid, asesoria,,lnterventorla vy logistica.

¢.) Realizar operacidén de proyectos y eventos.

Pdgina: 2de 8



,CﬁMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA C‘
Certificado Existencia y Representacién .

Fecha de expedicién: 15/01/2020 - 6:56:02 PM CAMARADE COMERCIO®
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a.) Realizar investigaciones vy publicaciones de cardcter social,
medio-ambiental, cultural, educativo, étnico, poblacional y de salud.

e.) Disefio, edicién, comercializacidén, publicacién y distribucién de
productos editoriales en diferentes soportes.

f.) Comercializacidn, importacidn y exportacién de productos culturales.
g.) Organizacién de eventos de cardcter cultural, académico y artistico.

h.) Desarrollo y ‘comercializacidén de productos culturales a través de
medios digitales. , ' ' ‘ '

DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL:
‘La corporacidn podra para el cumpllmlento de sus fines:

a) Organlzar las condiciones para desarrollar sus proplas act1v1dades o
convenios vy asociarse con otras entidades con y sin animo de lucro, de.
nacicnal o 1nternac1ona1

b) Realizar, patrocinar, organizax, sistematizar toda clase de eventos,
en el pais o en el exterior, gque contribuyan al cumplimiento del
presente objeto social ’ :

¢) Apovar, patrocinar' y/o facilitar la ejecucidn de ideas presentadas
por personas O grupos, cuyos propdsitos y objetivos concuerden con los
de LA CORPORACION. . R

d) Diseflar y desarrollar mecanismos de financiacién y co-financiacidn,
inversiones a nivel nacional 'e internacional, necesarios para -el
financiamiento y sostenimiento de LA CORPORACION , sus actividades y
proyectos, utilizande en ambos casos los sistemas de cooperacidn,
administracién delegada de recursos, o cualquier otro medio.

e) Realizar actividades y programas gue propendan por el desarrollo
integral y gremial de los beneficiarios de la Corporacidn.

f) Efectuar todas las otras actividades y .operaciones econdmicas,
relacionadas desde o directamente con el objeto social, para. el
desarrollo del mismo, el bienestar de los asociados y la adqu151c1on de
bienes, muebles e inmuebles de LA CORPORACION.

g) Reallzar,‘dlrecta 0 1nd1rectamente, por cuenta propia o ajena, sola o
mediante consorcios, 'uniones temporales o alianzas estratégicas con
~organizaciones no gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil
o entidades del sector privado, nacionales o extranjeras, todas aquellas
actividades “encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar,
controlar o evaluar planes, programas © proyectos, orientados a buscar

el bienestar de los_asociados y el de los particulares, para tales
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efectos "podrd asociarse, fusicnarse, participar en uniones temporales,
consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o juridicas
que desarrollen el mismo o 81m11ar objeto.

- LIMITACIONES, PROHIBICIONES, AUTORIZACIONES ESTABLECIDAS SEGUN LOS
ESTATUTOS :. : ’

‘

PROHIBICION ESPECIAL: Por mandatc, disposicidn y decisidn de la Asamblea
General, 1la Corporacién no podrd en ningin caso .. Yy bajo ninguna
" circunstancia recibir auxilios, o donaciones de entidades piiblicas de
ningln orden bien sean municipales, departamentales 0 nacionales.

PATRIMONIO
QUE EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ES: $2.000.000, 00
‘Por acta ntmero  del 30 de octubre de 2015, de la asamblea de

. constitucion reglstrado en esta Camara el 9 de nov1embre de 2015, en el
libro 1, bajo el numero 3779

REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: El1 Presidente: de 1la Junta Directiva es el
Representante legal de 1la CORPORACION. En sus faltas absolutas,
temporales o accidentales . suplente "lo reemplazard con las. mismas
facultades y limitaciones. S '

FUNCIONES : . Son funciones del Presidente de 1la Junta Directiva;
a) Actuar como representante legal de la Corporacién. -

b) Convocar y presidir con los 1limites que seflalan los presentes
estatutos, - todas las Asambleas Generales, reuniones de 1la Junta
Dlrectlva Yy actos scciales de la CorporaCLOn ‘ :

¢) Velar por los intereses de la Corporaczon debiendo flrmar las actas,
contratos, convenios, correspondencia especial, memorias y todos los
documentos emanados de la Corporacidn; sin dicha firma tales ‘actos no
tendrdn validez. : : " :

d) Establecer accidn juridica a gquienes malversen, destruyan o dafien los
fondos o bienes de la Corpeoracidn.

e) Ordenar los gastos y firmar los pagos, dentro de sus limitaciones.

£) Aprobar los actos.y contratos que comprometan a la Corporacién y los
que seflalen los. estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o) 1a
Junta Directiva,_resoluc1ones o demés documentos.
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_____.-_________........_.____.._____________._________________.__.___.___.____.______._,._

. g)  Presentar .a la Asamblea General de Fundadores informe escrito . sobre
la- marcha 'de 1la Corporacién y en las reuniones extraordinarias
explicaciones sobre los motivos de la. convocatoria - .
h) Hacer cumplir 1la Ley, los estatutes, los reglamentos internos, los
acuerdos. de - la Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, vy los
principios de la Corporac1on -

—

i) Las demas que correspondan-a la naturaleza. de su cargo.

j) Nombrar los funcionarios y cargos que sean necesarios para el
funcicnamiento de la Corporacidm. :

k) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto
social de la CORPORACION cuando éstos excedan de 500 salarios minimos
mensuales legales vigentes necesita de autorizacidn previa de la Junta
Directiva. ' : ' ‘

l) Poner en con31deraC1on Y aprobaC1on de la Junta Dlrectlva y. de la
Asamblea,.los programas. y proyectos de la Corporac1on

m) Verificar el cumplimiento de los procesos determlnados por la
formulacién y presentacién de los proyectos.

n) Velar por dgque los proyectos se presenten de manera oportuna y.con
adecuada calidad. : :

PARAGRAFO: Del Representaﬁte Legal Suplente: El Suplente del Presidenté
de 1la Junta Directiva. es -el = Representante Legal Suplente de LA
CORPORACION, quien tendra las mismas funciones del Representante Legal,
en caso de ausencia temporal o deflnltlva de ‘éste.

NOMBRAMIENTOS

‘NOMBRAMIENTOS REPRESENTACION LEGAL:

CARGO . * NOMBRE - . | . 'IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ~ ' LAURA SERNA TABORDA - ©1.037.601.835 - /
o DESIGNACION

Por Acta del 30 de octubre de 2015, de la Asamblea de Constitucion,
.registrado(a) en esta Camara el 9 de noviembre de 2015, en el libro 1,
bajo el ntmero 3779 '
'SUPLENTE DEL PRESIDENTE  DANIEL SERNA TABORDA - = 8.033.281 /
DESIGNACION ' '

Por Acta nimero 001 del 15 de marzo de 2018, de la Asamblea General
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Extraordinaria, ,registrado(a) en esta Cémara el 4 de abril de 2018, en
el.libro 1, bajo el nimero 851 ~ : -

JUNTA DIRECTIVA

CARGO , NOMBRE | S IDENTIFICACION
PRINCIPAL | - LAURA SERNA TABORDA 1.037.601.835
| DESIGNACION oo

Por Acta del - 30 de octubre de 2015, 'de la Asamblea de Constitucion,
registrado( a) en esta Cémara el 9 de nov1embre de 2015, en el libro 1,
bajo el numero 3779 :

PRINCIPAL ' ELIZABETH CANO ALVAREZ . 43.602.994 //,
Lo : ' DESIGNACION ' - '

Por Acta nlGmero 001 del 30 de marzo de 2017, de la Asamblea de
Acgionistas, registrado(a) en esta Camara el 10 dé mayo de 2017, en el
libro ‘1, bajo.el nimero 6805 ' oo

PRINCIPAL - - B - LIGIA HELENA TABORDA 32.332.941 ./
. ECHAVARRIA ' : |
DESIGNACION
SUPLENTE = - DANIEL: SERNA TABORDA 8.033.281 /
' DESIGNACION - : : ‘

Por Acta -‘namero 001 ‘del 15 de marzo de 2018, de la Asamblea General
Extraordinaria, registrado(a) en esta Camara el 4 de abril de 2018, en
el libro 1, bajo el ntamero 852 ' ' '

o : ' : ’ we
SUPLENTE . LEONARDO BEDOYA - GARZON 1.037.616.201 @
: DESIGNACION '
SUPLENTE ' oo ' LUIS FERNANDO ‘USUGA CASTRO 1.128.280:.469 /
' ‘ ‘ DESIGNACION B

Por Acta del 30 de octubre de 2015, de la Asamblea de Constltu01on,
registrado(a) en esta Camara el 9 de nov1embre de 2015, en el libro 1,
~-bajo el nlmeroc 3779

REVISOR FISCAL ‘

CARGO - - , NOMBRE , ' ~ IDENTIFICACION

' REVISOR FISCAL | : LAURA CRISTINA FLOREZ . 1.152.198.360 /
' BETANCUR o
DESIGNACION
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Por -Acta nimero 002 del 30 de marzo de 2017, de la Asamblea de
Accionistas, registrado{a) en esta Camara el 10 de mayoc de 2017, en el
- libro 1, bajo el ntmero 6804

REFORMAS DE ESTATUTOS
REFORMA: Que hasta la fecha la entidad no ha‘sido'reformada.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad érincip@l: 9499 ~
v INFORMACION COMPLEMENTARIA
CERTIFICA

Que en 1la -CAMARA DE COMERCIC DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, no aparece
- ingcripeidn posterior a la anteriormente. mencionada, de documentos
referentes a reforma, disolucidn, liquidacidén o nombramiento de
.representantes legales de la expresada entidad. -

Log actos de inscripcién -aqui certificados quedan en firme diez (10)
dias hédbiles después de la fecha de su notificacidn, siempre que los
mismos no hayan sido objeto de los recursos, en los términos y en la
oportunidad establecidas en los articulos 74 y 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

4

Este certificado cuenta con plena validez juridica segln lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecénica que es
una representacidén grafica de la firma del Secretario de la Camara de
Comercio de Medellin- para Antioquia, como 1la firma digital vy la
respectiva estampa cronoldgica, las cuales podrd verificar a través de
su aplicativo visor de documentos PDF. - ' :

Si usted expididé el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
de Medellin para Antioquia. La persona. o entidad a la que usted le va a
entregar el . certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4)
" veces durante 60 dias calendaric contados a partir del momento de su
expedicidén, ingresando a www.certificadoscamara.com Yy digitando el
cédigoe de verificacién gque se encuentra en el encabezado del presente
documento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido
del certificado creado en el momentc en que se generd en las taquillas o
a través de la plataforma virtual de la Camara.

.........................................................................

.........................................................................
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BANCOLOMBIA

FI.
i

AT
[ §
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VIGILADQ R ey

Certlflcado
Bancario

Jueves, 30 de Enero de 2020 /

I

A QUIEN PUEDA INTERESAR : o
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que” CORPORACION CCCREATIVAS }dentificado(a)' con NIT
900907296, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

‘Producto T .| No. Producto Fecha Apertura Estado

"CUENTA DE AHORROS ' ‘019'509_91409 20151113~ ACTIVA

* Importante: Esta constancia'solo hace referencia a los prodUCtos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, -puede comunicarse con.ia Sucursal Telefénica Bancolombla los siguientes numeros:
Medellin - Local: {57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 09 12345 Sucursales Telef6nicas en el exterior: Espana (34) 900 995 717 - Estados Umdos (1) 1866 379 97 14. .

( »mu @b UNJ\ -

Paula Andrea Vélez Gomaez ) : ‘ momenio




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE;CIUDADAN\A

numero 1 .037.61 6 201

BEDOYA GARZON
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#LEONARDO -~ .
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recHA DE nacimiento  16-0CT-1
MEDELLIN
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"~ REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
'FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 20 de
febrero de 2020, a las 15:54:05, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, rela_cibnado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento ‘ NIT ] -
No. Identificacién __|9009072961 -
Cddigo de Verificacion . 9009072961200220155405

<. .
B ;
i
\-\.

Esta Certiflcamén es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el upo y nimero con31gnados enel
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui reglstrados

" De conformidad conel Decreto 2150de 1995y la Rcsofucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Qc\\ ' .
( SORAYAV\IARGAS ULIDO - ‘

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revis6: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

‘ 15:54:40
- CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION | No. 142363376 .

Bogota DC, 2(rde febrero de! 2020

La PROCURADURIA GEr\EEF\AL DE LA NACION certifica gue una vez consuhag‘j?,e‘T Sistema de Informacjgh de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRL), el(la) sefior(a) CORPORACION CCCREATIVASY identificado(a) con NIT nimero 90(3907'296,1:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de provideﬁcias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedician y, en todo caso, aquelias que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho N
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
|anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). ‘ '

NOTA: £l certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las .anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabiiidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repéticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades -
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http:/www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO éONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION : :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. : v

Divisién Centro de Atencidn al Pablico (CAP)
thea'gratuita 018000910315; dcap @ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.Drocuraduria.aov.co



- CONTRALORIA
. . GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:
-

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBC?/hoy jueves 20 de
febrero de 2020, a las 15:50:04, el nimero de identificacidn, relacionado a-continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC

No. Identificacién _ 10376018357
Cédigo de Verificacion 1037601835200220155004

. Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, sie‘rﬁprey cuando el tipo: ro consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con Eo_s aqui fégistra'doé. .

De conformidad con cl Decreto 2150 de 1995 y la Resolucnon 220 del 5 de octubre d
plasmada tiene plena validez para todos los efectos lega]es

, la firma mecénica aqui

'\i

Q ==

Dfﬂ Oy S

ﬁ RAYA VARGAS'FULIDO
CONTRALORA DELEGADA

Digité y Reviso: WEB



EgixE
: : B o _
= -
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES . WEB N ™~

PROCURADURIA ' CERTIFICADO ORDINARIO o 1do 01
GENERAL DE LA NACION "~ No. 142387390 ‘

Bogota DC, 21 (efebrero del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cprtitica que una vez consﬁltado el Sistema de Informacién de Fle‘yi«ro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI, el(la) sefor(a) LAURA SERNA TABORD# identiticado{a) con Cédula de ciudadanla nimero 1937ﬁ01p35

NO F‘(GISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ej'ecutoriadas dentro de los cinco (5} afios
anteriores a su expedicién yi én todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotac:ones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002)

-

1

0

NOTA: El certificado de antecedentas disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones pendles,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones cantractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/fwww.procuraduria.gov.co/portalfantecedentes. html

v
4

MARIC ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro.de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLC ES VALIDO EN SU TOTALiDAD VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. -

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap @ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
’ www.procuraduria.gov.co



Personeri’a | CEHTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
de Bogota, D.C. §#¥ ‘ , : No. 3386771

 Bogota D.C., 20 de Febrero de 2020 - 15:57 pm A “ ' Y

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS .
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Reglétro dgBanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personer{a de Bogota
D.C., la identificaci?n. CEDULA DE CIUDADANIA 0: UNO MIL TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS UNO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO ' h ’

1

1037601835 /
el ) 2
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es vaiida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de ldentlflcamon coincida
con el aqui reglstrado El certificado de Ahtecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogotéd D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Dlstmales y las dependenmas de la
Personerla de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS: ' _ ‘

La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco 5)
anos antericres a su expedicién y en todo caso, aquellas que se refleren a sanciones o mhablildades que se encuentren
vigentes en dicho momento :

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

- Tres o mas sanciones dlsmphnanas en los ditimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, arl. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 qlel 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C. :

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedlda por la Procuraduria General de la
Nacién.

- S

El presente'certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

‘o ) . JUAN RAMC’)N JIMENEZ OSORIO
: Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado através de la pagma web www.personeriabogota.gov.co. Para vermcar su validez comuntquese conla Personena
de Bogota D.C.

Cra. 7 No.21-24 - Conmutador 3820450/80 - www personerlabogota gov.co

El cédigo de verificacion para ld aulenl’icid_ad c_!el‘ documento es: 2_W5R1K_5715
Link de verificacion -> hitp://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios



20/2/2020 - _Policia Nacional de Colombia

BODOG Y f

") PoLICiA NACIONAL
Z4#¥ OE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional deColombia informa:
Que siendo las 16:10:46 horas del 2 702/2020, el ciudadano identificado con:
 Cédula de Ciudadania N° 1037601835~
Apellidos y Nombres: SERNA TABORDA LAURA”

. NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTOR.IPADES JUDICIALES
- de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
' Colombia. '

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la

Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
" dela co_ndeha o la prescripcion de la pena. ‘

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio’
colombiano de-acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional. -

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

M Direccién; Calle 18A # 69F—45

\ 74 ﬁ"“ﬂg" Zona Industrial, barrio

P ® ¢-x' i "‘s"'{k_ @ ﬁ i Momgvideo. Bp_goté DC

A . { oy Atencion administrativa: lunesa
“ ' _ j woarts || soreen | | oo viernes 7:00 ama 1:00 pmy '

| 7
15 SPRA008 EN LSTED " Ot 2:00pma 5:00 pm
’ S

o

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)

L] + MO MCCIMRITET WY - EHINT

Resto del pafs: 018000 910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

‘@’ Presidencia ‘@' Ministerio de

-Porfal Unico WGobiemoen '

Robinans ha lna




. sy .
La- Policia Nacional de Colombia hace constar

@ Que el nimero de identjficaciéon No., 1037601835 'd/e del sgfior(a)
LAURA SERNA TABORDA/consultado en la fecha y hora 21/02/2020
08:31:06 a. m., ng’se encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de 1a Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de
Policia 'y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 11134314 -

VLA CEDEaT,




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBC& hoy jueves 20 de

febrero. de 2020, a las 15:50:54, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. : )

/s

Tipo Documento - . cc - . :
No. Identificacién 8033281 ‘
Codigo de Verificacién 8033281200220155054 .

™~
Esta Cert1f1cac16n es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consugnados enel

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reglstrados

De conformidad con el Deéreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 deroctubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. ‘

| o Qw =0 N
- ( SORAYA VARGAS PULIDO -

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revis6: WEB



EE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

: . o 15:55:58
PROCURDURIA -~~~ cermiFicADO ORDINARIO st deor
GENERAL DE LA NACION | - - No. 142363505 | :

Bogotd DC, 2& febrero del 2020

.La PROCURADURI!A GENERAL DE LA NACION certifica due una vez consultado ei Sistema de Informacién

?egistro de Sanciones e Inhabilidades
(SI‘RI)}(Ia) sefior(a) DANIEL SERNA TABORDX identiticado(a) con Cédula de ciudadania nimero 8,039281: '

NO'REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deber4 contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aguellas que se refiéren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

'momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). ' : '

NOTA: E{ certificado de. antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de Ias relaciones contractuales con el estado, de |os fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticin o llamamiento en garantia.” Este documento tiene efectos para acceder al sector pubfico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los.reportes gue hagan las autoridades -
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fiwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.himl

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)

_ ATENCION : ,
. ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01

HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. :

Divisién Centro de Atencién al Plblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogot4 D.C.
www.procuraduria.gov.co .



CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 3386779

Personeria }
- de Bogota, D. C.

Bogoté D.C., 20 (Febrero de 2020 - 15:58 pm

7 -
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
‘ - LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

due una vez consultado el sistema de Registro de Sartiones e Inhabilidades Disciplinariaé de la Personeria de Bbgoté
D.C, la identificaci?n CEDULA DE CIUDADANIA/No:- QCHO MILLONES TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
-OCHENTA Y UNO ' .

8033281
NdéGISTHA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES ‘

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida

con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
"{as anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales v las dependencias de la

Personeria de Bogoté D.C., con atribuciones Disciplinarias.

-

ADVERTENCIAS: :

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco 5) -

afios anteriores a su expedncnon y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones ¢ inhablhdades que se encuentren
’ vigentes en dIChO momento. ’

Cuando se trate de nombramiento ¢ boseéién- en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas fas anotaciones que figueren en el registro. {Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o més sanciones discipliharias en los Gltimos ¢inco (5) ancs por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2; art. 38 - Ley 734 de 2002).

1

Certificado expedido de conformidad con el arficulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
“Nacién.

El presente certificado tiene 'vigericia d;tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo’éﬂguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSCRIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comunlquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21-24- Conmutador 3820450/80 - www. personenabogota gov co

El cédigo de verificacién para la autenticidad de! documento es: 2_UEJ31_5815
Link de verificacién -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios



20/2/2020 ‘ Palicia Nacianal de Colombia

"@Q.G"”f

AW POLICIA NACIONAL
<§-¥ DE COLOMBIA | : A

) - .
Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Solombia informa: _
Que siendo las 16:11:42 horas del 20/ 2/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 89332817 P
Apellidos y Nombres: SERNA TABORDA DANIEL

NO/TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformldad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombla

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcién de la pena. '

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificaciéon y nombres,
- correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

~ Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 63F—45
Zona Industrial, barrio
Mantevideo. Bogota D.C.
Atencidn administrativa: lunes a
viernes 7.00 ama 1:.08 pmy
2:00 pm a 500 pm

LInea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

_ Resto del pafs: 018000910 112

lineadirecta@policia.gov.co

, E-rhail:
d@b Presidencia ‘@' Ministerio de

R portal Unico Rﬂﬂ Gobierno en

vl fohianna b lnpa



é?{bsvoafc;@ ‘
La Policia Nacional de Colombia hace constar

© Que el niimero de i }ntdﬁcaqon No. 5}03?}28143 del senor(a)
DANIEL SERNA TAB(_)BDA consultado en la fecha y hora 18%)?2?2020 '
12:19:23 p. m., no se encuentra vinculado en el sistema Registro .
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia National de
- Colombia come infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de
Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacién No. 11063732




. CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIB(;l}joy jueves 20 de -
S

febrero de 2020, a las 15:50:27, el nlimero de 1dent1f1cac16n relacionado a continuacién, N& SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO. RESPONSABLE FISCAL. '

Tipo Documento CC
No. Identificacién 43,60g994/ ‘
Cédigo de Verificacion 43602994200220155027

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tiﬁo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aquf registrados. |
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del S de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

e

oo QC‘A\
ORAYA \\IARGAS ULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Revisé: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA  CERTIFICADO ORDINARIO ~ teprseor
GENERAL DE LA NACION . . No. 142363450

Bogot4 DC, £ de febrero del 2029

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifigd que una vez consultado el Sistema de Informacién de R

egjstro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRY), el(la) sefior(a) ELIZABETH CANO ALVAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 49602)994:

NéEGISTRA‘SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA La cemﬂcamén de antecedentes deberd contener las anotaciones de prowdenmas ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento,Cuandd se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotacrones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

7

NOTA: EI cemflcado de antecedentes disciplinarios es un documento que conhene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidotes piblicos y particulares que desempenien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la‘ley 0 demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente tos reportes que hagan las autoridades
nacicnales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente &l aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/pottal/antecedentes.htmt '

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ .
Jefe Division Centro de Atencién al Pablico (CAP) - s

ATENCION : i

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS."

Divisién Centro de Atencién al Piblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap @procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
- www.procuraduria,gov.co



- CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB

Personeria ¥aj ,
N No. 3386774

de Bogota, D.C.

Bogoté D.C., 20 de Febrero de 2020 - 15:57 pm i )

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONEFIIA DE BOGOTA, D.C.

. o CERTIFICA

Que una vez consuitado el sistema de Registro de Sariciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personerla de Bogota
"D.C., la identificaci?n CEDULA DE CIUDADANIA "No: CUARENTA Y. TRES MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO

!

, 43602994 /

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacién es vélida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. Ei certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que repérten las Entidades Distritales y las dependencnas dela
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones D;scuplmanas .

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotac1ones de providencias e;ecutorradas dentrc de Ios cinco (5)
afios anteriores a su expedicién y en todo caso, aquellas que se reﬂeren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se-trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio .ausencia de antecedentes se
certlflcaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002) ]

T.res '0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefar cargos pablicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

‘Certificado expedido de conformidad con el articulo- 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 dé junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

. /
. Para todos Ios efectos esta certificacion debe ser complementada con ‘la expedida por la Procuraduna General de la
Nacnon . .

El presente ce\rtifica’dO tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicién.

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN'RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

r 1
Este Cemflcado ha sido generado a través de la pagina web www. personenabogota gov.co. Para verificar su validez comumquese con la Personeria
de Bogota D.C.

ci-a. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

El cédigo de verificacién para la autenticidad del documento es:.2_QBFL_5715
Link de verificacién -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios
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POLICIA NACIONAL
# DE COLOMBIA

N

Consdlta en linea de Antecedentes Penales y-Requerimientos Judiciales

Y La Pdlicia Nacional de Colombla informa:
’ Que S|endo las 16:10:03 horas del 20/02/2020, el cnudada |dent|f|cado con:
- Cédula de Ciudadania N° 43602994
Ape"IdOS y Nombres: CANO ALVAREZ ELIZABETH‘/

NO '1I/ENE ASUNTOS PENDIENT_ES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
' Colombia. ' S

En cumplimiento devla‘Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la ieyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas.aquellas personas que no registran
antecedentes y para qwenes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
‘de la condena o la prescrlpmon de la pena. -

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a
las instalaciones de la Policia Nac:onal mas cercanas.

A

Direccidn: Calle 18A # 68F—45,

. Zona Industrial, barric
f *‘*‘S., @ @ @ "Montevideo. Bogota D.C.
" 5{ \5 Atencién administrativa: lunes a
WN 5 ; om0l || 0t ‘;‘;’(‘)ﬁc . viernes 7.00ama1.00pmy -
mpﬂyﬂgwm . " S 2:00 pm a 5:00 pm
' Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del.pals: 018000 910 112
E-mail;
. lineadirecta@policia.gov.co

MG YURIA WCCHSIEITUNT R - CelTza

‘@' Presidencia ' ‘@' Ministerio de

Portal Unico W Gobierno en

Pobicnnn b licos .




£
s 0
p :5‘/‘

La Policia Nacional de Colombia hace constar

e . . - e - F B m e i e

@ Que el nimero de ideptificacion No. 43602994 de del sefior(a)
ELIZABETH CANO ALVAREZ consultado en la fecha y hora 18/02/2020
12:18:24 p. m,, hase encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de
Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 11063686

éVAce
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

. LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

.

CERTIFICA: |
= /
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy. jueves 20 de

febrero de 2020, a las 15:50:41, el nimero de identificacién; relacionado a continuacién, (O SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. '

Tipo Documento cC . L ' :
No. Identificacion 32332941 7~ - -
Cédigo de Verificacién 32332941200220155041 . ~. '

N
Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipd y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aquf registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

A -

O“c\s &(Bcw
( _ SORAYA JARGAS PULIDO
CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Revisé: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

15:55!41

PROCURADURIA .~ cermIFicADO ORDINARIO  rereeos

GENERALDELANACION : No. 142363479

Bogotd DC, 20 de febrero del 2020 v

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que tnadez consultado ei Sistema de Informacion de Registro deynciones & Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) LIGIA HELENA TABORDA ECHAVARRI_A dentificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 32332p41
NO'éGJSTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES ’

f

ADVERTENCIA: La certificacién de antec‘eé‘entes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dichg -

' |[momento.Cuande se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). . : '

I

| . N
:

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiéne las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado. de fos fallos con responsabilidad fiscal, de‘las decisiones dé
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y pariculares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades S
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina wéb: http:/Mwww.procliraduria.gov.co/portal/antecedentes. himl ' } -

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

¢

ATENCION : .

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. ) : . <L *

oL - Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
T Linea gratuita 018000910315; dcap @ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
’ www,procuraduria.gov.co



CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
, " No. 3386777

Personeria My
de Bogot4, D. C. ¥

Bogota D.C., 20 de Febrero de 2020 - 15:58 pm

CERTIFICADO DE'ANTE’CEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA -

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e. Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., la identificaci?n CEDULA DE CIUDADANIA No: TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y UNO

32,3sg941/ | | o

' Nb/REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES
Esta Certificacion es vélida, siempre y cuande el nimerc consignado en el respective documento de identificacion, coincida
con el aqul registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene -
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependeﬂcnas de la
Personerla de Bogota D.C., con atribuciones Disciptinarias. : ) w

ADVERTENCIAS '

La certificacién -de antecedentes debera contener Ias anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
anos antenores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vugentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificardntodas las anotaciones que figueren en el-registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres © mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves ¢ leves dolosas ¢ por ambas, constituye
inhabilidad para desempeiiar cargos pablicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las |
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personerfa de Bogota D.C.

"Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

’

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de Ja fecha de.su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno. . . .

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha side generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra.. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

él cédigo de verificacién para la auteniicidad del documento es: 2_N5A35_5815 ’
Link de verificacién -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios

f
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AY PoLicia NACIONAL
¥ DE COLOMBIA

Consulta enlinea de Antecedentes Penales y Requeri'mientos Judiciales

' La Policia Nacional ge Colombia informa:
Que siendo las 16:11:14 horas del 20/02/2020, el ciudadano idehtiﬁcado con:
o Cédula de Ciudadania N° 33332941 _
Apellldos y Nombres: TABORDA ECHAVARRIA LIGIA HELENA

NO “(ENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES'
de conformldad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitucién Polltlca de
Colombia. !
En cumpllmlento de la Sentenma SU-458 del .21 de junio de 2012 proferlda por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda ‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extlnmon'
dela condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero -de identificacién y - nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

P ¥ ' . Y ’ .
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
N ra L

i

_ DBireccién: Calle 18A # 69F~45
Zona-Industrial, barrid
Montevideo. Bogota D.C.
Atencidn administrativa; lunes a
viernes 7.00 am a 1:00 pm y

© 2:00pma5:00 pm
‘Linea de atencién al ciudadano:-
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000 910112
E-mail:
- lineadirecta@policia.gov.co

W Gobierno en

Bobiorna e linea



La Policia Nacional de Colombia hace constar

- © Que el nimero de identificacion No: 33332,941'/de del sefior(a)
LIGIA-HELENA TABORDA ECHAVARRIA consultado en la fecha y hora
18/02/2020 12:18:49 p. m., nd’se encuentra vinculado en &l sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 11063706




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULADE CIUDADANIA
NUMERO 1.037.616.201
BEDOYA GARZON ©
| APELLIDOS N
A L‘EONARDO ’
 fomsres ' B
by -
| \e,cipwnmzclg%aiojo j »_
e S -
O S S
YA

MEDELLIN
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.76 A+

"ESTATURA G.S.RH

22-0CT-2009 ENVIGADO
FECHA Y LtUGAR DE EXPEDICION

A R

FecHA OE NacimenTo  16-0CT-1991

M

SEXO
,o/v/"/’—*"’/""”’“} fon

" REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SAHCHEZ TORRES

f

A-0112100-00287282-M-1037616201-20110330 0026431948A1 ' 35481793

C et



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

A

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y -JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA.:

-~

Que una vez consultado el Sistema de Informacnén del Boletin de Responsables Fiscales ‘SIBOR’, hoy Juevés 20 de
febrero de 2020, a las 15:51:23, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipo Documento CC
No. Identificacion 1037616201 v
Cédigo de Verificacidn 10376162012002201 55123

._\.\.‘
R

Esta Certificaci6n es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tlpo y ndmero consignados en el .
respectivo documento de identificacién, comcndan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, Ia firma mec4nica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. :

-

ot

SORAYA U\’ARGAS ULIDO,

CONTRALORA DELEGADA

S N
oy

Digitd y Revisé: WEB
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: CERTIFICADO DE ANTECEDENTES = e -
PROCURADURIA " CERTIFICADO ORDINARIO

15:56:19

, _ Hoja1de 01 Sl
GENERAL DE LA NACION - » No. 142363532 - ' ‘ . :

Bogoté DC, 20 de febrero del 2020 - '

La PROCURADURIA ‘GENERAL DE LA NACION certificaue una vez consultado el Sistéma de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) LEONARDO BEDOYA GARZON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1 ,037,616?01:

NOéEGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

¢

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberé contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes-en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotactones que figuren en el reg|stro (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos cén responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra-servidores, ex servidores piblicos y particutares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web; hitp://www. procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htm|

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ot

ATENCION : - -

ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atenc_ién al Publico {CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 680 Piso 1; Pbx 56878750 ext. 131 05; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co ! -



CERTIFICADO ORDINAFIIO VIAWEB
No. 3386782

Personeria
de Bogota, D. C.

. . {
Bogotd D.C., 20 de Febrero de 2020 - 15:59 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
. _ LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

v CERTIFICA )
Que .una vez consultado el sistema de Reglstro de Sanciones e Inhabilidades Dlsmplmarlas de la Personeria de Bogota
D.C., \a identificaci?n CEDL}LA DE CIUDADANIA pb: UNO MIL TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS DIECISEIS
MIL DOSCIENTOS UNO
1,03':;61@201 '/

N@'REGISTRA SANCIONES NI INH'ABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacién es valida, siempre y cuando el nimero conS|gnado en el respectwo documento de ldenhflcamon comcnda
con el aqui registrado. El certificade de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
_las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades D[strltales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS: _ : .

La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicién y en todo caso, aquellas gue se refieren a sancmnes o] inhablhdades que se encuentren
vigentes en dicho momento

Cuando se trate de nombramiento ¢ posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002). '

Tres o mas sanciones disciplinarias en los dltimos cinco (5) afics por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempenar cargos pdblicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, ‘Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio. de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de Ia
Personeria de Bogota D.C. \

" Para todos Ios efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedlda por la Procuraduria General de la
Namon

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expédicion.

Certificado expedido sin costo alguno. : . - .

~JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica .

Este Certmcado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comunlquese con la Persoperia
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 24 - Conmutador 3820450/80 - www. personeriabogota gov.co

El cédigo de verificacién para la autenticidad del documento es: 2_NZNPA_5915
Link de verificacién -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios - !
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3} POLICIA NACIONAL
I§ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

- La Policia Nacional ‘d/eColombia informa: o
Que siendo las 16:12:13 horas del 20/02/2020, el ciudadano identificado con:
T Cédula de Ciudadania N° 1037616201
Apellidos y Nombres: BEDOYA GARZON LEONARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
' Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes 'y para quienes la autoridad judicial competen‘ter haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de - identificacion y nombres,
. correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. '

Direccion: Calle 18A # 69F-45

" . ) ~ Zona Industrial, barrio :
ffg ;o @ @ @ Montevideo, Bogota D.C.
if ;} Atencién administrativa: lunes a
A4 508091 1§ KOO0 ?%r}sc viernes 7:00 ama 1:.00 pmy '
S ’ S 2:00 pm a 500 pm !

Linea de atencién al ciudadano:

o G ed NG YR M CUYMEHTITE M - EHITE

5159700 ext. 30552 (Bogotd) .
Resto det pals: 018000 910 112

© Email .
lineadirecta@policia.gov.co

' ‘@' Presidencia ‘@’ Ministerio de

W Gobierno en

Rnhisnan br dnoa




-

. € Que el nimero de identificacién No. 1{037”6‘1-6}204e del sefior(a)
LEONABDO BEDOYA GARZON/consu’Itado en la fecha y hora.
02/03/2020 09:01:12 a. m., nos/e encuentra vinculado en el sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 11317328

r

& Aptar '




CONTRALORIA

GENERAL OE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA IN VESTIGACIONES, J UICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

'Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales ‘SIBCZ?hoy jueves 2’O/de
febrero de 2020, a las 15:51:40, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO“SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. a ’

: v
Tipo Documento cc ”
No. Identificacion _ 1128280469 -
Cadigo de Verificacion 1128280469200220155140 ~
: ~ E B
N

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tlpo y nimero consngnados en el
respecnvo documento de 1dent|ﬁcac1én coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqm
‘plasmada tiene plena validez para todos los efectos lega]es

~ - = -

Qe

_SORAYA L)\IARGAS ULIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digit6 y Revis6: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ' va'E-B _
. T : . ) ‘ 15:56:39 .
PROCURADURM CERTIFICADO ORDINARIO . Hoja 1 do :
GENERAL DE LA NACION | ~ No. 142363573 o |

v oo v
Bogota DC, 20 de febrero del 2020 - : : )
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cenifica que-ana vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e- Inhabmdades.
(SIRI) el(la) sefior(a) LUIS FERNANDO USUGA CASTRO demmcado(a) con Cédula de cuudadania numero 1,12q28q469 '
4

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contenei‘ las anotaciones de providencias ejec/utorladas dentro de los cinco (5) afics
anteriores a su expedicién y, e todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que, se encuentren vigenes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento ¢ posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cartificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 174 Ley 734 de 2002)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repelicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas d:sposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspi rante en la pégina web: http://iwww.procuraduria. gov co/portal/antecedemes himl

MARIO ENRIQUE CASTRO éO’NZALEZ
Jete D'gvisién Centro de Atencidn ai Publico (CAP)

i
ATENCION : . :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDG EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Pdblico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap @ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Personeria I
de Bogota, D. C.

/

Bagotd D.C., 20'de Febrero de 2020 - 15:50 pm

v

CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
No. 3386783

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consullado el sistema de Reglstro de Sanc );aes e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., la identificaci?n CEDULA DE CIUDADANIA No¥UNO MIL CIENTO VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE

1'129289469 / - ) )

NO ‘{EG!STRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es vélida, siempre y cuando el niimero consignado en el respectivo documento de identificacién, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes DlSCIplinarIOS expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que réporten las Entidades Dlstrltales ¥ las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS: : .
La certificacion de antecedentes deber4 contener las anoctaciones.de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesnon en cargos que exijan para su ‘desempefio ausencia ‘de antecedentes se
certificarén todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002)

Tres o mas sanciones dlSClpImanas en los ultlmos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

C'ertificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C. - .

- Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedlda por la Procuraduria General de la
Nacién. )

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.
: ;

Certificado expedido sin costo alguno.

‘

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO U . .
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comunlquese con la Personeria
de Bogotd D. C

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3829450/80 - www.personeriabogota.gov.co

.

El cédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 2_MK58_5915 . ' 4
Link de verificacidn > http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios . -

- N !



20/2/2020 ) ' Policia Nacional de Colombia *

“@D.Cv!f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en Iiheé de Antecéde‘ntes Penales y Requerimiehtos Judiciales . |

La Policia Nacional de/€olomb|a informa:
Que siendo las 16:12:38 horas del 20/02/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1128280469 - -
. Apellidos y Nombres: USUGA CASTRO LUIS FERNANDO
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES -
- de conformldad con Io establecido en el articulo 248 de la Conshtucron Politica de
Colombia..

En cumplimiento de la Sentencia SU- 458 del 21 de junio de 2012, proferida por‘la
Honorable Corte Constitucional, la Ieyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.
Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colomblano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes 0 acerguese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. ‘

Direccion; Calle 18A # 69F~45

s Zona Industrial, barrio
. «;.’f,’” "é-“:“ @ Montevideo. Bogota D.C.
] & i Atencién administrativa: lunes a

\]

é:, ;‘ 1ooety || sovioo |- ‘:fo’éfc viernes 7:00 ama 1.00 pmy

A 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail:
Iineadirecta@policia.gov,co

BATE LGN RCGTARUTETR N SRuRn

L Y-

Portal Unico m Gobierno en

Fohinnnn wn linna

‘ @' Presidencia ‘@' Ministerio de .-
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

@ Que el nimero de identificacion No. 1,123280,469@ del sefior(a)
- LUIS FERNANDO USUGA CASIRO onsultado en la fecha y hora .
18/02/2020 12:17:37 p. m., no se encuentra vinculado en el sistema

. Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 11063649 .

~

l + Aceptar

-



‘N CONTRALORIA

* GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES J UICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

. - s
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBO& hoy jueves 20/de

febrero de 2020, a las 15:52:01, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSARLE FISCAL.

Tipo Documento | cc 7~
INo. Identificacién 1152198360 ¥
Cdédigo de Verificacion 1 1521983602002201 55201

-5

-
\-
.

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados enel
" respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

| e e , : v
, ﬁm{ V\IARGAS ULIDO ' -

CONTRALORA DELEGADA
[

[ B

Digit6 y Revisé: WEB



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES. wes

“ PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 06 01
GENERALDELANACION " No. 142363620

Bogota DC, 20 &{febrerq del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que ung vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de S‘ayjones e-Inhabilidades
(SIR), el(la) sefor(a) LAURA CRISTINA FLOREZ BETANCURAdentificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1152,198360:

NO B@ISTHA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES ' ‘ ' : *

ADVERTENCIA: La certificacién de antacedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo casé, aquellas que se. refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes se cemtlcarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). .

. |NOTA: E! certificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, '

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en-
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
‘|establezca la ley o demds disposicicnes vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las auteridades
nacionales colembianas. En caso de-nombramiento o suscriptién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entldad validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http:/www. procuraduna gov. co/portal/antecedentes himi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ - \ . _
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) ) )

ATENCION : ”
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap @ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
WWW.procuraduria.qov.co



CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
“ Y No. 3386786

Personeria ¥
de Bogota,D.C..

Bogota D.C., 20 de Febrero de 2020 - 15:59 pm

- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

r

CERTIFICA

’

Que una vez consultado el sistema de Heglstro de /San(:lones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota .
No:

D.C., la identificaci?n CEDULA DE CIUDADANIA:
NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA

L ' ' 1“52,198,360‘/

UNO. MIL. CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO

N(EGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es vélida, siempre y cuando el nimero con_signado en el respectivo documento de identificacion, coincida

con el aqui registrado. Ei cerfificade de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria-de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

" ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutonadas dentro de los cinco (5)

affos anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que 'se encuentren

vigentes en dicho momento

-Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para’ su desempefo ausencia de antecedentes se
certificarén todas las anotaciones que figueren en el registro. (Artlculo 174 - Ley 734 de 2002)

Tres o més sanciones dlsmplmarlas en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas.o por ambas, consmuye\

inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numerai 2, art 38 - Ley 734 de 2002).

Certlflcado expedido de conformidad con el artfculo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
‘Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con'la expedlda por la Procuraduna General de la
Nacién. . '

" El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion. '

Certificado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
“Jefe Oficina Asesora Juridica ‘
Este Certificado ha sido generado através de la paglna web www. personerlabogota gov.co. Para verificar su validez comuniquese con Ia Personeria
de Bogotd D.C.

Cra. 7No.21-24 - Conmutador 3820450/80 - www. personenabogota gov co

El cédigo de verificacién para la autenticidadvdel documento es: 2_IW9AL_5915
Link de verificacién -> http://www.personerlabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios

Il

N



20/2/2020 ' : Policia Nacional de Colombia

"’“@ﬂ.G+!f

Y PoLICiA NACIONAL
AilS oE coLomBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimienfos Judiciales

. La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:13:07 horas del 20/02/2020, el ciudadano identificado con:
‘ Cédula de Ciudadania N° 1;152198360 /

Apellldos y Nombres: FLOREZ BETANCUR LAURA CRISTINA

NG/TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artigulo 248 de la Constitucion Politica de ’
Colombia.

En cumpI|m1ento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la

Honorable Corte Constltumonal la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no reglstran

antecedentes 'y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion

de la condena o la prescripcion de la pena. '

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional. .
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o} acerquese a

las instalaciones de la Policia Nac1ona| mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F-45

s ln Zona Industrial, barrio
a’f,’"ﬁ ‘%ﬂ“ Montevideo. Bogota D.C.
A ' Atencion administrativa: lunes a

viernes 7.00 ama 1:.00 pmy

2:00 pm a 5:.00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
~ 5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pafs: 018000 910112
" E-mail:

lineadiregta@policia .gov.co

[} o

) ‘ O
Portal Unico ﬂﬂﬂ Gobiernc en
‘ fohiorrn b linea

Q@b Presidencia @ Ministerio de



© Que el niimero de identificacion No, 1 ,152,198,360/cie del senor(a) -
LAU}A CRISTINA FLOREZ BET/ANCUR consultado en la fecha y hora

©18/02/2020 12:17:26 p. m., no se encuentra vinculado en el sistema

- Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional

de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional

de Policia y Convivencia. Registro Interno de _Validacién No. 11063642



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REP'l'}BLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

‘ CERTIFICA:
Vg

Que una vez consultado el Sistema de Informacién delr Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR (tioy viernes 21 de
febrero de 2020, a las 08:17:46, el niimero de identificacion, relacionado a ‘continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMQ RESPONSABLE FISCAL. - ) )

Tipo Documento ' CC
No. Identificacion 32227257/
Codigo de Verificacion .32227257200221 081746

: _\.\

Esta Cernﬂcamén es vélida en todo el Terrlfono Na01onal siempre y cuando el tlpo y ndmero consignados en el
respectlvo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucnén 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecémca aqu:
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Iegales

"‘, rd

“

) \ . | Setu ony =N
- SORAYA ARGAS ULIDO
. CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revis6: WEB



. ‘ JOEEIC] ‘
| | | | o
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ~ wes

PROCURADURIA - CERTIFICADO.ORDINARIO - ron1deo
GENERAL DE LA NACION No. 142387416 -

) / .
Bogota DC, 21 de febrero del 2020 -

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado e! Sistema de Informacién de Registr/ode Sanciones e Inhabilidades
{SIR), el(la) sefor(a) GLORIA CECILIA PATINO CASAZ identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 32p27257: -

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

s

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
. |anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio aysencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los failos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en

‘| ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que-
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades.

nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabitidad de ta Entidad; validar la informacién

que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

N ‘ ' ] MAR!O ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
: ’ Jefe Division Centro de Atencién al Piblico (CAP)

ATENCION : ’ ’

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. 4

Divisién Centro de Atencién al Plbtico (CAP)
" Linea gratuita 018060910315; dcab @procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C. + -
www.procuraduria.gov.co ’
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CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB

Personeria §
. No. 3387703

de Bogota, D.C.

. Bogotd D.C., 21 débrero de 2020 - 8:20 am .~

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE'BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro dg/Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota

D.C., la identificaci?n CEDULA DE CIUDADANIA No: TREINTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL

DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE : : / . ‘ RN
3%227257

. NO’{GISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida

con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido.por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten ias Entidades Distritales y las dependencids de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones DJSC|pI4nar|as . ,

ADVERTENCIAS: :

~ La cenrtificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de prowdenCIas ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion .y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren

vigentes en dIChO momento. .

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones d|sc1pllnanas en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, consmuye
inhabilidad para desempenar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

_ Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993 Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de Junlo de 2002 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personerfa de Bogota D.C.
. . .
Para todos los efectos esta certificacién debe. ser complementada con la expedida por la Procuraduna General de la
Nacién. i
N -

El presente certiticado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de 1a fecha de su expedicion.

Certificado éxpedido sin costo alguno.

- . JUAN ‘F{AMON JIMENEZ OSORIO -
- Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la péglna web www.personeriabogota. gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogotd D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 Conmutador 3820450/80 - www., personerlabogota gov.co

El ¢cédigo de verificacién para la autenticidad del documento es: 2_1X29_208
Link de verificacién -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios



21/2/2020 T i . Policia Nacional de Colombia ‘ N

@@Guvf

BN POLICIA NACIONAL
: ' DE COLOMBIA

e

~J

Consulta en Iinea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

. La Policia Nacmnal/de Colombla informa: :
Que suendo las 08:23:30 horas del 21/02/2020, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32227257 /
Apellidos y Nombres: PATINO CASAS GLORIA CECILIA/

N04ENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORlDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

"En cumpllmlento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por Ia
Honorable Corte Constltu0|onal la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no ‘registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial cbmpetente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,

-correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el terr|t0r|o
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Sl tiene alguna duda con el resultado consulte las preguntas frecuentes o} acerquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mds cercanas.

Direccidn; Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7:00 ama 1.00 pmy
2:00 pma 5:.00 pm
Linea de atencién al ciudadano:
5150700 ext. 30552 (Bogots)

~ Resto del pafs: 018000910112
E-mail:
lineadirecta@gpolicia.gov.co

Wi

FEPRAOCS BN LSTED

IBO/EC
21004

i

Portal Unico ﬂﬂl Goblernoen _

‘@' Presidencia ‘@' Ministerio de




@’eﬂwﬁ
La POIICIa Nacional de Colombia hace constar

© Que el nimero de identiﬁcﬁactéyNo. 32227257 é del sefor(a)
"GLORIA CECI PATINO CAgﬁS consultado en la fecha y hora .
18/02/2020 12:17:57 p. m., no se encuentra vinculado en el sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de Colombia como infractor de ia Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional
de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 11063666

¢

+ Aceptar

N +



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

¢

CERTIFICA:
"

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n.del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR hoy lunes 02 de

marzo de 2020, a las 09:11:42, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO. SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

- - /
Tipo Documento ccv /
No. Identificacién ’ 1128483040 4
. [Cédigo de Verificacién 1128483040200302091 142

: . P
Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ndmero consignados en el
- respectivo documento de identificacién, coincidan con los aquf registrados.

De conformldad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

O\‘bt QC\V
SO ARGAS PULIDO
commwm DELEGADA

Digité y Revis6: WEB



-CERTIFICADO DE ANTECEDENTES =~ . wes

PROCURABURIA . CERTIFICADO ORDINARIO et geor
GENERAL DE LA NACION . No. 142873436

" Bogota DC, 02 de marzo del 2020/

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceffifica que una vez consultado el Sistema de Infq'rmécién de?gistro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), ei(la) sefior(a} DANIEL USUGA CASTRO idéntificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1128483040:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES / !

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes deberé contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

3 momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos.que exijan para su desempefio ausencia de antecedemes se certificaran todas Ias
anotaciones que hguren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). . !

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento ¢ suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la mformacmn
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. him!

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
- Jefe Divisién Centro de Atencién al Pablico {CAP)

Rt

L

ATENCION

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOUAS.

Division Centro de Atencidn al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@ procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogoté D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
. ~ No. 3403923

‘Personeria §
de Bogota, D. C.

Bogoté D.C., 2 de Marzo de 2020 - 9:133m

CERTIFICADO'DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personerfa de Bogota
< D.C., fa identificaci?n CEDULA DE CIUDADANIA No: UNO MIL CIENTO VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL CUARENTA

1 ?2?48:’040 /

NO R{GISTEA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacién, coincida
con el aquf registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

_La certificacion de antecedentes deberd contener las anotamones de prowdenmas ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anferiores a su expedicién y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
wgentes en dicho momento. '

Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan paré su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotacicnes que figueren en el registro. (Artl’culo 174 - Ley 734 de 2002),

Tres 0 mas sanciones dlsmphnanas en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas 0 por ambas, constltuye ‘
inhabilidad para desemperiar cargos publlcos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

N Certmcado expedido de conformidad con el anticulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y. 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

~

Para todos los efectos esta certificaciéon debe ser complementada ¢on la expedida por la Procuradurla General de la
Nacién.

_ El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de {a fecha de su expediciéa. \

Qertiffcado expedido sin costo alguno.

JUAN RAMON JIMENEZ OSORIO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certlflcado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabegota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogotd D.C. '

Cra 7No. 21-24- Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co .

El cédigo de verificacién para la autenucndad dal documento es: 3_PYVRN_139
Link de verificacién -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios

v



2/3/2020 ’ ) . Policia Nacional de Colombia

”@Q.G'f’f

Y POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

" Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos ‘Judicialesv

| La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:14:43 horas del 02/03/2020} el ciudadano identificado con:
 Céduta de Ciudadania N° 1128483040
y Apelhdos y Nombres USUGA CASTRO DANIEL/
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo estable_cido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
| ' Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
- Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS -
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas per'sohas que no registran
antecedentes y para quienes la autorldad judicial competente haya decretado la extlnmon

de la condena o la prescripcion de la pena

Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero - de- identificacion y nombres,
correspondan con -el documento de identidad reglstrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con ‘el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barric
Montevideo. Bogotd D.C.
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7.00 ama 1.00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

NEPRADODS B USTRD
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Resto del pals: 018000 910112
E-mail:
llneadnrecta@pohma gov.co
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

© Que el nimero de identificacién No. 1128?:83,04043 del ?ﬁor(a)
DANIEL USUGA CASTRQ consultado en la fecha y hora 04/03/2020
11:57:15 a. m., no”/se encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Poficia Nacional de’
- Colombia como infractor de la Ley 1801 'de 2016 Codigo Nacional de
Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No. 11382634

| | « Aceptar



S0 GOBERNACION DE ANTIOQUIA

B

Secretaria General

PIENSA EN GRANDE

N

uﬂﬂmumnmrm[um |

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

209

Medellin, 12/09/2019

CERTIFI‘CA

* Que la entldad sin animo de lucro denommada CORPORACION CCCREATIVAS
‘identificada con NIT 900.907.296-1 y domicilio en_el municipio de Medellin -
Antioquia, inscrita en Camara de Comercio de Medellin para Antioquia, el 09 de ,
noviembre de 2015, en el libro 1 bajo el N° 3779, representada Lega!mente por la
seflora LAURA SERNA TABORDA identificada con ceédula de ciudadania N°

11.037.601.835, ha dado . cumplimiento a lo dispuesto en la Circular N°

2018090000257 del 03 de julio de 2018 expedida por la Direccion de Asesoria Legal
y de Control al haber aportado a esta dependencia la documentamon de caracter ‘

: admlnlstratlvo y contable exigida en la misma.

La anterior certlflcamon se expide de acuerdo a Ia solicitud radicada bajo el nimero
2019010328333 del 28.de agosto de 2019.

En caso de requerir m\formamon adicional o confirmar la veracidad del presente
certificado, podra comunicarse a los teléfonos 383 90 36 0 383 52 82.

MY~

" CARLOS ENRIQUE MONTOYA MEJIA

Director de Asesoria Legal y de Control
!

Proyecto: Jorge Estrada Londofio ) a N -
Elaboro:  Maryory Jiménez Marin :

Direccion de Asesoria Legail y de Control

m @%\ - . Calle 428 52 - 106 Piso 10, oficina 1013 - Tel: 3839036

wese = [iNet = g‘ Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova {La Alpujarra)
Medellin - Colomb|a

Sewpmaa R ' [

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Serwdor Publice de la Gehernacién de Antioquia, de
conformidad con las exigencias establecidas en la ley 527 de 1999,
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