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INTRODUCCION !

EL PIC es un plan de beneficios compuesto por intervenciones de promocion
de la salud y gestién del riesgo, las cuales se enmarcan en las estrategias
definidas en el Plan Territorial de Salud (PTS), y buscan impactar positivamente
los determinantes sociales de la salud y alcanzar los resultados definidos en el
PTS. Comprende un conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e
insumos definidos en el anexo técnico de la Resolucion 518 de 2015, los cuales

se ejecutaran de manera complementaria a ofros planes de beneficio.

En el plan de intervenciones colectiva (PIC) se ejecutan actividades tendientes
a modificar las condiciones sociales y ambientales con el fin de favorecer
positivamente la salud individual y colectiva de las poblaciones, interviniendo los
determinantes sociales de la salud a través de la participacion significativa y un

trabajo intersectarial.

Las intervenciones establecidas en los proyectos, varian segun su dimension,
en esta ocasion hace referencia a seguridad alimentaria y nutricional, la cual se
basa en unos componentes normativos, adaptadas a los, hallazgos en el
municipio que se enfatiza desde gestacion hasta curso de vida — vejez, por lo
que el comité de derechos econdmicos sociales y culturales, 1999, define el
concepto del derecho humano a la alimentacion adecuada “Se ejerce cuando
fodo hombre, mujer o nifio, ya sea solo o en comtin con otros, tiene acceso fisico
y econdmico, en todo momento, a la alimentacién adecuada o a los medios para

obteneria®.

Teniendo lo anterior como base, la estrategia territorial en seguridad alimentaria
y nutricional, para contribuir en la garantia de este derecho interviene a través
de la planificacién e implementacion de acciones en pro del mejoramiento de las
condiciones productivas, alimentarias y nutricionales de la poblacion
colombiana, como base para la superacion de la pobreza, con la activa

participacion de la sociedad civil organizada.

En el departamento de Cérdoba, un estudio realizo por la escuela de gestion
social en seguridad alimentaria y nutricional en el afio 2020, reporta lo siguiente

en la dimension de accesibilidad

En el departamento de Cdordoba, el acceso a los alimentos es el principal factor

limitante si se considera que sus determinantes basicos son el nivel y la
¥

distribucion de ingresos monetarios y no monetarios y los precios de los

alimentos. Esta situacion se ve reflejada en el alto porcentaje de hogares que




tienen necesidades bésicas insatisfechas (NBI) en el pais; segiin el censo
realizado por el DANE en el 2018, el 34,82 % de las personas presenta una o
mas necesidades insatisfechas, cifras que aumentan cuando se miran estos
porcentajes ya que en el censo de 2005 estaba en el 27,6 %. (Situacion de la
seguridad alimentaria y nutricional -san- en el departamento de cérdoba y

alternativas de solucién para la garantia progresiva del derecho humano a la
i

alimentacion adecuada, 2020, P. 7). *
Situacién que, en el afio 2022, se sigue viviendo en el municipio de San José de
Ure, al ser una zona, de mayor incidencia al trabajo informal y agropecuario, lo
cual no lleva a la estabilidad econémica y por ende lleva a las alteraciones

nutricionales desde el primer curso de vida.
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JUSTIFICACION

De acuerdo con [a ley 1122 de 2007 .la salud ptblica esta constituida por un

conjunto de politicas que busca garantizar de manera integrada la salud de la

poblacion.

Por lo que el Ministerio de Salud y Proteccion social en la resolucién 518/2015
establece disposiciones relacionadas con la gestion de la salud ptblica y
determinar directrices para la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion
del Plan de Salud Publica.

Las actividades de salud plblica intentan fomentar la salud de los individuos y
colectividades, promoviendo la adopcién de estilos de vidas saludables,
mediante intervenciones de educacidn sanitaria a través de medios de

comunicacion de masas, en las escuelas, y en atencién primaria.

El Programa de Intervenciones Colectivas del Plan Territorial de Salud Publica
(PIC— PTSP), incluye un conjunto de intervenciones, procedimientos
y actividades grupales y comunitarias; dirigidas a promover la salud, la calidad
de vida, la prevencion de la enfermedad y el control de riesgos para la salud del
individuo familia y comunidad. a

De tal forma que, en el municipio de San José de ure, y sus zonas aledafias se
viene desarrollando actividades que consiste en promover la salud, prevenir y
manejar la enfermedad, a fravés de intervenciones como consejerias,
capacitaciones y encuentros lidicos y pedagdgicos, lo cual es importante ya que
por medio de estas se puede establecer las politicas de desarrollo territorial de

salud ptblica de San José de ure, mejorando la calidad de vida de la poblacién.
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CARACTERIZACION DE LOS CONTEXTOS TERRITORIAL Y
DEMOGRAFICO

Montelibano hace parte de los municipios de sur de Cérdoba que, junto a otros
municipios como Tierralta, Valencia y Puerto Libertador, denominaron el Nudo
del Paramillo, un accidente geografico donde se encuentra la Serrania de Abibe,
escenario fundamental para el desarrollo del conflicto armado en |a region,
puesto que es un importante corredor de movilidad para los grupos armados.

Por otro lado, la economia de Montelibano se sittia en la explotacién minera,
especialmente del proyecto Cerro Matoso. La Corte Constitucional, en marzo de
2018, llegd a la conclusién que la explotacién de ferroniquel en Cerro Matoso
estaba causando graves impactos a la salud y el ambiente, luego de que la
comunidad present6 una accién de tutela. Seguin lo presentado a la Corte, se
sefiala a la actividad minera como la causante de que la comunidad sufra de
enfermedades respiratorias y cutdneas. Las mujeres también han sufrido
abortos espontaneos y se han presentado personas con cancer. Lo anterior
sumado a la contaminacién de los recursos ambientales.

Montelibano se encuentra situado a los 7° 59° 13" de Latitud Norte y a 75° 25’
30" de Longitud Oeste.

Localizado en la parte sur del Departamento de Cérdoba y a unos 55 msnm,
distante de la capital del departamento 112 km La temperatura promedio es de
28 °C, el area urbana se encuentra en la zona de vida de bosque humedo tropical
(bh-T).
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OBJETIVOS DEL PROYECTO

OBJETIVO GENERAL
Concienciar a la poB[acién objeto, sobre el consumo de micronutrientes
hasta alimentacién complementaria, con el propésito de reducir

la desnutricion desde la gestacion hasta curso de vida vejez.

OBJETIVO ESPECIFICOS

Convocar poblacién objeto ,

Brindar informacién sobre cuidados durante la gestacion

Presentar contenido tematico de los élimentos, texturas para dar desde

los 6 meses hasta los 2 afios de vida.

ACTIVIDAD 2.5

Realizar un (01) taller de capacitacién que incluye siete (7) sesiones de
tres (03) horas de duracién cada una dirigidas a minimo veinte (20)
mujeres entre madres lactantes y gestantes y mujeres en edad fértil, las _
cuales seran las mismas en cada una de las sesiones del micro territorio
urbano para capacitarlas sobre los cuidados y la i'mportancia de lactar de

manera exclusiva durante los primeros 6 meses y hasta los dos afios.

DESCRIPCION METODOLOGICA DE LA ACTIVIDAD 2.5

La actividad fue socializada con las madres comunitarias, del micro territorio
urbano, se concerté mediante visita realizada al hogar de la madre lider, &l
desarrollo de! taller con las usuarias de dos unidades de servicios de! sector,

donde se cuenta con mujeres en etapa de gestacion y madres lactantes.

Para el desarrollo de la actividad se convoca a las usuarias en el Hogar FAMI
durante siete jornadas o sesiones periddicas, donde se brinda orientacion,
informacion y asesoria sobre los cuidados y la importancia de la lactancia ._

materna exclusiva durante los primeros seis meses de vida y hasta los dos arios.

Se desarrollan las jornadas con aplicacion de ejercicios teérico practico y la
utilizacion de diversas ayudas didacticas para fortalecimiento de la lactancia
materna. '

Las sesiones se desarrollaron con la participacion de veinte gestantes y madres

lactantes de las dos unidades, cada sesion se realizd con la siguiente dinamica:

¥
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Saludo de bienvenida y presentacién del equipo de trabajo.
Oracion de inicio a la actividad. !
Socializacidn de las actividades a desarrollarse en la jornada.

Se explican la metodologia de trabajo y [a periodicidad de los encuentros,

S e

Charla, jornada practica, apoyados en laminas, cariillas y material

didactico (mamas, recolectores de leche, extractores, enire ofros).

6. Evaluacion de la actividad, con preguntas dirigidas ailos asistentes a
través de dindmicas. ! '

7. Entrega de incentivos a las participantes.

8. Entrega de refrigerios saludables.

9. Cierre de la actividad.

CONTENIDO TEMATICO

La mala nutricion durante las primeras etapas del ciclo de vida puede conducir
a darios extensos e irreversibles en el crecimiento fisico y el desarrollo del
cerebro. En cambio, la buena nufricién tiene un efecio positivo. La lactancia
materna es la forma optima de alimentar a los bebés, ofreciéndoles los nutrientes

que necesitan en el equilibrio adecuado, asi como ofreciendo proteccién contra
las enfermedades.

La Organizacidon Mundial de la Salud recomienda que los bebés sean
amamantados exclusivamente durante los primeros seis meses de vida, y
después introducir alimentos complementarios nutricionalmenie adecuados y

seguros, mientras se contintla con la lactancia materna hasta los dos arios de
edad o mas.

En 2012, la Asamblea Mundial de la Salud (WHA) aprobé el objetivo global de
nutricién de aumentar la tasa de lactancia materna exclusiva !en los primeros 6

meses de edad al menos al 50% para el afio 2025.

Datos clave

La lactancia materna ayuda a prevenir el sobrepeso y la diabetes tipo 2 en [a

nifiez ;

La lactancia materna prolongada reduce el riesgo de sobrepeso y obesidad en

un 13%, lo que contribuye a combatir las enfermedadesno transmisibles




|
causadas por la obesidad. También disminuye el riesgo de diabetes tipo 2 en
35%.

¥

La lactancia materna protege contra la leucemia en la nifiez  *

Amamantar por seis meses 0 mas se asocia con una reduccidn del 19% en el
riesgo de leucemia en la nifiez, comparado con un periodo mas corto o con no

amamantar. ;

i
i

L.a lactancia materna protege contra el sindrome de muerte s(bita infanil

Los bebes que son amamantados tienen un 60% menos riesgo de morir por
sindrome de muerte subita infantl, comparados con los que no son
amamantados. El efecto es aln mayor para infantes que reciben lactancia
materna exclusiva. ' '

s o e

La Lactancia Materna promueve el apego ;

El apego entre madre e hijo aumenta cuando las madres interactian con sus
hijos mientras amamantan. Periodos mas prolongados de lactancia materna se
asocian con respuestas mas sensibles de las madres y la seguridad que se

genera con el apego.

La duracién de la lactancia materna esta positivamente asociada con los

ingresos
i

El seguimiento a una cohorte de nifios 30 afios después de su nacimiento,
mosird que los adultos que fueron amamantados tuvieron salarios mas altos, un

efecto que fue mediado por el aumento en los afios de escolaridad.

13
i

Las politicas que apoyan la lactancia materna en los lugares de trabajo son

buenas para las empresas

Las politicas de apoyo a la lactancia materna en el lugar de trabajo aumentan la
retencién de los empleados, el rendimiento, la lealtad, la p!roductividad y el
espiritu de grupo.

-
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La lactancia materna aumenta la inteligencia de los bebés f

Los aduitos que fueron amamantados cuando nifios tienen 3,4 puntos mas en
los indicadores de desarrollo cognitiva. Un aumento en el desarrollo cognitivo

resulta en mas afos de escolaridad .

La lactancia materna es buena para el medio ambiente

La [actancia materna no deja huella de carbono. La leche materna es un recurso
renovable y es producida por las. madres y consumida por los bebés sin polucidn,

empaque o desechos.

Leche materna: mas que nutricidn

. i
Ademas de brindar la nutricién perfecta y proteccién contra infecciones y muerte,
) ‘I a
los componentes de Ia leche materna probablemente afectan la programacion
epigenética en un momento critico cuando la expresion de los genes se esta

desarrollando para el resto de la vida.

i
Lactancia materna: una politica imperativa de la salud ptblica

“Si hubiera una nueva vacuna que previniera 1 millon o mas de mueries infantiles
por afio, y que ademas fuera barata, segura, administrada por via oral, y que no
necesitara una cadena de frio, seria una politica imperativa de la salud publica.
La lactancia materna puede hacer esto y méas”.

La lactancia materna también protege a las madres

Las mujeres que amamantan tienen un 32% menos de riesgo de tener diabetes
tipo 2, un 26% menos de riesgo de tener cancer de mama y un 37% menos
riesgo de tener cancer de ovarios, en comparacion con aquellas mujeres que no
amamantan o que amamantan menos. ;

¢
El Coédigo Internacional de Comercializacion de Sucedaneos de la Leche
Materna provee directrices para prevenir el mercadeo i inapropiado de
sucedaneos de la leche materna, incluyendo formulas infantiles, biberones;

tetinas, leches de seguimiento y productos relacionados. Es necesario legislarlo
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y monitorearlo. Cuando los productores y distribuidores lo violan, deben ser

sancionados.

CONSOLIDACION DE

ACTIVIDADES

INFORMACION DE ASISTENTES A LAS

'
i
[3

'
i

gestantes y madres lactantes.

Evento: Siete sesiones del curso taller tedrico practico dirigido a

f

]

Participantes Totales: 20

¢
v

Hombres : Mujeres; Municipioj
0 20 . San Carlos
CURSO DE VIDA ACTIVIDAD !
CURSO DE VIDA N° DE ASISTENTES
;
PRIMERA INFANCIA 0
(8 DIAS DE NACIDO A 5 ANOS)
INFANCIA 0 J
(6 ANOS A 11 ANOS) { |
ADOLESCENCIA 1
(12 ANOS A 17 ANOS)
JUVENTUD 7
(18 A 28 ANOS)
ADULTEZ 12 ;
(29 ANOS A 59 ANOS)
VEJEZ 0

(60 ANOS Y MAS)

A




TOTAL 20
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EVALUACION DEL PROYECTO :

i
Este proyecio se considera satisfactorios dado que se logré el desarrollo
el 100% de las actividades planeadas has_ta la fecha, en un 100% se
han cumplido los objetivos propuestos en la poblacion abordada hasta

el momento. "

OBJETIVO DE LA SISTEMATIZACION. !
a. ldentificacion de dificultades. t
Falta de interés de algunos asistentes con respecto a [a asistencia a

actividades o charlas referentes a salud.

b. Logros

' Se ha logrado cumplir con el objetivo propuesto de promover una

adecuada alimentacién en la gestacion, padres y madres, para minimizar

los factores de riesgo y los posibles casos o complicaciones de salud.
’ {

METODOLOGIA *'

c. Fuentes de i.nformacién.
Ministerio de salud y proteccién social
Resolucién 3280 de 2018 i
Guia materno perinatal
OPS/OMS
Guia alimentaria del ICBF '

d. Instrumentos técnicos utilizados.

Grabacién en video !




Registro Fotografias.

Actas (concertacion, actividad, reunién, certificacidn)

Registros de asistencia

RECOMENDACIONES

Que se pueda suministrary obsequiar a toda la poblacién atendida,
en las diferentes Actividades, Material Impreso, cartillas y demas
para que se dé una mejor aprehension del conocimiento impartido

en las Actividades. '

A las Entidades Gubernamentales contar con jlas locaciones y
mayor. cantidad de profesionales capacitados para orientar a las
madres sobre la importancia de la lactancia materna en nifios,
nifias y atender [os diferentes problemas que sejpresente en esta

]

practica.

» Realizacion de Mayor cantidad de Actividades en Promocién de
Salud.

e DBrindar mas herramientas de acuerdo a la tematica para la
ejecucion de los encuentros !

i

» Entrega de carné de identificacién a cada funcionario

o Coniinuidad de las intervenciones dirigida a los diversos grupos

poblacionales.

¢ Disenar mas Programas Participativos, ltdicos para trabajar estos

temas con la poblacion.
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CONCLUSION

La alimentacion adecuada en la gestante juega un papel importante
al momento de prevenir la anemia, la desnutricién y el bajo peso al
nacer del RN. Una alimentacién equilibrada tiene miuiltiples
beneficios para la salud. en una etapa como el embarazo donde el
cuerpo sufre grandes cambios y, ademas se esta desarrollando el

futuro bebe la alimentacién se hace especialmente importante.

Se logro capacitar en temas como: Necesidades Nutricionales de la
embarazada. 2. Importancia del consumo de micronutrientes en la
dieta de [a embarazada vy la lactante, se hace educacién sobre el
consumo del plato saludable para la familia colombiana. Se explica
que durante la gestacion se debe aumentar el consumo de alimentos
fuentes de proteinas y hierro como las carnes de res, pollo, cerdo,
pescado fresco, y viseras pajarilla, higado para prevenir la anemia y
coniribuir al crecimiento y desarrollo del bebe. ansumo de leche,

frutas y verduras.
i
La lactancia materna es la mejor forma de alimentar. a los bebes,

dado que esta proporciona nutrientes que necesitan de forma
equilibrada, al fiempo que protege sobre las enfermedades
infecciosas, asi mismo también ayuda a mejorar la salud materna ya
que reduce el riesgo de cancer de mama, cancer de ovario,

hipertensién, enfermedades cardiovasculares, efcéiera.

Del mismo modo los beneficios de la lactancia materna y la
interaccién entre madres e hijos para prevenir infecciones y promover
la salud y el desarrollo son especialmente importantes, por ende, es
de suma importancia promover la lactancia materna para un buen
crecimiento y desarrollo del nifio.

4
i

La alimentacién complementaria se considera un proceso por el cual
se ofrecen al lactante alimentos sélidos oliquidos distintos de la leche
materna o de una férmula infantil como complemento y no como
susiitucion de esta, asi mismo se recomienda mantener la lactancia
materné de forma exclusiva durante los 6 primeros meses de edad vy,
a partir de ese momento, afiadir de forma paulatina el resto de los

alimentos. :
E.
La comunidad en general y sobre todo las madres, deben saber
cuando y como darle la alimentacién complementaria al bebe, dado
. : ;




+

i
que, en algunos casos, los élimentos gue le dan al bebe no son los
adecuados ya que algunos son muy grasosos o pesados y con esto
le dafian el sistema digestivo al nifio y lo llevan a no tener un buen
crecimiento y desarrollo, por ende, es muy importante realizar este
tipo de actividades para que la poblacion conozca mas a fondo sobre

este tema tan importante.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA
ACTIVIDAD 2.5 1RA SESION
FECHA:18/09/2023 HORA: 08:00AM
LUGAR: Villa lulu zona urbana
POBLACION INTERVENIDA: mujeres en edad fértil, gestantes, lactantes
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA
ACTIVIDAD 2.5 2DA SESION
FECHA:18/09/2023 HORA: 02:00PM
LUGAR: Villa lulu zona urbana
POBLACION INTERVENIDA: mujeres en edad fértil, gestantes, lactant

R Y RV

L} =

es




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA
ACTIVIDAD 2.5 3ra sesion
FECHA: 20-09-2023

LUGAR: Villa lulu zona urbana




|

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA

ACTIVIDAD 2.5 4ta sesion

FECHA: 04-10-2023

LUGAR: Villa lulu zona urbana

POBLACION INTERVENIDA: mujeres en edad fertil, gestantes, lactantes




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA
ACTIVIDAD 2.5 5ta sesion
FECHA: 18-10-2023
LUGAR: Villa lulu zona urbana
POBLACION INTERVENIDA: mujeres en edad fértil, gestantes, lactantes
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/ : FORMATO VERSION 01
Gobemacionde

CONCERTACION FECHA 27-07-2009 ‘ m ‘ |

ARY

F 4
CordOba PROCESO DE GESTION PAGINA1DE1 £$ E Hospitol Locat do Montel
Ahorale toca ol pueblo DE LA SALUD Mt o Lot

ACTA DE CONCERTACION DE ACTIVIDADES PLAN DE INTERVENCION

COLECTIVA 2023 1
En el municipio de 3“3’"’ Z}OS‘Q Ure . alos A4 dias del mes
ﬂ de oA del 2023 sey reunieron
S PW\Q.Q hwa LDD@%' quien se desempefia como
ﬂ.\eluev Comonvtaxio . y
mQY\Q g ,Pﬂmx.?u , en representacién de la E.S.E HOSPITAL LOCAL DE
MONTELIBANO Miedh L2 coni el objetivo de

concertar la ejecucion de las actividades objeto del convenio interadministrativo N.°
320D del Plan de Intervenciones Colectivas en Salud Publica, 2023.

*

i

¢ ) Para mayor constancia se firma la presente acta por los que en ellajintervinieron a los

Y dias del mes de D9 del 2023.
Nombre mawa Q Ahaqa Nombre &Aq —.}'Vlﬂtﬂl . y'/dﬂ”o
Cédula 123333 8725 Cédula' 10035 G274 B
Numero de celular "270 254 ¢geo3 Nurrero-de celular 2702329094668

Representante de la E.S.E Funcionario del municipio o entidad




VERSION:
02

FORMATO
/) Gobemagiinde | Secretriada

(©) Cérdoba | Desanolo | ,crn oe Revnonzs | FeonA 15- 1!’"‘"
/ e | dela Salud SALUD PUBLICA 08-2012 [V

ES E Hotpltal Local de Montelbane | |

PROCESO DE GESTION PAGINA 1
DE LA SALUD DE2
ACTA DE REUNION

. ﬁnion Oilla Julu | Hora de lnicio: A:30 ava
Lugary fecha: 4 042012 Hora de Finalizacién: qo : coawa

Objetivo(s) de la Reunién

Desarrollio de la Reunion

— 8&\\0:&0 O\Q B\ev\u-cm\éd t,i PréSen—-{ﬂuom Peron;':

- Salhinacen o e ‘La Neruidad .4 Ji-emo)
Sz @ U—M\mw

gspearcre Pova Resoluev \?vet]on—\zms

c.\wx\&mg"o
- D€5?€A‘éd' L\ Qjmée

MNova B Mnagy

Responsables de la Actividad




FORMATO VERSION 01 ‘m‘
Gcob,errgaogde INVITACION FECHA2T-07-2009 | gy AWA 2
ordoba 88
PROC.ESO DE PAGINA 1 DE 1 E § E Hospital Local de Montelibano
Aho{c ‘e tocc Ul pueb]o GESTION DE LA %‘umnmﬂmd;ﬂn’
SALUD
Sefor (a): ALQ\ 7
L""’AL/ @44 riﬂ@ Url M’D
ASUNTO:

T NuTH GonN

Cordial saludo

E.S.E HOSPITAL LOCAL DE MONTELBANO la/o

estamos invitando a

)y Edy cativo ejnyupa/o
Wip |€res (n edad .rer-}:i

7’ tos  CLuidadolS ele

A _madveS, gestanréSy

Sobre Lo Tmportancud
lactay de manevd Eyclusvg.

Con el objetivo de dar

S5 — s20 entre la gobernacién de Coérdoba y la E.S.E HOSPITAL
LOCAL DE MONTELIBANO vigencia 2023. Por tal motivo le extendemos la invitacion a su

cumplimiento al convenio interadministrativo 2023,

celebrado

comunidad a la actividad en mencidn, que se realizara el:

Dia: Eg dQ 2 ?

Lugar: MJI’] A ) Vi

Hora: 4 ¢816N * ¥ am~ 10a.m
23esioN L 1P.m- S f.m

Esperamos su asistencia

Cordialmente,

Mowa B. fnaya

Profesional responsable de la actividad

cc.AL3373 ©315

\

'PL"Q+Ylﬂd IMUHH\@

Representante de la comunidad

re 100339 46 8 5.
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FORMATO VERSION 01 m ‘
Gobernacién de ‘ AWA

INVITACION FECHA 27-07-2009

' L)
Cérdoba asy
PROC,ESO DE PAGINA 1 DE 1 E S E Hospital Local de Montelibano
Ahora le toca al pueblo GESTION DE LA Mbforamos o Simen!
SALUD

Sefior (a): (p_ojﬁﬂ“‘n@\ M)b"\\w O
ASUNTO: iﬂvﬂ’&f/lﬁgﬂ

Cordial saludo

E.S.E HOSPITAL LOCAL DE MONTELBANO la/o estamos invitando a

e 4

Con el objetivo de dar cumplimiento al convenio interadministrativo 2023,
celebrado }S& - 37)@' entre la gobernacién de Cordoba y la E.S.E HOSPITAL
LOCAL DE MONTELIBANO vigencia 2023. Por tal motivo le extendemos la invitacién a su

comunidad a la actividad en mencién, que se realizara el:

Dia: zﬂ SZ “l’al’a?ﬂ”)) '=Lx.r7 A;ZQ)
Lugar: f)x\ Al “*l \
Hora: X «OO A1)

Esperamos su asistencia

Cordialmente,

[ [ 1. ! I ) R
"/WOVIO \5 /’ﬂ”@lqﬂ Cjé*’ tqllv)vxg::\ 3\-1\_,;:'1 l)\-«
I
Profesional responsable de la actividad Representante de la comunidad

cc. 423733 ©7 15 ~e A033 Vb BS
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FORMATO VERSION 01 ‘m.
Gobernacion de INVITACION FECHAZ7-07:2009 | g AWA ([ Z
Cérdoba Heotoo)

PROC,ESO DE PAGINA 1 DE 1 E § E Hospltal Local de Montelibano
Ahora le toca al pueblo GESTION DE LA Mioramas s Somor!
SALUD
Sefior (a): l\\ )f > :"" 3 ‘1?! >
NI ) LV0)|

ASUNTO: T P
_jj Wi a0/ )

Cordial saludo

ESE HOSPITAL LOCAL DE MONTELBANO la/o estamos invitando a

A\ To)ey 2dva "1 o dizo) 0 o mbohses ;a\rya Was y PUNLIES

er) epa, rh’balﬂ Sob)fp 1a %Fbx—)a nefly o. IS codladey
ooy e maneys £xcl S0,

Con el objetivo de dar cumplimiento al convenio interadministrativo 2023,

celebrado st - F%? [ entre la gobernacion de Cérdobay la E.S.E HOSPITAL
LOCAL DE MONTELIBANO vigencia 2023. Por tal motivo le extendemos la invitacion a su

comunidad a la actividad en mencion, que se realizara el:

Dia: :
Lugar: gm\ﬁki:ﬂ Wolla Lol

Hora: X330 ad.m

Esperamos su asistencia

Cordialmente,

Movia %%agﬂ@ A w\)nﬂﬁo-

L
Profesional responsable de la actividad Representante de la comunidad

cc. /ﬂ;’;}'}j SFLs re 409796 B>
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FORMATO VERSION 01 ‘m‘
Gcotlerrauogde INVITACION FECHA27-07-2000| g “ =
\\__’) PROC.ESO DE PAGINA 1 DE 1 E § E Hospital Local de Montelibano
Ahora le toca al pueblo GESTION DE LA Mijoenmas pom Siein!
SALUD

Sefior (a): A?D()‘ci‘na Ho&?!/D
ASUNTO: jn u?;lw:ﬁ’f G

Cordial saludo

ESE HOSPITAL LOCAL DE MONTELBANO la/o estamos invitando a

llex cdocz —H\/r) I d_madzes, W&Ju FeS 41 vl 2o e
' on cdap Loy <ohe o Wndsinrg)on 4 23 condaolal ob
Lmaﬂﬁ‘zm CXClOSTe

Con el objetivo de dar cumplimiento al convenio interadministrativo 2023,

celebrado %S -R70D entre la gobernacion de Cérdoba y la E.S.E HOSPITAL
LOCAL DE MONTELIBANO vigencia 2023. Por tal motivo le extendemos la invitacion a su

comunidad a la actividad en mencién, que se realizara el:

Dia: JB_%Q_@%&Z&(ZBI (ol
Lugar: ga(f/) V‘,"TQ v

Hora: 4200 o..m

Esperamos su asistencia

Cordialmente,

« A )

/ﬂqwa ,5 f’;)nadﬂ 7 9 tving FPurll)U
\

Profesional responsable de Ia actividad Representante de la comunidad

cc. 123333 8225 ce 41002F 9 ©5
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