SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha Bogotd 31 de Mayo 2024

Sefior (a)

HERNAN DARIO RUIZ JIMENEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNT.5960959
Cargo del supervisor PROFESIONAL 602
Dependencia SENA LOGISTICA

Ciudad
Asunto: Informe  mensual de
ejecucion contractual Mes Abril del
ano 2024

Referencia: No (5960959) del afio (2024)

DIANA ELIZABETH MONROQY VILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 52950948
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en (BILINGUISMO-COMPLEMENTARIA),
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: E/ valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE.
(833.342.737). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer correspondiente al mes de febrero de 2024, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE (S 2.232.773) b) Seis (06) pagos
iguales por los meses de marzo a agosto de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. (54.465.545) cada uno c) un
ultimo pago correspondiente al mes de septiembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. (S 4.316.694).

Plazo: Serd hasta el (29) de (Septiembre) de 2024.

OBJETO:
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Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formaciéon segun
programacion establecida por el centro, en los diferentes niveles de formacion para
el area de complementaria.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

o

1 | a) Cumplir conla Revision de las guias de Anexo 1
programacion académica aprendizaje.

predeterminada por la
Coordinacién Académica en
los programas
(INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE
IDIOMAS-INGLES
PRESENCIAL) y competencias
(INGLES PRESENCIAL) de
acuerdo con las normas, la red
de conocimiento (RED
INSTITUCIONAL DE LA
ENSENANZA DE IDIOMAS) y el
area tematica
(COMPLEMENTARIA-
BILINGUISMO), procesos y
metodologias pedagdgicas,
estrategias didacticas activas,
formacion por proyectos y los
productos institucionales.

2 | b) Acompanar y Asesorar en Para el presente mes se Anexo 2
forma permanente e integral a | tienen asignadas las
los aprendices en el proceso siguientes fichas
de formacion por proyectos Se inicia proceso de
durante la vigencia del formacion con los grupos
contrato 2951191 - INGLES

BASICO - NIVEL 2
2951190 - INGLES
BASICO - NIVEL 3
2951188 - INGLES
BASICO - NIVEL 3
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2951427 - INGLES
BASICO - NIVEL 2
2951189 - INGLES
BASICO - NIVEL 1
2970776 - INGLES
BASICO - NIVEL 1

segln programacion
asignada.

su estado es en proceso de
inscripcién.

c) Presentar los reportes de
Juicios de evaluacion de
Aprendices y demas informes
dentro de los plazos
estipulados por el Centro, el
Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol (Plataforma
Compromiso) y el Reglamento
para Aprendices del Sena,
para tal efecto

Proceso de inscripcion y
validacién de aprendices.

Anexo 3

d) Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar
procesos de aprendizaje por
medios fisicos o electrénicos,
en cualquiera de las
estrategias de respuesta
institucional para los
diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional
Integral

Se realizan ejercicios en
linea y juegos on line con
el fin de evaluar los
procesos de formacion
https://www.englishactivi
ties.net/es/juegos-en-ingl

%C3%A9s

e) Desarrollar mecanismos
que faciliten la reflexién, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y
la autoevaluacion en los
aprendices para su
mejoramiento continuo.

h ./ /www.aulafacil.

m/cursos/ingles-c90

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y
la autoevaluacién en los

Elaboracion de videos en
inglés.
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aprendices para su
mejoramiento continuo.

Evaluar, innovar y mejorar
continuamente el proceso de
aprendizaje, las estrategias
pedagdgicas, el medio
ambiente educativo, el
rendimiento académico de los
aprendices y el empleo de
medios didacticos fisicos y
electrénicos.

Interacciones por medio
de preguntas y respuestas
revision de actividades
por medio de grupos de
estudio What app.

Anexo 3

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagégicas y
del area Pagina 2 de 7
GTH-F-077 V.14 ANEXO DEL
CONTRATO especifica en que
se desempeile, mediante
proyectos de investigacion,
participacién en semilleros de
investigacion o lineas de
investigacion, en concordancia
con el plan que sobre este
aspecto tenga definido el area
académica, concertado con el
supervisor del contrato. H)
Entregar documentos de
proyectos de investigacion,
publicaciones, ponencias o
productos asociados en caso
de participar en la gestion de
semilleros de investigacion del
area académica respectiva, en
armonia con el plan de trabajo
definido para el mismo. i)
Formular, ejecutar y evaluar
diagnésticos que conlleven a
la actualizacién y creacion de
disefios, planes, programas,
procesos y productos propios
de las actividades del centro
de formacion, acordes con su
especialidad y area de
desempefio, y segun las
necesidades del entorno. j)
Colaborar en el disefio y

Uso de la herramienta
teams con la creaciéon de
actividades de apoyo
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ejecucion de programas de
actualizacion de instructores
del SENA y de otras entidades,
en aspectos pedagégicos y de
la especialidad en que imparte
Formaci6n Profesional
Integral. k) Participar
activamente en el Plan de
Mejoramiento y Actualizaciéon
de Instructores. 1) Participar
en procesos de promocion de
los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios
y actividades de Divulgacion
Tecnolégica, programados por
el Centro de Formacion. m)
Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccién de
aprendices. n) Rendir
oportunamente los informes
(planillas, reportes, formatos y
plataformas virtuales)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a
quienes imparte formacion
Profesional. 0) Incorporar las
tendencias tecnoldgicas,
pedagoégicas y de gestidn, al
disefio técnico pedagodgico de
las diferentes acciones de
formacion profesional en su
especialidad. p) Participar en
los comités de evaluacion,
actividades de aseguramiento
de la calidad, asistir
puntualmente a las clases
programadas, colaborar
activamente con las
disposiciones sobre aseo y
orden de los ambientes de
formacion fisicos o virtuales,
tener sentido de pertenencia
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con la Institucion. q)
Presentar en forma mensual al
Coordinador Académico el
reporte de ejecucion de
actividades, registrando las
novedades sucedidas en el
periodo académico que
afectaron la ejecucion de la
programacion académica
minima establecida, el cual
entregara al respectivo
Coordinador Académico o
responsable del area. r) El
contratista debe aplicar antes
de la finalizacién del contrato
al proceso de certificacion de
competencias segiin normas
de competencias que aplican a
la obligacién de instructor, asi
como a los procesos que el
SENA adelanta para certificar
habilidades pedagogicas, de
los instructores. s) El
contratista se compromete a
hacer uso de la bata blanca
larga, con el logo del SENA en
el bolsillo de la parte superior,
en el desarrollo de todas las
actividades de formacién y las
que deriven del presente
contrato, dentro y fuera de las
instalaciones del SENA

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
qgue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucioén contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No de la planilla 76304464, operador Miplanilla, periodo mes de ABRIL
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

ANEXOS

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Firma

Nombres y apellidos DIANA ELIZABETH MONROY
Contratista

C.C. No. 52950948

Recibi a satisfaccion:

Firma
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Nombres y Apellidos

HERNAN DARIO RUIZ JIMENEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNT.5960959
Cargo del supervisor PROFESIONAL 602

ANEXO 1 Guias apropiacién Inglés

€ > C 0 & docsgoogle.com/document/d/1-ejLOw_LMgkwrqdGfA_wCQuzC-20zY6q/edit 2 % = 0O 3 :
GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje Inglés Basico Nivel 2 * B e ® B (- & compart a
Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Ayuda

Q 6 @ & A § 100% v | Textonor.. ~ Calbi ~ |—(1]+ B I U A 2 e @ / Edicion  ~ | A

Los titulos que afiadas al documento
apareceran aqui.

N TG T TP . 0 SO I N T ST 1AL AT L O
1 nscion Cickon e poybuton s
q ¢ e
E vanesss: you sthebroccotn
©]  Resumen + Clorkison sale for$2.5 perbunch.
E Vanessa: Tharksa ot How aboutthe coulfower?Howmuchi that?
1 Esquema

QP>
U @e | (PealaEe

De igual forma puede dirigirse a los siguientes enlaces donde encontraré informacién al

respecto:
https, 2 h
https: [engli /
Idesk.
[en/b. uns-1
https:
" /

19,18 A7 16 15 14 13 12 11 10, 9

El instructor le pedird que se redina con otro compafiero para socializar las conclusiones sobre la

2= o H @ W a0 | (BN GO - IO “® 20°C Nublado 8 ® 7 @) Esp s;%;’& =)

ANEXO 2 Asignacion y ejecucion de programas de formacion
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EN COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN SEDE 2ONA|
eecucion | 2951189 | 2018338 —cod 8508 ZONA FRANCA C- 51260078 - INGLES BASICO - NIVEL 1 30 19-Mar-24 | 2-May-24 |  MARTES Y JUEVES 6:00 PM 9:00PM 'DIANA MONROY FRANCA FONTIBON
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN SEDE ZONA|
ey e 2951190 2019708 e ZONA FRANCA €+ 51240079 - INGLES BASICO - NIVEL 3 30 20-Mar-24 | 8-May-24 | MIERCOLES Y VIERNES |  6:00 PM 9:00PM 'DIANA MONROY WANCA NN
EN COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN SEDE ZONA|
eecucion | 2951191 | 2018339 ~cod 8508 ZONAFRANCA - 51240080 - INGLES BASICO - NIVEL 2 30 23-Mar-24 | 6-May-24 | LUNESYSABADO 6:00 PM 9:00 PM DIANA MONROY FRANCA FONTIBON
puLicADA | 2951427 | 2018341 | :"::‘:s'g‘m ALCALDIAMAYORDE BOGOTA | C - 51240080 - INGLES BASICO - NIVEL 2 2 2Apr24 | 7-May-24 | martesviueves | 100PM | 4:00PM DIANA MONROY "“m"f';; ‘::C u‘::"" (Comery
. 8-40sur
enmaTRICULA | 2070776 | 2033052 w’fﬁf:‘;ﬁ‘“" COLEGIO CENCABD C- 51240078 - INGLES BASICO - NIVEL 1 0 | 1apr2e 20mayas| WNSMEOEY | yoopy | coopm | ownamonsor SINCRONICO
PUBLICADA | 2985423 2045283 e _':rasﬂw . ZONA FRANCA C - 51240080 - INGLES BASICO - NIVEL 2 20 7-May-24 | 6-Jun24 MARTES Y JUEVES 6:00 PM 9:00 PM DIANA MONROY Par‘:;’;ﬂ:‘k :::_IE_‘:EDZNQNA
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN SEDE 2ONA|
REVISADA 2985436 ZONA FRANCA C- 51260076 - INGLES BASICO - NIVEL 4 30 10-May-24 | 12-Jun-24 | MIERCOLESY VIERNES |  6:00 PM 9:00PM 'DIANA MONROY
2045286 —cod 858 Ry i FRANCA FONTIBON
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN SEDE ZONA|
PuBLICADA | 2985438 2045288 s ZONA FRANCA €~ 51240079 - INGLES BASICO - NIVEL 3 30 11-May-24 | 10-Jun-24 LUNES Y SABADO 6:00 PM 9:00 PM DIANA MONROY FRANCA FONTIBON
pre  [COMPIEMENTARIA| @ uioia MAYORDE BOGOT |  C-51260076 - INGLES BASICO - NIVEL ¢ © | 13May24 | 7un2e | WNESMERCOESY | o0y | a:00pM | otawamonroY PRESENCIAL
- cod 8502 VIERNES
COMPLEMENTARIA | ACENCAPUBLICADEEMPLED | ¢ o\, 4078 - INGLES BASICO - NIVEL 1 © 9May24 | 18Jun24 | MARTESYIUEVES | 1.00PM | S5:00PM iamonsoy | PRESENCIALFONTIRON G
SENA - APE 19A #96c-40

Se realiza solicitud de matricula de los grupos se dejan listos para evaluacion.

| =

o
S

do
(3

v
e

ZAY

°
Outlook

Q_ Buscar

o NJ: @ Q 3 (? Diana Elizabeth M... a

Inicio Vista Ayuda

Favoritos

&3 Bandejadeentr.. 37

> Elementos enviados

7 Borradores 21 >

Agregar favorito

Prioritarios  Otros

Otros: nuevos mensajes (13)

Jhon Carlos Palta Angulo; SharePoint O...

Microsoft Outlook ©
Reporte de juicios de eval...  14:54
No se pudo reenviar el correo ele..

MO

3 Reporte de Juici..  +3
Carpetas
. N e Jose Evert Rivera Campos; ... 2
&3 Bandeja de ent... 37 MATRICULA 2951427 1417
=5 Borradores 2 Cordial saludo, Informamos que ..

Elementos enviados

Elementos eli... 387 >

& & Vv

Correo no deseado 1

Archivo

Notas

O 9

Historial de convers...

Crear carpeta nueva

B3 2951427 Exls +5

Jose Evert Rivera Cam.. € 2

Solicitud la inscripcidny ... 13149
Cordial saludo, Informamos que ...

ls} 2964957.pdf +8

Yirlesa Carolina Gémez Cér... 2
Grupos de Inglés nivel 2 z...  12:44
Buen dia Evert . La presente es p...

@ reporte_inscripc...  +1

@]

. @V |} @V d ESV a o« o QPasosrépidosv & Leido / No leido O~ [ bed @V & v

__ INGLES 2 MARRTES Y JUEV...
Mafiana 18:00 Reunién de M...

~
Solicitud la inscripcion y matricula de la Ficha 2970776 en SENA SOFIA
@ Publica v
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 13/05/2034 13:49
l 0 Jose Evert Rivera Campos © a « ~ iv O -
Para: Diana Elizabeth Monroy Villa; y 1 mas Mié 15/05/2024 13:49
CC: Olga Marina Duque Gélvez; y 2 mas
@ 2964957 pdf “
6 MB
X/ Mostrar los 2 datos adjuntos (6 MB)
& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo
Cordial saludo,
Informamos que se procedid a matricular los aspirantes y a cerrar la ficha, el
nuevo estado es EN EJECUCION, recuerde apreciado instructor que si tiene
correcciones pendientes o inscripciones adicionales gestionarlas en los tiempos
pertinentes para la ficha.
Gracias.

Se descarga listados de asistencia de la formacidn sincrénica
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meetingAttendancelist (23) - Microsoft Office (Error de activacion de productos) ]
Archivo Insertar  Disefiodepégina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda Q@ Qué desea hacer? ,QCnmpamr
Calibri 11 e ab Genera = Normal Bueno ) p
NKS A $-%m| PN Incorrecto Neutral Buscary
seleccionar
Portapapeles Fuente Alineacién Nimero Estilos Celdas Edicién A
Al - Jr | Nombre completo v
A B | ¢ | Db | E | F | 6 | H | )k L M N | O P | Q2 | R =«
1 |Nombre comdAccién del ust Marca de tiempo
2 |Diana Elizaket Unido 4/9/24,19:23:53
3 | Astrid Segovia Unido 4/9/24,19:23:53
4 |Daniel Alexan Unido 4/9/24,19:23:53
5 Danyor Torre: Unido 4/9/24,19:23:53
6 Sandra (No cc Unido 4/9/24,19:23:53
7 Laura Mendez Unido 4/9/24,19:23:53
8 |Lours Mende: lzquierda  4/9/24, 19:33:07
9 |Laurs Mendez Unido 4/9/24,19:33:33
10 | Ana Damaris ¢ Unido 4/9/24,19:23:53
11 jaime eduardc Unido 4/9/24,19:23:53

~

' Claudia Reyes Unido 4/9/24,19:23:53
 orlando parac Unido 4/9/24,19:23:53
4 YICELAVILLA} Unido 4/9/24,19:23:53
5 |David Murcia Unido 4/9/24,19:23:53

6 Julie Maritza (Unido 4/9/24,19:23:53

7 |Angela Avila (Unido 4/9/24,19:23:53

8 Angela Avila (lzquierda  4/9/24,19:35:08

9 victor julio flo Unido 4/9/24,19:23:53

0 | Zulay Estefy P Unido 4/9/24,19:23:53

1| Mayra Quinte Unido 4/9/24,19:23:53

2 |Sergio sierra Unido 4/9/24,19:23:53

3 \Sergio sierra (lzquierda  4/9/24,19:34:16

4| Duvan Camar| Unido 4/9/24,19:23:53

5 | Danna Vera (! Unido 4/9/24,19:23:53

6 Danna Vera (Mzquierda  4/9/24, 20:03:49

7 |Danna Vera (! Unido 4/9/24,20:04:19

8 | Fabian Rodrig Unido 4/9/24,19:23:53

9 Fabian Rodrig lzquierda  4/9/24, 20:04:41

T meetingAttendanceList (23) ® q )

Listo i r- 1

«;neRB0 6660 Srcos Voce s

@

N R R RN

ANEXO 3: Seguimiento procesos de formacién de aprendices via correo electrénico y

grupos de estudio realizados por Whatsapp.

10
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6:17 PM 2 © = * all = @D

WhatsApp = Q :

Zona franca inglés 2 lunes... 603 p.m.

~ Tu: Chicos vamos a ir copia... al €

Zona franca inglés 3 12/4/2024

X ~ Tu: Clean Your Desk! Is you... al ¢

nlise Zona franca inglés 1 11/4/2024
JISH CLA . ) —

- ~ Tu: | spend the mornings writin... > 4

+57 313 8871562 6:17 p. m.

~ Si senora por el momento estamos...

IrisRivas Inglés 3 6:02 p. m.
~ Vale si senora todavia estoy calific...

Clauss Prinsses Inglés 1T N... 6:01 p. m.
~< Ok recibido

+57 314 4804257 6:01 p. M.
~2 Si senora recibido
: +57 313 4283457
(< -~ Vale si senor
= > 222
Chats Novedades Comunidades Llamadas

(. <

L4
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Zona franca inglés 1
Solo los administradores pueden...

Por favor anotar las reglas del
presente simple Iy

www.youtube.com
https://www.youtube.com/watch?v=M4FMEmIOq...
www._youtube.com

https://www.youtube.com/watch
2v=MA4FMEmMIOgTM&ab_channel=

EasyEnglish 7:15 p. m. &

Chicos escoger S profesiones y hacer
un parrafo con la rutina de cada

profesion 7:38 p. m. &

wordwall.net

https://wordwall.net/es/resource/37177630/engli...
wordwall.net

https://wordwall . net/es/resource
/37177630/english/simple-present
-affirmative-test B:10p, iy, ~&7

wordwall.net

https://wordwall.net/es/resource/31790434/ingl%...
wordwall.net

https://wordwall.net/es/resource
/31790434/ingl%c3%a9s/present
-simple-practice 8:11 p. m. ~&

sasemrrdiarmmll e ~e

Mensaje D (O] o

Il
0
A



<
SENA
INSTRUMENTOS DE EVALUACION

| | = ﬂ Traductor inglés| ingléscon X

€ 3 0 @ % inglscon/dases % a g

’ L}
ingles.com Aprenderinglés  Traductor Vocabulario  Clases e ® Premum 4 D v

Clases + Afadir clase
v
\
- 1 = B

0 0 0 0

QUIROGA INGLESM 2 INGLES 2 ZONA FRANCA ZONAFRANCAINGLES 3 PTE ARANDAINGLES 3

23 esludiantes 3 estudiantes 20 estudiantes 14 esludiantes

7
ZONA FRANCAINGLES 1
36 estudiantes
- O e .l n 0 F @ ﬁ@ |‘ Fumedad & B 740 9 1?&;&

Se realizan ejercicios escrito y pruebas en linea durante la formacién

13
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https://www.canva.com/design/DAGFIY3G4uM/20ik5B7MVdpwKfrxO6C3aw/view?utm c

ontent=DAGFIY3G4uM&utm_ campaign=designshare&utm medium=Ilink&utm_source=edi

tor

ACTIVIDADES DURANTE LA SESION SINCRONICA

14
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SENA

Se realiza evaluacion de las fichas por medio de sofia plus.

Adjunto juicios valorativos correspondientes al mes de marzo segun la programacion

asignada.

Correspondiente a las fichas:

15
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Reporte de Juicios Evaluativos (2951427)

Reporte de Juicios Evaluativos (2951189

Reporte de Juicios Evaluativos (2951190 )

Reporte de Juicios Evaluativos (2951191)

® @ o

do
(3

> <

[ ]
SENA

Q_ Buscar

7/\ Outlook

= Inicio Vista Ayuda

Bo s

& Correo nuevo

~ Favoritos
&3 Bandeja de entr... 37 ~
B> Elementos enviados > 0O
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA ELIZABETH MONROY VILLA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2951191 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00
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FICHA 2951190 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2951188 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.
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DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2951427 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.
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INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2951189 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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FICHA 2970776 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 178,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: DIANA ELIZABETH MONROY VILLA

CENTRO DE CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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