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(PROCESO DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA)
ESTUDIOS DEL SECTOR

dad les y materializa los principios

El andlisis del sector hace parte de la planeacion de los Procesos de Contratacion de las
1 ion, de r bilidad y de transp i grad enIaLeyBOdeWQ-"

L P

rante la etapa de planeacion el
va legal, comercial, ﬁnancrara'
los Documentos del Proceso

ue “Las entidades estatales debe hacer du:

El articulo 22.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 estipula
e Proceso de Contratacién desde la perspecti

andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
organizacional técnica, y de andlisis de riesgo La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en
Subsecclén 6, Articulo 22.1.1.1 61 del Decreto

blecid blecido en la S
e itada ley 80, para la suscripcion de un contrato de Consultoria

%g;:g::«ggo‘ ge Pijao Quindlo, en cumplimiento de lo
. » que desarrolla el | 12 del articulo 25 de la p .
para adelantar el proceso para contratar la consultora para realizar el estudio técnico de referencia de determinacion d;:“‘: g:’a’v}:
restacian del servicio de slumbrado pabiico en el municipio de Pijao, Quindio, conforme al dectelo 943 de 2018, por ench 2 Py
normatividad (numeral 12 del articulo 25 de la precitada ley 80) - se sefiala el deber de andlisis de la entidad astatal: se per I L e
el estudio del sector para la suscripcion del contrato de consultorla, en tal virtud Colombia Compra Eficiente expudl'o la Gud. FZ’;I:J
Elaboracién de Estudios del Sector publicada en el portal tnico de contratacién ratos.c el 30 de diciembre de 2075
en el capitulo Il contiene las directrices para los estudios el sector en los procesos e contratacién de Y

directa

De conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la ley 80 de 1993, Numerales 7'y 12, modificado por el Articulo 87 de la Ley
1474 de 2011, y a lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 22,1121, la entidad procedi6 a realizar los estudios
previos requeridos para justificar la celebracién del contrato de consultoria.

De igual manera y dentro de la planificacién y componente programético de |a administracién Municipal. se debe de adglantar el proceso
para el desarrollo integral del mecanismo de consultorfa para adelantar los estudios técnico de referencia de determinacién de costos
por la prestacion del servicio de alumbrado piblico en el municipio de Pijao, Quindio, conforme al decreto 943 de 2018, relacionando
entre otras variables la r idad identificar mediante ésta ltoria el resultado esperado por el proceso

De igual forma y en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS, la bisq !
dﬂwynwmnlnohmweialdelEmdo;Iapmodm.mmwmywmmmmm&mmn;lm.
asl como el uso sostenible, responsable y equilibrado del territorio; la revision y consolidacion de la estructura productiva y de

.dades de innovacion, emprendimiento y gestion competitiva;

da de la paz territorial y en atencion a criterios

generacién de ingresos en el depar to para el to de sus cap

y el fortalecimiento de la gestion institucional, técnica y financiera del gobiemo para los prop del desarrollo teritorial.

La finalidad de este estudio es permitirie a la entidad estatal tar su decision de hacer una contratacion directa, la eleccién del
ficiencia, eficacia y i

proveedor del bien o servicio, y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la

. Andlisis del Mercado
. Andlisis de la Oferta
. Andlisis de la Demanda

1. ASPECTOS GENERALES.
La Administracién Publica esta integrada por los i que conf la Rama Ejecutiva del Poder Publico y por todos los demas

organismos y entidades de naturaleza pablica que'd; manera permanente tienen a su cargo el ejercicio de las actividades y funciones
administrativas o la prestacion de servicios pablicos a cargo del Estado.

ional que son todas las instituciones dirigidas desde el poder central para todo el pals
tos y Municipios (articulos 38 y 39 de la Ley 489 de 1998).

El sector pablico esta puesto por el nivel
y el nivel territorial o regional que son las ubicadas en Depart

En el nivel territorial los gobernadores y los alcaldes lideran las politicas regionales de las zonas que les corresponde (Departamentos
y Municipios).

Politica, sefialé que son atribuciones del Alcalde entre otras: “Dingir la accién administrativa del

Por su parte el articulo 315 de la Carta
municipio, g el pli to de las fu y la prestacién de los servicios a su cargo, representarlo judicial y
extrajudicialmente, y nombrar y alosfi ios bajo su dependencia y a los gerentes o direcfores de los establecimientos

publicos y las empresas industriales o comerciales de carécter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes”, sin perjuicio de las
compete y funciones asignadas en las Leyes 136 de 1994 y 1551 de 2012

Con ello y sefialando que dentro de La Administracién Municipal dentro de su estructuracion administrativa y programética cuenta con
un esquema organizacional, liderada desde el Despacho del Alcalde, de la siguiente manera:

e  Alcalde municipal
e Secretario de despacho (Secretario de Planeacion)
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Secretario de despacho (Secrelario de Gobierno)
Secretario de Despacho (Secretario de Hacienda)
Comisario de Familia
S jecutiva despacho del alcalde
Técnico de presupuesto (vacante)
Técnico de Tesorerla

las
La anterior deja ver que de do a las competencias de ley, las funciones asignadas a ude:«ou::tu(:olo;l:‘;'g?‘;mm
responsabllidades que estan delegadas en los entes teritoriales, que los Municipios y en especial en dos de plant'n las actividades
con la capacidad administrativa y de talento humano, para designar en alguno o varios de sus empleados 6n de una

ylo acci lacionadas en el presente estudio, siendo necesario dentro de los servicios pf s, la |, a que se plant
natural o juridica que apoye en la administracién con su oferta para la consultoria de que trata el objeto g

el presente documento.

i i imi ionales y legales, en especial las
Por lo anterior, el Alcalde Municipal de Pijao, Quindio, en cumplimiento de sus funciones ‘::mg’;de 20‘5. gqu e o

contenida: do en el Dect
enidas en los articulos 3 y 25.3 de la Ley 80 de 1993,y en_!o .0‘0"‘5’:9::5 sefvicios publicos que se encuentran a su cargo y,

finalidad de las entidad la i fi .
delantadas las diigen i yy rias, asl como dirigit la accion adlmlmmaﬁxa"del munLdPl:-e ::;&‘;’r: I‘;'
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, para a | 3 admlnristraﬂva y financiera con

contratacién de una persona natural o jurldica que cuente con la capacidad técnica, org g ividades
experiencia laboral de minimo dos afios en el sector publico, de los integrantes del equipo que lleven a cabo las activida
que se indican en el presente documento

ci6n del servicio de alumbrado pab!loo del municipio
Decreto 1073 de 2015, Decreto tnico reglamentario
municipios y distritos: ... “Realizar,
tacién en cada dad
223613

~ La contratacién de la consultorfa para determinar los costos méximos por presta
de Pljao Quindio, se justifica en el marco de los estudios previos. Asf como en el f
del sector de Minas y Energla modificado recientemente por el Decreto 943 de 2018 que exige a IOSJ
dentro de un plazo razonable, un estudio técnico de referencia de dete 6n de costos de prestaci
del servicio de alumbrado publico, que deberé mantenerse publico en la pagina web del ente teritorial” (. d)e Articulo

Esfuld:‘o Téenico de Referencia. Sobre el cual deberan tener en cuentaentre otros aspectos, la 4 e 2P llen?ieo'
servicio, armonizadas con el Plan de Ordenamiento Termitorial y con los planes de expansion de otros servicios publicos, cumplier y

con los requisitos del Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas, RETIE, asi como del Regl to Técnico de it
Alumbrado Publico, RETILAP, y demés disposiciones técnicas que expida el Ministerio de Minas y Energia sobre la materia.

Mediante el mencionado Decreto 943 de 2018, el Ministerio de Minas y Energfa modifica y adiciona la Seccién 1, Capitulo 6 del Titulo
Ill del Libro 2 del Decreto Unico Regl io del Sector Administrativo de Minas y Energia, 1073 de 291 5, rflacto‘nado con la
prestacién del servicio de alumbrado publico, y lo define como un servicio publico no domiciliario de i 6 rents W sefvicio
de energia eléctrica, que se presta con el fin de dar visibilidad al espacio publico y demés espacios de libre circulacion, con transito
vehicular o peatonal, dentro del perimetro urbano y rural de un municipio o distrito, para el normal desarrollo de las actividades y a su

vez en el paragrafo 1 del articulo 4 del citado decreto, sefiala que la modernizacion, expansién y reposicion del sistema de alumbre
publico debe buscar la optimizacién de los costos anuales de inversién, suministro de energia y los gastos de administracion, operaclpn.
mantenimiento e interventoria, asf como la incorporacion de d 1l l6gicos. Las mayores eficiencias logradas en la prestacién
del servicio que se generen por la reposicién, mejora, o modernizacién del si deberan reflej en el estudio técnico de
referencia. 2
Lo anterior de conformidad con lo di Ci de la Repablica en el articulo 351 de la Ley 1819 de 2016 que, estableci6 el

LIMITE DEL IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO D'E ALUMBRAﬁO PUBLICO. En la determinacién del valor del impuesto a recaudar,

los municipios y distri i como criterio de referencia el valor total de los costos estimados de prestacién en cada
componente de servicio. Los Mui syD dt ealizal ] de referencia d
ostos de /a prest del s ont on la n logia para la_determ
- costos establecida por el Ministerio de Minas v Energla, o la entidad que deleque el Ministerio. (negrilla y subrayado fuera de

texto).

Asl pues, el Municipio de Pijao, Quindio, requiere de adelantar un proceso que garantice el proceso que se pretende celebrar, el cual
se enmarca dentro de los de tipo CONSULTORIA ya que propende por el logro de metas conjuntas en el sentido de que el
levantamiento del estudio permitira de un lado para la Administracion Municipal la consecucion del estudio exigido por la Ley para
establecer los planes de alumbrado publico por cada vigencia, la asi i6 i i

g presup | para proyectos de en modemizacion
y adicionalmente como insumo suficiente para proyectar las tarifas de acuerdo a los dispuesto en la ley 1819 de 2016 y a los

lineamientos que disponga el Concejo Municipal que permita distribuir de forma equitativa el imp para el servicio de alumbrado
publico; y por otro lado se tendra un importante insumo para realizar las sug: ias, ad i y demas gesti para garantizar
que, dentro de su objeto social de prestar el servicio de alumbrado publlpo, este sea prestado en forma eficiente, garantizando a la

A

comunidad un servicio de calidad, Yy que propende por g b y seguridad para todos los habitantes.

Por lo anterior, las especificaciones de la consultoria que se pretende contratar son las siguientes:

OBJETO CONTRACTUAL: contrato de Consultoria para “CONTRATAR LA CONSULTORIA PARA REALIZAR EL ESTUDIO
TE}:NICO DE REFERENCIA DE DETERMINACION DE COSTOS POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE PIJAO, QUINDIO, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 943 DE 2018”.

ACTIVIDADES Y ENTREGABLES DEL PROCESO:

A. Realizar la entrega de un estudio técnico de referencia coherente con las normas vig plicadas ala y en esp
con las disposici de la Resolucién CREG 101 013 del 29 de abril de 2022 “Por la cual se establece la metodologla para
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iblico”. | debera contener |08
la determinacién de costos méximos por la prestacién del servicio d@ alumbrado pablico”, para lo cua

siguientes entregables
nssaﬁic‘iﬁ'/‘_

=

o ACTIVIDAD s
infraestructura: El inventario

Inventario de la in il

la infraes
|luminarias y demés componentes de
del SALP. Se realizaré mediante cotejo de la base de

suministrada por el municipio. .
= blicos de libre circulacion

Inventario de los espacios pu

tonal 0 -dwenla“"‘.de
A A B A
espacios objeto del alumb puablico, ‘
estoas "e segun su desti ion, determinando el

drea o longitud en el caso de caminos o vias

vehiculares o peatonales.
Descripcion de la poblacién: se '
la informacién oficial del municipio o distrito, el numero

Estado actual de la prestacion del servicio en materia | de habitantes totales y por vereda, las acﬁvid'ade'\'o
j Armi 4 flad el é4rea del municipio

debe presentar segin

de infraestructura, cobertura, calidad y efici desal
energética  Este incluird el | rio de luminarias y | expresada en kilometros cuadrad km2,
4 | demas activos de uso exclusivo del alumbrado _ﬂ,ﬂ_@.d___)mmw_________—
™ piiblico y los indicadores que miden los niveles de | Cobertura del servicio de energla eléctrica: se debe
calidad, cobertura y eficiencia energética del senvicio | indicar la cobertura del servicio de energla eléctrica en
de alumbrado publico, establecidos de doalo | el municipio, tanto en el rea urbana como rural, para lo
dispuesto en el articulo 2.2.3.6.1.11 del decreto 943 | cual se debe presentar el numero de usuarios gue
de 2018. cuentan y que no cuentan con el mismo, el tipo de
usuarios seg(n actividad econémica y para los

residenciales la clasificacion segin el nlvelhsodo
omi tos) con sus consu p d

indice de cobertura del servicio de alumbrado publico

Desempefio de la calidad del servicio

Sintesis de la situacion actual respecto de la prestacion
del servicio, en sus aspectos técnicos, operativos,
financieros y legales.

Dentro del informe final se entregara la definicién de
expansiones pretendidas en el EOT del municipio
Definicion de las expansiones del servicio, | cumpliendo con las normas del Reglamento Técnico de

2 armonizadas con el Plan de Ord i Teritorial | Instalaciones Eléctricas - RETIE, asl como del
y con los planes de expansién de otros servicios | Reglamento Técnico de lluminacién y Alumbrado
& pablicos. Pablico - RETILAP, al igual que todas aquellas
disposiciones técnicas que expida sobre la materia el
Ministerio de Minas y Energla.
Determinar los costos totales de inversién,
dernizacién, expansion y reposicion del si de

alumbrado publico. incluyendo la disminucién por
compensaciones por mala calidad de la prestacién del
servicio

Costos d o de ion para las Determi'na'l losyc?stos de ‘adnﬂr.n‘slfacig (TpfradO:;

greg p
diferentes actividades del servicio de alumbrado Jumbrado pabl C
plblico, incluldo el pago por uso de activos de alumbrado pablico. incluyen la reposicion de activos,

3 | terceros para este servicio, conforme con la cuando esta actividad no aumente significativamente el

metodologia para la determinacién de los costos por v::lor ?" aoio ylols Yida . r.nismo'. Ir.\cluyendo
las p por indisponibilidad y por

la prestacion ervicio d i
P! del servicio de alumbrado pablico en los mila calldad del saiiolo,

términos del articulo 2.2.36.1.8 del presente Decreto. -

Determinar los costos de la interventoria y/o supervision
de los contratos para la prestacién del servicio de
alumbrado publico
Determinar los costos de suministro de energia. (Para
la determinacién del consumo de energia eléctrica, los
activos de alumbrado piblico de los municipios o
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distritos deberan contar con sistemas de medicién o de
aforo, de acuerdo con las condiciones exigidas en la

p te Resolucién) este lculo se realizaria

p do las tarifas empleadas para el calculo, las
tidad didas en los didi disponibles, el

aforo, la liquidacion y los descuentos por

indisponibilidad.

costos de gesti6 biental de los id de

alumbrado publico y del plan de gestién ambiental.
Pago del uso de activos de terceros.
Otros costos que deben asumir los municipios o

Sefialar las altemat de costos para la
optimizacién de los ¢ ini .

4 peracion y : “:s‘;:'a : ‘f’ a:‘:m,'s"fdof' Presentar una alternativa de costos por las actividades
publico de conformidad con las condiciones técnicas en la prestacion del servicio de alumbrado publico

de operacion del servicio presente en el Municipio.

iF’resen:ur analisis y proyeccién de la distribucién del Proyectar la distribucién del impuesto conforme a la
mpuesto de alumb: Ubli

umbrado publico respecto de los altenativa de costos de cada una de las actividades

5 costos presentados en el numeral anteri
terior de acuerdo 2 & R
con los principios de equidad 1 servicio atendiendo a los criterios establecidos en la ley
la ley. 9 JPEgetO Gle sy 1819 de 2016 y de las condiciones del municipio.
= . Definir las modalidades de prestacion del servicio
8 ¥ ntar una Intesis de las opci de gestion del i f Il marco juridico colombiana y
servicio de.acuerdo con el marco legal vigente y en | sugerir la mas beneficiosa para el icipio de d
un escenario de optimizacién de costos. al diagnéstico realizado a las necesidades de inversion

del pio.

Revisién y actualizacién del Estudio Técnico de | Revisién y cambio de los pardmetros técnico-

7 Referencia, ETR, sin que este periodo supere cuatro | econémicos establecidos en el plan del dltimo
(4) afios. cuatrienio
:)) ;res._entnr informfs parciales al supervisor, de las actividades ej jas en cumplimiento del objeto contratado.
una r con los funci ios que signe el municipio, con el fin de g pacios de didlogo y

concenftacion de !os productos entregados.
d)  Cumplir con los lineamientos adoptados por el Municipio en atencién a la Ley General de Archivo.

e) Cumplir con los li i de los Sist de i doptad Municipi d d
e o Gestién adop por el pio, para el desarrollo de las
Mant 2 : ) i ! 4
f) dealr:; :::fa:;(:nme al MUNICIPIO de cualquier p de que tenga como causa las actuaciones
g) Guardar la respecti fidencialidad de los tidos a su imients
h)  Asumir la totali 1 actividad i
) m-a alidad de los gastos de transporte u otros que se por las propias de la ejecucién del

i} Realizar el pago oportuno y acreditar que se encuentran al dia en el i i
! pago de aportes parafiscales relativos al
Seguridad Social Integral, asf como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando eone?:;:':: :2
1 1, Gobi d ?

anterior de conformidad a lo establecido leg por el Nacional para los efect
PLAZO DE _EAJECUCION:.Qfsge la suscripci6n del acta de inicio hasta por Sesenta (60) dias calendari ,Lapr i6n y priorizacién
ggzlz j de las seran das conjuntamente por el supervisor. En todo caso el plazo 7\0 excedera la vigencia

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se estima en VEINTIOCHO MILLONES NOV

M/CTE, incluido IVA ($ 28.900.000.00) y todos aquellos impuestos a que haya lugar. El municipio de Pifs%lsgt‘[ig:y IL:E:OS;
contratista el valor del contrato mediante DOS PAGOS PARCIALES IGUALES, por el valor de CATORGE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($14.450.000). El primer pago queda condicionad .
la ejecucion del 50% del contrato y el segundo y dltimo pago queda condicionado a la ejecucion del 100% del contrato R

1.1. ASPECTOS ECONOMICOS.
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La economia del Eje Cafetero d dié en su comparativo anual durante el segundo trimestre de 2023'. La mayor(a de las estadisticas
disponibles reportaron calda, resultado de una fuerte pérdida de dinamismo de la demanda, que afecté la product_:lbn mdustnaLl y las

ventas empresariales, incluyendo y : do a esto, el alto costo del endeudamiento contrajo los d

de crédito para actividades agrop ias y en especial para adquisicion de vivienda nueva, por lo que continuaron reduciéndose las
ventas y desestimulando la construccion. La d da externa cay6, en particular con mayor impacto las de café, y las importaciones
descendieron a un ritmo mas significativo. En contraste con la dinamica general, el do laboral se mantuvo con resultados

favorables de alta ocupacién y menor d
de algunos alimentos?

pleo, y la inflacién al co dor se d leré ante la moderacién de las alzas de precios

Tetal nasional
Suptiembre (2022-2033)

[
; |
e
(Taan mn-‘a‘:’ (Tasa -.TO (Tasas oo Dtxm)
Tt AN
A - -
Para el mes de septiembre de 2023, la tasa de d pacion del total nacional fue 9,3%, lo que rep t6 una disminucién de 1,5
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,7%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,2%, mientras que en
septiembre de 2022 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo que representé un aumento de 1,0 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (57,2%)
POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD SEPTIEMBRE DE 2023
s s Slsutboditn R o
2022 = 2023 sbusiuta e
Pobiacion ocupeda =289 21107 100 22
mem.mmmmauum 2618 4854 124 e
Tramporte ) slmacsnarmento 1 683 1502 &2 m L]
Actvidades st entietements eURM LNy Olras N dades de wervioos 18 ‘98 3 158
ntormacn y comurcacones 166 & P2 13 0%
Actvd sden nmobdanas 2 283 42 2
Industres manufachureras an 487 0z " 82
Comtrucon 1488 e B 8 02
Mﬁmunm,@mﬁ%' (. ] &7 28 » el
Comentio y repacaciin de vehicdos 4030 4050 1.5 o
mmmmymm 1780 1747 e T (1]
Algjemento y serrcos de comeda 14% &n 10 '] al i
S Actrdades franceas y de smguios asd 29 L d &t a3 3
o ~ k caza iy y pesia 12% 1% e | 04
Fuente: DANE GEIH

RANKING DE CIUDADES SEGUN TASA DE DESEMPLEO JUNIO DE 2023

Para el trimestre julio - septiembre 2023, de las 23 ciudad y éreas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de
desocupacion fueron: Quibdé (22,7%), Ibagué (14,1%) y Florencia (13,4%). Las ciudades

con menor tasa de desocupacién fueron:
Bucaramanga A M. (7,9%), Santa Marta (7,9%) y Pereira A M. (8,3%).

hitps _www hanep.goy.co ex publicagiones-iny estigaciones bolenn -gc momico-regronal-gip-caluter -u-inmestre
20234; - tex1 - La®20eponons® «C3%eA Da"a20dol% 2 e

20segunds 120de2 202023

hittps. waw banrep, holetin-economigo-e
20prime(* 20trimestre® 20del.j

i Lmmg sire
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-Indicadores Econémicos

IP_C En septi de 2023 la variacién anual del IPC fue 10,99%, es decir, 0,45 puntos porcentuales menor que la reportada en el
mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 11,44%

2023
a0

IPC total 093 0,54 10,08 8,01 14 10,99

Pusete. DANL PC |

En el mes de septiembre de 2023, el IPC registré una variacién de 0,54% en comparacién con agosto de 2023, cinco divisiones se
ubicaron por encima del pr di ional (0,54%): Ed i6n (1,79%), Bebidas alcohélicas y tabaco (0,82%), Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (0,74%), Bienes y servicios diversos (0,68%) y por dltimo, Transporte (0,67%). Por debajo se ubicaron: Salud (0,46%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros bustibles (0,40%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,32%), Restaurantes y hoteles (0,28%), Prendas de vestir y calzad (0,20%), R i6n y cultura (0,19%) y, por Gltimo,
Informacién y comunicacién (0,07%).

Ventas del comercio: En agosto de 2023, las ventas reales del comercio minorista decrecieron 10,0% y el personal ocupado crecié

3,3% en relacién con el mismo mes de 2022 Excluyendo el io de bustibles, la variacién de las ventas reales del sector
fue de -11,4%. Si se comparan los resultados de agosto de 2023 con los de agosto de 2019 se evidencia un incremento de 7,0% en
las ventas del io minorista y con relacién al personal ocupado un crecimiento de 1,7%.

En julio de 2023, las ventas reales del comercio minorista decrecieron 8,2% y el personal ocupado crecié 3,6% en relacién con el
mismo mes de 2022. Excluyendo el comercio de combustibles, la variacién de las ventas reales del sector fue de -9,8%. Sise comparan
los resultados de julio de 2023 con los de jullo de 2019 se evidencia un incremento de 10,7% en las ventas del comercio minorista y

5

con al p pado un imi de 2,4%.
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de 2023 las ventas
Exportaciones: De acuerdo con la informacién de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en septiembre
externas del pals fueron US$4.127,7 millones FOB y presentaron una disminucién de 13, 6% en relacién con sept!emb;e ?e:ﬁzste:::
resultado se debi6 principalmente a la caida de 16,1% en las ventas extemas del grupo de Combustibles y productos de la
extractivas. ’

Grifico 1. Valor FOB de las exportaciones (Millones de délares FOB)
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En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de las industri ivas participaron con 54,0% del valor
FOB total de las exportaciones; asi mismo, Manufacturas con 20,2%, Agrop i li tos y bebidas con 18,6%, y Ofros sectores

con 7,2%.

Importaciones: De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en agosto de 2023, las importaciones
~ fueron US$5.288,2 millones CIF y pr on una di i6n de 27,5% con relacién al mismo mes de 2022. Este comportamiento
bedecié principalmente a la disminucién de 30,0% en el grupo de Manufacturas.

Gréfico 1. Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CIF)
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5% del valor CIF total de las importaciones, seguido por

: . n con 71,
En agosto de 2023, las importaciones de Manufacturas participaro las industrias extractivas con 11,1%, y Otros sectores

Agropecuarios, alimentos y bebidas con 17,3%, Combustibles y productos de
con 0,1%.

EL PIB: En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo
periodo de 2022pr
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Las actividad émicas que mas ibuyen a la dinamica del valor agregado para el afio 2023pr son:
*  Administracion publica y def planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de 0

de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

*  Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

= Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no dif jadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

. En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al mismo periodo de

2022p. Las actividad: 0 que mas ribuyen a la dinémica del valor agregado son:
*  Agricultura, ganaderla, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).
*  Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades de atencié

de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).
«  Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual.

DEL CONTRATO DE CONSULTORIA

Este tipo de contrato se encuentra definido en el inciso primero del numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en los siguientes
términos; “Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucién
de proyectos de inversidn, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, as/ como a
las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision®

Sustento normativo.

* Ley 80 de 1993
El contrato de consultorfa se caracteriza porque sus obligaciones tienen un caracter marcadamente intelectual, como condicién para

el desarrollo de las actividades que le son propias, q bién se asocia con la aplicacién de esos conocimientos a la ejecucién
de proyectos u obras.

SALARIO MINIMO MENSUAL VIGENTE 2024,

El salario minimo mensual que regira durante el afio 2024° equivale a $1.300.000 El incremento fue del 15% con relacién a la vigencia
anterior, equivalente a $140.000 pesos adicionales de ingreso para los trabajadores sobre el afio anterior, dado que el mandatario
colombiano firmé la Resolucién del salario minimo 2024 logrando un acuerdo en la mesa de concertacién entre el Gobiemo,

empr ios y lideres sindical
1.2. ASPECTOS LEGALES
https_ www mintrbajo gov co web guest comumeados 202V enev/en-¢l-2024-¢l-salano- mimmo-es-de-un-millon-300-mil-pesc s-v-aisilo-de- transpocte-de- 1 62-mil-
pEsos
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Ley 80 De 1993: ARTICULO 32 DE LOS CONTRATOS ESTATALES Son contratos estatales todos los actos g;ldicold?‘en:‘r,u;:'::
de obliga que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el defedw priva - oen on‘:i s
especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a ci .

EN CUANTO A LOS CONTRATOS DE CONSULTORIA: EN ITEM 2...

o_Contrato de Consultorfa Son con de consultor(a los que celebren las s estatale fnos los stud
nece la gjec - acins de € {acl g 3 e e,

Bajo esta perspectiva, el contrato de consultoria |;'nplica la inexistencia de personal de planta suficiente para cumplir con las

°b"|9¢0°ﬂes inherentes a la misionalidad de la entidad o para desarrollar las actividades orientadas a la concrecién de los proyectos
de la misma

Lo anterior, implica que es legal, la contratacién de una consultorfa idénea que colaboren con la entidad territorial para realizar tareas
y actividades estipuladas en el mismo a fin de alcanzar el logro de objeto de la misma.

En tal sentido prevé el legislador que:

“Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.6.1 Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer
durante la etapa de planeacién el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de nesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso”

1.3. ASPECTOS ORGANIZACIONALES

Dado que las obligaciones que demande el objeto contractual pueden y acorde a este p pueden ser adelantadas por p
naturales, personas juridicas, cios y/o Uni temporales, los cuales estan obligadas a acreditar una estructura organizacional
para el cumplimiento de las mismas, se habla entonces de una cultura organizacional, dada por los caracteres del entorno compartidos,
tecnologia, habitos y modos de conducta; cargos y funciones; roles; ritos, ceremonias y rutinas; redes de comunicacion; sistema de
valores, mitos y creencias.

En tanto recurso en sl misma, la cultura organizacional contiene el con aptitud para construir, transformar y generar
condiciones organizacionales, hallénd: en el dominio de las idad i y por lo tanto en el de la
autoorganizacion del personal idéneo.

En el dominio de las capacidades estan pt también los 5 el de los otros dominios proplos (de las relaciones, de los
propésitos, entre otros), del funcionamiento de la organizacion.

Lejos de ser un elemento fragil dentro de la organizacion (por aquello del imiento y la sintesis de goni ), la cultura se
constituye en uno de los elementos mas dificiles de modificar, ya que se refuerza a si misma a través de los criterios dominantes que
instituye.

Estos, a su vez, se apoyan en instituci bésicas del medio social y en las ideologias y valores que legitiman los mecanismos de
poder. Como consta en el estudio, el Municipio de Pijao, Quindio requiere satisfacer las idades pl das, teniendo en cuenta
el perfil, la for 16 démica y experiencia requerida del ista, aspectos que, dos a la celebracion de contratos
anteriores, con obligaci iguales o simil. , soportan el valor estimado del contrato.

Teniendo en ta la leza del proceso y las dici ini establecidas por la normatividad vigente en materia de

determinar y seleccionar el contratista para la consultoria, dentro del presente estudio, asi como en los previos y la invitacién publica,
se establece el o los perfiles del equipo a conformar para el cumplimiento del objeto contractual y la documentacion requerida, asi
como la idoneidad y experiencia de cada uno de quienes haran parte del equipo consultor
Para la estructuracién del proceso contractual se tienen en cuenta los perfiles exigidos, los cuales deben guardar coherencia con los
principios de equidad, eficiencia y objetividad, cuyos honorarios son establecidos atendiendo cada uno o en su conjunto los siguientes
criterios:

REQUISITOS DE CAPACIDAD E IDONEIDAD PARA EJECUTAR EL CONTRATO
IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:
La persona interesada en la presente contratacién debera acreditar los siguientes requisitos:

El proponente si es persona natural debera acreditar una experiencia general minima de tres (03) afios como ingeniero eléctrico o
ingeniero electricista y/o a fines,
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La capacidad de las personas juridicas se demostrara con el aporte del certificado de existencia y repuue'numdn legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva al domicilio del proponente y no podrd tener fechas de expedicién superior a un (01) mes contados
desde el momento de la fecha limite establecida por la entidad para presentar oferta La duracién de la persona jurldica debera ser
equivalente, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a la del plazo ofrecido para la ejecucién del contrato
yun (1) afio mas Asi mismo deberé acreditar que ha sido autorizado legitimamente por el érgano de administracién competente para
presentar la propuesta, suscribir el contrato si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones

El objeto social de la persona juridica debera guardar relacion con el objeto del contrato, esto s la prestacion do servicios de alumb r(;do
pablico y/o ejecucién de obras de alumbrado pablico y/o consultorfa de servicios publicos y/o desarrollo urbano, se debera acreditar
ademas que la constitucion de la empresa tiene una antigledad minima de cinco (5) afios

pedido por la

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el d 1o idéneo
autoridad competente en el pais de su domicilio no mayor a tres (3) meses, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion,
objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la p que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultad lando que el repr no tiene limitaci para contraer obligaciones en nombre de la misma, o

aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta

Cuando se trate de personas extranjeras sin domicilio en el pals o de personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en
Colombia y que no estén inscritas en la lista de proponentes de las camaras de comercio, deberén ajustarse a o indicado en el decreto
1082/2015

Cuando se trate de C jos y/o Uni porales. En el presente proceso podran participar todas las personas juridicas
nacionales, individualmente o en Consorcio, Unién Temporal o cualquier otra forma asociativa, ideradas legal p en
las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad y cuya actividad
comercial u objeto social segun el caso, se relacione con el objeto a contratar, pliendo con los requisit igidos en este pliego
de condiciones

Cuando el proponente sea una Unién Temporal o Consorclo, debera presentar el documento de Constitucion debidamente firmado por

sus integrantes, el que deberd wplir con los requisi igidos en el articulo 7° de la ley 80/93, a saber:
o Expresar sila participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal. Si se trata de unién temporal, sus miembros deberan
sefialar los términos y extension (actividades y porcentajes) de su participacion en la propuesta y en su ejecucio . los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito def Municipio La omisién de este sefial 1o haré que el

A

M

tome la propuesta como pr por un consorcio

«  Expresar que la duracién del consorcio o de la unién temporal, sera por el tiempo comprendido entre la presentacion de la
propuesta y la liquidacion del contrato (incluyendo la prolongacion de sus efectos), en caso de resultar favorecidos con la
adjudicacion

e  Cada uno de los integrantes de la Unidén Temporal o Consorcio deberén plir con los siguientes requisi
- Actividad u objeto social, segun el caso, que se relacione con el objeto de la presente convocatoria

- Acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, aportes
a Caja de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, de los Gltimos tres (3) meses

NOTA: Cuando |a propuesta sea ef da por un prop te de estructura plural, la no presentacién del documento de
constitucién de consorcio de forma simultanea con la oferta ser4 causal de rechazo de esta Gltima.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842, si el representante legal o apoderado del proponente individual persona juridica o el
repr legal o0 apoderado de la estructura plural, no posee titulo de Ingeniero Eléctrico, o Ingeniero Electricista la oferta debe
ser avalada por un Ingeniero Eléctrico, o Ingeniero Electricista para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del
certificado de vigencia de la matricula profesional expedida por el C jo Profesional Nacional de Ingenierias eléctrica, mecénica
y profesiones afines vigente a la fecha establecida en la invitacién para la p! tacién de la oferta. El requisito de |a tarjeta profesional
se puede suplir con el registro de que trata el artfculo 18 del Decreto 2106 de 2019 El aval del Ingeniero Eléctrico, o Ingeniero
Electricista hace parte integral a la carta de presentacién de la oferta establecida por la entidad

Carta de Pr i6n de la Propuesta. Anexos 1y 2:
El proponente debe dirigir una comunicacién al Municipio, mediante la cual de forma expresa hace entrega de una propuesta para
participar en el pr de seleccion y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutario en el evento que le sea adjudicado

Esta carta deber4 estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas, persona designada
para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar
el poder donde se especifique si se otorga poder para suscribir la oferta, participar en todo el proceso de seleccion y suscnbir el
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contrato en caso de resultar seleccionado, si es del caso. En este evento el poder deberd ser anexado junto con la carta de

pr 6n de la propuesta so pena de rechazo F i i
Silaoferta es pme';xtada por un Consorcio o una Unién Temporal, en la carta de presentacion se debe indicar el nombre del consorcio

0 unién temporal

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

Los oferentes podrén suscribir el modelo suministrado en el Anexo 1 del presente pliego. b | modelo
En todo caso, i los oferentes utilizan otro modelo, este debera contener minimo la informacién solicitada en el mode|
Quien suscriba la carta de pr tacién de la propuesta debera:

| 0 juridica; Tener la calidad de representante lega
de actuar en nombre y representacion del mismo. En este tltimo caso,

| 0 apoderado del proponente, con facultad expresa
la facultad de representacion debe comprender las

de presentar la prop ¢l contrato (en caso de resultar adjudicatario), ejecutarlo y liquidarlo.
1. mmﬂmm Tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal, con facult::
expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. Tal facultad de represeqtacl(m debe comprender la de presen
la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutario y Ilquldaﬂ:).‘ ) i e
. 1o t e n la_cali onas_naturales deberan presenta pia de su to s
identificacién. Las prop P das por p aturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pais,
deberén estar pafiadas de la autorizacién correspondient: pedida de conformidad con las normas de control
migratorio vigentes
Certificado de Existencia y Representacion Legal:

Si es persona jurldica, expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a 30‘dlas, contados desde el
momento del cierre de este proceso. La duracién de la persona juridica deberé ser equivalente, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a la del plazo ofrecido para la ejecucion del contrato y un (1) aflo més. Asi mismo deberé acreditar
que ha sido autorizado legitimamente por el érgano de administracion competente para presentar la propuesta, suscribir el contrato si
a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones, el objeto social de la persona juridica debera
ser consecuente con el objeto del contrato.

Para el caso de consorcios o uniones temporales deberén adjuntar a la propuesta el d constitutivo del consorcio y/o unién
temporal, donde indicaran si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal y sefialarén los términos, condiciones y
por jes de p P en la prop y en la ejecucién del contrato. Asi mismo, se debe indicar la designacion de la persona
que para todos los efectos los rep 4, sefialando las reglas bésicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad
También se establecera la forma como se adop las decisi en caso rio, la entidad entendera a lo decidido por el

pi legal designado. Cuando el Rep! Legal de las personas juridicas que integran el io o Union Temporal,
de conformidad con el certificado de existencia y repr tacién legal expedido por la Camara de Comercio tenga limitada su
capacidad para contratar, deber pafiar a la prop la di autorizacion del 6rgano directivo o asamblea de socios

de las personas juridicas u 6rgano competente, a través de la cual lo autoriza para tales fines.

Registro Mercantil: Si es persona natural con establecimiento, deberan anexar Registro til exp por la
competente con fecha de expedicién que no puede ser superior a un (01) mes contado desde el momento del cierre del proceso de

Seleccion de Minima Cuantia.

. e

Aid Aad

Certificado de aportes parafiscales y a los si de seguridad social: De conformidad con lo dispuesto en el Art. 41 de la Ley
80 de 1993 (del perfeccionamiento del contrato), modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el proponente y el contratista
deberén acreditar que se encuentran al dla en el pago de aportes parafiscales relativos al si de seguridad social integral, asi
como los propios del SENA, ICBF Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, cuando corresponda:

«  Personas Naturales: Esta debera encontrarse afiliada como cotizante y a paz y salvo al momento de presentacion de la
propuesta al sistema general de Seguridad social (SALUD, PENSION, RIESGOS PROFESIONALES).

»  Personas Juridicas: En armonia con lo dispuesto en el art 50 de la Ley 789 de 2002, el periodo a acreditar obedece a
los seis meses | a la pt i6n de la oferta, el cual es del siguiente tenor: %(...) cuando la contratacién se
realice con personas juridicas, se deberé acreditar el pago de los aportes de los leados, a los sist mencionados

diante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
tante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régi de contratacién para que se hubiera
constituida la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis meses anteriores a la celebraci6n del .En
el evento en que la sociedad no tenga més de seis meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion.

o ertas por pa 2 icas serd in ensable acreditar el requis alad
anteriormente. El funcionario que no deje constancia de la verificacién del cumplimiento de este requisito incurrirg

en causal de mala conducta (..." (Negrillas y subrayas fuera de texto),

NOTA: EL REQUISITO APLICA TANTO PARA PERSONAS JURIDICAS, COMO PARA LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O
UNION TEMPORAL. No obstante, es necesario resaltar que el proponente debe encontrarse al dia en las cotizaciones realizadas al
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| sist general de segurid d social
sistema general de riesgos laborales, lo cual deberd certificar en la constancia de cumplimiento a J rtado.
integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales tanto del representante legal como del personal minimo requerido u ofe ‘

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, cada uno de sus integrantes debera presentar esta certificacion.

Hoja de vida de la funcion publica (persona juridica o persona natural)
Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal
Declaracion de Bienes y Rentas (persona natural)
Declaracion de rentas (persona juridica)
Registro Unico Tributario (RUT). . :
Libreta Militar, si el representante legal o la persona natural es hombre menor o igual a 50 afios.
Fotocopia del certificado judicial vigente,
Certificado de antecedentes disciplinarios vigente, abli
Certificacion de no estar incluido en el Boletin de Responsables Fis;;l:‘scde la Contraloria General de la Republica.
Constancia del Sistema Registro Nacional de Medidas Corectiy : carta
Compromiso Anticorrupcion. El compromiso que segin debe contraer el Proponpntg. deberé hacersel col;‘stt; ;rf:“l::m ot
de compromiso y se 4 bajo la gravedad de j to, el que se prestado con la sola
ptacion del compromiso en la carta de presentacién de la oferta. . =
»  Certificado de inhabilidad e incompatibilidad. El futuro ista no deberd hal o msh.b;.hdagg.:e
incompatibilidades de que rata los Arts. 127 de la Constitucion Polfica, 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993, y Ley 571
2000, lo cual sera declarado en la prop ni ser deud de entidad estatal alguna, a nivel nacional,
departamental o municipal. festar baj
*  Siel proponente es un cio 0 una unién temporal, el representante designado tiene la obligacion de manifestar bajo
-~ la gravedad de juramento, si se encuentra o no incurso en alguna causal de inhabilidad o lncolr_lPahbllldad de las 5
establecidas en la Constitucién y la Ley. Adiclonalmente, esta manifestacién jur tada debe hacerla resf
de las personas naturales y/o juridicas que conforman el consorcio o la unién temporal, y en el caso de las personas
juridicas, también debe hacer la misma manifestacién respecto de los socios que las conforman
*  Certificado de deudores morosos alimenticios.

REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERALES.

El proponente si es persona natural deberé acreditar una experiencia g | minima de cinco (05) afios como ingeniero eléctrico o
ingeniero electricista y/o a fines.

La capacidad de las personas juridicas se demostrara con el aporte del certificado de exi ia y rep tacion legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva al domicilio del proponente y no podré tener fechas de expedicién superior a un (01) mes, contados
desde el momento de la fecha limite establecida por la entidad para pr tar oferta. La duracién de la pel jurldica debera ser

quivalente, de conformidad con lo disp por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, a la del plazo ofrecido para la ejecucion del contrato
y un (1) afio mas. Asi mismo debera acreditar que ha sido autorizado legitimamente por el 6rgano de administracién competente para
t ibir el si a ello hubiese lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones.

p la prop

El objeto social de la persona juridica debera guardar relacién con el objeto del contrato, esto es la prestacion de servicios de alumbrado
publico y/o ejecucién de obras de alumbrado publico y/o ltorfa de servicios publicos y/o desarrollo urbano, se debera acreditar
ademas que la constitucién de la empresa tiene una antigiedad minima de cinco (5) afios.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el d idéneo expedido por la
autoridad competente en el pafs de su domicilio no mayor a tres (3) meses, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion,
objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de compr rla juridi ite, y sus
facultad fialando exp te que el rep! ite no tiene limitaci para 1es en nombre de la misma, o
do la rizacién o d correspondiente del érgano directo que lo faculta.

W i

p

Cuando se trate de personas extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en

Colombia y que no estén inscritas en la lista de prop tes de las c& de reio, deberan aj a oindicado en el decreto
1082/2015

Cuando se trate de consorcios y/o Uniones porales. En el p proceso podréan participar todas las personas juridicas
nacionales, individualmente o en Cor io, Unién Temporal o cualquier otra forma asociativa, consideradas legalmente capaces en

las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad y cuya actividad
comercial u objeto social segin el caso, se relacione con el objeto a contratar, pliendo con los requisitos exigidos en este pliego
de condiciones.

Cuando el proponente sea una Unién Temporal o Consorcio, deberéa presentar el documento de Constitucion debidamente firmado por
sus integrantes, el que debera cumplir con los requisitos exigidos en el articulo 7° de la ley 80/93, a saber:

e  Expresarsila participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal. Si se trata de unién temporal, sus miembros deberan
sefalar los términos y i6n (actividades y por jes) de su participacion en la propuesta y en su e i6n, los cuales

e Carrera 4ta calle 12 esq. @ Cel. 312287 58 60 @ Cédigo Postal: 632060

W alcaldia@pijao-quindio.gov.co {§} Sitio web: www.pijao-quindio.gov.co




NIT 890.001.181-9 ,
. Cogo: FO-GCE
ESTUDIOS DEL SECTOR Versién: 2
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Municipio tome la propuesta como presentada por un consorcio
e Expresar que la duracion del consorcio o de la unién temporal,

propuesta y la liquidacién del contrato (incluyendo la prol

adjudicacion.
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iento haré que el

ision de este sefl

i6n de sus

Cada uno de los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio deberan cumplir con los siguientes requisitos

1) Actividad u objeto social, segun el caso, que se relacione con el objeto de la presente convocaton':‘: i

2) Acreditar el pago de los aport,

de sus leados, a los sist de salud, p , riesgos pr aportes a Caja
de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, de los (limos tres (3) meses.
por un pr te de plural, la no presentacion del documento de constitucién

NOTA: Cuando la prop

ta sea efectuad

de consorcio de forma simulténea con la oferta seré causal de rechazo de esta dltima.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842, si el representante legal o apodera
representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de Ingeniero
ser avalada por un Ingeniero Eléctrico, o Ingeniero Electricista para lo cual debe a
certificado de vigencia de la matricula profesional expedid fesi

sera por el iempo comprendido entre la presentacion de la
fectos), en caso de resultar favorecidos con la

do del proponente individual persona juridica o el
Eléctrico, o Ingeniero Electricista la oferta debe
djuntar copia de la tarjeta profesional y copia del
ierfas eléctrica, ani

por el C: jo P

y profesiones afines vigente a la fecha establecida en la invitacién para la presentacion

se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019. El aval
Electricista hace parte integral a la carta de pi

ional de Ing

Frprppry

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:

El oferente persona natural o juridica deberd demostrar la ejecucién de al menos r
relacionados con la prestacién del servicio de alumbrado publico que superen el 50% del valor estimad

celebrar.

REQUISITOS PARA EL EQUIPO DE TRABAJO:

El oferente persona natural o juridica deberd demostrar la ejecucién de al menos un

tacion de la oferta bl

ida por la

de la oferta. El requisito de la tarjeta profesional
| del Ingeniero Eléctrico, o Ingeniero

(01) contrato de consultoria o interventoria
o del contrato que se pretende

(01) contrato de consultoria o interventoria
contrato que se pretende

lonados con la pi i6n el servicio de alumbrado publico que superen el 50% del valor estimado del
celebrar.
Personal Minimo Requerido. El prop te deberd p el siguiente p | mi
Niveles
Cargo Honorarios Estudios Documentos A Acreditar Experiencia Cantidad
Indicativos
Hoja De Vida, Diploma O Cinco (5) Afios De
Acta De Grado, Matricula Experiencia General
i Profesional Vigente, Contados A Partir De La
Pr:)feﬂqnal En Certificado De Antecedent Expediciéon De La Tarjeta
: ngenieria Despisiiial et ciatng iy
Director Elécirica/Electricista- Etico Pr F Y Exp
Dela = T = alista En Dlscipllqados Del_ Consejo Espgclﬁcu A Través De La 4
Consultor] Bewdios Pblicos: | TTOonal Hanorel D || C e lakaion Dl Dasserale
a Y/O Gerencia De genierias OFj 1 De Al Menos
Provecins Mecanica Y Profesiones Un (1) Contrato De
¥ Afines El Cual Debera Consultoria De Alumbrado
Encontrarse Vigente Al Pablico Relacionado Con
Momento De La El Objeto Contractual
Presentacion De La Oferta.
Cinco (5) Afios De General
Contados A Partir De La
Hoja De Vida, Diploma O Expedicién De La Tarjeta
Acta De Grado, Matricula 2 :
Profesional Y Experiencia
Profesional Vigente,
Profesional En Certificada De Antecedentes Especifica A Través De La
Asesor Profesional Contaduria Pablica Edco Droteaisnal Certificacién Del Desarrollo 1
Financiero O Areas Afines foo Frojesiona‘as O Ejecucién De Al Mei
Disciplinarios De La Junta 6 s nos
Central De Contadores O Conszll(or)la g:n:::"?b; 5
De Ls Entidad Competente. Publico Relacionado Con
El Objeto Contractual
Profesional Del Hoja De Vida, Diploma O Cinco (5) Afios De General
Asesor f | Derecho Con Acta De Grado, Matricula Contados A Partir De La 1
Juridico | Profesional | Eqpecializacion En Profesional Vigente, Expedicion De La Tarjeta
Derecho Urbano, Certificada De Ar d Profesional Y Experiencia
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Especifica A Través De La

Etico Profesionales

Derecho
Administrativo, Disciplinarios De La Junta Cem_ﬂucl{)n Del Desarrollo
Contratacion Estatal Central De Contadores O O Ejecucitn De Al Menos
O Afines De La Entidad Competente. Un (1) Contrato De

Consultoria De Alumbrado
Publico Relacionado Con
El Objeto Contractual

CONDICIONES ADICIONALES PARA TODO EL PERSONAL PROPUESTO.

bro de la prop! riencia de estos profesionales, el

Edad

sus y exp

Con el fin de acreditar |a intencién de participar como
oferente allegar los siguientes documentos.

Intencién: Cada una de las personas que hagan parte de la propuesta de los g
carta de intencién, ademas de los siguientes documentos.

ue se indican en el presente numeral deberé presentar

- Fotocopia de la cédula de ciudadania
- Libreta Militar, si el representante legal o la persona natural es hombre menor o igual a 50 afios
- Fotocopia del certificado judicial vigente
- Certificado de antecedentes disciplinari

- Certificacion de no estar incluido en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica

- Constancia del Sistema Registro N | de Medidas Correctivas RNMC.

- Certificado de inhabilidad e incompatibilidad

Profesién: Se acreditara con la copia de la tarjeta o Matricula Profesional y el Certificado de Vigencia dé la misma.

Experiencia; Se acreditara mediante certificado de trabajo expedido por el empleador, ylo mediante certificado de ejecucién de
(s) expedido por la entidad ite

NOTA: La experiencia del equipo de trabajo seré acreditada asi: Las certificaciones de los contratos para la experiencia del equipo de
trabajo, deben ser expedidas por la Entidad Contratante y deberan contener la siguiente informacién:

1) Nombre o razén social de la entidad contratante
2) Nombre del contratista

3) Cargo

4) Objeto del contrato

5) Fechas de inicio y terminacion del contrato.

El personal indicado no se podra proponer en mas de una oferta, por lo tanto, en caso de que uno cualquiera o varios de los
profesionales prop aparezcan ofertados en mas de una propuesta, seran rechazadas las ofertas en donde se encuentren.

2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

tacion del servicio

Para el presente Proceso de Contratacién de consultoria se analiza el sector, en términos de la efi ia para la pr

T respecto de Prof ylo personas idéneas para la prestacion del servicio.

La determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo, las condiciones
académicas, profesionales y/o de experiencia derivada de la ejecucion de contratos anteriores por el posible contratista.

En la estructuracién del proceso se tuvo en cuenta el valor de contratos similares celebrados por diferentes Municipios, y el posible
valor del contrato resultante del presente Proceso de Contratacién. En términos de eficiencia, resulta mas conveniente para la Entidad
que la persona tenga experiencia en las actividades requeridas, debido a que con ello se garantiza su idoneidad para desarollar el
objeto contractual.

Profesional: La profesién es una actividad que realiza quien ha recibido formacion universitaria relativa a una parte especifica del
conocimiento, con un grado de perfeccion que no cualquier persona puede dominar, si no ha adquirido todos los conocimientos relativos
a dicha 4rea, esta actividad se desempefia a favor y al servicio de la comunidad, cubriendo una necesidad especifica de la sociedad
en la que se desarrolla

Ambiental: El impact biental es el efecto que produce la actividad humana sobre el medio ambiente. El concepto puede extenderse
a los efectos de un fenémeno natural catastréfico. Técni ite, es la alt i6n de la linea de base ambiental. La ecologia es la

ciencia que se encarga de medir este impacto y tratar de minimizarlo.

Las acciones de las personas sobre el medio ambiente siempre provocaréan efectos colaterales sobre éste. La preocupacién por los
impactos ambientales abarca varios tipos de , como la inacion de los mares con petréleo, los desechos de la energia
dioactiva, la inacié (stica, la emisién de gases . 0 la pérdida de superficie de habitats naturales, entre otros*.

Social: Toda profesién nace de una necesidad humana, que cada vez es més especifica, misma que hace indispensable que existan
personas dedicadas a cubrir esta necesidad, de manera comprometida y procurando cumplir con la responsabilidad social, legal y
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moral que implica el ser profesional Asi, actual

q ! profesionistas dedicados a cubrir las necesidad
alimenticias, de entretenimiento, de informacién, de vivienda, necesidades legales, de comunicaci6n, etc , de la soq:h:dsda o i

Conocimientos cientificos ¥y técnicos: La alta calidad que caracteriza a los servicios Apoyo a la Gestién solo se logra a través de los
conocimientos que se adquieren durante los estudios medios y universitarios, mismos que preparan al profesional para cumplir
’dewudamente con su misién social. Aunada a esto se encuentra la practica adquirida durante el Servicio Social, el cual es requisito
mdtpeln:afle para ejercer cualquier profesién, asi como la obtencion de la tarjeta profesional correspondiente Este proceso de
acumt ) de conoci 1tos y requisitos propician que la formacién de un profesional se encuentre garantizada de forma que aquel
individuo que no esté dispuesto a cumplir o no esté capacitado para tal fin, con lo anteriormente citado, deserte, dejando el campo para
personas més capaces y perseverantes

ESTADISTICAS POR MODALIDAD CONTRACTUAL.

A continuacién, hacemos referencia al *Decreto 0293 del 05 de marzo de 2024, por el cual se fijan los limites salariales de los

Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las entidades territoriales y se dictan otras disposiciones en materia prestacional E!
cual nos sirve de referencia, para para el presente estudio, mas no se considera un condicionante dado a la naturaleza del convenio
“ARTICULO 7. Limite méximo salarial | para empl publicos de entidades territoriales. £/ Imite méximo de la
asignacién bésica mensual de los empleados publicos de las entidades territonales para el afio 2024 queda determinado asi
NIVEL JERARQUICO LIMITE MAXIMO
SISTEMA GENERAL ASIGNACION BASICA MENSUAL
DIRECTIVO $ 20.209.206
ASESOR $ 16.153.855
i PROFESIONAL $ 11.284 768
; TECNICO $4.183 337 !
| ASISTENCIAL $4.141.829

* ARTICULO 8° Prohibicién para percibir asignaciones supenores Ningin empleado publico de Jas entidedes temtoriales podré
P percibir una asignacién basica mensual superior a los limites méximos establecidos en el articulo 7° del presente Decreto

En fodo caso, ningdn empleado publico de las entidades territonales podré devengar una remuneracion total mensual superior a la que
carresponde por todo concepto al Gobemador o Alcalde respectivo”

Ahora bien, para el disefio de este estudio del sector en sus aspectos técnicos, pero particularmente para establecer su valor, la

Secretaria de Planeacion Municipal tomé como referencia los siguientes componentes de infraestructura urbana, extensién del
a Municipio y poblacién, como se vera a continuacion.

En el caso de las luminarias tenemos que se tiene la siguiente cantdad y carga instalada.

k. CARGA INSTALADA ALUMBRADO PUBLICO

3 POTENCIA POTENCIA | porencia

3 TIPO DE LUMINARIAS | - Nominal oy JTeraL LS

i sooio 70 0 80,2 15238

- REFLECTORES DE NA 1850 a 167.8 671,2
LED ORNAMENTAL 50 14 50,0 700,0

N 40 278 40,0 11 .000,0

§ 74 1 74,0 74,0

LBe 80 78 80,0 6 240,0
1 100 2 100,0 ~ 200,0
: oTALES 393 20.409.0

Fuente' Secretaria de planeacion, Medio ambiente e Infraestructura.

i i la zona urbana del Ente Territorial, el cual, a su
io cuenta con 393 luminarias, distribuida en toda
i ‘t: pue::::l)::zr:n.ll:z:n::‘inm y 1012 predios o viviendas. Estas variables no sélo son determinantes para la estructuracion
vez, estd com

del diagn co tallada
g Gstico 0 andlisis que se hacen en este C.P“Ulo. sino también que tienen una relacion directa con su valor. En forma de

|os barrios e inmuebles cuentan con |a siguiente informacion:

2024
" 9,-234711 Decreto 0293 del 05 de marzo de
5 piups./swwsy [uncionpublica gmw_/ﬂatgcsgm_«zmau,\_\.mmmnhm_,i.i._ i
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L Nombre del Barrio = Predios
$ Obrero 51
fossits Laureano Gomez 56
'\ Fundadores 28
= La Playita 52
- Callelaya 19
Nuevo Amanecer 29 |
L Avenida Casuarinas 153 J
Sector Centro 131
La Primavera 52
Cacique 171
El Paraiso 21
_Villa Jardin 16
La Planta 48
Urbaniz: C 29
B __El Prado 66
o El Jordan 1 —
Morroseco 36
La Ladrillera 26
La Maicena | §
Total 1012
Fuente: Ficha Basica Municipal

Como puede apreciarse la canfidad de luminarias en la zona urbana y la cantidad de predios no pueden alejarse de un estudio de
costos de tarifa en los términos de la Ley 1819, por lo que se trata de informacion relevante que cita esta Secretarla no solo con fines
de cuantificacién, sino de deterrinacion del alcance a contratar Las familias y urbanizaciones se extienden por toda la localidad, al
tiempo que se ha caracterizado un perimetro de 422 847 M2 aproximadamente (0.58 km2) Esta informacién geogréfica se presenta
de la siguiente manera

© 5 spaedcgivoeito

* LU e

Com3 | g vrmegens P P v

Rewiiade e la mado on

847,1 Metros
cuadrades
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La cantidad de luminarias existentes, su ubicacién en el perimetro urbano y la extension del mismo en términos poblacionales son
criterios subyacentes al estudio por focalizacién, pero bién por destinatarios del estudi

Que en el desarrollo del objeto del contrato que se pretende celebrar se enmarca dentro de los de tipo CONSULTORIA ya que propende
por el logro de metas conjuntas en el sentido de que el levantamiento del estudio permitira de un lado para la Administracién Municipal
la cansecucién del estudio exigido por la Ley para establecer los planes de alumbrado puablico por cada vigencia, la asignacién
presupuestal para proyectos de inversién en modernizacion y adicionalmente como insumo suficiente para proyectar las tarifas de
acuerdo a los dispuesto en la Ley 1819 de 2016 y a los li ientos que disponga el Concejo Municipal que permita distribuir de forma
equitativa el impuesto para el servicio de alumbrado publico, y por otro lado se tendrd un importante insumo para realizar las
sugerencias, adecuaciones y demds gestiones para garantizar que, dentro de su objeto social de prestar el servicio de alumbrado
publico, este sea prestado en forma eficiente, garantizando a la comunidad un servicio de calidad, modemo y que propende por generar
bienestar y seguridad para todos los habitantes

RLaABE g0 X

- e W

En este orden de ideas y para esta oportunidad Yy por tratarse de un proceso de consultoria el ismo de establecimi del valor
de la misma, se realiza de acuerdo al estudio de mercado por medio de cotizaciones al menos tres, con las cuales se pueda promediar

el valor de la consultoria, la cual y una vez recepcionadas las cotizaciones solicitadas por el secretario de Planeacion, Medio Ambiente
e Infraestructura realiza el proceso pertinente de promedio de valor de la consultoria:

-

DESCRIPCION COTIZAGION 1 COTIZAGION 2 COTIZAGION 3
INGENIERIA Y
NOMBRE DE LA PERSONA SOPORTE SBZ SERVIVARIOS MATT || GRUPO GONFOR B A'SNK: ,
JURIDICA QUE PRESENTA | ¢ SOPORTESBZ | o3'q it ao 1455343 - ity
COTIZACION Ty 2 2
VALOR DE LA COTIZACION
PRESENTADA $27 800000 $30.400.000 $28 500 000

TABLA DE ANALISIS Y PROMEDIO DE LAS COTIZACIONES

ITEM ACTIVIDAD COTIZACIONES PROMEDIO DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS
[ =% Estado actual de la Inventario de la infraestructura. Bl invemtario de
prestacion del servicio luminarias y demas componentes de la Infraestructura
en materia de del SALP. Se realizara mediante cotejo de la base de
infraestructura, ¢ datos suministrada por el municipio.
cobertura, calidad vy COTIZACION 1: #14 S00:00 Inventario de los espacios pablicos de libre circulacidn
1 T COTIZACION 2: $12 700 000 $11.524.333 .
eficiencia  energética. COTIZACION 3: $10 573 000 pealonal o vehicular considerados en la definicion de
Este incluira el inventario espacios objeto del alumbrado publico, clasificando
de luminarias y demas estos espacios segin su destinacién, determinando el
activos de uso exclusivo drea o longitud en el caso de caminos o vias
del alumbrado publico y 2 vehiculares o peatonales |

& Carrera 4ta calle 12 esq. B Cel. 312287 58 60 @ Cédigo Postal: 632060
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los indicadores que
miden los niveles de
calidad, cobertura y
eficiencia energética del
servicio de alumbrado
publico, establecidos de
acuerdo a lo dispuesto

en el articulo
2236111 del decreto
943 de 2018

Descripcién de la poblacién: se debe p segun
1a Informaci6n oficial del municipio o distrito, el numero
de habitantes totales y por vereda, las actividades
econémicas desarolladas, el éarea del municipio
expresada en kildmetros cuadrados, km2, discriminada

en drea urbana y 4rea rural

Cobertura del servicio de energla eléctrica se debe
indicar la cobertura del servicio de energla eléctrica en
el municipio, tanto en el drea urbana como rural, para
lo cual se debe presentar el nimero de usuarios que
cuentan y que no cuentan con el mismo, el tipo de
usuarios segun actividad econémica y para los usuarios
residenciales la clasificacion segun el nivel socio
émico (estratos) con sus promedio.

Indice de coberlura del servicio de alumbrado publico

D fio de la calidad del servicio

Sintesis de la situacion actual respecto de la pr
del servicio, en sus aspectos técnicos, operativos,
fi j y legales

PRy

Definicion de las

Dentro del informe final se entregaré la definicién de
expansiones pretendidas en el EOT del municipio
cumpliendo con las normas del Reglamento Técnico de

expansiones del servicio,
armonizadas con el Plan | COTIZACI :
s | CoREACINE B | sz | Desesion Sl - FEME wl oo S8
Temitorial y con los | COTIZACION 3: $1 900 000 g Reglamento Técnico de lluminacién y Alumbrado
planes de expansion de Publico - RETILAP, al igual que todas aquellas
ofros servicios publicos disposiciones técnicas que expida sobre la materia el
Ministerio de Minas y Energla
Determinar los costos totales de inversion,
modemizacion, expansion y reposicion del sist de
alumbrado publico incluyendo la disminucién por
compensaciones por mala calidad de la prestacion del
servicio
Determinar los costos de administracion, operacion,
Costos desagregados de mantenimiento y desarrollo tecnolbgico del sistema de
prestacion  para  las alumbrado publico incluyen la reposicion de activos,
diferentes  actividades cuando esta actividad no te significativamente el
del servicio de valor del activo y/o la vida atil del mismo. incluyendo
alumbrado publico, demés las comp iones por indisponibilidad y por
incluido el pago por uso | mala calidad del servicio
de activos de terceros Determinar los costos de la interventoria ylo
para este servicio, | COTIZACION 1: $5.400.000 supervision de los contratos para la prestacién del
Conforme  con . la | COTIZACION 2: 36250000 | §5483333 [-scrviclo de alumbrado piblieo
metodologla para la | COTIZACION 3: $4 800.000 Determinar los costos de suministro de energla. (Para
determinacién de los la deter ion del de energla eléctrica, los
costos por la prestacion activos de alumbrado publico de los icipios o0
del icio de distritos deberan contar con sistemas de medicién o de
alumbrado piiblico en los aforo, de acuerdo con las condiciones exigidas en la
términos del articulo presente Resolucién) este cdlculo se realizaria
223618 del presente presentando las larifas empleadas para el célculo, las
Decreto tidad: didas en los medid disponibles, el
aforo, la liquidacion y los descuentos por
indisponibilidad
costos de gesti6 L | de los residt de
alumbrado publico y del plan de gestién ambiental.
Pago del uso de activos de terceros.
Otros costos que deben asumir los municipios o
distritos
Sefialar las altemativas
de costos para la
optimizacion de los
costos de
administracion,
operacion y | COTIZACION 1: $1.500.000
mantenimiento del | COTIZACION 2:$1850000 | 1716666 | resentarunaaliemativa de costos por las actividades
en la prestacion del servicio de alumbrado publico.

sistema de alumbrado
publico de conformidad
con las condiciones
técnicas de operacién
del serviclo presente en

i

COTIZACION 3: $1.800.000

e M p

& Carrera ata calle 12 esq. B Cel. 312287 58 60 @ Cddigo Postal: 632060
® Sitio web: www.pijao-quindio.gov.co

&% alcaldia@pijao-quindio.gov.co




“ALCALDIA MUNICIPAL DE PIJAO QUINDIO
NIT 890.001.181-9

Pégina 19 de 22

ESTUDIOS DEL SECTOR

de;go FO-GC-8
Versién 2

Fecha 03-2023

Presentar  andlisis y

proyeccién de la

distribucion del impuesto

de alumbrado publico Proyectar la distribucion del impuesto conforme a la

respecto de los costos | COTIZACION 1: §2 900,000 altenativa de costos de cada una de las actividades

presentados en el | COTIZACION 2: $2 950 000 $3.392333 servicio atendiendo a los criterios establecidos en la ley

oumersl  anterlor  do ( COTZACION 3: $4.321.000 1819 de 2016 y de las condiciones del municipio

acuerdo con los

principios de equidad y

progresion que sefiala la

ley

Presentar sintesis is ich

de las 0‘::;0"8! de Definir las dalidades de pr del servicio

gestion del servicio de | COTIZACION 1: $2 600.000 existentes conforme Il marco juridico colombiana y

acuerdo con el marco | COTIZACION 2: $2.700 000 $2600.000 sugerir la mas beneficiosa para el municipio de acue{do

legal vigente y en un | COTIZACION 3: $2 500 000 al diagnostico realizado a las necesidades de inversion

escenano de del municipio.

optimizacién de costos

Revision y actualizacién

del Estudio Técnico de | COTIZACION 1: $2 000.000 Revision y cambio de los pardmetros téqmco—
7 Referencia, ETR, sin que | COTIZACION 2: $1 400.000 $2000000 | econémicos establecidos en el plan del daltimo

este periodo supere | COTIZACION 3: $2 600 000 cuatrienio

cuatro (4) afios

COTIZACION 1: $27.800 000
VALOR TOTAL COTIZACION 2: $30 400 000 $ 28.900.00.
COTIZACION 3: $28 500 000

Con lo anterior para realizar un anlisis de la demanda frente a la oferta basada en la necesidad del Municipio, se establece que una vez

del do el p de de las tres cotizaciones allegadas, se determina que cada uno de los items tiene valores diferenciados por
los potenciales prop . legando a la lusién que el valor estimado del contrato de consultoria es de . VEINTIOCHO MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE, incluido VA ($ 28.900.000.00), incluido IVA y todos aquellos impuestos a que haya lugar valor
maximo estipulado para el proceso y competitivo con el que los proponentes, deberan participar en la invitacién publica a que refiere el
presente proceso

No obstante, y teniendo en cuenta que es un contrato de consultor(a, que no son recurrentes y que la naturaleza se deriva de una necesidad
especifica, que conducira a nuevos proyectos, se identifican contratos de consultorfa, que contribuyen a estimar el valor del mismo

De igual forma, se ha realizado el andlisis de vigencias anteriores, en procesos de esta naturaleza que se pretende ahora satisfacer, bajo la
modalidad de invitacién i del bié

publica y se dif p similares al do, el cual t: se toma como punto de
referencia. Estos pr pued igi en otras Entidades con leza similar al municipio de Pijao, Quindlo. El resultado arrojado
es el siguiente
CONTRATOS PREVIOS A LA PRESENTE CONTRATACION DE LA MISMA NATURALEZA
ENTIDAD MOD
CONTRA ALID
NOME TANTE TIEMPO AD FECH
RO DE DE A
DE PRESUPUE | DURACIO CONT | PROCEDI | ACTA
CONT STO N EN CONTR | RATA | MIENTO INICI
RATO | OBJETO DEL CONTRATO OFICIAL DiAS ATISTA | CION | CAUSAL o]
Consultoria para la
estructuraciéon de un modelo
de prestacién del servicio de
alumbrado pablico a partir de | GENOVA JUAN
los componentes técnico, | - DAVID
regulatorio,  financiero y | ALCALDI MARUL | Minim
ambiental para el municipio de | A ANDA a Porcentaj
génova departamento de | MUNICIP ARISTIZ | Cuanti | e Minima 2023/
016 quindio AL 31.391.400 59 | ABAL a Cuantia 04/28
Contrato  de  consultoria
especializada para la
elaboraciéon de los estudio
técnicos que soporten el
proceso de redisefio
institucional para los procesos
de la secretarfa de gobierno | PIJAO - ANGEL
en especial aquellos que | ALCALDI A Minim
involucran la comisaria de | A MARIA a Porcentaj
CcOoo01 familia, inspeccion de policlay | MUNICIP GACIA Cuanti | e Minima 2023/
0 el proceso de control interno | AL 27 000.000 91 | GOMEZ | a Cuantia 04/28
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Contrato de consultoria para
la formulacién, estructuracién
del proyecto de vivienda e
nueva vis vip y adelantar | PIJAO - IN | Minim
SPDM atoria para los hogares | ALCALDI il s poccail
-CSP- Interesados en el proyecto de | A VIVIEN | Cuanti | e Minima | 2021/
064- vivienda de acuerdo a la | MUNICIP 90 | DAEU | a Cuantla 03/05
2021 metodologla vigente AL 24 999 995
CDo0
3- Contrato de consultoria para g“.l%E'éE
CONS | la elaboracién de estudios y
JL Régim
ULTO | diseflos necesarios para el INTEGR | en Manual de
RIAD0 | proyecto de modemizacion del 2022/
; : ADOS Espec | Contrataci
1- sistema de alumbrado publico | CALARCA SAS ial - 02/01
2022 | en el municipio de calarca - EMCA 72 580 000 58
Consultoria para  realizar
estudio técnico de referencla,
de acuerdo al articulo 351 de | FILANDIA
la ley 1819 de 2016 y el | - INGENI s
articulo 5 del decreto 943 de | ALCALDI ERIA Y b B v
IPMC- | 2018, sobre el servicio de | A SOPOR | a ' M‘l” /] 221/
007- | alumbrado  publico  del | MUNICIP TESBZ | Cuanti | e Minima
2021 icipio de filandia quind AL 21 900 000 42 | SAS a Cuantia 03/29
Realizar los estudios técnicos
de referencia para la
prestacién del servicio de
alumbrado publico conforme a
lo dispuesto en el articulo 351
de la ley 1819 de 2016 y el
articulo 5 del decreto 943 de
2018, el célculo de costos,
conforme a la resolucién creg
101013 de 2022 y andlisis
tanifario, en orden de brindar
las recomendaciones
MO022- | pertinentes como insumo que | MONTEN PRAVN
CONS | permita garantizar la | EGRO - E
ULTO | pr 0 tinua y efi ALCALDI CONSU | Minim
RIA- de dicho servicio en el | A LTING a Porcentaj
002- iciplo  de gro, | MUNICIP GROUP | Cuanti | e Minima 2022/
2022 quindio AL 23 000.000 44 | SSAS a Cuantia 09/21
Consultoria  técnica  de | QUIMBAY
referencia para la | A-
determinacién de los costos | ALCALDI ALZATE | Minim
CONO imados en cada actividad | A INGENI | a Porcentaj
03- del servicio de alumbrado | MUNICIP ERIA Cuanti | e Minima | 2021/
2021 pablico AL 25.228.000 19 | SAS a Cuantia 12/06
Consultoria para  realizar
estudio técnico de referencia | LA
en términos del servicio de | TEBAIDA
alumbrado publico en el | - LUM
CCON | municipio de la tebaida, en | ALCALDI SERVIC | Concu
SULT | cumplimiento del plan de | A E rso de
ORIA | desamrollo municipal la tebaida | MUNICIP GROUP | Ménto 2023/
007 diferente 20202023 AL 85.850.000 60 [ SAS s Abierto 10/19
Consultoria para el
diagnéstico y disefio de la
redes de distribuciéon y | LA
acometidas hidréulicas de las | TEBAIDA
instituciones educativas en el | - SALUM
CCON | municipio de la tebaida, en | ALCALDI AR Minim
SULT Eumplinltento ‘dell pl‘arl :ie A INGENI | a Porcentaj
ORIA i pal la MUNICIP ERIA Cuanti | e Minima | 2023/
002 diferente 20202023 AL 18.000.000 29 | SAS. a Cuantia 08/07
COMPORTAMIENTO DE LA CONTRATACION ADELANTADA: El contrati i i
contractuales sta_cumplié con las obligaciones
3. ESTUDI FERT,
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ecesi miento juridico otorga
Para el cumplimiento de los fines del Estado y la satisfaccién de los intereses y n lt::dte: :sole:rt‘l\e/'a;.oel ordena Jui
a?l administracion pablica una serie de potestades encaminadas a la consecuci6n del interés g

necesarias
Dando cumplimiento a este mandato se hace ia la contratacion de personal para desempefiar glf;ere:;;:]?::'::’d;r: desarrollar
p:n el normal funcionamiento de la Entidad, para este caso una consultoria que req\_uerg d?r un t:mﬁ.:r‘:damentalmeme o gt ek
el objeto del proceso, teniendo presente los diferentes perfiles académicos haciendo fren pect
fundamentales

rsonal
1. Suplir con personal idéneo, que cumpla con los perfiles requeridos algunas funciones que no puede de::‘r;og:f ellapLeey s
: de%lama dpeh administracion mejorando ostensibl, te el cumplimiento de lo ordenado por la Cons y
i6n que ri re toda la poblacién del Municipio . ks
2 Et:r;?esnlaqc:‘m ed‘lm;er\m:'los sepreﬂere a la ejecucion de actividades basadas en la experiencia, capacitacién y forma
determinada.

3 El contratista tiene autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y cientifico, lo que constituye elemento
esencial para este tipo de contrato

|, teniendo en cuenta que la obligacién
[las cosas, esta modalidad de contratacién es la més acerlada para la -dr_nlnistradén municipal, )
i\: d? hacer, mas no de cumplir un horario, ni de tener una subordinacion permanente, es decir no genera relacién laboral, por

consiguiente, no esta obligado el contratante a cancelar prestaciones sociales, ni de tener una subordinacién permanente, es decir, no
genera una relacién laboral.

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

Descripcién Cédigo UNSPSC

Servicios de ingenieria eléctrica 81101701

ASIGNACION DE RIESGOS DEL CONTRATO

Se imputa el riesgo a la parte contratista quien de acuerdo con el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993 en ningdn momento
adquiere una relacion laboral, por lo tanto, su trato es de trabajador independiente Yy como tal puede evitar el riesgo previsible teniendo
al dia el pago de la Seguridad Social integral, y enfaticamente el de Salud y Riesgos Profesionales a su cargo, estando cubierta en

i y cubrimiento de cualquier tipo de invalidez La estimacién del riesgo no es cuantificable
e proyeccién de este estudio de conveniencia de la contratacién pues los riesgos identificados afectarian en caso de
presentarse la salud del contratista y son las normas de seguridad social las que fijarfan el valor estimado de la pérdida precisa.

Se deja sentado igualmente que los ries

g0s aqui identificados no tienen el cara.
ser circunstancias que identifican ri

cter de afectar el equilibrio econémico del contrato por
€sgos personales para el contratista Yy no pone en riesgo a la entidad en el fin que busca.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

GARANTIAS.
© PRECONTRACTUALES:

Seriedad de la Oferta por el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del presupuesto oficial Y con una vij
contados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria y debera ser expedida POr una compafiia de se

Y autorizada para funcionar en Colombia. La garantia de seriedad de la oferta cubrira | juici
ofrecimiento, en los siguientes eventos -

gencia de sesenta dias (60)
guros legalmente establecida
vados del incumplimiento del

®  Lano suscripcién del contrato 8in justa causa por parte del adjudicatario
®  Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas
®  Lano ampliacién de la vigencia de la gar ;

antia de seriedad de la oferta i i
§e prorrogue, siempre que la misma no sea inferior a tres (3) meses. bk par iy Bciane'! e

® La falta de otorgamiento por parte del pro

ponente seleccionado de |a garantia de cumplimiento del contrato.

® CONTRACTUALES:
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e PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES:

Pago de salarios, p i jales e indemnizaci laborales. El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales cubrira a la Alcaldia de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, d das de la contr: 6n del personal utilizado para la
ejecucion del contrato amparado El valor de esta garantia no podré ser inferior al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y
debera extenderse por el plazo del contrato y tres afios més

INDEMNIDAD: Ser4 obligacién del contratista mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones de la contratista

INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.
La contratacién que es objeto del proceso de seleccién de contratacion directa, basandose en los estudios previos, no esté sujeta a

Acuerdos Internacionales y/o Tratados de Libre Comercio (TLC). Esto se determina considempdo' |a naturaleza de ‘Ia entidad y !os
umbrales que regulan los convenios suscritos y ratificados por Colombia, conforme al manual indicativo del DNP Segun lo establecido

en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Pr de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, las entidades
estatales que lleven a cabo sus procesos de contratacion bajo el régimen del Estatuto General de la Administracion Publica no deben
realizar este andlisis en las modalidades de seleccion de contr i6n directa o para la enajenacion de bienes del estado Esto se debe

a que, en el caso de la contratacion directa, donde no existe una pluralidad de oferentes, no es necesaro analizar la aplicabilidad de
un acuerdo comercial

OLLY MARIA GUERRERO GUERRERO
Secretéria de Planeacion, Medio Ambiente e Infraestructura

Nombre y Apellido Focha |

Proyeccion John Edison Rivera Pacheco - Contratista de Secretaria

técnica de Planeacion i | Mayo de 2024
& ]
Revision juridica Jhon Faber Quintero Olaya- Asesor jurfdico @ &
Dolly Marfa G G Secretaria d T
; olly Marfa Guerrero Guerrero — Secretaria de

Apfotacior Planeacion, Medio Ambiente e Infraestructura < % i

Los arriba firmantes

hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo pr It para la firma
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