MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COLOMBIA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
", POTENCIA DE LA EJERCITO NACIONAL .
V|DA CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO et
EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X(J TOTAL O
No. 03

Bogota D.C., abril de 2024.

Nombre completo: GERMAN ENRIQUE ARCINIEGAS VILLAMIZAR
Identificacion: N° 79505522, expedida en Bogota !
Nacionalidad: Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion - ciudad de residencia; Calle 25 B N°
Teléfono de contacto: 3103293641

E-mail de contacto: qearcinieqas@msn com

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO
- FECHA DE
SUSCRIPCION

4. POLIZA’ ) DE
GARANTIA UNICA

" CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE

5.
| ,_Valortotél § 43,450,000

6. FECHAINICIO

EJECUCION 021022024

CONTRACTUAL
7. PLAZODE Once (11) meses

EJECUCION

PRESTAR LOS SERVICIOS EN EL NIVEL ASISTENCIAL ELABORANDO DOCUMENTOS

8. OBJETO RELACIONADOS CON EL PROCEDIMIENTO Y PROCESO DE LECCIONES APRENDIDAS,
' GENERANDO RECOMENDACIONES QUE IMPACTEN LOS COMPONENTES DE CAPACIDAD DE

CONTRACTUAL LA FUERZA.
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OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del
contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

Obligaciones especificas:

1. Asistir a las reuniones que se establezcan por el Director de la Direccion de Lecciones Aprendidas
del Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

2. Asistir a los eventos (seminarios, talleres, lanzamientos, entre ofros) programados por el Centro
de Doctrina del Ejército Nacional.

3. Rendir la documentacion mensual ordenada de forma oportuna y de acuerdo a los parametros
establecidos por el Comando de Educacion y Doctrina . :

4. Proveerse por si mismo el material y medios necesario
cumpliendo con las medidas de seguridad en el, ¥

5. Cumplir con todas las actividades en la lineal
quien haga sus veces.

6. Mantener una adecuada dispombllld d para desarrollar Ias capacxtacmnes .ordenadas por la
Direccion de Lecciones Aprendida fr roide Doctnna del Ejercito Nacronal

7. Cumplir con la elaboracion y ‘oyecmon de requerlmlentos ordenados por la Direccion de
Lecciones Aprendidas del Centro de Doctrina del E]erclto Namenal

8. Realizar el acompafiamiento asesorla al personal deI Centro de Doctrlna desde su experiencia
y especialidad profesmnal ‘

9. Culminar el Pr

ara desarrollar las funciones del contrato,
jo de la informacion.
empo estable’f_'cidas por el director de DILEA o

neracion del ma *u;ajl de LLAA, de acuerdo a las lineas de
"“REGLAMENTO DE PUBLICACIONES DOCTRINA Y

tructuracion de la directiva de Lecciones Aprendidas
tualizacion del manual EJC 3-229 “MANUAL PARA LA

N DEL EJERCITO DE COLOMBIA™ .

10.

ra buscar entendimientos con instituciones educativas vy
mentales, con el fin'de dar a conocer los procesos de LLAA del Ejercito Nacional, y como
r en avance en cuanto a la transparencia de cada tarea que cumple la

Enel cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de

pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su

informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En
caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a
la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por
el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de

riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista

cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, Ill.
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3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracién del formato tnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley
1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados.y conomdos dentro del desarrollo ejecucion
del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar'para"beneﬁcio prop‘io 0 de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente: contrato Y que contiene su uso , difusion y
distribucion de mencionada informacion. Esta reservao. conf dencialidad se.hace extensible a Ia
informacion que se escuche o conozean:sin: ‘que este med|e en documentas: escrltos

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesnonahsmo yetlca que lees eXEglble aplicable y propia
de su profesion, actividad yoﬁclo g

7. presentar el informe de gestmn del supervisor del contrato dentro de Ias fechas indicadas por este,

de acuerdo con el anexo, estab]emdo en el plan No. 00034584 del 31 de dmlembre de 2022

M,‘t'gg-_;yes‘i‘afdi'stfibucién del presupuesto”
control de los horarios de llegado o salida a través de los libros
nendencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla

y_dlSpOSlClOﬂ para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir més
Ejército Nacional

ntratos C e"' prestamon de servicios deben estar encamlnadas al desarrollo de la mision y
capacidades de cada unidad o dependencia.

contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente contrato

devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o

materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,

puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida
0 dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y
durante la ejecucion del contrato.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se
dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.
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14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacién generada en
desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como originalmente haya sido
generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de carécter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse
efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como  “clausula excepcional” , como quiera que en esta dicha estipulacion
resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades estable¢ido con el supervisor, en el cual hace
parte integral del contrato de prestacion de servicios y&":oh’téndra la medicion en alcance e impacto
del producto que desarrollaré el objetivo estraté de la dependenma en consideracion a sus
misiones y capacidades. Mencionado cumpllm_‘ e debe deJar como obligacion del contratista
para que en caso que este sin acudir causa que lojustifi que se abstenga de entregar los mformes

| A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos
del contrato la observancia de las disposiciones internas y

en lo términos establecidos en

las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una actuacion
administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o apoderado, 0 a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto
administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos gue legaimente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior
también podra efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes modalidades:
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1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta
manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos administrativos
de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades
alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica seré notificada verbalmente en
estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de
que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia S|gwente a la nofificacién se contaran los
términos para la interposicién de recursos. AL

10. PERIODO
INFORME

DEL

ABRIL 2024

i

11. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN::
OBLIGACLON

Obligacién No. 1: Asistir a las reuniones que se establezcan por eI Director de la Direccion
de Lecciones Aprendidas del Centro de Doctrlna del! Ejj ,‘c:lto Nacional.

TIPO DE

DOCUMENTO No. DE RADICADO it  ASUNTO

-;Coordme y participe en
reunion con el CENAM
con el objeto de
presentar el analisis de
los eventos
operacionales del primer
trimestre de 2024,
relacionados con
artefactos explosivos
realizado por la DILEA.
Coordine y participe en
reunién con el CAIMI
con base en solicitud
realizada al sefior
Director de la DILEA.

No

.
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Obligacion No. 2: Asistir a los eventos (seminarios, talleres, lanzamientos, entre otros)
programados por el Centro de Doctrina del Ejército Nacional.

No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE RADICADO ASUNTO

01

N/A

Asisti a la capacitacion
de primer responsable
organizada por la
N/A . <, i
Direccion de Lecciones
Aprendidas con base en
la dindmica operacional

inaice

No. DE RADICADO

ASUNTO

Elabore base de datos
para analisis de la
tercera semana del mes
de marzo de 2024 de
eventos operacionales
conforme el reporte del
boletin diario
operacional

N/A

Elabore ayuda de
analisis de la tercera
semana del mes de

marzo de 2024 con los
eventos de impacto
obtenidos del reporte del
boletin diario
operacional

N/A

03

N/A

Elabore base de datos
para andlisis de la
cuarta semana del mes
de marzo de 2024 de
eventos operacionales
conforme el reporte del
boletin diario
operacional

N/A

04

N/A

Elabore ayuda de
N/A analisis de la cuarta
semana del mes de
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marzo de 2024 con los
eventos de impacto
obtenidos del reporte del
boletin diario
operacional

05 N/A

N/A

Elabore analisis
estadistico operacional
de mes de marzo de
2024 con base en la
base de datos
operacional del ejercito

06 N/A

Elabore relacion de
eventos de marzo de
2024 para solicitar el

cargue en el software de
.lecciones aprendidas.

08 N/A

< Elabore base de datos
para analisis de la
semana del:02 al 08 de
abril de 2024 de eventos
operacionales conforme
~. el‘reporte del boletin
diario operacional

“Elabore ayuda de
anadlisis de la semana
del 02 al 08 del mes de
abril de 2024 con los
eventos de impacto
obtenidos del reporte del
boletin diario
operacional

N/A

Elabore base de datos
para analisis de la
semana del 09 al 15 de
abril de 2024 de eventos
operacionales conforme
el reporte del boletin
diario operacional

N/A

Elabore ayuda de
analisis de la semana
del 09 al 15 del mes de
abril de 2024 con los
eventos de impacto
obtenidos del reporte del
boletin diario
operacional

DILEA CEDOE 2024
< Q MY, Ss, SS, Ss Espitia, Td

26 de marzo de 2024

Buenas tardes con el permiso del sefior
Mayor Castarieda adjunto archivo "BASE
DE DATOS EVENTOS DE IMPACTO
CUARTA SEMANA DE MARZO", los

cuales contienen los eventos de mayor
relevancia en este periodo, la invitacion
para lo integrantes del equipc de la DILEA
es revisar la informacion y mantener
actualizados respecto lo que ocurre en el
ambiente operacional, saludos. a5 m

s AYUDAS EVENTOS
i BOLETIN DIARIO IV SEM....
as’ 116 KB - XLSX

1:33 p. m.

(_O DILEA CEDOE 2024

MY, Ss, SS, Ss Espitia. Tu

Asi mismo, adjunto archivo
“PRESENTACION ESTADISTICA
INFORMACION CLAVE EVENTOS
RELEVANTES 4 SEMANA DE MARZO",

con el objeto de sintetizar el andlisis de los
eventos durante la ultima semana, y pueda
ser presentada en la reunidn de directores
el dia jueves. saludos.

1134 p.m,

RS e

S5
st AVUDAS EVENTOS BOLETIN
DIARIO IV SEM.pptx

25 MB - PPTX

134 p.om.
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(_( ™ DILEA CEDOE 2024
MY, Ss, SS, Ss Espitia, Tu

<©

Asi mismo, adjunto archivo

2 de abril de 2024 "PRESENTACION ESTADISTICA
INFORMACION CLAVE EVENTOS

Buenas dias con el permiso del sefior RELEVANTES 26 DE MARZO AL 01 DE
Mayor Castafeda adjunto archivo "BASE ABRIL", con el objeto de sintetizar el
DE DATOS EVENTOS DE IMPACTO andlisis de los eventos durante la ultima
SEMANA 26 MARZO AL 01 DE ABRIL", semana, y pueda ser presentada en
los cuales contienen 26 eventos la reunion de directores el dia jueves.
seleccionados de mayor relevancia en este saludos. Tz a m
periodo (incluyen novedades de personal), =

la‘invitacién para lo integrantes del equipo

de la DILEA es revisar la informacién y &
mantener actualizados respecto lo que
ocurre en el ambiente operacional, saludos.

AYUDAS EVENTOS BOLETIN

11:90a. m. DIARIO DEL 26 MARZO AL 01...
25 MB + PPTX
BASE DE DATOS BOLETIN 1112 8 m.
DIARIOS SEM 26 MAR AL...
OB kB + XLEX @B v Castaneda DILEA
Buenos dias profe cémo esta

MMam v
1174 0. m.

DILEA CEDOE 2024
MY, Ss, SS, Ss Espitia, TO

DILEA CEDOE 2024

MY, Ss, SS, Ss Espitia, Tu L U
Buenas Noches, con el permiso del sefior
Mayor Castafieda, adjunto el "“INFORME

Buenas dias, con el permiso del sefior
Mayor Castaieda, adjunto "LA RELACION

ESTADISTICO OPERACIONAL DEL MESDE | ne ngﬁgﬁ:g‘,;{‘,f&ﬁ“éﬁﬁz&
; i

MARZO DE 2024 . con base en la relacion INFORMAGION DE BDO, SOLICITAR Y
de eventos operacionales aportados por VERIFICAR SU CARGUE EN EL SILAE", de
la Direccién de Estadistica Operacional acuerdo con el criterio de quien reviso la
(DISEO) la cual una vez depurada registro informacion de la base de datos de eventos

Ird 1 dail operacionales, de seguro en un filtro
un total de 1753 eventos-_ e los cuales posterior, los eventos se iran depurando.
el 96,92% fueron categorizados como Las categorias y cantidad de eventos
positivos, el 0,91% negativos y el 2,17% sin seleccionados son: 7:39 p.m.
resultados. El total de eventos negativos Eriguetss de fila + Icvsnts de EvEnTO

ACTIVACION ARTEFACTO EXPLOSIVO 4
fue de 16, saludos. 733 p. . o/ ACTIVACION ZONA MINADA :
¥ i 5 ATAQUE FUERZA PLBLICA

BLOAUEODS, DISTURBIOS ¥ MANIFESTACIONFS
COMBATE

DEPOSITO ILEGAL

FUEGO AMIGO

INCAUTACION

PEADIDG it
Total general 5

B 003-2024-CARGUE
EVENTOS SILAE MARZO....
23 kB - XLSX

-

S VAT kb BN,

7:47 pom.

TJ_ILEA CEDOE 2024 DILEA CEDOE 2024
MY, Ss, S5, Ss Espitia, T MY, Ss, SS, Ss Espitia, Tu

Asi mismo, adjunto archivo

Buenas dias con el permiso del sefior “PRESENTACION ESTADISTICA

Mayor Castarieda adjunto archivo "BASE INFORMACION CLAVE EVENTOS

DE DATOS EVENTOS DE IMPACTO RELEVANTES SEMANA 02 AL 08 DE
SEMANA 02 AL 08 DE ABRIL", los cuales ABRIL", con el objeto de sintetizar el
contienen 14 eventos seleccionados de analisis de los eventos durante la ultima
mayor relevancia en este periodo (incluyen semana, y pueda ser integrada en la

reunién de directores el dia jueves.

novedades de personal), la invitacién
saludos. * 9158, m. v

para lo integrantes del equipo de la DILEA
es revisar la informacién y mantener =
actualizados respecto lo que ocurre en el

ambiente operacional, saludos. g.42 5 m, v

SRR S B~ ‘
BASE DE DATOS BOLETIN AYUDAS EVENTOS BOLETIN
DIARIOS SEM 02 ABRIL A... DIARIO DEL 02 ABRIL AL 08 ...
103 kB - XLSX 25 MB - PPTX
913 a.m. v 9:15a. m. v
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Buenas dias con el permiso del sefior
Mayor Castarieda adjunto archivo "BASE
DE DATOS EVENTOS DE IMPACTO
SEMANA 09 AL 15 DE ABRIL", los cuales
contienen 20 eventos seleccionados de
mayor relevancia en este periodo (incluyen
novedades de personal), lainvitacion
para lo integrantes del equipo de la DILEA
es revisar la informacién y mantener
actualizados respecto lo que ocurre en el
ambiente operacional, saludos. g5, m
BASE DE DATOS BOLETIN
DIARIOS SEM 09 ABRIL A...
110 kB + XLSX

9:27a.m, v

DILEA CEDOE 2024

MY, Ss, SS, Ss Espitia, Ta

Asi mismo, adjunto archivo
"PRESENTACION ESTADISTICA
INFORMACION CLAVE EVENTOS
RELEVANTES SEMANA 09 AL 15 DE
ABRIL", con el objeto de sintetizar el
analisis de los eventos durante la ultima
semana, y pueda ser integrada en la
reunién de directores el dia jueves.
saludos.

9:28Ba. m. v

CI8RCIT0 mACKImAL

AYUDAS EVENTOS BOLETIN
DIARIO DEL 09 ABRIL AL 15 ...
25MB + PPTX

9:28 a.m. v

Obligacién No. 6: Mantener una a
ordenadas por la Direccién de;
Nacional.

Centro de Doctrina del Ejército

TIPODE |
DOCUMENTO *

No

ASUNTO

Capacite a un personal
de gestores de lecciones
aprendidas del ambito
de la capacitacion y del
entrenamiento
conforme la Directiva
n°011 de 2019 del
Ministerio de la Defensa
Nacional.

No. DE RADICADO

ASUNTO

N/A

Elabore correcciones al
boletin de lecciones
aprendidas de primer
responsable conforme
las observaciones del
corrector de estilo del
CEDQE

02 N/A

N/A

Cargue en le Drive de la
DILEA los analisis
realizado en los
primeros tres meses del
afo conforme las
instrucciones del sefior
Director.
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21 de marzo de 2024
Buenas dlas, con el permiso del sefior

"EL ROL DEL PRIMER RESPONSABLE

EN LAS DINAMICAS DEL AMBIENTE
OPERACIONAL", con las correcciones
sugeridas por la Sefiora Eliana (Correctora
de estilo). queda endiente la revisién del
estandarizador en lo relacionado con las
tareas del comandante. Saludos

@B MY Castaneda DILEA
Recibido profe muchas gracias
11:49 a. m.

E Boletin primer responsable
verl.pptx

&3
s 2,8 MB - PPTX

Mayor Castafieda, envio borrador de boletin

17:48 a, m,

11:49 a.m,

EL ROL DEL PRIMER RESPONSABLE EN LAS DINAMICAS DEL
AMBIENTE OPERACIONAL

1 trwmreee s
oo g e i s

pemes nihiicuirms ~ledrs P oot
Fara i etaborcny o W o il o

| e e o S T Al e, o e
| aveenoar -

‘s poariie fhek raarmsen pmsncies (e

I

il

i
IE!!%@ i

Buenas dias, con el permiso del sefior
Mayor Castanieda, en el Drive de la
direccion se cargaron dos carpetas
"BOLETINES DIARIOS Y ANALISIS

almacenan importante informacién
con ¢l objeto de que se familiaricen con

esta y puedan sustentar que se hace con
los eventos recopilados. saludos.

ESTADISTICO OPERACIONAL", las cuales

respecto a los andlisis diarios y mensuales,

12:03 p. m.

ILEA CEDOE 2024
<‘© .

Y, Ss, SS, Ss Espitia, Ta

Ta

Buenas dias, con el permiso del sefior Mayor
Castaneda, envio borrador de boletin “EL

ROL DEL PRIMER RESPONSABLE EN LAS DI...

Buenas tardes, adjunto la actualizacién del
Borrador de boletin relacionado con primer

responsable, saludos. 315 p.m.
E Boletin primer
responsable.pptx
2,8 M8 + PPTX
36p. m v

procedo a borrar el anterior, saludos.
36p.m

No. DE RADICADO

ASUNTO

N/A

Elabore herramienta
digital para hacer
seguimiento de gestién
de eventos semanal
conforme su impacto en
la herramienta TRELLO

< (ﬁ DILEA CEDOE 2024

MY, S

@ MY Castafeds DILEA
Recibido profe

117 a.m.

- 4 DARCAITD ILEGAL DV Divd COARD RATOTIS CALCA

¢ﬁ".-
&

Por ejemplo

e

SLLEA CED0E72702f1 [ TR SR
. Ss, 8§, Ss Espitia, Tu
Finalmente, de los 14 eventos
preseleccionados se recomiendan
gestionar tan solo 11 por contener
elementos de interés para el desarrollo de
nuestras capacidades como Direccién,
esta informacidn esta ya registrada en el
TRELLO para dar hacer seguimiento a cada
evento. Saludos. 9164 m.

917a.m. v

PATRIA HONOR LEALTAD

CALLE 102 # 7-80-CANTON NORTE BOGOTA D.C- CUNDINAMARCA
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Obligacion No. 13: Realizar los protocolos para buscar entendimientos con instituciones
educativas y Gubernamentales, con el fin de dar a conocer los procesos de LLAA del Ejercito
Nacional, y como ayuda eso para mostrar en avance en cuanto a la transparencia de cada

tarea que cumple la institucion.

TIPO DE

No | hoCUMENTO

No. DE RADICADO

ASUNTO

01 N/A

Coordine
videoconferencia con el
Centro de Lecciones
Aprendidas del Ejército
de los Estados Unidos

con el fin de
manifestarles la
intencién de obtener
informacion.referente a

Aprendidas.

ASUNTO

N/A

Elabore correcciones al
borrador de directiva
conforme la sugerencia
de la asesora juridica de
CEDE?7, y entregue
informacion solicitada.

) DILEA CEDOE 2024
/" MY, S . T

Buenos Noches, con el permiso de mi
mayor Castafieda, adjunto el archivo
“CAMBIOS SUGERIDOS REVISION
JURIDICA POR PARTE DE CEDE7 AL
BORRADOR DE DIRECTIVA", conforme a la
reunion adelantada el pasado 13 de marzo
de 2024 en el Departamento de Educacién.
Saludos. 7:15 pom. o
MY Castaneda DILEA
Recibido profe ;.44 m.
Muchas gracias ;.16p m.
DIRECTIVA LECCIONES

iy APRENDIDAS vs5 056-02-...
A 1.3 MB - DOC

716 p.m.

Con gusto mi mayor, saludos. ;.65 m «

12. VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total $ 43.450.000,00
Valor autorizado a pagar $ 3.950.000,00

PATRIA HONOR LEALTAD

CALLE 102 # 7-80-CANTON NORTE BOGOTA D.C- CUNDINAMARCA
cedoc{@buzonejercito.mil .co - www.ejercito.mil.co
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Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLAME RZ
13. CUMPLIMIENTO 0 BMRD
PAGO Obligacion Entidad VIr. Pago
SEGURIDAD
SODEAL PENSION PORVENIR $ 252.800
SALUD SALUDTOTAL $197.500
ARL POSITIVA $8.300
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidado PENSI
6. Copia discriminada de los;
14. DOCUMENTOS QUE general de seguridad sogi
HACEN PARTE DEL del valor mensual del ¢
INFORME anterior, conforme Io esta

8. Formg; normando-l
debe xar mensual m

15. CONSTANCIAS

fa[me se deja con ancia que ellla contratista cumplio con las obligaciones
te tipo de contrato y como consecuencia se recibe a

[]

De lerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL
CONTRATO se pagara para el mes de ABRIL, TRES MILLONES NOVECIENTOS
ifJENTA MIL PESOS M/CTE $3.950.000, se puede contmuar con los tramites

%

N ‘ /

-————TY, OSCAR CASTANEDA JIVENEZ

DIRECTOR DE LA DIRECCION DE LECCIONES APRENDIDAS

PATRIA HONOR LEALTAD

SUPERVISOR

CALLE 102 # 7-80-CANTON NORTE BOGOTA D.C- CUNDINAMARCA
cedoc@buzonejereito.mil.co - www.gjercito.mil.co

©)

icontec

1SO 900

SCEN1




