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Distrito Especial de Santiago de Cali, 14 _de Mago del 2024
ANEXO 1

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

. El Decreto 1082 de 2015, “Por medio del cual se expide el decreto tinico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional’, en su articulo 2.2.1.1.1.6.1 establecié como deber de las
entidades estatales hacer, durante la etapa de planeacién, el anélisis del sector econdmico para
conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y el analisis de riesgo, dejando constancia de este
analisis estos documentos del proceso que hacen parte integral del proceso.

El analisis debe permitir a la Entidad Estatal, sustentar su decision de adelantar un proceso de
contratacion, los requerimientos y especificaciones técnicas minimas para seleccionar al

proponente que en las mejores condiciones del mercado satisfaga la necesidad prevista y las
O condiciones en que se pactara el contrato resultante del mismo, desde el punto de vista de la
eficiencia, eficacia y economia administrativa.

En cumplimiento de lo prescrito, la Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca,
realiza el analisis del sector econémico teniendo en cuenta las recomendaciones del mercado y
estudia de forma general las tres areas del sector que se deben cubrir en concordancia con la
Guia de Estudios del Sector (G-EES-V02), expedida por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica - Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta que:

“...) El alcance del estudio de sector debe ser proporcionado al valor del Proceso de
Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados.

En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones
generales de los potenciales oferentes, definir su participacion en el PIB industrial o estudiar la
estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y de la industria. En esfos
casos, es necesario revisar las condiciones particulares de ofros Procesos de Contratacion
similares, acopiar informacion suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con
otros clientes del proveedor ptblicos o privados, solicitar informacién a los proveedores, verificar
('} la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacién en los Documentos del Proceso, siempre
' con el propésito de que Ja decision de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de la
necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y
buscando promover la competencia.

Si a pesar de tratarse de un Proceso de Contratacion de minima cuantfa, el objeto a contratar es
muy importante para la Entidad Estatal (por ejemplo, software critico para la actividad misional) o
si los Riesgos exigen un tratamiento especial como en el caso que se ofrezcan comtnmente en
el mercado plazos largos de entrega del bien, obra o servicio, el anélisis de sector debe ser mas
complejo y agregar mayor informacion general y detallada de los potenciales proveedores y el
sector’.
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Asl las cosas, la Secretarfé General del Departamento del Valle del Cauca, elabora el Estudio del
Sector segtin los siguientes términos:

1. ASPECTOS GENERALES.

Los servicios administrativos profesionales y de apoyo a la gestion son un elemento esencial para
el funcionamiento de las empresas y organizaciones. Durante afios, estos servicios han sido un
requerimiento primordial para el desarrollo de actividades fundamentales en el mejoramiento y
crecimiento econdmico, organizacional y operativo de las organizaciones publicas y privadas.

La administracién es el proceso de planificar, organizar, dirigir y controlar el uso de los Tecursos,
talento humano y las actividades de trabajo con el propésito de lograr los objetivos o metas de la
organizacion de manera eficiente y eficaz. Asl las cosas, los servicios administrativos son todos
aquellos que se llevan a cabo en las empresas y organizaciones para conseguir el cumplimiento
de las metas establecidas, dentro de los que se encuentra los servicios profesionales y de apoyo
a la gestién. :

De acuerdo con la solicitud de necesidad y el objeto contractual, las actividades que sepretenden
contratar se clasifican en los codigos UNSPSC:

__Segmento Familia Clase Producto
93000000 93150000 93151500 93151508
Servicios Politicos y | Servicios de administracion | Administracién publica Servicios
de Asuntos Civicos y financiacion pablica gubernamentales de
informacién

i

1.1. ECONOMICO!

En materia econémica, los dltimos tres afios han sido singulares e impredecibles, elementos adversos y de
dificil control y prediccion, como la pandemia en el afio 2020 y el estallido social en el afio 2021,
desbordaron todos los analisis y predicciones econémicas. El afio 2022, que avizoraba un restablecimiento
de las condiciones econdmicas por cuenta de la superacion de las limitaciones previstas por el Covid19, en
medio de un ambiente mas predecible y controlado; se vio afectado por hechos econdmicos mundiales,
como la Guerra entre Rusia y Ucrania, generando una posible recesién econémica estadounidense, el
derrumbe en el precio del petréleo, y una inflacién al alza generalizada.

Adicional a los fenémenos econdmicos antes mencionados, en agosto de 2022 en Colombia termind el
periodo del gobierno nacional y a partir del 7 de agosto cuenta con un nuevo gobierno, generando
expectativa en las disposiciones econémicas que ello traera para el pais.

Asi entonces, nos encontramos frente a un ambiente econdémico expectante, sin certezas-a mediano o largo
plazo, con una fuerte influencia de efectos econémicos mundiales no controlados por el gobierno nacional.

-

1 Perspectivas ecenémicas mundiales. Crecimiento détil, Mditiples Desaflos, {onero 2024). Grupo Banco Mundial, MMMMMM&MMMMM&

Perspectivas  ds  la  economia mundial- Abordar  las  divergencias (ectubre 2023}  Fonde Monelaio  Internacional  (FMI)
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De acuerdo con la edicion de enero de 2024 del informe Perspectivas econémicas mundiales que publica
el Banco Mundial, a medida que el mundo se acerca al punto medio de lo que se esperaba que fuera una
década transformadora para el desarrollo, la economia mundial esta préxima a batir un lamentable récord
a fines de 2024: los cinco afios con el menor crecimiento del producto interno. bruto de las ultimas tres
décadas.

Se prevé que el crecimiento mundial disminuira al 2,4 % en 2024, el tercer afio consecutivo de
desaceleracion. Las previsiones indican que las politicas monetarias y las condiciones crediticias
restrictivas, y el bajo nivel del comercio y la inversién mundiales incidiran en el crecimiento. El reciente
conflicto en Oriente Medio ha aumentado los riesgos geopoliticos. La cooperacidén mundial es critica para
abordar los problemas de la elevada deuda, el cambio climatico, la fragmentacién de! comercio, y la
inseguridad alimentaria.

En los mercados emergentes y las economias en desarrollo (MEED), el espacio fiscal limitado pone de
relieve la necesidad de mejorar la eficiencia del gasto. La adopcion decisiva de politicas adecuadas es
necesaria para fomentar una aceleracion sostenida de la inversion.

Segun las previsiones, la trayectoria del crecimiento de Colombia mejorara def 1,2 % en 2023 al 1,8 % en
2024 y 3 % en 2025.

El Fondo Monetario Internacional (FMI) prevé que el prondstico de base es que el crecimiento mundial se
modere de 3,5% en 2022 a 3,0% en 2023 y 2,9% en 2024, muy por debajo del promedio histdrico (2000
19) de 3,8%. Se prevé que, en las economias avanzadas, la desaceleracion sea de 2,6% en 2022 a2 1,5%
en 2023 y 1,4% en 2024, conforme e! endurecimiento de las politicas empiece a surtir efecto. Para las
economlas de mercados emergentes y en desarrollo, se proyecta una disminucién moderada de 4,1% en
2022 a 4,0% en 2023 y 2024. Se pronostica que la inflacion mundial se reduzca a un ritmo constante, de
8,7% en 2022 a 6,9% en 2023 y 5,8% en 2024, debido al endurecimiento de a politica monetaria y con la
ayuda de los menores precios internacionales de las materias primas. Se proyecta que, en general, la
inflacién subyacente descienda mas gradualmente, mientras que, en la mayoria de los casos, no se prevé
que la inflacion retorne al nive! fijado como meta hasta 2025,

La economia en el Suraccidente colombiano desmejord su desempefio en el tercer trimestre de 2023 frente
al mismo periodo del afio anterior, segin lo reflejado en los diferentes indicadores lideres sectloriales
disponibles. La menor demanda interna fue el principal motivo de la contraccion econdmica, desfavorecida
por las altas tasas de interés, asl como una disminucion en la confianza del consumidor. En el decrecimiento
del tercer trimestre, afectd la cafda en las ventas del comercio, la produccién manufacturera y la
agropecuaria, junto a indicadores de construccion, incluyendo la venta de vivienda nueva, Por el confrario,
las exportaciones se favorecieron por una creciente demanda externa de azicares y confiterias. Eimercado
laboral presento resultados positivos y continué con aumento [a poblacién ocupada, a la vez que Ja inflacion
siguié con desaceleracion, aunque se mantiene a dos digitos.

El analisis de mercado proporciona informacién sobre industrias, competidores, indicadores financieros y
otras variables del mercado. También, permite determinar la relacion entre la oferta y la demanda de un
bien o servicio, basandose en datos determinados y estudiados por entidades especializadas.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implemento6 con el cambio del afio base
de las cuentas nacionales al afio 2015, una mejora en su politica general de difusion de datos coyunturales,
ofreciendo a los usuarios series originales y corregidas de efectos estacionales y de calendario. La razon
principal para este cambio es la implementacién del calendario colombiano en sus practicas habituales de
ajuste estacional.

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacién de coyuntura econémica,
mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales agregados |
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macroecondmicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales
de medicién econdmica definidos por la Qrganizacién de Naciones Unidas y el Fondo Monetario
Internacional. '

1.1.1. Eroducto Interno Bruto?

Grifice 1. Producto Interno Bruto
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Respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Intemo Bruto presenta un crecimiento de 1,0%.
Las actividades econémicas que més contribuyen a [a dindmica del valor agregado son:

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de [os hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales cormo productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacidn anual),

* Actividades financieras y de seguros crece 8,8% {contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto

| estacional y calendario crece 0,2%. Esta variacién se explica principalmente por Ia siguiente dindmica:

» Explotacién de minas y canteras crece 2,0%. ,
» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,2%.
» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9%.
En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas;
y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,8% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos o,

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,8%. . .

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el

valor agregado de las actividades profesionaies, cientificas y técnicas; vy actividades de servicios
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administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,0%.

Tabla 11, Actividades profesionales, clentificas y tecnleas’

Tatas de crecimlants an volumen?
Tarces trimestrs 20217
Tauss de cracimiento 19
Sarie originel Sarle ajsstads por alecto
wstaclonad y calerdarie
Arnad Ade tarrida Trimagtral
wnv.amy e 2023701
F022"-m 2003 3 -n
cdack y ticricas %) [ 1)
0 Earvicios ¥ de oy L8 a¢ 10
" Sica y thcnicas’ 0% [T 3
Fuamte: DANE, Cuantac nacionales

En el tercer trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 5,3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos.

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 9,3%.
+ Educacién decrece 0,8%.
s Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de la administracion puablica y defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
educacién; actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece en 0,9%, explicado
per:

= Administracién ptiblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria decrece 1,5%.
» Educacion decrece 2,4%.
e Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,3%.

Tabla 12. Admini i6c pibika y defensat
Tasas de crecimlento en volinnen®
Tercar trimestre 20217
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El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)® es un Indice sintetico mensual, que refleja una medida

3 Indicador de Seguimiento de la Economia (ISE) (18 de enero de 2024) Dane.
hitps:/Awww.dane.gov.colfilesloperaciones/ISE/bol-ISE-nov2023. pdf
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de la evolucion de la actividad econémica del pals en el corto plazo, ' .

Para el mes de febrero de 2024pr el ISE, en su serie original, se ubicé en 117,27, lo que representd un
crecimiento de 2,49% respecto al mes de febrero de 2023pr (114,43).

Gréfico 2. Indice de! Indicador de Seguimiento a la Ec {a (base 2015)
Serie origlnal
2021* - 2024™ (febrero) '

1350 1
7
ot
e — o 2001p
-~ anp
e 207pe
—e 2024pe

90,0 T T T T T T T T T r T -
ene feb mar abr may jun  jut ago sep ot nov  die

Fuente: DANE, ISE
Poretimina:
Pprovisicnal

Gréfico 1. Tasa de crecimiento anual del indice dal Indicador de Seguimiento a la Sconomia (ISE}
Serie original y serie ajustada por efecto etacional ¥ calendarlo
20227 - 2024 (febrero)
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Para el mes de febrero de 2024pr el ISE, en su serle ajustada por efecto estacional y calendario, se ubico
en 121,89, lo que representé un crecimiento de 1,34% respecto al mes de febrero de 2023pr (120,38).
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Grifico §, Tata de creclmiento amual del indice del indicador de Segulmi alak i 150
Serie ) da por efettn fona! y calendach
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Para el periodo enero-febrero de 2024pr, el ISE en su serie original, registro un crecimiento de 2,21%

respecto al mismo periodo del afio anterior, mientras que, para el afio 2023pr, de enero a febrero registrd
un crecimiento de 3,55%.

Grifico 7. Tata de crecimiento 8o cornido del indica del Indicador de Seguionl alaE H
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Para el mes de febrero de 2024pr el indice de las actividades primarias, en su serie ajustada por efecto

estacional y calendario, se ubicé en 106,76, lo que representd un decrecimiento de 3,44%, respecto almes
de enero de 2024pr.

Grifico 10, Tasa de crecimiento mensual del indice da las actividades primarlas
Serie ajustada por efecta estacional y calendaria
2022° - 2024 (fabrero)
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Grifico 11, Indice de las actividades secundarias (base 2015)
Seria original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
20227 - 2024™ (febrero)
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Segln la divisién clasica, los sectores de la economia son:

» Sector primario o sector agropecuario
s Sector secundario o sector industrial
e Sector terciario o sector de servicios

El sector terciario o de servicios incluye todas aquellas actividades que no producen un bien tangible o
mercancia, pero gue son necesarios para el funcionamiento de la economia.

La importancia del sector de servicios dentro de la preduccidn y el comercio ha venido creciendo en las
ultimas décadas; ademas, el desarrollo del sector ha tenido implicaciones directas sobre el resto de la
economia, en razén a que es un Intermediario importante en la produccién de otros bienes.

Se denomina sector servicios al conjunto de todas aquellas actividades que no producen bienes materiales
en forma directa, servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de la poblacion. Incluye todo lo
relativo al Gobierno, salud/hospitales, educacién, banca, seguros, servicios financieros, servicios legales,
servicios publicos, servicios administrativos, de logistica y asistenciales, medios de comunicacion, turismo,
franquicias, inmobiliarias, seguridad, hoteleria, telecomunicaciones, transporte, comunicacién, mercadeo,
enfre otras.

De acuerdo con la clasificacién industrial internacional uniforme de las actividades econémicas, los servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, hacen parte de las secciones M y N, las cuales corresponde a las
Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas y Actividades Administrativas y de apoyo de oficina y otras
aclividades de apoyo a las empresas, respectivamente.

La seccion M esta compuesta por actividades como las juridicas y de contabilidad, de administracion y
asesoramiento empresarial y de gestién, investigacion y desarrollos cientificos, actividades de arquitectura,
publicidad, mercadeo, entre otros; y la seccion N estd compuesta por servicios de planeacion, registro,
personal y distribucion fisica y de logistica, organizacién, promocién y/o gestioén de acontecimientos tales
como exposiciones empresariales, convenciones, conferencias, eventos y reuniones. Todos estos
caracterizados por su naturaleza intelectual, y por poner a disposicién del contratante los conocimientos y
aptitudes personales del contratista.

Asl [as cosas, los segmentos del sector servicios a evaluar son las Actividades Profesionales, Cientificas y
Técnicas, y las Actividades Administrativas y de apoyo de oficina y olras actividades,
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1.1.2 Ingresos nominales del sector

De conformidad con el Boletin Técnico de Encuesta Mensual de Servicios-EMS de noviembre de 2023
publicado el 17 de enero de 2024 se presenta la siguiente variacién anual de ingresos nominales en el

subsector servicios.

Tabla 1. Varlacién anuat de los ingresos y contribuckén por tipe de ingreses, segin subsector de

servicios

Febrero 20247/ febrero 2023
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o ADSOPTRENID:
" Bivision §2 Y paradaie ok o
e somplemencarisg al anpore e e
13 Dwiten 41 Contra Y Lenncion e maniaea [EE) 23
A Divizsan 6 Hoitauraniet, Chaning ¥ Baes ey 123
3, Diidegs  Actedaderdesdcin o s _ Lo
4 1 D SR escepto Produttibn e pelicdas cemumogrificas y 9 a
P e . Cmastx PRoaracnat de Televidion . .
3 Dovisidn 60y Clice  Actividadet de programacion y andmitidn, 24 a2
. By 0O o novclas S s
3 Dzt 61 Telscomunicaciones r [1]
1 ii..vmrs.L Clas o dr et A 1 (4]
i procranienta de i ’
: T DR — o
(1] i
e Srciapy,  OURMUG dlquler de suguneld vy oq w
Divisionws 7710, *NP¢
| TIyTI. o P,
Drisoras 62,7020, " . - y )
1] T2, Clase 7320, . T4 12
- L Drmitn — - e
M Toleraio] | pekddd e _ns
n ll.nupm Mindadet de  wmplee, mpundid @ g 1
a3 Investigacidn poivada, bfvickas § sdfioos
o g L " e S -
I Qe 2220 Activdades pa coriros e Dudes (038 o o a5
s PR - .
" Actviades administaativas 'y o4 wpayo de
N 2 ofina ¥y ot actvidadet sxteply o & 24
Cuia 220 contet
) Grupo 854 Echachckion Suparon privads | . ‘_?_v_ 2% H»ﬁ - 1&{_
a Clase 5610 Sahad d u 1o 13
Wty o ! > PR LS. -
[+] “' 1":; s ‘Sahud humana privada on hummdn —llll'~‘ [ X
Divcorws 50, 92, 93, OUOL servicnss e snlistenimanio ¥ oiroe
b1 Hyts - AL e

Fuente; DANE - EMS

p Cifra provisional

{PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decmal, se puede presentar diferencis en la suma de las comabuciones frente a 1a vacacion total,

Los tres subsectores de servicios con Jas variaciones de ingresos nominales positivas mas altas fueron:

e Salud humana privada sin internacion
» Restaurantes, catering y bares
.« Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos

Los tres subsectores de servicios con las variaciones negativas mas representativas fueron:
\
s Almacenamiento y actividades complementarias al tfransporte
s Actividades de centros de llamadas (Call center)
« Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias

En lo corrido de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva
en los ingresos, trece presentaron variacién positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores

presentaron variacién positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2022,
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Tabla 4. Varlacitn doce metes de los ingresas insles, personal ocupada tatal y salarios, segin .

subsector de servicios
Marzo 2023 - fabrero 2024® 7 marzo 2022 - febrera 2023
Chinificacion CHIU Rev. A ALC, Virtecidn (RS Dors swmes
Secclén Divistén Dascripeién JR—— T e
- - 1
v ¥ B
K Divigian 52 A uanipors . o . Lt Q1 135
H Ovisider 58 Contea y servicion de menseny Yos o2 12
-1 DMmcinS  RefUnirartes citaing y bins — A 22 124
] _ Dinidn 53 Actvidscles de edidion b1 &3 e
- ‘l Drvisicn 57, mmcepio  Production’ de peficutin cinematogrdcas. y 183 faa w
fomprans s . Chaa 5220 . progoamar de televisldn ’
- Athiasces ca p sidn y )
.I'” mw,c}lnml de 41 16 96
g Diiin €1 Telconmmeicaciones 17 45 e
I Dwisidn 62, Divnon 3, Desarnlia o txwmas  Wformiticoc 12 a0 14
.. WetertaClii €391 photraamisnts oe S3tos X
Sechn L Diwtlon 63 B
., wm L SR et sk e racuine g sclpa re) 10 a7
; Dwtisirws 7110 7729y - "
T Owecssenm LI L T .
. u‘ nm h ww«mmﬁfnxymm ifl A} wr L . e
(R . . Case 7110 Publicidad —_— 2 46 24
N Detuones 70, 0y 21, Mividaor: S ampha  segunidad  # 7 Y ot
e SEPR a1 bvectigandn vt shevicios 8 eiicion -
1 N Cata €220 oalL «: ] .23 -5d 1nt

T Owion BT ewcapts  Actvidsons Mimevswatvas ¥ e aporo ow *

* Clie £223 ioficine y ctras actwvidadet, seapto ool center _"_' _1“ - e
L7727 | Gupdst Sttt sperior privada 105 a1 104

Q. CneS60  Sslod homans pmveda £on nteducon 15s 40 e
L2 ceaiiar S pasesn varacn o B ey

Drlclons190. 23, 90 35 Ooe Lervicin de eniretaniriento y ctroc

[ . e L4 e 27 A
Foente: DANE - EMS
b Clra provisionad
* inclyye pensoral p P ! temporyl distdio ¥ o poral do a travis de agendas de
surminisero de personal,
== Hace referencls ats vardacide da ks saletkot promedia def personal ocupada totsl exchyyendo al personal

do a través de (XS ) $ITHOISUD de b 1

1.1.3 indice de Precios al Consumidor:
Tabla 3. indice de Precios al Consumidor. Variacién mensual, aino corrido y anual - Total nacional

El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucién del costo promedio de una canasta de bienes ¥
servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacién con un periodo base. E
dato del IPC, en Colombia, lo calcula mensualmente el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticd
(DANE).

En el mes de diciembre de 2023, el IPC registré una variacion de 0,45%.

En diciembre de 2023 la variacién anual del IPC fue 9,28%, es decir, 3,84 puntos porcentuales menor que I
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 13,12%.

Los mayores aportes a la variacién mensual del [PC (0,70%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes
y hoteles, las cuales aportaron 0,65 puntos porcentuales a la variacién total.

En diciembre de 2023 12 variacién anual del IPC fue 9,28%, es decir, 3,84 puntos porcentuales mencr que
la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 13,12%.

En el mes de diciembre de 2023, el IPC registré una variacion de 8,28% en comparacion con dic_:iémbre de
2022. En el dltimo afio, las divisiones Transporte (15,42%), Restaurantes y hoteles (13,22%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (11,95%), Educacion (11,41%), Blenes y servicios diversos (10,08%) y por dltimo,
Salud (9,49%) se ubicaron por encima del promedio nacional (8,28%). Entre tanto, las divisiones
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (9,26%), Muebles, articulos para el hogar y para
la conservacion ordinaria del hogar (8,94%), Recreacion y cultura (7,10%), Prendas de vestir y calzado
5,23%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,00%) y por tiltimo, Informacion ¥ comunicacion (0,12%) se
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ubicaron por debajo del promedio nacional.

El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2023 (9,28%) se explicd principalmente por la
variacion anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Transporte.

En diciembre de 2023 las mayores contribuciones a la variacién anual en las doce divisiones del IPC Total
se registraron en las siguientes subclases: combustibles para vehiculos con 1,14 puntos porcentuales,
arriendo imputado con 0,95 puntos porcentuales y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio con 0,91 puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: platanos
con -0,08 puntos porcentuales, cebolla con -0,06 puntos porcentuales y aceites comestibles con -0,06
puntos porcentuales.

En el dltimo afio, las divisiones Transporte (15,42%), Restaurantes y hoteles (13,22%), Bebidas alcchdélicas
y tabaco (11,95%), Educacion (11,41%), Bienes y servicios diversos (10,08%) y por tltimo, Salud (9,49%) s¢
ubicaron por encima del promedio nacional (9,28%). Entre tanto, las divisiones Alojamiento, agua
electricidad, gas y otros combustibles (9,26%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacior
ordinaria del hogar (8,94%), Recreacion y cultura (7,10%), Prendas de vestir y calzado (5,23%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas {5,00%) v, por tltimo, Informacién y comunicacién (0,12%) se ubicaron por debajo de
promedio nacional.

En el mes de marzo de 2024, el IPC registré una variacion de 0,70% en comparacién con febrero de 2024,
seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,70%): Transporte (1,14%), Salud (1,13%),
Restaurantes y hoteles (0,94%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,83%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,78%) y por Ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,75%). Por debajo se
ubicaron; Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,25%), Bienes y
servicios diversos (0,24%), Educacién (0,18%), Prendas de vestir y calzado {0,12%), Informacién vy
comunicacion {-0,01%) y por Ultimo, Recreacion y cultura (-0,54%).

En marzo de 2024 en comparacion con febrero de 2024, |a variacion de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: transporte urbano (3,02%), arriendo imputado (0,74%), frutas frescas {7.58%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,09%), arriendo efectivo (0,74%), gas
(3,57%), servicios relacionados con la copropiedad (2,07%), combustibles para vehlculos (0,42%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,64%) y hortalizas y legumbres frescas (2,70%). Las
subclases con aportes negativos a la variacion fueron: paquetes turisticos completos (-4,81%), vehiculo
particular nuevo o usado (-0,43%), carne de aves (-0,69%), equipos de telefonia moévil, similares y
_reparacion (-5,19%) y otros productos para el aseo personal (-0,99%).

b Grifico 1.1PC Varisciones
Total Nadenal

o Marzo 2023 - 2028

1600
1400 1 1134
1200 ;
#ogo |
gl
o
e | s

400 ‘ M 21
|

200 105 gy
i

0co

¥ Mansual Aho conmicds Amzal
|2023 WO

Fuoente: DANE, IPC
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VariatiSn anual de! ndice de Precios a1 Consumider (IPC)
Por divisiories de gasto v
2023 (diciembre)

100t 223

e

Nojementa, Aty Trnspord Ratmrares Denesy  Edscanin khmacony Mostit,  Precarde Axnsoity  Sea Datatas
wm, abedms et yisim  eneoe COTWCION MUCkl fwrd  vexi Y e dcohohcrt 7
micohNeas Svenck ahgny Gz w
G pamts
CONSOBLIN
Cuadro 1. IPC Variscién y contril
Seqin divisiones de gasto
Marzn 2023 - 2024
£ o
- - Attt — arvr—
Coonvwws vu Qarle Powe ) Varaman (%3 _;'-‘-H.- Wortaw (5} hatrimaneivael
Fara s [Ty o T an
st m it a2 11 a3,
Pubrruis 3 bwsns. . LE] LU} L] =
Spewria nu (L] a2 - (51
Tt sy i e [t (1 o ey
ik s o e . " ban a () [N
THAL LT e 106 [+ L
—— v am wr ™ % s
Sbt 7 betvmme varme [ "w ("] [T
Ladactte an an sat n [}
Trovaion i v 1 mmts = w ax o L]
A | At a8 ba a A apr
aCroiOh 3 B kb Ak an Ad L]
Fuente: DANE, 1PC

How:La dilorencs onla suma de s vaddables cbedecn o sistema de apamimaide e el nivel de digitos trabajxdos o e indice,

Cusdro 2. PC Varlacidn y contribucién mensuat

Por principales subclases
Marzo 2024
Susciers % © pocenziales

TIapons Wbent 302 814
Amanda imputsco A2 0c9
Frutax rezcax Tz oge
COMKLES 1 #ELADMATITTS 08 BAtvito &l AT T Sdosennig 0% oes,
Araita slectvn [&2] 24T
G 18 oo

i conla 287 =327
Condustibes pia vehlouted o4z 0,01
Comicss prapecmdss Aers el hogal Ders Eomums Rmedars 084 111}
HortshIaa ¥ legunbles finscas m et
Fuetite: DANE {PC

Not: La diferenda on L suma de Lz vardabies obudeee of sisterna de apraxmadién en o nivel de digites trabajados en of indice,
indice De Precios Al Productor — IPP

El Indice de Precios al Productor es el indicador coyuntural sobre los precios de los bienes en e primer
canal de distribucion, es decir, precios del productor. Reporta la variacién promedio de los precios de una
cesta de bienes que se producen en el pais para consumo interno y para exportacion, incluye sector
primario y secundario.

El [PP de la produccion nacional, en marzo de 2024 presenté una variacion de 0,12% respecto a febrero
de 2024.
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‘Tabla 1. IPP Produccidn Naclonal
Varlacién mensual

Marzo 2024pr
v M ba % Diferencla
Indice = Puntos
2023 2024
Porcantuales
Mar 2023 / Fab 2023 Mar 2024 / Fab 2024

Total Produccidn Nackenal® .09 0,12 1.21
Producidos para consume interno Q12 006 006
Exportados -1,03 0.29 432
Fuente: DANE-1PP

*Este indice Inicit su publicacidn a partir de enero de 2015.

Nota: La diferencia en el cikulo de las varables, obedece al i de aptoximacién en el nivel de digitos trabajados

en el Indice.

En marzo de 2024, los sectores de Explotacion de minas y canteras (0,53%) y Agricultura, ganaderla,
silvicultura, caza y pesca (0,44%) presentaron variaciones superiores a la media (0,12%), mientras que el
sector de Industrias manufactureras (-0,08%) fue el Unico que registré una variacion negativa.

Grifico 2. Variacién mensual del IPP de Produccién Naclonal par secciones CliU Rev4.0 ALC

Marzo 2024pr
. 053
Mineria P

. 044
Agricultura y pesca T

Total 612

. -0,08
Industrla 005 |

-0.20 -6,10 0.00 010 020 030 040 050 0,60
W Variacidn mensual (%) @ Contribudén p.p.

Fuente: DANE-IPP
Nota: La diferencia en el cllculo de las variables, cbedece al sistema de aproximacion en el nivel de digites trabajados
en el indice.

1.1.4. Tasa Representativa del Mercado

{.a tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un dolar de
los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo
dfa cuando se realiza la negociacién de las divisas.

Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM
con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

llustracion 2. Grafica TRM periodo enero 2020 a abril 20244

4 Tasa representativa del mercado. Banco de la Republica. En linea:
https:lftotoro.banrep.gov.co/analytics/saw.dll?Go&Action=prompt&Path———‘%ﬂfshared%ZfSeries%.'ZOEstad%C
3%ADsticas T%2f1 9%20Tasa%20de%20Cambio%20Peso%20Colombiano%211.1%20TRM%:20-
%20Disponible%20desde%20el%2027%20de%20noviembre%20de%20199l%2f1.1.2.TCM_Para%20rango
9420de%20fechas%20dado& Options=rdf&lang=es
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* 5.400,00
$ 5.200.00
$4.300,00

3 4.439,00

TRM[COP f UsD)

$ 4.000,00

4 3.400,00

% 3.200,00

$ 2.800,00

L

Fuente: Banco de la Republica
1.1.5. Comportamiento del Empleo:

Para el mes de marzo de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 11,3%, lo que representd un
aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La tasa global de
participacién se ubicé en 63,9%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 64,3%. Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 56,7%, lo que representé una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2023 (57,9%).

Grifico 2. Tasa global de participacidn (YGP), Tasa de ocupacién [TO) y Tasa de desocupacién (TD}
Total naclonal
Marzo (2016 - 2024)

LR L 151 e g e o3 w . ey
0 <
5 [TH [
g, 12 2y 57 5158 5 ST $KT =
) 82 e
ry L]
% i
) wry
T s ') T a2 W2 2 100 x|
N 4
10 5
-] = H 2 R 5 1 a N
1 E 2 3 ] 2 3 2 | "
s (P —10 Rt 1] .
Fuents: CANE, GEIHL

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas conbase en fos resultados dal CHPY 2018, =
Nota: cifras sprosimadas # un decimal,

En marzo de 2024, |a tasa de desocupacion en el total de [as 13 ciudades y éreas metropolitanas fue 10,8%,
mientras que en marzo de 2023 fue 10,5%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubico en 67,1%
y la tasa de ocupacién en 59,9%. En el mismo mes del afio anterior, estas tasas fueron 66,8% y 58,8%,
respectivamente.
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Griflco 3. Tasa global da participacién (TGF), Tasa de vcupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 cludadesy dreas metropolitanas
Marzo (2016 - 2024)

a4 6.8 .7 [2A] 1.2 s %0 e A

Tasa TGP - TO (%}
¥ ¥ & 8 6 #

-
o

. = ® = [ 5 Y 3 %
3 3 - 3 | 1 ] | 3
—TEP —T0 T}

Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandides con proyectiones de poblaciin, elaboradas con base en fes resuitados del CNPY 2018,
Nota: ifeas aproximadas a un decimal,

Poblacion ocupada segiin rama de actividad
Total nacional mes

En el mes de marzo de 2024, el ntimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22,645 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron a la disminucion de la poblacién ocupada fueron Agricultura,
ganaderia, caza, silvicultura y pesca (0,9 puntos porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (0,4
puntos porcentuales) y Administracién piblica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (0,3
puntos porcentuales).

Tabta 1. Distribucién porcentual, variacién abssluta y contribudén a la varlacién da la poblacién ocupada
segiin rama dr actlvidad*

Total nacional

Marze (2023 - 2024)

‘Poblackin ocrpads . } My
gt Qunadend, €323, tharitas y prcs 351 3304 [m 20 %
oy yvercio oo pordy 1 5m £ I
ﬂt:itrxnﬁnn.ﬂﬂvd:ﬁﬂ couCON ¥ Ko de by ke hunend pi-] .12 124 -n a1
Grmvoln T i 3] ) EYEN|
3% m 13 15
P Prit T RE e 3L
recrescion y ot s 1508 1287 LX) -t hald

feridiilomoobetis F A T | 5, ol |
Axtradicien grolenonaies, nerti SO, TOOw i )y MK STITRDITVCY 175) 122% .3 Ei) 61
ReunrseiTomory g quns. - 5Tl T TR T
Trancportd y b EETRTD 1569 1638 72 n [:E]
Comerlayrrondibiede e o PR AL TN I D
Scninist-o. de electricidad, ga 358 y geisdn de desechas oy L] 25 wm as ‘

Poblacion ocupada segtin posicion ocupacional

En marzo de 2024, Trabajador por cuenta propia y Trabajador familiar sin remuneracion fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron negativamente a ta variacion de los ocupados en el total
nacional con 1,6 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucidn porcentual, varlacidn absaluta y contribucién a la variacldn dé |
segiin posicién ocupacional”

Total naclonal

Marzo {2023 - 2024)

a poblacién ocupada

Distribucién %

Werlacfon

- Contribucién :

. * 2024 absolita en p.p.
PoblaciSn5alpeda . N T " Raadsa. [ sases ' w0 Ty ..
Trabajador por cuenta propia 9611 9257 409 354 -1.6
{Trabajador familiarsin Temuneracibn - . & ¢ 528 B A N AT
Obrero, empleads del gabierno 1.008 904 40 ~104 05
Eairbn o empleador, 639 67 28" -1 AT
Emnpleado doméstico 610 691 30 a1 04
HomaleroaPedn- 687 e B .35 a9y, T {047 ]
Gbram, empleade pasticular 9690 9925 438 235 10
Fuente: DANE, GEIH.
P.p. puntos porcentuales,

“Par apreximacitn de decimales ¥ |a no incluslén de la categoria "Otro”, ta suma de las proporciones y contribuciones puede

diferir ligeramente con la informadién del anexo estadlstico.
Nota: poblaciones en miles.

Ranking de ciudades seglin tasa de desocupacién

Para el trimestre enero - marzo 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (29,7%), Richacha (21,8%) y Florencia (17,4%). Las
ciudades con menor fasa de desocupacion fueron: Medellin A.M. (10,9%), Villavicencio (10,8%) y Bogota

D.C. (10,6%).

Grifica &. T, o
Toutb 1y 23 ch
Anero - marrks 1024

fom nag e ck
ydreas

30

[ ym——
FH

o

Lty

EE R EE R
33

1.1.6. Histéricos Salarios Minimos Legales Vigentes.

I I,
TR FITE ik

Salario minimo

Afio Salario minimo Variacién Decretos del Gobierno
diario mensual porcentual Nacional
anual%

2010 $17.166,67 $515.000,00 3.6 5053 de diciembre 30 de 2009
2019 $17.853,33 $535.600,00 4,0 033 de enero 11 de 2011

2012 $18.880,00 $566.700,00 5.8 4819 de diciembre 26 de 2011
2013 $19.650,00 $589.500,00 4,02 2738 de diciembre 28 de 2012
2014 $20.533,33 $616.000,00 4.5 3068 de diciembre 30 de 2013
2015 $21.478,33 $644.350,00 4.6 _2731 de diciembre 30 de 2014

L'
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2016 $22.981,83 $689.455,00 7,0 2552 de diciembre 30 de 2015
2017 $24.590,57 $737.717,00 7,0 2209 de diciembre 30 de 2016
2018 $26.041.40 $781.242,00 59 2269 de diciembre 30 de 2017
2019 $27.603,87 $828.116,00 6,0 2451 de diciembre 27 de 2018
2020 $29.260,10 $877.803,00 8,0 2360 de diciembre 26 de 2019
2021 $30.284,20 $908.526.,00 3.5 1785 diciembre 29 de 2020
2022 $33.333,33 $1.000.000 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021
! 2023 $38.666,66 $1.160.000 16% 2613 de diciembre 28 de 2022
2024 $43.333,00 $1.300.000 12% 2292 de diciembre 29 de 2023

1.1.7. Inflacion:

En Colombia, la meta de inflacién es fijada por la Junta Directiva del Banco de la Republica (JDBR). Esta
meta hace referencia a la inflacion de precios al consumidor a fin de cada afio, la cual se mide como la
variacion doce meses del Indice de Precios al Consumidor (IPC), calculado por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

Para el mes de marzo de 2024, [a Inflacién anual del IPC: 7,36%.
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*
o
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o0

= Msta B inflacidn Anuat 3l ConRETHIOR
1.1.8. Analisis de Oferta y Demanda:

Es el proceso de caracterizacién cuyo objetivo es entender la necesidad, realizando ademas un analisis de
gasto de una entidad determinada. Acorde a esto, el propésito de la herramienta de visualizacion para el
Anélisis de la Demanda es que la entidad pueda ver cual ha sido su gasto a lo largo de los afios, en que
categorias ha gastado, a qué proveedores le ha comprado, de dénde son y bajo qué modalidades de
seleccion ha contratado, todo esto a partir de la informacién suministrada en las plataformas del Sistema
Electrénico de Contratacién Piiblica ANCP — CCE (SECOP [, SECOP Ily TVEC). De estamanera, la entidad
tendra un panorama amplio y completo de su gasto.

1.1.8.1. Gasto histérico del Departamento del Valle del Cauca

1.1.8.1.1. Gasto Total

Es necesario evaluar el comportamiento del gasto para la vigencia 2023, desde el punto de vista de la
Entidad, de confermidad con la informacion que reporta el Modelo Estratégico de Abastecimiento dispuesto
por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica - Colombia Compra Eficiente (ANCP-CCE).

Una vez consultada la herramienta, se tiene que para la vigencia 2023 en el Departamento del Valle del-
Cauca, se adelantaron procesos competitivos de contratacion por valor aproximado de 8 mil millones de
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pesos, a través de lo cual se suscribieron mas de 9 mil contratos que

brindan los bienes y servicios

requeridos por la Entidad para su funcionamiento y poder llevar a cabo su misionalidad.

Respecto a la grafica donde se representa la Cantidad de Contratos -~ Anual, se observa que para el afio
2023, se tuvo un incremento para la publicacién de los contratos de la Entidad en la

de SECOP 1, frente al afio anterior.

plataforma transaccional

Valor Tptat
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La contratacién méas representativa respecto a la inversién total durante la vigencia 2023 en el
Departamento del Valle del Cauca, ha sido la de Finanzas de desarrollo, con 12 contratos, cuya
representacion corresponde al 5,70% de Ia participacion presupuestal oficial. Seguido por la clasificacion
de Servicios de recursos humanos, con 6150 contratos suscritos, cuya representacion corresponde al
2,62%% y los Servicios de construccion pesada, con 32 contrataciones suscritas, con una participacién del
1,83%.

Estan clasificados principalmente dentro de los codigos UNSPSC, que se relacionan a continuacién:

) y Particiziadién) Contrutme
S4T0390.919242

& 8410+ Fnancas de desamotlo

3479390939242

= 8011 - Sepvicios de recursos bumanas |oese smasminar e’ e samsianga

T 7214 - Servicios da comtruccion peiads N 32 5182 119 341357 192% 3 SE2MMRMEIST  1,00%

© G313 - Servicias comunitarior y saciales | 22 smmmsmsses quw N SSEIMIEIE L%

@ EO10 + Servicios e avesoria de qettion . B4 S0BTHINTIE 115N G SEEIIIINITS  415%

fo a0 Sevbosinegnterdensid. . | % sstmosm U 2 ssraaEren  omn

@ 8511 - Prevenciony control de enfermedades. 3 SITSAININY  0M% 3 $nsBLELIZ 0%

& 7210~ Servicios de mantenmientoy mpuacionesde | 12, S10T1852279  023% 17 vy onm
eongtrucoones cinstalaoones e . -

B 7212 - Sarvicios de construccion de eddicacionet no t SHINTNIM oMK T SRBMITRML oB%
resaiencisies .

T 2814« Instataciones educativas T T L 2 515020000000  OH%

D 8210 - Publicidad ~ 2": $NIETENN0 OiE% 7 SUINETEME  002%
Tett = L2020 SEATTAIMBISE  10000% 11520 SBAITARLAILIIS  10n00%
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En cuanto al origen de los proveedores del Departamento del Valle del Cauca, principalmente son del Valle
del Cauca (4.4%), seguido de Distrito Capital de Bogota (3,93%]}.

Valor Total Estimado par Origen de Proveedates

Departamento sstandar
BValle cal v

W Distito Capital e Eogod
ey

#[En blancs)

[ J< 15
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WA o
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1.1.8.1.2. Gasto histérico asociado al presente proceso de seleccién — Departamento del Valle del
Cauca

Al hacer el filtro para que se consideren las contrataciones del Departamento cuyo codigo UNSPSC, se
relacionen de manera directa con la contratacion de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestion, cédigo UNSPSC 93151500- Administracion Piblica, entre otros, encontramaos:

T Yasor Total Estimado por Familly
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En los graficos que se presentan a continuacion, se observa el Gasto Mensual que hace referencia a lo que
ha destinado la Entidad para cubrir su necesidad, siendo de $105.754.543.845, entre los meses de enero
a diciembre. Y a su vez, podemos hacer un analisis del gasto que ha tenido la Entidad desde el afio 2017
y se observa una contratacion constante hasta el aiio 2023.
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En la grafica donde nos muestran la cantidad de contratos, se observa que en el afio 2023 la Entidad
gjecuté 401 contratos relacionando el mismo objeto de contratacion o similar, ejecutados asi: Enero: 30,
Febrero: 102, Marzo: 15, Abril: 12, Mayo: 76, Junio: 131, Julio: 2, Septiembre:2, Noviembre: 28y Diciembre:

3.

En el Modelo Estratégico de Abastecimiento dispuesto por ANCP-CCE, se tiene que para la vigencia 2023
en el Departamento del Valle del Cauca, se adelantaron procesos de manera directa con la contratacion de
prestacion de servicios de apoyo a la gestién, cadigo UNSPSC 93151500- Administracidn Publica, por valor
aproximado de $105.754.543.845 millones de pesos, a través de lo cual se suscribieron 401 contratos que
brindan los bienes y servicios requeridos por el Departamento del Valle del Cauca, para su funcionamiento

y poder ilevar a cabo su misionalidad.

ARo 2023 ;
e —— e —— .
Qasificador de Dienes y Servidas - Famiia Valor Participacidn ;
- N _ —~ ] s - ] i

@ 9314 - Senncios comuntants y sociales

598795725 304

$98.795.725.304

< 9315 - Servicios de adminstracion y i 173 S4020384319 3 fo% W3 5402059413 380%
publica

@ 92313 - Ayuda y asistencia humanitaris ! 16 32938424272 278% 18 32938434222 278%
Total } 401 S 105754543545  100,00% 401 $105754543.845  100,00%
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1.1.8.1.2. Tabla de Honorarios Departamento del Valle del Cauca

Los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestién que celebran las
Entidades Estatales, se encuentran regulado por !a Ley 80 de 1993, siendo una modalidad de contrato
estatal que se suscribe con personas naturales o juridicas, con el objeto de realizar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de una entidad publica.

Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales, en el evento que tales actividades no
puedan ser cumplidas por los servidores pablicos que laboran en la entidad o en el caso que para su
cumplimiento se requieran conocimientos especializados con los que no cuentan tales servidores, pero
siempre con sujecién a las restricciones establecidas en la norma que lo define. Se trata de un acto reglado,
cuya suscripcidn debe responder a la necesidad de la administracién y a la imposibilidad de satisfacer esa
necesidad con el personal que labera en la entidad publica respectiva, pues si esto es posible o si en tai
personal concurre la formacion especializada que se requiere para atender tal necesidad, no hay lugar a
su suscripcién. Por su parte, la Ley 1150 de 2007 prevé la posibilidad de contratar directamente la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no obstante y de conformidad con lo anotado
en precedencia, esta clase de contratos no pueden vulnerar el derecho constitucional al acceso del frabajo
permanente con el Estado, cuando con éstos se pretenda desarrollar funciones de caracter permanente o
propias de [a entidad, que debe desarrollar el personal de planta de la respectiva Entidad Estatal.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y define que los
servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

De acuerdo con el estudio de mercado, estos son los valores promedios para la contratacion directa en la

Pdgina 21




e ——

N,
paraiso
- ¢ 3 de todos

ll‘\\

Departamento del
Valle del Cauca
Gobernacidn
Secretarla General

TRD: 1.07.17.13-278-2024

modalidad de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion, temando como referencia
los valores promedios de contrataciones anteriores realizadas por el Departamento Valle del Cauca -
SECRETARIA GENERAL, asi como la tabla de honorarios contenida en la Circular 2024002509 del 17 de
enero de 2024, suscrita Departamento Administrativo de Desarrollo Institucicnal en conjunto con la
Secretaria General del Departamento Valle del Cauca:

TABLA DE HONORARIOS CONTRACTUALES 2024

; Requisitos Altemativas Valor
dad | Tipo Estudios | Experienda Estudios Experiencla Decde Hasta
Alternativa 1. | Alternativa 1,
TP+E 472 MEPIR 58.000.001 | $10.000.000
Asesor 1 TP+MA | +60 MEPLR Alternattva 2. Altsrnativa 2.
TP 484 MEPLR
Alternatival. | Alternatval.
TPHE +54 MEPLR
Asesor 2 THMA | 436 MEPLR Alternattva 2. Altarnativa 2, 57000001 | $8.000.000
TP +72 MEPLR
Alternattva 1. | Alternatival.
TME +48 MEPLR
Profesional 1 | TP+MA | #24 MEPLR Alternativa 2. Alternativa 2. $6.000.001 | 57.000.000
i1 +72 MEPLR
Alternztiva d. | Alternatival.
THE +36 MEPLR
Profestonal 2 TP4MA | +12 MEPIR Alternativa 2. Fr—— $5,000.,001 | $5.000.000
TP 460 MEPLR
Alternativa 1. | Alternattva 1,
Profesional 3 TP+E +24 MEPLR i +48 MEPLR 54.000.001 | S$5.000.000
esional 4 TP 0 N/A N/ S3,500.001 $4,000.000

" DEQAIZ | Altermatival [ Atematival,
T 1] ™6 MEL IANOSDEES. |  +12MEL
DEOAI2 | Altematival. | Altematval.

$3.000.001 | $3.500.000

Téenico 1 TFT $2.500.001 | $3.000.000

MEL 2 ARDS DEES. 412 MEL
DEOAB Alternathva 1, | Altemativa 1,
Asisterelal | 1 18 MEL NOTB 6 MEL N/A $2.500.000
CONVENCIONES:
8 ‘Tiulo Bachiller 1P | Thulo Profesional
TFT Titulo Formacién Técnica E | Titulo postgratlo modalidad Especializacién

TFTG | Titulo Formacldn Tecnoldglca Titulo postgrado modalidad Maestria
MEL Meses de expariencia laboral Educacidn Superlor
MEPLR | MESES DE EXPERIENCIA PRGFESIONAL O LABORAL RELACIONADA

R)g

2. ASPECTOS LEGALES REGULATORIOS

El articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que: *...) Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar fa participacién de todos en las decisiones gue
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender ia independencia
nacional, mantener la infegridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estin instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, v demds derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”,

El articulo 209, ibidem, indica que las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

En concordancia con lo anterior, en el articulo 305 de la Constitucion Politica se prevé gue, al Gobernador,

Ué!
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se le atribuye dirigir la accion administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones
vy |la prestacion de los servicios a su cargo.

Que, en desarrollo de tal finalidad la misma Carta Polltica, en el articulo 113 de la Constitucién Polltica
establece que los organismos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran armdnicamente para
la realizacién de sus fines.

Dando alcance a las disposiciones constitucionales, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, sefiala: (...) Los
sewvidores publicos tendréan en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos,
jas entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellos
en la consecucion de dichos fines.

Los pariiculares, por su parte, tendran en cuenta al celebrary ejecutar conlratos con las entidades estatales
que, ademas de la oblencién de utilidades cuya proteccion garantiza el Estado, colaboran con ellas en el
logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones”.

En virtud de los principios de coordinacién y colaboracién arménica, el articulo 6 de la Ley 489 de 1998,
obliga a las autoridades administrativas a garantizar [a armonia en ejercicio de sus respectivas funciones y
a prestar colaboracién a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones.

Que, la Ley 2345 del 30 de diciembre de 2023, “Por medio de /a cual se implementa el Manual de Identidad
Visual de las Entidades Estatales, se prohiben las marcas de gobiemo y se establecen medidas para la
austeridad en la publicidad estatal”, tiene como proposito, entre otros, el de unificar la imagen de las
entidades estatales de orden nacional, territorial y local del pals, con el objetivo de enaltecer la identidad
institucional, generar mecanismos que garanticen la perpetuidad de la misma y establecer medidas que
permitan delimitar el gasto del erario en publicidad estatal.

También, se debera hacer observancia a lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacidn de la
Administracion Publica, (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012,
el Decreto 1082 de 2015) y demas normas que lo adicionen o modifiquen, en la Ley 1712 de 2014, “Por
medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional
v se dictan ofras disposiciones”, en la Ley 1437 de 2011, "Por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Adicionalmente, teniendo en cuenta que el sector al cual pertenece el objeto contractual la actividad
econdmica, es el sector terciario o sector de servicios, se prevé lo dispuesto en la Ley 1480 de 2011, “Por
medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictas otras disposiciones”, el Decreto 1074 de
2015, “Por medio del cuél se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo” y lo regulado a través de la NTC ISO 9001, la cual proporciona las bases fundamentales para
controlar las operaciones de produccion y de servicio dentro del marco de un Sistema de Gestidn de la
Calidad.

Finalmente, conforme a los aspectos regulatorios de la Entidad, se debera tener en cuenta lo dispuesto en
Jos siguientes: Decreto 1-17-1310 del 14 de diciembre de 2022, “Por el cual se actualiza la Estructura de la
Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca, se definen las funciones de sus
dependencias y se dictan otras disposiciones”, Decreto 1.22-0073 del 12 de enero de 2024, “Por medio del
cual se efectiian unas delegaciones en materia contractual y se disponen medidas para gjercer el control y
vigifancia en la actividad coniractual de Ia administracién departamental”, Decreto 1.22-0108 del 22 de
enero de 2024, “Por medio del cual se modifica el Decreto 1.22-073 de enero 12 de 2024, en maleria de
delegaciones”.

3. EXPERIENCIA
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De acuerdo con los requerimientos que se pretenden contratar, el contratista debe certificar idoneidad y
experiencia en la prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, en entidades de orden
publico y/o privado, de forma directa o indirecta, orientados al tema del objeto contractual.

El Departamento del Valle del Cauca, ha contratado bajo la modalidad de Contratacion Directa-causal-
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, con objeto o caracteristicas similares al que

se pretende contratar en este proceso.

N.
ARO | PROCESO/ OBJETO VALOR PLAZO WEODALIDAD DE
CONTRATD _ _ . ‘ . CONTRATQ SELECCION
En desarrollo del PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADAND EN EL MARCO DEL CONTRATACION
1.01-12.14- | MODELO INTEGRADG DE PLANEACION ¥ GESTION EN EL PRESTACION DE
2023 " y VALLE DEL CAUCA, contratar la prestacidn de servicios de | $9.680.000 | 4 MESES
080-0061 SERVICIOS DE
apoyo a la gestidn para la Secretarla General de la .
APOYOA LA
Gobernacidn del Valle del Cauca con el fin de lograr las GESTION
Metas de Resultados y de Producto del Proyecto.
En desarrollo del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA
POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADANO EN EL MARCO DEL CONTRATACION
1.01-124- MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION EN EL DIRECTA -
2023 645 —004 4 VALLE DEL CAUCA, cantratar la prestacién de los serviclos | $19.800.000 | 4 MESES PRESTACION DE
profesionales para la Secretarfa Geperal de la SERVICIOS
Gobernacién del Valle del Cauca, con el fin de lograr las PROFESIONALES
Metas de Resultados y de Producto del Proyecto
En desarrollo del PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADANO EN EL MARCO DEL Coﬂf::‘c%cfo“'
1.01-12.14- MODELC INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION EN EL PRESTACIGN DE
2023 04 4-0042 VALLE DEL CAUCA, contratar la prestacidn de serviclos | $24.200,000 | 4 MESES SERVICIOS
profesionales especializados para la Secretarfa General de
PROFESIONALES
la Gobernacidn del Valle del Cauca, con el fin de lograr las ESPECIALIZADOS
metas de resultados y de Producto del Proyecto. L1 )
En desarrollo del PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
POLITICA DE SERVICIO Al CIUDADANO EN EL MARCO DEL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION ¥ GESTION EN EL COI;'II':;;;(‘IEON
1.01-12.14- VALLE DEL CAUCA, cohtratar |4 prestacién de los servicios PRESTACIGN DE
2022 100 _00'40 Profesionales Especiallzados Nlvel Asesor de un | $63.000.000 | 9 MESES SERVICIOS
ECONOMISTA MAGISTER EN ECONOMIA para la Secretaria
PROFESIONALES
General de la Gobernacidn del Valle del Cauca con el fin ESPECIALIZADOS
de lograr las Metas de Resultados y de Producto del
Proyecto
£n desarrollo del proyecto FORTALECIMIENTO DE LA
POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADANO EN EL MARCO DEL CONTRATACION
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION EN FL DIRECTA -
1.01-12.14- | VALLE DEL CAUCA, contratar la prestacién de los serviclos PRESTACION DE
2022 181-0144 | de apoyo a la gestién de un TECNGLOGO EN GESTION | »25-800.000 | 9 MESES SERVICIOS DE
EMPRESARIAL para la Secretarfa General de la APOYDA LA
Gobernacién del Valle del Cauca, con el fin de lograr las GESTION
Metas de Resultados y de Producto del Provecto
CONTRATACION
Prestar los serviclos profesionales especiallzados como DIRECI’A—
1.01-12.14- | PROFESIONAL EN MERCADEQ Y ESPECIALISTA EN PRESTACION DE
2021 285-0305 | FINANZAS para la Secretaria General del Departamento $42.000.000 | 6 MESES SERVICIOS
del Valle del Cauca PROFESIONALES
. ESPECIALIZADOS
En desarrollo del PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA CONTRATACION
1.01-12,14- | POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADANO EN EL VALLE DEL DIRECTA.-
2021 145-0151 | CAUCA 2020-2023, contratar fa prestaclén de los servicios $13.200.000 | 6 MESES PRESTACION DE
de apoyo a la gestlén de un TECNOLOGD EN INDUSTRIAL SERVICIOS DE
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para la Secretarla General de la Gobernacidn del Valle del APOYOA LA
Cauca, con el fin de lograr las Metas de Resultados y de GESTION
. Producto del Proyecto
En desarrollo del PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADAND EN EL VALLE DEL CONTRATACION
1.01.2-59.2- CAUCA 2020-2023, contratar la prestacién de los serviclos DIRECTA -
J2020 '136_012'5 profeslonales de un COMUNICADOR SOCIAL pars !a{ $9.900.000 | 3 MESES | PRESTACIGN DE
Secretarfa General de la Gobernacldn del Valle del Cauca SERVICIOS
con el fin de lograr las Metas de Resultados y de Producto PROFESIONALES
del Proyecto.
En desarrollo del PROYECTO IMPLEMENTACIGN DE LA
POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADAND EN EL VALLE DEL CONTRATACION
CAUCA 2020-2023, contratar la prestacidn de los servicios DIRECTA -
i 1.01.2-59.2- | de apoyo a la gestlén de un TECNICO LABORAL POR PRESTACION DE
2020 129-0125 | COMPETENCIAS EN ASISTENTE ADMINISTRATIVO para la $6.000.000 | 3 MESES SERVICIOS DE
Secretarfa General de la Gobernacldn del Valle del Cauca APOYO A LA
. con el fin de lograr 1as Metas de Resultados y de Producto GESTION
N del Proyecto.
, En desarrollo de] PROYECTO DISENO E IMPLEMENTACION
: DEL SISTEMA DE ORIENTACION Y ATENCION AL CONTRATACION
DIRECTA -
1.01.2-59.2- CIUDADANO, contratar 1a prestacion de los serviclos de PRESTACION DE
2020 ' ]:267 | apoyo a la gestidn de un SECRETARIADO TECNICO EN | $12.725.000 | 5 MESES SERVICIOS DE
O CONTABILIDAD Y SISTEMAS parz la Secretaria General de
. APOYOALA
la Gabernacién del Valle del Cauca con el fln de lograr las GESTIGN
Metas de Resultados y de Producto del Prayecto.
En desarrolic del PROYECTO DISENO E IMPLEMENTACION
. DEL SISTEMA DE ORIENTACION Y ATENCION AL Cogmﬁc‘;ﬁm
) 1.01.2-59.2- CIUDADANO, contratar la prestacidn de los serviclos de PRESTACION DE
2019 0" | apoyo 2 la gestlén de un BACHILLER para la Secretarfa | $8.034.000 | 4 MESES
1468 SERVICIOS DE
General de la Gobernacién del Valle del Cauca con el fin APOYO ALA
de lograr las Metas de Resultados y de Producta del
GESTION
Proyecto.
En desarrollo del PROYECTO BISENO E IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE ORIENTACION Y ATENCION AL CONTRATACIGN
1.0£.2-59.2- CIUDADANQ, contratar la prestacidn de los serviclos DIRECTA -
2019 ' 1:478. profesionales de un INGENIERO INDUSTRIAL para la| $15.038.000 | 4MESES | PRESTACION DE
Secretarla General de la Gobernacién del Valle del Cauca SERVICIOS
con elfin de lograr las Metas de Resultados y de Producto PROFESIONALES
del Proyecto.
4. FORMA DE PAGO.
El valor total del contrato incluye todas las deducciones, retenciones e impuestos de Ley o reglamentarios,
habitualmente los pagos se han realizado por cuotas, previa presentacién de un informe de tareas
desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos, y ceriificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el contratista se encuenira al dia en el pago
de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social.
§. PERFIL DE CONTRATISTA.
El perfil del contratista debera cumplir con las condiciones de idoneidad y experiencia en [a prestacion de
. servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién en asuntos afines a la necesidad plasmada por [a
Secretaria General del Departamento del Valle de! Cauca, en los documentos del proceso para asi dar
cumplimiento al objeto y actividades del contrato de manera eficiente y eficaz en la prestacion del servicio.
Por lo tanto, la Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca, solicita al contratista [a
presentacion de la propuesta y documentacién contemplada en los documentos del proceso, con ¢l fin de
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vériﬁcaf que cumpla con la formacion académica y experiencia para ejecutar el objeto contractual que
satisfaga [a necesidad planteada por la entidad.

El valor presupuestado para el proceso contractual se encuentra acorde con el Plan Anual de Adquisiciones,
los valores que habitualmente el Departamento paga por los servicios requeridos y ajustados a la tabla de
honorarios para contratacion de prestacidn servicios profesionales y de apoyo a la gestion (Circular Interna
No. 2023002509 de! 17 de enero de 2024). Ademas, se tiene en cuenta la idoneidad y experiencia del
contratista.

De acuerdo con lo anterior, es necesario contratar la prestacion de servicios PROFESIONALES, para
satisfacer la necesidad del servicio y dar cumplimiento al siguiente objeto: En desarrollo del proyecto de
inversidn denominado "FORTALECIMIENTC DE LA POLITICA DE SERVICIO AL CIUDADANO EN EL
MARCO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION EN EL VALLE DEL CAUCA",
contratar la prestacidn de los servicios profesionales para la Secretaria General del Departamento del Valle
deiTaulca, con el fin de lograr las Metas de Resultados y de Producto del Proyecto..

JAVIER EDUARDO ULLOA VERA
Subdirector Tgcnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria General

Departamentd del Valle del Cauca

Proyectd y Revisd; [lorge Reyfred Pérez Sclarte -Jefe de Oficina Asesora de Jurfdica
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