Tabio, 11 de mayo de 2024

Cuenta de cobro No. 001
(Decreto 522 Art. 3 de 2003)

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA DE TABIO
“JOAQUIN PINEROS CORPAS”

DEBE
A

JUAN ALVARO MORENO POVEDA
C.C. No. 80°549.186 de Zipaquira

CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PIANISTA
ACOMPANANTE, FORMADOR DE ORGANETA Y PROFESOR DE PIANO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS DE TABIO

PERIODO: Del 11 de Abril al 10 de Mayo de 2024.

VALOR: UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($1°420.000).

Atentament§,

C. C No 80 549.186 de leaqmra
Tel. 3144622189

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE PERTENEZCO AL REGIMEN SIMPLIFICADO Y COMO
PERSONA NATURAL ME HAGO RESPONSABLE DE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA A A
ESTA ENTIDAD.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

instituts Moyl

!‘\Fﬂ %
Y e CcULTU

\1_ ~'1}

LW 'P 3

Neuiln?” -
A Yttt Ak et e €

o -~ o
TABIO Joagquin Pileros (:nr'u«

NUMERO DE CONTRATO

2024034

FECHA DE CONTRATO 11 DE ABRIL DE 2024
NOMBRE CONTRATISTA JUAN ALVARO MORENO POVEDA
VALOR TOTAL CONTRATO | $5'680.000

PLAZO DE EJECUCION 4 MESES

PLAZO DE EJECUCION CON

PRORROGA

FECHA ACTA DE INICIO

11 DE ABRIL DE 2024

FECHA TERMINACION
PROYECTADA DEL
CONTRATO INICIAL

11 DE AGOSTO DE 2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO PIANISTA ACOMPANANTE,
FORMADOR DE ORGANETA Y PROFESOR DE

OBJETO PIANO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
GULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS DE TABIO.
PERIODO A QUE ABRIL 11 A MAYO 10 DE 2024

CORRESPONDE EL INFORME

FECHA DE PRESENTACION

11 DE MAYO DE 2024

NUMERO DE INFORME

1

SALDO DE EJECUCION

PRESUPUESTAL

$5°680.000

VALOR A PAGAR

1°420.000

NOMBRE DEL SUPERVISOR

OMAR FERNANDO CARRENO FANDINO

Gerente Instituto Municipal de Cultura Joaquin Pifieros

“JoOuin prneroe Ll

A

Cédigo Postal 250230
Teléfono Oficina (601) 854 - 7636
Nit. 832000983-3

CARGO Corpas
Cm—
Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca Pagina web:
www.cultura-tablo.gov.co
Correo electrénico:
cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
S s ]
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1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Nattuto MO i e

CULTURA

FHOUEnY o

No. DE

OBLIGACION

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIAS

Prestar servicios como
pianista acompafante,
formador de organeta y
profesor de piano del
Instituto Municipal de
Cultura de Tabio.

A través de herramientas
técnicas como la postura y
la ergonomia al
instrumento, estableci
parametros de
interpretacion, desde
conceptos como la
articulaciéon profunda, el
legato y, en consecuencia,
de lo anterior encausa al
sonido de manera
adecuada para la iniciacion
al instrumento.

En ese sentido, la
aplicacién de los conceptos
se ha dado de manera
progresiva y su proceso
aprehensivo continGia
desarrollandose mediante
una construccion y reflexién
frente a lo aprendido y
claramente interpretado
sobre el repertorio asignado
en su individualidad. Dentro
del repertorio estudiado
esta: You are sleeping del
método Faber, Vivace de
Cornelius Gurlitt, Estudio
No. 19 de Carl Czerny.

Anexo
Fotografico

I REA

Elaborar un plan de trabajo
para los estudiantes de la
escuela de formacién, y un
cronograma junto con el
supervisor del contrato,

Dentro de la propuesta
pedagoégica presentada al
Instituto, discriminé el
contenido especifico a

Anexo
Fotografico

e T —

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca

Cédigo Postal 250230

Teléfono Oficina (601) 854 - 7636

Nit. 832000983-3

I

Pdgina web:
www.cultura-tabio.gov.co
Correo electrénico:

cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
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para determinar como se
prestara el servicio.

ejecutar durante la vigencia
del contrato, a la fecha se
desarrolla segln las
aptitudes de cada
estudiante en particular, a
tener en cuenta que el
%100 de los estudiantes
ingresaron al curso sin
previo conocimiento del
instrumento.

Realizar el montaje
individual y parcial del
repertorio propuesto en el
plan de actividades
académicas, y el montaje
de obras que se encuentren
en reparto de estudio
individual o ensambles,

3 demostrando compromiso
con sus actividades y
siendo responsable directo
de la calidad de las
mismas, obras con un nivel
destacado en calidad a fin
de presentar en las
muestras o representar al
municipio dentro y fuera de
él.

Para el presente periodo
reportado, los estudiantes
avanzaron en un 60% en
cuanto a la apropiaciéon de
los conceptos vistos, entre
ellos, articulacion profunda
aplicada al legato, dando
como resultado un sonido
adecuado y claridad en el
repertorio interpretado. Es
de aclarar, que cada uno de
los participantes de mi clase
desarrollan sus habilidades
de acuerdo a su propio
proceso, algunos de ellos
reciben la informacién de
forma mas sencilla que
otros; es aqui donde el
recurso metodolégico se
hace presente y se aplican
herramientas especificas
para cada caso particular.

Anexo
Fotografico

P —

Carrfera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca Pagina web:
Cédigo Postal 250230

. www.cultura-tabio.qgov.co
Teléfono Oficina (601) 854 - 7636 e
Nit, 832000080 3 Correo electrénico:

L

cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
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Realizar un montaje
musical piano con un
ensamble en formato de 3 a

del instrumento que
imparte, con el fin de
presentar el trabajo musical
en las muestras de fin de
semestre de la Escuela de
Musica del Instituto de
Cultura "Joaquin Pifieros

5 estudiantes

Corpas.

Para cada nivel de
desempenfio, tanto en nifos,
jovenes y adultos, fueron:
articulacién profunda,
acompaiiada del legato,
disposicion de acordes de
ténica en estado
fundamental y dominante en
primera inversion para la
mano izquierda en funcion
de acompafamiento a la
melodia en figuras de negra
y corchea de la mano
izquierda; pulso como eje
fundamental para la
construccion del discurso
musical.

Dentro del repertorio
estudiado para desarrollar

" Anexo
los conceptos estudiados, Fotografico —
estan las siguientes obras: Plan de

estudios

+Vivace de T. Gurlitt; Esta
obra desarrolla el cambio de
acorde en la mano
izquierda, tonica en estado
fundamental y dominante en
primera inversioén y, a su
vez en combinacion coh
una melodia en figuras de
negra para la mano
derecha.

+ Allegro de S. Suzuki:
Desarrolla el cambio de
acordes de la mano
izquierda en tres
posiciones, tdnica en estado
fundamental, subdominante
en segunda inversion y
dominante en primera

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca
Cédigo Postal 250230

Teléfono Oficina (601) 854 - 7636
Nit. 832000983-3

Pagina web:
www.cultura-tabio.gov.co

Correo electrénico:
cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
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inversién y a su vez en
combinacion con melodia
en figuras de negra y
corchea en articulacién de
stacatto para la mano
derecha.

+ Estudios Op. 599 Nos. 9y
11 de C. Czerny. Esta obra
desarrolla el cambio de
acorde en la mano
izquierda, ténica en estado
fundamental y dominante en
primera inversién y, a su
vez en combinacién con
una melodia en figuras de
negra para la mano
derecha.

+ Minuetos en Sol mayor y
Sol menor de J. S. Bach:
Este tipo de obras
desarrollan la
independencia entre las dos
manos, dado que la textura
es polifénica y las lineas
melddicas son
completamente
independientes.

Atender las indicaciones del

director de la banda | Alafecha nose ha

5 sinféonica y apoyar los | requerido de mi N/A.
montajes musicales para la | participacion en montajes
misma. con la banda sinfénica.
Realizar minimo dos | En miras de la muestra
conciertos, presentaciones | académica de fin de

6 o muestras ludicas en | semestre, adelanto el Anexo
espacios  diferentes  al | montaje de las obras que se | Fotografico
Instituto  Municipal  de | interpretaran en espacio, la
Cultura "Joaquin Pifleros | idea es participar _con las

A A A8 OG0 4o A s G

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca

Codigo Postal 250230
Teléfono Oficina (601) 854 - 7636
Nit. 832000983-3

Pagina web:
www.cultura-tabio.gov.co
Correo electrénico:
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Corpas" segun sea
requerido por el supervisor.

diferentes expresiones que
posee el instrumento, piano

solo y grupal.

Inculcar en los participantes
de la escuela de formacion
designada, el cuidado y
mantenimiento de  los
instrumentos musicales Y
espacios asignados,
propendiendo por el aseo
constante de estos y
realizando jornadas
periddicas de limpieza Yy
mantenimiento de espacios
e instrumentos.

Comuniqué a los
estudiantes del énfasis de
piano la necesidad de
cuidar los implementos que
se han asignado para el
desarrollo de las
actividades, dentro de ellas
la correcta manipulacién y
aseo del instrumento
utilizado en clase.

N/A.

Mantener los grupos de
estudiantes y realizar el
debido seguimiento en caso
de presentarse desercion de

los mismos.

Para el periodo de abril —
mayo se mantuvieron los 26
estudiantes que ingresaron
en la primer semana; de
surgir desersion realizaré el
respectivo seguimiento y
notificacion a la
coordinacion de la escuela.

N/A.

Participar de las

capacitaciones y/o
reuniones que sean
convocadas por el Instituto
de Cultura y/o cuando sea

Asisti puntualmente a la
capacitacion sobre salud
mental el dia 23 de abril del
2024 en el Instituto de
Cultura del municipio de

Tabio.

Anexo
fotografico

requerido por el supervisor.

10

Responder por los articulos
entregados  durante la
realizacion de la clase tales
como instrumentos,
computadores, grabadoras,
Video Beam, y demas que
sean proporcionados por el
Instituto para la ejecucién
del objeto contractual.

11

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca

Codigo Postal 250230

Teléfono Oficina (601) 854 - 7636

Nit. 832000983-3

Elaborar y rendir informe
mensual sobre el desarrollo
del objeto contractual, el

Pagina web:
www.cultura-tabio.gov.co
Correo electrénico:

He sido responsable en el
manejo de los elementos
confiados a mi para el
desarrollo de mis clases,
tales como, pianos, tablero'y

sillas.

"Cumpli en los tiempos y en
los formatos establecidos

N/A.

Presente
informe,
listas

por el Instituto de Cultura la

| informe contendra: planillas |

entrega oportuna del primer

asistencia

cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
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i ia de los |informe mensual de formatos
g:rtici;::tt::‘;ﬁr cada clase activ{dades. con'informacién requeridos.
con firmas originales, metas | veridica y de cahdad,. el
desarrolladas durante cada | desarrollo Fiel contenido
mes, segun  propuesta programétuco.propuesto
presentada por el | para el énfasis.
contratista, a su vez
entregar de manera
oportuna para cada pago,
los informes del periodo
correspondiente y en el
formato entregado. De igual
manera debera ir
acompaiiado de la fotocopia
de los aportes realizados
mensualmente al Sistema
de Seguridad Social por el
contrato suscrito con el
Instituto.

Participar activamente en la | Para este periodo no fue
celebracién de los eventos requerida mi presencia en

Culturales municipales de ningun evento organizado
12 los que hace parte el | desde la parte
Instituto Municipal de | administrativa. NIA.
Cultura o requiera su
colaboracién.
Estaré en disposicion de
13 Las demas que sean realizar las tareas que sean
asignadas por el supervisor asignadas por el supervisor
en el desarrollo del del contrato.

objeto del contrato.

2. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

- N°PLANILLA ™ [ 0465111457 .
" sALuD. $163.100 ~
| PENSION |$208'800 T
ARL. m‘&@."“:_'ﬁ"_*x\“::
e ———

Ca
Cogie;g g(:? |3;3590Tabi0 Cundinamarca Pagina web:
a 230
Teléfono Oﬁcma (60 Www.cultura-tabic
1)854 - LQOveo
Nit. 83200098 e Correo ele *Cronico:
Culturags

tabio- cundinamarca.gov.co
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‘ CONT RATISTA VISTO BUENO DEL COORDINADOR DE
d R , ESCUELAS

FIRMA

. m
JUAN Awaeo Woreno P. ROSA MERCEDES ROJAS ZARATE
_C-¢c Bosqaiee AR C.C 39.808.655

- VISTO BUENO DEL SUPERVISOR

OMAR FERNANDO CARRENO FANDINO

Supervisor Contrato
Gerente
CC. 11.235.378 Tabio
No. 3-89, Tabio Cundinamarca Pagina web;
ostal 250230 www.cultura-tabio.gov.co
Oficina (601) 854 - 7636 Correo electrénico:

)0983-3 cultura@tabio- -cundinamarca.gov.co
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ICA DE COLOMBIA

k TABIO CUNDINAMRCA
V3 INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS
sy imattiband NIT H320060903-3
" ~ v
ACTA UNICA DE PAGO
Doten S poge :
Fechs 11 de Muyn de 2024 Lugar TABIO
Atto nicinl X Avance 1 Liquiiaciin
Acts No e I‘ Prriocde & pagsr Abril 1T 2 Muyo 19 de 2024
1
A Matim Contrate
Naamwro de contrats )
Contratists 3 'n empresa tusn Alva Movens Poveds
Tipe de deotificeckon ot l ] Cedduty de chutadants .
Na de hdrntifices wen -y,
@ PRESTACKIN I SURVICKT DF AIOIYO A LA CGFSTION COMO PIANS TA ACOMPARANTE FORMATY #¢ T8 ORGANT TA Y FROFESOR DF PIAMO PARA F1 FORTALFCIMIF NGO (8 [ AS FSCUTLAS DE FORMACION ARTISCA Y
Bigain Qampnteew U TUIRAL 181 NS TITLTO MTINICTEAT I € UL TURA MOAQUIN PINT RO CORPAS TH TAIID
Thepw e b ie i what s Ceroncs Ivetene Munscpal de Culturn Jomagumn Priders C orpas Gerrmte CALAR FINANDE ) CARRE S0 F ANDING
Prestucion de wivices € vasubiaris amiriaro € ompravems s b Obra
Tipw de (ootrste >
Camveme Comrato bute radministrative Hcdmctrm Wormedo (nre
- _
Parcentai e epecocnm 0.2
Fovhn ) tmpur de firma de acts de inicie
Numern de planilla 4651 11457
Vabor pago sehud 143100
totarmacwn Serursied Sl Intrer el
Valor page pension Rl
Valor pago ARL o
A 5 _ Datos Presupuestales
Numrre Despumibialed Na. 2024000065 Fechs 18 de sbril de 2024
Pt Saghuve No. RES-202 4000066 Fechs 19 de ahril de 2024
Medio de pago
Corviente
B i [Aborre | X | | { N amer
[Faridnd | BANCOLOMBLA [345msa1609
— i shor dolls praseute scta SRS S SR
| $1°420.000 |
5 = < - » - B T -
N b et Comtramw S5 640000 Valor saticipe d
e No Egrese Valor Na N adnr
1 1
2 2
3 3
4 4
< S
el g e Amurtizacion s
o i
5 o
» 19
1" 1
12 12
1 420000
Salde
54 260 00 = HI6SL VLA L3S o))
R e ol SPEST T TN < i ) s Va Bao Cerear -
Firma
Nomgiae JUAN ALVAKO MORENO Numbre OMAR FERNANDO CARRENO
Mrwr T . 0 <4y 186 112383
Pr— aanatyars morenoDd 2 @gmail com Carvee | cu b ababio Cundinamanca 2o (o
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REPUBLICA DE COLOMBIA
TABIO CUNDINAMARCA
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS
- NIT 832000983-3
he ‘,:‘;V,A'.,‘.-.'- it S i ; ; i Datos Contrato
Numero de
2
contrato iy
Contratista¥/® [, AN ALVARO MORENO POVEDA
empresa
Tipo de . N i
identificacién |C¢dula de ciudadania X Nit
No. de .
identificacion |50 349.186
Obj'“o/ PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PIANISTA ACOMPANANTE. FORMADOR DE
:f'l"‘ i ORGANETA Y PROFESOR DE PIANO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ESC UELAS DE FORMACION
P:::'Pio ARTISCA Y CULTURAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS DE TABIO.
i OMAR FERNANDO CARRENO
g::"::.““ Gerencia Insituto Municipal de Cultura Joaquin Pifieros Corpas  |Gerente F AN})IN()
ﬁwanbn - Consultoria Suministro Compraventa "'f'""' Obra
servicios amiento
Tipo de
Contrato .
Convenio Contrato Interadministrativo Resolucion Resoluci6n Otro
Cual
Fecha y lugar de firma de acta dd Tabio, 11 de Abril de 2024
Fecha de entrega del informe 11 de Mayo de 2024
IR R R T D Estad o Betual de la ejecucion del contrato
Resumen del informe entregado por el contratista
Actividad Ejecuto (si/no)
1. Prestar servicios como pianista acompaiante, formador de organeta y profesor de piano del
Instituto Municipal de Cultura de Tabio. ﬁ?
2. Elaborar un plan de trabajo para los estudiantes de la escuela de formacién, y un St:
cronograma junto con el supervisor del contrato, para determinar cémo se prestari el servitio.
3. Realizar ¢l montaje individual y parcial del repertorio propuesto en el plan de actividades académlieds, y el
montaje de obras que se encuentren en reparto de estudio individual o ensambles, demostrando compromiso St)
con sus actividudes y siendo responsable directo de la calidad de las mismas, obras con un nivel destaciido en '
calidad a fin de presentar en las muestras o representar al municipio dentro y fuera de él.
4. Realizar un montaje musical piano con un ensamble en formato de 3 a § estudiantes
del instrumento que imparte, con ¢l fin de presentar el trabajo musical en las muestras de fin de SQ
semestre de la Escuela de Misica del Instituto de Cultura "Joaquin Pieros Corpas. s
5. Atender las indicaciones del director de la banda sinfonica y apoyar los montajes musicales para la misma, Sc‘)
6. Real'inr minimo dos conciertos, presentaciones o muestras lidicas en espacios diferentes al Instituto
Municipal de Cultura “Joaquin Piferos Corpas" segin sea requerido por el supervisor, ‘6?

v
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7. Inculear en los participantes de la escuela de formacion designada, el cuidado y mantenimiento de los
instrumentos musicales y espacios asignados, propendiendo por el aseo constante de estos y f 9

realizando jornadas periédicas de limpieza y mantenimiento de espacios ¢ Instrumentos.

8. Mantener los grupos de estudiantes y realizar el debido seguimiento en caso de presentarse desercién de .

los mismos. X

9. Participar de las capacitaciones y/o reuniones que sean convocadas por el Instituto de Cultura y/o cuando P
ra L

sea requerido por ¢l supervisor.
10. Responder por los articulos entregados durante la realizacion de Ia clase tales como instrumentos,
computadores, grabadoras, Video Beam, y demis que sean proporcionados por el Instituto para la ejecucion 3?

del objeto contractual,

11. Elaborar y rendir informe mensual sobre el desarrollo del objeto contractual, el informe contendrd:
planillas de asistencia de los participantes por cada clase con firmas originales, metas desarrolladas durante
cada mes, segiin propuesta presentada por el contratista, a su vez entregar de manera oportuna para cada

pago, los informes del periodo correspondiente y en el formato entregado. De igual manera deberd ir o
acompaiiado de la fotocopia de los aportes realizados mensualmente al Sistema de Seguridad Social por el \

contrato suscrito con el Instituto.

12. Participar activamente en la celebracion de los eventos culturales municipales de los que hace parte el .
Instituto Municipal de Cultura o requiera su colaboracién. 5‘9

13. Las demis que sean asignadas por el supervisor en el desarrollo del s_'.
objeto del contrato. 6

Concepto de interventoria o supervision

 Observaciones al informe

~_ Yo. Bno Superyisor ; i
Nombre de supervisor OMAR FERNANDO CARRENO FANDINO ™
Fecha de firma del informe
Firma

I®
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