
 

1 

GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Señor (a) 
German Darío Arellano Córdoba 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5805305 
Coordinador Académico 
Programas Especiales 
Pasto 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes mayo del año 2024 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5805305 del año 2024  

 

Richard Alveiro Ceballos Malua, identificado con la cédula de ciudadanía No. 87.063.322 de 

Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Programas Especiales SER), en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total contrato la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES 

SETECIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE. ($42.720.381). Esta suma 

será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Nueve (9) pagos iguales por los 

meses de febrero a octubre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y 

CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 4.465.545) cada uno. b) Un pago final 

por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS 

M/CTE. ($2.530.476) que se cancelará en el mes de noviembre de 2024. 

Plazo: Será hasta el 17 de noviembre de 2024. 

                                                          San Juan de Pasto, 31 de mayo de 2024  
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de EMPRENDIMIENTO aportando en la 

planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación y asesoría 

técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y 

Trabajo y la Coordinación Nacional del programa SER, en los municipios de cobertura del Centro 

Internacional de Producción Limpia Lope durante la vigencia 2024 

 

Obligaciones Específicas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Cumplir el objeto del contrato 
en el Centro Lope y Municipios 
del área de influencia. 
 

Se realizan las actividades 
programadas por el programa 
SER en los municipios 
priorizados, con el rol asignado 
como instructor de 
Emprendimiento Se desarrollan 
las formaciones según la 
distribución de planeación 
2024, programa SER. 
Las formaciones 
Comportamiento Emprendedor 
y generación de ideas para un 
negocio innovador se llevaron a 
cabo en los municipios de 
Tablón de Gómez y Buesaco 

Simulador del 
programa SER 2024 

2 Ejecutar las acciones de 
formación en emprendimiento 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica “aprender 
haciendo”, bajo la modalidad 
de atención sincrónica - 
asincrónica de acuerdo con los 
procedimientos de la Dirección 
de Formación Profesional 
Integral y los lineamientos de la 
Dirección de Empleo y Trabajo y 
lo establecido en la guía para la 
ejecución del programa SER en 
el SIGA. 

Se realizaron las gestiones para 
apertura de fichas y matrícula 
de aprendices de los municipios 
de tablón de Gómez y Buesaco 
a fin de dar continuidad con las 
formaciones pertinentes y la 
gestión en plataforma Sofía 
plus, para ello mediante la 
metodología ECAs se 
trasmitieron competencias en 
emprendimiento y construcción 
del modelo de negocio.  

Portafolio de 
evidencias 2024. 
 
OneDrive programa 
SER 2024 
 
Plataforma 
SofiaPlus 
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3 Articular con los instructores 
técnicos para realizar el 
alistamiento integral de los 
procesos de formación para el 
desarrollo de las competencias 
de emprendimiento y 
construcción del modelo de 
negocio con las herramientas 
establecidas en el protocolo de 
atención definido por la 
Coordinación SER. 

Con el equipo de instructores 
de emprendimiento e 
instructores técnicos de las 
diferentes redes, se elaboraron 
la planeación pedagógica, guías 
de aprendizaje, material de 
apoyo para las formaciones y 
demás entregables del 
programa SER 

Documento de 
trabajo en 
portafolio de 
evidencias 2024. 
OneDrive 

4 Brindar la atención requerida a 
grupos y organizaciones rurales, 
comunitarias, campesinas 
asignadas y beneficiarias del 
servicio de acompañamiento en 
las áreas comercial y de 
asociatividad, de acuerdo con el 
plan de acción concertado para 
la puesta en marcha de la 
unidad o proyecto productivo y 
el protocolo de atención 
definido por la Coordinación 
Nacional SER. 

Impartir formación profesional 
integral en el área de 
emprendimiento rural, en las 
fichas correspondientes a los 
municipios Tablón de Gómez y 
Buesaco en los programas de 
Comportamiento emprendedor 
y Generación de ideas Para Un 
Negocio Innovador, para 
identificar fortalezas y 
debilidades se realizó un 
diagnostico organizacional, 
colectivamente se construyó  un 
plan de mejoramiento para su 
correspondiente  
fortalecimiento; finalmente, 
teniendo en cuenta sus 
capacidades y necesidades 
inmediatas se construyó 
colectivamente la idea de 
negocio con aprendices de 
Tablón de Gomes y Buesaco  en 
las líneas productiva Café 
pergamino seco y especies 
menores (cuyes) 
respectivamente.   

Fichas en proceso, 
Acta de asesoría en 
asociatividad, actas 
de concertación de 
horarios, listados 
de asistencia, 
registro fotográfico 

5 Brindar a los grupos y 
organizaciones rurales, 
comunitarias y campesinas 
beneficiarias el servicio de 
acompañamiento técnico 
necesario para la formulación 

Teniendo en cuenta las 
capacidades técnico-
ambientales y 
socioempresariales de los 
aprendices y sus necesidades 
inmediatas se construyó 

ONE drive, correo 
electrónico y Sofía 
plus 
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de proyectos productivos 
asociativos y comunitarios a fin 
de que sus propuestas reúnan 
las condiciones requeridas para 
ser sometidas a consideración 
en las convocatorias 
institucionales y externas en 
temas de acceso a mercados 
y/o fuentes de financiamiento. 

colectivamente el modelo de 
negocio para la búsqueda de 
fuentes de financiación; sin 
embargo, como alternativa de 
autofinanciación y 
sostenibilidad financiera se 
trasmitieron competencias 
relacionadas con fondos 
rotatorios autogestionados 

6 Apoyar la organización de 
eventos para la participación de 
unidades productivas en 
actividades de comercialización, 
rutas de aprendizaje 
(incluyendo mecanismos 
virtuales), gestión empresarial y 
financiera cuando se requiera, 
así como las actividades de 
fomento realizadas por el 
programa de Emprendimiento 
SENA. 

Para este periodo se realizó 
asesoría y acompañamiento a  
los productores y productoras 
aprendices del GRUPO 
ASOCIATIVO FRUTALES DE 
CARTAGO, con quienes se 
trabaja en el montaje de un 
fondo rotatorio como estrategia 
de sostenibilidad financiera 
autogestionada y en la 
conformación de una 
organización de productores de 
hecho para la competitividad 
rural. 

ONE drive, correo 
electrónico y Sofía 
plus, material 
fotográfico 

7 Gestionar alianzas con entes 
territoriales, organizaciones 
privadas, organizaciones 
sociales o no gubernamentales, 
que permitan la identificación y 
canalización de recursos para el 
apalancamiento de los 
proyectos y unidades 
productivas escalables. 

Esta actividad se desarrollará 
durante el proceso de ejecución 
de la formación y asesoría a las 
unidades Productivas de la ruta 
1, Programa Sena Emprende 
Rural 

ONE drive, correo 
electrónico y Sofía 
plus 

8 Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad, veracidad y 
completitud en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera temporal 
o permanente por el SENA 
entre ellos Sofia Plus para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato y al 

De manera oportuna se entrega 
la información solicitada por el 
supervisor del contrato y apoyo 
administrativo. 

Secop II 
 
Plataforma Sofia 
Plus. 
 
Portafolio de 
evidencias vigencia 
2024 
 
ONE drive 
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apoyo administrativo SER según 
aplique. 

9 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana las formaciones a 
atender, de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

Programado y reportado al 
Supervisor, los procesos de 
formación en Comportamiento 
Emprendedor y Generación de 
ideas para un negocio 
Innovador a desarrollarse en los 
municipios de El Tablón de 
Gómez y Buesaco. 
 

Plataforma Sofía 
Plus. 
Planes mensuales. 
Portafolio de 
evidencias vigencia 
2024. 

10 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles luego 
de finalizada la formación. 

Esta acción se realizará al 
finalizar la ejecución de la 
formación en los municipios 
programados para este periodo.  

Plataforma Sofia 
Plus. 

Portafolio de 
evidencias vigencia 
2024 

11 Participar en el proceso de 
inducción del programa 
(objetivos, estrategia, 
metodologías), sus 
componentes y 
procedimientos. 

Participación de 
videoconferencia mediante 
Plataforma TEAMS, programada 
por la Agencia de Desarrollo 
Rural – ADR, apoyada por FAO y 
DIAN, cuyo propósito fué 
Brindar el fortalecimiento de 
capacidades técnicas a los 
diferentes actores (funcionarios 
públicos de entidades 
territoriales, organizaciones de 
productores rurales ) de orden 
nacional y territorial para la 
implementación de las compras 
públicas locales y circuitos 
cortos de comercialización. 

Informe de 
ejecución mensual 
en Secop II 

12 Participar mensualmente en la 
reunión de seguimiento 
operativo del programa 
convocadas por la coordinación 
académica y/o misional con 
observancia del esquema 
establecido por la coordinación 
nacional para tal fin y generar 
las respectivas evidencias. 

Se participa activamente de 
sesiones de trabajo y reuniones 
citadas. 

Registro 
fotográfico. 
 
Listados de 
asistencia 
 
Documentos de 
apoyo OneDrive 
2024 

13 Participar en eventos de 
carácter técnico, estratégico, de 

Se atenderán las convocatorias 
con el equipo de trabajo y se 

Registro 
fotográfico. 
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socialización y de otro tipo de 
evento al que sea convocado 
por la dirección general, 
regional o centro de formación, 
garantizando la transferencia 
de conocimiento obtenido al 
equipo de trabajo. 

presentarán evidencias de 
asistencia y participación 

Listados de 
asistencia 
Ubicados en One 
Drive, carpeta de 
documentos del 
programa 

14 Presentar informe mensual 
sobre la ejecución de las 
obligaciones contractuales 
donde se evidencie el avance a 
las metas asignadas, así como el 
respectivo análisis y acciones de 
mejora cuando dé a lugar y a la 
terminación del contrato 
presentar al supervisor de 
contrato informe anual de 
gestión de centro en los 
términos solicitados por la 
coordinación nacional, 
evidenciando lo establecido en 
la guía para la ejecución del 
Programa SER en la lista de 
Chequeo - portafolio de 
evidencias. 

Presentado informe de 
ejecución del mes de mayo con 
anexos para cuarto pago 

Plataforma Secop II  
Si contratistas 
Registro de horas 
en plataforma Sofía 
Plus 
 

15 Las demás que sean asignadas 
por el supervisor de contrato 
según aplique de acuerdo con 
los lineamientos emitidos por la 
Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional SER. 

Se atenderá en el momento que 
sea requerido  

De acuerdo con lo 
solicitado 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 37924 Municipio San Pedro 
de Cartago - Vereda 
San Isidro 

16/04/2024  

 

19/04/2024  

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 29582155 de la planilla, SOI del periodo abril del 2024. (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en (9) folios 

Cordialmente,  

 

Firma 
RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA 
Contratista 
C.C. No. 87.063.322 de Pasto 
 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

 GERMAN DARIO ARELLANO CORDOBA 

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.5805305 

Coordinador Académico Programas Especiales 
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EVIDENCIAS 
 
Dentro de las actividades desarrolladas en el periodo objeto de pago, presento las siguientes 
evidencias de las actividades desarrolladas en el municipio de El Tablón de Gómez (vereda 
Alto Pitalito), relacionadas con el programa Comportamiento Emprendedor y el programa 
Generación de Ideas para un Negocio Innovador. 
 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INTERNACIONAL DE 
PRODUCCIÓN LIMPIA - LOPE-
NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 11 de abril de 2024

36-02-00-052-
953610

MHjmfajard JAIME MARIN FAJARDO DAZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 37924 Fecha Solicitud 2024-04-10 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-052-953610  CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCIÓN 
LIMPIA - LOPE-NARIÑO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-04-11 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina GESTORES LOCALES-SER Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 6024 Dependencia Solicitante 953638 CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA - LOPE - NARIÑO - EMPRENDE RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES 
EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACIÓN DE INGRESOS A 
NIVEL    NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA 
GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

RICHARD ALVEIRO 
CEBALLOS MALUA CC:  87063322 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-04-16 2024-04-19 NARIÑO / PASTO NARIÑO / SAN - DE 
CARTAGO 3,5 No 50

3,5 4.465.545,00 252.390,00 883.365,00 44.000,00 927.365,00

Desarrollar acciones de formación en 
Generación de ideas para un negocio 
innovador, con los productores 
aprendices del municipio de San Pedro 
de Cartago, Nro. Ficha 2942065

Totales Solicitud de Comisión 883.365,00 44.000,00 927.365,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Desarrollar acciones de formación en Generación de ideas para un negocio innovador, con los productores aprendices del municipio de San Pedro de Cartago, Nro. Ficha 2942065

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 12972280 Nombre: JAIME MARIN FAJARDO DAZA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INTERNACIONAL DE 
PRODUCCION LIMPIA -  NARIÑO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

1 de 2Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 520824264339496578729996
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2024/04/11 14:47:13 -05:00



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INTERNACIONAL DE 
PRODUCCIÓN LIMPIA - LOPE-
NARIÑO

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 11 de abril de 2024

36-02-00-052-
953610

MHjmfajard JAIME MARIN FAJARDO DAZADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: SERGIO DANIEL  ORTEGA COLIMBA Fecha Verificación: 11/04/2024 14:33:54
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certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA

Firmado digitalmente por:
Nombre: JAIME MARIN FAJARDO DAZA
Cédula de ciudadanía: 12972280
Usuario SIIF: MHjmfajard
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA San Juan de Pasto, 26 de marzo de 2024 
 

PRESENTADO A:  JAIME MARIN FAJARDO DAZA subdirector (E)  Centro Internacional de Producción Limpia 
LOPE, Sena Regional Nariño. 

ORDEN DE VIAJE No: 
 
                                      37924 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

 
16/04/2024 

 
19/04/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 
San Pedro de Cartago, 
vereda San Isidro 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

 
 
Nariño, Centro LOPE 

 
 
Pasto 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar acciones de formación en Generación de ideas para un negocio 
innovador, con los productores aprendices del municipio de San Pedro de Cartago, Nro. Ficha 2942065 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Concertación de horarios e inducción curso de formación en Generación de ideas para un negocio 
innovador. 

2. Desarrollo de acciones de formación en Generación de ideas para un negocio innovador, diligenciamiento 
del cuadernillo MI RUTA SENA EMPRENDE RURAL, elaboración de entregables y diligenciamiento de la 
estructura de seguimiento integrada "ESI" 

3. Aplicación de la herramienta Pliego CANVAS para la construcción colectiva de la idea de negocio de la 
unidad productiva. 

RESULTADOS:  

1. Acta de concertación firmada por aprendices 
2. Jornadas de formación con participación activa de aprendices asistentes  
4. Elaboración colectiva de entregables como mapa de actores, mapa de empatía, análisis de la caja y 

definición de la propuesta de valor de la unidad productiva 
3. Aprendices con fundamentos sólidos en conceptos de emprendimiento, identificación de habilidades 

emprendedoras personales, construcción del modelo de negocio mediante el pliego CANVAS. 
4. Los aprendices expresan la importancia de la asociatividad como una estrategia de competitividad en el 

mercado, para ello y por unanimidad deciden conformar una organización de productores de hecho llamada 
GRUPO ASOCIATIVO FRUTALES DE CARTAGO, para su fortalecimiento se hará el correspondiente 
acompañamiento.  

5. Como estrategia de sostenibilidad financiera se conformará durante este año 2024, un FONDO 
ROTATORIO Autogestionado, para la asignación de créditos para capital de trabajo de las unidades 
productivas de los asociados, se realizará el debido acompañamiento que garantice el montaje y 
operatividad del mismo.   

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Registro fotográfico  
2. Listados de asistencia de las jornadas de formación  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
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1. Impartir formación y 
desarrollar actividades 
relacionadas con el curso 
Generación De Ideas Para 
Un Negocio Innovador 

Richard Alveiro Ceballos Malúa, 
Instructor de Emprendimiento, 
programa SER- SENA 

Abril de 2024 

2. Asistir y participar 
activamente a los 
encuentros grupales del 
curso Generación De Ideas 
Para Un Negocio Innovador, 
elaboración de entregables 
y aplicación de las 
diferentes herramientas a la 
unidad productiva y a sus 
propios proyectos de vida  

Aprendices GRUPO 
ASOCIATIVO FRUTALES DE 
CARTAGO 

Abril de 2024 

CONCLUSIÓNES: 
Durante el acompañamiento se pudo evidenciar un grupo de productores motivado por el aprendizaje 
en temas relacionados con el componente técnico-ambiental, socio empresarial y comercial, el cultivo 
de mora les ha permitido generar ingresos para la manutención de sus familias, aunque presentan 
problemas técnicos como presencia de plagas, enfermedades y un esquema de comercialización local a 
través de intermediarios, los aprendices han logrado dinamizar la económica local a través de este 
cultivo; en conclusión, un acompañamiento por parte del SENA más recurrente permitiría aprovechar 
sus potenciales en producción y trabajo colectivo para el fortalecimiento del agronegocio.  
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALUA 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR DE PROGRAMAS 
ESPECIALES 

GERMAN ARELLANO  
 

 



 

MATERIAL FOTOGRÁFICO 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CENTRO DE FORMACIÓN:

FICHA:

N° NOMBRE APELLIDOS
DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN
CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/CELULAR

1 Adíela Esperanza Armero Arboleda 27115442 3206453088 16/04/2024 X 17/04/2024 X

2 Aida Mery Ahumada Arboleda 1004715900 3147302569 16/04/2024 X 17/04/2024 X

3 Ana Sobeida Chicaiza Rosero 36850247 3148395295 16/04/2024 X 17/04/2024 X

4 Anita Aidé Noguera 36850218 3137948103 16/04/2024 X 17/04/2024 X

5 Betty Lorena Rengifo Chicaiza 1089077408 3106170285 16/04/2024 X 17/04/2024 X

6 Carlos Arbey Ortega 13068499 3233607913 16/04/2024 X 17/04/2024 X

7 Carmen Yamel Ortiz Urbano 27119361 3128916885 16/04/2024 X 17/04/2024 X

8 Claudia Milena Ortiz Urbano 36850543 3234096181 16/04/2024 X 17/04/2024 X

9 Claudia Milena Urbano Garzón 1089076257 3135219345 16/04/2024 X 17/04/2024 X

10 Fátima Del Carmen Cerón Ortega 36850641 3147633658 16/04/2024 X 17/04/2024 X

11 Floralba Cerón Ortega 27119243 3215706000 16/04/2024 X 17/04/2024 X

12 Floralba Muñoz Cerón 27119374 3207135191 16/04/2024 X 17/04/2024 X

13 Iván Darío Ordoñez Cerón 1089078315 3112690156 16/04/2024 X 17/04/2024 X

14 Jairo España Chicaiza 1089076313 3122474012 16/04/2024 X 17/04/2024 X

15 Jhonier Alexander España Lasso 1089078707 3147569253 16/04/2024 X 17/04/2024 X

16 Lisdey Yassiry Ordoñez Rodriguez 1089076735 3105338142 16/04/2024 X 17/04/2024 X

17 María del Carmen Ahumada Arboleda 59706024 3137503128 16/04/2024 X 17/04/2024 X

18 María Lucely Jiménez Chicaiza 1089077615 3216277681 16/04/2024 X 17/04/2024 X

19 Maribel Rosario Erazo Pajajoy 1089078069 3127817220 16/04/2024 X 17/04/2024 X

20 Martha Helena Chicaiza Ordoñez 36850561 3218459757 16/04/2024 X 17/04/2024 X

21 Miguel Ángel Chicaiza Ordoñez 1089483514 3133839038 16/04/2024 X 17/04/2024 X

22 Nelly Diocelina Muñoz Bravo 1089076190 3128553587 16/04/2024 X 17/04/2024 X

23 Nubia Genis Chicaiza Rosero 36850248 3218459757 16/04/2024 X 17/04/2024 X

24 Oswaldo Chicaiza Ordoñez 12845567 3146163491 16/04/2024 X 17/04/2024 X

25 Rober Herminsul Noguera Ortiz 1004716160 3105338142 16/04/2024 X 17/04/2024 X

26 Roberto Chavez Chavez 5281848 16/04/2024 X 17/04/2024 X

27 Rosalba Jiménez Chicaiza 59708655 3148395295 16/04/2024 X 17/04/2024 X

28 Segundo Absalón Armero Arboleda 5217822 3218968196 16/04/2024 X 17/04/2024 X

29 Sonia Magola Delgado Ordoñez 1081592927 3206154970 16/04/2024 X 17/04/2024 X

30 Yeison Alexander Urbano Ahumada 1004716128 3177719239 16/04/2024 X 17/04/2024 X

** Ley 1581 de 2012“La presente información es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serán divulgados al receptor, permanecerán como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendrá derecho alguno, de ningún tipo, sobre la información, ni tampoco ningún 

derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgación de la Información confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningún otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo 

contractual”

VIRTUAL 

Y/O DIGITAL

A TRAVES 

DE 

EMISORA

CONFERENCI

A 

TELEFÓNICA

PRESENCIAL

RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALÚA
Nombre el instructora o instructor 

AMBIENTE: 

Vereda San Isidro, Finca de aprendices

PROGRAMA DE FORMACIÓN:

Emprendimiento en producción de frutales perennes

Código 73310027

FECHA DE ATENCIÓN Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: 07:00 AM - 10:00 PM

FECHA
VIRTUAL 

Y/O DIGITAL

A TRAVES 

DE 

EMISORA

CONFERENCIA 

TELEFÓNICA
PRESENCIAL FECHA

Centro Internacional de Producción Limpia LOPE - Regional Nariño

COMPETENCIA: Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico

RESULTADO DE APRENDIZAJE:
RAP 1 - APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y

RETOS PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

2942065

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACIÓN SAN PEDRO DE CARTAGO, VEREDA SAN ISIDRO

Versión: 03

Código: 

GEE-F-009

PROCESO GESTIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

 FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACIÓN SENA EMPRENDE RURAL   



CENTRO DE FORMACIÓN:

FICHA:

N° NOMBRE APELLIDOS
DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN
CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/CELULAR

1 Adíela Esperanza Armero Arboleda 27115442 3206453088 18/04/2024 X 19/04/2024 X

2 Aida Mery Ahumada Arboleda 1004715900 3147302569 18/04/2024 X 19/04/2024 X

3 Ana Sobeida Chicaiza Rosero 36850247 3148395295 18/04/2024 X 19/04/2024 X

4 Anita Aidé Noguera 36850218 3137948103 18/04/2024 X 19/04/2024 X

5 Betty Lorena Rengifo Chicaiza 1089077408 3106170285 18/04/2024 X 19/04/2024 X

6 Carlos Arbey Ortega 13068499 3233607913 18/04/2024 X 19/04/2024 X

7 Carmen Yamel Ortiz Urbano 27119361 3128916885 18/04/2024 X 19/04/2024 X

8 Claudia Milena Ortiz Urbano 36850543 3234096181 18/04/2024 X 19/04/2024 X

9 Claudia Milena Urbano Garzón 1089076257 3135219345 18/04/2024 X 19/04/2024 X

10 Fátima Del Carmen Cerón Ortega 36850641 3147633658 18/04/2024 X 19/04/2024 X

11 Floralba Cerón Ortega 27119243 3215706000 18/04/2024 X 19/04/2024 X

12 Floralba Muñoz Cerón 27119374 3207135191 18/04/2024 X 19/04/2024 X

13 Iván Darío Ordoñez Cerón 1089078315 3112690156 18/04/2024 X 19/04/2024 X

14 Jairo España Chicaiza 1089076313 3122474012 18/04/2024 X 19/04/2024 X

15 Jhonier Alexander España Lasso 1089078707 3147569253 18/04/2024 X 19/04/2024 X

16 Lisdey Yassiry Ordoñez Rodriguez 1089076735 3105338142 18/04/2024 X 19/04/2024 X

17 María del Carmen Ahumada Arboleda 59706024 3137503128 18/04/2024 X 19/04/2024 X

18 María Lucely Jiménez Chicaiza 1089077615 3216277681 18/04/2024 X 19/04/2024 X

19 Maribel Rosario Erazo Pajajoy 1089078069 3127817220 18/04/2024 X 19/04/2024 X

20 Martha Helena Chicaiza Ordoñez 36850561 3218459757 18/04/2024 X 19/04/2024 X

21 Miguel Ángel Chicaiza Ordoñez 1089483514 3133839038 18/04/2024 X 19/04/2024 X

22 Nelly Diocelina Muñoz Bravo 1089076190 3128553587 18/04/2024 X 19/04/2024 X

23 Nubia Genis Chicaiza Rosero 36850248 3218459757 18/04/2024 X 19/04/2024 X

24 Oswaldo Chicaiza Ordoñez 12845567 3146163491 18/04/2024 X 19/04/2024 X

25 Rober Herminsul Noguera Ortiz 1004716160 3105338142 18/04/2024 X 19/04/2024 X

26 Roberto Chavez Chavez 5281848 0 18/04/2024 X 19/04/2024 X

27 Rosalba Jiménez Chicaiza 59708655 3148395295 18/04/2024 X 19/04/2024 X

28 Segundo Absalón Armero Arboleda 5217822 3218968196 18/04/2024 X 19/04/2024 X

29 Sonia Magola Delgado Ordoñez 1081592927 3206154970 18/04/2024 X 19/04/2024 X

30 Yeison Alexander Urbano Ahumada 1004716128 3177719239 18/04/2024 X 19/04/2024 X

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACIÓN SAN PEDRO DE CARTAGO, VEREDA SAN ISIDRO

Versión: 03

Código: 

GEE-F-009

PROCESO GESTIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO

 FORMATO LISTA DE ASISTENCIA PARA PROGRAMAS DE FORMACIÓN SENA EMPRENDE RURAL   

Centro Internacional de Producción Limpia LOPE - Regional Nariño

COMPETENCIA: Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico

RESULTADO DE APRENDIZAJE: RAP 2 - DETERMINAR RETO DE INNOVACIÓN DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL

ENTORNO.

RAP 3 - DISEÑAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE VALIDACIÓN.

2942065

AMBIENTE: 

Vereda San Isidro, Finca de aprendices

PROGRAMA DE FORMACIÓN:

Emprendimiento en producción de frutales perennes

Código 73310027

FECHA DE ATENCIÓN Y MEDIO UTILIZADO

HORARIO: 07:00 AM - 10:00 PM

FECHA
VIRTUAL 

Y/O DIGITAL

A TRAVES 

DE 

EMISORA

CONFERENCIA 

TELEFÓNICA
PRESENCIAL FECHA

** Ley 1581 de 2012“La presente información es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serán divulgados al receptor, permanecerán como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendrá derecho alguno, de ningún tipo, sobre la información, ni tampoco ningún 

derecho de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgación de la Información confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningún otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un 

acuerdo contractual”

VIRTUAL 

Y/O DIGITAL

A TRAVES 

DE 

EMISORA

CONFERENCI

A 

TELEFÓNICA

PRESENCIAL

RICHARD ALVEIRO CEBALLOS MALÚA
Nombre el instructora o instructor 




