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La Universidad del Valle
Confiere el Tltulo de

Bacteriologo y Laboratorista Clinico

2

Regnuo al folio 738 -UM Ubro I de

Un'versiaad 
oe Valle

Republica de Colombia 
Ministerio de Educacibn Naciona!

a

Jorge Alberto Vdsquez Castillo

Ef Rector
t. a los 23 dim M mcs de Mayu de 2003

AU-.

Identificado con c.c. 94430096 csu(Vaiie)
En les; monio de elio le expide el presente Diploma y Io refrenda con el sello de la 

institucion. En la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca, 
a los 23 dias, del mes de Mayo de 2003



Universidad del Valle

RECTORIA

ACTA DE GRADO No. 776

BACTERIOLOGO Y LABORATORISTA CLINICO

RG 120346160017600111100 SNIES

Se firma en Santiago de Cali, el 23 de Mayo de 2003

Rector

Secretario General

(Fdo) Oscar Rojas Renteria

(Fdo) Oscar Lopez Pulecio

a :

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
Identificado con C.C. 94430096 Cali (Valle)

beifa Division de Admisiones y Rcgistro Academico

En la Ciudad de Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con Io dispuesto en 

la Resolucion No 788 emanada de la Rectoria de la Universidad del Valle el dia 23 de Mayo de 2003. la 

Universidad del Valle, en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacion del Ministerio de 

Edueacion Nacional, confiere el titulo de:

El diploma correspondiente le sera entregado en la fecha prevista en la Resolucion No. 788 y anotado en 

el Libro I Folio 728 Registro 1 1 de la Universidad del Valle.
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MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA
SE CONCEDE LA DISTINCION MERITORIA AL TRABAJO DE INVESTIGACION

HA COMPLETADO TODOS LOS REQU1SITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS 
EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE

EE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA, EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMA EN MEDELLIN 
REPUBLICA DE COLOMBIA, EL 13 DE DICIEMBRE DE 2007

39185

ANA LUC1A HERKERA GOMEZ 
SECRF.TARIA

; ' I A UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
PERSONERIA JliRfDICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SORERANO DE ANTIOQl IIA V LEY 153 DE 1887

EN ATENCTON A QUE

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 94430096

4-(^> (Z
/ ALBERTO URIBE CORREA

RECTOR

CfocLsi h.
CARLOS ALBERTO ZARATE VERES 

DIRECTOR



Acta de Graduacion 60390

a:

En constancia se firma esta acta en la ciudad de Medellin, Republica de Colombia.

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
\------

El Secretario de la ceremonia leyo la providencia por la cual el Senor Vicerrector de Docencia 
autorizo esta graduacibn. A continuacion el presidente de la ceremonia tomb al graduando el 
juramento correspondiente y procedib a la entrega del Diploma y el Acta de Grado.

El 13 de diciembre de 2007, se reunieron las Directivas de la Universidad de Antioquia, con 
el propbsito de conferir el titulo de:

ALBERTO URIBE CORREA 
RECTOR

MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA ENFASIS AMBIENTAL 
AGROPECUARIA ¥ BIOPROCESOS

Se concede la distincibn Meritoria al trabajo de investigacibn “Ingenieria genetica en 
rutas metabblicas de Saccharomyces cerevisiae para incrementar la productividad 
de etanol)”. Segun Resolucibn de la Corporacibn 194 del 03 de diciembre de 2007.

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
Identificado con ceduia de ciudadania 94430096

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
1803

PERSONERfA JUR1D1CA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DE 1887

ANA LUCIA HERRERA GOMEZ 
SECRET ARIA GENERAL

DEPENDENCIA: CORPORACION AMBIENTAL
APROBACION DEL PROGRAMA: Consejo Academico 191 del 29 de agosto de 2001 
PROGRAMA: MAESTRIA EN BIOTECNOLOGIA ^NFASIS AMBIENTE

AGROPECUARIO Y BIOPROCESOS
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Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL

CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

Que el Sefior JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado con la cedula de ciudadanla 
N° 94430096, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.130.17.13-1543 de 26 de enero de 2024
Tlpo de Contrato: Prestacion de servicios

Version: 02

Fecha de aprobacidn: 16/01/2023W
Gobernacidn

NIT. 890399029-5

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento 
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidn y 
documentos que por razdn del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL 
CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL 
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades 
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y 
pendientes por resolver, as! como los archives fisicos y magneticos que se hubieren generado 
durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere 
lugar. D) Custodiar, preserver y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacidn del contrato. E) Adoptar las medidas 
correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y ferminos contractuales de acuerdo 
con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos 
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacidn a su cargo de 
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archive y entregar inventariada al 
Departamento Administrative de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y 
documentacidn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, 
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) 
Mantener al dfa el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y 
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL 
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar al Departamento 
Administrative de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud 
(EPS) o de fondo de pensiones, deber£ informar dicha situacion al Departamento Administrative de 
Desarrollo Institucional con una antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del 
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las 
entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la continua y 
eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y 
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
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contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus 
expensas, deber£ dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial 
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato 
en primer lugar dentro de los terminos fijados por el Departamento Administrative de Desarrollo 
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual 
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del Departamento 
Administrative de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El 
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema 
General de Riesgos Laborales de conformidad con Io senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA ser£ responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracibn o a terceros. Igualmente 
sera responsable en los tbrminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y dembs normas 
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir 
el presente contrato pertenezca al rbgimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo 
adquiera la obligacidn de inscribirse en el rbgimen comun, se compromete a realizar cambio de 
regimen ante la DIAN dentro de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacibn al 
Departamento Administrative de Desarrollo Institucional para Io cual aportara el RUT actualizado y 
efectuar el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener 
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso 
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrative de Desarrollo 
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima 
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen m&dico ocupacional, cuando a ello 
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y 
entregar el certificado respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y 
cumplir las politicas de Gestibn Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE 
el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacibn de su hoja 
de vida en el Sistema de Informacibn y Gestibn del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con Io 
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la 
informacibn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez 
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacibn en el mismo. U) Prestar sus 
servicios en pro de la seguridad de la informacibn y los recursos informaticos de la organizacibn. V) 
Toda informacibn o formates generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento 
del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: I.Apoyar en la implementacibn del Sistema de vigilancia epidemiolbgica 
en riesgo quimico. 2.Apoyar en el seguimiento a la gestibn del Sistema de vigilancia epidemiolbgica 
en riesgo Biolbgico. 3.Apoyar en la realizacibn y evaluacibn de los Indicadores del Sistema de 
gestibn de seguridad y salud en el trabajo.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora.

Departamento del Valle del 
Cauca

CERTIFICAClON 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIAGobernacion

NIT. 890399029-5
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Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacibn por cualquier medio, sin previa autorizacibn de la senora Gobernadora.
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VoBo: Dr. Felipe Fuentes Sanin - Jefe Oficina Asesora Juridica DADI 
Elabord: Andrea Velez Valencia - Tdcnico Operative (E)

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los diez (10) dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro (2024).

Departamento del Valle del 
Cauca

Gobernacibn
NIT. 890399029-5

CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACldN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTiA

Valor total del contrato: TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($30 800 000) 
CDP: 5400000237
RPC: 5600061812
Fecha de Acta de Inicio: 26 de enero de 2024
Fecha de Terminacldn: 30 de abril de 2024

OSOW-ARMANDO TRUJILLO TRUJILLO
Director del Departamento Administrative de Desarrollo Institucional

■>t« Ma. MatHHMNMM SXf H4SWM 
JO«OB ALMNTTO VAWJU CMT1U0 

MWM7XMBMI0 KPiiMBTUATIVO bl MMinTVC

wvnFKAsac o uxcaaA*
VUMTOim.MVK10DDOeua»lTtt «»M6 

MIUOMt WWKM MAI.-IS'M. INI

4.Apoyar en la realizacidn de los informes requeridos para el Sistema de Gestion de Seguridad y 
Salud en el trabajo. 5-Apoyar en la orientacion profesional en los casos especificos designados por 
el medico especialista. 6.Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a 
la plataforma SECOP II, informes los cuales deben estar con las respectivas firmas. 7.Las demSs 
asignadas por el supervisor del contrato.
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Contrato numero: 1.110-12 14-1581 de 27 de noviembre de 2023 
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Dcpiirtamcnto del Valle del 
Cnucn

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL

CERTIFICACI6N 
CONTRATO PRESTACldN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlAGobernnckin

XII

Que el Senor JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado con la cedula de ciudadania 
N8 94430096, celebrd y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA

Actividades Generates: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento 
de las tareas encomendadas B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y 
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL 
CONTRATISTA aun despuds de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL 
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades 
reahzadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y 
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magneticos que se hubieren generado 
durante la ejecucidn del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere 
lugar D) Custodiar, preservar y portar el camet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacidn del contrato. E) Adoptar las medidas 
correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y terminos contractuales de acuerdo 
con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos 
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de 
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archive y entregar inventariada al 
Departamento Administrative de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y 
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, 
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) 
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y 
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL 
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucibn contractual debera informar al Departamento 
Administrative de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Iguafmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud 
(EPS) o de fondo de pensiones, deberb informar dicha situacibn al Departamento Administrative de 
Desarrollo Institucional con una antelacibn minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento del 
contrato, deberb adelantar los trbmites correspondientes a los reportes de novedades a las A 
entidades de salud y pensiones. I) Las obllgaclones que se deriven del presente contrato c|eberbn A- 
prestarse en la oportunldad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la cornua y ^//

E$te documento es propledad de la Adminlatracldn Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida $u aiterac»-5n o 
modificacidn por cualquier medio, aln previa autorlzacidn de la aaAora Gobernadora

PAg«na t de 3

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DENTRO DEL 
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE 
RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
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Este documento es propledad da la Admlnlstracldn Central del Departamento del Valle dal Cauca. Prohibfch su «^erack>n o 
modificacidn por cualquler medio, eln previa auloriiacldn de la aeflora Oobernadora.
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Actlvldades Espoclflcas: 1. Apoyar en la Implementacldn del Sistema de vigilancia epidemioldgica 
en riesgo qulmlco. 2. Apoyar en la reallzacldn y evaluacldn de los indicadores del Sistema de

Dcpnrtnmcnto del Valle del 
Cnucn

CERTIFICACldN 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlAGobcrnncidn

xil

eficiente prestacidn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y 
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto 
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus 
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial 
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se 
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato 
en primer lugar dentro de los terminos fijados por el Departamento Administrative de Desarrollo 
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual 
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacidn del Departamento 
Administrative de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El 
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema 
General de Riesgos Laborales de conformidad con Io senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades 
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente 
sera responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas 
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de susenbir 
el presente contrato pertenezca al regimen tributario simpOlificado y durante la vigencia del mismo 
adquiera la obligacibn de inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de 
regimen ante la DIAN dentro de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacidn al 
Departamento Administrative de Desarrollo Institucional para Io cual aportara el RUT actualizado y 
efectuar el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener 
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso 
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrative de Desarrollo 
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima 
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articuloJ8 
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional. cuando a ello 
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y 
entregar el certificado respective que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y 
cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE 
el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de 
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacidn de su hoja 
de vida en el Sistema de Informacidn y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con Io 
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la 
informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida. y una vex 
restablecido el Sistema, se procederd a registrar la informacidn en el mismo.U) Prestar sus servtcios 
en pro de la seguridad de la informacidn y los recursos Informdticos de la organizacidn. V) Toda 
informacidn o formates generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del 
Valle del Cauca.
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CERTIFICACI6N 
CONTRATO PRESTACldN DE 

SERVICIO3 Y 
MINIMA CUANTlA

Se expide para efectos de uso del mteresado
Dada en Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuaVO (2024)

(iobcrnaciAn
\|| <

gestidn de seguridad y salud en el trabajo 3 Apoyar en la realizacidn de los informes requer-dos 
para el Sislema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo 4 Apoyar en la onentacidn 
prpfesional en los casos especificos designados por el mddico especiahsta 5 Apoyo en ’a 
realizacidn del informe del proyecto de inversidn en el fortalecimiento de Seguridad y Salud en e‘ 
trabajo 6 Las demds asignadas por el supervisor del contrato Realizar el cargue cuota por cuota de 
los informes del presente contrato a la plataforma SECOP II, informes los cuales deben contar con 
las respectivas firmas

Valor total del contrato; Quince millones cuatrocientos mil pesos ($ 15 400 000)
CDP 5500005010
RPC 5600059722
Pecha de Acta de Inicio: 28 de noviembre de 2023
Pecha de Termlnacion: 31 de diciembre de 2023

n ,pcpnrliHHcnto del Vnllr del 
Caurft

VoSo CX Fehp« Fuente* San>n - jele Otcina Asesora JurtflKa D/ffil 
Ctauxo Anprea vciez Valencia - Tecnico Operative (E) ft \

OS^R ARMaRUoTrUJILLO TRUJILLO
Director del Departamento Admimstrativo de Desarrollo Institucional
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E*te dcKurrr-Mo et pmpieaad m U» C«—f»’ d*>i Op4-t*’-»n»a oei Vju* 5e Caxa Prohb'dJ »u 4»e»»c-on o
rr»5d *c»cie>r por cjalquter rretfio t>n d® ■« leAora Got’* -a Jo a

Que el SeAor JORGE ALBERTO VASGUEZ CASTILLO. <fent4ca<to con cedula da ciudadania N‘ 
94430096 ce'ebro y e^ecbto a cabaload el siguiente convato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE 
DEL CAUCA

Conlrald nunwro: 1110 12 14 0307 de 10 de mayo de 2023 
Tipo do Contrato: Prestac-dn de servocs

l>tpartxnicn(u dd Vatte dtl 
Cauca

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICACldN 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERV1CIOS Y 
MINIMA CUANTtAGobernacioR

S.fi tuilWW «

Cernas de segundad scoaf en salad pens»ones y ARl 
estabiecdas en las nofmas vigentes H) EL CONTRATTsfA antes 
debere inform ar al DEPARTAMENTO AOMlNIf/TRATlVO DEpf 
EPS. la AFP y la ARl a las cuaies se encuenUes^hadoJ^ualrnerde cuand^ 
determine trasladarse de empress promotora <Je safort-tEPS) <> de fondo de 
•nformar d>cha sduaodn al DEPARTAME 
INSTITUCIONAL con una antelac»on minima de3l

Objeto: PRESTAClON DE SERVlClOS PROFESiONAlES ESPECIALIZADOS EN LA 
SUBDlRECClON TECNICA DE DESARROLLO Y BKNESTAR DEL TALENTO HUMANO, EN El 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DC DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO 
DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requendos per el supervisor para el segum erfo 
de las tareas encomendadas B) Guardar !a debida confidencu idad y reserva sobre la mformaadn y 
documentos que por rajdn del contrato fcegue a conocer. obitgaadn que debera ser cumphda por EL 
CONTRATISTA aun despues de term nado el contrato C) Una vez finalce el objeto del contrato. EL 
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo. un mforrne consobdado do las activKlades 
real-zadas durante su Cjecuc-on tndscando one! mismo les ssur.tos as^gnados. tramitados y pendrentes 
por resolver, asf como los arch vos Lsrcos y magnettcos q-ae se huberen generado durante la 
ejecucon del mismo. que debera reposar en el drea supervisora, cuando a olio hub»ere lugar D) 
Custod ar. preservar y portar el camel mst-tuaonai para mgresar y desptazarse en las nstalaoones 
del ed.ftoo, y devolverio a la f nalizacidn del contrato E) Adoptar las medidas conespondientes y velar 
para que se cumpian los requisites y ttomnos contractuales de acuerdo con io estableodo para tai 
e^ec’o en la Ley 80 de 1993. la Ley 1150 de 2007 y mjs rospecTrvos decretos regiamentano* y normas 
concordantes F) Manejar la documentaaon a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000. Ley 
General de Archive y entregar mventariada a DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
DESARROLLO INSTiTUCIONAL y/o ai supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su 
cargo en virtud del desarroUo del objeto del presente contrato. ertrega que deberd hacerse de acuerdo 
con los procedimientos estab'eodos por la Ent’dad G) Mantener al dia el pago cj^^pondiente a los 

a£ui££daxnrj>!£bases de cotizaoon 
xlfaariaejeCTrwfiQ^con t r actual 
.RROLLO INSTITUClONrfM la 

EL CONTRATl^A 
______ wnsionet. debMa 

ADMIhCTZi. I HQ BE * DESARROflO 
dias a su ocurrenoa del contrato

debera adeiantar los tram les correspondientes a los reportes de novedfdes a las entidades de sa'od
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CERTIFICAClON 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

E*’e docurtMjnto et pfopedad a« la AdmmiM'a^n Ce'V»- fle? Depa^amen^o Vj * a®< Cajca Proh>b»da «u a««r»s>iijrt o 
rxxjjfcjKid*’ pa cuaV)u«« meflio tin pie.-a da la i«Aora Gofcama.io'a

PAj -a 3 •it ?

GobcrnacKin
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y pentones I) Las ob'igaciones que se denven del presente contrato deberan prestarse en la 
oponumdad requenda por la entidad. de tai manera que se garantxe la contmua y eficiente prestacidwi 
de! ser\”C;o J) El CONTRATISTA se compromete a cump'ir con las normas y procedtmientos sobre 
Salud Ocupacional y Medio Ampiente Si en ei aesarroHo del objeto contractual se reahzan actividades 
de campo y/o visitas obras EL CONTRATISTA, sus expensas, debera dotarse y acudir a estos 
lugares con los implementos de segundad industrial mmmos requendos, tales como Casco. Botas, 
Ga*as protectoras. etc K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y 
act v-dades que hacen parte del preserte contrato en pr rrer lugar dentro de los t6rminos fyados por 
cl Supervisor del Contrato y en todo caso sm exceder los estaWecidos en el ordenamsento jufidxo, 
de tgual manera. a mantener actuabzado el regstro en los sistemas de informacibn de 
DcPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL en tiempo real, cuando a 
e lo hubiere lugar L) El CONTRATISTA se compromete antes de tniciar la ejecucsdn de! contrato. 
estar aft tado a! Sislema General de Riesgos Labora'es de conformidad con lo seAaiado en el articuio 
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentanas M) El CONTRATISTA ser£ responsaWe ante 
las autondades competentes por los ados u omtsiones en el ejerocio de las acbvtdades que desarroHe 
en vsftud del presontc contrato. cuando con e?los cause perjutoo a la Admmistracidn o a terceros 
Igua mente sera responsab'e en los term.nos del articuio 52 de la ley 60 de 1993 y demas normas 
reglamentanas y concordances N) En el evento en que EL CONTRATISTA a> memento de suscribrr 
e’ presente contrato pedenezca al regimen tnbutano s-mptificado y durante la vrgencia del rmsmo 
adqu era la obligacibn de mscribtrse en el reg men comun, se compromete a reahzar cambio de 
regimen ante la DIAN dentro de los termmos que otorga la ley y a reportar dicha stuacidn a 
DEPARTAMENTO ADMiNiSTRATlvO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL para lo cual aportara el 
RUT actualtzado y e'ectuar el regrstro c-n el SiGEP. lo anterior de conformidad con el literal c del 
articuio 437 y los articulcs 499 y 508-2 del Estatuto Tnbutano 0) El CONTRATISTA se compromete 
a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad especialmente el RUT P) Velar por d 
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o DEPARTAMENTO ADMINISTRATiVO DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL para reahzar sus acbvidades y devo>verlos en buen estado antes del 
pago de la uWma cuola pactada en cl presente contrato 0) Cumpltr con las oUigaciones contemdas 
en el articuio 18 del Decreto 0723 del 15 de abnl de 2013 referente al examen medico ocupacional, 
cuando a ello haya lugar. el cual se debera practicar a part.r del perfeccionamiento del presente 
contrato y entregar el cert.ficado respective que acred<te d>cho examen al supervisor del mismo R) 
Manejar y cumplir las polibcas de Gestidn Documental y Vcntamlla Unica S) Reportar a EL 
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o comente. donde se le ha de consigner d 
pago de honoranos denvados de Ta ejecucibn del presente contrato T) Registrar la mformacibn de 
su hoja de v>da en el Sistema de Informacidn y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP. en cumpiimicnto 
con lo previsto en el arttcuto 227 del Decreto 019 de 2012. cuando no sea posrble d regrstro de la 
informacibn, por fallas en el SIGEP, se dibgenciar^ el formato Unico de hop de vtda, y una vez 
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la infprmacton en el rmsmo U) Prestar sus servicios 
en pro de la segundad de la mformaaon y los recursos informat cos de la orgamzacibn V) Toda 
informacion o formates generados por EL CONTRATISTA son prop edad del Departamento del Valle 
del Cauca ‘

Oepjriamrntu del \ aik del 
Cauca
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Actividades Espccificas 1 Apoyar en la mplementacidn de* S sterna de vg.ianaa ep-den-j.jk^o 
en nesgo qu<m»co 2 Apoyar en la reaUzacidn y eva'uaaon de los Ind cadores del Ssstema de gesUxi 
de segundad y salud en el Vabap 3 Apoyar en la realization de los informes requendos para ef 
S'Stema de GestiOn de Segurxlad y Sa!ud en el trabajo 4 Apoyar en la onentacidn profes'onal en fos 
cases especif cos des»gnados por el medico espcca'tsla 5 Apoyo en la reahzacion del mforme del 
proyecto de mversidn en el forta’eom ento de Segundad y Sa'ud en el trabap 6 las demAs asignadas 
per el supervisor ael contra!©

^be ewp-de para cfectos de uso de; 
Oada en Sant ago de Cali, el

<eresado \
Cino (01) del mes do noviembre

ceruficaciOn 
CONTRATO PRESTACI6N DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTiAGubtrnjcrtn 

srr tw-wvi:***

LUIS ALFO
Director del

sycHAvrzTmreRA^,
fepdrt<J^npn*o" AornTiStTEffiS de Uesarroi o institarmnal

!'•#»» f tni ORftzjei K-jrr’*

Valor total del contrato: Cua'enta y sett rri lores dosoen’os m I pesos ($ 46 200 000)
COP: 5400000193
RPC: 5600049906 
Fee ha de AxAmJ^lnicio: 11 de mayo
FechxfeTerminacidn: 31 de octubre de

EM» OaCj^nlo e» C'opesal dt U -MrvrvrrtSn Cavn»’ cm4 O»ran*Twrtl: V*M ?«( CaX4 Pro*-fc<JJ »u MW*’ o
par c.aqu-*' flMfl : tA p*r. « •> j»< dn tw i< »♦*<>«• Gobv-naa^a

umrMMT gmco M/M J ♦u»'H

------------------------------ ----- 1-----
13 dr! V>He dd

Cauca
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Contrato nOmero: 1.110-12.14-0191 de 20 de enero de 2023 
Tipo de Contrato: Prestacidn de servicios

Dcpartamcnto del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICAClON 
CONTRATO PRESTACldN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlAGobernacidn

NIT. 890399029-5

Que el Sefior JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado con cedula de ciudadania N° 
94430096, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE 
DEL CAUCA:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO 
DEL VALLE DEL CAUCA

Esle documenlo es propiedad de la Administracidn Central del Oepartamento del Valle del Cauca. Prohibida su aiteracidn o 
modificacidn per cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seflora Gobernadora.

Actividades Generates: 8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de 
calidad, oportunidad y actividades especfficas definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo 
T&cnico y sus Pllegos de Condiciones cuando apiique. 8.2. Coiaborar con ei Oepartamento del Vaile 
del Cauca - Oepartamento Administrative de Desarrollo Institutional, en cualquier requerimiento que 
haga. 8.3. Comunicarle al Oepartamento del Valle del Cauca - Oepartamento Administrative de 
Desarrollo Institutional, cualquier circunstancia polltica, jurldica, social, econdmica, tdcnica, ambiental 
o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucidn del contrato. 8.4. Cumplir con las directrices y 
lineamientos que el Oepartamento Administrativo de Desarrollo Institucional defina y permitir que se 
efectue el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato. 8.5. Cumplir con las obligaciones 
frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensation Familiar, SENA * 
e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente aplicable, con el soporte de cobro deberd allegar 
la Certification expedida por el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual acredite el 
pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando corresponda a 
persona jurldica. 8.6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le 
correspondan en cumplimiento del contrato. 8.7. Designar de su personal, a la persona que se 
encargarO de atender en forma directa los requerimientos Oepartamento del Valle del Cauca - 
Oepartamento Administrativo de Desarrollo Institucional, durante la ejecucidn d^l contrato y por toda 
la vigencia de las garantias que Io amparan. cuando corresponda a person 
sus trabajadores de los equipos y elementos necesartos'paTa la cprfei 
contractual, de acuerdo con las disposiciopes^legales, especteJrrfente aquellas qu£ 
seguridad industrial y de salud ocupacion^l del personal pue^tda disposition del servicio, cl 
corresponda a persona jurldica. El Cont/atista serd respon^atfle si por fal^ 
seguridadocurrieren dafiosoaccidentesasu personal^dlpersonalDeparts 
- Oepartamento Administrativo de DesarroIto-TnstiU^ional o a terceros^T 
indemnizaciones correspondientes ser£n por 
de la ejecucidn del contrato, desde su cornier

uridica. 8.8. Proveer a 
■-ejecucion del objeto 

iulan la 
ido 

adecuadas medidas^e, 
a su personal^personal Depart^nent&del Valle del Cauca 

-InsWtional o a tercerog^or consfeuiente, todas las 
cuenta ueF^oWatrsfaTEI ContrattSfa se respgrisabttifa 
izo hasta la fecha d^^cta_de_redbe-firTarEneste caso
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los perjuicios y/o reparaciones correr^n por cuenta del Contratista sin derecho a que el Departamento 
del Valle del Cauca - Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional le reembolse cualquier 
clase de costo o gasto, y sin que implique derecho para prdrroga del plazo convenido para la 
terminacidn de los servicios. 8.9. Las demSs inherentes al objeto del contrato.

Actividades Especificas’ 1. Apoyar en la implementacibn del Ststema de vigilancia epidemiologica 
en riesgo quimico. 2. Apoyar en la realizacion y evaluacion de los Indicadores del Sistema de gestidn 
de seguridad y salud en el trabajo. 3. Apoyar en la realizacidn de los informes requeridos para el 
Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el trabajo. 4. Apoyar en la orientacidn profesional en los 
casos especificos designados por el medico especialista. 5. Apoyo en la realizacidn del informe del 
proyecto de inversidn en el fortalecimiento de Seguridad y Salud en el trabajo. 6. Las demSs asignadas 
por el supervisor del contrato.

Se expide para efectos de uso dejjt 
Dada en Santiago de Cal[

Departamento de! Valle de! 
Cauca

'esado. X
•Tdos (02) dlas del mes de mavo de dos mil veintitrSs (2023).

LUIS ALFONSO CHAVEZ  
Director del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
Elaboro: Sergio Andres Florez Gonzalez - Contratista

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

certificaciOn 
CONTRATO PRESTACI6N DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

sad
CM IFKA DM • COMB tM&Ma

Valor total del contrato: Treinta millones ochocientos mil pesos ($30,800,000) 
CDP;—-5400000198 ------
1?PC: 5600045442
Fecha de Acta de Inicio: 21 de enero'de2023
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2023\

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
sei\eriissarTl^fi(i^(XI)^/h«rC|^8«J5^Wr^pt*^RWtoil^ntd»d«s^Vx»d8nt)e2nfi4ara:nstvo_cab=6959396&Codbarra=202341711274... 1/1
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Departamento del Valle del 
Cauca

Gobcrnacidri
NI T. 8OO399O29-5

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICACION
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Que el Senor JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado con cedula de ciudadanla No 
94430096, celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.110-12.14-1278 de 17 de octubre de 2022
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios
Fecha de Acta de Inicio: 18 de octubre de 2022
Fecha de Terminacion: hasta el 31 de diciembre de 2022

concordantes. F) Manejar la docui
General de Archive yenUegSHnventariada al Depaj 
y/o al supervisorJeScarpetasy documentacidn>p1e 
del presentp-'dontrato. entrega que deber;
por la Entfdad. G) Mantener al dia eLpago correspondienf^t 
saiud. oensiones y ARL de acuerqc con las bases de cotizacidi
H) EL oJONTRATISTA ant^s^e iniciar la ejecucidn contractual 
Administr^twodeDesarfelfo Institucional la EPS, la AFP y la ARL 
Iqualmente. cu^oMcONTRAT4RTAdaterminqtr^|np— 
o de fondo de^pensiunes, debera mformar dicha situation al Departamento Administrative 
Desarrollo institutional con una antelacibn minima de 30 dlas r - 
contrato^-debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades u oiudcu 
de safud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse

•nSXirarATnnOreStPrOPiedad de 13 Admin,straciOn Cen,ral del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su aiteracion o 
modtficacidn por cualquier medio, sin previa autonzacidn de la sefiora Gobernadora

Version: 01

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DENTRO DEL 
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE 
RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requendos por el supervisor para el seguimiento 
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacibn y 
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligation que debera ser cumpiida por EL 
CONTRATISTA aiin despues de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL 
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades 
realizadas durante su ejecucidn indicando en e! mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes 
por resolver, asi como los archivos flsicos y magneticos que se hubieren generado durante la 
ejecucibn del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones 
del edificio, y devolverlo a la finalization del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar 
para que se cumplan los requisites y terminos contractuales de acuerdo con Io establecido para tai 
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus tespeclivos decretos reglamentanos y normas 
. r-^ .. imenianno^siLcaig^de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley

[idm^m^Administrativo de Desarrollo Institutional 
tenga a su caTge^n virtud de! desarrollo del objeto 

facerse de acuerdo con los^mcedimientos establecidos 
{os sistemab^e segundad social en 

blecidas ehJas normas vigentes. 
akerb inforrriar al Departamento 
J^s coalesce encuentre afihado. 
ipresS^romotora de saiud (EPS)

a su ocurrencia. Al vencimiento del 
5 a las entidades

; en
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Departamento del Valle del 
Cauca

Gobernacidn
XII X90399029-5

CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTIA

la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la continua y eficiente 
prestacibn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y 
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual 
se realign actividades de campo y/o visitas a obras. EL CONTRATISTA. a sus exoensas. debera 
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, 
tales como Casco. Botas. Gafas protectoras. etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y 
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de 
los terminos fijados por el Departamento Administrative de Desarrollo Institucional, y en Iodo caso sin 
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el 
registro en los sistemas de informacibn de! Departamento Administrative de Desarrollo Institucional 
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la 
ejecucibn del contrato. estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con Io 
senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA 
serb responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las 
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
Administration o a terceros. Igualmenie sera responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA 
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simpOlificado y durante 
la vigencia del mismo adquiera la obligacibn de inscribirse en el regimen comun. se compromete a 
realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha 
situacibn al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para Io cual aportara el RUT 
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articuio 
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el 
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo 
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima 
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contemdas en el articulo 18 
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional. cuando a ello haya 
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el 
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las 
politicas de Gestibn Documental y Ventamlla Umca. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de 
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados 
de la ejecucibn de! presente contrato. T) Registrar la informacibn de su hoja de vida en el Sistema de 
Informacibn y Gestibn del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con Io previsto en el articulo 227 
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacibn, por fallas en el SIGEP, 
se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a 
registrar la informacibn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacibn 
y los recursos informaticos de la organizacibn. V) Toda informacibn o formates generados por EL 
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Version: 01
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Actividades Especificas: 1. Liderar el desarrollo de las actividades de monitoreo y acompanamiento 
a la y ejecucron de los proyectos aprobados de CTel AGR. 2. Construir y validar la eficiencia de una 
herramienta que pueda ser utilizada como repositorio de informacidn y consulta de resultados y 
estudios de CTel financiados con recursos del SGR 3. Coordinar y liderar el proceso de capacitacidn 
para el fortalecimiento de los Consejos CTel Mumcipales/Distntal/Subregionaies, Valle del Cauca, en 
temas ampliados de formulacidn de proyectos CTel y gestion de recursos para su financiacidn. 4. 
Identificar posibles fuentes de cooperacion internacional y crear una base de datos que este al alcance 
y uso de los actores del Ecosistema Departamental CTel 5, Liderar la formulacidn y estructuracidn de 
un proyecto de ciencia, tecnologia e innovacidn a presentarse en las convocatorias de cooperacion 
internacional. en el cual participe la Gobernacidn del Valle del Cauca. 6 Participar en los procesos del 
Sistema integrado de gestidn MIPO de la Gobernacidn del Valle del Cauca, en especial, Io referido al 
PRM2P303 y PRM2P305 7. Las demas actividades que le asigne el supervisor del contigo.

Be expide por solicitud del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los doce (1

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Valor total del contrato: Veintiun millones de pesos ($21,000,000) 
Plazo Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2022 
CDP: 5500003879 
RPC: 5600040314

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracidn o 
 ,>or cuaiquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora

------------------- iuca.gov.Co.7479/Capas/Presentacion/Modulos/Utilidades/f.-mVisorPOF2.aspx'''Cnstvo_cab=6594722&Codbarra=pQ2WJi5Uf&l8

11:0bepartaineirto del Valle del 
Cauca

LUIS ^LFO^^CHAVETEnVERA
DirectoTSeTDepartani^hlo Adrninistrativo de Desarrollo Institucional

rgio Anares Florez Gonzaiez - Contratista



EL PARQUE CIENTIFICO YTECNOLOGICO DEL PACIFICO "BIOPACIFICO"

CERTIFICA

Dado en Palmira a los 14 dias del mes de febrero de 2020

Atentamente

Parque Cientffico y Tecnologico B1OPAC1F1CO:

Durante ese tiempo el Dr. Vasquez, se caracterizo por su compromiso, responsabilidad, 
nivel de organizacion, independencia, proactividad y con capacidad para trabajar en 
equipo.

Que el doctor JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, con cedula de ciudadania No. 
94430096, expedida en Cali, estuvo vinculado a nuestra institucion como gestor de 
proyectos productivos y de Ciencia, tecnologia e Innovation, desde el 1 de febrero de 
2018 hasta el 7 de febrero de 2020.

EDWIN GILBERTO GIRALDO 
Director
Email: edgil976@gmail.com
Cel: +1(980)2512713

0057-3168693295

Por tai razon me permito recomendarlo para sus actuales aspiraciones, no me cabe la 
menor duda de que puede desempenarse en cualquier cargo de su competencia.

Parque
bioPociPico

J 
AU

mailto:edgil976@gmail.com


G6 Colegio Nacional de Bacteriologfa

Bogota, mayo 8 de 2024

REF: CERTIFICACION ANTECEDENTES EJERCICIO PROFESIONAL

Cordialmente,

PBX (57-1)755 2977 iEI cambio Io hacemos todos!
sedenacional@cnbcolombia.org

Cra. 15 Bis A No 33 - 03 Bogota

B□ □

El Colegio Nacional de Bacteriologfa en Colombia ha sido delegado para el ejercicio 
de funciones publicas por el MBPS a traves de la Resolucion 721 de marzo 11 de 
2015 por Io tanto asumio a partir del 1 de junio de 2015 las funciones 
correspondientes al Registro Unico Nacional del Talento Humano en salud.

En el marco de la Ley 841 de 2003 por la cual se reglamenta el Bioetica y otras 
disposiciones, el Colegio Nacional de Bacteriologfa CNB Colombia, certifica que en 
su base de datos que JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO identificado con 
C.C.94.430.096 no tiene registro de antecedentes en el ejercicio de su profesibn.

SehoresGOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
E.S.D.

Colegio Madonal de Bacterlologia

Marlene Velez©e La Vega
Presidenta CNB 
Elab: LMUBAJCNBCOL

La presente se expide a solicitud de la profesional, el 8 de mayo de 2024 y tiene 
una vigencia de 60 dfas.

mailto:sedenacional@cnbcolombia.org


de aAC^OSe suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, a los <g> dias del mes de

Firma

Nombre JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO

N? de Cedula 94430096

Asi mismo, declare que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis dates se realizara de 
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de dates personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he side informado(a) de forma clara y 
suficiente de los fines de su tratamiento.

El (la) suscrito(a) JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO identificado con C.C No. 94430096 
expedida en CALI, autorizo fibre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en 
los terminos senalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al 
Departamento del Valle del Cauca con NIT. 890399029-5, para consultar mis datos personales en 
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que 
administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual 
vinculacidn laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) 
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.



Consulta en h'nea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

| Presidencia Portal UnicoMinisterio de GOV. CO

de Fa Peptjbrrca Detensa Naci'onaf de Contratacidn

«'G©V.CP

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 de! 21 de junio de 2012, proferida por la 
Honorable Gorte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS 
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran 
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de 
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, 
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio 
colombiano de acuerdo a Io establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Poiicia Nacional mas cercanas.

1

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de 

Colombia.

La Poiicia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:06:57 AM boras del 09/05/2024, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania N° 94430096
Apellidos y Nombres: VASQUEZ CASTILLO JORGE ALBERTO

Direccicn: Avenida El Dixadc # 
75 - 25 barrio Modeha, Bogota 
p.c.
Atencidn adovnistranva Lunes a 
Viernes 8 00 am a 12 00 pm y 
2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogota) 
Restc del pais: 018000 910112 
E-mail, dijm.araio- 
atc@policia.gov.co

mailto:dijm.araio-atc@policia.gov.co


La Policfa Naclonal de Colombia informa:

NO REGISTRAINHABILIDAD

c!f l.'i Pppi MnfcrpnQ rip Njirinnnl i mrw. Cnlnrrhia ~npr,i pfiripnrp GOV CO

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR 
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

Que siendo las 09:10:00 horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con cedula de ciudadam'a No. 94430096,
Apellidos y Nombres VASQUEZ CASTILLO JORGE ALBERTO

0 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
9 Direction: Avenida Fl Dorado it 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
'.Telefonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (restc del pais)
S Correo: diiin.'ars'c-am^ool'cia.eov.co
Q Web: v.w>v.pohc a rov co/clim
© Instagram: /diiirDolicid
* Twitter: (^pllINPolida

DIRECCION DE INVESTIGATION 
CRIMINAL E INTERPOL

V 2024

La presence consulta se tendra en consideration por la entidad o empresa GOBERNAClbN DEL VALLE, con NIT 
890399029-5 y su utilization es exclusivamente dentro del proceso de selection al cargo, oficio o profesidn. en 
cumol miento de la Ley 19' S del 12/97/2018 '-por medio de la cual se establece el regimen de inhabilidades a quienes 
hayan side condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan 
otras disposiciones"y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 
2018". con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas norrnatividad rectora (rente al 
tratamiento de datos.



Policia Nacional de Colombia

(Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

JL Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 09/05/2024 09:19:39 a. m. el ciudadano con Cedula de Ciudadam'a N°. 94430096 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

Q Nueva Busqueda fe Imprimir

515 9000I

^iGOV.CO

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana" Registro interno de validation No. 91812851 . La persona interesada 
podra verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institutional 
digitando https://www.politia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el 
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y 

cuando el numero de cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC

COLOMBIA
POTENClA OF LA

VIDA
Policia Nacional de Colombia

Direction General - Cra. 59 N’ 26 - 21 
Centro Adminislrativo Nacional CAN, Bogota D.C.

LJnca do otention: 018000 910112

https://www.politia.gov.co


c
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 09 de mayo del 2024

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deber^ contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes 
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Artlculo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en 
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia Este documento tiene efecios para acceder ai sector publico, en los ierminos que 
establezca la ley o dem^s disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la mformacibn 
que presente el aspirants en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 239736877

PROCURADURIA
GENBALDEUn

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisibn de Relacionamiento Con El Ciudadano

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D C.
»»■»»*»'. pi ■wvrureKfirrre. gw. ex?

s
PIB
08 53:06
Hoja 1 de 01

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) senor(a) JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO identificado(a) con Chdula de ciudadania numero 94430096

http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html
mailto:quejas@procuraduria.gov.co


CERT1F1CA:

Gencro: WEB

Esta Certificacion es valida en todo el Tcrritorio National, siempre y cuando cl tipo y numcro consignados cn cl 
respectivo documcnto de identification, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Dccreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubrc de 2004, la fimia mecanica aqui 
plasmada ticnc plena validcz para todos los efectos legalcs.

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABIL1DAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado cl Sistcma de Information del Bolctin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 09 de 
mayo de 2024, a las 09:21:03, cl numcro de identification, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLiCA

Cedilla de Ciudadanta
94430096___________
94430096240509092103

Tipo Documento 
No. Identificacion 
Codiqo de Verificacion

^£ZID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado



CERTIFICA QUE

Se expide en Bogota el 08/05/2024 10:37 PM

TIC

Codigo Verificacion: 1R3BZM7EHF

Valida hasta: 07/08/2024

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

COLOMBIA
POTENTIA DE LA

VIDA

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
ei(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 94430096 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
numero consignados en el respective documento de identificacion, coincidan con los 
aqui registrados.



EPS ddagente

IPS de atencion de primer nivel

IPS Direccion Servicio

MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibirlos servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
V^ilida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicidn. No es valido para aclarar 
multiafiliacibn ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Tipo y Numero de identificacion:
Apellidos:
Nombres:
Tipo de discapacidad:
Plan de salud:
Tipo de afiliado:
Tipo de trabajador:
Estado de servicio:
Fecha de Afiliacion:
Departamento de Afiliacion:
Municipio de Afiliacion:
Zona:

INSTITUTO DE DIAGNOSTICO 
MEDICO S.A CALI CAMBULOS

CARRERA 42 # 7-69 PISO 5 
Y6

Sehores Prestadores: Esta certificacion es valida unicamente para conoborar el estado del afiliado en el momento de la prestacion 
del servicio, de la poblacion contratada y remitida periodicamente por la institucion segun normatividad. En ningun momento esta 
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles 
superiores de complejidad

En constancia se firma el 8 de Mayo de 2024 a solicitud del interesado.

CC 94430096
VASGUEZ CASTILLO
JORGE ALBERTO
Ninguna
Regimen Contributivo
Cabeza de familia/Cotizante
Independiente
Vigente
01/02/2022
VALLE DEL CAUCA
CALI
Urbana

Lta de Atencion EPS; ® 4B5 3530 > 018000185 462
Direccidn: Cll. 6 No. 6 - 63 Cali, Valle del Cauca

Generado por: Sitio publico
www.comfenalcovane.com.co/salud

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente
Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este 
documento puede incurrir en un delito.

I

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente 
Regimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacion, presenta la siguiente 
informacion a la fecha de su expedicidn:

vte&ADO Supenalud' /

http://www.comfenalcovane.com.co/salud


FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

La presente certificacion se expide el 8 de Mayo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado(a) con cedula de ciudadanfa 94.430.096, se encuentra 
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

porvenir
solo hay uno

Tenga en cuenta:
Es fundamental que revise periodicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si 
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

http://www.porvenir.com.co

