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Ministerio de Educacion Nacional —

e

Universidad
del Valie

La Universidad del Valle

Confiere el Titulo de

Bacteriologo y Laboratorista Clinico

Jorge Alberto Visquez Castillo

Identificado con C.C. 94430096 Cali (Valie)
En testmonio de elio le expide el presente Diploma y lo refrenda con el sello de la
institucion. En la ciudad de Santiago de Cali, Valle del Cauca,
alos 23 dias,delmesde Mayo de 2003

@—y/ Cﬂ /gé e A

El Rector

ecano

Regusiro al folio 728 - 11 del Libro | de Diplomas, 6 los 23 dias del mes de Mayo de 2003



ﬂ Universidad del Valle

RECTORIA

ACTA DE GRADO No. 776

En la Ciudad de Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con lo dispuesto en
la Resolucion No 788 emanada de la Rectoria de la Universidad del Valle el dia 23 de Mayo de 2003, la
Universidad del Valle, en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacién del Ministerio de

Educacidén Nacional, confiere el titulo de:

BACTERIOLOGO Y LABORATORISTA CLINICO
RG 120346160017600111100 SNIES

H 8

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
Identificado con C.C. 94430096 Cali (Valle)

El diploma correspondiente le sera entregado en la fecha prevista en la Resolucién No. 788 y anotado en

el Libro 1 Folio 728 Registro 11 de la Universidad del Valle.

Se firma en Santiago de Cali, el 23 de Mayo de 2003

(Fdo) Oscar Rojas Renteria  Rector
(Fdo) Oscar Lopez Pulecio  Secretario General 3
/.'

Adm. Gloria Stella Pérez Cue
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) ; LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

PERSONERIA JURIDICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DI 1887

EN ATENCI()N A QUE

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO

IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 94430096

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS
EXIGEN PARA OPTAR AL TITULO DE

MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA

SE CONCEDE LA DISTINCION MERITORIA AL TRABAJO DE INVESTIGACION

LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA, EN TESTIMONIO DE ELLO, SE FIRMA EN MEDELLIN
REPUBLICA DE COLOMBIA, EL 13 DE DICIEMBRE DE 2007

dotts Bbiibe O L liei Qe emttes b asede

/ ALBERTO URIBE CORREA ANA LUCIA HERRERA GOMEZ CARLOS ALBERTO ZARATE YEPES
RECTOR SECRETARIA DIRECTOR
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UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
1803

PERSONERIA JURIDICA LEY 71 DE 1878 DEL ESTADO SOBERANO DE ANTIOQUIA Y LEY 153 DE 1887

Acta de Graduacion 60390

DEPENDENCIA: CORPORACION AMBIENTAL

APROBACION DEL PROGRAMA: Consejo Académico 191 del 29 de agosto de 2001

PROGRAMA: MAESTRIA EN BIOTECNOLOGIA ENFASIS AMBIENTE
AGROPECUARIO Y BIOPROCESOS

Se concede la distincion Meritoria al trabajo de investigacion “Ingenieria genética en
rutas metabélicas de Saccharomyces cerevisiae para incrementar la productividad
de etanol)”. Segun Resolucion de la Corporaciéon 194 del 03 de diciembre de 2007.

El 13 de diciembre de 2007, se reunieron las Directivas de la Universidad de Antioquia, con
el propésito de conferir el titulo de:

MAGISTER EN BIOTECNOLOGIA ENFASIS AMBIENTAL
AGROPECUARIA Y BIOPROCESOS

a:

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
Identificado con cédula de ciudadania 94430096

El Secretario de la ceremonia ley6 la providencia por la cual el Sefior Vicerrector de Docencia
autorizd esta graduacién. A continuacién el presidente de la ceremonia tomé al graduando el
juramento correspondiente y procedio a la entrega del Diploma y el Acta de Grado.

En constancia se firma esta acta en la ciudad de Medellin, Republica de Colombia.

ALBERTO URIBE CORREA c ANA LUCIA HERRERA GOMEZ

RECTOR SECRETARIA GENERAL

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado con la cedula de ciudadania
N°® 94430096, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.130.17.13-1543 de 26 de enero de 2024
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacién del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Péagina 1 de 3




Departamento del Valle del
Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
"?) CERTIFICACIONO Version: 02
# CONTRASTE%CEEISEAYCI NBE Fecha de aprobacion: 16/01/2023
Gobernacion MiNIMA CUANTIA Pagina 2 de 3
NIT. 890399029-5

contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situaciéon al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE
el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja
de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1.Apoyar en la implementaciéon del Sistema de vigilancia epidemiolégica
en riesgo quimico. 2.Apoyar en el seguimiento a la gestion del Sistema de vigilancia epidemiolégica
en riesgo Biol6égico. 3.Apoyar en la realizacion y evaluacién de los Indicadores del Sistema de
gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio. sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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4.Apoyar en la realizaciéon de los informes requeridos para el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el trabajo. 5.Apoyar en la orientacion profesional en los casos especificos designados por
el medico especialista. 6.Realizar el cargue cuota por cuota de los informes del presente contrato a
la plataforma SECOP I, informes los cuales deben estar con las respectivas firmas. 7.Las demas
asignadas por el supervisor del contrato.

Valor total del contrato: TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($30.800.000)
CDP: 5400000237

RPC: 5600061812

Fecha de Acta de Inicio: 26 de enero de 2024

Fecha de Terminacién: 30 de abril de 2024

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los diez (10) dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro (2024).

ANDO TRUJILLO TRUJILL
Dirgctor del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

VaBo: Dr. Felipe Fuentes Sanin - Jele Oficina Asesora Juridica DADI
Elabord: Andrea Velez Valencia - Técnico Operativo (E)

Bt Ko: S051600 84058404 144 G.01 M4 30009
JORTE ALBEATO VASQUES CASTIAO

WALOR TOTAL GEL ACTO O DOCUMENTD: 41930
SR O WA g 1R Y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado con la cedula de ciudadania
N° 94430096, celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.110-12.14-1581 de 27 de noviembre de 2023
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DENTRO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE
RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligaciéon que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de 1as actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado
durante |a ejecuciéon del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiers
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverio a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos
decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de
conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual deberd informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan

N

prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la cor\’?ua Yo /
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eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan aclividades de campo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Iguaimente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpOlificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la ulima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL. CONTRATANTE
el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja
de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procederd a registrar fa informacién en el mismo.U) Prestar sus setvicios
en pro de la seguridad de la informacién y los recursos Informaticos de la organizacién. V) Toda
informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del
Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Apoyar en la Implementacién del Sistema de vigilancia epidgmiolbgica
en riesgo quimico. 2. Apoyar en la reallzaclén y evaluacién de tos indicadores del Sistema de

Este documento es propledad de la Administraclén Central del Departamento del Valle dal Cauca. Prohibida su atteracion o
modificacién por cualquler medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. Pagina 2 de 3
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gestion de seguridad y salud en el trabajo. 3 Apoyar en la realizacién de los informes requeridss
para el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo 4 Apoyar en |3 onentacidn
profesional en los casos especificos designados por el médico especialista. 5 Apoyo en 3
realizacion del informe del proyecto de inversion en el fortalecimiento de Sequrdad y Salud en e
trabajo. 6 Las demas asignadas por el supervisor del contrato Realizar el cargue cuota por cuota e
los informes del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes los cuales deben contar con

las respectivas firmas.

Valor total del contrato: Quince millones cuatrocientos mil pesos ($ 15 400 000)

CDP: 5500005010
RPC. 5600059722

Fecha de Acta de Inicio: 28 de noviembre de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2023

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de enero de dos mil veinticuatro (2024)

vofio Dr Felpe Fuentes Sanin - Jele Oficina Asesora Junn

Clanoro Andrea Velez Valencia - Tecnico Operatvo (E)&/

| Facha de aprobacion (6012973
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que & Sehor JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, wentficado con cedula de ciudadania N*
94430096, celebro y ejecuto a cabaldad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

Conirato numero: 1 110-12 14.0807 de 10 de mayo de 2023
Tipo de Contrato: Prestacidn de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA
SUBDIRECCION TECNICA DE DESARROLLO Y BIENESTAR DEL TALENTO HUMANO. EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requendos por el supervisor para el seguimeento
de las tareas encomendadas B) Guardar la debida confidenciaidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razon del contrato legue a conocer, obligacion que deberad ser cumphda por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato. EL
CONTRATISTA debera entregar al supenvisor del mismo, un nforme consoldado de las actvidades
Tealzacas durante su gjecucon indicando en el mismo fos asuntos asignados, ramitados y pendentes
por resolver, asi como jos archwos fisicos y magnétcos que se hubveren generado durante a
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a elio hubiere lugar. D)
Custod:ar, preservar y portar el camet institucional para ingresar y desplazarse en las nstalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalzacidn del contrato. E£) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con 10 establecdo para tal
efecto en la Ley B0 de 1993 i3 Ley 1150 de 2007 y sus 105pectivos docralos 16glamentanos y nommas
concordantes. F) Manejar la documentac:on a su cargo de conformidad con la Ley 564 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar nventariada a DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL yio al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su
cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo
con los procedimientos establecdos por la Entidad G) Mantener al dia el pago cgise te a los

establecidas en las normas vigentes H) EL CONTRA
deberé informar al DEPARTAMENTO ADMINIS

nformar  dicha  situacidtn  al DEPARTAME ! '
INSTITUCIONAL con una antelacion minima de 30 dias a su ocmrenaww del contrato.
deberd adelantar los tramiles correspondientes a los reportes de novedsdas a las entidades de sa'ud
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y pensiones 1) Las obligaciones que se denven del presente contrato deberan prestarse en la
oporturedad requenda por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion
del servic:o J) EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Wedia Ambiente Sien el desarrofio del objeto contractual se realizan actvidades
de campo ylo vistas obras. EL CONTRATISTA, sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras. etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actvidades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fiiados por
el Supervisor del Contrato, y en todo caso sin exceder los eslablecidos en el ordenamiento juridico,
de igual manera, a mantener actuakzado el registro en los sistemas de informacion de
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL en tiempo real, cuando a
elo hubere lugar L) El CONTRATISTA se compromete antes de miciar la ejecucion del contrato,
estar afisado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo seftalado en el articulo
2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias M) El CONTRATISTA sera responsable ante
las autondades competentes por 10s actos u omisiones en el ejercicio de las actvidades que desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o a terceros.
Iguaimente sera responsabie en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demds normas
reglamentanas y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA a! momento de suscribir
el presente contrato perlenezca al régimen tributano simplificads y durante la vigencia del mismo
adquera la obligacion de inscribirse en el regmen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacidn a
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL para o cual aportara el
RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP. lo antenior de conformidad con el literal ¢ del
articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributano 0) EI CONTRATISTA se compromete
a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por ¢l
buen uso de los bienes entregados por el supervisor 0 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del
pago de ia uftima cuola pactada en el presente contrato. 0) Cumplir con las obligaciones conterndas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partr del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respeclivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo R)
Manejar y cumplir las politcas de Gestion Documental y Ventanidla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o comente, donde se ie ha de consignar el
pago de honoranos denvados de Ta ejecucion del presente contrato T) Registrar la informacidn de
su hoja de vida en e! Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publco - SIGEP, en cumplimiento
con io previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible of registro de la
informacion, por fallas en el SIGEP, se dmgenaaré el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus senvicios
en pro de la segundad de la informacion y l0s recursos informatcos de la organizacidn V) Toda

informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propedad del Departamento del Valle
del Cauca
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Actividades Especificas: 1. Apoyar en la implementacion del Sistema de vigilancia epidemiciogica
en resgo quimico. 2. Apoyar en la reaizacion y evaluacion de los Indicadores del Sistema de gestion
de segundad y salud en el trabajo 3 Apoyar en la realizacidon de los informes requendos para el
Sistema de Gestion de Segundad y Salud en el rabajo 4. Apoyar en la onientacién profesional en los
casos especificos designados por el médico especialista 5 Apoyo en la realizaciéon del nforme del
proyecto de inversién en el fortalecimuento de Segundad y Salud en el rabajo 6. Las demas asignadas
por el supervisor gel contrato

Valor total del contrato: Cuarenta y sers melones doscientos mi pesos ($ 46 200 000)
COP: 5400000198

dos mi vemintitrés (2023)
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefor JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado con cedula de ciudadania N°
94430096, celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA:

contrato nimero: 1.110-12.14-0181 de 20 de enero de 2023
Tipo de Contrato: Prestacién de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA '

Actividades Generales: 8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de
calidad, oportunidad y actividades especificas definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo
Técnico y sus Pliegos de Condiciones cuando apiique. 8.2. Coiaborar con ei Departamento del Vaiie
del Cauca - Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, en cualquier requerimiento que
haga. 8.3. Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca - Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional, cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdémica, técnica, ambiental
o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato. 8.4. Cumplir con las directrices y
lineamientos que el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional defina y permitir que se
efectlie el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato. 8.5. Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA *
e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente aplicable, con el soporte de cobro debera allegar
la Certificacion expedida por el revisor fiscal 0 contador y representante legal, con la cual acredite el
pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando corresponda a
persona juridica. 8.6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le
correspondan en cumplimiento del contrato. 8.7. Designar de su personal, a la persona que se
encargara de atender en forma directa los requerimientos Departamento del Valle del Cauca -
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, durante la ejecucién dgl contrato y por toda
la vigencia de las garantias que lo amparan. cuando corresponda a perso urid:ca 8.8. Proveer a

sus trabajadores de los equipos y elemento:sn/ecesa'
contractual, de acuerdo con las disposicio legales, especu

indemnizaciones correspondientes seran por ¢ nta JorContraticts- ontrs 'LGES,FJQSB'
n este cas

de la ejecucion del contrato, desde su comier o

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valie del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pégina 1 de 2
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los perjuicios y/o reparaciones correran por cuenta del Contratista sin derecho a que el Departamento
del Valle del Cauca - Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional le reembolse cualquier
clase de costo o gasto, y sin que implique derecho para prérroga del plazo convenido para la
terminacion de los servicios. 8.9. Las demas inherentes al objeto del contrato.

Actividades Especificas: 1. Apoyar en la implementacion del Sistema de vigilancia epidemiolégica
en riesgo quimico. 2. Apoyar en la realizacion y evaluacion de los Indicadores del Sistema de gestién
de seguridad y salud en el trabajo. 3. Apoyar en la realizacion de los informes requeridos para el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo. 4. Apoyar en la orientacién profesional en los
casos especificos designados por el médico especialista. 5. Apoyo en la realizacién del informe del
proyecto de inversion en el fortalecimiento de Seguridad y Salud en el trabajo. 6. Las deméas asignadas

por el supervisor del contrato.

Valor total del contrato Treinta millones ochocientos mil pesos ($30.800.000)

Fecha de Terminacion: 30 de abril de 202

Se expide para efectos de uso delin
Dada en Santiago de Cali

LUIS ALFONSO CHAVEZ RIV

Director del Departamento Administrativo de Desarrollo Instntucuonal
Elabord: Sergio Andres Florez Gonzélez - Contratista

s dos (02) dlas del mes de rmayo de dos mil veintitrés (2023).
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado con cedula de ciudadania N°
94430096, celebroy ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: 1.110-12.14-1278 de 17 de octubre de 2022
Tipo de Contrato: Prestacién de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 18 de octubre de 2022

Fecha de Terminacién: hasta el 31 de diciembre de 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DENTRO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE
RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucidn del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1893, la Ley 1150 de 2007 y sus resgeclivos decretos reglamentarios y normas

General de Archivo y eptregar inventariada al Depagidmente-Administrativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor &8 carpetas y documentacion,ade tenga a su carge.en virtud del desarrollo del abjeto
del presente acerse de acuerdo con lo$ procedimientos establecidos

salud, pgnsiones y ARL de acuerda™con las bases de cotizaci lecidas em\las normas vigentes.
H) EL era informar al Departamento
Administra e encuentre afiliado.
lgualmente, cu LOiGE Hasgda EBSS-ETMPTEsa promotora de salud (EPS)

o de fondo de PemstomesWEBEra informar dicha situacién al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contratodebera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
de sal(d y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aiteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora

Pagina 1 de 3
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la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA. a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a lerceios. igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpOlificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el regimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literai ¢ del articuio
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de 1os bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventaniila Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el namero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de Ia sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas: 1. Liderar el desarrollo de las actividades de monitoreo y acompaiiamiento
a la y ejecucion de los proyectos aprobados de CTel AGR. 2. Construir y validar fa eficiencia de una
herramienta que pueda ser utilizada como repositorio de informacién y consulta de resultados y
estudios de CTel financiados con recursos del SGR. 3. Coordinar y liderar el proceso de capacitacion
para el fortalecimiento de los Consejos CTel Municipales/Distrital/Subregionales, Valle del Cauca, en
temas ampliados de formulacion de proyectos CTel y gestion de recursos para su financiacion. 4.
Identificar posibles fuentes de cooperacion internacional y crear una base de datos que esté al alcance
y uso de los actores del Ecosistema Departamental CTel. 5. Liderar la formulacion y estructuracion de
un proyecto de ciencia, tecnologia e innovacién a presentarse en las convocatorias de cooperacion
internacional, en el cual participe la Gobernacion del Valle del Cauca. 6. Participar en los procesos del
Sistema integrado de gestion MIPO de la Gobernacion del Valle del Cauca, en especial, lo referido al
PRM2P303 y PRM2P305 7. Las demas actividades que le asigne el supervisor del contigo.

Valor total del contrato: Veintiun millones de pesos ($21.000.000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2022
CDP: 5500003879

RPC: 5600040314

e expide por solicitud del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los doce (1

dias del mes de~gnero de dos mil veintitrés (2023).

o

Este documento es propiedad de ia Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alteracion o
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bioPaciFico

EL PARQUE CIENTIFICO Y TECNOLOGICO DEL PACIFICO “BIOPACIFICO”

CERTIFICA

Que el doctor JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, con cédula de ciudadania No.
94430096, expedida en Cali, estuvo vinculado a nuestra institucién como gestor de
proyectos productivos y de Ciencia, tecnologia e Innovacion, desde el 1 de febrero de
2018 hasta el 7 de febrero de 2020.

Durante ese tiempo el Dr. Vasquez, se caracteriz6 por su compromiso, responsabilidad,
nivel de organizacién, independencia, proactividad y con capacidad para trabajar en

equipo.

Por tal razén me permito recomendarlo para sus actuales aspiraciones, no me cabe la
menor duda de que puede desempefiarse en cualquier cargo de su competencia.

Dado en Palmira a los 14 dias del mes de febrero de 2020

Atentamente

Parque Cientifico y Tecnolégico BIOPACIFICO:

EDWIN GILBERTO GIRALDO

Director \

Email: edgi1976@gmail.com R

Cel: +1(980)2512713 AR
0057-3168693295 LY


mailto:edgil976@gmail.com

@, Colegio Nacional de Bacteriologia

Colegio Nadional de Bacteriologia

Bogota, mayo 8 de 2024

Sefores
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
E.S.D.

REF: CERTIFICACION ANTECEDENTES EJERCICIO PROFESIONAL

El Colegio Nacional de Bacteriologia en Colombia ha sido delegado para el ejercicio
de funciones publicas por el MSPS a través de la Resolucion 721 de marzo 11 de
2015 por lo tanto asumié a partir del 1 de junio de 2015 las funciones
correspondientes al Registro Unico Nacional del Talento Humano en salud.

En el marco de la Ley 841 de 2003 por la cual se reglamenta el Bioética y otras
disposiciones, el Colegio Nacional de Bacteriologia CNB Colombia, certifica que en
su base de datos que JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO identificado con
C.C.94.430.096 no tiene registro de antecedentes en el ejercicio de su profesion.

La presente se expide a solicitud de la profesional, el 8 de mayo de 2024 y tiene
una vigencia de 60 dias.

Cordialmente,

@, EW‘ ..
Marlene Vélez e La Ve

Presidenta CNB
Elab: LMUBAJCNBCOL

PBX (57-1)755 2977 ifl cambio lo hacemos todos!

sedenacional@cnbcolombia.org

K G 15550380004 e


mailto:sedenacional@cnbcolombia.org

El (la) suscrito(a) __JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO identificado con C.C No. _94430096
expedida en CALI, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en
los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Departamento del Valle del Cauca con NIT. 890399029-5, para consultar mis datos personales en
el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que
administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccidn y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidn de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y
suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, a los @ dias del mesde __ M&YO de WM

Firma

Nombre JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO

Ne de Cédula 94430096



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:06:57 AM horas del 09/05/2024, ei ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 94430096
Apellidos y Nombres: VASQUEZ CASTILLO JORGE ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

-

ion eiaP i acional mas cercanas.

Direccién: Avenida £l Dorade #
75 = 25 barrio Modelia, Bogota
DC.

Atencidn administrativa. Lunes a
Viernes 80Cama 12200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
8159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000810112
E-rnail: dijn.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de SEIR Portal Unico

Defensa Nacional de Contratacion


mailto:dijm.araio-atc@policia.gov.co

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que sienco las 09:10:00 horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 94430096,
Apellidos y Nombres VASQUEZ CASTILLO JORGE ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE, con NIT
8903990295 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion. en
curnplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras dispesiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamienta de datos,

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
@ Direccion: Avenida £l Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.

g / . Teléfonos: 515 97 00 ext. 20552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
LSSz % Correo: dijin araicaic@®ncliciapaven
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.paliciagoy co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /djirpelicia
£2024 ¥ Twitter: @D1INPolicia




Policia Nacional de Colombia

{2} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/05/2024 09:19:39 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 94430096 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 91812851 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J[ B Imprimir

| 515 9000 |
| |
Policia Nacional de Colombia o mkﬁﬁ
Direccion General - Cra. 59 N? 26 - 21 (o /
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V'DA

4 )‘ Uinga do atencion: §18000-910112

e


https://www.politia.gov.co

740

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES é

08:53:06
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 239736877

Bogotéd DC, 09 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuliado ei Sisterna de informacién de  Registro de Sanciones e Inhabiiidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 94430096:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llarmamiento en garantia. Este documento tiene efecios para acceder ai secior pubiico, en los iérminos que
establezca la ley o demaés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. html

CATASSNERNY

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
wYvYY. provuradiuria, gov .o


http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html
mailto:quejas@procuraduria.gov.co

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 09 de

mayo de 2024, a las 09:21:03, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

{Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacién 94430096
Cadigo de Verificacion 94430096240509092103

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y namero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. ‘

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

YEZID LOZANO PUENTES
COnt'rqlor Delegado

Gener6: WEB
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 94430096 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/05/2024 10:37 PM

Cadigo Verificacion: 1R3BZM7EHF
Valida hasta: 07/08/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



EPS ¥ delagente

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente

Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacion, presenta la siguiente
informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion:
Apellidos:

Nombres:

Tipo de discapacidad:

Plan de salud:

Tipo de afiliado:

Tipo de trabajador:

CC 94430096

VASQUEZ CASTILLO
JORGE ALBERTO

Ninguna

Régimen Contributivo
Cabeza de familia/Cotizante
Independiente

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 01/02/2022

Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA

Municipio de Afiliaciéon: CALI

Zona: Urbana
IPS de atencion de primer nivel

IPS Direccion Servicio

INSTITUTO DE DIAGNOSTICO CARRERA 42 # 7-69 PISO 5

MEDICO S.A CALI CAMBULOS Y6 RAELHCINC G ENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Vélida Gnicamente para comprobacién de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicién. No es vélido para aclarar
multiafiliacion ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 58),

Senores Prestadores: Esta certificacion es valida Unicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacion
del servicio, de la poblacion contratada y remitida periddicamente por la institucion segun normatividad. En ninglin momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles

superiores de complejidad

En constancia se firma el 8 de Mayo de 2024 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacién generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este

documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio publico

www.comfenalcovalle.com.co/salud

&>

B

Imen o4 sriman To i w 3o s T GO =~ ALD
Linza de Atencion BPS: 121485 3530 -01 8000185 462

et WIS

Direccion: Cil. 6 No, 6 - 63 Cali, Valle del Cauca


http://www.comfenalcovane.com.co/salud

oorvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

— i . . 1.1
B TR i SRR R e e e s g
th suU condicion de administradora de|

3 ¥ - (= B S § =1 |

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO, identificado(a) con cédula de ciudadania 94.430.096, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 8 de Mayo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

o —

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periodicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DOrvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.



http://www.porvenir.com.co

