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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Quibdó. Mayo de 2024 

 

MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5930921 
Cargo del supervisor Coordinadora de formación profesional 
Dependencia Coordinación de Formación Profesional 
Ciudad 
 

                                                                 Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes de mayo del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5930921 del año 2024 

Javier Alberto Palacios Palacios, identificado con la cédula de ciudadanía No. 12023832 de Quibdó, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación de Formación Profesional, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA MILLONES 
SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 50.646.995). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:  a) Un primer  pago 
correspondiente al mes de Febrero por valor de TRES MILLONES  OCHO MIL  SETECIENTOS TREINTA 
Y DOS MIL PESOS M/CTE  ($  3.008.732 ),  b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de (Marzo) a 
(Noviembre) del 2024, por valor de  CINCO MILLONES CATORCE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y 
CINCO PESOS M/TE ($ 5.014.555) cada uno;  c) Un (1) pago correspondiente al mes de (Diciembre) 
por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/TE ( $ 
2.507.278 ). 

Plazo: Será hasta el 15 de diciembre de 2024. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales como facilitador de la Tecnoacademia Itinerante Chocó 
para ejecutar actividades propias de la formación, orientación y desarrollo de 
competencias y capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de 
formación, proyectos de investigación y otras acciones de apropiación de Ciencia 
Tecnología e Innovación 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
metodológico interdisciplinarios 
convocados por la 
Tecnoacademia, para garantizar 
integralidad en la formulación 
de proyectos formativos, diseño 
de actividades de aprendizaje y 
talleres, planes de sesión, que 
alimenten el banco de 
proyectos. 

En el presente mes no 
participe en los equipos de 
diseño y desarrollo 
curricular y metodológico 
interdisciplinarios 
convocados por la 
Tecnoacademia 

N/A 

2 Participar y apoyar activamente 
los planes de Inducción, 
sensibilizaciones, 
transferencias, divulgación del 
portafolio de servicios de la 
Tecnoacademia y de los 
aprendices del Centro. 

A) El 25 de abril como 
equipo Tecnoacademia 
visitamos el centro  de 
atención especial para el 
menor infractor (CAE), 
ubicado en el kilómetro 8 
vía a yuto, con el propósito 
de enseñar el aula móvil  y 
cada una de las estaciones: 
Energías Renovables, 
Automatización y Robótica, 
Diseño 3D, Aerodinámica, 
Explorando Mecatrónica, se 
inicia explicando energías 
alternativas: Que es la 
energía que se obtiene a 
partir de fuentes naturales 
aquellas fuentes 
energéticas basadas en la 
utilización del sol, el viento, 
el agua, entre otras… 
Enseguida pasamos a el 
espacio de robótica se 
conectó el portátil al brazo 
robótico para experimentar 
la practica desde el 
software robocín, para 

A) Obligación N.º 2 

Registro fotográfico de 
actividad del aula móvil 
en el CAE 
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poder controlarlo, 
conocieron el área de 
trabajo, coordenadas R y C, 
cada uno de los 
movimientos del hombro, 
codo, pinzas, observando 
también la simulación del 
brazo robótico en el 
computador… fue una 
experiencia muy 
significativa porque los 
jóvenes no habían 
experimentado un 
acercamiento con estas 
herramienta, algo diferente 
y nuevo para ellos, al 
conocer de nuevas 
tecnologías e innovación 
manifestaron mucho 
interés en hacer parte de 
este proceso formativo. 
También se les da a conocer 
el robot building que estaba 
programado con seguidor 
de línea y robot tractor 
controla desde el gamepad 
que cumplió la función ir, 
girar, levantar y bajar la 
pala…Para unas próximas 
fechas se espera continuar 
con el proceso de 
formación en aplicación de 
la ciencia, tecnología e 
innovación a partir de 
metodologías 
experienciales para la 
formulación de proyectos a 
los jóvenes recluidos en el 
CAE. 
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B) El 9 de mayo realizó la 
presentación como 
facilitador de la 
Tecnoacademia Itinerante 
SENA regional chocó a los 
aprendices de IE. Diocesano 
San José, contamos con el 
acompañamiento del 
docente de Tecnología e 
Informática Yamir Palacios, 
soy la persona encargada 
de en el proceso de 
formación en la línea de 
robótica, el cual les va 
permitir potenciar sus 
capacidades de apropiación 
de la ciencia, tecnología e 
innovación, donde tendrán 
la oportunidad de 
ensamblar robot y 
programarlos 
desarrollando sus 
habilidades en diferentes 
lenguajes de programación, 
conocer y construir 
circuitos electrónicos, para 
finalizar se debe realizar un 
proyecto de innovación 
teniendo en cuenta las 
necesidades, problemáticas 
y dificultades de su 
entorno, brindando una 
solución, posteriormente se 
proyecta la tarjeta microbit 
y se les hace entrega 
físicamente, se ingresa a la 
plataforma de makecode, 
donde conocen el 
simulador, los diferentes 
bloques y el área de trabajo 
para programar, se realiza 
la actividad con el bloque 
de básico y entrada, para 
observar la funcionalidad 

B) Obligación N.º 2 

Evidencia fotográfica de 
la presentación a los 
aprendices de IE 
Diocesano de Istmina 
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en el simulador y luego se 
descarga a la BBC. (Al 
presionar el botón A carita 
feliz, B carita triste, AB al 
tiempo carita feliz y carita 
triste utilizando el bloque 
de bucles = repetir). 

3 Implementar el modelo 
pedagógico y los lineamientos 
asociados a las etapas y 
objetivos planteados en el 
proyecto 2024 para la 
TecnoAcademia. 

A) IE. MIA Jorge Valencia 
Lozano, Aprendices de 6°A-
6°B, inicio la formación con 
el tema de conociendo la 
mircrobit, donde se realiza 
la siguiente pregunta ¿Qué 
es la ciencia de la 
computación?, donde los 
aprendices expresan su 
diferentes opiniones y el 
facilitador les hace énfasis 
en qué, son las disciplinas 
que estudian la 
información, la 
computación y la 
aplicaciones o ecosistemas 
en donde estas se 
desarrollan, la ciencia de la 
computación se estudian 
temas tales como bases de 
datos, arquitectura y redes 
de computadoras, 
interacción humano 
computador, sistemas 
operativos, lenguajes de 
programación, seguridad 
informática, redes de datos, 
se presenta la tarjeta 
microbit, posteriormente 
ingresamos a la plataforma 
de MakeCode de Microsoft: 
se les explica que la 
plataforma se divide en tres 
sesiones la primera 
encontrarás el simulador, 
en el centro hallaras las 
categorías y en el tercero 

A) Obligación N.º 3 

Registro fotográfico de 
formación en la IE MIA. 
Línea de robótica – 
Conociendo la Microbit, 
listado de asistencia 
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localizarás el espacio donde 
puedes crear tus códigos de 
programación, simulador 
de acuerdo a los códigos 
que se programen. 

 

B) IE. Integrado Carrasquilla 
Industrial con los 
aprendices del grado 1002 y 
1006, Inicio la formación 
con una reflexión sobre la 
familia, lindo mensaje de 
reflexión, debemos valorar 
la familia y fortalecer los 
lazos de unidad cada día y 
además nos deja una 
enseñanza para seguir 
adelante con nuestros 
proyectos, enseguida los 
aprendices realizan sus 
aportes que son muy 
significativos, luego 
procedo a enseñar a los 
aprendices la ciencia de la 
computación con todos sus 
componentes, explicar la 
Microbit, sus 
características, 
funcionamiento y 
programación: Es un 
microprocesador con 
MACROFUNCIONES, con un 
tamaño de 4x5 cm, muy 
fácil de programar, donde 
se aprenderá el desarrollo 
de habilidades como 
pensamiento algorítmico, 
pensamiento lógico, 
pensamiento crítico, 
pensamiento 
computacional y la 
resolución de problemas de 

 

 

 

 

 

B) Obligación N.º 3 

Registro fotográfico de 
formación en la IE MIA. 
Línea de robótica – 
Conociendo la Microbit, 
listado de asistencia 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

7 

GTH-F-062 V10 

forma fácil y sencilla a 
través de la programación 
por bloques, 
posteriormente ingresamos 
a la plataforma de 
Makecode para explorar el 
área de trabajo donde se 
familiarizan con el 
simulador de la tarjeta 
Microbit, las diferentes 
categorías para realizar la 
programación en bloques y 
área para crear los códigos 
de programación. 

 

C) San Pablo Industrial-
grado 8ºA, sesión I: 
Presentación del Curso y de 
la Microbit, en un primer 
momento les proyecto un 
video llamado conociendo 
el Microbit para que los 
aprendices se familiaricen 
con el tema, a su vez 
mediante una presentación 
en Power point les ilustro 
que es la tarjeta Microbit, 
su funcionamiento y 
características... también se 
les entrega a los aprendices 
la tarjeta Microbit física, el 
cable micro USB, carga 
baterías y pilas, 
posteriormente ingresamos 
a la plataforma de 
MakeCode de Microsoft: los 
aprendices exploran un 
poco el bloque de básico: 
mostrar cadena, mostrar 
número, borrar pantalla, 
mostrar icono, pausa donde 
se pueden mostrar los 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C) Obligación N.º 3 

Registro fotográfico de 
formación en la IE San 
Pablo. Línea de robótica 
– Conociendo la 
Microbit, listado de 
asistencia 
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mensajes o números en el 
simulador de acuerdo a los 
códigos que se 
programen... con los grado 
9ºB y 9ºC, Se realizaron 
ejercicios prácticos, 
construyendo algoritmos 
para facilitarle su 
aprendizaje con elementos 
de la vida cotidiana, es 
decir, la receta de comida, 
donde los ingredientes son 
la entrada, algoritmo, paso 
a paso en la receta y la 
salida receta preparada y 
lista para probar y luego 
ingresamos a makecode a 
explorar las diferentes 
categorías, el bloque 
básico, entrada, variable, 
donde el facilitador expone 
la actividad del corral 
donde se debe realizar un 
conteo de animales que 
entran y salen del corral, 
para hacer un diagnóstico 
de cómo están los 
aprendices en lógica de 
programación...finalmente 
desarrollamos el ejercicio 
planteado y se 
comprometieron a 
reactivar sus 
conocimientos, a indagar y 
traer propuestas con el 
objetivo de mejorar sus 
habilidades el 
programación. 

 
 

4 Diseñar e implementar acciones 
de formación para fortalecer las 
capacidades de investigación de 
los aprendices y la ejecución de 
proyectos que motiven la 

A) El día 10 de mayo 
participe en una reunión 
presencial con el equipo de 
la tecnoacademia con el 
objetivo de diligenciar: 

A) Obligación N.º 4 

Evidencia fotográfica y 
listado de asistencia de 
la reunión de semillero 
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generación del conocimiento 
útil en su contexto regional, de 
acuerdo con las líneas de 
investigación de la 
TecnoAcademia y del semillero. 

(Actualizar) los formatos de 
semilleros de investigación 
“CIENTICH”, organizar el 
plan de acción con sus 
respectivas actividades, 
objetivos, misión, visión, en 
las dos líneas de 
investigación del semillero 
de la tecnoacademia. Para 
las fechas del 14 de mayo al 
15 de junio realizaré 
actividades con las 
aprendices enfocadas en: 
La plataforma de makecode 
utilizando los bloques de 
entrada, variables y 
condicionales. 

5 Socializar actividades y buenas 
prácticas ejecutadas en las 
acciones de formación con el fin 
de ser divulgadas y recopiladas, 
al igual que productos de la 
formación y de los proyectos de 
innovación e investigación 
desarrollados con los 
aprendices. 

A) Grado 6°A y 6ºB: Entre 
los resultados obtenidos se 
logró buena participación 
por parte de los aprendices, 
estaban muy dinámicos, 
con mucha expectativa para 
aprender de robótica, con 
la actividad realizada 
makecode los aprendices 
estaban motivados lo que 
les facilita desarrollar sus 
habilidades de creatividad, 
pensamiento 
computacional y 
colaboración,  Grado 6°B: 
Inicialmente la 
participación de algunos 
grupos de aprendices fue 
muy pasiva, se debió a que 
no habían compredido el 
ejercicio y estaban callados, 
una vez me les acerqué 
para darles un ejemplo en 
makecode, el paso a paso y 
replicar el ejercicio. se 
observó el trabajo en 

A) Obligación N.º 5 

Registro fotográfico de 
actividades y buenas 
prácticas ejecutadas 
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equipo, buena 
comunicación, respetando 
las ideas del compañero  

 
B) Los aprendices del grado 
10º de la IE. Carrasquilla, 
Motivación en los 
aprendices a acercarse al 
mundo de la programación 
e invitarlos a crear sus 
propias soluciones; que van 
desde instrumentos 
musicales hasta 
herramientas capaces de 
detectar movimientos para 
anticipar derrumbes, por 
ejemplo; A través del uso de 
la Micro: bit se busca 
impactar materias como 
informática, matemáticas, 
entre otras y diferentes 
habilidades como trabajo 
en equipo, resolución de 
problemas, pensamiento 
lógico, etc. Lo que 
conllevaría a largo plazo a 
impactar en la disminución 
de la brecha de talentos en 
temas relacionados con las 
Tecnologías de la 
Información. se fomenta el 
trabajo colaborativo entre 
compañeros y desarrollo 
del pensamiento lógico. 

 

C) 8ºA los aprendices 
comprendieron que la 
Micro: bit es una 
herramienta que aprenden 
fundamentos de 
electrónica y programación, 

 
 
 
 
 
 
B) Obligación N.º 5 

Registro fotográfico de 
actividades y buenas 
prácticas ejecutadas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
C) Obligación N.º 5 

Registro fotográfico de 
actividades y buenas 
prácticas ejecutadas 
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fácil de programar porque 
es en español con múltiples 
funciones donde puedes 
desarrollar habilidades, 
potenciar las capacidades, 
la creatividad, pensamiento 
computacional y el trabajo 
colaborativo; Grado 9ºA los 
aprendices entendieron 
que los algoritmos están en 
todo lo que hacemos, es un 
paso a paso, desde 
alistarnos para salir al 
colegio, construir o reparar 
algo, es como preparar una 
receta de comida. 

6 Mantener actualizado, 
completo y en buen estado el 
inventario de la Tecnoacademia 
recibido, y velar por la correcta 
utilización, cuidado y 
mantenimiento de los bienes 
por parte de los aprendices 
según los requerimientos del 
dinamizador, del Centro o de la 
Dirección de Formación 
Profesional. 

A) El 3 de mayo en el Sena - 
Sede Minercol, recibí 
materiales para el proceso 
de formación que estoy 
desarrollando en las 
instituciones educativas en 
la línea de robótica en la 
vigencia 2024 con el equipo 
de la Tecnoacademia 
Itinerante Regional Chocó. 
Entre estos tenemos: 
Modulo Sim Card Arduino, 
cable cocodrilo varios 
colores, modulo RJ45, 
baterías 9v recargable, 
baterías AAA y AA, 
recargables, cargador de 
baterías 9V, cargador de 
baterías AAA y AA, 
soldadura estaño, pasta 
para soldar, cautín 
eléctrico, servomotores. 
Modulo relé, memoria 
microSD, panel solar 
ensamble 9v, inversor, kit 
de piezas de poleas, motor 
DC 6-9v, sensor ultrasonido, 

A) Obligación N.º 6 

Pantallazo de materiales 
para formación 
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sensor que mide humedad 
y temperatura, entre otros. 

7 Mantener actualizada la 
información del proceso 
formativo y sus respectivos 
soportes en los aplicativos que 
se requieran de acuerdo con los 
procedimientos y herramientas 
definidas como SOFIA PLUS, 
plataforma SENNOVA y los que 
sean requeridos por la 
coordinación Sennova, con 
criterios de oportunidad, 
veracidad y confiabilidad. 

A) El 7 de mayo, participe 
en una reunión presencial 
en el municipio de Istmina, 
IE. Diocesano San José, 
conté con el 
acompañamiento de la 
Rectora Liliana Martínez 
Ortiz y el docente del área 
de informática, principal 
objetivo recibir los 
documentos de los futuros 
aprendices del proyecto 
tecnoacademia, con el 
propósito de escanear los 
documentos e iniciar con el 
proceso de inscripción a la 
plataforma de Sofia plus, 
posteriormente 
matricularlos en el diseño 
curricular de Robótica - 
CampeSena, realizar la 
pedagogía en el 
diligenciamiento de los 
formatos de tratamiento de 
datos y carta juramentada, 
definir el horario de 
formación complementaria 
en la línea de robótica a 
través del programa 
Tecnoacademia, la agenda 
se desarrolló así: 1. Los 
grados acordados para 
formación 6º y 7º;  2. Los 
grupos son 2, la formación 
se realizará en la jornada de 
la mañana el día martes con 
el grado 6º y el día 
miércoles  el grado 7º, es 
decir, horarios de clases de 

A) Obligación N.º 7 

Pantallazos del proceso 
de inscripción en Sofia 
plus a los aprendices de 
IE. Diocesano 
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la asignatura de Tecnología 
e Informática. 

 

B) 10 de mayo; 
Actualmente se realizó 
entrega de la papelería  y se 
envió al apoyo de la 
Tecnoacademia  Eison 
Mosquera con copia a la 
líder Danilza Bellido el Excel 
con los documentos de los 
aprendices de la IE San 
Pablo Industrial, 
caracterización y 
documento firmado por el 
rector para avanzar en el 
proceso de matrícula para 
validar el registro de los 
aprendices en Sofia plus, 
luego compartir al 
programador Alexander 
Ordoñez la información, 
donde el primer filtro es 
verificar que los aprendices 
estén inscritos en la 
plataforma de Sofia plus y 
cumplen para realizar el 
curso en la línea de 
robótica: Diseño curricular 
aplicación de la electrónica 
en proyectos de ciencia 
tecnología e innovación con 
enfoque rural  y la 
transversal elaboración y 
construcción de prototipos 
mecánicos, hasta el 
momento las fichas creadas 
son: 2975734- 72 
aprendices; 2975690- 56 
aprendices; a esperas del 
reporte oficial de la 
funcionaria encargada de 

 
 
 
 
 
B) Obligación N.º 7 

Pantallazo de los 
aprendices inscritos en 
Sofia plus 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

14 

GTH-F-062 V10 

matrícula para validar 
cuantos aprendices 
quedaran finalmente 
matriculados en la última 
ficha. 

8 Ejecutar Eventos de Divulgación 
Tecnológica (EDT) u otras 
actividades complementarias 
como talleres y eventos, 
relacionados con la línea 
temática de la TecnoAcademia, 
velando por su adecuado 
desarrollo en las diferentes 
etapas 

En el presente mes no 
ejecute Eventos de 
Divulgación Tecnológica 
(EDT) u otras actividades 
complementarias como 
talleres y eventos, 
relacionados con la línea 
temática de la 
TecnoAcademia. 

N/A 

9 Participar en comités, mesas de 
trabajo y demás espacios de 
gestión, planeación, innovación, 
desarrollo tecnológico, 
investigación, diseños 
curriculares y demás 
convocados por el centro, 
regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección 
de Formación Profesional 

A) el 23 de abril participe en 
una reunión presencial en 
la sede principal del SENA – 
Oficina de videoconferencia 
con el equipo de la 
tecnoacademia, donde 
contamos con el 
acompañamiento de la Dra. 
María Angeliza Vega- 
Supervisora y Ing. Arturo 
Moreno - Dinamizador 
SENNOVA, espacio citado 
por la Líder Danilza Bellido 
por el incumplimiento de 
las obligaciones 
contractuales en los en los 
tiempos establecidos y 
compromisos adquiridos, la 
agenda se desarrolló así: 

1. Incumplimiento en 
participaciones, 
acompañamiento y apoyo 
en las actividades y EDT que 
se realizan de forma 
articulada con la 
Tecnoacademia 

A) Obligación N.º 9 

Anexo Acta # 7 
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2. Estado de la inscripción y 
matricula de los aprendices 
en la plataforma Sofia plus 

3. Establecer mecanismos y 
estrategias para lograr el 
total de las matrículas 
asignadas a cada facilitador 
teniendo en cuenta los 
convenios CampeSena y 
Economía Popular 

4. Análisis de los tiempos de 
entrega de informe de 
actividades de cada mes 

5. Estimar fechas puntuales 
de salidas a comisión para 
evitar retrasos y 
contratiempos en la 
disponibilidad 
presupuestal. 

 

B) El 6 de mayo participe en 
una reunión presencial en 
el SENA – Sede Minercol en 
proyecto de la Casa 
Inteligente con el equipo de 
la Tecnoacademia, 
actividad convocada por 
parte de la líder 
Tecnoacademia y el 
dinamizador SENNOVA 
regional chocó con el 
objetivo de hacer 
seguimiento, a cerca de las 
formaciones de cada 
facilitador en las 
instituciones educativas 
asignadas y hacer el 
balance del estado de la 
inscripción de los 
aprendices en la plataforma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B) Obligación N.º 9  

Registro fotográfico de 
la reunión de 
seguimiento y listado de 
asistencia 
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Sofia plus, seguimiento a los 
compromisos adquiridos y 
vinculación de los 
aprendices al semillero de 
investigación; La líder 
Danilza nos informa que la 
formación en el centro de 
atención especializada se 
llevará a cabo los jueves 
de2:00pm a 4:00pm, en ese 
orden de ideas como 
equipo tecnoacademia nos 
reuniremos para organizar 
las actividades para la 
formación a los jóvenes 
recluidos en el CAE, 
direccionada al proyecto 
que consiste en cultivar 
plantas, criar peces 
utilizando agua como 
sustrato para el cultivo de la 
misma y los peces a través 
de las heces le 
proporcionaran los 
nutrientes necesarios para 
su desarrollo. Agenda que 
se desarrolló así:  

1. Compromisos adquiridos 
2. Vinculación de los 
aprendices al semillero 

3. Plan anual de actividades 
del semillero de 
investigación  

4. Ejecución de la 
formación, registro de 
aprendices y tramite de 
matrícula de fichas 

5. Organización de horario 
de formación en el CAE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

17 

GTH-F-062 V10 

6. Selección del proyecto de 
investigación cultivo de 
acuaponía automatizado 

10 Elaborar los documentos 
técnicos para los procesos de 
adquisición de materiales y/o 
equipos de formación, 
contratación del servicio de 
mantenimiento, búsqueda y 
evaluación de cotizaciones para 
estudio de mercado y del sector, 
etc., en los procesos 
precontractuales, contractuales, 
postcontractuales a ejecutar por 
la Tecnoacademia. 

En el presente mes no se 
me solicitó para elaborar 
los documentos técnicos 
para los procesos de 
adquisición de materiales 
y/o 
equipos de formación, 
contratación del servicio de 
mantenimiento 

N/A 

11 Trabajar de formar articulada y 
coordinada con los demás roles 
SENNOVA en el Centro de 
Formación para fortalecer las 
diferentes estrategias y 
actividades desarrolladas. 
Igualmente, con las demás 
dependencias para apoyar los 
procesos formativos. 

A) El 25 de abril participe en 
una capacitación presencial 
con el equipo de la 
tecnoacademia sobre el 
Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol- 
SIGA, donde la 
Dinamizadora SIGA-Cindy 
Marcela Matura nos orienta 
sobre el modelo de 
operación del Servicio 
Nacional de Aprendizaje 
SENA que contribuye a 
mejorar el desempeño 
institucional,  bajo los 
lineamientos del Modelo 
Integrado de Planeación y 
Gestión- MIPG articula los 
sistemas de gestión 
implementados y 
certificados  en la Entidad 
(Calidad, Ambiental, 
Eficiencia Energética, 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo y Seguridad de la 
Información) con el Sistema 
de Control Interno , los  
modelos de gestión,  bajo 

A) Obligación N.º 11  

Registro fotográfico de 
la capacitación SIGA y 
listado de asistencia 
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los principios de calidad y 
transparencia. SIGA, está 
integrado por siete 
elementos, en el cual 
muestra cómo funciona la 
operación de SENA de 
manera integral: 
Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión 
(MIPG): marco de 
referencia para dirigir, 
planear, ejecutar, hacer 
seguimiento, evaluar y 
controlar la gestión de la 
entidad, con el fin de 
generar resultados que 
atiendan los planes de 
desarrollo y el 
cumplimiento de la Misión 
Institucional; Sistema de 
Gestión Ambiental: busca 
un mayor compromiso con 
la protección del medio 
ambiente, y la disminución 
de impactos que puedan 
generar contaminación 
ambiental; Sistema Gestión 
de Seguridad y Salud en el 
Trabajo: busca un mayor 
compromiso con el 
tratamiento de peligros y 
riesgos que pueden afectar 
a los colaboradores que 
desarrollan sus actividades 
en la Entidad, así mismo, a 
los Clientes – Usuarios y 
demás grupos de valor y 
grupos de interés que 
puedan estar expuestas a 
peligros asociados; Sistema 
de Gestión de Seguridad de 
la Información: busca 
incrementar los 
mecanismos y controles 
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para asegurar la 
confidencialidad, 
integridad y disponibilidad, 
de la información 
institucional; Sistema de 
Gestión de Eficiencia 
Energética: busca mejorar 
el desempeño energético 
de los centros de 
formación, optimizando el 
consumo de energía, 
implementando planes de 
acción y generando ahorros 
económicos y disminución 
de emisiones de CO2; 
Sistema de Gestión de la 
Calidad: Es la herramienta 
de gestión sistemática y 
transparente que permite 
dirigir y evaluar el 
desempeño institucional, 
en términos de calidad y 
satisfacción social en la 
prestación de los servicios a 
cargo de las entidades 
públicas; Modelo estándar 
de Control Interno-MECI: es 
una herramienta gerencial 
que facilita el desarrollo e 
implementación del 
Sistema de Control Interno 
y proporciona una 
estructura para el control a 
la estrategia, la gestión y la 
evaluación en la Entidad 
orientándolo hacia el 
cumplimiento de sus 
objetivos institucionales y 
la contribución de estos a 
los fines esenciales del 
Estado para mejorar el 
desempeño institucional. 
También nos enseña la 
plataforma compromiso 
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donde podemos ingresar 
para consultar y descargar 
formatos de nuestro 
interés, en el caso de 
registro de asistencia de 
funcionarios de la entidad, 
formatos de actas 
actualizados, listados de 
asistencias para la 
formación con los 
aprendices actualizados, 
esto con el objetivo de no 
cometer errores e incurrir 
en hallazgos  que se puedan 
presentar en las auditorías 
internas y/o externas que 
realizan a la entidad que 
pueden acarrear sanciones 
fiscales o puedan remitir 
procesos a la procuraduría. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  11324 ISTMINA 24/04/2024 25/04/2024 

2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No. 1063378449 de la planilla, correspondiente al mes de abril del año 2024 

expedido por Pago Simple. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (32) folios 

Cordialmente,  

Firma 
JAVIER ALBERTO PALACIOS PALACIOS 

Contratista 

C.C. No. 12023832 de Quibdó

Una vez revisada y verificada las actividades realizadas por el contratista, se aprueba el informe: 
Danilza Marcela Bellido Córdoba; Líder TECNOACADEMIA      

Recibí a satisfacción: 

Firma 

MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN 

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5930921 de 2024 

Coordinación de Formación Profesional  
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EVIDENCIAS MENSUALES 

OBLIGACIÓN EVIDENCIA 

OBLIGACIÓN N°2 

Registro fotográfico de 
actividad del aula móvil en 
el CAE 
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OBLIGACIÓN N°2 

Evidencia fotográfica de la 
presentación a los 
aprendices de IE Diocesano 
de Istmina. 
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OBLIGACIÓN N°3 

Registro fotográfico de 
formación en la IE MIA. 
Línea de robótica – 
Conociendo la Microbit, 
listado de asistencia 

 

 

 

 

 

 

OBLIGACIÓN N°3 

B) Obligación N.º 3 

Registro fotográfico de 
formación en la IE MIA. 
Línea de robótica – 
Conociendo la Microbit, 
listado de asistencia 

 

 

 

OBLIGACIÓN N°3 

Registro fotográfico de 
formación en la IE San 
Pablo. Línea de robótica – 
Conociendo la Microbit, 
listado de asistencia 
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OBLIGACIÓN N°4 

Evidencia fotográfica y 
listado de asistencia de la 
reunión de semillero 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

27 

GTH-F-062 V10 

OBLIGACIÓN N°5 

Registro fotográfico de 
actividades y buenas 
prácticas ejecutadas 
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OBLIGACIÓN N°6 

Pantallazo de materiales 
para formación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBLIGACIÓN N°7 

Pantallazo del proceso de 
inscripción en Sofia plus a 
los aprendices de IE. 
Diocesano 
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OBLIGACIÓN N°7 

Pantallazos de los 
aprendices inscritos en 
Sofia plus 
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OBLIGACIÓN N°9 
Registro fotográfico de la 
reunión de seguimiento y 
listado de asistencia 
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OBLIGACIÓN N°11 

Registro fotográfico de la 
capacitación SIGA y listado 
de asistencia 
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ANEXOS: 

PDF ACTA 7 REUNIÓN DE SEGUIMIENTO EQUIPO TECNOACADEMIA (9) 

INFORME DE LEGALIZACIÓN MES DE ABRIL- MUNICIPIO DE ISTMINA 

 

  

 



GD-F-007 V04 

 

 

 

ACTA No. 7 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de seguimiento al incumplimiento de las 

obligaciones contractuales, tiempos establecidos y compromisos adquiridos 

CIUDAD Y FECHA 23 abril del 2024 HORA INICIO: 

4:00 Pm 

HORA FIN: 

6:00 Pm 

LUGAR Y/O ENLACE: 

SENA – Sala de Videoconferencia 
DIRECCIÓN GENERAL / 

REGIONAL / CENTRO R.N.I.B. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Incumplimiento en participaciones, acompañamiento y apoyo en actividades y EDT que se 

realizan de forma articulada con la Tecnoacademia 

2. Estado de la inscripción y matrículas de los aprendices en la plataforma Sofia plus. 

3. Establecer mecanismos y estrategias para lograr el total de las matrículas asignadas a 

cada facilitador teniendo en cuenta los convenios CampeSENA Y Economía Popular 

4. Análisis de los tiempos de entrega de informes de actividades de cada mes 

5. Estimar fechas puntuales de salidas a comisión para evitar retrasos y contratiempos en la 

disponibilidad presupuestal 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: El objetivo de la reunión fue el seguimiento al incumplimiento de las 

obligaciones contractuales, tiempos establecidos y compromisos adquiridos 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

La reunión se desarrolló en la oficina de videoconferencia de la sede principal del SENA Regional 

Chocó, a la reunión asistieron los Facilitadores, la Supervisora, líderes de Tecnoacademia- SENNOVA, 

y la Psicopedagoga. 

 
1. Wilmar Aguilar 

2. Javier Palacios 

3. Emilio Pérez 

4. Yorleyda Palacios 

5. Verónica Muñoz 

6. Jorge Hernández 

7. María Angelica Vega Marcelin 

8. Danilza Marcela Bellido Córdoba 

9. Arturo Yecid Moreno López 

10. Saraminta Londoño Moya 

11. Kevin Elias Yurgaky Cordoba 

 
Dicha reunión se realizó con el fin de hacer un seguimiento al incumplimiento de las obligaciones 

contractuales, tiempos establecidos y compromisos adquiridos 

 
Intervenciones: 

 
-La reunión se inició con la intervención de la Supervisora María Angelica Vega Marcelin, mostrando su 

preocupación por el incumplimiento en la entrega de los informes de cada mes, aun cuando ya se tiene 
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conocimiento de las fechas estipuladas; indicó que esto acarrea una serie de retrasos en los procesos 
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y que a partir de la fecha solo recibirá los informes en las fechas establecidas. 

 
-La siguiente intervención la realizó la líder de la Tecnoacademia Danilza Marcela Bellido Córdoba, 

quien expresó que fue poco el apoyo y acompañamiento recibido en el EDT que se tenía programado para 

el día sábado 20 de abril en el Malecón. Indicó que solo un facilitador asistió por lo que hizo un llamado a 

tener más compromiso y participación en las actividades que se estipulan de forma articulada con la 

Tecnoacademia y que hacen parte del objeto contractual de cada facilitador. 

 
-Acto seguido hace su intervención el líder de SENNOVA Arturo Yecid Moreno López, quien también 

estimó conveniente realizar un llamado de atención por la poca participación y acompañamiento en la 

actividad o EDT mencionado anteriormente. 

 
-Nuevamente interviene la líder de la Tecnoacademia Danilza Marcela Bellido Córdoba, para expresar 

su preocupación por el incumplimiento en la entrega de la documentación necesaria para el proceso de 

matrículasde los aprendices; acto seguido, toma la palabra la Supervisora María Angelica Vega Marcelin, 

indicando que en el mes de mayo la plataforma tiene una probabilidad de no permitir más el proceso 

de registro y matrículas, por lo que ve necesario buscar mecanismos y estrategias para mitigar el 

incumplimiento de esta obligación contractual. 

 
-Participan también algunos de los facilitadores para indicar que, aunque se ha incumplido con la 

obligación, se ha hecho también un esfuerzo y lo posible por lograr la meta establecida. Algunos 

expresan la falta de interés por parte de las instituciones y docentes que en ocasiones exhortan para 

empezar formación, pero no son garantes al 100% ni respaldan la recolección de documentación de 

los aprendices. 

 
-Finalmente, toma de nuevo la palabra la super la Supervisora María Angelica Vega Marcelin, con el fin 

de proponer estrategias para buscar solución en los percances que se presentan, proponiendo: 

 Reuniones con padres de familia/acudientes para recolección y diligenciamiento de 

documentos (tratamientos de datos) 

 Que como facilitadores llenemos los documentos y dejar solo el espacio para la firma del 

acudiente 

 Revisar convenio con Registraduría para descargar los documentos (registro civil-tarjeta de 

identidad) de aprendices. Lo anterior con el objetivo de facilitar y avanzar en proceso de 

registros y matriculas 

 

CONCLUSIONES 

1. Responsabilidad y cumplimiento en los tiempos establecidos para la entrega de los informes 

de cada mes 

2. Cumplimento de las obligaciones contractuales 

3. Acompañamiento y participación activa en actividades y EDT 

4. Realizar reuniones de seguimientos a los procesos de la Tecnoacademia 

5. Realizar en el menor tiempo posible registro y entrega de documentación para las matriculas 

de aprendices; esto debido a un posible cierre de Plataforma en el mes de mayo 

COMPROMISOS 
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 Entrega de al menos el 90% de documentación 

para matriculas 

 
 Enviar balance de las matrículas de cada una de 

las instituciones educativas y detallar los 

inconvenientes que se presentan en el proceso de 

matrícula: número de aprendices con 

documentación lista y número de aprendices que 

les falte documentación. 

 
 Horario de formación real y fechas puntuales de 

comisión para el mes de junio 

Facilitadores 

 
 
 

Facilitadores 

 
 
 
 

 
Facilitadores 

mayo 

 
 

 
26/abril/2024 

 
 
 
 

 
26/abril/2024 
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ASISTENTES
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 FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

QUIBDO, ABRIL 29 DEL 2024 

PRESENTADO A: CARLOS NEHEMÍAS SALAMANDRA MARTINEZ 
Director Del Centro Regional Chocó (E) 
SENA 

ORDEN DE VIAJE No: 
11324 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

24/04/2022 25/04/2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

Centro de Recursos Naturales Industria y 
Biodiversidad 

Istmina 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar accione de formación para fortalecer las capacitaciones de 
investigación de los aprendices de la IE: san pablo industrial de Istmina. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Día 1: 24/04/2024

2. Desplazamientos ruta de ida: Desplazamiento del municipio de Quibdó al municipio de Istmina:  De 7:00

Am a 8:30 Am

3. Medio de transporte: Terrestre

4. Actividades para ejecutar: El 9 de abril de 2023 de 9:00 a 11:30am inicie formación con los aprendices

del grado 8ºA de la IE. San Pablo Industrial, realizó la presentación como facilitador de la

Tecnoacademia Itinerante SENA regional chocó, soy la persona encargada de en el proceso de

formación en la línea de robótica, el cual les va permitir potenciar sus capacidades de apropiación de la

ciencia, tecnología e innovación, donde tendrán la oportunidad de ensamblar robot y programarlos

desarrollando sus habilidades en diferentes lenguajes de programación, conocer y construir circuitos

electrónicos, para finalizar se debe realizar un proyecto de innovación teniendo en cuenta las

necesidades, problemáticas y dificultades de su entorno, brindando una solución... posteriormente se le

presenta la actividad del mapeo del territorio y la cartografía, se le dan las orientaciones a través de

ejemplos de cómo realizar el ejercicio, procedemos a realizar grupos de 5 aprendices, donde van a listar

las principales proproblemáticas de su entorno y realizar la cartografía social. luego cada grupo expone el

trabajo realizado.

Alimentación y descanso

5. Organización de las actividades para el proceso de formación: De 4:00 pm a 6:00

pm

Día 2: 25/04/2024

6. Actividades a ejecutar: De 9:00 a 11:30 am inicio de formación con los aprendices del grado 9ºB de la

I.E. San Pablo Industrial, se procede a la socialización del portafolio del servicio de la tecnoacademia,

luego se realiza el mapeo del territorio y posteriormente la socialización de la

cartografía

Alimentación
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7. Desplazamientos Ruta de regreso: Regreso del municipio de Istmina al municipio de Quibdó: 3: 00 pm a 

4:30 pm 

8. Medio de transporte: Terrestre  

RESULTADOS:  

El 24 de abril con los aprendices del grado 8°A, al  ssocializar actividades y buenas prácticas ejecutadas en las 
acciones de formación, los objetivos fueron muy significativos porque los aprendices respondieron con la actividad 
del mapeo y cartografía social, organizaron sus ideas, trabajaron en equipo, expresaron diferentes puntos de vista 
pero apuntaban hacia un mismo objetivo, a través de la problemática planteada, brindar una posible solución, 
realizaron buen trabajo con la cartografía, sobre las expectativas del curso, aprender a programar, conocer las 
diferentes herramientas tecnológicas... en cuanto a la reflexión que si fomentas el soborno de estudiantes sin que 
ellos hayan aprendido de verdad ,las consecuencias en su vida profesional serán malas...Debemos prepararnos 
para la vida, capacitarse 
 
El 25 de abril, trabajé con el grado 9°B: IE. San pablo Industrial, los objetivos fueron satisfactorios porque los 
aprendices demostraron compromiso con el curso y se notan las ganas de aprender de las nuevas tecnologías, 
planearon lo que querían construir y desarrollar, trabajaron en equipo, muy buenas ideas, fluía la imaginación, 
creatividad, no se limitaron; a través de la problemática planteada, brindar una solución desde su punto de vista, en 
la exposición describieron excelentes ideas... sobre las expectativas del curso, capacitarse para poder desarrollar 
el potencial que tienen, desarrollar el pensamiento computacional, aplicar los conocimientos en el proceso de 
enseñanza - aprendizaje, conocer de robótica...con respecto a la actividad, disfrutaron de poder expresar sus ideas 
y quieren que se realiza en cada clase porque desarrollan la estimulación cognitiva, gimnasia cerebral, exige 
concentración. 
 
Diferentes problemáticas abordadas: contaminación del rio san juan donde toda la población tira desechos tóxicos 
y no hay un ente que regule esas malas acciones, no tienen acueducto por ende no hay agua potable, trafico vial – 
no hay señales de tránsito, ni agentes de tránsito que vigilen, manifiestan que el centro de istmina parece una plaza 
de marcado, vehículos transitando en contravía generando trancones  la señal de comunicación e internet es muy 
regular, el fluido eléctrico - constantemente se va la energía , Basuras en toda la población – medio ambiente 
contaminado por que no hay cultura ciudadana 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

CONCLUSIÓNES: 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

JAVIER ALBERTO PALACIOS PALACIOS 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

SUPERVISORA CONTRATO No 
CO1.PCCNTR. 5930921 

MARÍA ANGÉLICA VEGA  
 

  



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE RECURSOS 
NATURALES, INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha y Hora Generación Reporte: 2024-04-22-12:31 p. m.

36-02-00-027-
952210

MHcnsalama CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA 
MARTINEZ

Documento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 11324 Fecha Solicitud 2024-04-22 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-027-952210  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-04-22 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina TECNOACADEMIA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4624 Dependencia Solicitante 952270 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIIODIVERSIDAD - TECNOACADEMIA - 
CHOCO

Rubro Presupuestal de Viaticos
C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE EDUCACIÓN 
INFORMAL - IMPLANTACIÓN SISTEMA DE INVESTIGACIÓN APLICADA, 
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y COMPETITIVIDAD

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje
C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EDUCACIÓN INFORMAL - IMPLANTACIÓN SISTEMA DE INVESTIGACIÓN 
APLICADA, DESARROLLO TECNOLÓGICO Y COMPETITIVIDAD

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

JAVIER ALBERTO 
PALACIOS 
PALACIOS

CC:  12023832

CONTRATIS
TA - 
TECNOACAD
EMIA

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-04-24 2024-04-25 CHOCO / QUIBDO CHOCO / ITSMINA 1,5 No 50

1,5 5.014.555,00 286.042,00 429.063,00 91.622,00 520.685,00

Realizar acciones de formación para 
fortalecer lascapacitaciones de 
investigación de los aprendices de la 
IE:san pablo industrial de Istmina

Totales Solicitud de Comisión 429.063,00 91.622,00 520.685,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Realizar acciones de formación para fortalecer las
capacitaciones de investigación de los aprendices de la IE:
san pablo industrial de Istmina

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 11789053 Nombre: CARLOS  SALAMANDRA MARTINEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CHOCO

Firma Responsable

Verificado Por: YENNY  CORDOBA RODRIGUEZ Fecha Verificación: 22/04/2024 11:49:51

1 de 5Página
FIRMA_SIIF



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4624  de fecha 2024-01-11. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 58524 Fecha Registro: 2024-04-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-027-952210  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y 
BIODIVERSIDAD-CHOCO

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 520.685,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 520.685,00 Saldo x Obligar: 520.685,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 12023832 Razón Social: JAVIER ALBERTO PALACIOS PALACIOS Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 53685712756 Banco: BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 11789053 Nombre: CARLOS  SALAMANDRA MARTINEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CHOCO

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 11324 Número: COM-11324 Tipo: OTROS Fecha: 2024-04-22

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

952270  CENTRO DE 
RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y 
BIIODIVERSIDAD - 
TECNOACADEMIA - CHOCO

C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
EDUCACIÓN INFORMAL - 
IMPLANTACIÓN SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN APLICADA, 
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y 
COMPETITIVIDAD

Propios 27 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

520.685,00 0,00

Total: 520.685,00 0,00 520.685,00 520.685,00

Objeto: VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACIÓN PROFESIONAL-DESPLAZAMIENTO AL MUNICIPIO DE ISTMINA A REALIZAR ACCIONES DE FORMACIÓN PARA FORTALECER LAS 
CAPACITACIONES DE INVESTIGACIÓN DE LOS APRENDICES DE LA IE: SAN PABLO INDUSTRIAL

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2024-04-22 520.685,00 520.685,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, 
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha y Hora Sistema: 22/04/2024 12:00:00 p. m.

36-02-00-027-
952210

MHpperezc PASCUAL ANTONIO PEREZ COSSIOCompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.

1 de 2Página

Firmado digitalmente 
por MIlton Guisado 
Palacios 
Fecha: 2024.04.22 
17:18:01 -05'00'



FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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 Dirección General/Regional Chocó/Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad 

 Carrerra 1 N° 28-71, Quibdó.- PBX (574) 6723800 
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     27-1010 
 
     Quibdó,  
                                                           

 
 Señor 

MILTON GUISADO PALACIOS 
mguisado@sena.edu.co 
Coordinador Administrativo y Financiero  
Sena Regional Chocó 
 

Asunto: Solicitud de Orden de viaje 

Reciba un cordial saludo:  
 

Por medio del presente me permito Solicitar autorización de orden de viaje al municipio de 

Istmina, para el facilitador de la TECNOACADEMIA DE SENNOVA, Javier Alberto Palacios 

Palacios con el fin de, Realizar accione de formación para fortalecer las capacitaciones de 

investigación de los aprendices de la IE: san pablo industrial de Istmina, desde el 24 y 25 de 

abril de 2024.  

Anexamos la siguiente documentación:  

 Formato de Solicitud  

 Agenda 

 Autorización 

 Copia del contrato  

Atentamente,  

 

                                                                                   CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTÍNEZ  
                                                                                   Diretor (E) Regional  

            Centro de Recursos Naturales, Industria y   
Biodiversidad 

                                                                                   SENA Regional Chocó 
Anexo: (7 folios)  

 

 
Proyectó y Elaboró: Danilza Bellido 

Dinamizadora Tecnoacademia 

 

Firmado digitalmente por Carlos 
Nehemias Salamandra Martinez 
Fecha: 2024.04.18 16:36:54 
-05'00'

mailto:mguisado@sena.edu.co


Cedula
Lugar de 

Expedicion
Nombre Funcionario/ Contratista Cargo / Labor Salario/ Honorarios

Numero Contrato    y 

/ Fecha

No. De Cuenta/          

Tipo/Banco
No. De CDP Objetivo del Desplazamiento

Lugar 

Desplazamiento - 

Departamento

Lugar 

Desplazamiento - 

Municipio

Fecha Salida Fecha Llegada

No. De 

Dias de 

Desplazam

iento

TIPO DE 

TRANSPORTE

Gastos de Transporte 

Aereo/  

Terrestre/Acuatico

Otros Gastos 

Transporte entre 

Terminales

Otros Gastos ( 

Combustible,)

12023832 QUIBDO
JAVIER ALBERTO  PALACIOS 

PALACIOS
ADMINISTRATIVO  $5,014,555 

 

	CO1.PCCNTR.5930

921 20 de febrero 

de 2024 

 AHORRO- 

Bancolombia -

53685712756 

4624 - 

TECNOACADEMI

A PROYECTO 

12192

Realizar acciones de formación para fortalecer las 

capacitaciones de investigación de los aprendices de la IE: 

san pablo industrial de Istmina
 CHOCO  B  : ISTMINA 24/04/2024 25/04/2024 1,50 TERRESTRE 42.000$                    49.622$             -$                               

      . . -$                               

      . . -$                               

      . . -$                               

OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES Y LA CIUDAD

AÑO 2024

Firma Firma Firma Via Aerea Ida y Regreso 141.797$                            

Nombre Nombre Nombre Via Aerea - Un Solo Sentido 70.098$                               

Solicitante Solicitante Autoriza Via Terretre - Ida y Regreso 49.622$                               

Via Terretre - Un solo sentido 24.741$                               
Traslado aéreo a otra ciudad durante la comisión 94.560$                               

TIPO DE TRANSPORTE

AEREO

TERRESTRE

ACUATICO

VERSION - JH 3-2024

OBSERVACION:

RESOLUCION PERSONAL DE CONTRATISTAS
Tabla de liquidación Gastos de viaje    Circular 01-3-2024-000080 de 2024

RESOLUCION PERSONAL DE PLANTA

Gastos de Comisión Resolución No. 1-01103-2023

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

REGIONAL CHOCÓ

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

LIQUIDACION COMISION ( Ver Resolución )DATOS COMISIONDATOS COMISIONADO

GRUPO DE APOYO  ADMINISTRATIVO MIXTO

CONCEPTO

Carlos Nehemías Salamandra Martínez

Director  Regional 

FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2024

Maria Angélica Vega Marcelín

Coordinador(a) Formación Profesional

Danilza Marcela Bellido Córdoba

Lider de Area

 

Firmado digitalmente por Maria Angelica Vega Marcelin 
Fecha: 2024.04.18 11:05:52 -05'00'

Firmado digitalmente por Carlos 
Nehemias Salamandra Martinez 
Fecha: 2024.04.18 16:37:14 -05'00'



Versión: 04

Código: 

GTH-F-090

Tipo: No.

No. CO1.PCCNT

R.5930921 

AÑO 2024

FECHA 

VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO

15 12 2014

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO

3147567842

24 4 2024 25 4 2024

1

2

3

Día 1 : 24/04/2024

Desplazamientos ruta de ida: Desplazamiento del municipio de Quibdó al municipio de Istmina:  De 7:00 Am a 8:30 Am

Medio de transporte: Terrestre

Actividades  a ejecutar: El 9 de abril de 2023 de 9:00 a 11:30am inicie formación con los aprendices del grado 8ºA de la IE. San Pablo Industrial, realizó la 

presentación como facilitador de la Tecnoacademia Itinerante SENA regional chocó, soy la persona encargada de en el proceso de formación en la línea de 

robótica, el cual les va permitir potenciar sus capacidades de apropiación de la ciencia, tecnología e innovación, donde tendrán la oportunidad de ensamblar 

robot y programarlos desarrollando sus habilidades en diferentes lenguajes de programación, conocer y construir circuitos electrónicos, para finalizar se debe 

realizar un proyecto de innovación teniendo en cuenta las necesidades, problemáticas y dificultades de su entorno, brindando una solución... posteriormente se 

le presenta la actividad del mapeo del territorio y la cartografía, se le dan las orientaciones a través de ejemplos de cómo realizar el ejercicio, procedemos a 

realizar grupos de 5 aprendices, donde van a listar las principales proproblemáticas de su entorno y realizar la cartografía social. luego cada grupo expone el 

trabajo realizado   

                                                                                                                                                                                                                                               Alimentación y descanso

Organización  de las actividades para el proceso de formación: De 4:00 pm a 6:00 pm

                                                                                                                                                                                                                                                                 Día 2: 

25/04/2024

Actividades a ejecutar: De 9:00 a 11:30 am inicio de formación con los aprendices del grado 9ºB de la I.E. San Pablo Industrial, se procede a la socialización del 

portafolio del servicio de la tecnoacademia, luego se realiza el mapeo del territorio y posteriormente la socialización de la cartografía                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                                                                                                              Alimentación  

Desplazamientos Ruta de regreso: Regreso del municipio de Istmina al municipio de Quibdó: 3: 00 pm a 4:30 pm

Medio de transporte: Terrestre 

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $49.622

ACTIVIDADES  ( (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)

AGENDA 

Implementar el modelo pedagógico y los lineamientos asociados a las etapas y objetivos planteados en el proyecto 2023 para la Tecnoacademia.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) 

DEL CONTRATO

OBJETIVO DEL 

DESPLAZAMIENTO

Realizar acciones de formación para fortalecer las capacitaciones de investigación de los aprendices en la I.E. SAN PABLO 

INDUSTRIAL ISTMINA

Centro de Recursos Naturales, Industria y 

Biodiversidad

MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN COORDINADORA DE FORMACIÓN PROFESIONAL

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Choco

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS Choco

I.E. SAN PABLO INDUSTRIAL 

ISTMINA

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Participar y apoyar activamente los planes de inducción, sensibilizaciones, transferencias, divulgación del portafolio de servicios de la Tecnoacademia 

y de los aprendices del centro 

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA QUIBDÓ-ISTMINA-QUIBDÓ

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 15/04/2024

CARLOS NEHEMÍAS SALAMANDRA MARTINEZ DIRECTOR REGIONAL (E)

Centro de Recursos Naturales, Industria y 

Biodiversidad

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicios profesionales como facilitador de la Tecno-academia Itinerante Chocó para ejecutar actividades propias de la 

formación, orientación y desarrollo de competencias y capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de 

formación, proyectos de investigación y otras acciones de apropiación de Ciencia Tecnología e Innovación en el Centro de 

Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad de la Regional Chocó durante la vigencia 2024

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Choco

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA



GTH-F-090 V.04

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

Cargo: DIRECTOR REGIONAL (E) Cargo: COORDINADORA DE FORMACIÓN PROFESIONAL  Nombres y Apellidos: JAVIER ALBERTO PALACIOS 

PALACIOS

 Nombres y Apellidos: CARLOS NEHEMÍAS 

SALAMANDRA MARTINEZ

 Nombres y Apellidos: MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN

FIRMA DEL CONTRATISTA: 

Día 1 : 24/04/2024

Desplazamientos ruta de ida: Desplazamiento del municipio de Quibdó al municipio de Istmina:  De 7:00 Am a 8:30 Am

Medio de transporte: Terrestre

Actividades  a ejecutar: El 9 de abril de 2023 de 9:00 a 11:30am inicie formación con los aprendices del grado 8ºA de la IE. San Pablo Industrial, realizó la 

presentación como facilitador de la Tecnoacademia Itinerante SENA regional chocó, soy la persona encargada de en el proceso de formación en la línea de 

robótica, el cual les va permitir potenciar sus capacidades de apropiación de la ciencia, tecnología e innovación, donde tendrán la oportunidad de ensamblar 

robot y programarlos desarrollando sus habilidades en diferentes lenguajes de programación, conocer y construir circuitos electrónicos, para finalizar se debe 

realizar un proyecto de innovación teniendo en cuenta las necesidades, problemáticas y dificultades de su entorno, brindando una solución... posteriormente se 

le presenta la actividad del mapeo del territorio y la cartografía, se le dan las orientaciones a través de ejemplos de cómo realizar el ejercicio, procedemos a 

realizar grupos de 5 aprendices, donde van a listar las principales proproblemáticas de su entorno y realizar la cartografía social. luego cada grupo expone el 

trabajo realizado   

                                                                                                                                                                                                                                               Alimentación y descanso

Organización  de las actividades para el proceso de formación: De 4:00 pm a 6:00 pm

                                                                                                                                                                                                                                                                 Día 2: 

25/04/2024

Actividades a ejecutar: De 9:00 a 11:30 am inicio de formación con los aprendices del grado 9ºB de la I.E. San Pablo Industrial, se procede a la socialización del 

portafolio del servicio de la tecnoacademia, luego se realiza el mapeo del territorio y posteriormente la socialización de la cartografía                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                                                                                                              Alimentación  

Desplazamientos Ruta de regreso: Regreso del municipio de Istmina al municipio de Quibdó: 3: 00 pm a 4:30 pm

Medio de transporte: Terrestre 

Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $49.622

FIRMAS 

 

Firmado digitalmente por Maria 
Angelica Vega Marcelin 
Fecha: 2024.04.18 11:07:02 -05'00'

Firmado digitalmente por Carlos 
Nehemias Salamandra Martinez 
Fecha: 2024.04.18 16:37:37 -05'00'



17/4/24, 21:22 RE: solicitud de comision javier palacios: Danilza Marcela Bellido Córdoba - Outlook

about:blank 1/2

RE: solicitud de comision javier palacios

Carlos Nehemías Salamandra Martínez <cnsalamandra@sena.edu.co>
Mar 16/04/2024 8:56 AM
Para:​Maria Angelica Vega Marcelin <mavega@sena.edu.co>;​Erika Mabel Aguilar Machado <eaguilarm@sena.edu.co>;​Danilza
Marcela Bellido Córdoba <dmbellido@sena.edu.co>​
Cordial saludo

Apreciada Maria Angelica

Autorizo desplazamiento para el facilitador Javier Alberto Palacios Palacios, únicamente para los días 24 y 25  de
abril de 2024, al lugar de la referencia.

Favor proceder con el tramite correspondiente de comisión, no sin antes la revisión de Juan Bedoya.

Atentamente,

 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143852751%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wR92fSlvWfw8aBBtyP%2By27n49TtD4FgN%2BgIaOCar3xM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143852751%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wR92fSlvWfw8aBBtyP%2By27n49TtD4FgN%2BgIaOCar3xM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143862202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mYCv91qPQQsZ6adDKOnCr9eJLctrrwiRiMqVfghL%2BVM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143862202%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mYCv91qPQQsZ6adDKOnCr9eJLctrrwiRiMqVfghL%2BVM%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143880106%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=pQjr6pxl7m2tq1asR1Sf3Rh8vkKWjqC51q%2F1AELmu%2B8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143880106%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=pQjr6pxl7m2tq1asR1Sf3Rh8vkKWjqC51q%2F1AELmu%2B8%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143890450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ovWwavQlwrR5V23FZ%2FslCXju3mk7IvefzWYD6gD8Za4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143890450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ovWwavQlwrR5V23FZ%2FslCXju3mk7IvefzWYD6gD8Za4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143899418%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=eJ8vp%2BbaBIk4QqPh20uSeoD9%2FiRslXskOTtLO0pQbQc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143899418%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=eJ8vp%2BbaBIk4QqPh20uSeoD9%2FiRslXskOTtLO0pQbQc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143906457%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yEG3rs%2BrqRz%2FckcI3lOOcpemq2wkEF8AdJrkIwqO4bQ%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Cdmbellido%40sena.edu.co%7C773920b5817c48c3646708dc5e1d1058%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638488726143906457%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=yEG3rs%2BrqRz%2FckcI3lOOcpemq2wkEF8AdJrkIwqO4bQ%3D&reserved=0


Número del contrato

Duración del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminación del
contrato

Liquidación
Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo
Reversión

Documentos Tipo

¿Debe cumplir con invertir
mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Contrato asociado a las
órdenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017

¿Se requieren emisiones de
códigos de autorización?

¿Solicitud de
garantías?

Garantías por
lotes, grupos o

etapas
Cumplimiento

Identificación del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.5930921  
Versión del contrato 1  

Estado de contrato Firmado  
Fecha de generación del estado 8 días de tiempo transcurrido (12/02/2024 2:14:53 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

CO1.PCCNTR.5930921  

Objeto del contrato
Prestar servicios profesionales como facilitador de la Tecnoacademia Itinerante Chocó para
ejecutar actividades propias de la formación, orientación y desarrollo de competencias y
capacidades de los aprendices de acuerdo con los programas de formación, proyectos de
investigación y otras acciones de apropiación de Ciencia Tecnología e Innovación.

 

Tipo de Contrato Prestación de servicios  
¿Asociado a otro contrato? Sí No  

303 Días  
 *  

15/12/2024 11:59 PM  *  

Tiempo adiciones en días 0 días  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  

Información de la Entidad Estatal contratante

SENA REGIONAL CHOCO Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

COLOMBIA, Palmira

0 Recomendación
(es)

Información del Proveedor contratista

JAVIER ALBERTO PALACIOS PALACIOS

COLOMBIA, Quibdó 
Número de documento 12023832

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

JAVIER ALBERTO PALACIOS PALACIOS Bancolombia Ahorros 53685712756

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor
Aprobado
por:

JAVIER ALBERTO
PALACIOS PALACIOS

Fecha de
aprobación:

14/02/2024 11:45:24 AM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Aprobador – Entidad Estatal
Aprobado
por:

CARLOS NEHEMIAS
SALAMANDRA MARTINEZ

Fecha de
aprobación:

20/02/2024 4:25:42 PM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecución:

Documentos Tipo

No
Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022 del
2020  

Decreto 248 de 2021

Sí No

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos
públicos, a adquirir alimentos comprados a pequeños productores
agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, mínimo el (30%) del presupuesto destinados
a la compra de alimentos

 

Sentencia T-302 de 2017

Sí No
Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en relación
con los derechos de los niños del pueblo Wayúu.  

Condiciones ejecución y entrega

Condiciones de entrega: A definir  

El contrato puede ser prorrogado Sí No  

Configuración financiera - Configuraciones generales

Sí No  

Configuración financiera - Garantías

Sí No  

Sí No  

Sí No  

javascript:void(0);
javascript:void(0);


Responsabilidad
civil extra

contractual
Fecha límite

para entrega de
garantías:

Definir Plan de Pagos?

Número del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en

Comentario

Dirección de notificaciones
Ubicación

País
Departamento

Municipio
Dirección

Código postal

Latitud:
Longitud:

1 Cra. 1 No. 28 - 71 COLOMBIA > Chocó > Quibdó

Guardar y
notificar
Guardar y

Cumplimiento del contrato  
 % del valor del

contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 7 días de tiempo transcurrido (12/02/2024 6:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 15/04/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Sí No  

5 días de tiempo transcurrido (15/02/2024 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)Fecha de entrega de garantías: -  

Garantías del proveedor:

Id de la garantía Justificación Tipo de garantía Valor Emisor Fecha fin Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Configuración financiera - Pago de anticipos

Sí No  

Condiciones de facturación y pago

Forma de pago Abono en cuenta  

Plazo de pago de la factura A definir  

Comentarios

CO1.PCCNTR.5930921
JAVIER ALBERTO PALACIOS PALACIOS

-

Anexos del contrato

Descripción Nombre

6.GTH-F-077FormatoMinutaContratoPrestaciondeServiciosV16 SIN AUTORIZACION 2024.pdf 6.GTH-F-
077FormatoMinutaContratoPrestaciondeServiciosV16 SIN
AUTORIZACION 2024.pdf

Descargar Detalle

Dirección de notificaciones

Cra. 1 No. 28 - 71  
CO-CHO-27001 - Quibdó  
COLOMBIA  
Chocó  
Quibdó  
Cra. 1 No. 28 - 71  

 

 
 Grados (º) Minutos (') Segundos ('')  

 

 
Municipio de ejecución del contrato

ID Dirección Ubicación

  

 1  CO1.PCCNTR.5930921

 1.1   Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    
Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

50.646.995,00

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Incluya el precio como lo indique la
Entidad Estatal

    1 80111600 JAVIER ALBERTO PALACIOS 1,00 UN 50.646.995,00 50.646.995,00 50.646.995,00

Configuraciones de documentos del proveedor

Plazo máximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicación: 5 días de tiempo transcurrido (15/02/2024 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 6 días de tiempo transcurrido (14/02/2024 11:45:12 AM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Documentos del contrato

Descripción Nombre del documento Detalle

1. PAA.pdf 1. PAA.pdf (detalle)

2. CDP2124 SEIS FACILITADORES TECNOACADEMIA..pdf 2. CDP2124 SEIS FACILITADORES TECNOACADEMIA..pdf (detalle)

3. ESTUDIOS PREVIOS.pdf 3. ESTUDIOS PREVIOS.pdf (detalle)

4. CERTIFICADO DE INEXISTENCIA.pdf 4. CERTIFICADO DE INEXISTENCIA.pdf (detalle)

5. MATRIZ DE RIESGO.pdf 5. MATRIZ DE RIESGO.pdf (detalle)

6. FORMATO DE SOLICITUD DE CONTRATACION.pdf 6. FORMATO DE SOLICITUD DE CONTRATACION.pdf (detalle)

7. AUTORIZACION 14 CONTRATACION.pdf 7. AUTORIZACION 14 CONTRATACION.pdf (detalle)

8. C.I 27-9-2024-000543.pdf 8. C.I 27-9-2024-000543.pdf (detalle)

 

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZTipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 11789053  
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notificar

Guardar y
notificar

Proyecto del Plan Marco para la
Implementación del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de
Paz

Destinación del gasto
Fuente de los recursos: Valor

Presupuesto General de la
Nación - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -
SGR
Recursos Propios (Alcaldías y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperación, Propios
Entidades Autónomas)

Total
Validación Código BPIN

202300000000057 2024 Validado

Código BPIN perteneciente al contrato

202300000000057 2024 Validado

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

Código de autorización
Código unidad/subunidad

ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

2124 CDP Generado 315.916.902 COP 50.646.995 COP 36-02-00-027-952210

Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer

Última consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF

Saldo total comprometido
Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

Supervisor MARIA ANGELICA VEGA MARCELINTipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 54253409  

Asignaciones Ordenador del pago

Ordenador del pago CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZTipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 11789053  

Histórico de asignaciones

Posición Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por

Ordenador del Gasto CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ 20/02/2024 4:25:42 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ

Supervisor MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN 20/02/2024 4:25:42 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ

Ordenador del pago CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ 20/02/2024 4:25:42 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ

Información presupuestal

Sí No *

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementación (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
cumplimiento del Acuerdo.

 

Inversión  
  

Sí No * 50.646.995

Sí No *

Sí No *

Sí No *

Sí No *

Sí No *

50.646.995

 

Código BPIN Año Estado

Código BPIN Año Estado

Sí No  

 

36-02-00-027  

Código Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Código unidad/subunidad ejecutora

Editar

315.916.902 COP  
0 COP  
50.646.995 COP  
Exito  
12/02/2024 2:16 PM  

Compromiso presupuestal de gastos

Código compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar Código Posición de Gasto Consulta Ejecución

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

0 COP  
0 COP  

 
 

-  

Agregar usuario
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