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B UL . FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE

Colombia EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

Paaina 1 de 6

Bogota D.C., mayo de 2024

RADICADO No0.0124110294 MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-MAESD- VACAD-PROAC-MAESD

Sefior Teniente Coronel

ELIECER SUAREZ SANCHEZ

Jefe Departamento Administrativo Y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 055-MDN-COGFM-ESDEG-2024.

Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe
de supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 4 segun forma y Condiciones de pago
y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

' Contratista ~ Xiomara Chadid Bonilla
C.C. No. 1.019.022.677 expedida en Bogota D.C.
Direccion Del | Carrera 33 No. 25F-10

ontratista ,

Correo
Electrénico
Del

' Contratista

xiochadid@gmail.com

Prestacion de servicios profesionales de un profesional de categoria G con el fin de
gestionar los procesos académicos y administrativos para la Especializacion en

Objeto Seguridad y Defensa Nacionales de la Vicedireccion Académica en la Escuela Superior
de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, en concordancia con las leyes y normas
‘ vigentes.
;echa_De. . 16 de febrero de 2024
uscripcion
RO B 17 de febrero de 2024
‘ nicio
El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024, contado a
Plazo de . . . . o
. i partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién (expedicion del registro
ejecucion G n s > o~
‘ presupuestal, aprobacion poliza de cumplimiento y afiliacion a la ARL.)
Valor inicii El valor total del contrato asciende a la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES

QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS CON CERO CENTAVOS ($53.550.000,00)

(Inclulido heit) _M/TCE, sin IVA por ser régimen simplificado.

CDP El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del afio
(Certificado 2024 y se pagara con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el
De certificado de disponibilidad presupuestal 7124 de fecha 15 de febrero de 2024, por el

Disponibilidad rubro presupuestal A-02-02-02-008-003 R10, “SERVICIOS PROFESIONALES

Presupuestal) CIENTIFICOS Y T_ECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION

No. URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)", Expedido por el responsable del
area presupuestal de la ESDEG.

Codigo MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU.95 1-35 TRD. 125 Version8 20/FEB/2024
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE
EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

Pa

| Actualizar permanentemente Ia informacién propia del Programa y preservaria para de acuerdo
con los Lineamientos establecidos tanto por el Decreto 1075 y Consejo Nacional de Acreditacion-

CNA, que permitan iniciar los Procesos de Renovacion de Registros Calificados y Acreditacion de
Alta Calidad.

Participar seg(in instrucciones del Jefe de la Especializacion, en las reuniones de coordinacion
academica programadas por alta direccion, la Vicedireccion académica y las que se citen para
definir asuntos académicos del programa.

Dar cumplimento estricto a todos los plazos impuestos por las diferentes areas de la institucion
referentes a la gestion académica del programa.

AEje'c'utérFseguimiento y control en el desarrollo de las actividades académicas del programa.

Coordinar con el Gestor Académico de la MAESD los procesos de homologacion, reingresos y
valoracion de contenidos del programa.

Coordinar con CEMCI el control y seguimiento permanente, en cuanto a la asistencia de docentes
y estudiantes de la especializacién, presentando los reportes de acuerdo con los mecanismos
establecidos por la Vicedireccion académica y planeacién estratégica.

Coordinar con CEMCI el seguimiento y actualizacion de los recursos educativos e informativos en
las aulas virtuales- plataforma Blackboard.

Coordinar con CEMCI la revision, el aval y el seguimiento a los Syllabus que presentan los
docentes de acuerdo con los contenidos programaticos, resultados de aprendizaje y perfil del
egresado de la Especializacion.

Coordinar con el departamento de Planeacion y Gestion MinEducacion, el cuadro de distribucion
de materias de cada una de las cohortes de cursos de ascenso, los horarios y créditos académicos
adscritas a la Especializacion.

Garantizar la socializacion, cargue y publicacion de las calificaciones en plataforma SINU de los
estudiantes del programa, dando cumplimiento al calendario académico.

Preparar temas para ser incluidos en los comités curriculares y consejo académico de acuerdo
con la programacion de la Vicedireccién Académica.

Atender las solicitudes verbales o escritas de los estudiantes de las cohortes que estan cursando
el programa académico y de los demas programas adscritos a la especializacion.

e z = — o :

Hacer entrega formal de la informacion y documentos, fisica y digital, que maneje durante la
ejecucion del contrato, asi como la relacion de las actividades pendientes al momento de la
terminacion del contrato, si a ellas hay lugar.

Guardar y mantener debida reserva sobre algun tipo de informacion, estructura o composicion
organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la ejecucion del presente contrato llegue
a conocer de acuerdo con lo establecido en la Directiva de Seguridad de la informacién.

Codigo: MDN-COGFM-AQ3-ESDEG-FU 95 1-35 TRD: 125 Version8 20/FEB/2024
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FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE
EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

20 Cumplir con la normatividad interna de la ESDEG en especial con el manual de convivencia

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y l

21 | penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual. 1‘

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral |
5o |alguno del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO |
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA -—|
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. |

PLAN DE TRABAJO )
"~ ACTIVIDADES DESARROLLADAS ENTREGABLE |

1 Evaluar y revisar anualmente el contenido de la especializacion y unidades
tematicas.

Coordinar con CEMCI los docentes para cada asignatura del Plan de
2 | Estudios de la Especializacion, de conformidad, con los perfiles disefiados | Ver anexo 2 1
para tal fin y los lineamientos establecidos por la ESDEG.

Coordinar con CEMCI la gestion y la socializacion de la autoevaluacion del
3 |Proceso de ensefanza-aprendizaje en concordancia con la metodologia y
objetivos de la asignatura, a través de la Oficina de Autoevaluacion
Institucional.

4 Coordinar con el Gestor académico de la MAESD los procesos de
homologacion, reingresos y valoracion de contenidos del programa.
Coordinar con CEMCI el control y seguimiento permanente, en cuanto a la
5 asistencia de docentes y estudiantes de la especializacion, presentando los
reportes de acuerdo con los mecanismos establecidos por la Vicedireccion
académica y planeacion estratégica.

6 Coordinar con CEMCI el seguimiento y actualizacion de los recursos NG SHERE B i
educativos e informativos en las aulas virtuales plataforma Blackboard. | [
Coordinar con CEMCI la revision, el aval y el seguimiento a los Syllabus que

7 |presentan los docentes de acuerdo con los contenidos programaticos. | Ver anexo 7
resultados de aprendizaje y perfil del egresado de la Especializacion
Coordinar con el departamento de Planeacion y Gestion MinEducacion, el |
8 cuadro de distribucién de materias de cada una de las cohortes de cursos
de ascenso, los horarios y creditos académicos adscritas a la
Especializacion.

Garantizar la socializaciéon, cargue y publicacion de las calificaciones en
9 | plataforma SINU de los estudiantes del programa, dando cumplimiento al | Ver anexo 9
calendario académico.

Ver anexo 1

Ver anexo 3

Ver anexo 4

Ver anexo 5

Ver anexo 8

|
s |
|
|

4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento
a la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley
828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto
2353 de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y
complementarias vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verifico y certificd que el
Contratista cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales
(cajas de compensacion familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y
se anexa para tal fin, las planillas soportes del cumplimiento por parte del contratista.

Cédigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 951-35 TRD: 125 Version8 20/FEB/2024

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Version vigente en la Suite Visién Empresarial SVE. Se autoriza impresién total o parcial, como documento no controlada

_ Paginabde6



FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE
EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

Pagina 6 de 6
: ~ INGRESO TEN
FECHA | MUMERD HONORARIOS |  BASE ORI
DEPAGO | o Aniiia | MENSUALES | COTIZACION | (12,5%) PENSION
el (4a%) o e SERTINE lL (6% S
13/03/2024 | 75545706 | $ 2.550.000 $1.300.000 | $162500 | $208.000 | § 6.800
| 12/04/2024 | 76300112 $ 5.100.000 $ 2.040.000 $ 255.000 $ 326.400 $ 10.700
| 10/05/2024 | 77054909 | $5.100.000 $2.040.000 | $255.000 | $326.400 | $10.700

J

Nota: Deben relacionar todas las planillas pagas del presente contrato.
5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

Yo, TC Gustavo Adolfo Ospina Maldonado supervisor del contrato, verifiqué las actividades realizadas
por EL CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo
pactadas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 055-MDN-
COGFM-ESDEG-2024, por lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones
correspondientes al pago No. 4 segun forma y condiciones de pago y actividades del plan de trabajo
descritas en el contrato.

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTAL

33,33 %
6. ANEXOS
R habe S : ‘ i LR s : No.
b lin el e T ol
' ) ) Planilla Pago Salud, pensién y ARL 1
| o Certificado Retefuente 1
- o Evidencias 9

Atentamente,

CONTRATISTA:

P iy

Xuom/ara Chadid Bomlla
CC. 1.019.022.677

ERVISOR:

TC Gustavo Adolfé Ospina Maldonado \
CC. 80.096.952
Jefe Maestria en Seguridad y Defensa Nacionales

suo MON-COGFM-AO3-ESDEG-FU951-35 TRD 125 Version8 20/FEB/2024

Documento propiedad SIG - ESDEG, Version vigente en |a Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresion total o parcial, como documento no controlado.”



Anexo 1. Evaluar y revisar anualmente el contenido de la especializacién y unidades tematicas.







Anexo 2. Docentes para cada asignatura del Plan de Estudios de la Especializacion
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Anexo 3. Autoevaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje en concordancia con la metodologia
y objetivos de la asignatura

W.“I 'v( 1 QQ LA eaa
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COMUNICACION INTERNA

Radicado No 0124110284 ESDEG! MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VACAD PROAC-MAESD
Bogota D.C . 10 de mayo de 2024

Para: AUTEV
De MAESD
Asunto: Sohictud de evaiuacon

Con toda atencion me permito solicitar al sefior Coronel Jefe del Depantamento de Autcevaluacion de la
Escueia Superior de Guerra ‘General Rafael Reyes Prieto”, se realice el informe de evaluacion de las materias
de ia Especialzacion en Segundad y Dalensn Naaonales Geopouhca Sagundad Global y Regional
F os Logica E de la Guerra, y E gia de Segundad i Naconaies
Iasmsonaqumlmtamolc:nodc Estado Mayor

4

T pnel
Jefe Maestia en Segur

YT,
1
Eltare n‘lwl%s«’&r %

Gty Rwommacr y e s siove € NATN
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Anexo 4. Coordinar con el Gestor Académico de la MAESD los procesos de homologacion, reingresos

y valoracién de contenidos del programa.

r n h I i
Materia Materia i ¢ 2
Intensidad i dad R Penodo en el Calificacion
L mOngegw: de Prmde horaria programa | horaria programa :mrn que cursd la | obtenida por el
(ESSDN) (MAESD) de origen de destino materia estudiante
PRIMER SEMESTRE MAESD
Politica Exterior Seguridad 16 horas 24 horas 100% 2020 492
Colombiana Internacional 1 crédito 2 créditos i =
Fundamentos
Al Pensamiento 32 horas 36 horas
g Estratégico 1 crédito 3 créditos e i o
Estudios de la
Naturaleza de la 32 horas 36 horas
Guerra Gg:n";ic);‘:? 2 créditos 3 créditos 100% 2020 470
. Métodos y
Metodologia de > 32 horas 36 horas ¥
la Investigacién | T ocnicas de la 1 crédito 3 créditos 100% 2020 447
Derecho
Derechos <
Wosaon Oy | ercortte | oo | f2veme x| am
Dica Armados
SEGUNDO SEMESTRE MAESD
Geopolitica. Geopoit
opolitica y 32 horas 36 horas
Segu:idad | | Geoestrategia 2 créditos 3 créditos 100% 2020 4:48
Proceso Palibico | Formacion dela 16 horas 24 horas 100% 2020 70
Colombiano w‘aﬁ" i 1 crédito 2 créditos
Seguridad y =
Defensa e i o 100% 2020 484
L__Nacionales
Plan de estudios a cursar por el estudiante







Anexo 5. Control y seguimiento a la asistencia de docentes y estudiantes de la especializacion.

« C 3 malpobeidoss sonisaiounm 8 | foutirmsatmadancetionelds 119190 15 attandacesVime oas stk maringls 138
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G e 31 Gomgeeaes 3 et U [

fstudiante Pontuarion genory 4 "wage Ve 1N 4z wes Xeaida ea 221874
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@ e : N
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Anexo 6. Seguimiento y actualizacion de los recursos educativos e informativos en la plataforma
Blackboard.

Estrategia de Seguridad y Defensa Nacionales - CEM 2024 - Aula A

IENVENIDOS AL AULA

CURSO DE
ESTADO MAYOR
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compensar  miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
.
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ANO)
cc 1019022677 XIOMARA CHADID BONILLA KR 33 25F 10 3005726767 xiochadid@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO SPLEADCS o
bl bl PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 o
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cOoDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indepandionte BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C s 202404 2024-04 ! 10/05/2024 77054909 §592.100
4 / v
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotizacién O UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora urC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 255.000 0 0 0 0 0 [} 255,000 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
COTRoALP. Nombre L Obligatoria Afiliado Ap Dias Mora | ¢ iizacién FSP TotalaPagar | Agiiados
25-14 Colpensiones 900336004-7 326.400 0 0 0 0 0 e 326.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Ci ! idad: Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién | Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 8600111536 10.700 10.700 o o 10.700 107 10.700 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF J Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporta J Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora No AR“E”'PL"’"_‘"‘:‘:""‘ Valox: "",;‘;;’:‘L‘ff LMA. | Total a Pagar
SENA Salud 1 255.000 255.000
0 | 0 [ o | ) T o Pension 326,400 126,400
ICBF Riesgos Laborales 1 10.700 10.700
o | 9 0 | 0 J CCF 0 0 0
ESAP ESAP 0 | 0 0
| [ | T 1caF 0 ! 0 9
MEN MEN 0 0 U]
| I I [ SENA 0 0 0
TOTALES 3 592,100 392.100



miplanilla.com

compensar PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
H - PAC d
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO i NUMERO NOMBRE APORTANTE I DIRECCION TELEFONO i CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ANG)
ce 1016022677 XIOMARA CHADID BONILLA KR 33 25F 10 2005726767 | sochads@gmai com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO SHPLEADS ure
’Aﬁﬁ;ffu‘oﬁs Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA ) g
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTAGION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO OTAL
UNICA 1 = Independionte 80GOTA D.C 80GOTA D.C si 208 <UEE08 [vos2024 77054509 §692 100
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESCOS LABORALES ccF PARAFISCALES
3
No. de l ; { § * sialelz % Céd. Voluntari | Voluntario ,:m Fondo Kotizacion /[ Cod. ! . Aporte IBC otros | Aporte | Aports | Aporte | Aporte
No. | Tipo | |0t e an Apallidos y Nombras i3 i HITHHEBHEHEEHEEE g AFp | 1BCAFP |Cotizacion | Ul | W Dodants e Denelonsl de | CO4.EPS | IBCEPS [Vuorupc | ARL | IBCARL 3 Cotizacion | “eop” | BCCCF | "CCr | parafiscales | SENA | ICBF | ESAP | MEN
bl I3 o solidandad
3 3
1 cC 1019022677 CHADID BONILLA XIOMARA slo N 2514 2.040.000 326,400 o o 0 n EPSO0S 2640000 255.000 1423 2.040.000 10.700 o o o 0 o n o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo XIOMARA CHADID BONILLA en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO”., certifico bajo la gravedad de juramento que los ingresos
recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de una relacion
laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA “RAFAEL REYES PRIETO” durante el afio 2024 se les dara el siguiente tratamiento:

Seleccione con una X el tratamiento que dara a sus ingresos en la declaracion de renta:

a. Serestara el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario)

b. Setomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo
de mi actividad.

Esta certificacion se expide a los 14 dias del mes de mayo del afio 2024

Firma: 7( _[/‘,/.é

P == ///

Nombres y Apellidos: Xiomara Chadid Bonilla

No. de Cédula: 1.019.022.677







DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO EQUIVALENTE.

ESCULLA SUPERIOR

e No. DS 329

Colombra
Resolucién autorizacién de numeracién Dian No.
NIT. 830.002.634-1 18764064199788 desde DS1 hasta la DS1500
Direccién carrera 11 No. 102-50 DEFECHA2024-01-23

No. Contrato 055-MDN-COGFM-ESDEG-2024
Fecha: 18/05/2024 Mes MAYO
|Beneficiario del pago: NIT/CC

XIOMARA CHADID BONILLA 1019022677
Direccion: 52384335

Carrera 33 No. 25F-10 3005726767
CANTIDAD DETALLE VR UNITARIO VR TOTAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN PROFESIONAL DE CATEGORIA G
CON EL FIN DE GESTIONAR LOS PROCESOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA
LA ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONALES DE LA VICEDIRECCION 5.100.000,00 5.100.000,00
ACADEMICA EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO',
EN CONCORDANCIA CON LAS LEYES Y NORMAS VIGENTES

TOTAL 5.100.000,00

CONTRATISTA
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