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Bogota D.C., mayo de 2024

RADICADO No.0124110294 MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-MAESD- VACAD-PROAC-MAESD

PRESTACIONDE DE SERVICIOS

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

xiochadid@qmail.com

Objeto

16 de febrero de 2024

17 de febrero de 2024

la Suite Visidn Empresarial SVE Se autoriza impresion total o partial, como docurnento no iontrc.iadi-

Xiomara Chadid Bonilla 
1.019.022.677 expedida en Bogota D.C.

Carrera 33 No. 25F-10

Respetuosamente, me dirijo al sehor Teniente Coronel Jefe Departamento Administrative y Ordenador del 
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto", con el fin de presentar el informe 
de supervision del contrato del asunto, correspondiente al pago No. 4 segun forma y Condiciones de pago 
y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

Valor Inicial 
(Incluido Iva)

Contratista 
CC. No. 
Direccion Del 
Contratista 
Correo 
Electronic© 
Del 
Contratista

Plazo de 
ejecucion

Prestacidn de servicios profesionales de un profesional de categoria G con el fin de 
gestionar los procesos academicos y administrativos para la Especializacidn en 
Seguridad y Defensa Nacionales de la Vicedireccibn Academica en la Escuela Superior 
de Guerra "General Rafael Reyes Prieto", en concordancia con las leyes y normas 
vigentes.

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE 
EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

Sehor Teniente Coronel
ELIECER SUAREZ SANCHEZ
Jefe Departamento Administrative Y Ordenador del Gasto 
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto"

Fecha De 
Suscripcion 
Fecha De 
Inicio

r.sc l l I A SUPI'RIOR 
DE GUERRA

‘(J#nprai Mafooi n<yeS 

Colombia

CDP 
(Certificado 
De 
Disponibilidad 
Presupuestal) 
No.

"Documento propiedad SIG - ESDEG Versidn vigente en

El plazo de ejecucion del contrato serb hasta el 31 de diciembre de 2024. contado a 
partir del cumplimiento de los requisites de ejecucion (expedicidn del registro 
presupuestal, aprobacibn pbliza de cumplimiento y afiliacibn a la ARL.)
El valor total del contrato asciende a la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES 
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS CON CERO CENTAVOS ($53 550.000.00) 
M/TCE, sin IVA por ser regimen simplificado.
El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del aho 
2024 y se pagara con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001. de acuerdo con el 
certificado de disponibilidad presupuestal 7124 de fecha 15 de febrero de 2024 por el 
rubro presupuestal A-02-02-02-008-003 R10, “SERVICIOS PROFESIONALES 
CIENTlFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION 
URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)”, Expedido por el responsable del 
area presupuestal de la ESDEG.

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION CONTRATO 
PROFESIONALES No. 055-MDN-COGFM-ESDEG-2024.

Codigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35 TRD 12 5 Versions 20/FEB/2024

mailto:xiochadid@qmail.com


6

7

8

Ejecutar el seguimiento y control en el desarrollo de las actividades academicas del programa.9

10

11

12

13

14

16

17

18

19

Garantizar la socializacidn, cargue y publicacidn de las calificaciones en plataforma SINU de los 
estudiantes del programa, dando cumplimiento al calendario academico.

Atender las solicitudes verbales o escritas de los estudiantes de las cohortes que estan cursando 
el programa academico y de los demas programas adscritos a la especializacion.

Preparar temas para ser incluidos en los comites curriculares y consejo academico de acuerdo 
con la programacidn de la Vicedireccidn Academica.

Participar segiin instrucciones del Jefe de la Especializacion, en las reuniones de coordinacion 
academica programadas por alta direccidn, la Vicedireccidn academica y las que se citen para 
definir asuntos academicos del programa.

Coordmar con CEMCI el control y seguimiento permanente, en cuanto a la asistencia de docentes 
y estudiantes de la especializacion, presentando los reportes de acuerdo con los mecanismos 
establecidos por la Vicedireccidn academica y planeacidn estrategica.

Coordmar con CEMCI la revision, el aval y el seguimiento a los Syllabus que presentan los 
docentes de acuerdo con los contenidos programaticos, resultados de aprendizaje y perfil del 
egresado de la Especializacion.

Coordmar con el departamento de Planeacidn y Gestidn MinEducacidn, el cuadro de distribucidn 
de materias de cada una de las cohortes de cursos de ascenso, los horarios y creditos academicos 
adscntas a la Especializacion.

Hacei entrega formal de la informacidn y documentos, fisica y digital, que maneje durante la 
ejecucidn del contrato, asi como la relacidn de las actividades pendientes al momento de la 
terminacidn del contrato, si a ellas hay lugar.

Dar cumplimento estricto a todos los plazos impuestos por las diferentes areas de la institucidn 
referentes a la gestidn academica del programa.

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE 
EJECUClON CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

Coordinar con el Gestor Academico de la MAESD los procesos de homologacidn, reingresos y 
valoracidn de contenidos del programa.

Coordmar con CEMCI el seguimiento y actualizacidn de los recursos educativos e informativos en 
las aulas virtuales- plataforma Blackboard.

Guardar y mantener debida reserva sobre algun tipo de informacidn, estructura o composicidn 
orgamzacional de la guarnicidn militar que por efectos de la ejecucidn del presente contrato llegue 
a conocer de acuerdo con Io establecido en la Directiva de Seguridad de la informacidn.

Codigo MbN COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35 TRD12 5 Versions 20/FEB/2024

■'Documento propiedad SIG - ESDEG. Versldn vigente en la Suite Visibn Empresarial SVE. Se autoriza impresion total o parclal, como documento no controlado."
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------------ -------------------- ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------Paqina 4 de 6
Actualizar permanentemente la informacidn propia del Programa y preservarla para de acuerdo 
con los Lineamientos establecidos tanto por el Decreto 1075 y Consejo Nacional de Acreditacidn- 
CNA. que permitan iniciar los Procesos de Renovacidn de Registros Calificados y Acreditacidn de 
Alta Calidad.
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Cumplir con la normatividad interna de la ESDEG en especial con el manual de convivencia20

21

22

No. ENTREGABLE

1 Ver anexo 1

2 Ver anexo 2

3 Ver anexo 3

4 Ver anexo 4

5 Ver anexo 5

6 Ver anexo 6

7 Ver anexo 7

8 Ver anexo 8

9 Ver anexo 9

4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE 
EJECUClON CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estncto cumplimiento 
a la obligacibn consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 
828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. Decreto 0723 de 2013, Decreto 
2353 de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y 
complementarias vigentes durante la ejecucidn del presente contrato. se verified y certified que el 
Contratista cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales 
(cajas de compensacidn familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique.) y 
se anexa para tai fin, las planillas soportes del cumplimiento por parte del contratista.

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo. sera civil y 
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacidn contractual.

Codigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35 TRD12 5 Versions 20/FEB/2024

Documento propiedad SIG - ESDEG. Version vigente en la Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresion total o partial, como documento no controlado

______________________PLAN DE TRABAJO_____________________  
_______________ ACTIVIDADES DESARROLLADAS_________
Evaluar y revisar anualmente el contemdo de la especializacidn y unidades 
tematicas._________________________________________________
Coordinar con CEMCI los docentes para cada asignatura del Plan de 
Estudios de la Especializacidn, de conformidad, con los perfiles disenados 
para tai fin y los lineamientos establecidos por la ESDEG.
Coordinar con CEMCI la gestidn y la socializacibn de la autoevaluacidn del 
proceso de ensenanza-aprendizaje en concordancia con la metodologia y 
objetivos de la asignatura, a traves de la Oficina de Autoevaluacidn 
Institucional.__________________________________________________
Coordinar con el Gestor academico de la MAESD los procesos de 
homologacidn, remgresos y valoracidn de contenidos del programa______
Coordinar con CEMCI el control y seguimiento permanente. en cuanto a la 
asistencia de docentes y estudiantes de la especializacidn. presentando los 
reportes de acuerdo con los mecanismos establecidos por la Vicedireccidn 
academica y planeacidn estrategica._____________________
Coordinar con CEMCI el seguimiento y actualizacidn de los recursos 
educativos e informativos en las aulas virtuales plataforma Blackboard__
Coordinar con CEMCI la revision, el aval y el seguimiento a los Syllabus que 
presentan los docentes de acuerdo con los contenidos programaticos 
resultados de aprendizaje y perfil del egresado de la Especializacidn_
Coordinar con el departamento de Planeacidn y Gestidn MinEducacidn, el 
cuadro de distribucibn de materias de cada una de las cohortes de cursos 
de ascenso. los horarios y creditos academicos adscritas a la 
Especializacidn._______________________________________________
Garantizar la socializacidn, cargue y publicacidn de las calificaciones en 
plataforma SINU de los estudiantes del programa. dando cumplimiento al 
calendario academico.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia tecmca y administrative y bajo su propia 
responsabilidad. Por Io tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordmacidn, ni vinculo laboral 
alguno del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO 
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA - 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.
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5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

6. ANEXOS

ANEXO

Atentamente,

CONTRATISTA:

S

Ospina Maldonado

"Docuniento piopiedad SIG ESDtG. Version vigente en la Suite Vision Empresanal SVE. Se autonza impresion total o partial, como documento no controlado ”

ERVISOR

I

13/03/2024 
12/0472024 
10/05/2024

FECHA 
DE PAGO

NUMERO 
DE 

PLANILLA

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE 
EJECUCION CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS 

PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

HONORARIOS 
MENSUALES

SISTEMA 
DE SALUD 

(12,5%)

TO Gustavo Adolfi
CO 80 096 952
Jefe Maestria en Seguridad y Defensa Nacionales

Planilla Pago Salud, pension y ARL
Certificado Retefuente___

Evidencias

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTAL
33,33 %

INGRES© 
BASE 

COTIZACION 
(40%) 

$ 1.300.000 
$ 2.040.000 
$ 2,040,000

Nota: Deben relacionar todas las planillas pagas del presente contrato.

75545706 
76300112 
77054909

$2.550.000 
$ 5 10OJDOO 
$ 5,100,000 

/

$ 162.500
$ 255.000
$ 255.000

SISTEMA 
DE 

PENSION 
_J16%)_
$208.000 
$ 326.400 
$ 326.400

$ 6:800_ 
$7 0.700
$ 10.700

No.
FOLIOS

1
_ 1 _

9

XiorXara Chadid Bonilla
CO. 1.019 022.677

Yo. TO Gustavo Adolfo Ospina Maldonado supervisor del contrato, verifique las actividades realizadas 
por EL CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo 
pactadas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 055-MDN- 
COGFM-ESDEG-2024, por Io tanto, se recibe a satisfaccibn el cumplimiento de las obligaciones 
correspondientes al pago No. 4 segun forma y condiciones de pago y actividades del plan de trabajo 
descritas en el contrato.

jo ML>N CO(5l-M-A03-ESDEG-FU95 1-35 1RD12 5 Versions 20/FEB/2024



Anexo 1. Evaluar y revisar anualmente el contenido de la especializacidn y unidades tematicas.





Anexo 2. Docentes para cada asignatura del Plan de Estudios de la Especializacidn
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C9.MUNICACI0N.INTERNA

RadcadO No 0174110284 ESOEGf MDN-COGFM JEMCO-GSOEG SBESG-VACAO PROAC MAESO

80901a DC 10 de mayo de 2024

Para AUTEV

De MAESD

Asunto Sohotud de eva'uacon

AVO OSPINA IADO

Anexo 3. Autoevaluacidn del proceso de ensefianza-aprendizaje en concordancia con la metodologia 
y objetivos de la asignatura

Con toda atenc>6n me permito sohcrtar al sefior Coronel Jefe del Departamento de Autoevaluac«5n de la 
Escuela Superior de Guerra ’General Rafael Reyes Prieto", se reahce el mtorme de evaluacion de las Ta'e' as 
de la Espec.-ai:zac>6n en Segundad y Defensa Naoonales Geopohto, Segundad Global y Regional 
Furdamentos Logca Estrategca Naturaieza de la Guerra, y Estrategia de Segundad y Defer,sa Naaonaies 
las cuales son equrvalentes con el Curso de Estado Mayor

COLOMBIA
K1H.'.Cm M LA

VIDA

V UPTemerne^tne' GtT
Jefe Maesvia en Segundad y Defense Nacionales - MAESD





Cuadro general de homologacion

PRIMER SEMESTRE MAESD

100% 2020 4 92

100% 2020 4 82

100% 2020 4 70

100% 2020 4 47

100% 2020 4 92

SEGUNDO SEMESTRE MAESD

100% 2020 4 46

100% 2020 4 7Q

100% 2020 4 84

Plan de estudios a cursar por el estudiante

TRO 2 Ver;«5n* 20-AGO.’2021

Anexo 4. Coordinar con el Gestor Academico de la MAESD los procesos de homologacion, reingresos 
y valoracion de contenidos del programa.

Proceso Polibco 
Colombtano

Metoddog ia de 
la Investigacidn

32 horas
2 credrtos

36 hoias
3 creditos

24 horas
2 creditos

Porcentaje de 
Homologacion

Segundad 
Intemacional

Intensidad 
horaria programa 

de ongen

32 horas
2 crdJrtos

32 horas
1 credilo

32 horas
1 credrto

18 horas
1 credrto

24 horas
2 creditos

36 hoias
3 creditos

36 horas
3 creditos

12 horas
1 credito

Periodo en el 
que cursd la 

materia

Calrficacion 
obtemda por el 

estudrante

Segundad y 
Defensa 

Nacionales

Materia
Programa de 

Destino 
(MAESD)

32 horas
1 credit©

16 horas
1 credrto

16 horas
1 credrto

Intensidad 
horaria programa 

de destino

24 horas
2 creditos

36 horas
3 creditos

Derechos 
Humanos DIH y 

DICA

Materia 
Programa de 

Origen 
(ESSDN)

Geopolitica
Segundad 

global y regional

Geopolitica y 
Geoestrategia 

Formacion de la 
Nacion 

Colombian a 

Politicas 
PiitHicas

Politica Exterior 
Colombiana

Fundamentos 
de la Logica 
Estrateqica

Naturaleza de la 
Guerra

Pensarmento 
Estrategico 

Estudios de la 
Guerra y los 
Contlictos 
Metodosy 

Tecnicas de la 
Investiqacidn 

Derecho 
Intemacional de 

los Conflictos 
Arm ad os

Cerf'j.-. MOM COSFM^OS-gSOS 'T-AC 2 .





Anexo 5. Control y seguimiento a la asistencia de docentes y estudiantes de la especializacidn
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Anexo 6. Seguimiento y actualizacion de los recursos educativos e informativos en la plataforma
Blackboard.

* oo <T

Ccr-*-M!e

Bfolnores de} curio Cor’ter-trio del r.ufio

<>

Setll M y w6on«

ff
ir!*W»': ’"Wd-Tlf r A/r»0r {fc •ux'-iKA?

jgj CimCM^a>M.

W«<CH>N€MRrttGKA NAlUmAl «MM

X

MNWENIOOSALAULA

LVM Ci ' CJ £V£K* '■ *UI*. *

Estrategia de Seguridad y Defensa Nacionales - CEM 2024 - Aula A

wt»

U.V>U »MV( UO SA«.»I «'• 
nomr*

‘'Hlwt * I WO

CURSO DE 
ESTADO MAYOR
CEM 2024

-

■B AVI^KU

IW'.t.'z.-. fc... *;•:



■

WC»XEK

|MI K UDK

RD 

ns sow

■GPDIU 
•cstaia.

IUDUBIS 
■aHQKfKSl!

alggE

cw S' Qk aWHRMi 
■CSSMSSSSSSaMS^ 
■ttwpiacaari^r'WSui ■VOD V METTTT- ^TStt" 
WDSBCin-..■fi ■ CJ Q t~- •* -*<* >-.*■ is':;' 

 ssssg^^^^ 
aKivpisi

 ■awwffli 
RGCJPDI 

 

 
 
 

ioassoinriQsai 
MI3QIW 
MUCIOQI
BSKPQ 
aURpSQ.'- 



" compensar miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

[ PAG 1 de 2 |

OATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
NUMERO TELEFONOTIPO NOMBRE APORTANTE DIRECCION CORREO CANTIDAD

UPCEMPLEADOSCC 1019022677 XIOMARA CHADID BONILLA 3005726767 xiochadidgsmaiLcomKR 33 25F 10
0

PERIODO PENSIONESPERIODO SALUD TOTAL A PAGARCODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

S592.1002024-04 1005.2024 770549092024-04 IUNICA BOGOTA D. C. BOGOTA D.C SII - Indoonndiente

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES SALUD

Total a Pagar No. AfiliadosCOdlgo EPS UPC Adlclonal Llcencla Matcrnldad Dias MoraNombre NIT Cotizacidn Obllgatorla Incapacldadcs
Valor Mora

No. Autorlzacidn No. Aulorizacidn Valor CotizacidnValor

255 000EPS005 0 0 0 0Sanitas EPS 800251440-6 255.000 0 0

TOTALES PENSION

Dias Mora Total a PagarCbdlgo AFP NITNombrs

Colpensloiws 0 0 0 326.40025-’4 r»03360C4-7 326.400 0 0 0

TOTALES RIESGOS LABORALES

Valor Mora Fondo Total a Pagar No. AfiliadosCodigo ARL Cotizacion Incapacldadcs Aportes Otros Valor Nato Dias Subtotal No. Radicado Valor Saldo aNombrs NIT

Saldo a Favor Favor SolidarldadNo. Aulorizacidn Valor Slstemas Cotizacidn Mora Cotizacidn CotizacidnObllgatorla

10.700 10 0 10700 10714-23 Positiva Seguros 860011753-6 10.700 10.700

TOTALES CAJAS

Total a PagarDias Mora Valor Mora Aporte No. AfiliadosCodigo CCF Nombro NIT Valor Aporte

TOTALES POR SUBSISTEMATOTALES PARAFISCALES

Total a PagarValor Aportn Tipo Admin IstradoraDias Mora Valor Mora Aporta Total a Pagar No Afiliados

255.000255 000SaludSENA
326.400326 4000 Pension0 0 0 0

10700 10700Ricsgos LaooralesICBF
00 00 CCF0 0 0 0
0ESAP 0 0ESAP
0ICBF 0 o
oMEN MEN 0 0

00SENA 0

3 592.100TOTALES 592 410

Aporta Voluntario 
Aportante

Valor antes de IGE. LMA. 
IRP y Mora

Cotizacidn
Obllgatoria

No. Administradoras 
Reportadas

Valor Mora 
Cotizacion

No.
Afiliados

FORMA 
PRESENTAClON

CLASE 
APORTANTE

NOMBRE 
SUCURSAL

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD

PLANIUA 
ASOCIADA

TIPO 
PLANILLA

FECHA PAGO 
(DIATMES/ANO)

NUMERO 
PLANILLA

Valor Mora 
FSP

Aporte Voluntario 
Afiliado

Valor Mora 
UPC

Aporte FSP - 
Subsistoncia

Aporte FSP - 
Solidarldad

FECHA PAGO ASOCIADA 
(DWMES/ANO)

miplanilla.com


compensor mipian PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

I PAG ? 0, :

DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO i TELEFONONOMBRE APORTANTE OIRECCION CORREO

CAN7IDAD

CC CMPl EAPOS UPC.11)19022677 XIOMARA CHAIND BONILLA KR M25F 10 xioclMilKi^gmail. coir

C

perioho s*tuo PERIODO PENSIONESCOOIGO DEPARTAMENTO CIUDAD i MUNICIPIO TOTAL A PAGAR

2024-04 20242)4 1)1/05.2024 77054909 S592.100MCA I - Indcoeiianinlc BOGOTA D C. BOGOTA D C SI
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CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Seleccione con una X el tratamiento que dara a sus ingresos en la declaracion de renta:

a.
Y

Esta certificacion se expide a los 14 dias del mes de mayo del ano 2024

Nombres y Apellidos: Xiomara Chadid Bonilla

No. de Cedula: 1.019.022.677

Con el fin de atender Io establecido en la Ley 2277 del afio 2022 (Reforma tributaria' reglamr.',; 
diciembre 22 de 2023 el cual se define si durante e! ano 2024 a las personas naturales residentes 
ingresos por rentas de trabajo no laborales (honorarios. comisicnes, servicios. emolumentos ?t< 
fuente a titulo de renta con la tabla del articulo 383 del ET (a) o con las tarifas del articulc 392 <i-:
(b)

Yo XIOMARA CHADID BONILLA en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA SUPERIOR 
DE GUERRA "RAFAEL REYES PRIETO"., certifico bajo la gravedad de juramento que los ingresos 
recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de una relacion 
laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUELA SUPERIOR 
DE GUERRA "RAFAEL REYES PRIETO" durante el ano 2024 se les dara el siguiente tratamiento:

Se restara el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo 
de mi actividad (numeral 10 del articulo 206 del estatuto tributario)

b. Se tomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo 
de mi actividad.

Firma: 





DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA 0 DOCUMENTO EQUIVALENTE.

No. DS 329

Mes MAYOFecha: 18/05/2024

Beneficiario del pago:
XIOMARA CHAD1D BONILLA

Direction:
3005726767Carrera 33 No. 25F-10

VR TOTALDETALLE VR UNITARIOCANTIDAD

5.100.000,00 5.100.000,00

1

TOTAL 5.100.000,00

CONTRATISTA

PRESTACldN DE SERVICI05 PROFESIONALES DE UN PROFESIONAL DE CATEGORlA G 
CON EL FIN DE GESTIONAR LOS PROCESOS ACAD^MICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA 
LA ESPECIALIZACldN EN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONALES DE LA VlCEDIRECClON 
ACADfMICA EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA “GENERAL RAFAEL REYES PRIETO', 
EN CONCORDANCIA CON LAS LEYES Y NORMAS VICENTES

NIT. 830.002.634-1
Direccidn carrera 11 No. 102-50

No. Contrato 055-mdncogfm-esdeg-2024

Resolucidn autorizacidn de numeration Dian No. 
18764064199788 desde 051 hasta la DS1500 
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