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Nombre Completo |

* Agtlvidadun Gonirato da Preslaclon dy Sarviclos *- "% -3 f ey -t Falta o adherencla; -
1 Aplicar las pollticas de human)zacién y segurldad del paclents, Implemantadas por el Hospital Militar
Central, |
Cumplir con os procesos, procadimlentos y pratocolos Instituclonal blacidos para la Ion de
nuestros usuarios {Identificaclon corracta, plef sana, reclbo y entrega de tuno, procese de impleza y
desinfeccion, administraclén segura de madicamentos, culdada de anfermerla por dreas, pravencién de
2 vaidas, raglstros cllnicos de entermaria, sujecidn mecénica, toma de muestras de laboratorlo, preparacién
el paclente para toma de exdmenes da radlalagla, carvd de paro, accases vanosos, control de Inventarios,
control de llquitias administradas y eliminados, preparicion de peciantes par prucedlmlento; quirdrglcos,
curacién de catéter central, lavado de manos, transfusidn segura de hamudarlvadns ‘broseguridad ¥
segregacldn aducuada de los residuos hospltatanios, entre otros), i
Brindar cutdados baslcos de enfermerla refaclonados con preparaclonas pre quirirglgo, preparacion para
3 programacidn de clclos de medlcamentos, preparecldn para exsmenas de Imégenes dlagnésllcas.
examenes espectales, culdados pos guimiateraplas. -
T
4 Aplicar las normas de lavado de manos, proseso de implera y desinfeccldn y maneju de alslamizantos.
5 Realizar rondas perlddicas an ef turno, j
6 lnformar permanante i profesicnal de Enfermerla los camblas presentadas yfo ldantlllcados durants la
atencidn del paclente,
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a Profeslonal del Servicio {carro da pare, Inventarios, Impleza y desinfeccldn, rondas dia saguridad,
programackdn de exdmenes, entre otras),
PTasmar de rariers GportanG ol TepoTte 08 oVentos aduarsowmn—l'm"m q"l?ar Compicatlones
2 que afecten |a Integridad de nuestros usuarlos y sus famiilas. |
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10 actividades, |
|Reglstrar en las historias clinlcas las actuaclones reallzadas do manera Inmadlata£ croholdglea, ordenada,
n descriptiva, veraz, las notas de enfermesls, cantrol de liguldos, hoja de medlcamentos, hola neuraldgica,
cantrol de liguldos, hofa pre quittirglca, ordenas du sundnlstro de insumos, entra otras.
DaT Uso adecuado o Jos reglstras tinteas & 165 cuavss Tene. m‘l"ﬁ": Ehicas da verdad,
12 privacldad, respeto al paclente e Implicaclanes legules. i
13 Garantlzar Ja custodia y el arden de la historla clinlca, | '
eallzaf fas capecitationes 08 acivallzacion ¥ AVUACAn 00 Procesas, PToCEGIIENtas ¥ protocolos
4 pragramados por la Institucidn, r
n ar equcacion de manera OpoTTURa ¥ constante sokro cUIGAdos baslcos y Neigas dal procesa saluc-
15 lad a los paclentes, padres y/o culdadoras, seglin sea al caso,
ApOTLar 108 reglatros Oporunos parmmmmﬁmm [350 ¥ ejecutar plan de
15 mejera Indicade por la Insttucldn.
17 Promaver an el sarviclo fa cultura de los valores y principios de la Instituclen, | |
s
Tratar con respeto, Imparclalldad y rectitud a los funclonatos Intemos y extarna(s, paclentes y demds
18 personas con que tenga relacidn con ccaslon de la prestacidn del serviclo, obsarvando la moral y las

buenas costumbres, S ninguna discriminacion por razonas de sexo, raza, color, orlgen nacional o famittar,
lengua, religldn, oplnldn polltica o flloséfica. '
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19 Rendlr las Informes que el Grupo de Enfermarla requisra dantra de los plazas determinadas y sigulando el
Icnnductn raﬁular
(14 mmmmwmmm)mma DR

Gerenclal.Net, o [3 herramlenta techolbgica asignada por b Institucldn,
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Cumplir con las normas instituctonales refarentes a: Saludn Instituclonal, uso de repa y calzado adecuados,
Identlficaclon vislble, catiello recogldo, ufias <in esmulte y cortas, Ademds, la prastackin del serviclo es de
acuerdo a la concertacldn contractual entre el contratista, el Hospital y el supervisor del contrato, eon ia
finalidad de mantenar |5 contlnuidad en la prestacién da la actividad.
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Mantener disponibifidad para la asignacldn en los diferentas tumos y serviclos, que por necesldad del
Hospltal sean requeridas, para garantizar una atentién oportuna las 24 horas del dia, los 385 dfas del afio.
Las ausenclas ho Justificadas afectan la prestacldn del sepviclo e implican un incumplimlento def contrato,
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Aportar al Intcio del contrato el cerbiflcado dal curso de soporte vital hdstco actualizadu, Violencla sexual y
en caso de vencerse durante ef desarrallo del contrato vste deba resfizorse y aportar certificado antes de
Ia fecha de vencimtento del mlsmo, el no cumplimlento de este requisito puade sar cyusal de terminacién
da contrato, Durante ia efeciiclén del contrato reelizar Jas demés actuallzaclones ycayncltaclones
requerldas por la Instituclén, a fin de cumpllr con los esténdares de Hablitacion y Acraditacion.

Tustadlar I8 adrinistracion sdecuada dg 105 MBaIGATmantas CoNtrolaaas, Slando Betos de Uso eXcIEVG

para el tratamiento farmacoldgica del paclenta.

RRGTTaT Tos Conprobantes da pago o] SEEais dn seyuriiad sotlal dentra de Tos slulantas saee 17]

primeros dias det mes.
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Apoyar las emergencias sanltaras declaradas por el Gublarno Naclosal, da asuerdo 2 la normatividad
vigente, tenlendo en cuenta la idaneldad, experlencla v las necesldadas Instituclonales,
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CUmpiF TeqUISTEGE, normas V Bracedinilantos establecidos por el ATea de Segundad ¥ sailid en el Trabajo

det Hospital Militar Central.
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Procurar ef clidado da si salud y suministrar Informaclén elara, veraz y completa sobre su estado de sahid,

Hacsr buer usa de los elementos de prataccin personal necesatins para fa actlvidad contratada.
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{Mantener una actitud proactlva en el ejerciclo dlario de sy profesién,
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