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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: RODRIGO BORDA CAICEDO

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR.5779857

Periodo: Mayo de 2024

Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ
Coordinador de Programas Especiales

Centro Agropecuario de Buga

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el periodo mes
16 de Abril al 15 Mayo de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

A. Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion presencial y con el apoyo
de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucién de la
formacion.

Ficha: 2723984

Programa:PROGRAMACION DE SOFTWARE
Competencia: ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS
Fase:EJECUCION

Fechas. 22, 29 abril, 6 mayo
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(Verificar listados de aprendices y actividades realizadas en la formaciénen SENA SOFIA —
Abril 22)
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Ficha: 2919507

Programa:INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

Competencia: Integrar los componentes graficos y audiovisuales establecidos en la estrategia
digital Fase:ANALISIS

Fecha: 23, 30, abril -7, 14 mayo

23 abril
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30 abril
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7 mayo
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14 mayo
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Ficha: 2919505

Programa: SISTEMAS TELEINFORMATICOS

Competencia: Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y
manuales técnicos.

Fase:ANALISIS

Fecha: 23, 30, abril - 7, 14 mayo

23 abril
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7 mayo
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14 mayo

@
SENA

N

DO-F-012 V06

14



@
SENA

N

Ficha: 2711001

Programa:INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES
Competencia: Elaborar las animaciones para la estrategia digital
Fase:EJECUCION

Fecha: 18 ABRIL, 2 MAYO

FOTO

(Verificar listados de aprendices y actividades realizadas en la formaciénen SENA SOFIA —
18 Abril)
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Ficha: 2713054

Programa:PROGRAMACION DE SOFTWARE
Competencia: ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS
Fase:EJECUCION

Fechas: 17,24 ABRIL

FOTO
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Ficha: 2713314
Programa: SISTEMAS

Competencia: IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENOY ESTANDARES

TECNICOS.
Fase:EJECUCION

Fechas: 18 ABRIL, 25 ABRIL - 2 MAYO

FOTO 18 ABRIL
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FORMATO ASISTENCIAS 2024

18 abril

Id Matricula Nombre

2,7E+07 1110234563t JUAN ESTEBAN AMPUDIA BARAHONA
2,8E+07 5418973ppt CARLOS DAVID ARANDIA BOLIVAR
2,7E+07 1109116768t ERICK BEDON ALOS

2,7E+07 1112046383t DANIEL BOLANOS RAMIREZ

2,7E+07 1112046334t SAMUEL DAVID BRAYO BARAHONA
2,7E+07 11095455641 JORDAN ALEXANDER CABEZAS SINISTERRA
2,7E+07 1112463243t JUAN SEBASTIAN CABRERA VELASQUEZ
2,7E+07 1112046846t MAIRA ALEJANDRA CAICEDO HURTADO
2,7E+07 1112957934t DANIEL ANTONIO CAMPIRO MARTINEZ
4238058 1112047868t MARIA PAULA CARDENAS TELLEZ
2,7E+07 1105371034t GIANCARLOS CARDONA ITER

2,7E+07 1114953858t LEANDRO CASTRO MUROZ

2,7E+07 1112048125t ISABELLA CERON ZUNIGA

2,7E+07 1109130614ti CAMILO CORTES CAMPO

2,7E+07 10615388731 JUAN JOSE CUARAN MACIAS

2,7E+07 1112045313t JOSE DAVID DIAZ JIMENEZ

2,7E+07 11059272461 JUAN FERNANDO DUARTE

5376187 1086922371 SEBASTIAN YESID GOMEZ MARTINEZ
2419328 1111673975t JEFFERSON LEAL CORTES

2,6E+07 10533581751 KAREN PATRICIA MARTINEZ MACIAS
2,7E+07 11078596881 JOSE LUIS MENA RODRIGUEZ

2,6E+07 1062234474 JESUS DAVID MOLINA CARABALI
2,7E+07 11078439581 JHOEL DAVID MOSQUERA SANCHEZ
2,7E+07 1105371315t VALERIA MULATO REYES

2,7E+07 1115450731 JOHN MICHAEL ORDOREZ RAMIREZ

DO-F-012 V06
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2,7E+07 1105327246 JUAN FERNANDO DUARTE

S376187 1086922371 SEBASTIANYESID GOMEZ MARTINEZ
2413328 1111673375t JEFFERSON LEAL CORTES

2,6E+07 1053358175 KAREN PATRICIA MARTINEZ MACIAS
2,7E+07 1107853688 JOSE LUIS MENA RODRIGUEZ

2,6E+07 1062234474 JESUS DAVID MOLINA CARABALI

2,7E+07 1107843581 JHOEL DAVID MOSQUERA SANCHEZ
2,TE+07 1105371315t VALERIA MULATO REYES

2,7E+07 1115450731 JOHN MICHAEL ORDOREZ RAMIREZ
2,TE+07 11232095261 TALIANA OSPINA RECALDE

4211568 11205655551 DIEGO ALEXANDER PANESSO QUEVEDO
2,7E+07 5411701ppt  CARLOS ALEXANDER PERAZA CASTARNEDA
2,7E+07 1112044732t EDWAR FABIAN QUINTERO JIMENEZ
2,7E+07 1112043634t ALEJANDRO RICO TRUJILLO

2,7E+07 1120038543 MABEL SOFIA ROSERO GOMEZ

2,TE+07 12047717 EMANUEL RUIZ RENTERIA

2,TE+07 1114352668t JHONNY ALEXANDER SANDOVAL LEDESMA
2,7E+07 1111546013t JUAN FELIPE SOTO LOPEZ

2,7E+07 1112044338t JUAN JOSE YATACUE RODRIGUEZ

FOTO 25 ABRIL
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FORMATO ASISTENCIAS 2024—\|

id Martricula Nombre
2.7E+07 1110234563t JUAN ESTEBAN AMPUDIA BARAHONA
2,8E+07 S418373ppt CARLOS DAVID ARANDIA BOLIVAR
2.7E+07 1103116768t ERICK BEDON ALOS
2.7E+07 1112046383 DANIEL BOLARNOS RAMIREZ
2.7E+07 1112046334t SAMUEL DAVID BRAVO BARAHONA
2.7E+07 11035455641 JORDAN ALEXANDER CABEZAS SINISTERRA
2.7E+07 1112463243t JUAN SEBASTIAN CABRERA VELASQUEZ
2.7E+07 1112046846t MAIRA ALEJANDRA CAICEDO HURTADO
2.7E+07 1112357334t DANIEL ANTONIO CAMPIRO MARTINEZ
4238058 1112047868t MARIA PAULA CARDENAS TELLEZ
2.7E+07 1105371034t GIANCARLOS CARDONA ITER
2.7E+07 1114353858t LEANDRO CASTRO MUROZ
2.7E+07 1112048125t ISABELLA CERON ZURIGA
2.7E+07 1103130614t CAMILO CORTES CAMPO
2.7E+07 10615388731 JUAN JOSE CUARAN MACIAS
2.7E+07 1112045313t JOSE DAVID DIAZ JIMENEZ
2, 7E+07 11053272461 JUAN FERNANDO DUARTE
S376187 1086322371 SEBASTIAN YESID GOMEZ MARTINEZ
2413328 1111673375t JEFFERSON LEAL CORTES
2, 6E+07 10533581751 KAREN PATRICIA MARTINEZ MACIAS
2.7E+07 11078536881 JOSE LUIS MENA RODRIGUEZ
2.6E+07 1062234474 JESUS DAVID MOLINA CARABALI
2,7E+07 1107843581t JHOEL DAVID MOSQUERA SANCHEZ
2.7E+07 1105371315t VALERIA MULATO REYES
2.7E+07 1115450731t JOHN MICHAEL ORDORNEZ RAMIREZ

2,7E+07 11059272461 JUAN FERNANDO DUARTE

S376187 1086922371 SEBASTIANYESID GOMEZ MARTINEZ
2413328 1111673975t JEFFERSON LEAL CORTES

2,6E+07 10533581751 KAREN PATRICIA MARTINEZ MACIAS
2,7E+07 1107853688 JOSE LUIS MENA RODRIGUEZ

2,6E+07 1062234474 JESUS DAVID MOLINA CARABALI

2,7E+07 1107843581 JHOEL DAVID MOSQUERA SANCHEZ
2,7E+07 1053713156 YALERIA MULATO REYES

2,7E+07 1115450731 JOHN MICHAEL ORDOREZ RAMIREZ
2,7E+07 11232095261 TALIANA OSPINA RECALDE

4211568 11205655551 DIEGO ALEXANDER PANESSO QUEVEDO
2,7E+07 S411701ppt  CARLOS ALEXANDER PERAZA CASTARNEDA
2,7E+07 1112044732t EDWAR FABIAN QUINTERO JIMENEZ
2,7E+07 1112043634t ALEJANDRO RICO TRUJILLO

2,7E+07 1120038543 MABEL SOFIA ROSERO GOMEZ

2,7E+07 1112047717 EMANUEL RUIZ RENTERIA

2,7E+07 1114352668t JHONNY ALEXANDER SANDOVAL LEDESMA
2,7E+07 1MS460136 JUAN FELIPE SOTO LOPEZ

2,7E+07 1112044338t JUAN JOSE YATACUE RODRIGUEZ

FOTO 2 MAYO
PRACTICADE TESTEO CONTINUIDAD Y ENERGIA.
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Id
2. TE+07
2,8E+07
2. TE+O07
2.7E+07
2,7E+07
2,7E+07
2. TE+07
2, 7E+07
2. TE+07
4238058
2. TE+07
2.7TE+07
2. TE+07
2. 7E+07
2,7E+07
2,7E+07
2.7E+07
S376187
2413328
2, 6E+07
2,7E+07
2,6E+07
2,7E+07
2,7E+07
2,7E+07

@
SENA

FORMATO ASISTENCIAS 2024- |

Marricula Nombre
1110234563t JUAN ESTEBAN AMPUDIA BARAHONA
5418973ppt CARLOS DAVID ARANDIA BOLIVAR
1103116768t ERICK BEDON ALOS

1112046383t DANIEL BOLARNOS RAMIREZ
1112046334 SAMUEL DAVID BRAVO BARAHONA
11095455641 JORDAN ALEXANDER CABEZAS SINISTERRA
1112469243t JUAN SEBASTIAN CABRERA YELASQUEZ
1112046846t MAIRA ALEJANDRA CAICEDO HURTADO
1112357334t DANIEL ANTONIO CAMPINO MARTINEZ
1112047868t MARIA PAULA CARDENAS TELLEZ
1105371034t GIANCARLOS CARDONA ITER
1114353858t LEANDRO CASTRO MUROZ
1112048125t ISABELLA CERON ZURIGA

1109130614ti CAMILO CORTES CAMPO

10615388731 JUAN JOSE CUARAN MACIAS
1112045313t JOSE DAVID DIAZ JMENEZ

11059272461 JUAN FERNANDO DUARTE

1086322371 SEBASTIANYESID GOMEZ MARTINEZ
111673375t JEFFERSON LEAL CORTES

10593581751 KAREN PATRICIA MARTINEZ MACIAS
11078596881 JOSE LUIS MENA RODRIGUEZ
1062234474 JESUS DAVID MOLINA CARABALI
1107849581t JHOEL DAVID MOSQUERA SANCHEZ
105371315t VALERIA MULATO REYES

1115450731 JOHN MICHAEL ORDOREZ RAMIREZ
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2,7E+07 11059272461 JUAN FERNANDO DUARTE

S376187 1086922371 SEBASTIANYESID GOMEZ MARTINEZ
2413328 1111673375k JEFFERSON LEAL CORTES

2,BE+07 10533581751 KAREN PATRICIA MARTINEZ MACIAS
2,7E+07 1107859688 JOSE LUIS MENA RODRIGUEZ

2,BE+07 1062234474 JESUS DAVID MOLINA CARABALI

2,7E+07 1107843581 JHOEL DAVID MOSQUERA SANCHEZ
2,7E+07 1053713156 VALERIA MULATO REYES

2,7E+07 1115450731 JOHN MICHAEL ORDOREZ RAMIREZ
2,TE+07 11232095261 TALIANA OSPINA RECALDE

4211568 11205655551 DIEGO ALEXANDER PANESSO QUEVEDD
2,7E+07 S411701ppt  CARLOS ALEXANDER PERAZA CASTAREDA
2,7TE+07 1112044732 EDWAR FABIAN QUINTERO JMENEZ
2,TE+07 1112043634t ALEJANDRO RICO TRUJILLO

2,7E+07 1120038543 MABEL SOFIA ROSERO GOMEZ

2,TE+07 1112047717 EMANUEL RUIZ RENTERIA

2,TE+07 1114352668t JHONNY ALEXANDER SANDOVAL LEDESMA
2,TE+07 1111546013t JUAN FELIPE SOTOLOPEZ

2,7E+07 1112044338t JUAN JOSE YATACUE RODRIGUEZ

DO-F-012 V06

24



Ficha:2723984
Programa: Programacion de software
Competencia: Administracion de base de datos
Fase:Ejecucion

IE:Simon Bolivar

@
SENA

N

Actividad: acompafamiento técnico pedagogico
a: 3 MAYO

Fech

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo 8 DEL DIiA 3 DEL MES DE MAYO DELANO 2024

Acta de reunion Acompafiamiento técnico pedagdgico
FICHA 2723984
[ Wo.DOCUMENTO | PLANTA | CONTRATISTA | OIRO |

o [ CORREUELECTRORICO | VELEFOROEXTSERA | AUTORGA | FIRMA U PARTCIPACION |
JCUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL
T
var
IVAN DARIO RAMOS 163457245 x SIMONBOLIVAR | Mandario@iesmantolharg | a054a03118 J_‘\c/)
Z | RODRIGO BORDA CAICEDO | 18005823 X SENATAE | rodagseraeduco | 3100435001 (97 =
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Ficha: 2713054

Programa: Programacion de software
Competencia: Administracion de base de datos
Fase:Ejecucién

[E:Simon Bolivar

Actividad: acompafiamiento técnico pedagogico
Fecha: 8 MAYO
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo 9 DEL DIA 8 DEL MES DE MAYO DEL ANO 2024

Acta de ion Acompafi to técnico pedagdgico
FICHA 2713054
Wo Wo.DOCUWERTO | PLANTA | CORTRATISTA | OVTRO | DEPENDENCIW | CORREO ELECTRONKO | TELEFOROEXTSERA |

[~ AUTORZK |
JCUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL
T
IVAN DARIO RAMOS 183487245 X SIMONBOLIVAR | Mandaro@esmontolhar | aosesgatte J ,ﬂ\_/')
-
2 RODRIGOD BORDA CAICEDD | 14803823 X TERATAE | roorda@sena edu.co | 3T0aTseaT <7
( -

Ficha: 2713314

Programa: SISTEMAS

Competencia: IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y ESTANDARES
TECNICOS

Fase:Ejecucion

[E:LITECOM

Actividad: acompafiamiento técnico pedagogico

Fecha: 2 MAYO

DO-F-012 V06



Ficha: 2711001

Programa: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

Competencia: ELABORAR LAS ANIMACIONES PARA LA ESTRATEGIA DIGITAL
Fase:Ejecucion

IE:LITECOM

Actividad: acompanamiento técnico pedagogico

Fecha: 9 MAYO
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Ficha: 2919507
Programa: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

Competencia: Integrar los componentes graficos y audiovisuales establecidos en la estrategia
digital
Fase:ANALISIS

[E:LITECOM
Actividad: acompafiamiento técnico pedagogico
Fecha: 14 MAYO
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Ficha: 2919505
Programa: SISTEMAS TELEINFORMATICOS

Competencia: : Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con protocolos y

manuales.
Fase:ANALISIS

[E:LITECOM
Actividad: acompafiamiento técnico pedagogico
Fecha: 7 MAYO
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D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de

acuerdo con los lineamientos establecidos.

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: ABRIL 30 DE 2024

PROGRAMA: TECNICO INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

NUMERO DE FICHA: 2711001

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO

NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacién de soluciones tecnoldgicas en la infraestructura informatica de la institucion

educativa mediante una INTRANET - LMS

FASE DEL PROYECTO

ANALISIS: PLANEACION:

EJECUCION: X

EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

INSTITUCION EDUCATIVA LITECOM . JAMUNDI

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA

INICIO

FINALIZACION

1 DE AGOSTO DE 2023

15 DE DICIEMBRE DE 2024

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD

(Descripcidn de la actividad concertada en el F-023)

AVANCE DE CUMPLIMIENTO

THAMARA JARAMILLO
DIAZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

SHARIT ANDREAESCOBAR
LIZARAZO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

BRAYAN FELIPECUELLAR
ORTEGA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

DARLIN ESTERCARABALI
BANGUERO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

SARA SOFIALANDAZURI
BENAVIDES

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

LINA MARCELAQUINONES
ANGULO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

MARIAJOSEANTERO FLOREZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

MAY JULIETHCAMAYO
LEYTON

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ISABELA
FERNANDAFERNANDEZ
TUMINA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

ANA GABRIELACORTES
CEBALLOS

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

BRAYAN SANTIAGOOLARTE
MONTENEGRO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JUAN ESTEBANRONCANCIO
LEON

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

JHONIER
ALEXANDERVILLEGAS
ANDRADE

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas
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SOFIAROJAS CAICEDO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ANA SOFIACERON
SANTACRUZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JUAN SEBASTIANCALDAS
SANCHEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ROBINSONVALENCIA
VELASQUEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

NICOLLE DAYANAMARIN
MOSQUERA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

NICOL MARIANAAGUDELO
ERAZO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

CAMILAVIVAS GARCIA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

LEONIDASGONZALES
SALINAS

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

GABRIELAMEZU AGUIAR

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

MARIA CAMILAJIMENEZ
GUAYARA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

KAMILAPENA BLANDON

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

KEINNY MICHELLMORENO
RODRIGUEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JELEN YISEHTMARZOLA
BERMEO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

KIARA SHARLENYPEREZ
CERON

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: ABRIL 30 DE 2024

PROGRAMA: PROGRAMACION DE SOFTWARE

NUMERO DE FICHA: 2713054

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO

NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacion de soluciones tecnoldgicas en la infraestructura informatica de la institucion

educativa.

FASE DEL PROYECTO

ANALISIS: PLANEACION:

EJECUCION: X

EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR . JAMUNDI

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA

INICIO

FINALIZACION

1 DE AGOSTO DE 2023

15 DE DICIEMBRE DE 2024

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD

(Descripcion de la actividad concertada en el F-023)

AVANCE DE CUMPLIMIENTO

JOSE LUIS BOTINA ARTURO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes
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DAYANA Socializacio to 0 plan d , | |
SOLUNTIANDRADA ocializacién proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas
JUAN DANIELPAYAN ST t0 0 plan d . ) .
HURTADO ocializacién proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes

VIVIAN VALENTINAVELEZ
MARTINEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

BRAYN SNADERRAMIREZ
SALINAS

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

NICOLEMUNOZ MONTOYA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JHOAN ESTEBANMUNOZ
TUQUERRES

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

SANTIAGOCARDONA ARIAS

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

NICOL GABRIELAGOMEZ
GALINDO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

YEFRIN ANDRESLULIGO
MORENO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

STEFANNYPENA ACOSTA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

DANIELAMORALES
CUCUNAME

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

JAIDER ENRIQUEMADRIGAL
MEDINA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

FABIAN FELIPEVILLANO
HERRERA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

LAURA SOFIAIJAJI
VALENCIA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

HEISSY
JEHOVANNASINISTERRA
ARROYO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

LUIS MATEORUIZ CHIQUIZA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

MARLONVELASCO OTERO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

CELENERIVAS QUINTERO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ISABELLAAPONZA
CABRERA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

YERAIMINA CARABALI

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

EIDER ANDRESNIETO
MONTENEGRO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ALISON
DAYANAMOSQUERA
BERMUDEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JOHANHERRERA ARCALA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

DO-F-012 V06

34




@
SENA

N

YEISON ALEXISMUNOZ
ESTRADA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ANDRES FELIPEREYES
ARIAS

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

KAROL TATIANAPAZ
QUINONES

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

KARINA N
ALEXANDRAZUNIGA
GALINDO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JULIANARAMIREZ GARCIA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JOSMARY NICOLLEOSUNA
QUERECUTO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

CARLOS
ALEJANDROBULLON
HERNANDEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ONIUSKARUIZ BENAVIDES

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: ABRIL 30 DE 2024

PROGRAMA: TECNICO PROGRAMACION DE SOFTWARE

NUMERO DE FICHA: 2723984

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO

NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacion de soluciones tecnoldgicas en la infraestructura informatica de la institucion

educativa.

FASE DEL PROYECTO

ANALISIS: PLANEACION: EJECUCION: X

EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR . JAMUNDI

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA

INICIO

FINALIZACION

1 DE AGOSTO DE 2023

15 DE DICIEMBRE DE 2024

NOMBRES Y APELLIDOS ACTIVIDAD
DEL APRENDIZ (Descripcién de la actividad concertada en el F-023) AVANCE DE CUMPLIMIENTO
SARAY MANUELA PEREZ Socializacién proyecto o plan de negocio Tiene entregas pendientes
RAMIREZ : gasp
CHEZMAN ANDREYURRESTI N _

MACIAS Socializacién proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas

JASMIN ALEJANDRACHAVEZ
DE LA CRUZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

LAURA NICOLLFIGUEROA
CORCINO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

NICOLL ELIANAHERRERA
DAGUA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas
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SAMIRAMORANTE
MEMBACHE

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

DANNA YISELFLOREZ TAFUR

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

MAYLEENMORALES SANTIAGO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

HEVELIN CAMILAHURTADO
MORENO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

ANA SOFIAVECA RODRIGUEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

KAMILAJIMENEZ TORRES

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

SEBASTIANTOMBE NINO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

NICOLAS JOSUEVARGAS
GUZMAN

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

CAMILOGARCIA SANCHEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

KAROL DAIHANAORTIZ
VIAFARA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ANDREY FELIPERESTREPO
TRUJILLO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JUAN CAMILORESTREPO
TRUJILLO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ISABELLASUAREZ MARTINEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

JUAN ESTEBANVALENCIA
ACEVEDO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

VALERYBERRIO GONZALEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

YEFERSON STIVENDIAZ
ALOMIA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JHONATANMACHADO
AMBUILA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

CARLOS EDUARDOMARTINEZ
SAPUYES

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

MARIBELCUERO VALENCIA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

GISSELLE NATHALIAOVIEDO
ARCILA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

FABIAN ANDRESVALENCIA
SECUE

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

LEIDY JOHANALUCUMI BUENO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas
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-Il:{(l)_]sﬂlf ALEJANDROMARTOS Socializacién proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes
JOSHUA JOELANGULO Socializacién proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes
SANCHEZ

CARLA YOXIBETHFIGUEREDO Socializacién proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas
OROZC

YELISBERBOLIVAR Socializacién proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes
OLIVEROS

JONAL ALFREDOMENDEZ Socializacién proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes
HERNANDEZ

EDINSON JOSEYGUARO
YGUARO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION ABRIL 30 DE 2024

PROGRAMA: TECNICO EN SISTEMAS

NUMERO DE FICHA: 2713314

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO

NOMBRE DEL PROYECTO

Implementacién de soluciones tecnoldgicas de comunicaciones en la infraestructura informatica

de la institucion educativa.

FASE DEL PROYECTO

ANALISIS: PLANEACION:  EJECUCION: X

EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

INSTITUCION EDUCATIVA LITECOM . JAMUNDI

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA

INICIO

FINALIZACION

1 DE AGOSTO DE 2023

15 DE DICIEMBRE DE 2024

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL APRENDIZ

ACTIVIDAD

(Descripcidn de la actividad concertada en el F-023)

AVANCE DE CUMPLIMIENTO

JUAN ESTEBAN
AMPUDIA BARAHONA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

CARLOS DAVID
ARANDIA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

ERICK
BEDON ALOS

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

DANIEL
BOLANOS RAMIREZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

SAMUEL DAVID
BRAVO BARAHONA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

JORDAN ALEXANDER
CABEZAS SINISTERRA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JUAN SEBASTIAN
CABRERA VELAZQUEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

MAIRA ALEJANDRA
CAICEDO HURTADO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

DANIEL ANTONIO
CAMPINO MARTINEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas
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MARIA PAULA
CARDENAS TELLEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

GIAN CARLOS
CARDONA ITER

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

LEANDRO
CASTRO MUNOZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

ISABELLA
CERON ZUNIGA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

CAMILO
CORTES CAMPO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JUAN JOSE
CUARAN MACIAS

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JOSE DAVID
DIiAZ JIMENEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JUAN FERNANDO
DUARTE

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

SEBASTIAN YESID
GOMEZ MARTINEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

JEFFERSON
LEAL CORTES

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

KAREN PATRICIA
MARTINEZ MACIAS

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JOSE LUIS
MENA RODRIGUEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JHOEL DAVID
MOSQUERA SANCHEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

VALERIA
MULATO REYES

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JOHN MICHAEL
ORDONEZ RAMIREZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

TALIANA
OSPINA RECALDE

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

DIEGO ALEXANDER
PANESSO QUEVEDO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

CARLOS ALEXANDER PERAZA
CASTANEDA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

EDWAR FABIAN
QUINTERO JIMENEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

ALEJANDRO
RICO TRUJILLO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

MABEL SOFIA
ROSERO

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Cumple con las entregas

EMANUEL
RUIZ RENTERIA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JHONNY ALEXANDER
SANDOVAL LEDESMA

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JUAN FELIPE
SOTO LOPEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes

JUAN JOSE
YATACUE RODRIGUEZ

Socializacién proyecto o plan de negocio.

Tiene entregas pendientes
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“E” .Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el
Procedimiento de la Ejecucidn de la Formacién Profesional Integral, verificado mediante la gestion
del portafolio de evidencias del instructor.

WZAJUNA Inicio Cursos cortos Bilinglismo Titulada Comunidad aprendices Comunidad instruct

-~

SEGURIDAD 80 g | Mirimatves

Zajuna

EStimado Usuario Informacién de usuario invalida

Tipo de documento

Para la seg de
de informacién recuerde: Seleccione su documento v (
€ oiblioteca Digital o T e g
Nimero de documento (
4 Correo @soy.sena 14893623
. ; (
Fz» Certificados Contrasens
) (
(2= PQRS SENA c%: -
Mi usuario esta bloqueado o
@ inactivo
F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total
del curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados obtenidos.
Por medio de del programa de JUEGO EDUCATIVO INTERACTIVO se motiva a los aprendices a
Conocer la regional valle en cada uno de sus centros de formacién y cadena de formacion.
INICIO  PQRTAFOLIO CINEMA - SENA
IEONVENIOS EDUCATIVOS BLOG CONTACIO
INDUCCION ~ OFERTAS 2024 SENA CAB BUGA
JUEGO SENA
%
//’ GENERAMOS IMPACTO EN
e 105 PROVECTOS DE VDA
L "
Atticulacion Con La
. U L4
Media- Doble Titulacion.
39
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FECHA: 9 Mayo
M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacién, segun la planeacion
pedagdgica de los programas de formacidn asignados.

ACTA No. C01_4_2024
'NOPABRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Crar re du 1o F v % duciion dw ' Fona 2919307,

Programa de formacién Tecnco en INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

CRIDAD ¥ TECHA: HORA INICIO: HORA TN
JAMUNDI, 01 deo Alsel 2024 00 Am 100 Am
TUGAR 7/0 ENLACE: TRIGIONAL [ CENTRO:
Jamund nal Valle/Contro Agropecus o de Bups

AGINDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion det Quorum del equioo fecutor
2. nforme de svance dul proceso lemative en ol Cerre e lae
3 Aportes pars sccones de mejors de s Instructones en ol prag
T of OIGATALES Ficha 2429507
4. Apories pars sccionet de mejora por parte de los aprendices en ol programs de
formucién Teencn en INTEGRACION OF CONTENIDOS DNGITALES Ficha 2939507
(Este punte 4, selo aplce par of cerre de s fase Lective - Feve de

ndaccide)

& de formacion

CRILTIVOL) OF LA REUNION:
1. Seguimiento s b ejwcuciin de 1 formacitn
L e

[ OAmROuO Of tAmtuwon |

T Verlicacion GeTGuorem equips sjecetor: Se reaii0 15 ver Faatin dw quirum el
“quise spwcuton de s fichs 2919595 dul pragrams de formacién Téenco en INTEGRACKON
OF CONTENIDOS DIGITALES

2. wbo

L fusa Ge Induccion

Tabls Mo 1. Informe de avance del proceso formatve programi Técnico es INTEGRACION
OF CONTENIDOS DGITALES

Tomsetencas Nombre Gl RAP Titado éel AP
Corarroliudesen o
Fane de
Inducesin
[ PROMORR (A Kot o Geberes y
INTERACCION DONEA derechos con base en Eocsuds
CONSISO MISMO, CON 105 | s leyw v s narmativa
DEMAS ¥ CON Institucional enel mirco
LANATURALEZA EN10S do s proyecto de vida
CONTEXTOS LABORAL Toncerior swernaten ¥ Thostsdo
=

GOR#084 V01
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SO 3% Torm st
peraw derarralo de s
Competendss del
ragrama formaaén on
e on la politics

Lt one

G lona ! o e on de
atuerdo con ks
rocedimenton entabiec dou
¥ con s tecnclogian de ls
informatdny s
COMUNKIOON digon e
WewiTcar Tax
cportundades g o SENA
lrece en ol marco de s
armucén srofercas de
atowr do con & conterto
naxional e internacoml
Raconocer el rd de lon
particpastes un ol
procene formative, of
pepel G r em et

du aprendaap y o
metedoigis de

formacin, de scumdo
con 4 dinbmica

Of A e one Sl SENA
Wamers v FAFS
Total de s Fase: S

¥ SOLIAL

Thostade

Epostedo

Total, RAFS Totalhug S
Epecistadon S

Punduntes O

TOU % Kvawce 0 0%
cumplmwnte

Porcentaie de Lecucon O Pundense

EVALUACION DEL PROCESO FORMATICO POR APRENDR.
Awecton & Wwowr o (0ents Desempedo scadémico, auitencis & 1o formaoon. (emgortamento
disciglinaro, lamadas de stencién, feltacionms, otres.

GOR-F-0BAVD1
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* B
ae aera
/a\} F/a\
Ficha 2919507 RO R R g STRRTIRGY Rerwnds [Evatsar
MBCHIL cbads RA
ror on e
Tipe | Nimere | Nombres | Apeilidean Concwpte |Solotug ovelanr | Placatorms
T | 1otewn :xuu:\{ :i\:';\mm s . lesBA.
Acrwnds |aprobado KA [ G S AN Rorendi |Evatsar
sanzs  fene ANDRES | MONTENTGRO| pendente | apobads RA
toshA. | Patiterma por onte
Selikien evatasr | Patatarma
[T [ Tozwstnn] VALEN o7 Teaiar los8A
SANTACRLZ | Asrendis | Lo cbado RA n LIPS MARIA SANDOVAL Agrends |Evalaar
NO por CAMILA OTERO pendente | aprobado kA
sann | ppnatorms ot o
[CLTSI oy ovatasr | Pataterma
T | o] DAB TABQUIRA | Asendr |Evatar T | ei| AT | R
ALEXANDRA | CARABALL | pendunte | aprobiado RA MERRERA
por o
el [Paraterma
- —— m_
T | voei o] TALRA TREDA Rorwndi | Evabsar
sofia M0z pendunte | sprobado kA ALAYON
por e
evalar | Patsterma
losha  |solubie
T | ieraiw| DemY TRIADD | Asrenas |Evabr T O T
pondunte | aprobado Ra SOTOMAYOR
pot -nle
evalasr | Pastorma
lonn  |sotutie | los KA
T | vemmaiie| CHIEN VALENCIA | Asrends |Evabiar T [ Ve SARA CEARTE Rorwnd: |Evabar
ZHARKX VELASQUEZ | pendunts | aprobado RA CaMilA CUEVARA pendente | aprobedo KA
por e por
ovalar | Paraterms evalaar
1o RA m_ los RA
T | 0070 TATIANA | SALAZAR Acrwndi |Evataar y TOZFIREZ | Asrenas
CONEZ. pendunte | sprcbado kA pendunte | aprobado ka
por o por o e
wvalanr | Patstorme evalar | Pattorms
oA |solubls | los SA
L R TIIOANINZ | Aprwwas |Evabiar T | mNIS| BRANDON | AR TA Acrendi |Evalaar
DAVID TASRA pendunts | apobado RA STIVEN CONZALEZ pendunte | sprcbedo KA
por - por -
vl |Patatorms evabaar | Pataterma
los A lossa  |sofupre
K °
o — f—
N\ /a\)
TS| SIATIAS TORTAIG [ Rerend [Evatsar T TSR AR TITIR [ TR0, [ Aerenas [Cvatoar
MURILO chado RA CANTDO pendunte | apobado KA
por - por -l
evatanr | Patatarma el |Prataterma
T4 RA. o4 RA
THIOOE0TS| YERON | NERRERA Rorwndi |Evalsar T | 1110402 MARCELA | MURCIA Aorwndi |Cvataar
SANTIAGO | LONDOSO pendente | apobado KA MARIN pendunte | aprebado RA
L - e por -
evabaar | Paatorma evalasr | Plaaterma
losBA m_ los A
THOR| SO TTRALLOS | Acrwedis | Evabsar TU | 111000740 MUARIA JOSE | ALCS GARCTS | Agrwndis | Evabsar
FERNANDEZ | pundunte | aprobads kA pendunte | aprobado KA
por pot -
evalanr el |Pataterme
lot RA. ot RA.
T ] BRI BOLANCS. =T T [ 1TI0] WALTER [ WORTOVA | Asrends |Evalsar
pundunts | aprobado kA ey YACMAL | condiunte | aprcbads ke
L -l por -
ovalanr | Pataterma el |Platatorma
ot lsotopie | los A
THw| TURA THTALCATAR | Asrwns | Evabaar T | 11130005 ANASDRIA | KINTIRIN | Asrwwas |Evalaar
FERNANDA | JARAMILLO | pendunte | aprobado ke Loz pendunte [aprobado kA
sor e por o
evalaar | Plataterma evalasr | Paaterma
losRA los RA
TSI 0| TUAN BRE | BRAVD Acrwnd |Evabsar T | V1R VALERIN Aorwndi |Evatiar
SANCHEZ TATIANA | FLoRez sensunts | aprcaaso kA
sor e
ovalaar | Pasaterma
1ot RA
TVI3w | GATRITIA | ROUAS ZEA i [y [wosieo Aorwndi |Evalaat
@SETH VALENCIA pendente | aprobads kA
por -nle
ovalanr | Paraterma
los RA
TIIO0 10 MKARL | BALANTA T | 1 ee| ULIAN VICTORIA Arendr |Evaloar
ANGEL MUROZ DAVID HRAND sendunts | aprcoaso ka
pot -
ovatasr | Plasaterma
los RA.
TIIOT 0] SURAN T[] Aorenar |Evatiar
VANFSSA pendunts | aprcbods kA
por en e
vt |Platsterma
ok |sotupie L4 RA
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actividades solicitadas, no se presanta por of MOMENto NNRAN INCONWNiente ni @ Proponen
Acoones de meora.

Tabla No 2 . Oportunidades de mejora del programa de formacién Técnico en INTEGRAOON
DE CONTENIDOS DIGITALES

CONCEFTO OBSERVAQION
Cumplimento Aprendies cumglieron (on a3 sctvadsdes
ol ke Ractars
Dewrdion % aprendices de aprendces desernados
de la ficha
Oportunidad de mejora en ia ejecucidn Nogune
CONCLUSIONES

L0s aprend ces realizaron s actividades Propuestas on las guias de aprendizaje dw @ fme
Ge INdUCOOn y demostraron su conocimiento en & emcudon de los RA en el programs
Técnico an NTEGRACION DE CONTENIDOS CIGITALES Fichs 2919507 de & I UTECOM del

R e RV IE I EaS

T ACTIVIDAD /OECISION FECHA RESPONSABLE FRMA
Reghtro de Juxcios e Evakaaén
en s Pataforma SemaSofiaPius | 0L/05/2024 | RODRIGO BORDA

CAICEDO

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

Programa de Articulacion
RODRIGO BORDA CAICEDO con s Educacién Media

JORGE CAICIDO NAGLES Docents de s It UTECOM

Ficha MARCELA MURCIA
Julio César Llano liazs Lider_Profesionsl del

dX.
Nombre del Aprendiz Vocero de la | Aprendis Ficha 2919307 @Il
(u://

DO-F-012 V06
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ACTA No. CO3_a_2024
NOPABRE OEL COMITE O DF LA REUNION: Crar e du 14 F 4ie % Idutiion du ' F oo 2919308,
Programa de farmacén Tecnoo en SSTEMAS TELEINFORMATICOS

CRIDAD ¥ T1ECHA: HORA INICIO: HORA 1%
JAMUNDL, 01 de Al 2028 200Am 1100 Am
LUGAR ¥/0 ENLACE: 7REGIONAL ] CINTRO;
Jamund Reponsl Valle/Cantro Agropecusr o de Bups

S —
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROUAR
1. -

2. informe de e
3 Aportes pars do megors de ion - rop
Tienico en SETEMAS TELENFORMATICOS Fha 2019505
4. Apories pars acciones de mejors 5or parte de los sprendces on ol srograma de
Sormacién Tecnen en SISTEMAS TELEINFORMATICOS Fiha 2919505
(£ste punto 4, solo aphca para of cherre de s fase Lectivo « Fave dv
Mnducaide)

| CaItTIVOR) OF (A REUWON:
1. Sequiminnto s W ejecucidn de l formacidn

2. Eustuse ol KA de s Induccidn

| OaAmRouO Ofwamtuwon |

T, VerTicacion Gel Guorem equips wctor, N LK
90 specuton de a ficha 2929595 del pragrama de formacion Téowco en SSTEMAS
TELEINF ORMATICOS

2 1 fase de Induccitn

Tabls Mo 1. Informe de svance de' procso formatvo programs Teno en SSTEMAS
TELENE ORMATICOS.

///‘\‘\

[ S 3% Tormaton
para o desartato de iy
oM petences del
Eragrama formacion. on
s n s politics
Institucsasl

[Toonara wiomacan 3¢ | Epcatede
acerdo con ks
procedimientos etablecdos
¥ con s tecnclogias de I
informacin y la
comunkacen dinsenitie

ettt Tan Thcatsde
cportunidades qae ol SENA
ofrwce on ol marco de e
farmacon srofescns de
acunedo con o contento
Nk ona | & e OO L

[Faconocer oTrar du Tor Thostedo
partcpantes o ol
Broceme formative, of
Puiel B OV amUenter
du aprendiaje y b
metcdokgia de
rmacon, de scuerde
con lu dndmica

o ganzac e Sl SENA

[Total, 5AFS Tamero de AFS. Totalbap 5
Total de s Fase: 5 Epoanados $
Punduntes 0
Porcentare de Cuucion TOU S Avance & T Pundene
cumpimunte

EVALUACION DEL PROCESO FORMATICO POR AMRENDR.
Aspecton & W en onts Demmpeho sadimico, auitencis 4 la formaodn, comgortamento
diacighinaro, lamados de stencibn, felcitaconms, otros.

[ Competencis Nombre Gel RAP Titado el RAF
dorarroludesen e
Fine do
Induccdn
A IO ..y
INTERACCION DONEA dorachos on bise on Geoiands
CONSIGO MISMO, CON 105 | Lus Jeyws v b normativa
DEMAS ¥ CON IMUtuoensl enel marco.
L JAENLOS L de vda
CONTEXTOS LABORAL Toncarior 7 T
GOR-#.084 VO1
3
W
S\

Ficha 1919505

Tips | Nimere | Nombres Apetidon Concupte Solotud

T | 0DV MALRKIO | MERREND Bitiar

GARCIA
Asrends |aprobado kA
akania ol
losRA. | Pataterms
Selufle,
T | 1w | VANDER TR Tratar
PALOMING | Asrends |Loobado kA
no Ry
s | pucatorms
oA | settin,

T [ e [ UTIAN TARARALT | Arends |Evatar

ANDRES T pendunts | aprobads kA
sor e
evatasr | Platatcems
Jos KA.

TH | evwas | CARLON TANGLETT | Acrends |Evaboar

ANDRES PRIZ sendunts | aprobado kA
por -
ovakar | Platatrma
los RA

T S TEANDD | Arendis |Evaboar

CRECORIO CASTHLO pendente | aprobedo KA
por on e
evalar | Plataterma
los RA.

SO T DT R T Rerendr |Evalar
endents | aprobado A
por -
ovalar | Platatcrms
los RA

N B B TONZALTZ | Asrendis |Evaksar

BSTIVEN CERON pendente | aprobads kA
por -nle
evalasr | Plataterma
los RA,

n LTsad ] LIANY AR Agrend: |Evalsar

CENENIS PARRA pendunte | aprobado kA
por ol
evalar | Plataterma
los RA

GOR-#-084 VO

GOR-#-0s4vV01
E
A\
4
YT [ TR [JOAN TRSCASIT |
STEVEN PEREZ
T | Lo | TUAN WIOS MESA
SEHASTIAN

NI CUTHIOUT | Agrends |Evabuar
RENGINO pendente | apobads kA

por e
evalar | Plataterma
los A

O WIS Arwndi [Evatiar

SAMUTL TARR pendunte | apobods kA

sor e
wvalsr | Plataterma
los A

BALANTA | Acrends | Evalaar
GUEVARA | pendunte | aprobads kA

por e
evahasr | Plataterma
los RA
T | ORGSO | UANKRE | GORTALTZ | Acrens | Evatsar
TRUALLO pendunte | aprobado KA
por i
ovalasr | Plataterma
los RA
n l:llmﬂ'.'w FAMEA Agrend: |Evaloar
LORENA ZAPATA pendunte | apobads kA
por -
ovatasr | Plataterms
los RA.
) TAONSALVE | Asrenas |Evabsar
DROUE | ARIAS pendunte | apobado kA
por - e
ovalwr | Plataterma
Tos A
T | 11067 | ANDRES TORRES Rorendi |Evaliar
e CANTIO pendunte | aprobedo KA
sor e
ovalar | Plataterms
losha  |sofubie
GOR+-0B4VD1
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T8 7908 | HIOAN SADCGAL Acrends |Evabar
CAMILO GARCIA pundente | sprobads A
por - le
evelaar | Pataterms
los RA.
TIIRT7100 | SEa CASTILLO | Asrend |Evabar
RODRIGUTZ. | pendunte | aprobads RA
por e
ovalar | Paratorms
18 KA
TT M2 | IOSER TONDONG | Acrendiz | Evalaar
ANDRIS TORO pendente | aprcbado RA
e e
ovalast | Plasaterms
los RA.
TI0w | LEVIX TONZ Aprends |Evaliar
PAMILA DELGADO | pendunte | aprobiads kA
por e
ovalasr | Plataterms
los A
TT L0800 | SHARDL ZAPATA Asrends |Evasar
NCOLLE RODRIGUEZ | pendwnte | aprobado kA
por o
ovalanr | Pataterms
los RA
TT IR | ELAEN TARERO Aorendr |Evabiar
mos CUATINDIOY | pendents | aprobado RA
sor o
wvalaar Platatorma
los KA
TT 0TS | MICATE MARIN Acrends |Evabiar
ANGIL BARANONA | pendunte | aprobiado kA
por - e
ovalasr | Paratorms
los RA.
TH 13907 1| AMALIA QUIGLANAS, | Arends |Evatsar
TRIFLLO | pendunte | aprobado kA
sor e
ovalasr | Patsterms
losfA _JSelubls,
GOR-#-084 VO1

SENA

=&
/a\)
TIXOST Torenai [Evatsar
LEONARDO | MARTINEZ | pendents | aprobado kA
por “we
vl | Pataterma
los RA.
TT [ 1TORI6| MARCELA | NARVAIZ | Acrends |Evabar
GARCIA pendunte | aprobado kA
ror o
ovataar | Patatorma
o4 RA
T | et Y Aorendi | Evaliar
VARGAS pendente | aprcbado KA
por o
vl | Patatorma
Tos RA |§il§ﬂ
TH | 1 oneons | ALEXARDER | PR Aorendi |Evabiar
VARGAS pendunte [aprebado RA
por -
evalaar | Patsteema
| ot _Lsoiutis |
w1 TLZAR Aorend: |Evabiar
DAVID cbado kA
por -le
evalar | Patatorma
los RA
FPT | DS9  |CTSAR BSUS | IVENEZ Rorwnds |Evakar
VASQUEZ | pandunte | aprcbads kA
por “
evabasr | Patatorma
los RA,
TPT | 0w ST CIRVANTES | Asrends |Evatoar
FSUS CALDERON | condents | aprobado kA
por o
evalr | Matatorma
los RA
FPT [610na0  [MARBARA | BARRIRA | Acrenaz |Evahar
FRANCHESCA| PRMERA | pendente | aprebiado ko
por -e
L
los RA.
TPT ol ™ | WIARS. | RS Agrend: |Evatar
ICEDA | FERNANDEZ | cendents | aprobado kA
por -
vl | Pataterma
onn solutie

DO-F-012 V06
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-
[FPT [oToinT  [WHDTRT [ CASTILTANG] Asrenas [Evatoar
ALEIANDRO | VELASQUEZ nchads A
por o
evalaar | Plataforms
los KA Imsn
[FPT | w1l | LB CARLOS | CHACIN Aorendi |Evatiar
MARIN orobads RA
por -
ovalar | Plataterma
JosBA. 'NIL
TPT | 1018 |LUSANGIL | SALAZAR | Asrendiz | Evalar
Jost VELASQUEZ. | pendunts | aprobado RA
por e
wvalaur | Mataforma
los8A  Igletie |
3 Agertes lones de mejors en of Téerico en

So comunca a 1a IE que se requiers b prevencis del docente tecnco de Lo IE pars hacer of
Sebido derarolo de formacin de forma st culsda Se comanca & 1o I que 1o reguiere 1o

~—jor de los swrvaos nfe e o 2ala de sistemas pura un megor
derarralo de w formacon SENA
A Aportes pure sccones de meore o cdn Técnico en
ot s s s
o C ~agun n
SO de mejors.
Tabla Ne L
Cumplmiento -
soluitadis
Dwwrcén O% aprendcen dw sprendces desertodon
e la ficha.
e d yor o Nirguns
GOR-#.084 V01

SENA

DO-F-012 V06

CONCLUSIONES
Los aprendices realizaron las actvidades propuestas en s guias de aprendizae de  fase
de Indacodn y de 2 ejecucién de los FA en ol programa

Técnico en SSTEMAS TELEINFORMATICOS Ficka 2919505 de la € UITECOM del municipn
B¢ AMUND!

ESTABLEOMENTO Y ACEPTACION DE COMPROIISOS

ACTIVIDAD /OECSION FECHA RESPONSABLE FAMA
Regstro 6¢ 1cios de (ralaacon
el Pataforma SesaSofeths | OLDS/2004 | RODRIGO BOIDA
0
ASSTENTES Y APROBAGON DECISIONES
NOWBRE DEPENDENGA FRMA
Programa de Artcslacen
ROORIGOBORDACAIEDO | con I Educacitn Media ‘
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N. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

‘%; Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Rodrigo Borda Caicedo

Participé y completé el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

Aura Isabel Mora
Directora de Participacién, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

FECHA INICIAL: 01/05/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2713054 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

15/05/24 9:15
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

15/05/24 9:15
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2919505 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

15/05/24 9:15
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cdmputo segun procedimiento técnico

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2723984 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
ESTANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

15/05/24 9:15
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

15/05/24 9:15
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2713314 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

15/05/24 9:15
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACION DEL CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISENO
INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA INSTALACION REALIZADA.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

15/05/24 9:15
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2711001 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y
PROYECTO AUDIOVISUAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

15/05/24 9:15
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . S
herramientas de produccion digital

REALIZAR LOS CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE DISENO Y EL LENGUAJE AUDIOVISUAL.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITADENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

15/05/24 9:15 Page 9 of 12



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2919507 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y
PROYECTO AUDIOVISUAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

15/05/24 9:15
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

REALIZAR LOS CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE DISENO Y EL LENGUAJE AUDIOVISUAL.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITADENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

15/05/24 9:15
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) . . It
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’'s

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

15/05/24 9:15 Page 12 of 12



