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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

 
Contratista: RODRIGO BORDA CAICEDO 
Número de contrato: Nº CO1.PCCNTR.5779857 

Periodo: Mayo de 2024 
Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ 

Coordinador de Programas Especiales 
Centro Agropecuario de Buga 

 

 
A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el periodo mes 
16 de Abril al 15 Mayo de 2024: 

 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: 

 
A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo 
de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la 
formación. 

 

 

Ficha: 2723984 
Programa:PROGRAMACION DE SOFTWARE 
Competencia: ADMINISTRACIÓN DE BASE DE DATOS 
Fase:EJECUCION 
Fechas. 22, 29 abril, 6 mayo 
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(Verificar listados de aprendices y actividades realizadas en la formaciónen SENA SOFIA – 
Abril 22 ) 
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(Verificar listados de aprendices y actividades realizadas en la formaciónen SENA SOFIA - 
Abril 29 ) 
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(Verificar listados de aprendices y actividades realizadas en la formaciónen SENA SOFIA – 6 
Mayo) 
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Ficha: 2919507 
Programa:INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES 
Competencia: Integrar los componentes gráficos y audiovisuales establecidos en la estrategia 
digital Fase:ANALISIS 
Fecha: 23, 30, abril - 7, 14 mayo 

 
23 abril 
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30 abril 
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7 mayo 
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14 mayo 
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Ficha: 2919505 
Programa: SISTEMAS TELEINFORMATICOS 
Competencia: Operar herramientas informáticas y digitales de acuerdo con protocolos y 
manuales técnicos. 
Fase:ANALISIS 
Fecha: 23, 30, abril - 7, 14 mayo 

23 abril 
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30 abril 

 

 



13 

DO-F-012 V06 

 

 

 

 
7 mayo 
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14 mayo 
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Ficha: 2711001 
Programa:INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES 
Competencia: Elaborar las animaciones para la estrategia digital 
Fase:EJECUCION 
Fecha: 18 ABRIL, 2 MAYO 

 
FOTO 

 

 

(Verificar listados de aprendices y actividades realizadas en la formaciónen SENA SOFIA – 
18 Abril) 
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Verificar listados de aprendices y actividades realizadas en la formaciónen SENA SOFIA – 2 
Mayo) 
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Ficha: 2713054 
Programa:PROGRAMACION DE SOFTWARE 
Competencia: ADMINISTRACIÓN DE BASE DE DATOS 
Fase:EJECUCION 
Fechas: 17,24 ABRIL 

FOTO 
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(Verificar listados de aprendices y actividades realizadas en la formaciónen SENA SOFIA – 17 abril) 

 

 

 
FOTO 
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(Revision de foros pendientes – 24 Abril) 

 

Ficha: 2713314 

Programa: SISTEMAS 
Competencia: IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 
Fase:EJECUCION 

 
Fechas: 18 ABRIL, 25 ABRIL - 2 MAYO 

FOTO 18 ABRIL 
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18 abril 
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FOTO 25 ABRIL 
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FOTO 2 MAYO 
PRACTICA DE TESTEO CONTINUIDAD Y ENERGIA. 

25 ABRIL 
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2 DE MAYO 
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Ficha:2723984 
Programa: Programación de software 
Competencia: Administración de base de datos 
Fase:Ejecución 
IE:Simon Bolivar 
Actividad: acompañamiento técnico pedagógico 
Fecha: 3 MAYO 
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Ficha: 2713054 
Programa: Programación de software 
Competencia: Administración de base de datos 
Fase:Ejecución 
IE:Simon Bolivar 
Actividad: acompañamiento técnico pedagógico 
Fecha: 8 MAYO 
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Ficha: 2713314 
Programa: SISTEMAS 
Competencia: IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y ESTÁNDARES 
TÉCNICOS 
Fase:Ejecución 
IE:LITECOM 
Actividad: acompañamiento técnico pedagógico 
Fecha: 2 MAYO 
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Ficha: 2711001 
Programa: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES 
Competencia: ELABORAR LAS ANIMACIONES PARA LA ESTRATEGIA DIGITAL 
Fase:Ejecución 
IE:LITECOM 
Actividad: acompañamiento técnico pedagógico 
Fecha: 9 MAYO 
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Ficha: 2919507 

30 
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Programa: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES 
Competencia: Integrar los componentes gráficos y audiovisuales establecidos en la estrategia 
digital 
Fase:ANALISIS 
IE:LITECOM 
Actividad: acompañamiento técnico pedagógico 
Fecha: 14 MAYO 

 

 

 
 

 



Ficha: 2919505 
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Programa: SISTEMAS TELEINFORMATICOS 
Competencia: : Operar herramientas informáticas y digitales de acuerdo con protocolos y 
manuales. 
Fase:ANALISIS 
IE:LITECOM 
Actividad: acompañamiento técnico pedagógico 
Fecha: 7 MAYO 
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D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de 

acuerdo con los lineamientos establecidos. 

 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 
FECHA DE ELABORACIÓN: ABRIL 30 DE 2024 

PROGRAMA: TECNICO INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES 

NUMERO DE FICHA: 2711001 

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO 

NOMBRE DEL PROYECTO 
Implementación de soluciones tecnológicas en la infraestructura informática de la institución 
educativa mediante una INTRANET - LMS 

FASE DEL PROYECTO ANALISIS: PLANEACIÓN: EJECUCIÓN: X EVALUACIÓN: 

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INSTITUCION EDUCATIVA LITECOM . JAMUNDI 

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA 
INICIO FINALIZACION 

1 DE AGOSTO DE 2023 15 DE DICIEMBRE DE 2024 

NOMBRES Y APELLIDOS 
DEL APRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad concertada en el F-023) 

AVANCE DE CUMPLIMIENTO 

THAMARA JARAMILLO 
DIAZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

SHARIT ANDREAESCOBAR 
LIZARAZO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

BRAYAN FELIPECUELLAR 
ORTEGA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

DARLIN ESTERCARABALI 
BANGUERO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

SARA SOFIALANDAZURI 
BENAVIDES 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

LINA MARCELAQUIÑONES 
ANGULO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

MARIAJOSEANTERO FLOREZ 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

MAY JULIETHCAMAYO 
LEYTON 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ISABELA 
FERNANDAFERNANDEZ 
TUMIÑA 

 
Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

ANA GABRIELACORTES 
CEBALLOS 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

BRAYAN SANTIAGOOLARTE 
MONTENEGRO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JUAN ESTEBANRONCANCIO 
LEON 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

JHONIER 
ALEXANDERVILLEGAS 

ANDRADE 

 
Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 
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SOFIAROJAS CAICEDO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ANA SOFIACERON 
SANTACRUZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JUAN SEBASTIANCALDAS 
SANCHEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ROBINSONVALENCIA 
VELASQUEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

NICOLLE DAYANAMARIN 
MOSQUERA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

NICOL MARIANAAGUDELO 
ERAZO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

CAMILAVIVAS GARCIA 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

LEONIDASGONZALES 
SALINAS 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

GABRIELAMEZU AGUIAR 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

MARIA CAMILAJIMENEZ 
GUAYARA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

KAMILAPEÑA BLANDON 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

KEINNY MICHELLMORENO 
RODRIGUEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JELEN YISEHTMARZOLA 
BERMEO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

KIARA SHARLENYPEREZ 
CERON 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

 

 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 
FECHA DE ELABORACIÓN: ABRIL 30 DE 2024 

PROGRAMA: PROGRAMACION DE SOFTWARE 

NUMERO DE FICHA: 2713054 

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO 

NOMBRE DEL PROYECTO 
Implementación de soluciones tecnológicas en la infraestructura informática de la institución 
educativa. 

FASE DEL PROYECTO ANALISIS: PLANEACIÓN: EJECUCIÓN: X  EVALUACIÓN: 

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR . JAMUNDI 

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA 
INICIO FINALIZACION 

1 DE AGOSTO DE 2023 15 DE DICIEMBRE DE 2024 

NOMBRES Y APELLIDOS 
DEL APRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad concertada en el F-023) 

AVANCE DE CUMPLIMIENTO 

JOSE LUIS BOTINA ARTURO 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 
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DAYANA 
SOLUNTIANDRADA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

JUAN DANIELPAYAN 
HURTADO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

VIVÍAN VALENTINAVELEZ 
MARTINEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

BRAYN SNADERRAMIREZ 
SALINAS 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

NICOLEMUÑOZ MONTOYA 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JHOAN ESTEBANMUÑOZ 
TUQUERRES 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

SANTIAGOCARDONA ARIAS 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

NICOL GABRIELAGOMEZ 
GALINDO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

YEFRIN ANDRESLULIGO 
MORENO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

STEFANNYPEÑA ACOSTA 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

DANIELAMORALES 
CUCUÑAME 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

JAIDER ENRIQUEMADRIGAL 
MEDINA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

FABIAN FELIPEVILLANO 
HERRERA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

LAURA SOFIAIJAJI 
VALENCIA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

HEISSY 
JEHOVANNASINISTERRA 

ARROYO 

 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

LUIS MATEORUIZ CHIQUIZA 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

MARLONVELASCO OTERO 
Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

CELENERIVAS QUINTERO 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ISABELLAAPONZA 
CABRERA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

YERAIMINA CARABALI 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

EIDER ANDRESNIETO 
MONTENEGRO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ALISON 
DAYANAMOSQUERA 
BERMUDEZ 

 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JOHANHERRERA ARCALA 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 
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YEISON ALEXISMUÑOZ 
ESTRADA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ANDRES FELIPEREYES 
ARIAS 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

KAROL TATIANAPAZ 
QUIÑONES 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

KARINA 
ALEXANDRAZUÑIGA 
GALINDO 

 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JULIANARAMIREZ GARCIA 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JOSMARY NICOLLEOSUNA 
QUERECUTO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

CARLOS 
ALEJANDROBULLON 
HERNANDEZ 

 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ONIUSKARUIZ BENAVIDES 
Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

 

 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 
FECHA DE ELABORACIÓN: ABRIL 30 DE 2024 

PROGRAMA: TECNICO PROGRAMACION DE SOFTWARE 

NUMERO DE FICHA: 2723984 

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO 

NOMBRE DEL PROYECTO 
Implementación de soluciones tecnológicas en la infraestructura informática de la institución 
educativa. 

FASE DEL PROYECTO ANALISIS: PLANEACIÓN:  EJECUCIÓN: X  EVALUACIÓN: 

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR . JAMUNDI 

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA 
INICIO FINALIZACION 

1 DE AGOSTO DE 2023 15 DE DICIEMBRE DE 2024 

NOMBRES Y APELLIDOS 
DEL APRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad concertada en el F-023) 

AVANCE DE CUMPLIMIENTO 

SARAY MANUELA PEREZ 
RAMIREZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

CHEZMAN ANDREYURRESTI 
MACIAS 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

JASMIN ALEJANDRACHAVEZ 
DE LA CRUZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

LAURA NICOLLFIGUEROA 
CORCINO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

NICOLL ELIANAHERRERA 
DAGUA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 
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SAMIRAMORANTE 
MEMBACHE 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

DANNA YISELFLOREZ TAFUR Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

MAYLEENMORALES SANTIAGO Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

HEVELIN CAMILAHURTADO 
MORENO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

ANA SOFIAVECA RODRÍGUEZ Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

KAMILAJIMENEZ TORRES Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

SEBASTIANTOMBE NIÑO Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

NICOLAS JOSUEVARGAS 
GUZMAN 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

CAMILOGARCÍA SÁNCHEZ Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

KAROL DAIHANAORTIZ 
VIAFARA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ANDREY FELIPERESTREPO 
TRUJILLO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JUAN CAMILORESTREPO 
TRUJILLO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ISABELLASUAREZ MARTINEZ Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

JUAN ESTEBANVALENCIA 
ACEVEDO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

VALERYBERRIO GONZÁLEZ Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

YEFERSON STIVENDIAZ 
ALOMIA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JHONATANMACHADO 
AMBUILA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

CARLOS EDUARDOMARTINEZ 
SAPUYES 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

MARIBELCUERO VALENCIA Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

GISSELLE NATHALIAOVIEDO 
ARCILA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

FABIAN ANDRESVALENCIA 
SECUE 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

LEIDY JOHANALUCUMI BUENO Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 
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JOSE ALEJANDROMARTOS 
RUA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JOSHUA JOELANGULO 
SANCHEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

CARLA YOXIBETHFIGUEREDO 
OROZC 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

YELISBERBOLIVAR 
OLIVEROS 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JONAL ALFREDOMENDEZ 
HERNANDEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

EDINSON JOSEYGUARO 
YGUARO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

 

 

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA 
FECHA DE ELABORACIÓN ABRIL 30 DE 2024 

PROGRAMA: TECNICO EN SISTEMAS 

NUMERO DE FICHA: 2713314 

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO 

NOMBRE DEL PROYECTO 
Implementación de soluciones tecnológicas de comunicaciones en la infraestructura informática 
de la institución educativa. 

FASE DEL PROYECTO ANALISIS: PLANEACIÓN: EJECUCIÓN: X EVALUACIÓN: 

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INSTITUCION EDUCATIVA LITECOM . JAMUNDI 

FECHA DE INICIO DE ETAPA PRODUCTIVA 
INICIO FINALIZACION 

1 DE AGOSTO DE 2023 15 DE DICIEMBRE DE 2024 

NOMBRES Y APELLIDOS 
DEL APRENDIZ 

ACTIVIDAD 
(Descripción de la actividad concertada en el F-023) 

AVANCE DE CUMPLIMIENTO 

JUAN ESTEBAN 
AMPUDIA BARAHONA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

CARLOS DAVID 
ARANDIA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

ERICK 
BEDON ALOS 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

DANIEL 
BOLAÑOS RAMÍREZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

SAMUEL DAVID 
BRAVO BARAHONA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

JORDAN ALEXANDER 
CABEZAS SINISTERRA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JUAN SEBASTIÁN 
CABRERA VELÁZQUEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

MAIRA ALEJANDRA 
CAICEDO HURTADO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

DANIEL ANTONIO 
CAMPIÑO MARTÍNEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 
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MARÍA PAULA 
CÁRDENAS TÉLLEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

GIAN CARLOS 
CARDONA ITER 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

LEANDRO 
CASTRO MUÑOZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

ISABELLA 
CERÓN ZUÑIGA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

CAMILO 
CORTES CAMPO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JUAN JOSÉ 
CUARAN MACÍAS 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JOSÉ DAVID 
DÍAZ JIMÉNEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JUAN FERNANDO 
DUARTE 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

SEBASTIÁN YESID 
GÓMEZ MARTÍNEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

JEFFERSON 
LEAL CORTES 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

KAREN PATRICIA 
MARTÍNEZ MACÍAS 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JOSÉ LUIS 
MENA RODRÍGUEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JHOEL DAVID 
MOSQUERA SÁNCHEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

VALERIA 
MULATO REYES 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JOHN MICHAEL 
ORDOÑEZ RAMIREZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

TALIANA 
OSPINA RECALDE 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

DIEGO ALEXANDER 
PANESSO QUEVEDO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

CARLOS ALEXANDER PERAZA 
CASTAÑEDA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

EDWAR FABIÁN 
QUINTERO JIMÉNEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

ALEJANDRO 
RICO TRUJILLO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

MABEL SOFIA 
ROSERO 

Socialización proyecto o plan de negocio. Cumple con las entregas 

EMANUEL 
RUIZ RENTERÍA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JHONNY ALEXANDER 
SANDOVAL LEDESMA 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JUAN FELIPE 
SOTO LÓPEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 

JUAN JOSÉ 
YATACUE RODRÍGUEZ 

Socialización proyecto o plan de negocio. Tiene entregas pendientes 
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“E”.Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el 

Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado mediante la gestión 

del portafolio de evidencias del instructor. 
 

 

 
F. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el tiempo total 
del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados obtenidos. 
Por medio de del programa de JUEGO EDUCATIVO INTERACTIVO se motiva a los aprendices a 

Conocer la regional valle en cada uno de sus centros de formación y cadena de formación. 
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FECHA: 9 Mayo 

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la planeación 

pedagógica de los programas de formación asignados. 
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N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 
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FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

2713054 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS 
ESTÁNDARES Y REQUISITOS TÉCNICOS 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitución política y los convenios internacionales. 

 

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION 
 

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA 

FECHA INICIAL: 01/05/2024 00:00:00 

FECHA FINAL: 31/05/2024 23:59:59 
 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con

 
estándares y procedimiento técnico 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Fomentar cultura emprendedora según habilidades y

 
competencias personales 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

 
 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las

 
necesidades de manejo de información 
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FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

2919505 - SISTEMAS TELEINFORMÁTICOS 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Evaluar red de acuerdo con procedimientos de

 
telecomunicaciones y normativa técnica 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

RAP 01 - DEFINIR LOS PARÁMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES 
 
 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Fomentar cultura emprendedora según habilidades y

 
competencias personales 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 
 
 

 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00 
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FICHA 

DE APRENDIZAJE: 

2723984 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS 

ESTÁNDARES Y REQUISITOS TÉCNICOS 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

 
 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Operar herramientas informáticas y digitales de acuerdo con 

protocolos y manuales técnicos 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO 
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con

 
estándares y procedimiento técnico 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Fomentar cultura emprendedora según habilidades y

 
competencias personales 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 
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FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

2713314 - SISTEMAS. 

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos 
de los contextos productivo y social. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
IMPLEMENTAR LA RED FÍSICA DE DATOS SEGÚN DISEÑO Y

 
ESTÁNDARES TÉCNICOS. 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
ELABORAR LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE. 

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACIÓN DEL CABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON EL DISEÑO 

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISEÑO DE LA RED DE DATOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. 

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL DISEÑO Y LA INSTALACIÓN REALIZADA. 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Mantener equipos de cómputo según procedimiento técnico
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FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

2711001 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS Y 

PROYECTO AUDIOVISUAL 

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

 
 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos 
de los contextos productivo y social. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y

 
herramientas de producción digital 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

REALIZAR LOS CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE DISEÑO Y EL LENGUAJE AUDIOVISUAL. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 
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FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

2919507 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS Y 

PROYECTO AUDIOVISUAL 

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 

LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos 
de los contextos productivo y social. 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y

 
herramientas de producción digital 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

REALIZAR LOS CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON LOS FUNDAMENTOS DE DISEÑO Y EL LENGUAJE AUDIOVISUAL. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00 
 

 

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s 
 

 

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS 
 

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00 
 

 

 

ACTIVIDADES ADICIONALES 
 

 

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS 
 

 

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 

 

INSTRUCTOR: RODRIGO BORDA CAICEDO 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA 

0,00 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 
necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00 


