SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION

W e ce servom ce st
Centro Oriente ES.E.

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

STON: 04
FECHA: 2024-02-22

L. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Procese pericnece: MISIONAL
No. CONTRATO - OPS: rszéu 2024 C.D.P. Ne.: 80 . g
Servicio al que pertenece: URGENCIAS
Unidad a I3 que pertenece: USS CENTRO DE SALUS DIANA
Nombre del Contratista: [ ZORAIDA HERNADEZ. CHAVEZ | cc | 52132256 | ae [ BOGOTA
Fecha Inicio: Fecha Terminacién inicial: Valor Mensual: Valar a cobraf: |4 609 056
ADICION/ | VALOR | oo | FECHADE |  FECHADE N (mespEcurNTADE| o] R rAGO | NUMERO DE ERCEDE
by ; COBRO PLANIL
OTRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA SOCIAL LA PLANILLA
[ 5 5083 328 2024-403-21 2024-04-20 | ENERO S 1.79% 656 S SRS G0 7393486 17-01-2024
z $5371.360 2024-04-21 2024-05-20 2 FEBRERD s 4/-69 056 S 585100 T4334866 14-02-2024
3 MARZO 4384224 5 585,100 751135% 14-03-2024
4 ABRIL < /. A0056 S $ 584400 TIRTIONG 11042024 ¢
VALOR INICIAL VALOR TOTAL
GOS REALIZADOS LDO NTRA
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO| | SALDY DEL CONIEATO,
$ 5.243.540 S 18.698.528 $10.791.936 $ 7.906.592
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E
Relacién de actividades para el periodo: Desde: I:u:usml I n..u;l:o:uu. 0 ]
DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
o g e s iy ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA P ADLe D O TV RN

OBLIGACION

Recibir y entregar tumo de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y de
conformidad al objeto mi | de ls Entidad

En el mes de ABRIL Recibio y entrego turno de acuerdo a lo acordado con el Supervisor y
de conformidad al objeto misional de la Entidad

hbro de registro de recibo y entrega de tumo

en cada servicio

Realizar el plan de cundado diano de enfermeria de acuerdo al diagnostico y

Se realiza el plan de cindado dianio de enfermeria de acuerdo al diagnostico y necesidades

% |nccesidades Identificadas Identificadas en cl mes de ABRIL. Hissonias Clanicas Aplicative Difamic
Venficar medidas preventivas de eventos adversos e |dcnufcando Nesgos, Se Venfico en cl mes de ABRIL las medidas preventivas de eventos adversos ¢
3 |garantizando la segundad del § ¥ rep do los que se [identificando riesgos, g do la dad del paciente y reportando los eventos Histortas Chimicas Aplicativo Dinamica
presenten adversos que se presenten
Ad medi y verificar el curdado directo a los  |se Ad los med ficar el cwndado directo a los
| pacientes de acuerdo a los pmloodas ¥ guias establecidas del sernvicio utilizando |pacientes de acuerdo a los protocolos y guias establecidas del servicio utilizando téemicas
4 e de asepsia y psia y normas de biosegundad, ¢ informar al médico de asepsia y y normas de b 1ad, ¢ mformar al médico tratante ¥ Histonas Clinicas Aplicativo Dinamica
tratante y coordinadores la no exi 1a de med para realizar dinadores la no ext de medic para realizar reajuste de tratanuiento
de tratamiento durante el mes de ABRIL

Apoyar la supervision de las actrvidades del personal auxiliar de enfermeria y
5 |camilleros, observando que se realicen los procedimientos y revisando registros
de enfermeria

Se A a las actividad 1 iliar de enfe i 1 _—
S Apoyo la uperviicn de R delp = y camilleros, Histonas Clinicas Aplicativo Dinamica y
observando que se los proc ¥ 5 de enfermeria en el bt do resiatra d oy e

de ABRIL ibro de registro de recibo v entrega de turno

Realtzar actualizacion del kardex y tarjetas de medicamentos de acuerdo con las
6 |normas establecidas en forma esenita y cada ver que se requicra el cambio del
tratamiento del paciente

Se Realizo la actualizacion del kardex y tanjetas de medicamentos de acuerdo con las
normas cstablecidas en forma escrita y cada vez que se requiera el cambio del tratamiento
del paciente en el mes de ABRIL

histona clinuca en fisico

Controlar los suministros y existencias de insumos y medicamentos de los

Se Controlaron los summimistros y exstencias de msumos y medicamentos de los pacientes

7 pacientes del servicio del servicio en el mes de ABRIL H Clinicas Aplicativo Dinamica

s Realizar las devoluciones al servicio de f de los medic € Se Realizan las devol d el mes de ABRIL al servicio de farmacia de los Historias Clinicas Anlicative Dingm
por paciente antes del egreso y dianamente cuando asi lo amente medic ] por antes del egreso y dianamente cuando asi lo amente. i ok i

9 Participar en forma activa en la revista médica diana dando sus aportes segin | Parhicipe en forma activa en la revista médica diana dando sus aportes segin sea ¢ caso en Hist Clinicas Aplicativo Dinamica
sea el caso ¢l mes de ABRIL

10 Realizar la asignacion de paciente a cada auxliar de acuerdo al nimero de Se Realiza la asignacion de paciente a cada auxiliar de Jo al nu de libro de regstro de recibo ¥ entrega de turmo
T complendad y de acuerdo a las necesidades del servicio {complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio en ¢l mes de ABRIL en cada servicio

1 Responder por los CONSErVacion y uso ad do de los equip Responder por los i conservacion y uso adecuado de los equipos, el e |S iento supervision en los registros en

< gados en el servicio

msumos entregados en el servicio durante el mes de ABRIL

fisico en cada servicio




[ psn ;.Itr:;.l:'-:vg;ﬁ.l.a&mmmsdm

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

COMGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

. o : 1apl D :
12 Realizar la asignacion op de camas y reg P ; cn c’l aphicativo | Sc Realiza la asignacion oportuna de camas y regr e, oK en.cl.... aplicativo dinamica gerencial
D Gierencial, para los que los req los Gerencial, para los pacientes que los los para tal
13 Tramutar de forma of 3 de lab o, radiologi Tramitar de forma oportuna de lab hologi 3 especiales y registro de kardex, libro de laboratonos v
especales y rermisiones que requieran los pacientes a cargo remisiones que requicran los pacientes a cargo durante el mes dc ABRIL registro del apheative en dinamica gerencial
Dar I a la Resolucion 1995 de 1999 y al manual de manejo de Se Da I a la Resol 1995 de 1999 y al manual de maneo de histona i i
’ H I
" |historsa clinica de la Subred. |clinica de fa Subred durante el mes de ABRIL tstortas Clinicas Aplicativo Dinamica
Dar ¢ limiento con lo establecido en las normas y protocolos de la mstitucion | Doy cumplimiento con lo establecido en las normas y protocolos de la mstitucion en cuanto uimienlo-y supcrvicion con el reciba
15 |en cuanto a el uso del umfc yel dep ion dentro de las areas |a el uso del umforme y elementos de proteccion dentro de las dreas asignadas, en el mes de ::: o2 de tuﬁnn perv ¥
asignadas. ABRIL vEa
; ; 1 Realizh o 1 - 1
Realzar sCEun p AT PO, secuencia y venficacion Se F AT T Secticnicouy verificacebd cancadad de ., chequeo y libros de registros en los
16 |candados de seguridad, . blecidos J dad oportunos segin fi d do en cuenta el registro de [T h
en cuenta el registro de temy y d ga. Desfibnlador l.:mpu-.ﬂma ¥ dcsu:aq.a Deshibnlador en el servicio asignado en el mes de ABRIL
3 Portar el camet institucional de la Subred durante 1:: ejecucion de actividades Se Porto ¢l camet mstitucional de la Subred durante la ejecucion de actividades segunmiento y supervicion con el recibo y
[contractuales. 19, hacer parte del p de indh alp ! nucvo contractuales durante el mes de ABRIL |entrega de tumo
| 1 ; T
18 |hacer parte del proceso de induccion al personal nuevo Cuando llegan Se hacer pante del proceso de induccion al personal nuevo :S;:su::;m o supenvision con lista de
17 Venficacion y supervision de protocolo limpicza y desinfeccion con el personal afSe hace venficacion y supenision de p lo limpi: desinfeccion con ¢l p la [Reg de los formatos de hmpieza y
CATEO ¥ $U FESPECHVD Tegistro cango y su respectivo registro durante cI mes de .-\!lRlI desinfeccion
Ejercer las actividades propuas de la profesion de conformidad con las normas |Se cl.r:npkﬂ las actividades propuas de la pwfl:snondc conformidad con las normas v/o
y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del semacio, 2 de do al Dhjl:lﬂ c Ly las Jades del servicio, acorde a las
a0 acorde a las guias ¥ protocolos mstitucionales en el proceso de atencion de puiAs ¥ p 1 enelp de dee d el mes de| <" Ty listis de-chequiss
enfermeria ABRIL
Ejecutar procedimientos y cuidados a los pacientes que mancjoencl [Scg los prox ¥ curdados a los pacientes que requicren manejo en el T . .
b 3 H s Cl
21 aroRraRi Ne SiEicK 8¢ herisd prograri de cliaica de heridas wstorias Chinicas Aphicativo Dinamica
Supervisar las actividades del personal auwahar de enfermeria mediante Se Supervisan las actividades del personal awaliar de enfermenia mediante supervision
22 |supervision directa e ndirecta, observando realizacion de procedmientos y directa ¢ mdirecta, observando realizacion de procedimientos y revisando registros de Histonias Climicas Aphicativo Dinamica
revisando regstros de enfermeria enfermena durante el mes de ABRIL
Realizar la programacion de las actividades del senvicio tanto para la atencion de o '.ﬂlmi i [nn?rama::m gelas m“.“h',jn gel servicio un“: |':\:n'a Jamencion de 13 . .
3 pacientes zados como de las enp en el mes de Historias Climicas Aplicativo Dinamica
los pacientes hospitalizados como de las agendas en pacientes ambulatonos ABRIL
Apoyar actividades relacionadas con el proceso de acreditacion y habuhitacion de | Apayo las actividades relacionadas con el proceso de acreditacion y ;
M |12 Subred Integrada de Servicios de Salud Centro oriente E.S E habilitacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro oricnte E S E CAItCIoES yractay e softalizel o
Coordinar el apoyo teemco multdisciplinano con otras areas y/o senicios do se req se Coord <l apoyo tecmico mull.ldlu'lpilnmu con otras areas y'o
25 |cuando la atencion del paciente de consulta externa y hospitalizacion asi lo servicios cuando la del p de externa y hosprtal ast lo |Histonas Chinicas Aplicativo Dinamica
amenite amerite
26 | Participar en la elat 10n de pr los, les y puias del servacio Participo en la elaboracion de protocolos, manuales y guias del senvicio cuando se necesita (actas y/o socilizacion
1 apay forma personal y auton, fermer
Prestar sus servicio de iz oo .y 7 orma .mr,m,m ola) cuando se requicre se Prestan los servicio de apoyo en forma personal y autonoma como
en ¢l servicio de ! cenlo con ac! de L :
enfermerofa) en el servicio de consulta externa , en lo relacionado con actividades de
promocion de la salud y deteccion de la enfermedad sepim curso d: wida, : : :
s oty condic delie y ]xum.wlondel.ls.aludydﬂwcm{klamfm:dm.iscgmcmficwﬁptwmd:
L e e e e F S A0 Sl s g i At S o
27 |proced widades y rep que se deriven de la atencion relacionada FapEaE 7 X m}n sup e séin 2 d i d:;ﬁ} 9 Histonas Chimecas Aplicativo Dinamica
£01 34 pealesibn yegi 1a _d‘ o8 y pecctidad del bc:\'lclc cncaly necesidad del Servicio en cada una de las sc\dﬁ que conforman la Subred Centro Onente,
una de las sedes que conforman la Subred Centro Onente, ala T AT y ! 4 :
; : : suje ala vidad vigente en ¢l marco del sistema obligatonio de garantia de la
normatividad vigente en el marco del sistema obligatono de garantia de la : F ; 2
£ . . calidad en salud para el ejercicio de la profesion, acogiéndose las guias y protocolos
cahdad en salud para el ejercicio de la profesion, acopéndose las guias y definidas por 1a Subred -
protocolos defimdas por la Subred | oS
Apoyar el proceso de gestion, operacion y notificacion en el proceso de gestion v | . : ; S
operacion de: BAL SIVIGILA, IAAS, EEVV, Patologias y Eventos de Alto Seapoya.en £l mes e ABRIL en: gestida y operacidn.de: BAL SIVIGILA TAAS, BEVYy, 1 Glliicas Alivative Dinamicay
28 | i Patologias y Eventos de Alto Costo, segummiento y momitoreo de Cohortes segin grupos de F
Costo, seguimiento y monitoreo de Cohortes segun grupos de nesgo prionzados rieseo priorizadas cn ¢ marco del MATTE aphcativo de epidemiologia
en el marco del MAITE 50 prio ’ :
Realizar el dibigenciamiento de los RIPS de conformidad a la normatividad cuando se Requiera se realiza el diligenciamiento de los RIPS, de conformidad a la y
29 ; : 3 y registros en estadistica
vigente y requer normatividad vigente y requerimientos mstitucionales
Realizar busqueda activa de usuarios en el servicio de Hospitalizacion y se Realiza la bisqueda activa de usuanios en el servicio de Hospital on y Ambul. ; : 2
i Ambulatono con eritenio de ingreso al programa que hdera con cnteno de mgreso al programa que hdera durante el mes de ABRIL [Henonias Clinicas Apheativo Dinariica
31 {Realizar regstros en DHG histona clinica de Enfermeria Se Realiza los regrstros en DHG histona clmica de Enfermenia durante el mes de ABRIL

Historias Climicas Aphicativo Dinamica

Observaciones: TURNDS PROGRAMADOS POR CUADRO DE ROTACION 150 1HORAS TURNO

NOCHE USS DIANA TURBAY.,

TURNOS ADICIONALES POR VACANTE TURNO TARDE EN USS DIANA TURBAY :

1.3.5.9,11,15,17,19,23,25.29

Nota: Es deber contractual ancxar by cenificaciion del pago a Salod, penudn v ARL. En caso de wener contrato nuvol
adjuntar ¢l soporte de afiliacidn al Sistema General de Scpundad Social en Salud como cotizante ¥ afiliacdn a pensida. |
Tentendo cn cuenta que con L implementacidn del Decreto 1273 de 2018 of papo de apories se hace de manera vencida del

acucrdo con Las fechas establocadas e of Decreto 1990 de 2016,

Lo Yoyaandry CH2

Firma del Contratista

S2\27225 6

de

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE: JENNY PATRICIA BARAZETA AVILA
CARGO: ENFERMERO CODIGO 243 GRADG 20
-l
SIRML nf.!ﬁ @b\
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A




Cuenta de cobro 04 -2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBE A:
ZORAIDA HERNANDEZ CHAVEZ
C.C.52.132.256 de Bogota

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS
M/TCE

,({509.055)/

Por concepto de 246 horas, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento
del Contrato No.PS 2354 2024, con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al
mes de ABRIL 2024.  /

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO(A)
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERWICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/ ABRIL /2024 AL 30/ ABRIL /2024.

Cordialmente,

Zowe?Ao Nevnpn ez € havicz. / !

ZORAIDA HERNANDEZ CHAVEZ

CC 52.132.256

Cel: 313 8441246

Direccion. Carrera 46 A 68 - 09 Sur
Cuenta 004870327899 Davivienda
Fecha: ABRIL 30 DE 2024 .
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