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CODIGO ITEM

IELE-044

IELE-045

IELE-046

IELE-047

IELE-048

IELE-049

IELE-050

IELE-051

IELE-052

MANTENIMIENTO
Yoo

150 KVA. SERIE 15KV,

ITEM

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, REVISION Y
LIMPIEZA DE TRANSFORMADOR SECO DE
225 KVA. SERIE 15 KV INCLUIDA CELDA

METALICA
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO, REVISION
Y LIMPIEZA  DE TRANSFORMADOR

CON REFRIGERACION EN ACEITE
DE 30 KVA. SERIE 15KV, INCLUIDA CELDA
ALI

METALICA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, REVISION Y

SERIE 15KV, INCLUIDA CELDA METALICA

METALICA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, REVISION Y

LIMPIEZA DE TRANSFORMADOR CON

REFRIGERACION EN ACEITE DE 112,5 KVA.
SERIE 15KV, INCLUIDA CELDA METALICA

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO,
REVISION Y LIMPIEZA DE
TRANSFORMADOR

REFRIGERACION EN ACEITE

METALICA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, REVISION Y

LIMPIEZA DE TRANSFORMADOR CON

REFRIGERACION EN ACEITE DE 225 KVA.
SERIE 15KV, INCLUIDA CELDA METALICA

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO,
REVISION v LI PIEZA  DE

RA!
REFR\GERAC\ON EN ACEITE DE
500 KVA. SERIE 15KV,
METALIC

MANTENIMIENTO CORRECTIVO, RETIRO,
INSTALACION, PRUEBA Y DISPOSICION FINAL
DE BREAKER O INTERRUPTOR DE CAJA

MOLDEADA, FIJOS PARA TABLEROS

ELECTRICOS, DESDE (3X20) A, HASTA (3 x
125) A. EL SUMINISTRO DE BREAKERS SE

HARA COMO PAGO INDEPENDIENTE.

PREVENTIVO, REVISION
LIMPIEZA  DE TRANSFORMADOR
CON REFRIGERACION EN ACEITE
DE 75 KVA. SERIE 15KV, INCLUIDA CELDA
ALI

DE
INCLUIDA CELDA

INCLUIDA CELDA
A

UNIDAD DE
MEDIDA

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

DARNO EN TRANSFORMADORES
SECO DE 225KVA SERIE 15KV NO
SE ENCUENTRA HOJA DE
MANTENIMIENTO, ALGUNOS
PRESENTAN ALTO GRADO DE
SUCIEDAD

DANO

TRANSFORMADORES CON
REFRIGERACION EN ACEITE DE
30 KVA SERIE 5KV NO SE
ENCUENTRA HOJA DE
MANTENIMIENTO, ALGUNOS
PRESENTAN ALTO GRADO DE
SUCIEDAD

DARO EN TRANSFORMADORES
CON REFRIGERACION EN ACEITE
DE 45 KVA SERIE15KV NO SE
ENCUENTRA HOJA DE
MANTENIMIENTO, ALGUNOS
PRESENTAN ALTO GRADO DE
SUCIEDAD

DARO

TRANSFORMADORES CON
REFRIGERACION EN ACEITE DE
75 KVA SERIE 15KV NO SE
ENCUENTRA HOJA DE
MANTENIMIENTO, ALGUNOS
PRESENTAN ALTO GRADO DE
SUCIEDAD

DARNO EN TRANSFORMADORES
CON REFRIGERACION EN ACEITE
DE 112,5KVA SERIE 15KV NO SE
ENCUENTRA HOJ/
MANTENIMIENTO, ALGUNOS
PRESENTAN ALTO GRADO DE
SUCIEDAD.

DARO N
TRANSFORMADORES CON
REFRIGERACION EN ACEITE DE
150 KVA SERIE 15KV NO SE
ENCUENTRA HOJA DE
MANTENIMIENTO, ALGUNOS
PRESENTAN ALTO GRADO DE
SUCIEDAD

DARO EN TRANSFORMADORES
CON REFRIGERACION EN ACEITE
DE 225 KVA SERIE 15KV NO SE
ENCUENTRA HOJ/
MANTENIMIENTO, ALGUNOS
PRESENTAN ALTO GRADO DE
SUCIEDAD

DANO N
TRANSFORMADORES CON
REFRIGERACION EN ACEITE DE
500 KVA SERIE 15KV NO SE
ENCUENTRA HOJA DE
MANTENIMIENTO, ALGUNOS
PRESENTAN ALTO GRADO DE
SUCIEDAD

DARNO DE BREAKER O
INTERRUPTOR DE CAJA
MOLDEADA DE BAJA TENSION
POR PROBLEMAS DE
FUNCIONAMIENTO O INSERVIBLES

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

El mantenimiento preventivo, se debe realizar cada 3 a 4 afios, consiste en el mantenimiento y limpieza de transformadores secos, realizando una serie de pruebas iniciales como son, medicién resistencia de devanados, relacién de transformacion, resistencia
de aislamiento, aspirado, mpioza general, Soplado con aire seco, auste d templetes, y pasadores, aplicacion de barmz homeado de los equipos para curado de bamiz, _ presentacion del nforme fnal, incluyendo protocolo de pruebas ejecutadas, y prusbas
finales que consiste en medicion resistencia de devanados, relacion de resistencia de aisl ylas pruebas se deben realizar siguiendo con los lineamientos establecidos en las normas de CODENSA y el reglamento
RETIE. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos Iegales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario parala actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

El mantenimiento preventivo, se debe realizar cada 3 a 4 afios, imi enel y limpieza de con de aceite, realizando una serie de pruebas iniciales como son, prueba de resistencia dieléctrica del
aceite, mediciones de resistencia de devanado, relacion de transformacion, verificacién de polaridad , relacion de fases, resistencia de aislamiento, limpieza general, y pruebas finales, medicién de resistencia de devanados, relacién de transformacion,
verificacion de polaridad, relacién de fases, resistencia de aislamiento, elaboracion de protocolo e informe final. Estas pruebas se deben realizar siguiendo con los lineamientos establecidos en las normas de CODENSA y el reglamento RETIE. Si la prueba de
resistencia dieléctrica del aceite es inferior a 30 Kvicm se debe realizar mejoramiento del aceite utiizando equipo de Filtroprensado, el alquiler de este equipo se hara como pago independiente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera
cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes. Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacin y sefializacion del area a intervenir,
personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

El mantenimiento preventivo, se debe realizar cada 3 a 4 afios, consiste en el y limpieza de con de aceite, realizando una serie de pruebas iniciales como son, prueba de resistencia dieléctrica
del aceite, mediciones de resistencia de devanado, relacién de transformacion, verificacion de polaridad , relacion de fases, resistencia de aislamiento, impieza general, y pruebas finales, medicion de resistencia de devanados, relacion de transformacién,
verificacion de polaridad, relacion de fases, resistencia de aislamiento, elaboracién de protocolo e informe final. EI mantenimiento y las pruebas se deben realizar siguiendo con los lineamientos establecidos en las normas de CODENSA y el reglamento RETIE.
Sila prueba de resistencia dieléctrica del aceite es inferior a 30 Kvicm se debe realizar mejoramiento del aceite utiizando equipo de Filtroprensado, el alquiler de este equipo se hara como pago independiente. Todos los elementos de cambio y la misma
actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

El mantenimiento preventivo, se debe realizar cada 3 a 4 afios, enel y limpieza de con de aceite, realizando una serie de pruebas iniciales como son, prueba de resistencia dieléctrica del
‘aceite, mediciones de resistencia de devanado, relacion de transformacion, verificacion de polaridad , relacion de fases, resistencia de aislamiento, limpieza general, y pruebas finales, medicion de resistencia de devanados, relacion de transformacion,
verificacion de polaridad, relacion de fases, resistencia de aislamiento, elaboracion de protocolo e informe final. EI mantenimiento y las pruebas se deben realizar siguiendo con los lineamientos establecidos en las normas de CODENSA y el reglamento RETIE,
Sila prueba de resistencia dieléctrica del aceite es inferior a 30 Kv/cm se debe realizar mejoramiento del aceite utilizando equipo de Filtroprensado, el alquiler de este equipo se hara como pago independiente.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposi
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

El mantenimiento preventivo, se debe realizar cada 3 a 4 afios, consiste en el y limpieza de con de aceite, realizando una serie de pruebas iniciales como son, prueba de resistencia dieléctrica
del aceite, mediciones de resistencia de devanado, relacion de transformacion, verificacion de polaridad , relacion de fases, resistencia de aislamiento, limpieza general, y pruebas finales, medicion de resistencia de devanados, relacion de transformacion,
verificacion de polaridad, relacion de fases, resistencia de aislamiento, elaboracion de protocolo e informe final. EI mantenimiento y las pruebas e deben realizar siguiendo con los lineamientos establecidos en las normas de CODENSA y el reglamento.
RETIE. Sila prueba de resistencia dielécirica del aceite es inferior a 30 Kv/cm se debe realizar mejoramiento del aceite utilizando equipo de Filtroprensado, el alquiler de este equipo se hara como pago independiente. Todos los elementos de cambio y la misma
actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

El mantenimiento preventivo, se debe realizar cada 3 a 4 afios, enel y limpieza de con de aceite, realizando una serie de pruebas iniciales como son, prueba de resistencia dieléctrica del
‘aceite, mediciones de resistencia de devanado, relacion de transformacion, verificacion de polaridad , relacion de fases, resistencia de aislamiento, limpieza general, y pruebas finales, medicion de resistencia de devanados, relacion de transformacion,
verificacion de polaridad, relacion de fases, resistencia de aislamiento, elaboracion e protocolo e informe final. EI mantenimiento y las pruebas  se deben realizar siguiendo con los lineamientos establecidos en las normas de CODENSA y el reglamento RETIE.
Sila prueba de resistencia dieléctrica del aceite es inferior a 30 Kv/cm se debe realizar mejoramiento el aceite utilizando equipo de Filtroprensado, el alquiler de este equipo se hara como pago independiente. Todos los elementos de cambio y la misma
‘actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

El mantenimiento preventivo, se debe realizar cada 3 a 4 afios, consiste en el y limpieza de con de aceite, realizando una serie de pruebas iniciales como son, prueba de resistencia dieléctrica
del aceite, mediciones de resistencia de devanado, relacién de transformacion, verificacion de polaridad , relacion de fases, resistencia de aislamiento, limpieza general, y pruebas finales, medicion de resistencia de devanados, relacion de transformacién,
verificacion de polaridad, relacion de fases, resistencia de aislamiento, elaboracién de protocolo e informe final. EI mantenimiento y las pruebas se deben realizar siguiendo con los lineamientos establecidos en las normas de CODENSA y el reglamento RETIE.
Sila prueba de resistencia dieléctrica del aceite es inferior a 30 Kvicm se debe realizar mejoramiento del aceite utiizando equipo de Filtroprensado, el alquiler de este equipo se hara como pago independiente. Todos los elementos de cambio y la misma
actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

El mantenimiento preventivo, se debe realizar cada 3 a 4 afios, ylimpieza de con de acite, realizando una serie de pruebas iniciales como son, prueba de resistencia dieléctrica del
aceite, mediciones de resistencia de devanado, relacion de transformacion, verificacion de polaridad , relacion de fases, resistencia de aislamiento, limpieza general, y pruebas finales, medicion de resistencia de devanados, relacion de transformacion,
verificacion de polaridad, relacion de fases, resistencia de aislamiento, elaboracién de protocolo e informe final. El mantenimiento y las pruebas se deben realizar siguiendo con los lineamientos establecidos en las normas de CODENSA el reglamento RETIE.
Sila prueba de resistencia dieléctrica del aceite es inferior a 30 Kviem se debe realizar mejoramiento del aceite utiizando equipo de Filtroprensado, el alquiler de este equipo se hara como pago independiente. Todos los elementos de cambio y la misma
actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario parala actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna *suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

En el mantenimiento correctivo se debe retirar y/o reponer breaker o interruptior de caja moldeada de baja tension, Fijos desde (3X50) hasta (3 x 125), en un tablero eléctrico, se deben aplicar las cinco (5) reglas de oro eléctricas, . 1. Desconectar (corte
visible); bloqueo de auscencia de tension; puesta a tierra y sefializacion de la zona de trabajo. El interruptor (breaker) de cambio, seré automaticos con disparo libre, del tipo en caja moldeada plastica, con
mecanismo de operacion para cierre y apertura, rapidos y de accionamiento simultneo de sus polos, Estaran provistos que permitan una de tiempo inverso y disparo instanténeo. Tendran una capacidad de
interrupcion en corto circuito no inferior a 10 kiloamperios RMS a 240 V; seran individuales con cumplimiento de la normatividad legal vigente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales
aplicables vigentes.

La actividad de a pr
pago independiente.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Ia revisién, el retiro, la ¥ pruebas de correcto funcionamiento del interruptor automatico (breaker) que se detecte defectuoso. El suministro de los Breakers se hara como suministro con

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

* Alquiler de equipo de filtroprensado.

* Alquiler de equipo de filtoprensado.

* Alquiler de equipo de filtroprensado.

* Alquiler de equipo de fitroprensado.

* Alquiler de equipo de filtroprensado.

* Alquiler de equipo de filtroprensado.

* Alquiler de equipo de filtroprensado.

* breakers caja moldeada 3x125 a

* breakers caja moldeada 3x100 a

* breakers caja moldeada 3x60a

* breakers caja moldeada 3x75 a
* breakers caja moldeada 3x50 a
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UNIDAD DE

CODIGO ITEM ITEM MEDIDA

MANTENIMIENTO  CORRECTIVO, RETIRO,
INSTALACION, PRUEBA Y DISPOSICION
FINAL DE BREAKER O INTERRUPTOR DE
CAJA MOLDEADA, FIJOS PARA
[ELE-053 TABLEROS ELECTRICOS, DESDE  (3X150) UND
A, HASTA (3 x 500) A. EL SUMINISTRO DE
BREAKERS SE HARA COMO PAGO
INDEPENDIENTE.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO, RETIRO,
INSTALACION, PRUEBA Y DISPOSICION FINAL
DE BREAKER O INTERRUPTOR DE CAJA
IELE-054 MOLDEADA, AJUSTABLES PARA TABLEROS UND
ELECTRICOS, DESDE (20 - 100) A, HASTA
(300 - 630) A. EL SUMINISTRO DE BREAKERS
SE HARA COMO PAGO INDEPENDIENTE.

MANTENIMIENTO  CORRECTIVO,
DESMONTAJE, INSTALACION Y
DISPOSICION FINAL DE TACOS O
IELE-055 BREAKERS ~TERMOMAGNETICOS UND
MONOPOLARES PARA TABLEROS
ELECTRICOS, EL SUMINISTRO SE HARA
COMO PAGO INDEPENDIENTE

MANTENIMIENTO CORRECTIVO,
DESMONTAJE, INSTALACION Y DISPOSICION
FINAL DE TACOS O BREAKERS
1ELE-056 TERMOMAGNETICOS BIPOLARES PARA UND
TABLEROS ELECTRICOS, EL SUMINISTRO SE
HARA COMO PAGO INDEPENDIENTE.

MANTENIMIENTO  CORRECTIVO,
ESMONTAJE,  INSTALACION Y
DISPOSICION FINAL DE TACOS O
IELE-057 BREAKERS ~ TERMOMAGNETICOS UND
TRIPOLARES PARA TABLEROS
ELECTRICOS, EL SUMINISTRO SE HARA
COMO PAGO INDEPENDIENTE.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO,
DESMONTAJE, INSTALACION Y DISPOSICION
FINAL DE TACOS O BREAKERS
IELE-058 TERMOMAGNETICOS MONOPOLARES UND
ATORNILLABLES PARA TABLEROS
ELECTRICOS, EL SUMINISTRO SE HARA
COMO PAGO INDEPENDIENTE.

MANTENIMIENTO ~ CORRECTIVO,

ACOS
EREAKERS TERMOMAGNETICOS
JELEDSS OLARES TRIPOLARES UND
ATORN\LLABLES PARA TABLEROS
ELECTRICOS, EL SUMINISTRO SE HARA
COMO PAGO INDEPENDIENTE.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO, DESMONTE,
SUMINISTRO E INSTALACION DE CONTACTOR
1ELE-060 PARA CONTROL DE ALUMBRADO A 110V Y UND

CCONTACTOR 220V 20A

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

DANO DE BREAKER O
INTERRUPTOR  DE CAJA
MOLDEADA

TENSION POR PRDELEMAS DE
FUNCIONAMIENTO O
INSERVIBLES

DARNO DE BREAKER O
INTERRUPTOR DE CAJA
MOLDEADA AJUSTABLE DE BAJA
TENSION POR PROBLEMAS DE
FUNCIONAMIENTO O INSERVIBLES

DANO  INTERRUPTORES
AUTOMATICOS DE BAJA
TENSION (TACOS) CON
PROBLEMAS DE
FUNCIONAMIENTO O
INSERVIBLES

DANO INTERRUPTORES
AUTOMATICOS DE BAJA TENSION
(TACOS) CON PROBLEMAS DE
FUNCIONAMIENTO O INSERVIBLES

DARO  INTERRUPTORES
AUTOMATICOS DE BAJA
TENSION  (TACOS) CON
PROBLEMAS
FUNCIONAMIENTO O
INSERVIBLES

DANO INTERRUPTORES
AUTOMATICOS DE BAJA TENSION
(BREAKERS) ATORNILLABLES CON
PROBLEMAS DE
FUNCIONAMIENTO O INSERVIBLES

DANO  INTERRUPTORES
AUTOMATICOS DE BAJA
TENSION  (BREAKERS)
ATORNILLABLES ~ CON
PROBLEMAS DE

FUNCIONAMIENTO O
INSERVIBLES

DARNO, DEFECTO O NO FUNCIONA
CCONTACTOR DE TABLEROS
ELECTRICOS

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

En el mantenimiento correctivo se debe retirar y/o reponer breaker o interruptior de caja moldeada de baja tension desde (3X150) hasta (3 x 500) , en un tablero eléctrico, se deben aplicar las cinco (5) reglas de oro eléctricas,. 1. Desconectar (corte visible);
blogueo y de tension; puesta a tierra y sefializacién de la zona de trabajo. EI mtenupmr (breaker) de cambio, ser4 automaticos con disparo libre, del tipo en caja moldeada pléstica, con mecanismo de

‘operacion para cierre y apertura, répidos y de accionamiento simultaneo de sus polos, Estaran provistos una istica de tiempo inverso y disparo instanténeo. Tendran una capacidad de interrupcion en corto

circuito no inferior a 10 Kiloamperios RMS a 240 V; seran individuales con cumplimiento de la normatividad legal vigente. Todos los e yla misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

La actividad de a revision, el retiro, la ¥ pruebas de correcto funcionamiento del interruptor automatico (breaker) que se detecte defectuoso.

Esta acthlad Incluye: listamento  preparacion del erea da rabelo, herramlentaly equipo necesario para i actvidad, elementos SST, demaroackon y se

todo tipo de res\duu ¥ todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

cion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de

En el mantenimiento correctivo se debe relirar o reponer breaker o mlem.lpuor de caja moldeada de baja tensién Ajustable desde 20 - 100 hasta 300 - 630 A, en un tablero eléctrico, se deben aplicar las cinco (5)  reglas de oro eléctricas,. 1.Desconectar
(corte visible); bloqueoy. 3 de tension; 4.puesta a tierra y 5.sefializacion de la zona de trabajo. El interruptor (breaker) de cambio, sera automaticos Ajustable con disparo libre, del tipo en caja
moldeada pléstica, con mecanismo de operacion para cierre y apertura, rapmos y de accionamiento simultaneo de sus polos, Estaran provistos de elementos termomagnéticos que permitan una caracteristica de tiempo inverso y disparo instantaneo. Tendran
una capacidad de interrupcién en corto circuito no inferior a 10 kiloamperios RMS a 240 V; seran individuales con cumplimiento de la normatividad legal vigente. Todos los elementos de cambio y a misma actividad debera cumplir con todas las normas y
reglamentos legales aplicables vigentes.

La actividad de a iprende la revision, el retiro, la ¥ pruebas de correcto funcionamiento del interruptor automatico (breaker) que se detecte defectuoso.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

En el mantenimiento correctivo se debereirar /o reponer nterruptor automatico monopolar enchufable termomagnético de baja tensidn (Taco) que se incorpore en los ableros se debe desenergizar con anterioridad el ineruplor automéico (Taco) por medio
del totalizador colocandolo en OFF. El interruptor automético (Taco) seré automaticos con disparo libre, del tg , con operacion para cierre y apertura, rapidos y de accionamiento simultaneo de sus polos, Estaran provistos
de elementos termomagnéticos que permitan una caracteristica de tiempo inverso y disparo instantaneo. Tendran una capacidad de interrupcion en corto circuito no inferior a 10 kiloamperios RMS a 240 V; seran individuales con cumplimiento de la
normatividad legal vigente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes. La actividad de mantenimiento a realizarse comprende Ia revision, el retiro, Ia reinstalacion y
pruebas de correcto funcionamiento el interruptor automatico (breaker) que se detecte defectuoso.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente, en caso de ser utilzados en el desarrollo de la actividad.

En el mantenimiento correctivo se debe retirar y/o reponer interruptor automatico bipolar enchufable termomagnético de baja tension (Taco) que se incorpore en los tableros se debe desenergizar con anterioridad el interruptor automatico (Taco) por medio del
totalizador colocandolo en OFF. El interruptor automético (Taco) ser4 automaticos con disparo libre, del tipo enchufable, con mecanismo de operacion para cierre y apertura, répidos y de accionamiento simulténeo de sus polos, Estaran provistos de
‘elementos termomagnéticos que permitan una caracteristica de tiempo inverso y disparo instanténeo. Tendran una capacidad de  interrupcion en corto circuito no inferior a 10 kiloamperios RMS a 240 V; seran individuales con cumplimiento de la normatividad
legal vigente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes. La actividad de mantenimiento a realizarse comprende la revision, el retiro, la reinstalacién y pruebas de
correcto funcionamiento del interruptor automatico (breaker) que se detecte defectuoso.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

En el mantenimiento correctivo se debe retirar y/o reponer interruptor automatico tripolar enchufable termomagnético de baja tension (Taco) que se incorpore en los tableros se debe desenergizar con anterioridad el interuptor automatico (Taco) por medio del
totalizador colocandolo en OFF.. El interruptor automatico (Taco) sera automaticos con disparo libre, del tipo enchufable, con mecanismo de operacion para cierre y apertura, rapidos y de accionamiento simultaneo de sus polos, Estaran provistos de
elementos termomagnéticos que permitan una caracteristica de tiempo inverso y disparo instantaneo. Tendran una capacidad de interrupcion en corto circuito no inferior a 10 kiloamperios RMS a 240 V; seran individuales con cumplimiento de la
normatividad legal vigente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes. La actividad de mantenimiento a realizarse comprende Ia revision, el retiro, la reinstalacion y.
pruebas de correcto funcionamiento del interruptor automatico (breaker) que se detecte defectuoso.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

En el mantenimiento correctivo se debe retirar y/o reponer interruptor automatico monopolar atornillable de baja tension (Breaker) que se incorpore en los tableros se debe desenergizar con anterioridad el interruptor automatico (breaker) por medio del
totalizador colocandolo en OFF. El interruptor automético (breaker) sera automaticos con disparo libre, del tipo atornillable, con mecanismo de operacion para cierre y apertura, rapidos y de accionamiento simulténeo de sus polos, estaran provistos de
‘elementos termomagnéticos que permitan una caracteristica de tiempo inverso y disparo instanténeo. Tendran una capacidad de interrupcion en corto circuito no inferior a 10 kiloamperios RMS a 240 V; seran individuales con cumplimiento de la normatividad
legal vigente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes. La actividad de mantenimiento a realizarse comprende la revision, el retiro, Ia reinstalacion y pruebas de
correcto funcionamiento del interruptor automatico (breaker) que se  detecte defectuoso.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de mnspene requerido.

Los elementos que seran pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

En el mantenimiento correctivo se debe retirar y/o reponer interruptor automatico bipolar y tripolar enchufable de baja tension (Breaker) que se incorpore en los tableros se debe desenergizar con anterioridad el interruptor automatico (breaker) por medio del
totalizador colocandolo en OFF. El ntermuptor automtico (breaker) seré automaticos con disparo libre, del tipo atomillble, con mecanismo de operacion para cierre y apertura, répidos y de accionamiento simuéneo de sus polos, estardn provistos de
‘elementos termomagnéticos que permitan una caracteristica de tiempo inverso y disparo instantaneo. Tendran una capacidad d en ito no inferior a 10 kil ios RMS a 240 V; seran individuales con cumplimiento de la normatividad
legal vigente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las nomas y reglamentos legales aphcables vigentes. La actividad de mantenimiento a realizarse comprende la revision, el retiro, Ia reinstalacion y pruebas de
correcto funcionamiento del interruptor automatico (breaker) que se detecte defectuoso.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

En el mantenimiento correctivo para retirar y/o reponer, se debe iniciar desenergizando el circuito con el interruptor coespondiente, comprende el desmonte, suministro e instalacion de contactores para el control de alumbrado, para esta labor se debe
seguir las indicaciones y los estandares exigidos en el reglamento RETILAP, y en la normatividad legal vigente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "sum

tros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

* breakers caja moldeada 3x500 a
* breakers caja moldeada 3x300 a
* breakers caja moldeada 3x250 a
* breakers caja moldeada 3x150 a

* breaker caja moldeada ajustable (20 - 100a)
* breaker caja moldeada ajustable (100 - 180 )
* breaker caja moldeada ajustable (180 - 300 )
* breaker caja moldeada ajustable (300 - 630 )

* taco termomagnetico enchufable 110 a
* taco termomagnetico enchufable 115 a
* taco termomagnetico enchufable 1720 a
* taco termomagnetico enchufable 130 a
* taco termomagnetico enchufable 140 a
* taco termomagnetico enchufable 1°50 a
* taco termomagnetico enchufable 1°60 a
termomagnetico enchufable 170 a
* taco termomagnetico enchufable 1°100 a

* taco termomagnetico enchufable 220 a
* taco termomagnetico enchufable 230 a
* taco termomagnetico enchufable 2°40 a
* taco termomagnetico enchufable 2°50 a
* taco termomagnetico enchufable 2°70 a
* taco termomagnetico enchufable 2100 a

* taco termomagnetico enchufable 320 a
termomagnetico enchufable 3°30 a
* taco termomagnetico enchufable 3°50 a
* taco termomagnetico enchufable 3°70 a
* taco termomagnetico enchufable 3*100 a

* breakers termomagnetico atonillable 1415 a
* breakers termomagnetico atonillable 120 a
* breakers termomagnetico atonillable 130 a
* breakers termomagnetico atonillable 1°40 a
* breakers termomagnetico atonillable 1°50 a
* breakers termomagnetico atomnillable 170 a

* breakers termomagnetico atomillable 215 a
* breakers termomagnetico atomillable 2°20 a
* breakers termomagnetico atomillable 2°40 a
* breakers termomagnetico atomillable 3°20 a
* breakers termomagnetico atomillable 3°40 a
* breakers termomagnetico atomillable 3°50 a
* breakers termomagnetico atomillable 3°70 a
* breakers termomagnetico atomnillable 3100 a

* accesorios de fijacion de contactor
* contactor 110v-20a
* contactor 220v-20a

* taco

* taco



CODIGO ITEM

IELE-061

IELE-062

ITEM

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
TABLEROS ELECTRICOS DE 12 Y 18
CIRCUITOS INCLUYE PAGO DE
MARQUILLADO EN REVISION

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE TABLEROS
ELECTRICOS DE 24 Y 30 CIRCUITOS INCLUYE
PAGO DE MARQUILLADO EN REVISION

UNIDAD DE

MEDIDA

UND

UND

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

TABLEROS DE 12 Y 18
CIRCUITOS EN MAL ESTADO, SIN
MARCACION O SIN
IDENTIFICACION

TABLEROS DE 24 Y 30 CIRCUITOS
EN MAL ESTADO, SIN MARCACION
O SIN IDENTIFICACION

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

El mantenimiento preventivo de Tableros eléctricos de 12 y/o 18 circuitos, consiste en limpieza general de todas sus partes, apretar con herramientas adecuadas todos los tomnillos de contactos eléctricos, tales como barrajes e interruptores. Para todas las.
Iabores de mantenimiento, se debe suspender totalmente el servicio, colocando en posicion OFF el totalizador general, detectar los puntos calientes en carga y posteriormente asegurarse de aterrizar el sistema. El ifringir el procedimiento puede producir dafios
con choque eléctrico ocasionando quemaduras de alto riesgo o fatalidad. Estas acciones se deben desarroliar tanto para el tablero general como para los tableros parciales. Para el imiento de tableros, se debe disponer de las equipo de
seguridad y el personal iddneo para estos casos, ya que se trata de un trabajo de alto riesgo. Al momento del mantenimiento el operario debe contar con bornas terminales, tomillos irisados, anticorrosivo, brochas, pafios o estopa y detergentes (ni muy acidos ni
muy alcalinos) necesarios para los trabajos de remplazo y limpieza de los equipos, Si es el caso de que el tablero no se encuentre se requiere d tomilleria para la correcta fijacion del mismo a la pared.
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mayor deterioro.

- Breakers ajustables: Deben revisarse los Breakers ajustables para asegurarse del estado de las conexiones y contactos eléclricos, observando si existen algunas flojas o sulfatadas y revisar la adecuada fijacion del breaker a la bandeja y buscar sefiales de
calentamiento excesivo. Operar el boton del interruptor ON'y OFF, asegurandose que se desplace libremente y sin trabarse. En caso de que se presenten sobrecargas o corlocircuito ( se dispara el Breaker ) en uno o varios circuitos, asegurarse de que la
causa de esta falla haya sido debidamente corregida antes de subir el botdn del cortacircuitos.

- Barrajes: Deben revisarse los puntos calientes, el estado de las conexiones y contactos eléctricos cerciorandose de que no presenten sulfataciones, corrosion, tuercas o tomillos flojos, lo cual produce recalentamientos y corlos. Asegurarse del buen contacto
entre el terminal y los conductores de alimentacion de cada tablero, asi como el buen estado de las roscas y tomillos. Los barrajes en mal estado deben pintarse en los sitios que presenten deterioro por sulfataciones o cortos, usando pintura de esmalte de color
original

- Instrumentos de medida: Generalmente se presenta una ligera descalibracion de los voltimetros y amperimetros en el
tomillo pléstico ubicado en la base de cada instrumento por medio de inyeccion de corriente o voltaje.

- Sistema de puesta a tierra: A los tableros de distribucion de la acometida intema y las celdas, debe llegar un conductor de puesta a tierra, se debe aterrzar la carcasa al igual que los toma corrientes, las cajas metalicas, tuberias metalicas, y accesorios
metalicos del sistema de acometida interna segin disposicion de la NTC 2050, seccion 300-9; siempre se veriicara que la conexion a tierra funcione correctamente, en caso de no se asi, se reparard inmediatamente y de ser necesario, se ordenara una
Actividad mantenimiento de emergencia. POR NINGUN MOTIVO SE PERMITIRA LA OPERACION SIN ADECUADA CONEXION A TIERRA O SI ESTA NO OPERA ADECUADAMENTE. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con
todas las normas y reglamentos  legales aplicables vigentes.

- Marquillado, revision de conexiones y otros: Los tableros y medidores eléctricos deben estar debidamente identificados, los interruptores autométicos o breaker, deben estar marcados de acuerdo con el circuito asignado ~ a cada uno cumpliendo como minimo
con las especificaciones técnicas y de instalacion contempladas en el reglamento RETIE articulo 17, numeral 9 y la norma NTC 2050.

- Reporte: Todas las no detectadas en este ben ser reportadas ala para generar las respectivas ordenes de trabajo.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de fizzai requerido.

Los elementos que seran pago os en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

" de la escala de los mismos. Debe verificarse que la aguja indique el valor correcto en cada caso, de no ser asi, calibrar la aguja con el

El mantenimiento preventivo de Tableros eléctricos de 24 y/o 30 circuitos, consiste en limpieza general de todas sus partes, apretar con herramientas adecuadas todos los tornillos de contactos eléctricos, tales como barrajes e interruptores. Para todas las.
labores de mantenimiento, se debe suspender totalmente el servicio, colocando en posicion OFF el totalizador general, detectar los puntos calientes en carga y posteriormente asegurarse de aterrizar el sistema. El infringir el procedimiento puede producir dafios

‘con chogue eléctrico ocasionando quemaduras de alto riesgo o fatalidad. Estas acciones se deben desarrollar tanto para el tablero  general como para los tableros parciales. Para el de tableros, delas. L equipo de
seguridad y el personal idoneo para estos casos, ya que se trata de un trabajo de alto riesgo. Al momento del mantenimiento el operario debe contar con bomas terminales, tomillos irisados, anticorrosivo, brochas, parios o estopa y detergentes (ni muy acidos ni
muy alcalinos) necesarios para los trabajos de remplazo y limpieza de los equipos, Si es el caso de que el tablero no se encuentre se requiere de ia o tomilleria para la correcta fijacion del mismo a la pared.

- Tableros (mueble metlico): Debe verificarse que las laminas que hacen parte de los tableros no estén deterioradas debido a la corrosion o por accion dieléctrica, de ser este el caso debe procederse a la limpieza y ljado y utiizar anticorrosivo para evitar
mayor deterioro.

- Breakers ajustables: Deben revisarse los Breakers ajustables para asegurarse del estado de las conexiones y contactos eléctricos, observando si existen algunas flojas o sulfatadas y revisar la adecuada fijacién del breaker a la bandeja y buscar sefiales de
calentamiento excesivo. Operar el botdn del interruptor ON y OFF, asegurandose que se desplace libremente y sin trabarse. En caso de que se presenten sobrecargas o cortocircuiito ( se dispara el Breaker ) en uno o varios circuitos, asegurarse de que la causa
de esta falla haya sido debidamente corregida antes de subir el boton del cortacircuitos.

- Barrajes: Deben revisarse los puntos calientes, el estado e las conexiones y contactos eléctricos cerciorandose de que no presenten sulfataciones, corrosion, tuercas o tomillos flojos, Io cual produce recalentamientos y cortos. Asegurarse del buen contacto
entre el terminal y los conductores de alimentacion de cada tablero, asi como el buen estado de las roscas y tomillos. Los barrajes en mal estado deben pintarse en los sitios que presenten deterioro por sulfataciones o cortos, usando pintura de esmalte de color
original

- Instrumentos de medida: Generalmente se presenta una ligera descalibracion de los voltimetros y amperimetros en el ‘0" de la escala de los mismos. Debe verificarse que la aguja indique el valor correcto en cada caso, de no ser asi, calibrar la aguja con el
tomillo pléstico ubicado en la base de cada instrumento por medio de inyeccion de corriente o voltaje.

- Sistema de puesta a tierra: A los tableros de distribucién de la acometida intema y las celdas, debe llegar un conductor de puesta a tierra, se debe aterrizar la carcasa al igual que los toma corrientes, las cajas metalicas, tuberias metalicas, y accesorios
metalicos del sistema de acometida interna segun disposicién de la NTC 2050, seccién 300-9; siempre se verificaré que la conexion a tierra funcione correctamente, en caso de no se asi, e reparara inmediatamente y de ser necesario, se ordenara una
Actividad mantenimiento de emergencia. POR NINGUN MOTIVO SE PERMITIRA LA OPERACION SIN ADECUADA CONEXION A TIERRA O SI ESTA NO OPERA ADECUADAMENTE. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir
con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes

- Marquillado, revision de conexiones y otros: Los tableros y medidores eléctricos deben estar debidamente identificados, los interruptores automaticos o breaker, deben estar marcados de acuerdo con el circuito asignado  a cada uno cumpliendo como minimo
con las especificaciones técnicas y de instalacion contempladas en la normatividad legal vigente.

- Reporte: Todas las no idades detectadas en este ser reportadas ala interventorfa para generar las respectivas ordenes de trabajo.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser uti

ados en el desarrollo de la actividad.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

* Identificacion para tablero eléctrico
* Esmalte uretano para tableros eléctricos

* Identificacién para tablero eléctrico
* Esmalte uretano para tableros eléctricos
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CODIGO ITEM

IELE-063

IELE-064

IELE-065

IELE-066

IELE-067

IELE-068

IELE-069

IELE-070

IELE-071

ITEM

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
TABLEROS ELECTRICOS DE 36 Y 42
CIRCUITOS INCLUYE PAGO DE
MARQUILLADO EN REVISION

MANTENIMIENTO CORRECTIVO, REVISION
DE LA PROGRAMACION DE CONTROL Y
OPERACION DE TEMPORIZADORES Y/O LOS
TELERRUPTORES UBICADO EN
TABLERO DE ALUMBRADO.

MANTEN\MIENTO PREVENTIVO, RETIRO
ELEMENTOS ~ Y/O OBJETOS ~EN
TABLEROS DE CONTROL Y MANDO
ELECTRICO QUE PUEDEN A GENERAR Y/O
PROPAGAR INCENDIOS

MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE
INSTALACION DE VARILLA COPPER WELD

5/8" X 2, 44 M PARA POLO A TIERRA
SUMINISTRO COMO PAGO INDEPENDIENTE.

MANTENIMIENTO  CORRECTIVO,
DESMONTE E INSTALACION DE
TEMPORIZADOR ~ PROGRAMABLE PARA
CONTROL DE APAGADO Y ENCENDIDO
DE  ILUMINACION, SUMINISTRO
COMO  PAGO
INDEPENDIENTE.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO, AJUSTE,
REPOSICION O CAMBIO DE TAPA DE
INTERRUPTOR SENCILLO, DOBLE O TRIPLE,
NORMAL O CONMUTABLE. SUMINISTRO POR
PAGO INDEPENDIENTE

MANTENIMIENTO  CORRECTIVO,
SUMINISTRO E INSTALACION DE
INTERRUPTOR SENCILLO, DOBLE O
TRIPLE, NORMAL O CONMUTAELE
SUMINISTRO  POR
INDEPENDIENTE.

MANTENIMIENTO CORRECTIVO, RETIRO,
SUMINISTRO Y/O CAMBIO DE CLAVIJA DE
CAUCHO POLO A TIERRA

MANTENIMIENTO ~ CORRECTIVO, RETIRO
sl APUCA INSTALACION DE TOMAS DE
CIRCUITOS CONTRAFALLAS A
T\ERRA (GFCI), SUMINISTRO ~ COMO
PAGO INDEPENDIENTE.

UNIDAD DE
MEDIDA

UND

UND

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

TABLEROS DE 36 Y 42

CIRCUITOS EN MAL ESTADO, SIN

MARCACION O SIN
IDENTIFICACION

DESPROGRAMACION DE TIEMPOS

DE OPERACION DEL MODO
AUTOMATICO DE LOS
TEMPORIZADORES O
TELERRUPTORES DE
CONTROL DE ALUMBRADO

RETIRO Y/O LIMPIEZA DE
OBJETOS QUE
AV A

INCENDIOS

DARO Y/O AUSENCIA DE VARILLA

PUEDEN

LA
DE

COPPER WELD 5/8" X 2,44 M

DANO EN TEMPORIZADOR

PROGRAMABLE DEFECTUOSO

O NO FUNCIONAL

DARO EN INTERRUPTORES
SENCILLOS, DOBLE, TRIPLE,

NORMAL O CONMUTABLE CON
TAPAS ROTAS, O INEXISTENCIA DE

LOS MISMOS

DANO EN INTERRUPTORES
SENCILLOS, DOBLE, TRIPLE,
NORMAL O CONMUTABLE

INSERVIBLES

DARO EN CLAVIJAS O DETERIORO

EN PARTES DE ESTA

DANO DE TOMAS GFC\

AUSENCIA
HUMEDAS

EN

o

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

El mantenimiento preventivo de Tableros eléctricos de 36 y/o 42 circuitos, consiste en limpieza general de todas sus partes, apretar con herramientas adecuadas todos los tornillos de contactos eléctricos, tales como barrajes e interruptores. Para todas las.
abores de mantenimiento, se debe suspender totalmente el servicio, colocando en posicién OFF el totalizador general, detectar los puntos calientes en carga y posteriormente asegurarse de aterrizar el sistema. El infringir el procedimiento puede producir dafios
con choque eléctrico ocasionando quemaduras de alto riesgo o fatalidad. Estas acciones se deben desarrollar tanto para el tablero general como para los tableros parciales. Para el mantenimiento de tableros se deben disponer de las herramientas, equipo de
seguridad y el personal idoneo para estos casos, ya que se trata de un trabajo de alto riesgo. Al momento del mantenimiento el operario debe contar con boras terminales, tomillos irisados, anticorrosivo, brochas, pafios o estopa y detergentes (ni muy écidos
ni muy alcalinos) necesarios para los trabajos de remplazo y limpieza de los equipos, Si es el caso de que el tablero no se encuentre se requiere de tomillerfa para la correcta fijacion del mismo a la pared.
- Tableros (mueble metdlico): Debe verificarse que las laminas que hacen parte de los tableros no estén deterioradas debido a la corrosion o e metes e o e g e y ljado y utiizar anticorrosivo
para evitar mayor deterioro.

- Breakers ajustables: Deben revisarse los Breakers ajustables para asegurarse el estado de las conexiones y contaclos eléclricos, observando si existen algunas flojas o sulfatadas y revisar la adecuada fijacion del breaker a la bandeja y buscar sefiales de
calentamiento excesivo. Operar el botn del interruptor ON y OFF, asegurandose que se desplace libremente y sin trabarse. En caso de que se presenten sobrecargas o cortocircuito ( se dispara el Breaker ) en uno o varios circuitos, asegurarse de que
Ia causa de esta falla haya sido debidamente corregida antes de subir el botén del cortacircuitos.

- Barrajes: Deben revisarse los puntos calientes, el estado de las conexiones y contactos eléctricos cerciorandose de que no presenten sulfataciones, corrosion, tuercas o tomillos flojos, lo cual produce recalentamientos y cortos. Asegurarse del buen contacto
entre el terminal y los conductores de alimentacion de cada tablero, asi como el buen estado de las roscas y tomillos. Los barrajes en mal estado deben pintarse en los sitios que presenten deterioro por sulfataciones o cortos, usando pintura de esmalte e color
original.

- Instrumentos de medida: Generalmente se presenta una ligera descalibracién de los voltimetros y amperimetros en el ‘0" de la escala e los mismos. Debe verificarse que Ia aguja indique el valor correcto en cada caso, de no ser asi, calibrar la aguja con el
tomillo pldstico ubicado en Ia base de cada instrumento por medio de inyeccién de corriente o voltaje.

- Sistema de puesta a tierra: A los tableros de distribucion de la acometida intemna y las celdas, debe llegar un conductor de puesta a tierra, se debe aterrizar Ia carcasa al igual que los toma corrientes, las cajas metélicas, tuberias metdlicas, y accesorios
metélicos del sistema de acometida interna segun disposicién de la NTC 2050, seccién 300-9; siempre se verificara que la conexion a tierra funcione correctamente, en caso de no se asi, se reparara inmediatamente y de ser necesario, se ordenara una
Actividad mantenimiento de emergencia. POR NINGUN MOTIVO SE PERMITIRA LA OPERACION SIN ADECUADA CONEXION A TIERRA O S| ESTA NO OPERA ADECUADAMENTE. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con
todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

- Marquillado, revision de conexiones y otros: Los tableros y medidores eléctricos deben estar debidamente identificados, los interruptores automaticos o breaker, deben estar marcados de acuerdo con el circuito asignado  a cada uno cumpliendo como minimo
con las especificaciones técnicas y de instalacion contempladas en la reglamentacion legal vigente

- Reporte: Todas las no detectadas en este ser reportadas a la para generar las tivas ordenes de trabajo..

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de mnspone requerido.

Los elementos que seran pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Mediante la utilizacién de la garantia e los equipos de parte del fabricante Scheider, el contratista solicitara una visita conjunta a todos los tableros para efectuar la programacién adecuada en cada uno. Adicionalmente los funcionarios encargados de
TRANSMILENIO S.A. y del contratista de mantenimiento deben recibir un curso de induccién sobre la operacion y mantenimiento de éstos equipos.Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos
legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

neo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de

El mantenimiento preventivo de todos los tableros de control y mando eléctricos, el cual se debe realizar anualmente, desenergizando el tablero para esta actividad. La limpieza se debe realizar por medio de un equipo de soplado en frio, o con un pafio, no se
debe utiizar con liquidos de limpieza 0 agua. Se debera verificar las conexiones existentes, si es necesario se debe realizar ajustes o aprietes de partes o con:
marcacién, guardando un registro de mantenimiento. En los lugares donde se puede encontrar mas de un tablero de control, por seguridad de los equipos y el personal, no se deben dejar objetos que ayuden a propagar incendios, o que los mismos.
contengan agua. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion el area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Mentenimiento correctivo, consiste en el retiro si aplica, suministro e instalacién de varilla copper weld para sistema de polo a tierra. El procedimiento consiste en hincado con maceta en punto establecido, y luego soldado de cable a la punta con soldadura
térmica.

Los materiales que se utilizaran para esta actividad deben cumplir con los parametros establecidos en el reglamento RETIE. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.
Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Enel . se debe iniciar el circuito con el interruptor correspondiente, comprende el desmonte e instalacion de Temporizador Programable nuevo para el control de alumbrado, para esta labor se debe seguir las
indicaciones y los estandares exigidos en el reglamento RETILAP. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion el area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

En el mantenimiento correctivo, se debe hacer la revision el correcto. y ajuste de el ftos en i sencillos, dobles o triples, normal o conmutable. Incluye la reposicion o instalacion de la tapa (nueva si se requiere). El item
incluye la disposicion del interruptor cambiado. Para la instalacion se deben seguir los lineamientos estipulados en el capitulo 3 de la norma NTC 2050. Los interruptores deben cumpli la normatividad legal vigente. Todos los elementos de cambio y la misma
actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos  legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion el area a intervenir, personal
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "sum

loneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de

tros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad

Para realizar el , se debe: el luego se debe desatomillar el interruptor y el cableado, se debe retirar el interruptor averiado e instalar el interruptor nuevo , se debe verificar el
adecuado ajuste de los tornillos de conexion del cable, se debe reinstalar el interruptor atorillandolo a la caja, se debe instalar la tapa (nueva si se requiere). El item incluye la disposicion del interruptor cambiado. Para la instalacion se deben seguir los
lineamientos estipulados en la legal vigente. Los deben cumplir la legal vigente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de (ranspnne requerido.
Los elementos que seran pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Para realizar el mantenimiento correctivo, se debe realzar una inspeccion anual de las clavias de las [smparas para verificacion de su correcto funcionamiento, conexién. ajuste y correcta instalacidn, tomills o posibles cables fljos. Toda clavia debe cumpii
con lo establecido en el reglamento RETIE y toda normatividad legal vigente. Si se requiere limpieza de los tomacorrientes, esta se realizara exteriormente, con un pafio seco, no se recomienda utiizar liquidos, ya que esto afecta su funcionalidad. Todos los
elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion el area a intervenir, personal
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

neo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de

Esta actividad de alainstalacion de tomas GFCI, las cuales son destinadas para zonas himedas, como cuartos de aseo, bafios o cocinas. Las tomas GFCI deben cumplir con toda normatividad legal vigente aplicable,
estas tomas posesn Una ssfial que indica su funcionamiento y mecanismo por o cual 56 puede verficar su comecto funcionamiento y operacion, esta verficacion de uncionamiento se debe realizar anualments. Para la nstalacion y mantenimiento e estas
tomas se deben seguir los lineamientos del reglamento RETIE. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

* Identificacién para tablero eléclrico
* Esmalte uretano para tableros eléctricos

* Varilla copper weld 5/8" x 2,44 m

* Interruptor horario programable 120v 16a
* Telerruptor

* tapa interruptor sencillo
* tapa interruptor doble
* tapa interruptor triple

* Interruptor sencillo (normal)
* Interruptor sencillo (conmutable)
* Interruptor doble (normal)

* Interruptor doble (conmutable)
* Interruptor triple (normal)

* Interruptor triple (conmutable)

* Clavija caucho con polo a tierra

* Tomas gfci



UNIDAD DE DESCRIPCION ESTANDAR
CODIGO ITEM ITEM ey R DETEeT e DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

Esta actividad de mantenimiento correctivo, corresponde ala revision del correcto funcionamiento y ajuste de elementos sueltos en tomacorrientes doble monofésico. Incluye la reposicion o instalacién de la tapa (nuevasi se requiere). Todo tomacorriente
DARO DE TOMACORRIENTES monofasico deben cumplir con o establecido en el reglamento RETIE y la norma NTC 1650. Si se requiere limpieza de los tomacorrientes, esta se realizara exteriormente, con un pafio seco, no se admite utilizar liquidos o pintar los tomacorrientes, ya que esto
DOBLES MONOFASICOS O CON | afecta su funcionalidad. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumpli con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes. * Tomacorriente mofésica doble.
FALTANTES COMO TAPA Y/O Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de * Tapa pléstica para tomacorriente doble monofésico.
ELEMENTOS DE FIJACION. todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

MANTENIMIENTO CORRECTIVO, AJUSTE, Y/O
RETIRO, SUMINISTRO E INSTALACION DE
IELE-072 TOMACORRIENTE DOBLE MONOFASICO O UND
CUALQUIER ELEMENTO QUE LA COMPONE .
EL SUMINISTRO POR PAGO INDEPENDIENTE

T ETS | IR AT, ) Para realizar el . se debe realizar. ion del do el t luego se debe desatomillar el tomacorriente y el cableado, se debe retiar el do e instalar el nuevo (en
= RETIR © SUTE O NS G DARO DE caso de reqerkse), 58 debe vercer ol comcio auste e os tomBos te conexion del cable, 8@ deb reinataler o] fomacomments alomiléndolo ala caje E llem incluye a disposicion del ibiado. Todo mplir con lo
T ® TOMACORRIENTES BIFASICOS establecido en el reglamento RETIE y la norma NTC 1650. si se requiere limpieza de los esta se realizara con un pafio seco, no liquidos o pintar los tomacorrientes, ya que esto afecta su mnclunalldad Todos los O e e
IELE073 - AL U T RO EUE (/2 GalEE UND O CON FALTANTES COMO elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes. + Tapa pidstoa para tomacoments doble bisica,
B S renre TAPA Y/O ELEMENTOS DE Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
FIJACION todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

INDEPENDIENTE.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

TS R ETe) A =, 70 Para realizar el mantenimiento correctivo, se debe realizar una inspeccion anual de los tomacorrientes para verificacion de su correcto funcionamiento, conexion, ajuste a muro y verificacion de tapas, polo a tierra, tomillos o posibles cables flojos. Se debe

RS ST ETROE VET AR e DARO DE TOMACORRIENTES determinar los tomacorrientes que requieren cambio, los que requieren instalacion de tapas, y proceder al reporte para realizar el mantenimiento correctivo correspondiente. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas. X N
= TR TS A @ GRS 0D TRIFASICOS O CON FALTANTES | las normas y reglamentos legales aplicables vigentes. Tomacorriente trifasica y trfasico
e T A = COMO TAPA Y/O ELEMENTOS DE | Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de * Tapa pléstica para tomacorriente trifésica
FIJACION. todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

SUMINISTRO POR PAGO INDEPENDIENTE.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Esta actividad de mantenimeinto correctivo, consiste en la instalacién de postes galvanizados para iluminacion de areas comunes en estaciones o portales. Los postes deben cumpli con Ia norma NTC 2076, y para la instalacién eléctrica e alimentacion de las

MANTENIMIENTO ~ CORRECTIVO, RETIRO, DANO EN POSTES DE luminarias los porla jidad legal vigente, y los RETIE y RETILAP. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes. 0 Sy
IELE075 SUMINISTRO E INSTALACION DE ~ POSTE UND ILUMINACION Yio Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de p—— mpus‘ﬁ v ————
METALICO  PARA ILUMINACION. INEXISTENTES todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido. parap

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Este mantenimiento correctivo, consiste en retiro y colocacion de cerraduras o pasadores en las puertas de gabinetes de baja y media tension, con la finalidad de no ser accesible a personal no autorizado, y asi dar cumplimiento a las distancias de seguridad, y.

MANTENIMEINTO CORRECTIVO, RETIRO,
seguridad de acceso a personal no autorizado en zonas que pueden ser peligrosas por una inadecuada manipulacién, cumpliendo con los parametros establecidos por las normas de CODENSA, NTC 2050 y el reglamento RETIE. Todos los

SUMINISTRO E INSTALACION DE PASADOR * Cerraduras para gabinetes eléctricos

IELEQTS | O CERRADURA PARA PUERTADE GABINETE | 0 (IS0 TEROLRA © A e o S T St T ) e, e g R e o g D A S BT DT L
ELECTRICO, SUMINISTRO COMO PAGO 52 YEES e YR G g : v b B bIEEREE: * Pasadores para gabinetes electricos
eI todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad de mantenimeinto correctivo, consiste en el la instalacion de un punto de salida de conexion eléctrica monofasica, bifésica o trifésica. Esta actividad no debe alterar la capacidad nominal asignada al circuito, ni se anexara una salida adicional al

mismo. Antes de iniciar la actividad se debe desenergizar el circuito accionando el interruptor comespondiente. Para la correcta instalacion del nuevo lugar de la salida se debera cumplir con lo establecido en el capitulo 3 de la norma NTC 2050, los
PUNTO DE CONEXION materiales que se utiiizaran para esta actividad deben cumplir con los parametros establecidos en el reglamento RETIE. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.
INSEGURO Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion el area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de

todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

MANTENIMIENTO  CORRECTIVO, RETIRO,
SUMINISTRO E INSTALACION DE  PUNTO
IELE-077 DE  CONEXION MONOFASICO, UND
BIFASICO Y TRIFASICO.  SUMINISTRO
PAGO INDEPENDIENTE

Ia Actividad corresponde ala revision y prueba del sistema de puesta a tierra, el procedimiento consiste en la medicion y Ia revién del valor de la resistencia de mallas de puesta a tierra con equipo calibrado (telurémetro) por parte del especialista eléctrico y.
REVISION ANUAL DEL VALOR DE | Ia veriicacion de que sea menor que 10 Q. Este procedimiento se debe realizar de acuerdo con la norma NTC 2050 y con el reglamento RETIE. Todos los elementos de cambio y la misma actividad debera cumpli con todas las normas y reglamentos legales

R CRIE F SSIE A EE RESISTENCIA DE PUESTA A aplicables vigentes. consiste de la inspeccion y prueba, lo cual se debe documentar y evidenciar mediante registros, como minimo la siguiente informacion: a. Condiciones generales de los conductores del sistema. b. Nivel de corrosion. c. Estado de las uniones
ST AT R T T EES TIERRA. de los conductores y componentes. d. Verificar las conexiones existentes de todos los elementos y equipos que componen el SPT y si es necesario hacer ajustes de estos. . e. Pruebas con equipo certificado (megger) e. Registro de Valores de resistencia. f.
e 605 T GENTESIL, CUMPLIMIENTO DEL RETIE SOBRE | Desviaciones de los requisitos respecto del RETIE. g.
(A5G SUBESTACIONES ELECTRICAS, GRUPOS B INSPECCION Y PRUEBA DEL Documentar todos los cambios frente a la tltima inspeccion. h. Resultados de las pruebas realizadas. i. Registro fotogréfico. J. Redisefio o propuesta de mejoras del SPT si se requieren.
ELEGTROGENDS, ASCENSORES ¥ SISTEMAS SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE | La revision con prueba se debe realizar de acuerdo a lo establecido en el RETIE cada cinco (5) afios ylo cuando se detecte un dafio evidente en el SPT. Esta actividad se debe realizar en los equipos como cuartos de tableros eléctricos y de control,
B3 10 PR MG EaA®) SUBESTACIONES ELECTRICAS, | subestaciones eléctricas, grupos electrégenos, ascensores, areas de bombas y demés equipos de la infraestructura. El item incluye limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad. Todos los elementos de cambio y la misma
S VA NS EL I TABLEROS, GRUPOS actividad debera cumplir con todas las normas y reglamentos legales aplicables vigentes.
ELECTROGENOS, ASCENSORES Y | Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
SISTEMAS DE BOMBEO, todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

X® 65 DR ES Esta actividad de mantenimiento Correctivo, se encuentra enmarcada por el desmonte o retiro de cualquier lAmpara instalada en el sistema, cuya labor exige trabajos en altura y se ejecutaré cuando se detecten elementos con un deterioro evidente como son las

MANTENIMIENTO  CORRECTIVO CAMBIO IS SR Tas cubertas difusoras o bombillas ahorradoras apagadas o cuando el Interventor determina que requieren remplazo. En el mantenimiento se debe disponer e pafios o estopa secos para la limpieza de las luminarias, o limpieza el interior de la lsmpara, para la. * bombillas ahorradora
DE LAMPARAS, DIFUSOR, SOCKET ED D CUEE limpieza de las cubiertas difusoras sera necesario la utiizacion de detergentes y esponjas. E pago en caso de que se requiera de los elementos a reponer (luminaria, socket, cubierta difusora y demas elementos) se realizaré como suministro con pago * difusora lampara para bombillo ahorradora
ELEMENTOS DETERIORADOS O SR SRS W® independiente. Para evitar situaciones de riesgo se debe utilizar equipos apropiados, seguros y practicos, teniendo en cuenta los riesgos a que esta expuesto el trabajador. Todos los elementos de cambio deberan cumplir con los la reglamentacion legal * lampara redonda para bombillas ahorradoras
IELE-079 INSERVIBLES EN LAMPARAS DE UND PRS2 vigente como RETIE y RETILAP y las normas legales aplicables, adicionalmente cumplir con los parametros de la norma ambiental y de consumo de energla vigentes. Las luminarias, en el caso delas bombillas ahorradoras, deberan cumplir con la * socket para bombillas ahorradoras
CUALQUIER TIPO DENTRO DEL SISTEMA. e Ve 1 disposicion final adecuada de inservibles. * equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. ejemplo:
INCLUYE DISPOSICION ~ FINAL. SR nn Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas (EPCC), demarcacion y sefalizacion del area  a intervenir, personal idoneo (andamios, gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos.
TRABAJO NOCTURNO. LR necesario para la actividad con certificado de trabajo en alturas, retiro, disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido. epcc, los cuales ya estan incluidos.
Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.
Previo al desarrollo e los trabajos, debe instalarse la sefializacion temporal adecuada y suficiente, la cual se tiene que mantener hasta la finalizacién de los mismos. Esta actividad de mantenimiento se debe realizar en horario noctumo por operacion del
L e G =SS sistema; Comprende el desmonte y retiro del tramo averiado y/o ~reinstalacion o colocacién del tramo de neopreno nuevo de la misma especificacion que el existente, y el suministro de tomillos de sujecion para neopreno. los elementos metalicos
para soporte si se deben cambiar se pagardn con pago independiente y deben cumplir con Toda la Normatividad Legal Vigente aplicable; estos elementos son para soporte y fijacién. Los neoprenos deben cumplir con la normatividad legal vigente,
INCLUYE REPOSICION DE TORNILLERIA Y AROIENEROTECTOR DE Adicionalmente resistencia a la tension minima de 70dNa/cm?2, Resistencia al desgarre 15dNa/cm y Dureza de 67+-5 °SHORE A. Este item de mantenimiento sera aplicable en cualquier estacion que utiice este tipo de estribo (tipo A). EI material retirado debe Neopreno (mi)
IEME-001 ADHESIVO METAL- CAUCHO. SUMINISTRO DE ML ESTRIBO Y/O PLATAFORMA DE " i y . NS
e B e VS R oD PRI ST S ser entregado por el contratista para hacer disposicion final de residuos /o reciclaje del mismo. ) ) ) ) ) ) angulo de 2'x2"x1/4" (ml) -
OB Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de Ia actvidad, alstamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario parala actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retio y disposicion final e todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad
POR CORROSION EN LOS La actividad comprende la limpieza de los perfiles laterales, laminas en aluminio y empaques del Totem, el alistado de la estructura mediante un ljado general y limpieza total. Luego se aplica tratamiento ep6xico con barrera epéxica y esmalte uretano que de + Empaques lteralos étem.
MANTENIMIENTO  (LIMPIEZA) ~ DE TOTEM ELEMENTOS METALICOS, cumplimiento a especificaciones del anexo de pinturas, a las l&minas en aluminio se les aplica pintura plir con la legal vigente y e instalan empaques nuevos para los lados del Totem, los cuales de ser  Pintura spoxca
HASTA 7 M. SUMINISTRO Y APLICACION DE DESGASTE EN LA PINTURA O necesario se pagaran con pago independiente. Al finalizar la actividad se procede a realizar aseo general al area. TODAS LAS ACTIVIDADES DE ITO QUE COl ol ION Y METALMECANICA DEBEN UTILIZAR + Esmatte uretano * pintura sectrostatica
IEME-002 PINTURA SE PAGARA CON RESPECTO A UND POR DANOS DEL PUBLICO ES MATERIALES QUE CUMPLAN CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD RELACIONADA. * Equipo sepectico para trabajo en altura en caso de ser requerdo. slormpl:
LOS ITEMS  DE PINTURA ELEMENTOS NECESARIO PINTARTOTEM Y | Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo (andamice, gruas, escaloras, levadores © simlares) no aplica para slementos
METALICOS. REALIZAR  EL MANTENIMIENTO | necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

epcc, los cuales ya estan incluidos.
RESPECTIVO Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad & t
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CODIGO ITEM

IEME-003

IEME-004

IEME-005

IEME-006

IEME-007

IEME-008

IEME-009

IEME-011

IEME-012

ITEM

MANTENIMIENTO (LIMPIEZA) DE ESTRIBO,
INCLUYE REPOSICION DE TORNILLERIA
FALTANTE.

DESMONTE Y REINSTALACION DE
ANGULOS DE APOYO PARA ESTRIBO.

SUMINISTRO  DE  ELEMENTOS
METALICOS, ~ SUMINISTRO Y
APLICACION DE CAPA

ANTICORROSIVA Y PINTURA COMO PAGO
INDEPENDIENTE.

AMARRE GENERAL DE NEOPRENO HASTA 7
ML. INCLUYE ALAMBRE.

MANTENIMIENTO  (LIMPIEZA) DE TOTEM

ENTRE 7 M 13M. SUMINISTRO Y
APLICACION DE PINTURA ~ SE

PAGARA  CON RESPECTO A LOS ITEMS DE
PINTURA ELEMENTOS METALICOS.

MANTENIMIENTO DE PORTONES PARA
ACCESO VEHICULAR CON SISTEMA DE
APERTURA ELECTRICO. INCLUYE LIMPIEZA Y
ENGRASE DE PIEZAS. SUMINISTRO Y
APLICACION DE CAPA ANTICORROSIVA Y
PINTURA COMO PAGO INDEPENDIENTE

MANTENIMIENTO  DE  CORTINA
ENROLLABLE EN ESTACIONES. INCLUYE
LIMPIEZA Y ENGRASE DE PIEZAS.
SUMINISTRO Y APLICACION DE CAPA
ANTICORROSIVA Y PINTURA COMO PAGO
INDEPENDIENTE.

REPARACION DE CORTINA ENROLLABLE
CON CAMBIO DE ACCESORIOS. INCLUYE
REPARACION CON SOLDADURA, ENGRASE
DE PIEZAS. SUMINISTRO Y APLICACION DE
CAPA ANTICORROSIVA Y PINTURA COMO
PAGO INDEPENDIENTE

INSTALACION O REINSTALACION DE PISO EN
LAMINA ALFAJOR. SUMINISTRO DE LAMINA
COMO PAGO INDEPENDIENTE.

REINSTALACION PLATINA ALUMINIO E=1".
INCLUYE REPARACION DE SOLDADURA
REEMPLAZO  DE TORNILLERIA.
SUMINISTRO  DE PLATINA Ccomo
PAGO INDEPENDIENTE

UNIDAD DE
MEDIDA

ML

ML

M2

ML

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

ESTRIBOS GOLPEADOS Y/O
NEOPRENOS SIN MANTENIMIENTO

ANGULOS DE SOPORTE
TORCIDOS, ~ REQUIEREN CAMBIO

DESPRENDIMIENTO DE
NEOPRENOS

POR CORROSION EN LOS
ELEMENTOS METALICOS,
DESGASTE EN LA PINTURA O
POR DANOS DEL PUBLICO ES
NECESARIO PINTAR TOTEM Y
REALIZAR EL MANTENIMIENTO
RESPECTIVO

DEBIDO AL USO SE HACE
NECESARIO EL MANTENIMIENTO
DE LOS PORTONES DE ACCESO
VEHICULAR

DANOS EN LAS CORTINAS
ENROLLABLES EN LOS
ACCESOS DE ESTACIONES

DAROS EN CORTINA ENROLLABLE
DE ESTACIONES

HUECOS EN PISOS Y ESCOTILLAS

DANOS O DESAJUSTES DE
PLATINA DE ALUMINIO EN
PISOS Y ESCOTILLAS

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

Esta actividad de mantenimiento se debe realizar en horario noctumo por operacién del sistema. Esta actividad de mantenimiento comprende el ajuste y nivelacion de piso de aluminio, alfajor y/o similares (incluye —remaches) ajuste y limpieza y de los
neoprenos, nivelacién de estribo y impieza del neopreno con agua y jabén; incluye la entrega de un informe de diagnostico de dafios en los mismos. Se debe hacer una disposicion final de los elementos usados en la impieza y el aseo general del area
mantenida. LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO EN ESTRIBOS, CUANDO IMPLIQUEN CAMBIO DE NEOPRENO; ESTE DEBE CUMPLIR CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD RELACIONADA.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, impieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

* Neopreno (mi)

Esta actividad se desarrolla realizando el desmonte provisional del piso de rampa, la nivelacion, suministro y colocacién de los angulos de apoyo de estribos fabricados en acero al carbon; Los elementos metalicos seran debidamente pintados, luego se
reinstala del piso de rampa, verificando la nivelacién y funcionamiento correcto del mismo. Al finalizar la actividad se debe realizar aseo al area de trabajo. PARA LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO EN ESTRIBOS, CUANDO IMPLIQUEN CAMBIO DE
NEOPRENO; ESTE DEBE CUMPLIR CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD RELACIONADA.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, impieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario parala actividad, elementos SST, demarcacin y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final e todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna *suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrolio de la actividad.

* Angulo para apoyo , mi

* imprimante epéxico 3mils espesor de pelicula seca
* Barrera epoxica 3-4mils espesor de pelicula seca
* Esmalte uretano 3mils espesor de pelicula seca

Esta actividad consiste en el amarre del ido de los estribos utilizando alambre. para su filacion. El alambre debe quedar templado y no deben quedar amarres sobre Ia plataforma o en la parte superior del neopreno. Al finalizar Ia actividad se
procede con el aseo del area. PARA LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO EN ESTRIBOS, CUANDO IMPLIQUEN CAMBIO DE NEOPRENO; ESTE DEBE CUMPLIR CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD RELACIONADA
Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, hemramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefilizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final e todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

La actividad comprende la impieza de los perfiles laterales, laminas en aluminio y empaques del Tétem, el alistado de la estructura mediante un lijado general y limpieza total. Luego se aplica tratamiento epéxico con barrera epéxica y esmalte uretano que de
cumplimiento a especificaciones del anexo de pinturas, a las l4minas en aluminio se les aplica pintura q plir con la legal vigente y e instalan empaques nuevos para los lados del Ttem, los cuales de ser
necesario se pagaran con pago independiente. Al finalizar la actividad se procede a realizar aseo general al area. TODAS LAS ACTIVIDADES DE ITO QUE COl ION Y METALMECANICA DEBEN UTILIZAR
MATERIALES QUE CUMPLAN CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD RELACIONADA.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

* Empaques laterales totem.
* Pintura epoxica
* Esmalte uretano * pintura electrostatica
* Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. ejemplo:
(andamios, gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos.
EPCC, los cuales ya estan incluidos.

Esta actividad se realiza en horario noctumo por operacion del sistema. Comprende la revision, alineacion y limpieza de las guias superiores y del riel inferior, mantenimiento y engrase de rodachinas o cambio, cuando se requiera, alineacion, impieza y
‘aseguramiento de la cremallera en tramos de 1 Mt. Revision, limpieza y engrase de motores, tacos, contactores, pulsadores y sistema eléctrico en general (porton de 2 hojas). En caso de cambiar partes a los motores como rodamientos, inducidos, escobillas u
otros, estos se haran como pago independiente. Al finalizar Ia actividad se debe realizar aseo general al drea. TODAS LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO QUE COMPRENDEN ORNAMENTACION Y METALMECANICA, DEBEN UTILIZAR
MATERIALES QUE CUMPLAN CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD RELACIONADA.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad consta de limpieza de tubo AN 2" de 3.2m de longitud y el mantenimiento del sistema de resortes y poleas. Se realiza limpieza y engrase general, alineacion de los topes superiores, y enderezado de flejes y platinas averiadas; los elementos.
metalicos deben cumplir con toda normatividad legal vigente. Luego se pintan las piezas tratadas con Barrera Epoxica y esmalte sintético seguin color existente. Los materiales cambiados seran entregados para su disposicion final al sitio determinado

Al finalizar la actividad se debe realizar aseo general al sitio de trabajo. TODAS LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO QUE COMPRENDEN ORNAMENTACION Y METALMECANICA DEBEN UTILIZAR MATERIALES QUE CUMPLAN
CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD RELACIONADA. Incluye

preparacion de la superficie a interventr, retirando residuos y elementos que afecten la ejecucién de la actividad, limpieza y retiro de residuos al sitio de disposicién final.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad se realiza en horario noctumo. Consta de cambio de tubo aguas negras 2" 0.90 de 3.2m de largo con su sistema de resortes de 2"1/4 y poleas o guias instalados al tubo con soldadura eléctrica, engrase general, alineacion de los topes.
superiores, reinstalando con soldadura eléctrica las platinas laterales de 3/4"x1/8" de 11cm de largo y cambio de fiejes. Los elementos cambiados se deben pintar con barrera epéxica y esmalte sintético segin color existente. Los elementos cambiados deben
ser entregados por el contratista para su disposicion final y/o reciclaje. Al finalizar la actividad se debe realizar aseo general al area. TODAS LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO QUE COMPRENDEN ORNAMENTACION Y METALMECANICA DEBEN
UTILIZAR MATERIALES QUE CUMPLAN CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA

ACTIVIDAD RELACIONADA. Incluye preparacion de la superficie a intervenir, retirando residuos y elementos que afecten la ejecucion de la actividad, limpieza y retiro de residuos al sitio de disposicion final

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de Ia zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

* Cortina enrroliable.

Cuando el piso de laminas de aluminio se encuentre en mal estado, se procederé a realizar un reemplazo por piso en Iamina de alfajor, se debe verificar el area afectada, realizar el corte de las laminas existentes, asegurandose de que la lamina nueva tenga un
apoyo para la fijacion, la cual se hara con remaches o con tornillos, de acuerdo al sitio donde se debe realizar la instalacion. Incluye preparacion de la superficie a intervenir, retirando residuos y elementos que afecten la ejecucion de la actividad, remaches ylo
tornillos, limpieza y retiro de residuos al sitio de disposicion final. EI suministro e la lamina de alfajor se hara como pago independiente.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, heramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

* Lamina alfajor

Se verifica el tramo que se encuentra en mal estado, se retira la platina de aluminio existente, se repara para posteriomente reinstalarla y ajustarla debidamente usando nuevos remaches o tomnillos. Si el elemento no se puede reparar, el cambio se
pagara de forma independiente. Incluye preparacion de la superficie a intervenir retirando residuos y elementos que afecten la ejecucion de la actividad, remaches y/o tomillos, limpieza y retiro de residuos al sitio de disposicion final

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

* Estructura de soporte (m2)
* Platino aluminio”




UNIDAD DE DESCRIPCION ESTANDAR
CODIGO ITEM ITEM ey R DETEeT e DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

Esta actividad de mantenimiento se debe realizar en horario noctumo por operacion del Sistema; comprende el desmonte, suministro y colocacion de neopreno para estaciones, reparacion y nivelacién de piso de ~plataformas y el suministro de tornillos y
‘elementos metalicos debidamente pintados con imprimante ep6xico, el cual debe cumplir con toda normatividad legal vigente aplicable incluye pegante. De ser necesario reemplazar perfiles metalicos,, el pago se hara de forma independiente. Estos elementos
son para soporte y fijacion. Los neoprenos deben cumplir con los parametros de calidad y normas de acuerdo a la legal vigente , te la tension minima de 70dNa/cm?, Resistencia al desgarre 15dNa/cm y Dureza de
67+-5 "SHORE A. Este item de mantenimiento sera aplicable en cualquier estacion que utiiice este tipo de estribo (tipo B). El material retirado debe ser entregado  por el contratista para hacer disposicion final de residuos y/o reciclaje del mismo. LAS
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO EN ESTRIBOS, CUANDO IMPLIQUEN CAMBIO DE NEOPRENO; ESTE DEBE CUMPLIR CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD RELACIONADA.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, hemramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retio y disposi

NIVELACION O RECONSTRUCCION PARCIAL
ESTRIBOS CAIDOS. INCLUYE REPARACION
SOLDADURA, REEMPLAZO DE
IEME-013 TORNILLERIA Y ADHESIVO PARA PEGADO DE ML ESTRIBOS DE ESTACION CAIDOS
METAL. SUMINISTRO DE NOEPRENO, CAPA
ANTICORROSIVA Y PINTURA COMO PAGO
INDEPENDIENTE.

* Neopreno (mi). perfil metalico ml

n final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
tros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna "sum;

AR D EEE SRR Se realiza la instalacion de los brazos de soporte con soldadura E70XX, se alinean los brazos, con el objeto que el piso quede recto, se le adapta el nuevo piso en lamina de alfajor en hierro de calibres entre 3mm y 6mm, (el suministro de la lamina se hara

B";’giﬂ;’fo ‘Ncg'éﬁ ASE&:LD SE DEBEN AMPLIAR LOS como pago independiente), con marco en Angulo de 1"1/4 * 1/8 soldandolo en los brazos del estribo; se realiza la instalacion de angulo en la parte extema del estribo con el fin de poder reinstalar el Neopreno. Una vez queda instalado este piso se aplica barrera * Lamina de alfajor en hierro de 3 - 6 mm
: ¢ ESTRIBOS  EXISTENTES PARA | epoxica y se finaliza realizando pintura de los elementos, que se pagara de acuerdo a los items de pintura de elementos en acero. * Brazo de soporte estribos pintado (kg)
IEME-014 TORNILLERIA Y ADHESIVO PARA ML i s s . . .
Y EE L A N B ®eE0A PUESTA EN MARCHA DE BUSES | Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después e la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabaijo, herramienta y equipo Neopreno segtin modelo de estacion
BIARTICULADOS necesario parala actividad, elementos SST, demarcacidn y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido. * Marco en angulo de 11/4 * 1/8

LAMINA PARA ESTRIBO COMO PAGO
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

INDEPENDIENTE.
SUPERFCIE DE ELEMENTOS
METALICOS SIN PINTURA Y CON | Se debe proceder a lijar la superficie hasta eliminar completamente presencia de oxidacion, mugre, material extrafio, polvo, etc., hasta obtener una superficie completamente mate. Posteriormente, limpiar los residuos provenientes que quedan del proceso de
OXIDACIOBNES MENORES Y lijado. Incluye el retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, y Ia disposicion final de los residuos. Incluye limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad.
IEME-015 LIJADO DE ELEMENTOS METALICOS. M2 AFECTACION HASTA METAL, Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de Ia actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, heramienta y equipo.
REQUIERE MANTENIMIENTO necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
GENERAL DE PINTURA CON Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.
LIJADO DE SUPERFICIE
ELEMENTOS ~ METALICOS BAJO | Realizar impieza mediante chorro con abrasivo a grado metal blanco, segin la norma SSPC- SP5 de la Steel Structure Painting Council, con un perfil de rugosidad de 1,5 a 3 mils (37 a 45) micrones, sin observar corrosién de ningtin tipo sobre la misma, esta
LIMPIEZA  DE  ESTRUCTURA METALICA ESTACIONES CON CORROSION | actividad debe realizarse con todas las medidas de seguridad industrial para el personal que realiza la labor y de la misma manera para las personas, preferiblemente se debe realizar fuera del horario de servicio o cerrar el vagon por completo.
(D CON  SANDBALSTING. INCLUYE ARENA, R ELEVADA, REQUIEREN Incluye el retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, y la disposicion final de los residuos.
COMPRESOR Y PISTOLA PARA CHORRO DE LIMPIEZA, REVISION DE Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
ARENA. ESPESOR DE LAMINA Y PINTURA | necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
GENERAL Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.
TS S EES G Limpieza con chorro de agua o wet blasting, hasta lograr un grado d impieza a casi blanco SSPC ~SP10 de acuerdo ala Norma de la Steel Structures Painting Council o un perfil de rugosidad de 1.5 a 2.5 mils (norma ASTM 4417), el cual se medird con
7 O ST A Gy e e Icm'a Testex press y equipo comparador de cardtula, 0 equipo rugosimelro digial (efemplo Elcometer 224).
=D TG TS E AR R ELEVADA, REQUIEREN LIMPIEZA, | "lUYe el etifo de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la siecucidn de la actividad, y a disposicién fina de los esiduos. ‘ ' _ _ v ‘ )
et} BT PR R Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, impieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después e la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabaijo, herramienta y equipo
TR GRS, necesario parala actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retio y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso e ser utiizados en el desarrollo de la actividad.
Una vez definidas, mediante inspeccion visual, las zonas a reparar se procede asi: 1- Inspeccionar mediante ultrasonido la magnitud de las discontinuidades que presenta la zona afectada, para determinar si estan dentro de lo permitido por las normas. 2-
Marcar el sitio que esté por fuera de la norma de aceptacién, identificar y establecer Ia profundidad de la falla. 3- Demarcar un drea mayor o igual a dos veces la zona a feparar en sentido longitudinal.
REPARACION DE ESTRUCTURA 4-Iniciar el proceso de remocion del material y la soldadura por medio de un electrodo e carbn o "Aircair” 4-Remover la escoria y pulir la superficie, utilizando pulidora con disco abrasivo o con "Motor Tool" hasta eliminar las irregularidades del material. 5-
(TG METALICA BASE EN JUNTAS oL DANOS EN EL METAL BASEDE | Efectuar inspeccion visual (VT)y aplicarliquidos penetrantes para garantizar la eliminacion de la discontinuidad. 6-Iniciar la recuperacion del material base aplicando cordones de soldadura E-70XX, mediante el procedimiento previamente aprobado. 7-
SOLDADAS. PREVIO A REPARACION O JUNTAS SOLDADAS Revisar la superficie, proceder a pulir si es necesario hasta lograr la apariencia del material original.
RESTITUCION DE SOLDADURAS. Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.
PARA LAS SOLDADURAS QUE, MEDIANTE INSPECCION, SE DETERMINE LA NECESIDAD DE REPARAR SE DEBE : 1-Identificar el sector afectado que debe ser reparado, mediante ultrasonido u otro método de ensayos no destructivos, aprobado por EI
Interventor y marcar el sitio y su profundidad respecto a la superficie. 2-Marcar un zona mayor o igual a dos veces la longitud de Ia reparacion, en sentido longitudinal. 3-Iniciar el proceso de remocion de la soldadura mediante el sistema de Electrodo de carbon
APLICACION DE CORDON DE SOLDADURA "Arcair. 4-Limpiar la escoria por métodos mecénicos hasta eliminar la totalidad de la soldadura a retirar. 5-Limpiar nuevamente la superfice. 6-Preparar la junta, en un todo de acuerdo,  los procedimientos previamente aprobados en el manual de
PARA REPARACION DE SOLDADURAS Calidad. 7-Aplicar los cordones de soldadura de acuerdo al procedimiento y limpiar la superficie para pintura. Incluye limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad.
(TG DEFECTUOSAS EN ESTRUCTURA METALICA. oL R La unidad de medida estabelcida en metro lineal, hace referencia a que el cordon de soldadura tiene una loguitud CONTINUA de 1ml, con un ancho promedio 1/8", en caso e requerirse o ejecutarse cordones de soldadura con longuitudes parciales, menores o
INCLUYE SOLDADURA Y EQUIPOS. (CORDON mayores ala longuitud continua de 1ml el pago se realizara sobre la longuitud real del cordon aplicado revisado y apr porla
DE SOLDADURA DE 1ML DE LONG x 3/8" DE Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
ANCHO) necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad. (EI pago de esta actividad sera por metro lineal o fraccion
acorde con el precio. A manera de ejmplo; 10 cm de cordon de soldadura generaria un cobro del 10% del valor establecido para este item.
S AL INSPECCIONAR DETALLADAMENTE LA VIGA SOPORTE YA DESMONTADA SE DETERMINA QUE LA LONGITUD DANADA DEL PERFIL ORIGINAL ES MENOR A UN 30% DE SU LONGITUD, mediante
aprobacion de El Interventor, se debe reparar en taller asi: 1-Marcar el sitio donde se presentala discontinuidad en el perfil original, que determina el cambio de una seccién y mediante oxicorte separar Ia parte dafiada de  la que se puede recuperar. 2-
IS GLE CEELEElen GRS Preparar la junta de acuerdo a los procedimientos de fabricacién previamente aprobados por El Interventor, teniendo en cuenta que la union debe quedar en Z , es decir con los empates de los patines a lado y lado del empate del alma. 3- Iniciar el proceso de.
BB CEEUEIEES soldar el perfl, cumpliendo con todos los requisitos de alineacion y practica comin de una buena fabricacion. Tanto los procedimientos internos de fabricacién, los soldadores seran personal certificado en el tipo de soldadura que aplicaran (no se aceptan
NETIEES TR eTs, VIGAS DE  SOPORTE soldadores no certificados para esta actividad) y personal especializado deben estar previamente calificado por El Interventor. 4-Una vez terminadas las soldaduras limpiar los cordones y mediante ultrasonido verificarlas. 4-Hacer las perforaciones y colocar los
IEME-020 EEEREEN ENRE 63 KG ESTACION DANADAS POR rigidizadores que se indiquen en el plano original de fabricacion aprobado. 5-Limpiar mediante sand blasting o el método recomendado por el fabricante de la pintura y aplicar esta con los respectivos procedimientos y espesores definidos en los planos Fabricacion y montaje de elementos nuevo se realizaran como pago independiente
GOLPES LATERALES aprobados. 5- Una vez aprobado por EI Interventor, despachar a obra y montar siguiendo el procedimiento PE_04.

ELEMENTOS METALICOS NUEVOS COMO

PAGO INDEPENDIENTE. Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo

necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo el transporte a taller se realizaran con transporte de contratista incluido en
sus costos fijos .
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.
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CODIGO ITEM

IEME-021

IEME-022

IEME-023

IEME-024

IEME-025

IEME-026

IEME-027

IEME-028

IEME-029

IEME-030

ITEM

SUMINISTRO E INSTALACION DE TORNILLOS
ASTM-A-325, CON TUERCAS Y ARANDELAS

SUMINISTRO,  INSTALACION ~ DE
PERFILES Y PLATINAS METALICAS.
INCLUYE SOLDADURA.

REPARACION DE TRAMO DE BARANDA EN
ACERO INOXIDABLE, INCLUYE CORTE DE
ELEMENTOS Y SOLDADURA. SUMINISTRO DE
TUBO DE 2" Y 3" COMO PAGO
INDEPENDIENTE.

CAMBIO DE ANCLAJES EMPOTRADOS EN
LAS VIGAS DE CONCRETO
LONGITUDINALES, QUE ANCLAN LAS VIGAS
METALICAS TRANSVERSALES. INCLUYE
TODOS LOS MATERIALES, EQUIPOS Y
MANO DE OBRA.

RETIRO, MANTENIMIENTO O REPOSICION Y

REINSTALACION DE CIELO RASO METALICO.

SUMINISTRO PANEL METALICO COMO PAGO
INDEPENDIENTE.

RETIRO, DISPOSICION FINAL Y
REINSTALACION DE TEJA TIPO
SANDWICH DE CUBIERTA DE VAGON.
SUMINISTRO DE TEJA COMO PAGO
INDEPENDIENTE.

RETIRO, DISPOSICION FINAL Y
REINSTALACION DE LUCERNARIOS DE
CUBIERTA DE VAGON. SUMINISTRO DE

PANEL COMO PAGO INDEPENDIENTE.

RETIRO, DISPOSICION FINAL Y
REINSTALACION DE PIEZAS DE REMATE
DE CUBIERTA. SUMINISTRO DE  ELEMENTO

COMO  PAGO INDEPENDIENTE.

SUMINISTRO, INSTALACION Y RETIRO DE
AMIENTO EN LONA PARA
INTERVENCION DE VAGON.

DESMONTE E INSTALACION CHAPA

SEGURIDAD CERROJO DOBLE - CHAPA

POMO CIEGA CROMADA. SUMINISTRO SE
HARA COMO PAGO INDEPENDIENTE.

UNIDAD DE
MEDIDA

KG

ML

UND

M2

M2

M2

UND

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

FALTAN TORNILLOS-PERNO
TORCIDO

DANOS O DESAJUSTES DE
PLATINA METALICA

BBARANDA DEFORMADA EN ACERO
INOXIDABLE

ANCLAJES SUELTOS DE VIGAS
TRANSVERSALES EN LAS
TRANSICIONES DE LAS
ESTACIONES

VAGONES DE ESTACIONES
REQUIEREN REHABILITACION.

VAGONES DE ESTACIONES
REQUIEREN REHABILITACION.

VAGONES DE ESTACIONES
REQUIEREN REHABILITACION.

VAGONES DE ESTACIONES
REQUIEREN REHABILITACION.

VAGONES DE ESTACIONES
REQUIEREN REHABILITACION

DANO
CERRA
SEGURIDAD DE CERROJO
DOBLE

IRREPARABLE  EN
\DURA DE

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

Todo tornillo, tuerca y arandela que se encuentre sin apretar o no exista por cualquier razén, donde deberia estar, debe ser cambiado por uno nuevo y apretark torcometroy el tora ol las tablas al diametro del
tornillo, seguin la norma. El pago sera por kilogramos de torillos suministrados e instalados de acuerdo a los pesos tedricos sefialados en las tablas del fabricante o e la norma aplicable. Incluye limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de
Ia actividad.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para a ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, heramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Esta actividad consiste en el suministro e instalacién de elementos (perfles y platinas metalicas) en las puertas que lo requieran. Estos elementos deben cumplir contoda normatividad legal vigente. Se desmontan los elementos averiados perfiles, luego se
procede a su instalacion con soldadura, se procede ala verificacién del funcionamiento de la puerta. Se realiza aseo general del area.

Esta actividad incluye: Retio de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, hemramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para Ia actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

1. INSPECCION VISUAL (VT) una vez se identiique con el interventor cuales pasamanos deben ser cambiados, s procedera a marcar la longitud que debe ser cambiada y se fijara el tramo de baranda que debe ser desmontado en cada caso. 2. Se
desmontan los conjuntos de baranda a reparar soltando los tomillos que la sujetan a la viga y se colocan sobre la transicion. En los sitios de las barandas desmontadas se deben colocar cintas y demas elementos de precaucion. 3. En Ia transicion se
determina si se puede reparar en sitio o debe ser llevada al taller. 4. Se procede a retirar el tubo de acero inoxidable (pasamanos) en toda la longitud que esté sin empates, para esto se deben reirar por medio de Motor Tool las soldaduras de fijacion alos
parales y se debe revisar el estado del resto de los componentes de la baranda. 5. Una vez colocado el nuevo tubo (de caracteristicas iguales al retirado), se procederé a alinear la baranda y colocar nuevamente las soldaduras de fijacion a los parales.

6. Se deben pulirlos cordones o puntos de soldadura para evitar que al sujetarse al pasamanos, el usuario se puedan herir. 7. Si la pare inferior de la baranda tiene deteriorada la pintura, se debe procedera  REPARARLA de acuerdo con los
procedimientos definidos para este item. 8. Una vez aprobada por el Interventor, a reparacion se procederé a reinstalar la baranda. Este procedimiento debe ser ejecutado por un soldador calificado y un procedimiento de soldadura aprobado por el Interventor.
UNIDAD DE PAGO metro lineal reparado y metro lineal de suministro del tubo e acero inoxidable. Incluye limpieza y adecuacion de la zona de  trabajo antes y después de la actividad.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

1-Mediante inspeccion visual del Ingeniero especialista determinar el estado e los anclajes y platinas de base que no estén dando apoyo real o suficiente a las vigas metalicas. 2- Definidos los anclajes a cambiar se deben colocar apoyos provisionales a lado y
lado de la viga de concreto, con codales metélicos, apoyados sobre platinas de dimensiones minimas de 0.50 x

0,50 x1/2" y que puedan soportar una carga axial minima de una tonelada. Estos apoyos deben también ser colocados en las vigas anterior  la siguiente, a la que se va a reparar. 3- Retirar o demoler la viga de concreto donde se va a ejecutar la reparacion. 4-
Revisar y limpiar las superficies aledanias al tramo de viga a fundir. Para garantizar el contacto entre concreto nuevo y viejo y debe utiizarse un aditivo. 5- Colocar la armadura igual a Ia existente en el prefabricado o viga demolida, conservando como minimo las.
cuantias exigidas en las normas y las del disefio. Colocar la formaleta y Ia nueva platina de anclaje con los pemos soldados (igual a la retirada), Ia nueva platina debe ser de un tamaiio que permita, por medio de perforaciones, inyectar un "grouting de
nivelacién”, cuando se produzca la retraccion de fraguado del concreto. 6- Transcurrido el tiempo exigido en las normas para someter a carga el concreto fundido, retirar los parales de apoyo temporal. 7- Revisar los espesores y dafios de pintura y proceder a
repararia si es necesario y solicitar la aprobacién del interventor. Incluye limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Alinicio de la intervencion del vagon . realizar ylimpieza) y reinstalar el cielorraso metalico de la estacién. Cuando se encuentren médulos que no se pueden reparar o que presentan corrosién estos deben ser
cambiados por médulos nuevos con la misma especificacién, el suministro se hara como pago independiente. Incluye disposicion de piezas cambiadas. Después de la intervencion se debe reinstalar el cielo raso. El item incluye transporte hacia y desde taller.
Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Cuando la cubierta tipo sandwich del vagon se encuentre deteriorada, se debe retirar las tejas a cambiar, disponerlas adecuadamente, y reponer con tejas nuevas de la misma especificacion. EI suministro se hara como pago independiente.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final e todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido. EI transporte de lementos retirados
esta contemplado dentro de los costos fjos.

Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Cuando los del vagon se deben retirar, disponer adecuadamente y reponer con piezas nuevas de la misma El haré como pago

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo. G
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Cuando las piezas de remate de cubierta del vagon ylo el flanche lateral o frontal se encuentran deteriorada y requieren cambio, se deben retirar, disponer adecuadamente y reponer con piezas nuevas de la misma especificacion. El suministro se hara como
pago independiente.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Cuando se requiera, se debe instalar un cerramiento que aisle el vagon para poder pintar sin contaminacion ambiental (smog, polvo, etc.), por lo que aislara completamente el vagon del ambiente. Este cerramiento se realizara en lona verde con soportes
metalicos y elementos necesarios para su anclaje y correcto funcionamiento y estara separado de toda la estructura metalica, permitiendo al pintor aplicar pintura en la cara extema de los vagones. Se instalara en ambas caras del vagon a una altura de 2,50
sobre el nivel de la calzada y se anclara a los muros de rejilla y las puertas de vidrio del vagon y/o en via. Sobre la transicién el cerramiento debera cubrir la parte superior de la transicion aislandola del ambiente. Este item incluye la sefializacion de control de
trafico y de trabajo, asi como la disposicion final de los elementos que no se puedan reutilizar.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacin y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Para realizar esta actividad de mantenimiento se revisa la cerradura y se confia la necesidad de cambiarla, luego se retira, el paso a seguir s la instalacion de la cerradura de seguridad de doble pasador nueva, esta cerradura debe cumplir con NTC
2584 y 4583; se prueba que la instalacion qued sin entodo su y el ajuste tenga tolerancia en Ia cantonera; se debe aplicar grafito a los cilindros y finalmente se reiran los elementos para su disposicion final y se realiza
aseo general al area.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

* Tubo en acero inoxidable de 2" y /o tubo en acero inoxidable de 3"

* Modulos de cielo raso metalico.

Panel en laminas de aluminio y aislamiento termo acustico en poliuretano,
cubierta tipo sandwich.

Lucernario en policarbonato transparente macizo de 3mm de espesor, ancho 1,20,
suministro por metro lineal.

* Remate de cublerta y cortagoteras en [amina de acero pintada cal 22. flanche de

remate lateral en lamina galvanizada cal 22.

* Chapa seguridad cerrojo doble
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CODIGO ITEM

IEME-031

IEME-032

IEME-033

IEME-034

IEME-035

IEME-037

IEME-038

IEME-041

IEME-042

IEME-044

IEME-045

UNIDAD DE

ITEM MEDIDA

AMAESTRAMIENTO CERRADURA. INCLUYE
DOS COPIAS DE LLAVES.

INSTALACION DE BISAGRA / MANIA
PUERTA. SUMINISTRO SE HARA COMO UND
PAGO INDEPENDIENTE.

LIMPIEZA DE AREA BAJO PISO DE VAGON.
INCLUYE TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL M2
DE MATERIAL RETIRADO.

RECTIFICACION (ENDEREZADO) DE
ANGULOS DE APOYO  PARA ML
OPRENO.

INSTALACION DE PERFIL ESTRUCTURAL
PARA PIES DE AMIGO EN ESTRIBOS.

SUMINISTRO SE HARA COMO PAGO UNe
INDEPENDIENTE.
APLICACION DE SELLO DE JUNTA DE
ELEMENTOS DE ESTRUCTURA METALICA. oL

SUMINISTRO SE HARA COMO PAGO
INDEPENDIENTE

INSTALACION DE LAMINA DE
ALUCOBOND PARA TOTEM DE
ESTACION Y PORTAL. INCLUYE
LIMPIEZA  DE  SUPERFICIE. M2
SUMINISTRO DE ADHESIVOS COMO PAGO
INDEPENDIENTE.  HORARIO
NOCTURNO

DESMONTE DE COLUMNA Y DOS CELOSIAS
PARA ADECUACION DE PARADA
BIARTICULADO (POR PARADA) INCLUYE
EQUIPOS Y MANO DE OBRA.

SUMINISTRO E INSTALACION DE
CERRAMIENTO ~ EN  LAMINA M2
MICROPERFORADA CORTE LASER.

SUMINISTRO E INSTALACION DE PUERTA
CORTINA TIPO TRANSMILENIO.

FABRICACION E INSTALACION DE
MODULO BICICLETERO CUBIERTO TIPO KG
TRANSMILENIO.

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

CERRADURAS EN MAL ESTADO,
PERDIDA DE LLAVES

DANO O FALTA DE
BISAGRAS O EN MANIAS O
CHAPAS DE PUERTAS

EL AREA DE LOS VAGONES QUE
SE ENCUENTRA DEBAJO DEL PISO
TIENE BASURA, POLVO Y LODOS.
REQUIERE LIMPIEZA.

ANGULOS DE SOPORTE
TORCIDOS, ~ REQUIEREN
RECTIFICACION

LOS PIES DE AMIGO DE LOS
ESTRIBOS SE ENCUENTRAN EN
MAL ESTADO

EN LAS VIGAS METALICAS
RECTANGULARES DE PUENTES SE
EVIDENCIAN JUNTAS.
DISTANCIADAS QUE REQUIEREN
SELLO, YA QUE ESTAN
GENERANDO CORROSION POR
OXIDACION AL INTERIOR DE
LAVIGA.

lamina de totem daiada o
inexistente

DESMONTE PARA ADECUACION
DE PARADA PARA BUS
BIARTICULADO EN ESTACION

NECESIDAD DE
INSTALACION
CICLOPARQUEADEROS EN EL
SISTEMA

PUERTA CORTINA EN MALAS
CONDICIONES

NECESIDAD DE
INSTALACION DE
CICLOPARQUEADEROS EN EL
SISTEMA

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

Se revisa la cerradura a amaestrar, luego se retira y se procede al amaestramiento de lamisma realizando copia de llave maestra y llave original de la misma; se realiza mantenimiento al mecanismo de la cerradura y se hacen pruebas antes de
instalarla, paso a seguir es la reinstalacion de la cerradura, se prueba que la instalacién haya quedado bien, finalmente se retiran los elementos y residuos para su disposicion final y se procede con el aseo general del area.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Esta actividad consiste en el suministro e instalacién de elementos (bisagras ylo manijas) en las puertas que lo requieran. Las bisagras deben cumplir contoda normatividad legal vigente. Se desmontan los elementos averiados Bisagras, manijas que se
encuentren deterioradas o chapas en mal estado, luego se procede a su instalacién con remache tipo POP o tomillos autoperforantes, se procede ala verificacion del funcionamiento de la puerta. Se realiza aseo general del area.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de Ia actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, heramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Este item aplica para el mentenimiento ylo limpieza de suelo bajo el vagon una vez se haya retirado el piso. Incluye retiro y disposicién de basuras y polvo, limpieza del piso con agua a presion.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, heramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Para realizar esta actividad se retiran los elementos que obstaculicen la ejecucion, y se procede al desmonte provisional del piso e la rampa, posteriormente se hace la rectificacién de los apoyos isquidticos, la cual consiste en nivelar y el enderezar el
elemento, cuando el doblado en el mismo lo permita. En caso de que no sea posible el enderazado o presente fisuras o perdida del material por oxidacion, el angulo debe reemplazarse por uno nuevo. la actividad incluye la preparacion del area a intervenir, y la
reinstalacion del piso desmontado, y e los elementos retirados para la ejecucion, asi como el retio y disposicion final de residuos.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de Ia actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Previo al desarrollo de los trabajos debe instalarse la sefializacion temporal adecuada y suficiente, la cual se tiene que mantener hasta la finalizacion de los mismos y debe ser retirada en su totalidad una vez se terminen  las actividades de reparacion. Esta
talacion de perfil estructural nuevo, de acuerdo con el disefio. Incluye las tomilleria, soldadura, y todos los elementos de fiacion necesarios para la

la actividad incluye la preparacion del area a intervenir, y la reinstalacion del piso desmontado, y de los elementos retirados para  Ia ejecucion, asi como el retiro y disposicion final de residuos. esta actividad se realiza en horario noctumo.
Ias actividades de pintura se realizaran de acuerdo con los item de pintura.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Se refiere este item a la instalacién de un producto para sello de juntas metalicas, que sirve como sello de junta en las vigas rectangulares. Se debera preparar la superficie asi: Limpiar y ljar la superficie hasta eliminar completamente presencia de oxido,
mugre, material extrafio, polvo, etc, limpiar los residuos que quedan del proceso de lijado, proceder a la instalacién del producto verificando que no queden fitraciones.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Actividad a todo costo

SE PROCEDE A LA INSTALACION DE LAMINA DE ALUCOBOND. INCLUYE REMACHES TIPO RIEL Y CAUCHO. Y ANDAMIO TIPO RING JOINT 2X2X12MTS.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacin y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Actividad a todo costo

SE DEBE REALIZAR EL DESMONTE DE LAS COLUMNAS Y CELOSIAS PARA ACONDICIONAR LAS PARADAS DEL BUS BIARTICULADO UTLIZANDO EQUIPOS DE CORTE PARA COMPLETAR LA ACTIVIDAD.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Este item hace referencia al suministro e instalacion de cerramiento en lamina microperforada acero galv. 1,6mm.corte laser. modulacion 1,35m x 1,07m arte estandar cnc punzonado segiin disefio, incluye paral metalico 120mm x 6m. fijacion de panel a tubo.
‘con tuerca remache y tomillo boton inox. pintura electrostatica polester. incluye transporte e instalacion

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, heramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Este item se refiere al suministro e instalacion de puerta cortina tipo transmilenio. incluye suministro de puerta cortina instalada con todos los accesorios para su correcto funcionamiento, incluye imprimacion con anticorrosivo y recubrimiento con pintura epoxica
y esmalte uretano TODAS LAS ACTIVIDADES DE ITO QUE COl ol ION Y METALMECANICA DEBEN UTILIZAR MATERIALES QUE CUMPLAN CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD
RELACIONADA. Incluye preparacion de la superficie a intervenir, retirando residuos y elementos que afecten Ia ejecucion de la actividad, limpieza y retiro de residuos al sitio de disposicién final.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Suministro instalacion y fabricacion de estructura para modulo de cicloparqueadero en tuberia rectagular, segun ficha tecnica y disefio anexo en el estudio y/o el definido por transmillenio; incluye transporte, pintura anticorrosivo, esmalte, ganchos /o soporte
para cubierta y/o demas elementos necesarios para su correcta fabricacion, instalacion e instalacion. actividad contemplada en unidad de medida por kilogramo a todo costo teniendo en cuenta el peso por modulo.

No incluye cubierta en policarbonato.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

* Bisagras para puerta manijas para puertas
* Tomillos autoperforantes recubiertos aislantes de oxidacion 2**1/4" (und)
Remaches tipo pop 2" (und)

* Angulo para apoyo en neoprencs, si no se puede enderezar el retirado.

* Tornilo grado 8 de 1 1/2 "x 7/16 con guaza - un
Perfl estructural - kg

* Masila de sellado elastico para metales

* Lamina alucobond

* Policarbonato
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UNIDAD DE

CODIGO ITEM ITEM MEDIDA

SUMINISTRO E INSTALACION DE NEOPRENO
CUADRADO CON ALMA METALICA EN TUBO
IEME-051 DE 1" CAL 20. INCLUYE TORNILLO DE ML

FIJACION DE 1/4" X 3"

DESMONTE, CARGUE, TRANSPORTE Y
DESCARGUE DE  NICHOS
IEME-052-AD | PUBLICITARIOS DE ESTACIONES INCLUYE ML
DESMONTE ~ RED ELECTRICA Y
CORAZA AMERICANA.

DESMONTE, CARGUE, TRANSPORTE Y
DESCARGUE DE ELEMENTO METALICO TIPO
IEME-054-AD | |/|GA UBICADA LONGITUDINALMENTE EN LOS UND

VAGONES.

MANTENIMIENTO Y/O REPACION DE
IEME-056-N CERRAMIENTO EN ONDA CON TUBO 2,5", DE ML
ALTURA 1,50M-1,85M (1,20M*1,55M LIBRE).

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE
CELOSIA METALICA PARA REMPLAZO
IEME-057N DE VIDRIOS ~FIJOS INCLUYE NOMBRE DE M2
ESTACION.

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE
REALCE EN ZONAS DE TRANSICION
IEME-058-N EXISTENTE INCLUYENDO LA CELOSIA M2
ME'

TALICA.

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE
IEME-059-N CELOSIA EN VANO DEESTRUCTURA M2
METALICA EN ZONAS DE TRANSICION

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

SUMINISTRO E INSTALACION DE
NEOPRENO

REALIZAR EL RETIRO DE LOS
MUEBLES EN ALUMINO PARA
PUBLICIDAD, SOPORTES Y
RED DE ILUMINACION EN
ESTACIONES

VIGAS LONGITUDINALES EN
DESUSO, EN MAL ESTADO O NO
NECESARIAS.

TRABAJOS ADICIONALES
CCONTEMPLANDO NUEVAS
ESTRATEGIAS PARA MINIMIZAR
LOS COLADOS DENTRO DEL
SISTEMA

MANTENIMIENTO ~ DE CELOSIA
PARA CAMBIO DE VIDRIOS

SE HACE NECESARIO
INCREMENTAR LA ALTURA DE LAS
BARANDAS EN LAS ZONAS DE
TRANSICION DE LOS VAGONES DE
ESTACIONES

SE DEBE  REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
MENSUAL DE LOS ASCENSORES
PARA GARANTIZAR
FUNCIONAMIENTO. SEGUN
MANUAL DEL FABRICANTE

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

La actividad consiste en el instalacion de alma metalica de 1" caiibre 20 Incluye elements de fijacion.
Esta actividad incluye: alstamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna *suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Consiste en el retiro de los nichos publicitarios que se encuentran en la parte superior de las puertas automaticas. Esta actividad incluye el retiro del cable de iluminacion completo, su coraza o tuberia, los bombillos fluorescentes, soportes y su transporte. Aplica
para estaciones.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacin de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del rea de trabajo, herramienta y equipo

y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion el 4rea a intervenir, personal idneo necesario para la actividad, re

Los elementos que ser4n reconocidos como pago i iente son los relaci en la columna " tr pagoii 3
Consiste en el retiro de los nichos publicitarios que se encuentran en la parte superior de las puertas automaticas. Esta actividad incluye el retiro del cable de iluminacion completo, su coraza o tuberia, los bombillos fluorescentes, soportes y su transporte. Aplica
para estaciones.

Esta actividad incluye: Retio de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacin de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del rea de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del drea a intervenir, personal id6neo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que ser4n reconocidos como pago i iente son los relaci en la columna tr pagoii jiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Esta actividad consiste en el desmonte y transporte a bodegas de almacenamiento de las vigas longitudinales que se encuentran en la parte superior de los vagones en estaciones, usadas para instalar sefializacion de rutas. Incluye desmonte de herrajes o
corte de elementos de fijacién, equipos elementos de cargue o izaje para el desmonte de la viga.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacién del area de trabajo, heramienta y equipo necesaria para su instalacion, elementos SST, demarcacion y sefializacion, personal necesario para la actividad, retiro, disposicion final, todo tipo de transporte
requerido y/o cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento. Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son

los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad se debe realizar en horario noctumo y consiste en:
Cerramiento e tubo de aguas negras en didmetro de 2,5" y de altura variable segin especificacion de la Entidad. Contempla el suministro e instalacion del cerramiento en su desarrollo horizontal, entendiéndose por este como la unidad de medida para pago la
cual es metro lineal horizontal construido. Incluye la construccién de viga de cimentacion de 20X30 cms en concreto de 3000PS| acelerado y con el respectivo adhesivo epéxico que permite la fjacion de materiales existentes a los nuevos donde quedara
‘embebido el tubo a 30 cms. Se realizara con formaleta metalica. El acabado de los elementos metalicos debe ser con imprimante rico en ZINC (2 componentes) de 3 mils, barrera epdxica de 3 mills y acabado en uretano color gris en 2 mils. Incluye accesorios
para su armado e instalacion. Incluye transporte.

Toda vez que la labor se realiza en via pla el un PMT por punto continuo de via de instalacion asf como el i de un e vias y transporte durante todo el proceso de ejecucion.
En los extremos se debe realizar Ia instalacion de la sefializacion tipo chevron anclada en viga de cimentacion segin disefio.
Esta actividad incluye: retiro , ubicacion removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del 4rea de trabajo, herramienta y equipo

necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del 4rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
El contratista deberé tener en cuenta todos los elementos que permitan la correcta ejecucion y garanticen la estabilidad de los elementos. No se reconoceran valores adicionales a los presupuestados por la Entidad, y el contratista dentro de su oferta
contemplara todo lo requerido para la entrega del producto final.

Esta actividad se debe realizar en horario noctumo por operacion del Sistema y consiste en:

limpieza en zona para instalacion sobre estructura metalica existente con tubo de 5/8 lateral, superior e inferior garantizando la estabilidad del elemento que consta de marco en tuberia de 25*50 calibre 18 e interior en tuberia horizontal de 15°50 calibre 18 con
una modulacién aproximada de 6cm entre perfiles, para vanos mayores a 80 centimetros de debe contemplar instalacion de tubo vertical de 5/8 entre el marco de acuerdo con imagen de referencia. Sobre la celosia se debe instalar lamina galvanizada calibre.
18 con un ancho aproximado de 0.25m y largo variable segun celosia ubicada a una altura de 1m desde el novel el piso de la estacion o estribo con remache tipo POP la cual debe indicar en vinilo de corte color blanco con un ancho de 19 om rotulado con el
arte de la estacion y escudo de Bogota con un alto de 13cm y vinilo de corte segtn color de troncal con un ancho de 6cm. El acabado de los elementos metalicos debe ser con imprimante rico en ZINC (2 componentes) de 3 mils, barrera epéxica de 3 mils y
acabado en uretano color gris en 2 mils.

TODAS LAS ACTIVIDADES DE ADECUACION DE LOS ELEMENTOS QUE COMPRENDEN ORNAMENTACION Y METALMECANICA DEBEN UTILIZAR MATERIALES QUE CUMPLAN CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA
ACTIVIDAD RELACIONADA.

Esta actividad incluye: retiro . ubicacion de el removidos para la ejecucion de la actividad, impieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

El contratista deberd tener en cuenta todos los elementos que permitan la correcta ejecucion y garanticen la estabilidad de los elementos. No se reconocerén valores adicionales a los presupuestados por la Entidad, y el contratista dentro de su oferta
contemplara todo lo requerido para la entrega del producto final.

Esta actividad se debe realiza en horario noctumo por operacion del Sistema y consiste en:
Retiro de tubo existente de acero 2" el cual se debe reutil bado superior una vez se instale el realce el cual consta de ion de platina de. 6n de 7/16'x2"; Platina de sop pate de 10x10x3/16; Tomillos de 2
%'x1/2" grado 8; sobre la platina de prolongacion se debe instalar modulo de celosia el cual consta de un marco en perfi tuberia 25°50 calibre 18 e interior en tuberia horizontal de 15°50 calibre 18 con una modulacién aproximada de cada 6om y tubo central
de 5/8 de acuerdo con imagen de referencia Ia cual se instala a perfil existente soldado con dos tubos de 5/8 en cada lado del marco El acabado de los elementos metalicos debe ser con imprimante rico en ZINC (2 componentes) de 3 mils, barrera epoxica de
3 mils y acabado en uretano color gris en 2 mils.
TODAS LAS ACTIVIDADES DE ADECUACION DE LOS ELEMENTOS QUE COMPRENDEN ORNAMENTACION Y METALMECANICA DEBEN UTILIZAR MATERIALES QUE CUMPLAN CON TODAS LAS NORMAS APLICABLES EN CADA ACTIVIDAD
RELACIONADA.

tividad incluye: retiro . ubicacion de el removidos para la ejecucion de la actividad, impieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion el area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
El contratista deberd tener en cuenta todos los elementos que permitan la correcta ejecucion y garanticen la estabilidad del elemento. No se reconoceran valores adicionales a los presupuestados por la Entidad, y el contratista dentro de su oferta contemplara
todo lo requerido para la entrega del producto final.

Segin el manual del fabricante, Ia rutina de mantenimiento del ascensor marca estilo es mensual y comprende las siguientes actividades:
1. salla de maquinas y control: realizar limpieza e cuarto de maquinas y control, verificar estado fisico de los elementos; verificar funcionamiento y ajuste de contactores segtin modelo, revision del estado de la bobina, limpieza de contactos, y verificar
continuidad en 0,5 ohm; revision visual de relevos y realizar ajustes, revisar ventilacion del inversor segtin modelo, verificar funcionamiento del citofono con cabina y/o recepcion, revisar conexiones eléctricas y terminales; revisar cuchillas y porta fusibles, breaker,
verificar poleas, cables, rodamientos, retenedores, estado de jaula de motor, ruidos etc. 2. recorrido de hall: impieza de acrilicos de hall (donde existan), revisar las condiciones fisicas de los elementos como  botones, display, cajas de botones,
funcionamiento de bombilleria, atencién de llamadas de hall, etc.; 3. interior de cabina: limpiar acrilicos dentro de cabina ( en los modelos que existan), botones de cop, display, plafones de techo, verificar componentes y condiciones fisicas de botones,
display, cerradura de OPB o COP, piso, techo, pafios etc. verificar funcionamientode bombillerfa, atencién de llamadas de cabina, llamada de emergencia, luz de emergencia, citofono, circuitos de acceso si existen, ventilador, luz de cabina, display, botones de
cajila de OPB, circuito de seguridad segtin modelo, bandas si las tiene, fotocelda o microscam; 4. sobre cabina: limpiar cabeceros, hojas puertas de hall y observar condiciones fisicas de los elementos encima de cabina, verificar el funcionamiento y ajuste de
circuito de seguridad segin modelo, paracaidas (micro y parte mecanica), interruptor de puertas de cabina (anclaje, continuidad en 0,5 ohm, distancias y presion), comandos del operador e puertas segin modelo, velocidad de cierre y apertura, botones
abrir-cerrar, corte de energia con stop, térmico si lo tiene; limites superiores: giro de roletes, conexiones, verticalidad, continuidad en 0,5 ohm, distancias. 5. foso de amortiguadores: limpiar elementos debajo e cabina y del foso de amortiguadores (colectores
de aceite, retiro de escombros) verificar condiciones fisicas de elementos, verificar funcionamiento y ajuste de micros de carga si los tiene de maxima; de corte de hall; de relacion de peso; transformadores de carga si los tiene, verificar tomillo. gato y ajuste,
limites inferiores (giro de rolletes, conexiones, verticalidad, continuidad en 0.5 ohm, distancias) , revisar todos los otros micros del pozo segin modelo; pesa del gobernador, PIT, micros de buffer, de acceso al pozo. Las actividades de mantenimiento de
ascensores deben cumplir con toda la normatividad legal vigente. Al igual que las indicaciones contenidas en el manual de mantenimiento del fabricante.

esta actividad incluye: retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del rea de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, elementos de proteccién contra caidas,(EPCC), demarcacion y sefializacion del rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte
requerido.Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE
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CODIGO ITEM

IEME-060-AD

IEME-061-AD

IEQA-001

IEQA-002

IEQA-003

ITEM

ENDERAZO DE TUBERIA CERRAMIENTO
ANTICOLADOS NO INCLUYE PINTURA

SUMINISTRO, APLICACION Y RETIRO DE
REMOVEDOR DE PINTURA INDUSTRIAL

MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL
ASCENSOR ESTILO

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO MENSUAL
ASCENSOR HIDRAULICOS ANDINO.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL DE
ASCENSOR MARCA DIFERENTE ESTILO,
ANDINO,

UNIDAD DE
MEDIDA

M2

MES

MES

MES

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

TRABAJO REQUERIDO PARA
ENDEREZAR UNIDAD DE TUBO
QUE HACE PARTE DEL
CCERRAMIENTO EN ONDA.

SE REQUIERE EL RETIRO DE
HASTA EL 90% DE LA CAPA EXISTE
DE PINTURA (EN ELEMENTOS
METALICOS) CON EL FIN DE
LOGRAR LA ADHESION DEL
ESQUEMA DE PINTURA AL
SUSTRATO METALICO

SE DEBE REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
MENSUAL DE LOS ASCENSORES
PARA GARANTIZAR SU
FUNCIONAMIENTO. SEGUN
MANUAL DEL FABRICANTE

DEBE  REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
MENSUAL DE LOS ASCENSORES

PARA GARANTIZAR
FUNCIONAMIENTO. SEGUN
MANUAL DEL FABRICANTE

SE DEBE REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
MENSUAL DE LOS ASCENSORES
PARA GARANTIZAR SU
FUNCIONAMIENTO. SEGUN
MANUAL DEL FABRICANTE

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

Esta actividad se debe realizar en horario noctumno y consiste en: enderezar en su desarrollo horizontal de una unidad de tubo que hace parte del cerramiento en ola.

Esta actividad incluye: retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion e la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del érea de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal iddneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

El contratista debera tener en cuenta todos los elementos que permitan la correcta ejecucion y garanticen la estabilidad de los elementos. No se reconoceran valores adicionales a los presupuestados por la Entidad, y el contratista dentro de su oferta

contemplara todo lo requerido para la entrega del producto final.

Esta actividad se debe realizar en horario noctumo y consiste en el suministro, aplicacion y retiro de removedor de pintura industrial sobre estructura metélica existente para remocion de la capa e pintura existente hasta en un 90%. La ampliacion se realizara
manualmente usando elementos como esponjas, brochas y similares. Posterior al tiempo de reaccion del producto se retirara el mismo usando espatula, estopa, gratas o discos abrasivo que no afecten el material base.

Esta actividad incluye: retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, hemramienta y equipo.
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

El contratista deberd tener en cuenta todos los elementos que permitan la correcta ejecucion y garanticen la estabilidad de los elementos. No se reconoceran valores adicionales a los presupuestados por la Entidad, y el contratista dentro e su oferta
contemplara todo lo requerido para la entrega del producto final.

Segin el manual del fabricante, Ia rutina de del ascensor tilo es mensual y lentes actividades:
1. sala de maquinas y control: realizar limpieza de cuarto de maquinas y control, verificar estado fisico de los elementos; verificar funcionamiento y ajuste de contactores segtin modelo, revision del estado de la bobina, limpieza de contactos, y verificar
continuidad en 0,5 ohm; revi
verificar poleas, cables, rodamientos, retenedores, estado de jaula de motor, ruidos etc. 2. recorrido de hall: impieza de acrilicos de hall (donde existan), revisar las condiciones fisicas de los elementos como botones, display, cajas de botones,
funcionamiento de bombilleria, atencion de llamadas e hall etc.; 3. interior de cabina: lmpiar acriicos dentro de cabina ( en los modelos que existan), botones de cop, display, plafones de techo, verificar componentes y condiciones fisicas de botones,
display, cerradura de OPB o COP, piso, techo, pafios etc. verificar funcionamiento  de bombilleria, atencion de llamadas de cabina, llamada de emergencia, luz de emergencia, citofono, circuitos de acceso si existen, ventilador, luz de cabina, display, botones
de cajilla de OPB, circuito de seguridad segiin modelo, bandas si las tiene, fotocelda o microscam; 4. sobre cabina: impiar cabeceros, hojas puertas de hall y observar condiciones fisicas de los elementos encima de cabina, verificar el funcionamiento y ajuste
de circuito de seguridad segin modelo, paracaidas (micro y parte mecénica), intermuptor de puertas de cabina (anclaie, continuidad en 0,5 ohm, distancias y presion), comandos del operador de puertas segin modelo, velocidad de cierre y apertura,
botones abrir-cerrar, corte de energia con stop, témico si lo tiene; limites superiores: giro de rolletes, conexiones, verticalidad, continuidad en 0,5 ohm, distancias. 5. foso de amortiguadores: limpiar elementos debajo de cabina y del foso de amortiguadores
(colectores de aceite, retiro de escombros) verificar condiciones fisicas de elementos, verificar funcionamiento y ajuste de micros e carga si los tiene de maxima; de corte de hall; de relacion de peso; transformadores de carga si los tiene, verificar tomillo. gato
y ajuste, limites inferiores (giro de rolletes, conexiones, verticalidad, continuidad en 0.5 ohm, distancias) , revisar todos los otros micros del pozo segiin modelo; pesa del gobemador, PIT, micros de buffer, de acceso al pozo. Las actividades de
mantenimiento de ascensores deben cumplir con toda la normatividad legal vigente. Al igual que las indicaciones contenidas en el manual de mantenimiento del fabricante.

ta actividad incluye: retiro . ubicacion de el removidos para la ejecucion de la a pieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacién del érea de trabajo, herramienta y equipo
necesario parala actividad, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas,(EPCC), demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte
requerido.Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna *suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

i6n visual de relevos y realizar ajustes, revisar ventilacién del inversor segn modelo, verificar funcionamiento del citofono con cabina y/o recepcion, revisar conexiones eléctricas y terminales; revisar cuchillas y porta fusibles, breaker,

Segun el manual del fabricante, Ia rutina de del ascensor dino es mensual y comp: las siguientes actividades: 1. cuarto de maquinas: aseo exterior del tanque de aceite; aseo exterior del oil cooler; revisar la existencia de fugas de
aceite en tanques y tuberias de cuarto de maquinas; verificar temperatura del aceite, inspeccionar ventiladores del oil cooler; inspeccion visual del color de aceite, inspeccion e presion de fluido (min 20bars); inspeccion tactil de la viscosidad del aceite, revisar
valvulas principales, estado de valvula manual en el piso. 2. encima de cabina: 2.1 recorrido: realizar aseo del pozo y anclajes, revisar torque de tomilleria en anclajes y cabina; revisar cable viajero y cinta ribbon, equipos con cinta reflectante; inspeccionar polea
desviadora en modelos existentes, revisar micros de desaceleracion superior e inferior; revisar micros limite recorrido superior e inferior. 2,2 techo: aseo de techo, aseo y ajuste de unidad, inspeccion de sistema operador de puertas, ajustar conexiones de cajas
de techo, ajustar micro serie de cabina, verificar iluminacion. 2.3 puertas exteriores: aseo, lubricacion, verificar suavidad en rodamientos, ajuste de micros serie exterior y enclavamiento; enclavamiento mecanico. 3. pasillos e todos los pisos: verificar estética,
rayones tomillos etc.; verificar periféricos, llamadas, plafones, pulsadores, ajuste de puertas y rozaderas, llavin exterior. 4. interior de cabina: aseo cielo falso, verificar: estética (piso, techo, espejo etc.); iluminacion, fotocelda, micro de obstaculos, citofono,
ventilador, alarma, luz de emergencia, display cabinay botonera; inspeccionar vibraciones y ruidos, verificar nivelacion. 5.ecorrido: verificar fugas de aceite en tuberias y mangueras, empaquetaduras de los cilindros, fugas de aceite en cilindros,
funcionamiento de vélvulas de velocidad, calidad de arranque y calidad de parada. Las actividades de mantenimiento de ascensores deben cumplir con la toda la normatividad legal vigente. Al igual que las indicaciones contenidas en el manual de.
mantenimiento del fabricante.

i cluye: retiro . ubicacion de el removidos para la ejecucion de la actividad, impieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas,(EPCC), demarcacion y sefializacion el area a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte:
requerido.Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Segtin los manuales de fabricantes, la rutina de mantenimiento de ascensor de marcas diferente a estilo y andino es mensual y comprende las siguientes actividades:1. sala de maquinas y control: realizar limpieza de  cuarto de maquinas y control, verificar
estado fisico de los elementos; verificar funcionamiento y ajuste de contactores segn modelo, revisién del estado de la bobina, limpieza de contactos, y verificar continuidad en 0,5 ohm; revisién visual de relevos y realizar ajustes, revisar ventiiacion del inversor
segiin modelo, verificar funcionamiento del citofono con cabina y/o recepcion, revisar conexiones eléctricas y terminales; revisar cuchillas y portafusibles, breaker, verificar poleas, cables, rodamientos, retenedores, estado de jaula de motor, ruidos etc. 2. recorrido
de hall: impieza de acriicos de hall (donde existan), revisar las condiciones fisicas de los elementos como botones, display, cajas de botones, funcionamiento de bombileria, atencion de llamadas de hall, etc.; 3. interior de cabina: limpiar acrilicos
dentro de cabina ( en los modelos que existan), botones de cop, display, plafones de techo, verificar componentes y condiciones fisicas de botones, display, cerradura de opb o cop, piso, techo, pafios etc. verificar funcionamiento de bombilleria, atencion de
llamadas de cabina, llamada de emergencia, luz de emergencia, citofono, circuitos de acceso si existen, ventilador, luz de cabina, display, botones de cajilla de opb, circuito de seguridad segtin modelo, bandas si las tiene, fotocelda o~ microscam; 4. sobre
‘cabina: limpiar cabeceros, hojas puertas de hall y observar condiciones fisicas de los elementos encima de cabina, verificar el funcionamiento y ajuste de circuito de seguridad segin modelo, paracaidas (micro y parte mecanica), interruptor de puertas de
cabina (anclaje, continuidad en 0,5 ohm, distancias y presion), comandos del operador de puertas segiin modelo, velocidad de cierre y apertura, botones abrir-cerar, corte de energia con stop, térmico si lo tiene; limites superiores: giro de rolletes, conexiones,
verticalidad, continuidad en 0,5 ohm, distancias. 5. foso de amortiguadores: impiar elementos debajo de cabinay  del foso de amortiguadores (colectores de aceite, retiro de escombros) verificar condiciones fisicas de elementos, verificar funcionamiento y
ajuste de micros de carga si los tiene de maxima; de corte de hall; de relacion de peso; transformadores de carga si los tiene, verificar tomillo gato y ajuste, limites inferiores (giro de rolletes, conexiones, verticalidad, continuidad en 0.5 ohm, distancias) ,
revisar todos los otros micros del pozo  segiin modelo; pesa del gobemador, pit, micros de buffer, de acceso al pozo. Las actividades de mantenimiento de ascensores deben cumplir con la toda la normatividad legal vigente. Aligual que las indicaciones
contenidas en el manual de mantenimiento del fabricante.

Esta actividad incluye: retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacién del

area de trabajo, herramienta y equipo necesario para la actividad, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas,(EPCC), demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo
de residuo y todo tipo de transporte requerido.los elementos que seran reconacidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente", en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE
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322

324

325

CODIGO ITEM

IEQA-004

IEQA-005

IEQA-010

IEQA-011

IEQA-012

IEQA-028

IEQA-068

IEQA-070-AD

IEQB-001

IEQB2

ITEM

MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO MENSUAL
ASCENSOR HIDRAULICOS MARCA
DIFERENTE ESTILO, ANDINO.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL DE
PLATAFORMA DISCAPACITADOS ESTACION
V. JIMENEZ

INSTALACION DE MICROSCAM PARA
ASCENSOR.  SUMINISTRO ~ PAGO
INDEPENDIENTE.

INSTALACION GUAYA CON TERMINAL Y
JUEGO DE ROZADERAS. SUMINISTRO PAGO
INDEPENDIENTE.

INSTALACION DE BOTON PARA
ASCENSOR.  SUMINISTRO ~ PAGO
INDEPENDIENTE.

SUMINISTRO E INSTALACION DE
ENCODER DE POSICION DE
ASCENSORES

SUMINISTRO E INSTALACION DE BUFFER
HIDRAULICO TIPO 0B100070

SUMINISTRO E INSTALACION DE
CORTINA  INFRARROJA 220 V.
APERTURA LATERAL

MANTENIMIENTO PREVENTIVO MENSUAL DE
EQUIPOS DE PRESION CON BOMBAS
SUMERGIBLES DE TODO TIPO.

MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO MENSUAL
DE EQUIPOS DE PRESION CON BOMBAS A
LAVISTA Y EQUIPOS CONTRAINCENDIO DE

UNIDAD DE
MEDIDA

GLB

UND

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

SE DEBE  REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
MENSUAL DE LOS ASCENSORES
PARA GARANTIZAR
FUNCIONAMIENTO. SEGUN
MANUAL DEL FABRICANTE

SE DEBE REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
MENSUAL DE PLATAFORMAS DE
DISCAPACITADOS PARA
GARANTIZAR
FUNCIONAMIENTO, SEGUN
MANUAL DEL FABRICANTE

SE DEBE REALIZAR
REEMPLAZO DE MICROS CAM
EN ASCENSORES

SE DEBE REALIZAR REEMPLAZO
DE GUAYA Y ROZADERAS EN
ASCENSORES

SE DEBE  REALIZAR
REEMPLAZO DE BOTON DE
ASCENSOR

DEBE  REALIZAR
SUMINISTRO E INSTALACION DE
ENCODER DE ASCENSOR
BUFFER EXISTENTE PRESENTA
FALLA Y/O DANO

FALLA EN LA APERTURA Y
CIERRE DE LAS PUERTAS DEL
ASCENSOR

SE DEBE REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
MENSUAL A LOS EQUIPOS DE
PRESION CON BOMBAS
SUMERGIBLES DE TODO TIPO,
PARA GARANTIZAR SU
FUNCIONAMIENTO NORMAL Y POR
RECOMENDACION DEL
FABRICANTE.

DEBE  REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
MENSUAL ALOS EQUIPOS DE
PRESION CON BOMBAS A LA
VISTA Y EQUIPOS.
CONTRAINCENDIO DE  TODO
TIPO, PARA GARANTIZAR
EL FUNCIONAMIENTO NORMAL Y
POR RECOMENDACION DEL
FABRICANTE.

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

Segtn manuales de fabricantes, la rutina de mantenimiento de ascensor hidraulicos de marca diferente a eilo y andino es mensual y comprende las siguientes actividades:1. cuarto de maquinas: aseo exterior del tanque de aceite; aseo exterior del oil cooler;
revisar la existencia de fugas de aceite en tanques y tuberias de cuarto de maquinas; verificar temperatura del aceite, inspeccionar ventiladores del oil cooler; inspeccién visual del color de aceite, inspeccion de presion de fluido (min 20bars); inspeccion tactil de
Ia viscosidad del aceite, revisar valvulas principales, estado de valvula manual en el piso. 2. encima de cabina: 2.1 recorrido: realizar aseo del pozo y anclajes, revisar torque de tomilleria en anclajes y cabina; revisar cable viajero y cinta ribbon, equipos con cinta
reflectante; inspeccionar polea desviadora en modelos existentes, revisar micros de desaceleracion superior e inferior; revisar micros limite recorrido superior e inferior. 2,2 techo: aseo de techo, aseo y ajuste de unidad, inspeccion de sistema operador de
puertas, ajustar conexiones de cajas de techo, ajustar micro serie de cabina, verificar iluminacién. 2.3 puertas exteriores: aseo, lubricacion, verificar suavidad en rodamientos, ajuste de micros serie exterior y enclavamiento; enclavamiento mecénico. 3. pasillos
de todos los pisos: verificar estética, rayones tomillos etc.; verificar periféricos, llamadas, plafones, pulsadores, ajuste de puertas y rozaderas, llavin exterior. 4. interior de cabina: aseo cielo falso, verificar: estética (piso, techo, espejo etc.); iluminacion,
fotocelda, micro de obstculos, citofono, ventilador, alarma, luz de emergencia, display cabina y botonera; inspeccionar vibraciones y ruidos, verificar nivelacion. 5.ecorrido: verificar fugas de aceite en tuberias y mangueras, empaquetaduras de los ciindros,
fugas de aceite en ciindros, funcionamiento de valvulas de velocidad, calidad de amanque y calidad de parada. Las actividades de mantenimiento de ascensores deben cumplir con la toda la normatividad legal vigente. Al igual que las indicaciones.
contenidas en el manual de mantenimiento del fabricante.

Esta actividad incluye: reiro , ubicacion d removidos para la ejecucion de la actividad, impieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacién del érea de trabajo, herramienta y equipo
necesario parala actividad, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas,(EPCC), demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte
requerido.Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna *suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Segin el manual del fabricante, Ia rutina de la plataforma de de la estacion av. Jiménez, debe ser mensual y comprende las siguientes actividades:1. control: se realiza limpieza de control, verificar estado fisico
de los elementos; verificar funcionamiento y ajuste de contactores segin modelo, revisar estado de la bobina, visual de relevos y ajustes, breaker, verificar poleas, cables, rodamientos,
retenedores, estado de jaula de motor, ruidos etc. las actividades de mantenimiento de ascensores y plataformas moviles, deben cumplir con la todas las nomas vigentes en su momento. Al igual que las indicaciones contenidas en el manual

ipiar contactos, y verificar continuidad en 0,5 ohm; revi

iento del fabricante.
Esta actividad incluye: reiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad,

necesario para la actividad, elementos SST, elementos de proteccién contra caidas,(EPCC), demarcacion y sef
requerido.Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser

de manteni

impieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del 4rea de trabajo, herramienta y equipo
acion del 4rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte
ados en el desarrollo de Ia actividad.

Esta actividad consiste en el suministro, e instalacion de microscam para ascensor, pruebas de funcionamiento. Incluye transporte. Los accesorios adicionales de fiacién seran como pago independiente.
Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del érea de trabajo, herramienta y equipo necesaria para su instalacién, elementos SST, demarcacién y sefializacion, personal necesario para Ia actividad, retiro, disposicion final, todo tipo de
transporte requerido y/o cualquier otra actividad ylo elementos requeridos para su correcta instalacin y funcionamiento. Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago.
independiente", en caso de ser utilizados en el desarrollo e la actividad.

Suministro e instalacion de guaya para garantizar garantiza un trayecto seguro y confiable.

Esta actividad consiste en el desmonte, suministro e instalacion de boton para ascensor, pruebas de funcionamiento. Incluye transporte. Los accesorios adicionales de fijacion seran como pago independiente.
Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del rea de trabajo, hemamienta y equipo necesaria para su instalacion, elementos SST, demarcacion y sefializacion, personal necesario para Ia actividad, retiro, disposicion final, todo tipo de
transporte requerido y/o cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento. Los elementos que serén reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago
independiente", en caso de ser utilizados en el desarrollo de Ia actividad

Suministro e instalacion de encoder para garantizar garantiza un trayecto seguro y confiable.

Suministro e instalacion de buffer hidraulico tipo ob 100070 para evitar que al descenso del equipo (cabina) no impacte que el foso el ascensor generado darios ala estructura de la misma.

Esta actividad consiste en el desmonte, suministro e instalacion de cortina infrarroja, pruebas de funcionamiento. Incluye transporte. Los accesorios adicionales de fijacion seran como pago independiente.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del rea de trabajo, hemamienta y equipo necesaria para su instalacion, elementos SST, demarcacion y sefializacion, personal necesario para Ia actividad, retiro, disposicion final, todo tipo de
transporte requerido y/o cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento. Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "su
independiente", en caso de ser utilizados en el desarrollo de Ia actividad

La rutina de mantenimiento preventivo se debe realizar mensualmente para todos los equipos de presion con bombas sumergibles de cualquier tipo y potencia; esta actividad comprende: desenergizado del equipo; limpieza de la carcasa superficial; no
requiere lubricacion pues estén sumergidas en aceite dieléctrico; verificar la instalacion hidrulica para detectar posibles fallas como: desajustes, escapes de agua, etc.; para las conexiones eléctricas se debe inspeccionar el estado de los cables y se deben
ajustar con el torque requerido los tornillos de cada conexion en todo el circuito; detectar cualquier corrosion de la tuberfa de descargay eliminar las fugas si se estan presentando; verificar el arrancador o demas sistemas de control y proteccién del motor o
disparador e termistor; si este opera y desconecta la unidad, investigar las causas antes de poner la bomba nuevamente en funcionamiento; si esta bloqueada por suciedad removerla completamente; revisar el estado de los sellos mecanicos y evitar en lo
posible que agentes erosivos los deterioren ya que puede causar dafios serios en el motor; verificar anomalias intemas como ruidos, roces severos; limpiar Ia superficie del cuerpo de la bomba ya que las capas de mugre
disminuyen la refrigeracion; luego se energizala bomba y se procede a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automético verificando funcionamiento de flotador, rotor, sentido de giro adecuado, presién de descarga adecuada etc.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de Ia actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del 4rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso e ser utiizados en el desarrollo de la actividad

La rutina de mantenimiento preventivo se debe realizar mensualmente para todos los equipos de presion con bombas a la vista y equipos io de todo tipo; esta actividad comprende: del equipo; limpieza; verificar la instalacion
hidréulica para detectar posibles fallas como: desajuste, escapes de agua etc.; detectar cualquier corrosion de la tuberia de carga y descarga y eliminar las fugas si se estan presentando; verificar el desgaste de las volutas y rotores de las bombas, asi como las
luces que existen entre estas, limpiar el rotor; verificar los soportes de la tuberia, verificar la precarga en los tanques, esta debe ser la indicada por el fabricante; verificar la alineacion de las nidades de acople flexible, verificar la operacion de la valvula de livio;
limpiar la superficie del motor retirando totalmente polvo y gras; verificar las condiciones del sello mecanico y evitar que agentes erosivos o corrosivos lo deterioren; para las conexiones eléciricas se debe inspeccionar el estado de los cables y se deben
ajustar con el torque regquerido los fomils de cada conexion en todo el iruito; revisar las condiciones de voltae y coriente; veificar el arrancador o sistemas de controly proteccién del motor o disparador de termistr; verifcar anomalias nternas como ruidos,
roces severos, el nivel del similar durante mas de un afio; si éste cambia se deben revisar los rodamientos; revisar las luces indicadoras del tablero; cambiar los bombillos que sean necesarios, verificar el trabajo de los

limpiar la cuerpo de la bomba ya que las capas de mugre de mugre disminuyen la refrigeracion; luego se energiza el sistema y se procede a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automatico verificando
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Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para a ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacién del drea de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna *suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

Cinta Siliconada



UNIDAD DE
MEDIDA

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

N CODIGO ITEM ITEM DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

Este item solo hace referencia al retiro e instalacion del tanque hidroacumulador, lo cual debera venir con sus accesorios de conexion. Cuando se realice la conexion se deberd cerrar las valvulas de entrada al equipo y dejar la alimentacion directa del
‘acueducto, todo esto para desarrolar la labor del cambio de tanque. Incluye limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después e la actividad. El suministro se hara como pago independiente.

Incluye limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad

El tanque Hidroflo debera estar fabricado en Acero de Alta Resistencia, alta resistencia mecanica lo cual permitira garantizar presiones hasta de 150 PSI. La membrana en butyl flexible con cuello inferior y borde de: sujecion, ensamblada con contrabrida, esta
disefiada para soportar las altas presiones de las redes hidraulicas y elevados ciclos de trabajo. En la instalacion del Hidroflo, viene precargado de fabrica a 60PSI. Cuando se instale un tanque reduzca la presién de precarga del tanque 2PSI por debajo
de la presion de encendido del interruptor de presion que comanda la motobomba. Se debera sacar el aire por la vélvula ubicada en  la parte superior del tanque o recargando con un compresor en caso necesario. Los tanques HIDROFLO pueden ser
conectados en serie para mejorar el abastecimiento y ciclaje del equipo. En sitios donde la temperatura es alta (cuartos de méquinas, etc.) la presién de precarga se puede ver aumentada, con lo que se reduce la entrega del tanque. Para obviar esto baje unos.
2PS| mas la precarga del tanque HIDROFLO. Para prevenir dafios o lesiones graves, la presion del sistema para los tanques HIDROFLO, debe ser siempre menor a 150PS|; i no se sigue esta instruccion podria estallarse el tanque.

Se cancelara por unidad en el suministro
- Tanque Hidroacumulador, Modelo XX-V de capacidad 500 L.
- Tanque Hidroacumulador, Modelo XX-V de capacidad 300 L.
- Tanque Hidroacumulador, Modelo XX-V de capacidad 200 L.
- Tanque Hidroacumulador Modelo XX-H de capacidad 60 L.
- Tanque Hidroacumulador Modelo XX-H de capacidad 100 L.

DESMONTE E INSTALACION DE TANQUE
HIDROACUMULADOR HIDROFLO DE TODO
TIPO. CON ACCESORIOS DE IZAJE, INCLUYE
321 [T TRASLADO Y DISPOSICION FINAL, EL UND
SUMINISTRO SE HARA COMO PAGO
INDEPENDIENTE

DARO IRREPARABLE DE TANQUE
HIDROACUMULADOR DE TODO
TIPO

RETIRO E INSTALACION DE BOMBA
SUMERGIBLE DE AGUAS NEGRAS DE TODO
TIPO, MENOR O IGUAL A 15 HP, CON

IRREPARABLE DE BOMBA

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de Ia actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del rea a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Este item solo hace referencia al retiro e instalacién de la bomba sumergible de aguas negras, Ia cual debera venir con sus accesorios de conexion mecanicos y eléctricos. Esta actividad comprende la desenergizada del equipo; desconexion de las partes
mecénicas y electricas, retiro de la bomba averiada, limpieza de las redes de tuberia acopladas a la bomba retirada, instalacion de la nueva bomba, acople de todos los accesorios a las redes hidraulicas existentes, conexionado de la parte; eléctrica, control y.
protecciones, se deben ajustar con el torque requerido los tonillos de cada conexion en todo el circuito, se deben realizar pruebas de las conexiones hidraulica para detectar posibles fallas como: desajustes, escapes de agua, etc.; pruebas de cables,

armancadores y protecciones y finalmente se procede a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automatico de la bomba, verificando funcionamiento de flotador, rotor, sentido de giro adecuado, presion de descarga adecuada etc.
Nota. Las bombas sumergibles presentan caracteristicas técnicas y de disefio especiales cuando se trata de manejar aguas negras, su impulsor semiabierto inatascable permite el bombeo de aguas con solidos en suspensién sin particulas abrasivas y

* Bomba Aguas negras con accesorios de 1/2 HP
* Bomba Aguas negras con accesorios de 3/4 HP
* Bomba Aguas negras con accesorios de 1 HP

2 1EQE-004 T:Acgff;:'esoISEZSK;Z[‘;‘;:EEIZ“ACLLUVEEL UND ;“Emg';%tim ‘:(:;AS NEGRAS | 4guas residuales. EI motor estd sumergido en aceite dieléctrico hecho que garantiza la refigeracion permanente de la bomba, aun puede funcionar s sufi darios evacuando el pozo hasta en un 98 % de su contenido, * Bomba Aguas negras con accesorios de 2 HP
TS 68 I\ DEs Se fabrica con motores de 1750 RPM para reducir el desgaste por efectos de Ia abrasion propia de las aguas residuales, potencia de 0.4 HP, altura méxima 8mca, caudal maximo 95gpm, descarga 2", cuerpo en Hierro fundido asi como su impulsor y carcasa * Bomba Aguas negras con accesorios de 5 HP
e Esta actividad incluye: Retio de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de Ia actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo * Bomba Aguas negras con accesorios de 10 HP
necesario parala actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del drea a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retio y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que sern reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrolio de la actividad
e E G EEEEE Este item solo hace referencia al retiro e instalacién de la bomba sumergible de aguas lluvias menor o igual 15 HP, la cual deberd venir con sus accesorios de conexion mecanicos y eléctricos. Esta actividad comprende la desenergizada del equipo; * Bomba Sumergible con accesorios de 1/2 HP
TS AR S s TEEs desconexion de las partes mecénicas y electricas, retiro de la bomba averiada, limpieza de las redes de tuberia acopladas a la bomba retirada, instalacién de la nueva bomba, acople de todos los accesorios a las redes hidraulicas existentes, conexionado de la * Bomba Sumergible con accesorios de 3/4 HP
TR YR L AT, G DARO IRREPARABLE DE BOMBA | parte; eléctrica, control y protecciones, se deben ajustar con el torque requerido los tomillos de cada conexion en todo el circuito, se deben realizar pruebas  de las conexiones hidréulica para detectar posibles fallas como: desajustes, escapes de agua, etc. * Bomba Sumergible con accesorios de 1 HP
329 IEQB-005 S T M MENE TRELEE) UND SUMERGIBLE AGUAS LLUVIAS pruebas de cables, amrancadores y protecciones y finalmente se procede a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automético de la bomba, verificando funcionamiento de flotador, rotor, sentido de giro adecuado, presion de descarga adecuada etc. * Bomba Sumergible con accesorios de 2 HP
TR ANL. L e TGS &= MENOR O IGUAL A 15 HP. Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucin de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del érea de trabajo, herra * Bomba Sumergible con accesorios de 5 HP
A G e [ BIE S necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del rea a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final e todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido. * Bomba Sumergible con accesorios de 10 HP
Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de Ia actividad * Bomba Sumergible con accesorios de 15 HP
IS  ((STNLEEY B CeE Este item solo hace referencia al retiro e instalacién de la bomba de presion ala vista menor o igual a 15 HP, la cual debera venir con sus accesorios de conexion mecanicos y eléctricos. Esta actividad comprende la desenergizada del equipo; desconexion de
SRR B G NS (R EES) . las partes mecénicas y electricas, reiro de la bomba averiada, limpieza de las redes de tuberia acopladas a la bomba retirada, instalacion de la nueva bomba, acople de todos los accesorios a las redes hidraulicas existentes, conexionado de la parte; eléctrica,
0 DINER A (5 5. Gl \CEEeRES DANO IRREPARABLE DE control y protecciones, se deben ajustar con el torque requerido los torilos de cada conexién en todo el circuito, se deben realizar pruebas de las conexiones hidrulica para detectar posibles fallas como: desajustes, escapes de agua, etc.; pruebas de cables, * Bomba Sumergible con accesorios de 18 HP
330 IEQB-006 = (S, [EUNETErEAS v UND BOMBA DE PRESION A LA VISTA | arrancadores y protecciones y finalmente se procede a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automatico de la bomba, verificando funcionamiento de flotador, rotor, sentido de giro adecuado, presion de descarga adecuada etc. * Bomba Sumergible con accesorios de 20 HP
CEFeIEE FVL ELELN S G MENOR O IGUAL 15 HP. Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo * Bomba Sumergible con accesorios de 30 HP
O GEYS ED NEHEEEIE, necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del 4rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso e ser utiizados en el desarrollo de la actividad
TS E SR E RS Est tem solo hace referencia al reir e instalacidn de Ia borba de presion a lavista mayor a 15 HP, a cual deberd venir con sus accesorios de conexion mecénicos y elécricos. Esta actividad comprende la_ desenergizada del equipo; desconexion de las * Bomba Sumergible con accesorios de 1/2 HP
A A BTACE S e ETER partes mecanicas y electricas, etito de la bomba averiads, impieza de las redes de tuberia acopladas ala bomba retrada, instalacion de Ia nueva bomba, acople de todos los accesorios a las redes hidrdulicas existentes, conexionado de la parte; eléctrica, * Bomba Sumergible con accesorios de 3/4 HP
S A B GEN AR B e DARO IRREPARABLE DE BOMBA | control y protecciones, se deben ajustar con el torque requerido los tornillos de cada conexion en todo el circuito, se deben realizar pruebas  de las conexiones hidréulica para detectar posibles fallas como: desajustes, escapes de agua, etc.; pruebas de cables, * Bomba Sumergible con accesorios de 1 HP
331 IEQB-007 AL (B R SIS ey UND DE PRESION A LA VISTA MENOR O | arrancadores y protecciones y finalmente se procede a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automético de la bomba, verificando funcionamiento de flotador, rotor, sentido de giro adecuado, presion de descarga adecuada efc. * Bomba Sumergible con accesorios de 2 HP
oL B ETNEE® BReAGETe IGUAL 15 HP. Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, impieza y adecuacion de Ia zona de trabajo antes y después de la a * Bomba Sumergible con accesorios de 5 HP
It b necesario parala actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del drea a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retio y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido. * Bomba Sumergible con accesorios de 10 HP
Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrolio de la actividad * Bomba Sumergible con accesorios de 15 HP
D E ((STLEEY 6 CeEAGE Este item solo hace referencia al retiro e instalacion de labomba de presion ala vistamayor a 15 HP, la cual debera venir con sus accesorios de conexin mecanicos y eléctricos. Esta actividad comprende la desenergizada del equipo;
RN AAEATE S TEONNER & . desconexin de las partes mecanicas y electricas, retiro de la bomba averiada, limpieza de las redes de tuberia acopladas a la bomba retirada, instalacién de la nueva bomba, acople de todos los accesorios a las redes hidraulicas existentes, conexionado de la
B 1), Ga) LSS M DANO IRREPARABLE DE parte; eléctrica, control y protecciones, se deben ajustar con el torque requerido los tomillos de cada conexion en todo el circuito, se deben realizar pruebas de las conexiones hidraulica para detectar posibles fallas como: desajustes, escapes de agua, etc.; * Bomba Sumergible con accesorios de 18 HP
332 IEQB-008 HEURE TEes VARG UND BOMBA DE PRESION A LAVISTA | pruebas de cables, arrancadores y protecciones y finalmente se procede a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automatico de la bomba, verificando funcionamiento de flotador, rotor, sentido de giro adecuado, presién de descarga adecuada etc. * Bomba Sumergible con accesorios de 20 HP
OB e @ MAYOR A 15 HP. Esta actividad incluye: Retio de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de Ia actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo * Bomba Sumergible con accesorios de 30 HP
O LSRR necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del 4rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que serdn reconocidos como pago son los. en la columna " tr pago ", en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad
Este item solo hace referencia al retiro e instalacién de la bomba del SCI tipo JOCKEY, la cual debera venir con sus accesorios de conexin mecénicos y elécricos. Esta actividad comprende la desenergizada del equipo; desconexion de las partes mecanicas y.
RETIRO E INSTALACION DE BOMBA DEL SCI electricas, retiro de la bomba averiada, limpieza de las redes de tuberia acopladas a la bomba retirada, instalacién de la nueva bomba, acople de todos los accesorios a las redes hidraulicas existentes, conexionado de la parte; eléctrica, control y protecciones, * Bomba Sumergible con accesorios de 1/2 HP
TIPO JOCKEY, CON ACCESORIOS DE IZAJE, DANO IRREPARABLE DE BOMBA | 5© 9€ben ajustar con el torque requerido los tormillos de cada conexin en todo el circuito, se deben reaiizar pruebas de las conexiones hidraulica para detectar posibles fallas como: desajustes, escapes de agua, efc.; pruebas de cables, arrancadores y * Bomba Sumergible con accesorios de 3/4 HP
333 IEQB-009 INCLUYE TRASLADO Y DISPOSICION FINAL. UND L G e Ry protecciones y finalmente s procede a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automatico de la bomba, verfficando funcionamiento de flotador, rotor, sentido de giro adecuado, presion de descarga adecuada etc. * Bomba Sumergible con accesorios de 1 HP.
EL SUMINISTRO SE HARA COMO PAGO Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la a * Bomba Sumergible con accesorios de 2 HP.
INDEPENDIENTE. necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido. * Bomba Sumergible con accesorios de 5 HP.
Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad
DESMONTE ~ E  INSTALACION
ARRANCADORES MONOFASICOS Y/O Esta actividad incluiye la desenergizacion, retiro e instalacion de arrancador de Bombas menores o igual a 15 HP de todo tipo, asi como pruebas y puesta en servicio del amrancador
TRIFASICOS ~ PARA  BOMBAS DANO DE ARRANCADORES PARA | £, -:tvidad incluye: Retiro de sobrantes, ublcacion de elementos removidos para a ejscucion de la acividad, Impleza.y adecuacién de a zona de trabejo antes y después d la actiidad, alistamisnto y preparacion del &rsa de trabalo, heramientay equipo * Amancador bomba menor o igual a 15 HP.
334 IEQB-018 UND BOMBAS MENORES O IGUAL A 15

MENORES O IGUAL A 15 HP DE TODO TIPO.
EL SUMINISTRO SE HARA COMO PAGO
INDEPENDIENTE

HP

necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final e todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad

* Cables
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338

339

340

UNIDAD DE

CODIGO ITEM ITEM MEDIDA

DESMONTE E INSTALACION ARRANCADORES
MONOFASICOS Y/O TRIFASICOS PARA
IEQB-019 BOMBAS MAYORES A 15 HP DE TODO TIPO. UND
EL SUMINISTRO SE HARA COMO PAGO
INDEPENDIENTE

ATENCION DE CONTINGENCIA POR

INUNDACION (INCLUYE OPERARIOS,

HERRAMIENTAS, TRANSPORTE DE
EQUIPOS Y OPERARIOS)

IEQB-020

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL O
CADA 250 HORAS (LO PRIMERO QUE SE
IEQE-001 CUMPLA) DE LOS EQUIPOS ELECTROGENOS UND
MENORES O IGUALES A 100 KW. HORARIO
NOCTURNO

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO
BIMESTRAL O CADA 250 HORAS (LO
IEQE-002 PRIMERO QUE SE CUMPLA) DE LOS UND
EQUIPOS ELECTROGENOS MAYORES A 100
KW. HORARIO NOCTURNO

TANQUEO DE COMBUSTIBLE PARA PLANTA
ELECTRICA INCLUYE TRANSPORTE.
IEQE-021 OPERARIOS, TRANSPORTES, SUMINISTRO GAL
DE COMBUSTIBLE SE HARA COMO PAGO
INDEPENDIENTE. HORARIO NOCTURNO

ALQUILER DE EQUIPO
ELECTROGENO MENOR A 5 KW.
OPERARIO, CABLES, CONECTORES,

COMBUSTIBLE, TRANSPORTE Y DEMAS

[EQE-022 ELEMENTOS QUE HACEN PARTE DEL DI

HORARIO NOCTURNO

ALQUILER DE EQUIPO ELECTROGENO
ENTRE 5 A 15 KW. OPERARIO, CABLES,
CONECTORES, COMBUSTIBLE, SE
IEQE-023 TRANSPORTE Y DEMAS ELEMENTOS QUE HR
HACEN PARTE DEL EQUIPO ELECTROGENO
SE HARA COMO PAGO INDEPENDIENTE.
HORARIO NOCTURNO

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

DARNO DE ARRANCADORES PARA
BBOMBAS MAYORES A 15 HP.

CCONTINGENCIA INUNDACIONES

SE DEBE REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
BIMESTRAL O CADA 250 HORAS
DE FUNCIONAMIENTO DE LOS
EQUIPOS ELECTROGENOS
MENORES O IGUALES A 100 KW
DE ACUERDO AL MANUAL DE
OPERACION DEL FABRICANTE.

SE DEBE  REALIZAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
BIMESTRAL O CADA

HORAS  DE FUNCIONAMIENTO
DE LOS EQUIPOS
ELECTROGENOS MAYORES A
100 KW DEACUERDO AL
MANUAL DE OPERACION

DEL FABRICANTE.

EQUIPOS QUE REQUIEREN
COMBUSTIBLE
PLANTAS ELECTRICAS

POR EMERGENCIA Y/O
APOYO SE REQUIERE
EQUIPO ELECTROGENO DE
POTENCIA MENOR A 5 KW.

POR EMERGENCIA Y/O APOYO SE
REQUIERE EQUIPO
ELECTROGENO DE POTENCIA
ENTRE 5 A 15 KW.

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

Esta actividad incluiye la desenergizacién, retio e instalacion de arrancador de Bombas mayores a 15 HP de todo tipo, asi como pruebas y puesta en servicio del arrancador
Esta actividad incluye: Refiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para a ejecucion de la actividad, impieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacién del drea de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién del rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna *suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad consiste en el alquiler de una motobomba sumergible de aguas lluvias menor a 15 HP, para atender emergencias por inundaciones en estaciones /o portales de sistema.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, impieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, hemamienta y equipo
necesario parala actividad, elementos SST, demarcacin y sefializacion del area a intervenr, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final e todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrolio de la actividad.

El mantenimiento preventivo de equipos electrégenos menores o igual a 100 KW, se realizara BIMESTRALMENTE o cada 250 horas de servicio (lo que primero se cumpla) y comprende las siguientes actividades: 1. SISTEMA DE LUBRICACION: Revision
de conexiones, revision de filtros, medicién de nivel de aceite, revision de presion de aceite, cambio de filtro (si las horas de operacién lo exigen), cambio aceite (si las horas de operacion lo exigen), el aceite debe cumplir con  las especificaciones

porel motor, parémetros de viscosidad y calidad de trabajo bajo cualquier condicién. 2. SISTEMA DE COMBUSTIBLE: Revision de conexiones, verificacion de aceleracion, revisin nivel de combustible, revision
tanque de combustible, decantacién de residuos del tanque, cambio de fltro (si las horas de operacién o exigen), cambio trampa de combustible, cambio de filro separador de agua (en los modelos que exista si las horas de operacion lo exigen). 3. SISTEMA
DE ENFRIAMIENTO: Revision de Conexiones, revision estado e correas, (cambiarias si las horas de operaci6n lo exigen); revision agua del radiador, revision de refrigerante (cambiarlo segin recomendacion del fabricante); revision estado del radiador;
limpieza exterior del radiador; limpieza interior del radiador (cada seis (6) meses); limpieza el ventilador; verificacion y funcionamiento del tapon presurizado, apriete e abrazaderas. 4. SISTEMA ELECTRICO DEL MOTOR: Limpieza bomes bateria y
terminales eléctricas, revision nivel 4cido de baterias, revisin correa altemador, revision de carga baterias, revision del altemador, revision del cargador de baterias, revision motor de arranque. 5. SISTEMA DE  ADMISION DE AIRE: Revisin de flro (y
cambio segiin recomendacion del fabricante), ajuste carcaza del fro, revision conexiones, revision aletas, limpieza colector de polvo de pre filtro e aire. 6. GENERADOR: Revision voltaje y funcionamiento de voltimetro; revision corriente y funcionamiento de-
‘amperimetro; revision frecuencimetro; revision cables de potencia, revision Breakers, revision conexiones elécricas, limpieza  generador y terminales eléctricas. 7. PRUEBAS: Pruebas sin carga, pruebas con carga; veriicacion del funcionamiento de la
transferencia automatica. 8. ADICIONALES: Limpieza general del equipo, Limpieza tablero de control y de automatica; del e de medida (presion, temperatura, etc.); revision ajuste de tomillos, registro
lectura hordmetro; revision sistema de escape (pintario si es necesario); Inspeccion rodamientos y lubricacion donde requiera. Cuando se cambie aceite a a planta, itros etc., estos suministros se haran como pago independiente. El contratista debera hacer
una disposicion final adecuada de residuos de fitros, aceite quemado, refrigerantes y todos los elementos retirados de la planta e acuerdo con el Decreto 4741 de 2005 y todas las normas ambientales vigentes en su momento. El entomo de la planta debe
permanecer limpio, libre de objetos u elementos ajenos a la planta.
Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para su aplicacién, elementos SST, demarcacién y sefializacién del érea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran id pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

El mantenimiento preventivo de equipos electrégenos mayores a 100 KW, se realizara BIMESTRALMENTE o cada 250 horas de servicio (Io que primero se cumpla) y comprende las siguientes actividades: 1. SISTEMA DE LUBRICACION: Revisién de
conexiones, revision de fillros, medicién de nivel de aceite, revision de presion de aceite, cambio de filtro (si las horas de operacion lo exigen), cambio aceite (si las horas de operacién o exigen), el aceite debe cumplir con ~las especificaciones

porel moltor, de viscosidad y calidad de trabajo bajo cualquier condicion. 2. SISTEMA DE COMBUSTIBLE: Revisién de conexiones, verificacion de aceleracién, revisién nivel de combustible, revision
tanque de combustible, decantacién de residuos del tanque, cambio de fitro (si las horas de operacion lo exigen), cambio trampa de combustible, cambio de fitro separador de agua (en los modelos que exista si las horas de operacion lo exigen). 3. SISTEMA
DE ENFRIAMIENTO: Revisién de Conexiones, revision estado de correas, (cambiarias i las horas de operacion lo exigen); revision agua del radiador, revision de refrigerante (cambiarlo segtin recomendacion del fabricante); revision estado del radiador;
limpieza exterior el radiador; limpieza interior del radiador (cada seis (6) meses); limpieza del ventilador; verificacion y funcionamiento del tapén presurizado, apriete de abrazaderas. 4. SISTEMA ELECTRICO DEL MOTOR: Limpieza bomes baterfay.
terminales eléctricas, revision nivel 4cido de baterias, revision correa alterador, revision de carga baterias, revision del altemador, revision del cargador de baterias, revision motor de arranque. 5. SISTEMA DE ADMISION DE AIRE: Revision de
filtro (y cambio ssgun recomendacién del fabricante), ajuste carcaza del filtro, revision conexiones, revision aletas, limpieza colector de polvo de pre fltro de aire. 6. GENERADOR: Revision voltaje y funcionamiento de voltimetro; revision corriente y

revision revision cables de potencia, revision Breakers, revision conexiones eléctricas, impieza generador y terminales eléctricas. 7. PRUEBAS: Pruebas sin carga, pruebas con carga; verificacion del

funcionamiento ds Ia transferencia automatica. 8. ADICIONALES: Limpieza general del equipo, Limpieza tablero de control y de. automatica; del de medida (presion, temperatura, elc.); revision ajuste
de tomillos, registro lectura hordmetro; revision sistema de escape (pintarlo si-es necesario); Inspeccién rodamientos y lubricacién donde requiera. Cuando se cambie aceite a la planta, filtros etc., estos suministros se haran como pago independiente. EI
contratista debera hacer una disposicion final adecuada de residuos de fitros, aceite quemado, refrigerantes y todos los elementos retirados de la planta de acuerdo con el Decreto 4741 de 2005 y todas las normas ambientales vigentes en su momento. El
entomo de  Ia planta debe permanecer limpio, libre de objetos u elementos ajenos a la planta.
Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos parala ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para su aplicacion, elementos SST, demarcacién y sefalizacion del 4rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

le DIESEL para las plantas y equipos que requieran combustible dentro de la operacion de TMSA. Aplica el suministro y la operacion de cargue en el lugar requerido. transporte al lugar sol
istro de ACPM, se hara como pago independiente.

cluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para su aplicacion, elementos SST, demarcacion y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

tado dentro del sisitema.

Esta actividad consiste en el alquiler de planta generadora. Incluye puesta en sitio, combustible, operario y retiro e la misma sin ningtn costo adicional . Aplica para cualquier estacion del sistema.
Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de Ia actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para su aplicacion, elementos SST, demarcacién y sefializacion del 4rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad consiste en el alquiler de planta generadora. Incluye puesta en sitio, combustible, operario y retiro de la misma sin ningun costo adicional . Aplica para cualquier estaciones del sistema.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo.
necesario para su aplicacion, elementos SST, demarcacion y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

* Armrancador bomba mayor a 15 HP
ables.

* filtro de aire
* filtro de combustible
* filtro de aceite
* aceite segun fabricante
* refrigerante

* filtro de aire
* fitro de combustible.
* fitro de aceite
* aceite segun fabricante
* refrigerante

* galon de acpm.



UNIDAD DE
MEDIDA

N CODIGO ITEM ITEM

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL
DEL SISTEMA DE VENTILACION MECANICA UND
PATIO DE LA HOJA

342 IEQV-001

MANTEN\MIENTO PREVENTIVO MENSUAL
343 IEQV-002 DEL DE VENTILACION UND
MECAN\CA MUSEO NACIONAL

APLICACION DE PINTURA SOBRE PARED
Y/O TECHO INTERIOR Y/O EXTERIOR A
2 NOS. ENSUPERFICIES  TALES
COMO: PANETES, ESTUCOS, DRY-WALL
344 1PIN-002 O SIMILARES. EN AREAS SUPERIORES A M2
15 M2 INCLUYE CEMENTO Y ESTUCO
PARA RESANES. EN HORARIO
NOCTURNO.

APLICACION DE PINTURA SOBRE PARED
Yio

345 IPIN-004 M2

SUPERIORES A 15 M:.
CEMENTO YESTUCO PARA RESANES.
EN HORARIO NOCTURNO.

APLICACION DE RECUBRIMIENTO Y/O
ACABADO DE ESTRUCTURA METALICA PARA

4
e [PIN-005 AREAS A PINTAR INFERIORES A 15 Mz EN M2
HORARIO NOCTURNO.
APLICACION DE RECUBRIMIENTO Y/O
347 ] ACABADO DE ESTRUCTURA METALICA PARA V2

AREAS A PINTAR SUPERIORES A 15 M2 EN
HORARIO NOCTURNO.

CERTIFICADO DE PUERTAS Y
348 [PUE-049 ASCENSORES DEL SISTEMA. UND

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS
Ef DI

C
349 IPUE-076 DE ESTACION (TODAS LAS PUERTAS QUE

CCOMPONEN UNA PARADA DE BUS
ARTICULADO).

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

La rutina de mantenimiento preventivo se debe realizar bimestraimente para el sistema de ventiacion patio de la hoja; esta actividad comprende: limpieza general de rejilas de todo el sistema, ductos de recorridos, motores y parte electrdnica de.
funcionamiento; se debe verificar posibles fallas como; desajustes, escapes de ventilacion, etc.; en las conexiones eléctricas inspeccionar el estado de los cables y mantener apretados adecuadamente los tomillos de cada conexion en todo el circuito; i
esta blogueado por suciedad removerla completamente; revisar el estado de los variadores y evitar en lo posible que agentes corrosivos los deterioren ya que puede causar dafios serios en los motores; verificar anomalias intemas como ruidos o

Ia superficie del cuerpo del motor ya que las capas de suciedad disminuyen la refrigeracion; luego se energiza se procederd a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automético verificando el
correcto funcionamiento. Adicionalmente se deben desarrollar las dems actividades citadas en el anexo de equipos.

n de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo
necesario para su aplicacion, elementos SST, demarcacién y sefializacion del 4rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna ™suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

La rutina de mantenimiento preventivo se debe realizar mensualmente para el sistema de ventilacion de museo nacional; esta actividad comprende: limpieza general de rejllas de todo el sistema, ductos de recorridos, motores y parte electronica de:
funcionamiento; se debe verificar posibles fallas como; desajustes, escapes de ventilacin, etc.; en las conexiones eléclricas inspeccionar el estado de los cables y mantener apretados adecuadamente los tomillos de cada conexion en todo el circuito; i
esta bloqueado por suciedad removerla completamente; revisar el estado de los variadores y evitar en lo posible que agentes corrosivos los deterioren ya que puede causar dafios serios en los motores; verificar anomalias internas como ruidos o

o limpiar
BIMESTRAL
Esta actividad incluye: retiro de sobrantes, ubica
o severos; limpiar
MENSUAL

SUPERFICIES EN  MAL
ESTADO DE PINTURA

SUPERFICIES EN  MAL
ESTADO DE PINTURA

SUPERFICIES EN MAL ESTADO DE

PINTURA

SUPERFICIES EN MAL ESTADO DE

PINTURA

LAS PUERTAS

AUTOMATICAS SE DEBEN ABRIR

EN EL MOMENTO DE LA

LLEGADA DE

LOS MOVILES

Ia superficie del cuerpo del motor ya que las capas de suciedad disminuyen la refrigeracion; luego se energizase procedera a efectuar pruebas de funcionamiento manual y automatico verificando el
correcto funcionamiento. Adicionalmente se deben desarrolar las demds actividades citadas en el anexo de equipos

tividad incluye: retiro , ubicacion d removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del drea de trabajo, herramienta y equipo
necesario para su aplicacion, elementos SST, demarcacién y sefializacion del 4rea a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna ™suministros con pago independiente™, en caso de ser utiiizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad comprende el alistamiento de las paredes, limpieza retiro de residuos para dejar la superficie lisa, incluyendo el resane con cemento blanco y estuco. Aplicacion de pintura a dos manos de acuerdo al tipo y color existente, la manipula
dilucion de la pintura debera ser de acuerdo con las especificaciones del fabricante de la pintura a utllizar. Para aplicar la segunda mano de pintura, la primera debera tener 06 horas de secado.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacién del area de trabajo, hemramienta y equipo necesario para su aplicacién, elementos SST, demarcacién y sefializacion del 4rea a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro, disposi
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrolio de la actividad

Esta actividad comprende el alistamiento de las paredes, limpieza, reiro e residuos para dejar la superficie lisa, incluyendo el resane con cemento blanco y estuco. Aplicacion de pintura a dos manos de acuerdo al tipo y color existente, la manipulacién y
dilucién de la pintura debera ser de acuerdo con las especificaciones del fabricante de la pintura a utilizar. Para aplicar la segunda mano de pintura, la primera debera tener 06 horas de secado.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su aplicacion, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas (EPCC), demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo
necesario para la actividad, retiro, disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

APLICACION DE BARRERA - PINTURA EPOXICA E=3,5 A 4 MILS.

) Limpiar y ljar la superficie hasta eliminar completamente presencia de oxido, mugre, material extrario, polvo, etc. Posteriormente, limpiar los residuos provenientes que quedan del proceso de lijado.

b) Hacer medidas de pelicula seca a el Imprimante Epéxico que se encuentra aplicado : si el espesor es menor a 4 mils, se debe proceder a aplicar capa adicional de Imprimante hasta lograr el espesor de pelicula seca de 3,5 a 4 mils. Si el espesor esta
‘conforme con los 4 mils, proceder con la s\gu\enls etapa.

El pago de este item de. izara al espesor requerido p: pletar la capa

APLICACION DE ESMALTE URETANO COLOR SIMILAR AL EXISTENTE CON ESPESOR DE PELICULA SECA E=2,5 A3 MILS

a) Lijar la superficie para generar perfil de anclaje con posterior limpieza de la superficie para eliminar residuos del proceso de ljado.

b) Aplicar una capa de Esmalte Uretano color similar al actualmente aplicado, brilante, tipo alifatico, del 60% de sdlidos como minimo, relacion de mezcla 4 a 1, a un espesor de pelicula seca de 2,5 a 3 mils (63 a 75 micrones).

Incluye el retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, y la disposicion final de los residuos.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, incluyendo la reposicion de la capa de anticorrosivo, proveiendo superficie de anciaje para las capas a reponer, herramienta y equipo necesario para su aplicacion, elementos SST, elementos
de proteccion contra caidas (EPCC), demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de todo tipo de residuo y  todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

APLICACION DE BARRERA - PINTURA EPOXICA E=3,5 A 4 MILS.

a) Limpiar y lijar Ia superficie hasta eliminar completamente presencia de oxido, mugre, material extrario, poivo, etc. Posteriormente, limpiar los residuos provenientes que quedan del proceso de ljado.

b) Hacer medidas de pelicula seca a el Imprimante Epoxico que se encuentra aplicado : si el espesor es menor a 4 mils, se debe proceder a aplicar capa adicional de Imprimante hasta lograr el espesor de pelicula seca de 3,5 a 4 mils. Si el espesor esta
conforme con los 4 mils, proceder con la s\gu\eme elapa

Elpago de este item de | espesor requerido p la capa

APLICACION DE ESMALTE URETANO COLOR SIMILAR AL EXISTENTE GON ESPESOR DE PELICULA SECA E=2,5 A 3 MILS

a) Lijar la superficie para generar perfil de anclaje con posterior limpieza de la superficie para ar residuos del proceso de lijado.

b) Aplicar una capa de Esmalte Uretano color similar al actualmente aplicado, brillante, tipo alifatico, del 60% de solidos como minimo, relacion de mezcla 4 a 1, a un espesor de pelicula seca de 2,5 a 3 mils (63 a 75 micrones).

Incluye el retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, y la disposicion final de los residuos.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, incluyendo la reposicion de la capa de anticorrosivo, proveiendo superficie de anclaje para las capas a reponer, herramienta y equipo necesario para su aplicacion, elementos SST, elementos
de proteccion contra caidas (EPCC), demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de todo tipo de residuo y — todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesaria para su instalacion, elementos SST, demarcacion y sefializacion, personal necesario para la actividad, retiro, disposicion final, todo tipo de
transporte requerido y/o cualquier otra actividad ylo elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento.
Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad de Ia limpieza total de los elementos constitutivos del sistema RFID que componen una parada completa de estacion: sistemas electronicos; incluyendo los contactos electronicos con hmpladm especial
para equipos electrgnicos. Incluye 1a revision de todos los elementos consiitutivos del sistema RFID instalados en cada parada de bus ariculado o biarticulado. De encontrarse aigin mal estado, este se. a probar la
dea puerta con los sistemas transmisor-receptor de frecuencia. Alfinalizar a actividad se debe realizar adecuada disposicion final de los residuos, limpieza y aseo general del area. Actividad a todo costo,

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesaria para el elementos SST, personal necesario para la actividad, retiro, disposicion final, todo tipo de transporte
requerido y/o cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcto funcionamiento.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago i

lependiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

* Pintura.

* Pintura.
Los del imprimante y seencuentran relacionados
en el documento: Anexo CANAM_RENDIMIENTOS DE PINTURA
* Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
(andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos
EPCC, los cuales ya estan incluidos.

* Pintura.
Los del imprimante y enel
documento: Anexo CANAM_RENDIMIENTOS DE PINTURA

* Pintura.
Los del imprimante y i enel
documento: Anexo CANAM_RENDIMIENTOS DE PINTURA
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CODIGO ITEM

IPUE-077

IPUE 079

ISEN-001

ISEN-002

ISEN-003

ISEN-004

ISEN-005

ISEN-017

ISEN-018

ISEN-019

ITEM

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS
EQUIPOS DEL SISTEMA RFID, QUE
CCOMPONEN UNA PARADA COMPLETA DE
ESTACION (TODAS LAS PUERTAS QUE
CCOMPONEN UNA PARADA DE BUS
BIARTICULADO).

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE
MALLA FABRICADA EN ALAMBRE DE
ACERO  GALVANIZADO, RECUBIERTO
CON  PINTURA POLIESTER VERDE 100
MICRAS

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION EN
ALTURA DE BASTIDORES, ESQUELETOS O
ARMAZONES DE SENALES. HORARIO
NOCTURNO

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE
BASTIDORES, ESQUELETOS O
ARMAZONES DE SENALES. HORARIO
NOCTURNO

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION EN
ALTURA DE ELEMENTOS DE FIJACION DE
SENALES. HORARIO NOCTURNO

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION EN
ALTURA DE SOPORTES DE SENALES.
HORARIO NOCTURNO

MANTENIMIENTO Y/O REPARACION DE
SOPORTES DE SENALES. HORARIO
NOCTURNO

APLICACION DE PINTURA ACRILICA BASE
AGUA O ACEITE PARA DEMARCACION
PEATONAL EN FRANJAS DE 10 cm (INCLUYE
MICROESFERAS). SUMINISTRO DE PINTURA
SE HARA COMO PAGO INDEPENDIENTE.
HORARIO

NOCTURNO

SUMINISTRO Y APLICACION DE
DEMARCACION VIAL ANCHO MENOR A
30cm (INCLUYE MICROESFERAS). HORARIO
NOCTURNO

SUMINISTRO E INSTALACION DEMARCACION
VIAL. ANCHO MAYOR O IGUAL A 30 CM
(INCLUYE MICROESFERAS). HORARIO

NOCTURNO

UNIDAD DE

MEDIDA

M2

M2

M2

M2

M2

ML

M2

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

Esta actividad de Ia limpieza total de los elementos constitutivos del sistema RFID que componen una parada completa de estacion: sistemas electrdnicos; incluyendo los contactos electrénicos con limpiador especial
para equipos electrnicos. Incluye la revision de todos los elementos constitutivos del sistema RFID instalados en cada parada de bus articulado o biarticulado. De encontrarse algin elemento en mal estado, este se reemplazara. Se debe comprobar la
de la puerta con los sistemas transmisor-receptor de frecuencia. Al finalizar Ia actividad se debe realizar adecuada disposicion final de los residuos, limpieza y aseo general del rea. Actividad a todo costo.

TRABAJOS  ADICIONALES
CONTEMPLANDO NUEVAS
ESTRATEGIAS

MINIMIZAR LOS COLADOS
DENTRO DEL SISTEMA

BASTIDORES, ESQUELETOS O
ARMAZONES EN ALTURA
DARADOS Y/O INOPERATIVOS

BASTIDORES, ESQUELETOS O
ARMAZONES DARNADOS Y/O
INOPERATIVOS

QUINCALLERIA Y/O ELEMENTOS
DE FIJACION Y/O ANCLAJE EN
ALTURA INOPERATIVOS Y/O
SUELTOS Y/O DANADOS

QUILLACERIA Yio
ELEMENTOS DE FIJACION Y/O
ANCLAJE EN ALTURA
INOPERATIVOS Y/O SUELTOS
Y/O DANADO

SOPORTES DANADOS O
INOPERATIVOS

LA DEMARCACION PEATONAL EN
LOS PORTALES Y EN LAS.
ESTACIONES ESTA DESGASTADA
ONOESTA.

LA DEMARCACION
L EN

DESGASTADA O NO ESTA.

LA DEMARCACION PEATONAL EN
LOS PORTALES Y EN LAS.
ESTACIONES ESTA DESGASTADA
ONOESTA.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacién del area de trabajo, hemramienta y equipo necesaria para el elementos SST, personal necesario para la actividad, retiro, disposicion final, todo tipo de transporte
requerido y/o cualquier otra actividad ylo elementos requeridos para su correcto funcionamiento.
Los elementos que serdn reconocidos como pago son los. en la columna " tr pago

", en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad se debe desarrollar en horario noctumo por operacion del Sistema, dicha actividad consiste en:

Suministro e instalacion de cerramiento en malla panel de 2,08°3,00 fabricada en alambre de acero galvanizado, recubierto con pintura Poliéster Verde termosellada 100 micras, con reticula de 5°20cm, alambre de 5,00mm, postes para empotrar de 6*6cm de
1,5 de espesor, de longitud de 2,13 mts con platina de anclaje de 15*15cm incluye todos los elementos de fijiacién perimetral, pernos Inox, tuercas de seguridad, pemos expansivos de 1/2"y tapas PCV.

Incluye todo el personal necesario para ejecutar excavaciones y reiro de material asi como los permisos correspondientes para elaborar trabajos en espacio publico.

Esta actividad incluye: retiro , ubicacion d removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del drea de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacién y sefalizacion del area a intervenr, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

El contratista deberé tener en cuenta todos los elementos que permitan la correcta ejecucion y garanticen la estabilidad de los elementos. No se reconoceran valores adicionales a los presupuestados por la Entidad, y el contratista dentro de su oferta
contemplara todo o requerido para la entrega del producto final.

La actividad consiste en el suministro e instalacion ylo mantenimiento /o reparacion en trabajo en altura, de bastidores, armazones o esqueletos de sefiales. Incluye la remocion y reinstalacion de elementos de filacion dafiados y la herramienta necesaria para
su instalacion ylo mantenimiento /o reparacion. Incluye iguaimente la limpieza de bastidores, ammazones ylo esqueletos, y de Ia sefial incluidos sus componentes (soporte, impresiones, adhesivos). De ser requerido un nuevo ~bastidor, armazén o
esqueleto se hara como pago independiente. Incluye los costos derivados de la utilizacion de equipos y elementos normalizados para los trabajos en altura

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas (EPCC), demarcacion y sefializacion del area  a intervenir, personal idoneo
necesario para la actividad, retiro, disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

La actividad consiste en el suministro e instalacion ylo mantenimiento y/o reparacion de bastidores, armazones o esqueletos de sefiales. Incluye la remocién y reinstalacion de elementos de fijacion dafiados y la herramienta necesaria para su
instalacion y/o mantenimiento ylo reparacién. Incluye igualmente la limpieza de bastidores, armazones /o esqueletos, y de la sefial incluidos sus componentes (soporte, impresiones, adhesivos). De ser requerido un nuevo bastidor, armazon o esqueleto se
haré como pago independiente.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Se refiere al yio reparacion requeridos para la sujecion y/o fijacion de las sefiales tales como: distanciadores y/o_dilatadores y/o pasadores y/o tonillos etc . La actividad ~consiste en el mantenimiento y/o reparacion
en trabajo en altura, de elementos de fijacién y/o anclaje de sefiales. Incluye la remocion y reinstalacién y/o soldadura de elementos de fijacion dafiados y la herramienta necesaria para su instalacion ylo mantenimiento y/o reparacion. Incluye iguaimente
Ia limpieza de la sefial incluidos sus componentes (soporte, impresiones, adhesivos). Incluye los costos derivados de la utilizacién de equipos y elementos normalizados para los trabajos en altura.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas (EPCC), demarcacion y sefializacion del area  a intervenir, personal idoneo
necesario para la actividad, retiro, disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran d pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

La actividad consiste en el suministro e instalacion y/o mantenimiento y/o reparacion en trabajo en altura, de soportes de sefales (placas con aplicacion de autoadhesivos, placas metalicas con pintura aplicada al horno - color base). Incluye la limpieza de la
sefial incluidos sus componentes (impresiones, adhesivos), retiro de residuos o materiales adheridos. Incluye los costos derivados de la utilizacion de equipos y elementos normalizados para los trabajos en altura.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas (EPCC), demarcacion y sefializacion del area ~a intervenir, personal idoneo.
necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

La actividad consiste en el suministro e instalacion y/o mantenimiento y/o reparacion de soportes e sefiales (placas con aplicacion de autoadhesivo, placas metalicas con pintura aplicada al homo - color base). Incluye la limpieza de la sefial incluidos sus.
componentes (impresiones, adhesivos), retiro de residuos o materiales adheridos.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, reiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad consiste en la demarcacion peatonal al interior de portales y estaciones para la conduccion del flujo peatonal y la localizacion de paradas de rutas. Se debe instalar sefializacion durante la realizacion de los trabajos y mientras la pintura se
encuentre fresca. La pintura se debe aplicar sobre superficies de ceramica, piedra, concreto, metalicas, y cualquier otra que se use dentro del Sistema. La actividad consiste en el impieza  de la superficie con agua,detergente y cepillos para garantizar la
‘adherencia de la pintura; posteriormente se aplica imprimante a la superficie de aplicacion posteriormente s aplica la pintura en franjas de 10 cm con color amarillo, o con las formas requeridas para la sefializacion horizontal. La aplicacion se hace utiizando
rodillo y/o brocha ylo compresor sobre la superficie. Esta actividad se debe hacer en h fuera de las horas del sistema.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "sum

tros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad

Para la ejecucion de esta actividad, se debe realizar una limpieza del rea a intervenir, para garantizar la adherencia de la pintura de demarcacion. Se debe realizar la prueba de humedad de acuerdo con la Normatividad legal vigente, i se cumple con
o establecido en la norma, se procedera a aplicar el imprimante, puntear la zona a demarcar e inmediatamente se aplicaré la pintura de larga duracion, utiiizando una maquina que garantice los espesores y anchos descritos en la norma técnica. Para ser
considerado como metro lineal, el ancho sera menor a 30 om.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "sum

tros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad

Para la ejecucion de esta actividad, se debe realizar una limpieza del rea a intervenir, para garantizar la adherencia de la pintura de demarcacion. Se debe realizar la prueba de humedad de acuerdo con la Normatividad legal vigente, si se cumple con
Io establecido en la norma, se procedera a aplicar el imprimante, puntear la zona a demarcar e inmediatamente se instalaré la pintura de larga duracion, utiizando una maquina que garantice los espesores y anchos descritos en la nomma técnica. Para ser
considerado como metro cuadrado, el ancho sera mayor o igual a 31 cm.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefalizacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna *suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

* Los bastidores, armazones y esqueletos estaran construidos en cold rolled o aluminio
de 1',7/8", 3/4', 5/8', 1/2' (éngulo o tubo cuadrado) . Se tendrén tres rangos de precio
de acuerdo a los siguientes grupos:

1) bastidores, armazones o esqueletos cuya drea sea menor de 1700 cm2
2) bastidores, armazones o esqueletos cuya area oscile entre 1701 cm2 y 6000 cm2, y
3) bastidores, armazones o esqueletos cuya drea sea mayor a 6001 cm2
* Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
(andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos EPCC,
los cuales ya estan incluidos.

Los bastidores, armazones y esqueletos estaran construidos en cold rolled o
aluminio de 1', 7/8', 3/4', 5/8', 1/2 (angulo o tubo cuadrado) .Se tendran tres rangos de
precio de acuerdo a los siguientes grupos:

1) bastidores, armazones o esqueletos cuya area sea menor de 1700 cm?2.
2) bastidores, armazones o esqueletos cuya area oscile entre 1701 cm2 y 6000 cm2, y
3) bastidores, armazones o esqueletos cuya drea sea mayor a 6001 cm?2.

distanciadores, UN dilatadores UN
* Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
(andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos EPCC,
los cuales ya estan incluidos.

* Lamina poliestireno alto impacto densidad
30, calibre 80 (2mm), calibre 100 (2,5mm). Lamina galvanizada calibre 22
(0.70 mm), calibre 20 (0,85mm), caliore 18 (1,15mm). Lamina acrilico 3
mm. Perfil en U en PVC.
* Equipoespecifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
(andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos
EPCC, los cuales ya estan incluidos.

Lamina poliestireno alto impacto densidad
30, calibre 80 (2mm), calibre 100 (2,5mm). Lamina galvanizada calibre 22
(0.70 mm), calibre 20 (0,85mm), calibre 18 (1,15mm). Lamina acriico 3
mm. Perfil en U en PVC.

PINTURA ACRILICA BASE AGUA PINTURA ACRILICA BASE ACEITE
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CODIGO ITEM

ISEN-020

ISEN-022

ISEN-023

ISEN-024

ISEN-025

ISEN-026

ISEN-027

ISEN-028

ISEN-029

ISEN-030

ISEN-049

ISEN-050

ISEN-051

ITEM

SUMINISTRO Y APLICACION
IMPRIMANTE ~ NEGRO.  HORARIO
NOCTURNO

RETIRO TACHONES METALICOS Y/O
VARILLAS SOBRE ViA

INSTALACION DE ESTOPEROLES DE 10 CM
DE DIAMETRO Y 2.5 CM DE ALTURA.
SUMINISTRO SE HARA COMO PAGO

INDEPENDIENTE.

INSTALACION ~ DE  BARRERA PLASTICA
(MALETINES TIPO NEW JERSEY).
SUMINISTRO SE  HARA COMO PAGO

INDEPENDIENTE.

INSTALACION TACHONES METALICOS TIPO 1,
2'Y TACHON METALICO AMIGABLE.
SUMINISTRO SE HARA COMO
INDEPENDIENTE.

APLICACION DE PINTURA ACRILICA BASE

ACEITE PARA DEMARCACION PEATONAL

EN FRANJAS HASTA 150m.  SUMINISTRO
DE  PINTURA SEHARA Como

PAGO INDEPENDIENTE. HORARIO
NOCTURNO

APLICACION DE PINTURA IMPRIMANTE PARA
DEMARCACION PEATONAL EN FRANJAS
HASTA 15 cm.SUMINISTRO DE IMPRIMANTE
SEHARA COMO PAGO INDEPENDIENTE.
HORARIO
NOCTURNO

RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE VINILO
ADHESIVO FROST.

INSTALACION DE VINILO ADHESIVO
FROSTED DE SENALIZACION. SUMINISTRO
SE HARA COMO PAGO INDEPENDIENTE.

SUMINISTRO E INSTALACION DE VINILO
REFLECTIVO 3 M GRADO DIAMANTE
PARA NOMBRE DE ESTACION EN
INCLUYE CORTE, TRANSFER Y

DECARTONE

TOTEM.

INSTALACION  DE  SENAL EN
EXTREMOS ~ DE  BARRERAS
ANTIEVASORAS TIPO CHEVRON.

SUMINISTRO E INSTALACION DE BANDA
ANTIDESLIZANTE CON FOTOLUMINICENTE. 6
HORAS DE SECADO.

MANTENIMIENTO DE PORTAMAPA.
CONTEMPLA DOS SECCIONES DE
MEDIDAS: 1.8X12.M / 1.47X0.33M

UNIDAD DE
MEDIDA

M2

UND

ML

ML

cm2

M2

cm2

UND

DESCRIPCION ESTANDAR
DE NO CONFORMIDAD

NECESIDAD
SENALIZACION INFORMATIVA
PARA MANEJO DE TRAFICO

TACHONES Y/O VARILLAS
SOBRE VIA CONSIDERADAS
PELIGROSAS PARA
USUARIOS Y  LOS

ARTICULADOS o
NECESIDAD DE ABRIR
NUEVOS ACCESOS

NECESIDAD DE SENALIZACION
PARA MANEJO DE TRAFICO
PERMANENTE

NECESIDAD
SENALIZACION ~ PARA MANEJO
DE  TRAFICO PERMANENTE

NECESIDAD DE SENALIZACION
VIAL HORIZONTAL PARA MANEJO
DE TRAFICO

LA DEMARCACION

PEATONAL  EN

ESTACIONES Y/O PORTALES ESTA
DESGASTADA O INEXISTENTE

LA DEMARCACION PEATONAL EN
LOS ESTACIONES Y/O PORTALES
ESTA DESGASTADA O
INEXISTENTE.

DANO Y/O AUSENCIA Y/O
REEMPLAZO DE  VINILO
ADHESIVO FROST.

DANO Y/O AUSENCIA Y/O
REEMPLAZO DE VINILO ADHESIVO
FROST.

DANO Y/O AUSENCIA Y/O
REEMPLAZO DE  VINILO
REFLECTIVO EN TOTEM

Implementacion nueva, falta o
reemplazo por dafo de
Sefializacion en el Sistema

PARA PROTEGER Y ORIENTAR
LOS PEATONES EN TUNELES,
ESCALERAS, RAMPAS DE
ACCESO, FALTA DE
ANTIDESLIZANTES DE 5 CM DE
ANCHO Y CON MATERIAL FOTO
LUMINISCENTE

ESTRUCTURAS EXISTENTES
INFORMATIVAS (PORTAMAPA)
DETERIORADAS EN LAS
ESTACIONES Y PORTALES

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

Incluye la 6n de. aplicacién y del imprimante negro (ESTO ES UNA SOLUCION A BASE DE ASFALTO REFINADO Y SOLVENTES , IGOL -IMPRIMANTE. NO ES PINTURA) como base haciendo previamente la limpieza
del area a intervenir y el predemarcado en la via, dimensionando la sefial a demarcar y aplicando izado la pintura. aplica la pintura definitiva tipo trafico color blanco y/o amarillo (LA DEMARCACION VIAL VA EN
OTRO ITEM)

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna *suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad de mantenimiento consiste en el retiro de tachones viales o varilas sobre via, que se presentan por cambios de rutas o apertura de nuevos accesos. Se debe retirar el elemento completo, asegurandose de hacer los resanes, Incluye preparacion
de la superficie, demolicion, suministro e instalacién, transporte, aseo y retiro de residuos al sitio de disposicién final.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Se instalaran estoperoles como reductores de velocidad en las vias, de acuerdo con la normativa vigente IDU de sefializacién o de acuerdo con la necesidad del
polipropileno de alto impacto o en resina de 11x3 cm y 10x2.5 cm. Se instalan con un pegante epdxico, previa limpieza de la superficie. EI suministro se hara como pago

tema debidamente autorizados por la interventoria. Los estoperoles son inyectados en
esta actividad debera como minimo en un numero de 25

unidades toda vez que el epdxico se debe utilizar completo una vez mezclado y en un lapso no mayor a 5 min.
Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Esta actividad consiste en la ubicacion en el sitio determinado, de maletines plasticos que se rellenan de agua para delimitar el transito, se deben rellenar con agua hasta un 30% del elemento como minimo. Incluye preparacion de la superficie, demolicion (si
existe), e instalacion, transporte, aseo y retiro de residuos al sitio de disposicion final. Incluye el retiro de los elementos una vez se termine Ia actividad motivo del cierre.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad

Esta actividad consiste en el suministro e instalacion e tachones metalicos tipo 2 y amigables pintados color amarillo e instalados sobre Ia via para delimitar carriles de articulados. Incluye preparacion de la superficie a intervenir, las perforaciones con
para Ia superficie, y el peg: 6xico para asegurar el elemento, retirando residuos y al hacer las perforaciones. En caso de que el contratista darie Ia superficie, debera realizar el resane a su costa.
Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retio, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suminis

tros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad

Esta actividad consiste en la demarcacion peatonal al interior de portales y estaciones para la conduccion del flujo peatonal y Ia localizacién de paradas de rutas. Se debe instalar sefializacién durante la realizacion de los trabajos y mientras la pintura se
encuentre fresca. La pintura se debe aplicar sobre superficies de ceramica, piedra, concreto, metalicas, y cualquier otra que se use dentro del Sistema. La actividad consiste en el limpieza de la superficie con agua y detergente y cepillos para garantizar la
adherencia de la pintura; posteriormente se aplica a pintura en franjas de hasta 15 cm con color amarillo, o con las formas requeridas para la sefializacion horizontal. La aplicacion se hace utiizando rodillo ylo brocha y/o compresor sobre la superficie. Esta
actividad se debe hacer en horario noctumo fuera de las horas de operacion del sistema.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en Ia columna "sum;

tros con pago independiente”, en caso de ser utiiizados en el desarrollo de la actividad

Esta actividad consiste en la aplicacion de pintura imprimente al interior de portales y estaciones para la preparacion o alistamiento de superficies a demarcar con un ancho de hasta 15 cm

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran d pago los

en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

La actividad consiste en el desmonte e vinilo adhesivo frost, limpieza y remocion de adhesivo en la superficie.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna “suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

La actividad consiste en la instalacion de vinilo adhesivo frost, segun de la supervision de ylo interventoria. incluye la limpieza de la superficie para mayor adherencia.
Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro, dispocision final de todo
tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran d pago

los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

La actividad consiste en la instalacién de vinilo reflectivo, Grado Diamante 3M, segin de la supervision de %

Esta actividad incluye: El corte de material (Vinilo Reflectivo y Vinilo Transfer), descartone y pegado, limpieza de la superficie para mayor adherencia, lo mismo que el alistamiento y preparacion del 4rea de trabajo, herramienta y equipo necesario para
su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del 4rea a intervenir, personal iddneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad consiste en la ubicacion en el sitio determinado, se deben hacer un dado de concreto reforzado e instalar la sefial para que esta quede fijada, Incluye preparacién de la superficie, e instalacion, transporte, aseo y retiro de residuos al sitio de
disposicion final. Incluye el retiro de los elementos una vez se termine la actividad motivo del cierre.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacién del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacién y sefializacion del area a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro, disposicion final de
todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

Los elementos que serdn reconocidos como pago

son los. en la columna " tr

pago ", en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Como las rampas de acceso y escaleras carecen de material antideslizante, se debe inicialmente identificar los sitios donde se requiere, luego se debe preparar la superficie a intervenir, realizando limpieza y retiro de residuos o elementos que interfieran con la
ejecucion de la actividad, luego se procede con la instalacion del material antideslizante con material fotoluminiscente, se debe dejar secar minimo 6 horas, por lo que el contratista tomara las medidas necesarias para evitar el uso antes del secado total.
Incluye preparacion de la superficie a intervenir con los equipos necesarios, retirando residuos y elementos que afecten Ia ejecucion de la actividad, limpieza y retiro de residuos al sitio de disposicion final. Esta actividad incluye: alistamiento y preparacién del
area de trabajo, herramienta y equipo necesario para su actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a intervenir, personal id6neo necesario para la actividad, retiro, disposicién final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad de mantenimiento, implica la revision del elemento (porta mapa), desmonte, limpieza general de la estructura, se deberan aplicar los items establecidos para aplicacion de pintura, cambio de los elementos de fijlacién y tableros de madera
existentes por lamina RH E=15mm. Y su posterior reinstalacién en el sitio en que se encontraba.

Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacién de elementos removidos para la ejecucién de la actividad, limpieza y adecuacién de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del 4rea de trabajo, herramienta y equipo
necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacién el 4rea a intervenir, personal id6neo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

estoperoles.

maletin plastico tipo new jersy

tachon metalico

* pintura acrilica base aceite

* pintura imprimante

vinilo adhesivo frost

* Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
(andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos EPCC,
los cuales ya estan incluidos.

Sefial de transito tipo Chevron u otras sefiales de mastil



UNIDAD DE
MEDIDA

DESCRIPCION ESTANDAR

N CODIGO ITEM DE NO CONFORMIDAD

ITEM

MANTENIMIENTO Y/O REPOSICION DE
. RUTEROS SOBRE VINILO ADHESIVO
373 ISEN 52N IMPRESO, LAMINADO MATE SOBRE PS CAL. M2

NECESIDAD DE ACTUALIZAR LA
INFORMACION E INSTALAR LA
NUEVA DONDE NO SE TIENE A LA
FECHA

NECESIDAD DE ACTUALIZAR LA

MATENIMIENTO Y/O REPARACION DE VALLAS
PARA  SERA INFORMACION  E INSTALAR LA

LETICA E INFORMACION

374 ISEN-053 N AL USUARIO SOBRE VINILO  ADHESIVO M2
IMPRESO, LAMINADO MATE EN BASE ':gg:: DONDE NO SETIENE ALA
APC ENTRE 3MM Y 4MM.
MANTENIMIENTO Y/O REPARACION Y/O
CAMBIO TOTAL DE VALLAS PARA NECESIDAD DE ACTUALIZAR LA
" SENALETICA DE EMERGENCIA SOBRE INFORMACION  E INSTALAR LA
378 ISEN-054 N VINILO FOTOLUMINISCENTE DE 5 HORAS M2 NUEVA DONDE NO SE TIENE ALA
SOBRE APC ENTRE 3MM Y 4MM. INCLUYE FECHA
RETIRO DE LO EXISTENTE.
INSTALACION DE TODO TIPO DE VIDRIO Y/O
ACRILICO, Y/O POLICARBONATO; PARA VIDRIO Y/O ACRILICO, Y/O
376 VID-001 AREAS DE VIDRIO Y/O ACRILICO, Y/O M2 POLICARBONATO; ROTOS,
POLICARBONATO INFERIORES A 2,0 VENCIDOS Y/O FALTANTES
M, EN HORARIO NOCTURNO
INSTALACION DE TODO TIPO DE VIDRIO
0,
POLICARBONATO; PARA AREAS DE VIDRIO VIDRIO Y/O ACRILICO, Y/O
k14 VID-002 YO ACRILICO,  Y/O M2 POLICARBONATO; ROTOS,
POLICARBONATO INFERIORES A 2,0 M? , VENCIDOS Y/O FALTANTES.
EN HORARIO NOCTURNO CON
TRABAJO EN ALTURA
INSTALACION DE TODO TIPO DE VIDRIO Y/O
ACRILICO, Y/O POLICARBONATO; PARA VIDRIO Y/O ACRILICO, Y/O
378 IVID-003 AREAS DE VIDRIO Y/O ACRILICO, Y/O M2 POLICARBONATO; ROTOS,
POLICARBONATO SUPERIOR A 2,0 M VENCIDOS Y/O FALTANTES,
, EN HORARIO NOCTURNO
INSTALACION DE TODO TIPO DE VIDRIO
YO  ACRILICO,  YIO
POLICARBONATO; PARA AREAS DE VIDRIO VIDRIO Y/O ACRILICO, Y/O
379 IVID-004 YO  ACRILICO,  YIO M2 POLICARBONATO; ROTOS,
POLICARBONATO SUPERIORES A 20 M , VENCIDOS Y/O FALTANTES
EN HORARIO NOCTURNO CON
TRABAJO EN ALTURA
PELICULAS SOBRE VIDRIOS DE
RETIRO DE PELICULA DE SEGURIDAD, EN Al
380 IVID-005 BN M2 SEGURIDAD DANADAS O NO
EXISTE
RETIRO DE  PELICULA DE PELICULAS SOBRE VIDRIOS DE
381 IVID-006 SEGURIDAD, ~ EN  HORAI

3 RIO M2 SEGURIDAD DANADAS O NO
NOCTURNO CON TRABAJO ENALTURA EXISTE

PELICULAS SOBRE VIDRIOS DE

INSTALACION DE PELICULA DE SEGURIDAD, A B SO
EXISTE

382 vip-007 EN HORARIO NOCTURNO M2

PELICULAS SOBRE VIDRIOS DE
SEGURIDAD DANADAS O NO
EXISTE

INSTALACION DE PELICULA DE
SEGURIDAD, ~ EN  HORARIO M2
NOCTURNO CON TRABAJO ENALTURA

383 IVID-008

DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO

Esta actividad se debe realizar en horario nocturno por operacién del Sistema y consiste en:
Impresién sobre lamina Ps calibre 80 con acabado en impresion digital de calidad sobre vinilo blanco mate, laminado mate de acuerdo con disefio por ¥ que para su instalacion se debera contemplar o siguiente: perfil en U en
policarbonato el cual se instalara con tomillo autoperforante garantizando la estabilidad el elemento para formar un riel en la parte superior e inferior entre el cual se dispondra la sefilizacion reforzada en su parte posterior con cinta doble faz extra fuerte para
fjar los elementos.

La actividad debera contemplar trabajos en altura superior a 2 metros incluyendo todos los elementos de proteccion requeridos para la misma junto con el personal especializado para dicha ejecucion.

Esta actividad incluye: limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacin del drea de trabajo, herramienta y equipo necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del area a
intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte.

El contratista deberé tener en cuenta todos los elementos que permitan la correcta ejecucion y garanticen la estabilidad de los elementos. No se reconocerén valores adicionales a los presupuestados por la Entidad, y el contratista dentro de su oferta
contemplara todo o requerido para la entrega del producto final.

Esta actividad se debe realizar en horario nocturno por operacion del Sistema y consiste en:

Desmonte de la sefializacion existente en altura para o cual se deben considerar todos lo elementos necesarios de trabajo y seguridad en altura a partr de 2m, para lo cual se debe alistar y limpiar la zona, los elementos retirados se deben disponer por el
contratista al respectivo botadero segiin aplique y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion
del area a intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte.

Para a presente actividad y una vez realizada la limpieza sobre la estructura metalica el contratista deberd instalar un angulo de 1 1/2 x 1/4 calibre 18 en la parte inferior y superior de la estrucura existente el cual debe ir soldado sobre el cual se instalard la
sefializacion con la siguiente especificacion

Base en lamina Alucobond de 3mm - 4mm color gris y/o similar previa aprobacién de la Entidad y de acuerdo a disponibilidad sobre la cual va instalado vinilo adhesivo blanco impreso en alta resolucion segun disefio de TRANSMILENIO S.A. con acabado en
laminado mate, la cual ir4 instalada sobre perfil metalico con remache tipo pop garantizando la estabilidad el elemento

El contratista debera tener en cuenta todos los elementos que permitan la correcta ejecucion y garanticen la estabilidad de los elementos. No se reconoceran valores adicionales a los presupuestados por la Entidad, y el contratista dentro de su oferta
‘contemplara todo lo requerido para la entrega del producto final.

Esta actividad se debe realizar en horario noctumo por operacion del Sistema y consiste en:

Desmonte de la valla existente en altura para lo cual se deben considerar todos lo elementos necesarios de trabajo y seguridad en altura a partir de 2m, paralo cual se debe alistar y limpiar Ia zona, los elementos retirados se deben disponer por el contratista al
respectivo botadero segin aplique y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del érea de trabajo, heramienta y equipo necesario para la actividad, elementos SST, demarcacion y sefializacion del drea a
intervenir, personal idéneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de residuo y todo tipo de transporte.

Para la presente actividad y una vez realizada la limpieza sobre la estructura metalica el contratista deberd instalar un angulo de 1 1/2 x 1/4 calibre 18 en la parte inferior y superior de Ia estructura existente el cual debe ir soldado sobre el cual se instalara la
sefializacion con la siguiente especificacion:

Base en lamina Alucobond de 3mm - 4mm color gris y/o similar previa aprobacion de Ia Entidad y de acuerdo a disponibilidad sobre la cual va instalado vinilo adhesivo blanco impreso en alta resolucién segun disefio de TRANSMILENIO S.A. con acabado en
laminado mate, la cual ir4 instalada sobre perfi metalico con remache tipo pop garantizando la estabilidad del elemento,

El contratista deberé tener en cuenta todos los elementos que permitan la correcta ejecucion y garanticen la estabilidad de los elementos. No se reconoceran valores adicionales a los presupuestados por la Entidad, y el contratista dentro de su oferta
contemplara todo o requerido para la entrega del producto final.

La actividad consiste en instalacion y/o cambio de cualquier tipo de vidrio y/o acrilico, y/o policarbonato con un area inferior a (dos) 2M? comprendiendo espesores de hasta 12mm, en horario noctumo, que se instalaran de acuerdo con los estandares de.
calidad y las normas Técnicas Colombianas y demas normatividad vigente aplicable.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, heramienta y equipo necesaria para su instalacion, elementos SST, demarcacion y sefalizacion, personal necesario para la actividad, retiro, disposicién final, todo tipo de transporte
requerido y/o cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago i

lependiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad

La actividad consiste en instalacion ylo cambio de cualquier tipo de vidrio y/o acrilico, y/o policarbonato con un rea inferior a (dos) 2M2 comprendiendo espesores de hasta 12mm, en horario noctumo con trabajo en alturas, que se instalaran de acuerdo
con los estandares de calidad de las normas Técnicas Colombianas y demas normatividad vigente aplicable.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacién del drea de trabajo, herramienta necesaria para su instalacion, elementos SST, elementos de proteccién contra caidas,(EPCC), demarcacién y sefializacion, personal necesario para la actividad, retiro,
disposicion final, todo tipo de transporte requerido y/o cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento

Los elementos que serdn reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso e ser tiizados en el desarrollo de la actividad. en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

La actividad consiste en instalacion y/o cambio de cualquier tipo de vidrio y/o acrilico, ylo policarbonato con un drea superior a (dos) 2M* comprendiendo espesores de hasta 12mm, en horario nocturno, que se instalaran de acuerdo con los estandares de
calidad y las normas Técnicas Colombianas y demés normatividad vigente aplicable.

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, herramienta y equipo necesaria para su instalacion, elementos SST, demarcacién y sefializacion, personal necesario para la actividad, retiro, disposicion final, todo tipo de transporte requerido
ylo cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento.

Los elementos que seran pago los en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

La actividad consiste en instalacion y/o cambio de cualquier tipo de vidrio y/o acrilico, y/o policarbonato con un area superior a (dos) 2M* comprendiendo espesores de hasta 12mm, en horario noctumo con trabajo en alturas, que se instalaran de acuerdo
con los estandares de calidad de las normas Técnicas Colombianas y demas i li

Esta actividad incluye: alistamiento y preparacion del area de trabajo, hemramienta necesaria para su instalacion, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas,(EPCC), demarcacion y sefalizacion, personal necesario para la actividad, retiro,
disposicion final y todo tipo de transporte requerido y/o cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad. en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad comprende el retiro de pelicula existente y limpieza del vidrio en horario noctumo.
Esta actividad incluye alistamiento y preparacion del area de trabajo, hemramienta necesaria para su instalacion, elementos SST, demarcacion y sefializacion, personal necesario para la actividad, retiro, disposi
cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pagt
utilizados en el desarrollo de Ia actividad.

n final y todo tipo de transporte requerido yio

lependiente”, en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad. en caso e ser

Esta actividad comprende el retiro de pelicula existente y limpieza del vidrio en horario noctumo con trabajo en alturas.

Esta actividad incluye alistamiento y preparacion del area de trabajo, hemramienta necesaria para su instalacion, elementos SST, elementos de proteccion contra caida (EPCC), demarcacion y sefializacion, personal necesario para la actividad, retiro, disposicion
final y todo tipo de transporte requerido y/o cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento.

Los elementos que seran reconocidos como pago independiente son los relacionados en la columna "suministros con pago independiente”, en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad. en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad.

Esta actividad comprende limpieza del vidrio e instalacién de pelicula de seguridad de 4 milésimas de pulgada y resistencia minima al impacto de 200 Ib/ pul2 que cumpla la normatividad legal vigente, instalacién en horario noctumo.
Esta actividad incluye: alistamiento y preparacién del area de trabajo, heramienta necesaria para su instalacion, elementos SST, demarcacién y sefializacion, personal necesario para la actividad, retiro, disposicion final y todo tipo de transporte requerido ylo
cualquier otra actividad y/o elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento.

Los elementos que serdn reconocidos como pago son los. en la columna " tr
utilizados en el desarrollo de la actividad.

pago ", en caso de ser utilizados en el desarrollo de la actividad. en caso de ser

Esta actividad comprende Ia limpieza del vidrio e instalacion de pelicula de seguridad de 4 milésimas de pulgada y resistencia minima al impacto de 200 Ib/ pul2 que cumpla la normatividad legal vigente, instalacion en horario nocturno con trabajo en alturas.
Esta actividad incluye: alistamiento y preparacién del area de trabajo, herramienta necesaria para su instalacion, elementos SST, elementos de proteccién contra caidas,(EPCC), demarcacién y sefializacion, personal necesario para la actividad, retiro,
disposicion final y todo tipo de transporte requerido y/o cualquier otra actividad ylo elementos requeridos para su correcta instalacion y funcionamiento.

Los elementos que serdn reconocidos como pago son los. enla columna " tr pago ", en caso de ser utiizados en el desarrollo de la actividad.

SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE

io.
* Elementos de fijacion.
* Perforaciones.

* Vidrio,
* Elementos de fijacion.
* Perforaciones.
* Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
(andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos
EPCC, los cuales ya estan incluidos.

* Vidrio
* Elementos de fjacion.
* Perforaciones.

* Vidrio.
* Elementos de fijacion.
* Perforaciones.
* Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
(andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos
EPCC, los cuales ya estan incluidos.

* pelicula de seguridad

* Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
(andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos
EPCC, los cuales ya estan incluidos.

* pelicula de seguridad

* pelicula de seguridad

* Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
(andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos
EPCC, los cuales ya estan incluidos.

* pelicula de seguridad



UNIDADDE | DESCRIPCION ESTANDAR
N CODIGO ITEM ITEM MEDIDA e DESCRIPCION ESTANDAR DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO SUMINISTROS CON PAGO INDEPENDIENTE
Cuando se presente la necesidad de hacer cordones de sellante de juntas con silicona en los vidrios del sistema, se debera limpiar y/o refirar los residuos anteriores, hacer 1 vidrio sellar. 1a colocaci6n del cordon,
zmﬂzﬁis}:::x;‘;%zg gg:séh‘;':; 3:)":’“‘225‘3: I;ERA;;':LEANJ;D(E): marcando la dilatacion y posteriormente se realiza la instalaci6n de los vidrios. Incluye preparacin de la superficie, suministros y aplicacin del producto, transporte, aseo y reiro de residuos al siio de disposicion final.
384 IVID-009 (C R = U E TR SRR ML T e e Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del area de
DE VIDRIOS, EN HORARIO NOCTURNO. ey trabajo, herramienta y equipo necesario para a actvidad, elementos SST, demarcacion y sefalizacion del rea a intervenr, personal idéneo necesario para a actida,retiroy disposicion final e 1040 ipo de residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que ser4n reconocidos como pago son los a columna "suminist pago "\ en caso de ser Ia actividad.
Cuando se presente la necesidad de hacer cordones de sellante de juntas con silicona en los vidrios del sistema, se debera impiar y/o retirar los residuos anteriores, hacer impieza general al vidrio ylo superficies a sellar. Se procede a la colocacion del cordén,
SUMINISTRO E INSTALACION DE oen ; o - o . : Y . ! Ny N
DARO VIDRIOS marcando la dilatacion y posteriormente se realiza la instalacion de los vidrios, en horario nocturmo con trabajo en alturas. Incluye preparacién de la superficie, suministros y aplicacion del producto, transporte, aseo y refiro de residuos al sitio de disposicion . ; " -
SELLANTE ~(ELASTICO, ADHESIVO * Equipo especifico para trabajo en altura en caso de ser requerido. Ejemplo:
MONOCOMPONENTE CON BASE EN ARACHENTADOSRYIC) final (andamios, Gruas, escaleras, elevadores o similares) no aplica para elementos
385 VID-010 ML AUSENCIA DE SELLANTE ENLA | Esta actividad incluye: Retiro de sobrantes, ubicacion de elementos removidos para la ejecucion de la actividad, limpieza y adecuacion de la zona de trabajo antes y después de la actividad, alistamiento y preparacion del drea de g g g 1D EALSE
POLIURETANO) PARA JUNTA DE X " o ” . d 2o N " : TR N EPCC, los cuales ya estan incluidos.
JUNTA ENTRE FACHADAS O trabajo, herramienta y equipo necesario para la actividad, elementos SST, elementos de proteccion contra caidas,(EPCC), demarcacion y sefializacion del rea a intervenir, personal idoneo necesario para la actividad, retiro y disposicion final de todo tipo de. - :
VIDRIOS, EN HORARIO NOCTURNO CON , " * pelicula de seguridad
PR VIDRIOS DEL SISTEMA residuo y todo tipo de transporte requerido.
Los elementos que serdn reconocidos como pago i son los a columna " t pagoi "\ en caso de ser Ia actividad.
MIGRACION E INSTALACION DE
APLICACIONES MP (TRASLADO DEL MP Y NUEVO CONTRATISTA NO TiENE | A PRESENTE ACTIVIDAD TIENE COMO FINALIDAD RECIBIR TODA LA INFORMACION QUE ENTREGA EL CONTRATISTA ANTERIOR Y CERRAR LA BASE DE DATOS DEL CONTRATO ANTERIOR Y LA APERTURA E INICIO DE LA BASE DE
386 SOFTW-001 SUS DESARROLLOS ADICIONALES DE GLe BASE DE DATOS DEL PROYECTO | DATOS, GENERANDO UN BACKUP FINAL Y LA MIGRACION A LOS NUEVOS SERVIDORES, CIERRES DE LAS ORDENES DE TRABAJO OTS CON EL FIN DE ENTREGAR AL NUEVO CONTRATISTA DE LA BASE DE DATOS ADECUADA PARA EL
FACTURACION AL NUEVO SERVIDOR Y SUS INICIO DEL CONTRATO.
RESPECTIVOAS ADECUACIONES)
ALISTAMIENTO BASE DE DATOS PARA
INCICIO  DE  CONTRATO (DEPURACION PERSONAL NO CAPACITADO PARA
387 SOFTW-002 BASE DE DATOS RECIBIDA DEL GLe USO DE SOFTWARE ESTA ACTIVIDAD SE DESARROLLA PARA ASEGURAR LA CAPACITACION INICIAL DEL PERSONAL QUE VA A MANEJAR EL SOFTWARE SEM PARA ADQUIRIR TODAS LAS HABILIDADES EN SU MANEJO.
CONTRTATO EN ESPECIALIZADO
OPERACION)
D DT c::: 322325’: g‘;‘g;gg&gig an 5223;"2;?&‘;:?0”90 PARA | | A PRESENTE ACTIVIDAD TIENE COMO FINALIDAD REALIZAR EL CARGUE DE LA BASE DE DATOS ENTREGADA POR EL CONTRATISTA ACTUAL QUE FINALIZA EL CONTRATO DE MANTENIMIENTO CON TRANSMILENIO S A. EXISTENTE
SOFTWARE) s CON LOCALIZACIONES AUMENTANDO EL NUMERO DE EQUIPOS REGISTRADOS AL NIVEL DE DETALLE EXIGIDO POR TRANSMILENIO S.A. Y SENALADO EN ESTE ANEXO TECNICO Y EL PLIEGO DE CONDICIONES.
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 35253952-0 CLAUDIA YANETH SIERRA CALLE 164 # 16A 14 | 3194329594 |  jyjsumapazihc@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EUANSAT G
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 202403 2024-03 ! 15/04/2024 76334880 $459.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS010 EPS Sura 800088702-2 187.500 0 0 0 4 700 0 188.200 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | P@sMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 240.000 0 0 0 0 4 900 0 240.900 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Caddigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio: 860007336-1 30.000 4 200 30.200 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 187.500 188.200
) [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 240,000 240.900
ICBF Riesgos Laborales 0 0 0
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 30.000 30.200
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 457.500 459.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ARO)
cc 35253952-0 CLAUDIA YANETH SIERRA CALLE 164 # 16A 14 | 3194329594 |  jyjsumapazihc@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
RS AGIGN AFERANTE SURUREAL CcODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 20203 202403 I 45/04/202% 76334880 $459.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HEE g § Fondo Fondo %
. No. de HEN 5 lulule]le]s <|olel=]| = Ccod. ~ . Voluntari | Voluntario | pensional : [Cotizacién /| Céd. 4 .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacion GUEIELOILTLES 21215212212 R R BIF |2 2 5| 8[5 5[5 8] 2 (€] are | 1BCARP [Sotizacion | gafiiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL | IBGARL [ & ) Cotizacion ) “eoe | IBCCCR | “cop™ | parafiscales [ SEnA | “iceF | Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 35253952 SIERRA CLAUDIA YANETH 3]0 N 230301 | 1.500.000 240.000 0 0 0 EPS010 1.500.000 187.500 0 0 CCF22 | 1.500.000 30.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - - - - ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
NI 900802377-8 Colombia Solugl:ges Inteligentes cra 74 num 55-56 3016263832 solucloneslmel|%(;ntesl@hmmall EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
: PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2024-04 2024-03 E 09/04/2024 76238684 $2.211.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 204.000 0 0 0 0 0 0 204.000 3
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 52.000 0 0 0 0 0 0 52.000 1
EPS010 EPS Sura 800088702-2 7.000 0 0 0 0 0 0 7.000 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 59.000 0 0 0 0 0 0 59.000 2
TOTALES PENSION
A Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codloien fontis s Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallzlzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 208.000 0 0 0 0 0 0 208.000 1
230301 Porvenir 800224808-8 235.800 0 0 0 0 0 0 235.800 2
231001 Colfondos 800227940-6 608.000 0 0 0 0 0 0 608.000 2
25-14 Colpensiones 900336004-7 235.800 0 0 0 0 0 0 235.800 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 279.900 279.900 0 0 279.900 2.799 279.900 7
TOTALES CAJAS
Caddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 322.000 0 0 322.000 7

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
NI 900802377-8 Colombia Solugi;\)ges Inteligentes cra 74 num 55-56 3016263832 soluclonesimelgesntesl@hmmail EFZ(AOR,\LEFTQ(?AOLEQGYO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS uPC
3 SALUD PLANILLA | (DIA/MES/ANO) PLANILLA 7 0
PRECENTACION APOFANTE SoauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD [ PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2024-04 2024-03 E 09/04/2024 76238684 $2.211.500
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora b, Aéjg;igritsat;zzoras ey aT;{?;jlsAloGrE AR, Total a Pagar
SENA Salud 4 322.000 322.000
0 0 0 0 | 0 Pensién 4 1.287.600 1.287.600
ICBF Riesgos Laborales 1 279.900 279.900
0 0 0 0 | 0 CCF 1 322.000 322.000
ESAP ESAP 0 0 0
[ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| SENA 0 0 0
TOTALES 10 2.211.500 2.211.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- - - - - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 900802377-8 Colombia Solu;l:ges Inteligentes cra 74 num 55-56 3016263832 solucloneslmel|%(;ntesl@hmmall EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
: PARAgEﬁfS—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C BOGOTA. D.C s 2024-04 2024-03 E 09/04/2024 76238684 $2.211.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
2] a8 "é’ k] é [FIED Fondo g
. No. de gl els)5]|5)elalelelslzlslalzlelsle)els] 2 |8 cod- @ a Voluntari | Voluntario | pensional a [Cotizacion /|  Cod. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacion GUEIELOILTLES L2 LE[215]2 2 R =B 2 [212] 2| 21 52| 3| B || arp | 'BCAFP |Sotizacion | o 4filiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL | IBGARL [ & ) Cotizacion ) “eoe | IBCCCR | “cop™ | parafiscales [ SEnA | “iceF | Esap [ mEN
e alela & solidaridad | SuPsistencia 3
8 o S
1 | cc | 1001270613 TOLEDO PEREZ JHON ANDERSON 1 s 230201 | 1.300.000 | 208.000 3 3 3 3 EPS017 [ 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 5 | 90500 | ccrz2 | 1300000 | 52,000 0 3 3 3 )
2 | cc | 1033721247 | cALDERON cORDOBA JEISON ALEXANDER | 1 | 0 s 230301 | 1.300.000 | 208.000 3 0 0 0 EPS008 [ 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 5 | 0500 | ccre2 | 1300000 | s2.000 0 0 0 0 0
3 cc 18009304 RODRIGUEZ ACOSTA MIGUEL ROLANDO 110 S 231001 | 2.500.000 400.000 0 0 0 0 EPS005 2.500.000 100.000 14-11 2.500.000 3 60.900 CCF22 | 2.500.000 100.000 0 0 0 0 0
4 [cc| ssrs0s7s PARRA GIL YUDY LORENA 1o s 231001 | 1.300.000 | 208.000 0 0 0 0 epsoos [ 1.300.000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 2 | 6800 | ccre2 [ 2300000 | 52,000 ) 0 0 0 [)
5 [cc| ess260s7 | HERnANDEZ MARTINEZ LEDY J0HANNA [ 1 | 0 s 2514 | 1.300.000 | 208.000 0 0 0 3 EPso0s| [ 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 2 | 6800 | ecrz2 | 1300000 | 52.000 ) 3 0 3 [)
6 [ cc| 79218603 | FERNANDEZ ESPITIA ANDRES FERNANDO | 1 | 0 s| |x 230301 | 86.667 | 13900 3 0 [ 0 EPS010 | 86.667 3500 | 1411 | sees7 | 5 [ 6100 [core2 | sees7 | 3500 0 0 0 0 [)
7 cc 79218693 FERNANDEZ ESPITIA ANDRES FERNANDO 110 S|x 230301 86.667 13.900 0 0 0 0 EPS010 86.667 3.500 14-11 86.667 5 6.100 CCF22 86.667 3.500 0 0 0 0 0
8 [cc| 7esie630 CORREDOR ZESLIZAMON OMAR 1]o s| |x 2514 | 86667 | 13900 0 o 0 o Epso17 | 86.667 3500 1411 | 86667 [ 5 | 6100 |core2| sees7 | 3500 0 0 0 0 0
9 [cc| 7esi6630 CORREDOR EERRRRY1ON OMAR 1]o s|x 2514 | 86667 | 13900 0 0 0 0 EPS017 | 86.667 3.500 1411 | 86667 |5 | 6100 |core2| sees7 | 3500 0 o 0 0 o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado
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Resaltado

AMYCIA - SG SST
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
NI 901036645-4 FORMAS METALICAS MERCHAN [ o) 54¢ 811 36 SUR 8098966 freddyms721@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO SALSEES e
FRARAARGALES PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 19 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 202404 2024-03 E 12/04/2024 76302107 $6.103.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 15.600 0 0 0 2 100 0 15.700 1
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 104.000 0 0 0 2 200 0 104.200 2
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 104.000 0 0 0 2 200 0 104.200 2
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 431.800 0 0 0 2 800 0 432.600 11
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 104.000 0 0 0 2 200 0 104.200 2
EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 27.800 0 0 0 2 100 0 27.900 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codluclibn Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzana) Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 416.000 0 0 0 0 2 800 0 416.800 2
230301 Porvenir 800224808-8 1.900.400 0 0 0 0 2 3.300 0 1.903.700 13
25-14 Colpensiones 900336004-7 832.000 0 0 0 0 2 1.500 0 833.500 4
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 1.370.000 1.370.000 2 2.400 1.372.400 13.700 1.372.400 19
TOTALES CAJAS
Caddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 787.200 2 1.400 788.600 19

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901036645-4 FORMAS METALICAS MERCHAN [ o) 54¢ 811 36 SUR 8098966 freddyms721@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO SALSEES e
PARAEEELfE')-ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 19 0
PRECENTACION APOFANTE SoauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-04 2024-03 E 12/04/2024 76302107 $6.103.800
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora b, Aéjg;igritsat;zzoras ey aT;{?;jlsAloGrE AR, Total a Pagar
SENA Salud 6 787.200 788.800
0 [) [ 0 0 [ ) Pension 3 3.148.400 3.154.000
ICBF Riesgos Laborales 1 1.370.000 1.372.400
0 [) [ 0 0 [ ) CcCF 1 787.200 788.600
ESAP ESAP 0 0 [)
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 1 6.092.800 6.103.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 901036645-4 FORMAS METALICAS MERCHAN [ ¢ 54c 81 36 SUR 8098966 freddyms721@yahoo.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO SHALSEES e
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 19 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RN AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sl 2024-04 2024-03 E 12/04/2024 76302107 $6.103.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
Fl ] é [FIED Fondo g
) No. de HIE Blololululalelslslz]ul<]elels] o 18] cod . < | Voluntari | voluntario | pensional . ICotizacion /| cod. i .| codigo Aporte Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No. | Tipo f Apeliidos y Nombres L HEHEHHEHEEEEEHEEEE IBCAFP | Cotizacion pensional de | Cod. EPS | IBCEPS IBCARL | & | Cotizacion IBC CCF
Identificacion 3 H ‘% x|F F >|>|2 S|=|> g AFP o Afiliado | Aportante SD“dd:"dad subsistencia Valor UPC ARL H CCF CCF SENA ICBF ESAP MEN
c 5

1 | cc | 1026204302 | MERCHAN PACHECO MARIA FERNANDA | 1 s 230301 | 1.650.000 | 264.000 3 3 3 3 EPS017 | 1.650.000 | 66.000 | 14-11 | 1.650.000 114900 | ccre2 | 1.650.000 | 66.000 3 3 3 )
2 [ec| 7e8a2252 MERCHAN SILVA FREDY INOCENCIO | 1 | 0 s 230201 | 1.300.000 | 208.000 0 0 0 0 EPS017 [ 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 5 | 0500 | ccre2 | 1300000 | 52,000 0 0 o [)
3 CE 31653517 PEREZ ALCALA JOSE ALFREDO 1|0 S|x 230301 650.000 104.000 0 0 0 0 EPSO017 650.000 26.000 14-11 650.000 45.300 CCF22 650.000 26.000 0 0 0 0
4 [ pT | 4149817 | ARISMENDIRODRIGUEZ JACKSON JESUS | 1 | 0 s 230301 | 1.300.000 | 208.000 o o 0 o EPS005 | 1300000 | 52000 | 1411 [ 1300000 | 5 | e0s00 | corez | 2300000 | s2.000 o o o o )
5 | cc | 1126418346 BERDUGO NAVA ENDER ANTONIO 1]o s 230301 | 1.300.000 | 208.000 0 0 0 3 Epso17, [ 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 5 | e0s00 | ccrz2 | 1300000 | 52.000 ) 3 0 3 [)
6 [cc | 7esazsa0 SANDOVAL DIAZ JOHN JOSE 1]o s 2514 | 1.300.000 | 208.000 3 0 [ 0 epso17 [ 1300000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 5 | 0500 | ccre2 [ 1300000 | 52.000 0 0 0 0 [)
7 cc 1010045630 CORTES MULFORD CARLOS DANIEL 1|0 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 5 90.500 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
8 | cc | 1141316147 RICAURTE RAMOS LUIS FERNANDO | 1 | 0 s|x 230301 | 390.000 | 62400 3 0 0 3 EPg002 | 390000 | 15600 | 1411 | 390000 | 5 | 27200 | ccre2 | 390000 | 15600 ) 0 3 [) [)
9 [cc | 1012310861 MERCHAN SILVA ADRIAN GUSTAVO | 1] 0 s 230201 | 1.300.000 | 208.000 3 3 3 3 EPS017 [ 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 5 | 0500 | ccre2 | 1300000 | s2.000 ) 0 3 0 [)
10 ] cc| so262828 MERCHAN GOMEZ JUAN EMILIO 1]o s 230301 | 1.300,000 | 208.000 3 0 0 o EPS037 | 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 5 | 0500 | ccre2 | 1300.000 | s2.000 0 0 0 0 )
11 | cc | 1010223459 ROBRIGUEZ ROMERS YEEERSON 1]o s 230301 | 1.300,000 | 208.000 0 0 0 0 EPS037 [ 1.300.000 | 52000 - 14-11 | 1.300000 | 5 | 90500 | ccr2 | 1300000 | 52000 0 0 0 0 0
12 | CcC 1022376512 CALVO CASTIBLANCO DIEGO ORLANDO 1|0 S 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS005 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 5 90.500 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0
13 [cc | 7669205 SANCHEZ RUIZ SAMUEL 1o s 2514 | 1300000 | 208:000 o o o o EPS008 | 1300000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 5 | e0500 | ccrez | 1300000 | s2.000 o o o o )
14 | cc | 1233506847 DIAZ HERRENIO JONATHAN 1]o s|x 230301 | 260000 | 41.600 3 3 0 0 EPS017 | 260000 | 10400 | 14-11 | 260000 | 5 | 18100 | ccr22 | 260000 | 10.400 0 0 0 0 [)
15 | cc | 8092008 LOPEZ SEPULVEDA EDWIN YAMID 1]o s 2514 | 1.300.000 |  208.000 0 0 0 3 £Ps017 | 1.300.000 | 52000 | 24-11 | 1300000 | 5 | 0500 | ccrez | 2300000 | 52.000 0 0 0 0 [)
16 PT 1277850 SALGADO DIAZ IBRAHIM ANTONIO 1|0 S|x 230301 693.334 111.000 [ 0 0 0 EPSC34 693.334 27.800 14-11 693.334 5 48.300 CCF22 693.334 27.800 0 0 0 0 0
17| pT | 2894405 MONTERO POLANCO RUBEN RICAURTE | 1 | 0 s|x 230301 | 693334 | 111.000 0 0 0 0 EPso17 | 693334 | 27.800 | 1411 | e93s3s | 5 | 48300 | ccrez | e9s3ss | 27.800 [) 0 3 0 [)
18 | cc | 1030659437 | HERNANDEZ SALCEDO INGRID NATALIA | 1 | 0 s|x 230301 | 520.000 | 83200 0 0 3 0 EPS017 | 520000 | 20800 | 14-11 | 520000 | 5 | 36200 | ccr22 | 520000 | 20800 0 3 3 3 0
19 | cc | 1050397847 ACEVEDO CAPATAZ JOSE MIGUEL 1]o s|x 230301 | 520000 | 83.200 3 0 o 0 EPso17 | 520000 | 20800 | 14-11 [ 520000 36200 | ccr22 | 520000 | 20.800 0 0 0 o )

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901101033 ) AH3 SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Cr 87 65 35 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 7859766 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-03 2024-04 552010556 9465128792 B 2024/04/08 2024/04/03 | BANCO ITAU 0 $3,891,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst/sin] i avp|vet]irt |vip) SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (7 Afilia $9,500,000 $2,470,000 $9,500,000  $380,000 $9,500,000  $380,000 $9,500,000 $661,400 $3,891,400
Centro de Trabajo: OPERATIVO (7 Afiliados) $9,500,000|  $2,470,000 $9,500,000]  $380,000] $9,500,000  $380,000) $9,500,000) $661,400 $0) $0) $3,891,400
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (7 Afiliados) $9,500,000 $2,470,000| $9,500,000] $380,000 $9,500,000) $380,000 $9,500,000) $661,400| $0| $0| $3,891,400
1 |cc [1006131163 |BEDOYA YEIDER 25-14 | 30 $1,300,000f $338,000(EPS037| 30 $1,300,000) $52,000] CCF24| 30 $1,300,000) $52,000( 14-11| 30 $1,300,000{ 6.960% $90,500 30 30| $0) si $532,500
2 [cc |1024523705 [GOMEZ LUIS 23030 | 30 $1,300,000f $338,000(EPS008| 30 $1,300,000) $52,000{ CCF24| 30 $1,300,000f $52,000( 14-11| 30 $1,300,000{ 6.960%] $90,500 30 $0) $0) si $532,500
1
3 |cC [1022433908 |HIGUERA DAVID 23030 | 30 $1,300,000) $338,000(EPS008| 30 $1,300,000) $52,000] CCF24| 30 $1,300,000) $52,000] 14-11| 30 $1,300,000{ 6.960% $90,500 30 30| $0) si $532,500
1
4 Jcc [1000350684 |HIGUERA JUAN 25-14 | 30 $1,300,000f $338,000(EPS008| 30 $1,300,000f $52,000{ CCF24| 30 $1,300,000f $52,000( 14-11| 30 $1,300,000{ 6.960% $90,500 30 $0) $0) si $532,500
5 |cC [79454652  |HIGUERA PABLO 25-14 | 30 $1,700,000f $442,000(EPS008| 30 $1,700,000) $68,000] CCF24| 30 $1,700,000) $68,000] 14-11| 30 $1,700,000{ 6.960% $118,400( 30 $0) $0) si $696,400
6 |CC 4266409 IMESA OCTAVIO 25-14 | 30 $1,300,000} $338,000|EPS008| 30 $1,300,000f $52,000[ CCF24| 30 $1,300,000} $52,000 14-11| 30 $1,300,000| 6.960%| $90,500| 30 $0) $0) Si $532,500
7 |cc 1030693371 [SIMANCA TOMAS 23020 | 30 $1,300,000f $338,000(EPS008| 30 $1,300,000) $52,000] CCF24| 30 $1,300,000f $52,000( 14-11| 30 $1,300,000{ 6.960% $90,500| 30 $0) $0) Si $532,500
1
Total Afiliados( 7) $9,500,000(  $2,470,000f $9,500,000f $380,000 $9,500,000) $380,000) $9,500,000f $661,400 $0) $0 $3,891,400
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901101033 5 AH3 SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL Cr 87 65 35 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 7859766 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-03 2024-04 552010556 9465128792 ES 2024/04/08 2024/04/03 | BANCO ITAU 0 $3,891,400

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 2)
COMPENSAR

NUEVA E.P.S.
L

Pagina 1 de 1

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
7 $2,470,000 $0 $0
25-14 900,336,004 7 4 $1,456,000 $0 $0
230301 800,224,808 8 2 $676,000 $0 $0
230201 800,229,739 0 1 $338,000 $0 $0
7 $661,400 $0 $0
14-11 890,903,790 5 7 $661,400 $0 $0
7 $380,000 S0 N
CCF24 860,066,942 7 7 $380,000 0 0
7 $380,000 S0 S0
EPS008 860,066,942 7 6 $328,000 0 %0
EPS037 900,156,264 2 1 $52,000 $0 $0
7 $3,891,400 $0 $0

VALOR A PAGAR

$2,470,000
$1,456,000
$676,000
$338,000
$661,400
$661,400
$380,000
$380,000
$380,000
$328,000
$52,000
$3,891,400

2024/04/03 09:49 AM
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REPORTE DE LA PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES PAG 1 de 1
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO | NOMBRE RAZON SOCIAL | DIRECCION | TELEFONO | FAX PERIODO LIQUIDACION
EXONERADO SE ACOGE A LOS
NI 900188894 ADRIAN MAFIOLI Y CIA SAS CARRERA 15 No. 88-64 7045992 7045992 SALUD PENSION, RIESGOS LAB, PO FECHA PAGO NOMERO PAGO liggmgs%?gfgkas
OFICINA 808 CAJA, SENA, ICBF PLANILLA | (DIA MES ANO) | RADICACION |PARAFISCALESY -
SALp [ D crEsAcon
FORMAPRESENTACIONl CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO | DEPARTAMENTO | CIUDAD / MUNICIPIO MES | ARO MES ANO
U B OFICINA 01 BOGOTA D. C. BOGOTA, D.C. 3 2024 3 2024 Y 11 04 2024 76249070 Si No
CENTRO DE TRABAJO Todos NUMERO DE EMPLEADOS 6 NIT EMPRESA CONVENIO Todos
mro|sus|e]coL | S cob |cop Jolblwlulalalalelzlulslolaeltlalela] 2]y |copco |copico |cobico | copico
No | DOCUMENTO | APELLIDOSYNOMBRES |cor|cor || ext | x| mun | oer [Z| 2 2| 2|B| 2222|2322 2| E|<|%|8| ers | arp | ArL | coF
1] cc 1013580931 RIVERA HERNANDEZ so | o No| o001 1 o] of 20| o 14-25
DIEGO
RODRIGUEZ PORRAS LUZ
2| cc 39696925 A 59 | o No| o001 11 o] o] 3] o 14-25
BECERRA ALMANZA
3| cc 4151977 EE e A 59 | o No| o001 11 o] o] 3] o 14-25
BOHORQUEZ WILCHES
4] cc 51646376 JEANNETTE 59 | o No| o001 11 o] o] 3] o 14-25
LOPEZ PRIETO CLAUDIA
5| cc 63551458 BTl 59 | o No| o001 11 o] o] 3] o 14-25
VARGAS REYES JULIO
6| cc 7182269 D) 59 | o No| o001 11 o] o] 3] o 14-25
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; COlpGﬂS{gﬂES a GOBIERNO DE COLOMBIA

RADICADO 2020_001

GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS

DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICADO DE DEVENGADOS Y DEDUCIDOS

Que la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, reconocié como CAUSANTE de
una prestacion de VEJEZ a LUZ STELLA RODRIGUEZ PORRAS identificado(a) con Cédula de
3 Ciudadania No. 39696925.

Por tal Concepto durante el periodo: 2024-03 a 2024-03 le fueron girados los siguientes valores:

PERINTEN

N DEVENGADOS DEDUCIDOS
5 VALOR PENSION $ 2.038,905.00 AFILIACION COMPENSAR $ 12.300.00
2 TERCERO $ 431,350.00
= BANCO CAJA SOCIAL
SALUD SANITAS $ 203,900.00
TOTAL DEVENGADOS |$ 2,038,905.00 TOTAL DEDUCIDOS $ 647,550.00
INETO GIRADO $ 1,391,355.00

Estado: ACTIVO.
Se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C, Bogota el dia 17 de abril de 2024.

Atentamente:

DORIS PATARROYO PATARROYO
Directora de Némina de Pensionados
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
BOMBAS Y EQUIPOS DUQUE CL 103 No. 70-C15 . . EXONERADO PAGO ‘ EMPLEADOS upPC
NI 900784130-8 3125194227 byeduqueing@gmail.com TIPO FECHA PAGO NUMERO
INGENIERIA SAS SEGUNDO PISO PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA B — menos de 200 ¢ BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2024-04 2024-03 E 02/04/2024 75947663 $4.875.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 140.000 0 0 0 0 0 0 140.000 1
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 173.100 0 0 0 0 0 0 173.100 2
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 67.300 0 0 0 0 0 0 67.300 1
EPS010 EPS Sura 800088702-2 380.000 0 0 0 0 0 0 380.000 3
TOTALES PENSION
A Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codloien fontis s Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallzlzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 944.800 0 0 0 0 0 0 944.800 2
230301 Porvenir 800224808-8 2.096.100 0 0 0 0 0 0 2.096.100 5
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 314.200 314.200 0 0 314.200 3.142 314.200 7
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 760.400 0 0 760.400 7

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0 | 0

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora N A;é?)i;rits;;aaioras valor aT’;e:yd&ng' (LR Total a Pagar
Salud 4 760.400 760.400
Pension 2 3.040.900 3.040.900
Riesgos Laborales 1 314.200 314.200
CCF 1 760.400 760.400
ESAP 0 0 0
ICBF 0 0 0
MEN 0 0 [
SENA 0 0 0
TOTALES 8 4.875.900 4.875.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 900784130-8 BOMB&%ES%%'IF;%%QUQUE C;égaugg g]gés 3125194227 | byeduqueing@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO SHALSEES e
PARAEE&% ESY PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
PRECENTACION APOFANTE SoauBeE. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
ONICA B — menas de 200 ¢ BOGOTA D.C. BOGOTA DC. S 2024-04 2024-03 E 02/0412024 75947663 $4.875.900
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HEE % 3 é 6 Kondo) Fondo a . % B
. EL 213 el ool eslelse] € 6] o | roonre |cosemion | vt | votumane | oncons Jounsa e | con.eos | oers Fosiaeont] G20 | moans | £ [ cotession 8o | tmccor | Apoe | fecotse | apone | apane | spore | apore
§ 358 g solidaridad | subsistencia 3
o © 5]
1 cc 52058271 CERQUERA CABRERA DIANA MILENA 1 S 230201 | 1.777.067 284.400 0 0 0 0 EPS005 1.777.067 71.100 14-11 1.777.067 9.300 CCF24 | 1.777.067 71.100 0 0 0 0 0
2 cc 52058271 CERQUERA CABRERA DIANA MILENA 110 S L 230201 126.934 20.400 0 0 0 0 EPS005 126.934 5.100 14-11 126.934 1 0 CCF24 126.934 5.100 0 0 0 0 0
3 cc 52179907 JARAMILLO MENDOZA GLORIA ISABEL 1|0 S 230301 | 4.000.000 640.000 0 0 0 0 EPS010 4.000.000 160.000 14-11 4.000.000 1 20.900 CCF24 | 4.000.000 160.000 0 0 0 0 0
4 cc 79658588 ‘ORTEGA DUQUE ANDRES 110 S 230301 | 2.338.560 374.200 0 0 0 0 EPS005 2.338.560 93.600 14-11 2.338.560 5 162.800 CCF24 | 2.338.560 93.600 0 0 0 0 0
5 cc 79658588 ORTEGA DUQUE ANDRES 110 S L 230301 80.640 13.000 o 0 0 0 EPS005 80.640 3.300 14-11 80.640 5 0 CCF24 80.640 3.300 0 0 0 0 0
6 PT 5615406 CHIRINOS DELGADO CARLOS ALEXANDER | 1 | 0 S 230301 | 1.064.000 170.300 0 0 0 0 EPS008 1.064.000 42.600 14-11 1.064.000 5 74.100 CCF24 | 1.064.000 42.600 0 0 0 0 0
7 PT 5615406 CHIRINOS DELGADO CARLOS ALEXANDER | 1 | O S L 230301 56.000 9.000 0 0 0 0 EPS008 56.000 2.300 14-11 56.000 5 0 CCF24 56.000 2.300 0 0 0 0 0
8 PT 5615406 CHIRINOS DELGADO CARLOS ALEXANDER | 1 | O S X 230301 560.000 89.600 0 0 0 0 EPS008 560.000 22.400 14-11 560.000 5 0 CCF24 560.000 22.400 0 0 0 0 0
9 cc 1000334982 DUQUE JARAMILLO MARIANA CAMILA 110 S 230301 | 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS010 1.500.000 60.000 14-11 1.500.000 1 7.900 CCF24 | 1.500.000 60.000 0 0 0 0 0
10 | cC 1026285784 DUQUE JARAMILLO LAURA CATALINA 110 S 230301 | 3.500.000 560.000 0 0 0 0 EPS001 3.500.000 140.000 14-11 3.500.000 1 18.300 CCF24 | 3.500.000 140.000 0 0 0 0 0
11 | CC 79621154 DUQUE RAMIREZ CESAR AUGUSTO 110 S 230201 | 4.000.000 640.000 0 0 0 0 EPS010 4.000.000 160.000 14-11 4.000.000 1 20.900 CCF24 | 4.000.000 160.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901692568 8 SIGNALETIKKA SAS B 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 7112 Juridica
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
11-1 CALLE 127 NO 58 45 T1 AP 1209 3054662444 SIGNALETIKKA@GMAIL.COM S

ASOPAGO

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

S5.d

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA | FECHA PAGO [CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-03 2024-04 29592194 E 2024-04-15 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 805.000 0 BANCO DAVIVIENDA
N° AFILIADOS REF. ('?DIEN')DAGO FECEQC';'(')M'TE ESTADO PLANILLA
2 29592194 2024-04-15 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
2.600.000 2.600.000 2.600.000 2.600.000 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CcODIGO NIT DV AFILIADOS LI(\Q/SILD?ATDO VALOR UPC INT&SE’?ES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 2) 2 416.000 0 0 0 416.000

COLPENSIONES 25-14 900336004 7 1 208.000 0 0 0 208.000

PORVENIR 230301 800224808 8 1 208.000 0 0 0 208.000
EPS(Administradoras: 1) 2 104.000 0 0 0 104.000

NUEVA E.P.S. S.A. | EPS037 | 900156264 | 2 2 104.000 0 0 0 104.000
ARP(Administradoras: 1) 2 181.000 0 0 0 181.000

POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 2 181.000 0 0 0 181.000
CCF(Administradoras: 1) 2 104.000 0 0 0 104.000

CAFAM | CCF21 | 860013570 | 3 2 104.000 0 0 0 104.000

S5.d

Paginal 2024-04-16

PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-03 2024-04 29592194 E 2024-04-15 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 805.000 0 BANCO DAVIVIENDA
REF. DE PAGO FECHA LIMITE
o
N° AFILIADOS PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
2 29592194 2024-04-15 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA | PARAF| SENA | ICBF [ESAP| MIN =
= | O
S S Total Exento de Actividad
Ol g i Tt
N ID EMPLEADO SALARIO MogﬁtlADRAlg o= 2 E 5 % é % @ E 'g) é E_Jp % g % 'g) g EPST | AFPT E E é E, NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. ,E- _E PREIEEIES || (EEamemnlEs
)
LABARCES CANTILLO | 1.300.000 PORVENIR- | 1.300.000 NUEVA EPS. 4 300,000 CAFAM- 1.300.000 1.300.000
1 |cc7s715211 e TSNS F 0 30(30(3030 panany 208.000 0 0/SA -EPS037 52,000 501 52,000 90.500]  0,06960 0 0 0 0 olo1]| o 402.500 S 5433004
LABARCES CANTILLO | 1.300.000 ICOLPENSION| 1.300.000 NUEVA EPS. 4 300,000 CAFAM- 1.300.000 1.300.000
2 |cc 79385633 RN CIANG F|X 0 30(30|30|30[g oo 14 208.000 0 0/SA -EPS037 52,000 5p01 52,000 90.500,  0,06960 0 0 0 0 0/01| 0 402.500 S 5711001
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE 4 e
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901692568 8 SIGNALETIKKA SAS B 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 7112 Juridica fﬁ% h} O P AG O
'
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES R
11-1 CALLE 127 NO 58 45 T1 AP 1209 3054662444 SIGNALETIKKA@GMAIL.COM S
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
NI 901692568 8 SIGNALETIKKA SAS B 1 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 7112 Juridica
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
11-1 CALLE 127 NO 58 45 T1 AP 1209 3054662444 SIGNALETIKKA@GMAIL.COM S

ASOPAGO

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

S5.d

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA | FECHA PAGO |[CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-03 2024-03 29579581 Y 2024-04-15 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 265.500 0 BANCO DAVIVIENDA
o REF. DE PAGO FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (PIN) e ESTADO PLANILLA|
4 29579581 2024-04-15 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
0 0 3.813.334 0 0
SALDOS E
SUBSISTEMA cODIGO NIT DV AFILIADOS LI(\Q/CILD?ATDO VALOR UPC INT'\I/:ngiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

ARP(Administradoras: 1) 4 265.500 0 0 0 265.500

POSITIVA 14-23 | 860011153 6 4 265.500 0 0 0 265.500
Gran Total 265.500 0 0 265.500

Paginal 2024-04-15

PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2024-03 2024-03 29579581 Y 2024-04-15 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 265.500 0 BANCO DAVIVIENDA
REF. DE PAGO FECHA LIMITE
o
N° AFILIADOS PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
4 29579581 2024-04-15 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA | PARAF| SENA | ICBF [ESAP| MIN =
= | O
S S Total Exento de Actividad
Ol g i Tt
N ID EMPLEADO SALARIO Mogﬁtﬁ;}g o= 2 E 5 % é % @ E 'g) é E_Jp % g % 'g) i EPST | AFPT E E é E, NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. ,E- _E PREIEEIES || (EEamemnlEs
)
IQUINTERO MOLINARES
1.300.000 ISINAFP- SIN EPS- ISIN CCF-
1 |cces11449 CESAR ALBERTO R 0 0|0]|0[B arp 0 0 0 NS Qe 0 0| 996.667| 69.400] 0,06960 0 0 0 0 0|59 0 69.400 N 5711001
HERRERA MARTINEZ | 1.300.000 ISINAFP- SIN EPS- ISIN CCF- 1.300.000
2 |cc 79948043 e R 0 00| 0|30QNarp 0 0 0 D e 0 0 90.500[  0,06960) 0 0 0 0 0/59| 0 90.500 N 5433004
ESPINOSA MOYA 1.300.000 ISINAFP- SIN EPS- ISIN CCF-
3 |cc 1014198038 EFERSON R 0 0[0|0[5Narp 0 0 0 Enms S NCoF 0 0| 216667 15100 0,06960 0 0 0 0 0|59 0 15.100 N 5433004
IQUINTERO RIVERA 1.300.000 ISINAFP- SIN EPS- ISIN CCF- 1.300.000
4 |CC 1043609665 Wens 0 0|0|0|30QNarp 0 0 0 W s O 0 0 90.500[  0,06960) 0 0 0 0 0/59| 0 90.500 N 5433004
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE H 1!
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA '
NI 901692568 8 SIGNALETIKKA SAS B 1 POSITIVA - 14-23 SUCURSAL 7112 Juridica f i‘ h} O P AG O.S
'
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES Hage
11-1 CALLE 127 NO 58 45 T1 AP 1209 3054662444 SIGNALETIKKA@GMAIL.COM S S a
[ ] | |
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG1de3

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- — - ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
NI 901549556-9 IMPAKTA GESTION HUMANA VC CR 61 BIS No 99 88 3099566 d|radmlmstralxac?wcagroup.co EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
i PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 13 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL A - Més de 200 cot | ELECTRONIKA 500 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-04 2024-03 E 12/04/2024 76300101 $8.228.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 144.000 0 0 0 1 200 0 144.200 2
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 167.500 0 0 0 1 200 0 167.700 2
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 349.800 0 0 0 1 300 0 350.100 4
EPS010 EPS Sura 800088702-2 200.100 0 0 0 1 200 0 200.300 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 276.100 0 0 0 1 300 0 276.400 2
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 152.000 0 0 0 1 200 0 152.200 2
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codluclibn Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzana) Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 2.068.500 0 0 0 0 1 1.800 0 2.070.300 5
230301 Porvenir 800224808-8 672.000 0 0 0 0 1 600 0 672.600 2
231001 Colfondos 800227940-6 1.104.100 0 0 0 0 1 1.000 0 1.105.100 2
25-14 Colpensiones 900336004-7. 1.312.100 0 0 0 0 1 1.200 0 1.313.300 4
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-4 Vida Colpatria S.A. 860002183-9 493.900 493.900 1 500 494.400 4.939 494.400 13
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 1.200.500 1 1.100 1.201.600 12
CCF37 Comfanorte 890500516-3 80.000 1 100 80.100 1

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901549556-9 IMPAKTA GESTION HUMANA VC CR 61 BIS No 99 88 3099566 diradministratxac?vicagroup.co EFZ(AOR,\LEFTQ(?AOLEQGYO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS uPC
: D PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 13 0
PRECENTACION APOFANTE SoauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL A - Mas de 200 cot | ELECTRONIKA 500 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 202404 2024-03 E 12/04/2024 76300101 $8.228.300
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora b, Aéjg;igritsat;zzoras ey aT;{?;jlsAloGrE AR, Total a Pagar
SENA Salud 6 1.289.500 1.290.900
0 [) [ 0 0 [ ) Pension 4 5.156.700 5.161.300
ICBF Riesgos Laborales 1 493.900 494.400
0 [) [ 0 0 [ ) CcCF 2 1.280.500 1.281.700
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 13 8.220.600 8.228.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 901549556-9 IMPAKTA GESTION HUMANA VC CR 61 BIS No 99 88 3099566 diradministrativa@vicagroup.co EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
m-co PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 13 0
PRECENTACION APOFANTE SoauBeE. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL A - Més de 200 cot | ELECTRONIKA 500 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. si 02503 EoZEns B f2iozien2s) {E300108 $8.228.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
I g é 6 Kondo) Fondo A . ;‘; .
No. | Tipo |der:\(‘|(;{cdaiion Apellidos y Nombres é ;f g HEHEHEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;/Z"‘:I"‘:j’(‘, \ﬁ‘;g:‘l‘:;'lg pe"zg’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;:é?%%"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édég“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c'gfes Aé’g,‘: Al%g:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8 & g solidaridad [ SuPsistencia 3
© o
1 [ cc| 1000620538 | VALENZUELAMONTENEGROJOSEPH | ) | o s 230201 | 1.450.000 | 232.000 0 o 0 0 EPS002 | 1.450.000 | 58.000 144 | 1.450.000 7600 | ccrea | 1.450000 | 58.000 0 0 0 0 o
2 [ cc | 1000620538 | VALENZUELAMONTENEGROJOSEPH | 4 | o s L 230201 | 50.000 8.000 0 0 0 0 EPS002 [ 50.000 2,000 144 | soo00 |1 0 ccra4 | s0.000 | 2000 0 0 0 0 0
3 | cc | 1012390240 RAMOS PRECIADO EYBER DANILO 1o s 230301 | 1.885.000 | 301.600 0 0 0 0 epsoos [ 1885000 | 75400 | 144 | 1885000 | 2 | @900 | ccrea [asss.o00 | 75.400 0 0 0 0 [)
4 [ cc | 1012390240 RAMOS PRECIADO EYBER DANILO 1]o s L 230301 | 65000 | 10400 0 0 0 3 EPso08, [ 65,000 2.600 144 | es000 | 2 0 ccr24 | es.000- [ 2600 ) 0 0 0 [)
5 | cc | 1015306244 | corTES cumiva JEISSON ALEXANDER | 1 | 0 s 2514 | 2.900.000 | 464.000 3 o 0 o Epso17 [ 2900000 | 116000 | 144 [ 2900000 | 2 | 15200 | ccrea [ 2.900.000 | 116.000 0 3 0 0 [)
6 [ cc | 1015396244 | corrES curmivaseisson aexanoer | 1] o s L 2514 | 100.000 | 16.000 0 o o o EPS017 | 100000 | 4000 144 | 100000 | 2 ) ccr24 | 100000 [ 4000 0 0 0 0 )
7 [ cc | 1022075421 HERRERA ROMEROWILMER HENRY | 1 | 0 s 231001 | 2.900.000 | 464.000 3 0 0 0 EPS008 [ 2.900.000 | 116000 | 144 [ 2900000 | 2 | 15200 | ccraa | 2.900.000 | 116.000 0 0 3 [) [)
8 | cc | 1022075421 HERRERA ROMEROWILMER HENRY | 1/] 0 s L 231001 | 100.000 | 16.000 0 0 3 0 EPS008 | 100000 || 4000 144 | 100000 | 2 [) ccr24 | 100000 [ 4000 0 [ 0 0 [)
9 [ cc| 1030861960 JIMENEZ MORA DANIEL STEVEN 1]o s 230201 | 2.406:667 | 385.100 3 0 0 o EPS008 | 2.406.667 | 96300 | 144 | 2406667 | 1 | 12600 | ccrea | 2406667 | 96300 0 [ 0 3 [)
10 [ cc | 1030661960 JIMENEZ MORA DANIEL STEVEN 1o s L 230201 | 83333 | 13400 o o o o EPSO08 | 83333 3.400 144 | 83333 | 1 o ccra4 | 83333 | 3400 o o 0 0 [)
11 | cc | 1097390509 LONDORO GODOY JHON FABER 1]o s 231001 | 3.766.667 | 602.700 0 0 0 3 EPSO017 | 3.766.667 | 150700 | 144 | 3.766.667 | 2 | 39400 | ccraa | 3766667 | 150,700 0 0 3 0 0
12 | cc | 1097390509 LONDORO GODOY JHON FABER 1]o s L 231001 | 133338 | 21400 3 0 [ 0 EPS017 | 133333 | 5400 144 | 133338 | 2 [) ccraa | 133338 [ 5400 0 0 0 0 [
13 | cc | 1110492419 NIETO RICARDO LUIS ALBERTO 1]o s 2514 | 2.030.000 | 324.800 3 o o o EPso02 [ 2.030.000 | 81200 | 144 | 2030000 | 5 | 141300 | ccrea | 2030000 | 81200 0 [ 0 [ [)
14 | cc | 1110492419 NIETO RICARDO LUIS ALBERTO 1o s L 2544 | 70000 | 11200 o o o o EPS002 | 70.000 2.800 144 | 70000 | 5 o ccr24 | 70000 | 2800 ) o 0 0 [)
15 | cc | 52380062 ALBA BARAJAS DAISY PATRICIA 1]o s 230201 | 1871467 | "299.500 0 0 0 0 EPS005 | 1.871.467 | 74900 | 144 | 1871467 | 2 | o800 | ccrea| 1872467 | 74900 [) 0 3 0 [)
16 | cc | 52380062 ALBA BARAJAS DAISY PATRICIA 1]o s L 230201 | 64533 | 10.400 0 0 [) 0 EPSO005 | 64.533 2,600 144, | eas3 | 2 [) ccr24 | e4as33 | 2600 [) 0 0 0 [)
17 | cC 52562301 ZARATE PENA LILIANA EMILSE 1|0 S 25-14 1.256.667 201.100 0 0 0 0 EPS008 1.256.667 50.300 14-4 1.256.667 1 6.600 CCF24 | 1.256.667 50.300 0 0 0 0 0
18 | CC 52562301 ZARATE PENA LILIANA EMILSE 1 0 S L 25-14 43.334 7.000 0 0 0 0 EPS008 43.334 1.800 14-4 43.334 1 0 CCF24 43.334 1.800 0 0 0 0 0
19 | cc | 79494506 | ROMERO QUINCHANEGUA MIGUEL ANGEL | 1 | 0 s 230301 | 1.875.000 | 300.000 3 0 0 3 EPS005 | 1875000 | 75000 | 144 | 1875000 | 4 | 81600 | ccrea | 1875.000 | 75.000 ) 3 3 3 [)
20 | cc | 79494506 | ROMERO QUINCHANEGUA MIGUEL ANGEL | 1 | 0 s X 230301 | 225000 | 36.000 0 0 0 0 EPS005 | 225000 | 9.000 144 | 225000 | 4 [) ccr24 | 225000 0 0 o 0 o [)
21 | cC 79494506 ROMERO QUINCHANEGUA MIGUELANGEL | 1 | 0 S X 230301 75.000 12.000 0 0 0 0 EPS005 75.000 3.000 14-4 75.000 4 0 CCF24 75.000 3.000 0 0 0 0 0
22 [ cc | 7ea94506 | RoMERO QuINCHANEGUA MIGUEL ANGEL [ 1 [ 0 s L 230301 | 75000 | 12.000 o o o o EPSO005 | 75.000 3.000 144 | 75000 | 4 o ccr24 | 75000 | 3000 o o o o o
23| cc| 79606380 LOPEZ DIAZ PEDRO NEL 1]o s 2514 | 1.740.000 | 278.400 3 0 0 3 EPS037 | 1.740.000 | 69.600 | 144 | 1740000 | 5 | 121200 | ccrea | 1740000 | 69.600 ) 3 3 3 [)
24| cc| 79606380 LOPEZ DIAZ PEDRO NEL 1]o s L 2514 | 60000 9.600 0 0 o 0 EPS037 | 60.000 2.400 144 | s0000 |5 ) ccr2a | 60000 | 2400 0 0 o 0 )
25 | CcC 9146310 CAUSADO ESPITIA LERKIS ELIECER 1|0 S 230201 | 4.500.000 720.000 0 0 0 0 EPS010 4.500.000 180.000 14-4 4.500.000 1 23.500 CCF24 | 4.500.000 180.000 0 0 0 0 0
26 | cc | o46310 CAUSADO ESPITIA LERKISELIECER | 1 [ 0 s X 230201 | 333.333 | 53.400 3 0 0 3 EPS010 | 333333 | 13400 | 144 | 383383 | 1 [) ccra4 | 333333 | 13.400 ) 0 3 0 [)
27 | cc| o310 CAUSADO ESPITIA LERKISELIECER | 1 [ 0 s L 230201 | 166.667 | 26700 3 0 0 0 EPSO010 | 166667 | 6.700 144 | 166667 | 1 [) ccraa | 166667 | 6700 ) 0 3 0 [)
28 | cc | 1094270223 HENAO DAZA JESSICA JOHANA 1]o s|x 230201 | 1.900.000 | 304.000 0 0 0 0 EPS037 | 1.900.000 | 76000 | 144 | 1900000 | 1 | 10000 | ccra7 | 1900.000 | 76.000 0 0 0 0 )
29 | cC 1094270223 HENAO DAZA JESSICA JOHANA 1|0 S L 230201 100.000 16.000 0 0 0 0 EPS037 100.000 4.000 14-4 100.000 1 0 CCF37 100.000 4.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
NI 901688341-8 INDENERCOL SAS CLL 1(;3@07 2c 15 1000000 Indenercol@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO SALSEES e
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 3 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA C — MIPYME BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2024-04 2024-03 E 08/04/2024 76082029 $818.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 26.000 0 0 0 0 0 0 26.000 1
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 27.800 0 0 0 0 0 0 27.800 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 52.000 0 0 0 0 0 0 52.000 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wiare Cotizacion Total aPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 104.000 0 0 0 0 0 0 104.000 il
230301 Porvenir 800224808-8 319.000 0 0 0 0 0 0 319.000 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 184.100 184.100 0 0 184.100 1.841 184.100 3
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 105.800 0 0 105.800 3
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP'y Mora Total a Pagar
SENA Salud 3 105.800 105.800
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 2 423.000 423.000
ICBF Riesgos Laborales 1 184.100 184.100
0 0 | 0 | 0 | 0 CCF 1 105.800 105.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF ) ) )
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 7 818.700 818.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901688341-8 INDENERCOL SAS CLL 1?33|§o7 gc 15 1000000 Indenercol@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO SHALSEES e
PARAEEELfE')-ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 3 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et S CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA C_MIPYME BOGOTA D.C. BOGOTA DC. S 2024-04 2024-03 E 08/04/2024 76082029 $818.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z S
ER Y H R o Kondo) Fondo g
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR céd. - | voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| céd. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacion GUEIELOILTLES 212 (2121 EL212)512 (B2 12 2 (7] 8135 =| 8] 2 || are | 'BCARP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL | IBGARL [ & ) Cotizacion ) “eoe | IBCCCR | “cop™ | parafiscales [ SEnA | “iceF | Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1010197400 HERNANDEZ ORTIZ EDGAR JESUS 1 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-25 1.300.000 5 90.500 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
2 cc 1030603485 BARAHONA JAMAICA JAMES IVAN 1110 S|x 230301 693.334 111.000 0 0 0 0 EPS008 693.334 27.800 14-25 693.334 5 48.300 CCF22 693.334 27.800 0 0 0 0 0
3 cc 80003364 MARTINEZ BELTRAN PABLO CESAR 1|0 S|x 230201 650.000 104.000 0 0 0 0 EPS005 650.000 26.000 14-25 650.000 5 45.300 CCF22 650.000 26.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 4151977 JEYSSON :FA?E\IEZSABECERRA calle 129 #56¢ 22 | 3118820538 andres6930@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO SALSEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 202403 2024-03 ! 19/03/2024 75708558 $638.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 280.000 0 0 0 0 0 0 280.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | P@sMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 358.400 0 0 0 0 0 0 358.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Caddigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 280.000 280.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 358.400 358.400
ICBF Riesgos Laborales 0 0 0
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 638.400 638.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 4151977 JEYSSON :II\‘N?ENEZSABECERRA calle 129 #56¢ 22 | 3118820538 andres6930@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO SALSEES e
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
FREHETAGIEN RS SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-03 2024-03 ! 19/03/2024 75708558 $638.400
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HHE : g é Fondo Fondo %
. No. d s |2 g w ala o Cod. ~ e Voluntari | Volunt: 1 " [Coti on/| Cod. 3 | codi Aport IBC ot Aport Aport Aport Aporte
No. | Tipo [ |\ entificacion Apellidos y Nombres § HHHE HHEHEHEEHEEEEEE g AR | 1BCAFP | Cotizacien [ SAOWET :pg:":rzl‘oe Eersios Zi,éss.g;.::‘g; cod.EPS | BCEPS [PUZaCOR/[ GO0 | 1BCARL =g|icotzzcion ocl” | BC ek o parahzcr:lses TED || e || LD || A
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 4151977 BECERRA ALMANZA JEYSSON ANDRES 3|0 N 231001 | 2.240.000 358.400 0 0 0 0 EPS017 2.240.000 280.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 35253952-0 CLAUDIA YANETH SIERRA CALLE 164 # 16A 14 | 3194329594 |  jyjsumapazihc@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EUANSAT G
FRARAARGALES PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 9 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 202404 2024-03 E 15/04/2024 76329317 $2.902.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 95.600 0 0 0 4 400 0 96.000 2
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 58.500 0 0 0 4 200 0 58.700 1
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 192.600 0 0 0 4 700 0 193.300 2
EPS010 EPS Sura 800088702-2 80.000 0 0 0 4 300 0 80.300 2
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 44.900 0 0 0 4 200 0 45.100 1
EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 58.500 0 0 0 4 200 0 58.700 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Codluclibn Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzana) Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 616.200 0 0 0 0 4 2.100 0 618.300 3
230301 Porvenir 800224808-8 234.000 0 0 0 0 4 800 0 234.800 1
231001 Colfondos 800227940-6 234.000 0 0 0 0 4 800 0 234.800 1
25-14 Colpensiones 900336004-7. 670.800 0 0 0 0 4 2.300 0 673.100 4
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 114.800 114.800 4 400 115.200 1.148 115.200 9
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte | Total aPagar | No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 438.900 4 1.500 440.400 9

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 35253952-0 CLAUDIA YANETH SIERRA CALLE 164 # 16A 14 | 3194329594 |  jyjsumapazihc@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARAEEELfE')-ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 9 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
R GTEN et S CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA | — Independiente BOGOTA D.C BOGOTA DG S 2024-04 2024-03 E 15/04/2024 76329317 $2.902.700
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
a - 3 Al No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA salud 6 530.100 532.100
21.500 [ 4 [ 100 [ 21.600 [ 1 Pension 4 1.755.000 1.761.000
ICBF Riesgos Laborales 1 114.800 115.200
32.200 [ 4 [ 200 [ 32.400 [ 1 CcCF 1 438.900 440.400
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 1 32.200 32.400
MEN MEN 0 0 0
[ | [ | SENA 1 21.500 21.600
TOTALES 14 2.892.500 2.902.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 35253952-0 CLAUDIA YANETH SIERRA CALLE 164 # 16A 14 | 3194329594 |  jyjsumapazihc@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EUANSATES G
PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 9 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RS AGIGN AFERANTE SURUREAL CcODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. si 02503 02503 B 5/0z1e02) 76329317 $2.902.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 "é’ k] é [FIED Fondo g
. No. de gl els)5]|5)elalelelslzlslalzlelsle)els] 2 |8 cod- @ a Voluntari | Voluntario | pensional a [Cotizacion /|  Cod. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacion GUEIELOILTLES L2 LE[215]2 2 R =B 2 [212] 2| 21 52| 3| B || arp | 'BCAFP |Sotizacion | o 4filiado | Aportante de pensional de | Cod.EPS | IBCEPS [\g5rypc | ARL | BCARL [ g | Cotizacion [ “oop™ | IBCCCF | “ece™ | parafiscales | SENA | IcBF | ESAP [ MEN
8 H HEH g solidaridad | SUPsistencia ]
8 © S
1 cc 1069749055 BENAVIDES CLAVIJO JOSE REINEL 1 S|x 25-14 1.120.867 179.400 0 0 0 0 EPS017 1.120.867 44.900 14-23 1.120.867 2 11.800 CCF22 | 1.120.867 44.900 0 0 0 0 0
2 cc 4114592 MERCHAN CARDENAS WILSON DARIO 1|0 S|x 25-14 536.067 85.800 0 0 0 0 EPS010 536.067 21.500 14-23 536.067 2 5.600 CCF22 536.067 21.500 0 0 0 0 0
3 cc 6301795 VALLEJO GOMEZ HECTOR FABIO 1|0 S|x 25-14 1.462.000 234.000 0 0 0 0 EPSC34 1.462.000 58.500 14-23 1.462.000 2 15.300 CCF22 | 1.462.000 58.500 0 0 0 0 0
4 cc 80386308 BARRETO NIETO FERMINSON 110 N X 230201 | 1.072.134 171.600 0 0 0 0 EPS008 1.072.134 134.100 14-23 1.072.134 2 11.200 CCF22 | 1.072.134 42.900 1.072.134 21.500 32.200 0 0
5 cc 80729008 BARRETO NIETO BLADISMIR 1|0 S X 25-14 1.072.134 171.600 o 0 0 0 EPS002 1.072.134 42.900 14-23 1.072.134 2 11.200 CCF22 | 1.072.134 42.900 0 0 0 0 0
6 PT 5633040 COELLO DIAZ ANDERSON GREGORIO 1|0 S 230201 | 1.462.000 234.000 0 0 0 0 EPS008 1.462.000 58.500 14-23 1.462.000 2 15.300 CCF22 | 1.462.000 58.500 0 0 0 0 0
7 cc 11258141 CLAVIJQ LUIS HERNAN 1|0 S 231001 | 1.462.000 234.000 0 0 0 0 EPS010 1.462.000 58.500 14-23 1.462.000 2 15.300 CCF22 | 1.462.000 58.500 0 0 0 0 0
8 cc 1067961513 ARGUMEDO AYAZO CARLOS ANDRES 1|0 S X 230201 | 1.315.800 210.600 0 0 0 0 EPS002 1.315.800 52.700 14-23 1.315.800 2 13.800 CCF22 | 1.315.800 52.700 0 0 0 0 0
9 cc 80144487 SANCHEZ MARCO ANIBAL 110 S 230301 | 1.462.000 234.000 0 0 0 0 EPS005 1.462.000 58.500 14-23 1.462.000 2 15.300 CCF22 | 1.462.000 58.500 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado


G . .
@gacompensor miplanilla.com

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

REPORTE DE LA PLANILLA DE AUTOL|QU|DAC|ON DE APORTES PAG 1 de
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO | NUMERO | NOMBRE RAZON SOCIAL | DIRECCION | TELEFONO | FAX PERIODO LIQUIDACION
EXONERADO SE ACOGE A LOS
NI 900898254 MAFFI CONSTRUCTORA CARRERA 15 NUMERO 88 7617188 caLUp | PENsion REseos Las, | mieo FECHA PAGO NUMERO e BENEFICIOS DE LEY._
INMOBILIARIA S.A.S -64 OFCINA 808 CAJA, SENA, ICBF PLANILLA | (DIA MES ANO) | RADICACION |PARAFISCALES Y 2
i DE COMPENSACION
FAMILIAR
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO | DEPARTAMENTO | CIUDAD / MUNICIPIO MES | ARO MES ARO
S B BOGOTA PPAL BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. 4 2024 3 2024 11 04 2024 76292353 Si No
CENTRO DE TRABAJO Todos NUMERO DE EMPLEADOS 35 NIT EMPRESA CONVENIO Todos
mro|sus|e]coL | S cob |cop Jolblwlulalalalelzlulslolaeltlalela] 2]y |copco |copico |cobico | copico
No | DOCUMENTO | APELLIDOSYNOMBRES |cor|cor || ext | x| mun | oer [Z| 2 2| 2|B| 2222|2322 2| E|<|%|8| ers | arp | ArL | coF
1] cc 1000833086 DERDINIO SEGURAJOHAN | 9 | o si| oo 1 30| 30| 20| 30|ePsoos |230201 1425  |ccraa
2| cc 1007785896 | GuILLEN RUIZ GUSTAVO 1] o si|] o1 | 1 X 28| 28| 28| 28| EPsoos |230301 |1425  |ccrea
3|cc 1007785896 | GuILLEN RUIZ GUSTAVO 1] o si|] o1 | 1 X 2| 2| 2| 2|epsoos |230301 |14-25 |ccrea
4] cc 1013627972 O GUINEAJONNY 1] o si| oo 1 30| 30| 20| 30|ePsoo2 |25-14  |1425  |ccraa
PEREZ PEREZ JHON
s|cciouazarass  |PEREZ PERE 1] o si|] o1 | 1 20| 20| 20| 20| EPs037 |230201 |1425  |ccrea
PEREZ PEREZ JHON
6|cc 014221056 |FEREZ PERE 1] o si|] o1 | 1 X 1| 1| 1| 1]|epsos7 |2s0201 |14-25 |ccraa
AGUDELO WILCHES
7|ccaoisaroons  |ASUDECOS 1] o si|] o1 | 1 30| 30| 20| 30|ePsoos |231001 1425  |ccraa
8| cc 1018503186 2aMEBIOICUZMANIRATD 1] o si| oo 1 30| 30| 20| 30|ePsoos |230301 1425 |ccraa
EDUARDO
9] cc 1022423515 PEREZ MARIN LEIDY PAOLA| 1 | o si|] o1 | 1 30| 30| 20| 30{ePsoos 230301 1425 |ccraa
ESCOBEDO FANDINO JOHN
10|cc 10273133 | EEEOBEDO] 1] o si|] o1 | 1 25| 25| 25| 25| EPso17 |230201 |1425  |ccrea
ESCOBEDO FANDINO JOHN
11|cciozssranzs | ESEOREDO] 1] o si|] o1 | 1 X s| s| s| s|epso17 |230201 |14-25 |ccraa
12| cc 1024534001 CORDERO SANCHEZANA | 4 | o si| oo 1 28| 28| 28| 28| EPsoos |230201 |14-25  |ccrea
13| cc 1024534001 CORDERO SANCHEZANA | 9 | o si| oo 1 X 2| 2| 2| 2|epsoos |230201 |14-25 |ccroa
14] cc 1026568477 e IGOMEAVEINER 1] o si| oo 1 30| 30| 20| 30|ePso10 |230201 1425  |ccraa
RIVILLAS RINCON
15|cc 1030508805 | RUVILLAS RINCOR 1]o si| o1 | 1 30| 30| 20| 30|ePso17 230301 1425  |ccraa
16| cc 1032402525 CRUZPENAGOS JUAN 1]o si| oo n |x 8| 8| 8| s|epsoos |2514 |1a25 |ccraa
17| cc 1032418524 COMPOS BRICENOVIVIANA L4 | o si| oo 1 30| 30| 20| 30|ePsoos |230301 1425  |ccraa
18] cc 1032425584 RENGHMAYAIEDWARD 1] o si| oo 1 30| 30| 20| 30|epsoos |25-14  |1425  |ccraa
GILBERTO
19| cc 1032500229 A A -OMOIEDISON 1]o si| oo 1 30| 30| 20| 30|ePsoos |230301 1425  |ccraa
20| cc 1033723286 NAMIVENDEZ CRISTIAN | 9 o si| oo 1 30| 30| 20| s0|epso17 |25-14  |1425  |ccraa
21| cc 1038809017 CAGRREROUSUGAGINNA | 9 | o si| oo 1 30| 30| 20| 30|ePsoos |230301 1425  |ccraa
22|cc 1065830088 | GUILLEN RUIZ ISMAEL 1] o si|] o1 | 1 X 30| 30| 20| 30|EPsoo2 |230301 1425  |ccraa
23| cc 1067935666 LG BERROCALJUAN | 9 | o si| oo 1 30| 30| 20| 30|ePsoo2 |230201 1425  |ccraa
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REPORTE DE LA PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

c
TIPO = S|l cob |cop JolrElululalalal=]lzluls]lolae]l=]lale]la] =]y |conico |copico |copico | copico
< w [ Llx|o
No | DOCUMENTO | APELLIDOSYNOMBRES | cor o] IO EEE E H E R E R EHE B EHE B E EE B E B G G s e
2a|cc1o7azarara | MORABARRERONESTOR |y si| oor | 1 30| 30| 30| 30|ePsoos [230201 [14-25 |ccraa
25|cc1o73eaz2as | SONZALEZ ELBER 1 o1 | 1 30| 30| 30| s0|ePso0 [230301 [14-25 |ccraa
26 cc 10774613 SAEZ MAFIOLY GARY ALAIN | 1 o1 | 1 30| 30| 30| s0|epsooz [25-14  [1425  |ccraa
27|ccanieeisaie | NINO ZARATE SARA 1 o1 | 1 30| 30| 30| s0|ePsosr [230301 [14-25 |ccraa
28|ccaazrsrateo | SASTELLANOS CORTES 1 o1 | 1 30| 30| 30| s0|ePsoos |[231001 [14-25 |ccraa
29| cc 30688384 ARRIETAMARTINEZ BELLA [ 4 o1 | 1 30| 30| 30| s0|ePsooz [230301 [14-25 |ccraa
30| cc 50936577 S TIERREZ PASTRANA 1 o1 | 1 30| 30| 30| s0|esscor [230201 [14-25 |ccraa
31 cc 52955204 Ve ANDIA CONZALEZ 1 o1 | 1 30| 30| 30| s0|ePsooz [230301 [14-25 |ccraa
32| cc essso50 T A 1 o1 | 1 30| 30| 30| s0|epsosr [25-14 [1425 |ccraa
33| cc 79820080 ALEJO NIKO HECTOR JuLio | 1 o1 | 1 30| 30| 30| s0|epsosr [25-14 [1425  |ccraa
34| cc 8oo0gss0 RODRIGUEZ TORRES 1 o1 | 1 8| 8| e| s|ersorr |2s001 |1425 |ccras
35 cc 80721739 CONTIRERAS CACERES 1 o1 | 1 30| 30| 30| s0|ersoos 230001 |1425 |ccras
36| cc 80765017 DAZADIAZLUIS CARLOS | 1 o1 | 1 30| 20| 30| s0|epso17 [25-14 [1425 |ccraa
37| cc 92447184 e el Y o1 | 1 30| 30| 30| s0|ePsoos [25-14  f1a25  |ccraa
38| cc 93298206 RIVILLAS MONTOYADAIRO | -y o1 | 1 30| 30| 30| so|epsoos |231001 [14-25  |ccres
39 cc 9857460 ACEVEDO TABARES 1 o1 | 1 30| 30| s0| s0|ersoos [25-14 1425 [ccras

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - - ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
NI 901019662-8 MFI INSTALACIONES SAS CRAS0C#182C-22 | 3133805675 | Mf-nstalaciones.sas@gmail.co | EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERQ | FEMPLEADOS | upC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-04 2024-03 E 16/04/2024 76100243 $1.896.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 31.200 0 0 0 4 200 0 31.400 1
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 45.100 0 0 0 4 200 0 45.300 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 152.900 0 0 0 4 600 0 153.500 4
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 24.000 0 0 0 4 100 0 24.100 1
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codloien fontis s Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallzlzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 319.000 0 0 0 0 4 1.100 0 320.100 3
230301 Porvenir 800224808-8 520.000 0 0 0 0 4 1.800 0 521.800 3
231001 Colfondos 800227940-6 173.400 0 0 0 0 4 600 0 174.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 370.900 370.900 4 1.300 372.200 3.709 372.200 7
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 253.200 4 900 254.100 7
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemiliE s peiante=lcelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 4 253.200 254.300
0 0 | 0 | 0 | 0 Pension 3 1.012.400 1.015.900
ICBF Riesgos Laborales 1 370.900 372.200
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccr 1 253.200 254.100
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 9 1.889.700 1.896.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - - ASOCIADA (DIAIMES/ARO)
NI 901019662-8 MFI INSTALACIONES SAS CRA50C #182C - 22 | 3133805675 mf"'"Sla'ac'””ﬁ'sas@gma”'w EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URG
PARAEE&% ESY PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RS AGIGN AFERANTE SURUREAL CcODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 0208 202403 B 46/04/202 16100243 $1.896.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é [FIED Fondo ]
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEHEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"zg’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"cl i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé?:“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
S|e|5]|8 ki g solidaridad subsistencia o
§ 8 8
1 cc 1093782256 CAMARGO RUIZ CRISTIAN DAVID 1 S|x 230301 | 1.350.000 216.000 0 0 0 0 EPS017 1.350.000 54.000 14-11 1.350.000 94.000 CCF22 | 1.350.000 54.000 0 0 0 0 0
2 cc 1091653665 IGLESIAS TELLEZ MANUEL FERNANDO 110 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 5 90.500 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
3 cc 1012410893 SILVA MORALES ANTONIO 1|0 SIx|x 230201 86.667 13.900 0 0 0 0 EPSO017 86.667 3.500 14-11 86.667 5 6.100 CCF22 86.667 3.500 0 0 0 0 0
4 cc 1026573119 AGUILAR CORREDOR JOSE GONZALO 110 S|x 230201 | 1.126.667 180.300 0 0 0 0 EPS005 1.126.667 45.100 14-11 1.126.667 5 78.500 CCF22 | 1.126.667 45.100 0 0 0 0 0
5 cc 1019031439 LEMUS ORTIZ CINDY YULIANA 110 S|x 231001 | 1.083.334 173.400 o 0 0 0 EPS017 1.083.334 43.400 14-11 1.083.334 1 5.700 CCF22 | 1.083.334 43.400 0 0 0 0 0
6 cc 1022975012 QUIJANO CANASTO DANIEL ARMANDO 110 S|x 230201 780.000 124.800 0 0 0 0 EPS002 780.000 31.200 14-11 780.000 5 54.300 CCF22 780.000 31.200 0 0 0 0 0
7 cc 1044912918 CHIQUILLO CARABALLO LUIS ALFREDO 110 SIx|x 230301 600.000 96.000 0 0 0 0 EPS037 600.000 24.000 14-11 600.000 5 41.800 CCF22 600.000 24.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
NI 901242541-1 SARMIENTO DESIGN SAS CARRERA 22 82A 25 | 3123146618 marsar208@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EUANSAT G
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-04 2024-03 E 03/04/2024 75897202 $2.871.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 52.000 0 0 0 0 0 0 52.000 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 173.800 0 0 0 0 0 0 173.800 3
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 52.000 0 0 0 0 0 0 52.000 1
EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 104.000 0 0 0 0 0 0 104.000 2
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codloien fontis s Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallzlzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 208.000 0 0 0 0 0 0 208.000 1
230301 Porvenir 800224808-8 624.000 0 0 0 0 0 0 624.000 3
231001 Colfondos 800227940-6 487.000 0 0 0 0 0 0 487.000 2
25-14 Colpensiones 900336004-7 208.000 0 0 0 0 0 0 208.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 580.700 580.700 0 0 580.700 5.807 580.700 7
TOTALES CAJAS
Caddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 381.800 0 0 381.800 7

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 901242541-1 SARMIENTO DESIGN SAS CARRERA 22 82A 25 | 3123146618 marsar208@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
PRECENTACION APOFANTE SoauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sl 2024-04 2024-03 E 03/04/2024 75897202 $2.871.300
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora b, Aéjg;igritsat;zzoras ey aT;{?;jlsAloGrE AR, Total a Pagar
SENA salud 4 381.800 381.800
0 [) 0 [ 0 [ ) Pension 4 1.527.000 1.527.000
ICBF Riesgos Laborales 1 580.700 580.700
0 [) 0 [ 0 [ ) CcCF 1 381.800 381.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
[ | SENA 0 0 0
TOTALES 10 2.871.300 2.871.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 901242541-1 SARMIENTO DESIGN SAS CARRERA 22 82A 25 | 3123146618 marsar208@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EUANSATES G
PARAgEﬁfS—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 7 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RN AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. si 02503 02503 B Gai0x/2023) 5897202 $2.871.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
AABEE é Kondo) Fondo g
. No. de HEEHEHEARARRAALG z|lulz|2fe]s] 2 8] cod- @ a Voluntari | Voluntario | pensional a [Cotizacion /|  Cod. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacion GUEIELOILTLES S22l 2212 B2 552317 2155 = 2] B (E| aee | 'BEAFP |ouzacion | o afiliado | Aportante de pensional de | Cod.EPS | IBCEPS [\g5rypc | ARL | BCARL [ g | Cotizacion [ “oop™ | IBCCCF | “ece™ | parafiscales | SENA | IcBF | ESAP [ MEN
8 H HEH g solidaridad | SUPsistencia ]
8 © S
1 | cc | 1005338329 ALVAREZ MARIN DARLY VALERIA 1]o s|x|x 231001 | 43.334 7.000 3 3 3 3 EPS0L7 | 43.334 1800 | 1411 | 43334 [ 5 [ 3100 [core2| 43384 | 1800 0 3 3 3 )
2 [ cc | 1018463886 ESPEJO YATE ANDRES MAURICIO 1]o s 230301 | 1.300.000 | 208.000 0 0 0 0 Epscas | 1300000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 5 | 90500 | ccraz | 1.300.000 [ s52.000 0 0 0 o [)
3 cc 1018514939 MONROY SARMIENTO GUSTAVO ANDRES 110 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPSO017 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 5 90.500 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
4 | cc | 1082470708 A TEUS A AN 1o s 230301 | 1.300.000 | 208.000 0 0 ) 0 epscas | 1300000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 5 | 90500 | ccr2z | 1:300.000 | 52.000 0 0 0 0 0
5 [ cc | 1085797786 | osorio casTRoOEDWIN ALEIANDRO [ 1 [ 0 s 230201 | 1.300.000 | 208.000 o o o o erso02 | 1300000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 5 | e0s00 [ corez | 1300000 | s2.000 o o 0 o )
6 [cc| sues1208 VARGAS GUERRA BLANCA MERY 1]o s 2514 | 1.300.000 | 208.000 3 0 0 0 EPS037 | 1.300.000 | 52000 | 14-11 | 1300000 | 2 | 6800 | ccra2 | 1300000 | 52.000 0 0 0 0 [)
7 | cc| s2s81050 SARMIENTO VARGAS AIDAMARITZA | 1 | 0 s 231001 | 3.000.000 | 480.000 3 0 0 0 EPS017 | 8.000.000 | 120000 | 14-11 [ 3000000 | 5 | 208800 | ccre2 | 3000000 | 120.000 0 0 0 [ [)

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
NI 9002820677 WALGO SAS CLL 78 68H 45 3136765968 walgosas@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EUANSAT G
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA A — Mas de 200 cot BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sl 2024-04 2024-03 E 15/04/2024 76342868 $2.538.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 68.000 0 0 0 0 0 0 68.000 1
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 52.000 0 0 0 0 0 0 52.000 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 156.000 0 0 0 0 0 0 156.000 2
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 52.000 0 0 0 0 0 0 52.000 1
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codloien fontis s Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallzlzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 736.000 0 0 0 0 0 0 736.000 3
230301 Porvenir 800224808-8 576.000 0 0 0 0 0 0 576.000 2
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 570.900 570.900 0 0 570.900 5.709 570.900 5
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 328.000 0 0 328.000 5
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
a - . e No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 4 328.000 328.000
0 0 | 0 | 0 | 0 Pension 2 1.312.000 1.312.000
ICBF Riesgos Laborales 1 570.900 570.900
) [) [ 0 [ 0 [ 0 ccF 1 328.000 328.000
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 [
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 8 2.538.900 2.538.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ARO)
NI 9002820677 WALGO SAS CLL 78 68H 45 3136765968 walgosas@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EUANSATES G
PARAgEﬁfS—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 5 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RN AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA A Mas de 200 cot BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. S 2024-04 2024-03 3 15/04/2024 76342868 $2.538.900
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Kondo) Fondo %
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres é .f H z g HEHEHEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"zg’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"cl i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé?:“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|3 |3|5]|& & solidaridad | Subsistencia 3
8 © S
1 cc 18394357 GOMEZ RICARDO 1 S 230201 | 2.000.000 320.000 0 0 0 0 EPS017 2.000.000 80.000 14-11 2.000.000 139.200 CCF22 | 2.000.000 80.000 0 0 0 0 0
2 cc 80253943 PAREJA REINOSO HILMER 1|0 S 230201 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 5 90.500 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
3 PT 4610299 LUGO ARTEAGA JESUS DANIEL 110 S 230301 | 1.700.000 272.000 0 0 0 0 EPS005 1.700.000 68.000 14-11 1.700.000 5 118.400 CCF22 | 1.700.000 68.000 0 0 0 0 0
4 cc 1007210785 MENDOZA CHIQUILLO JOEL ENRIQUE 1]0 S 230301 | 1.900.000 304.000. 0 0 0 0 EPS017 1.900.000 76.000 14-11 1.900.000 5 132.300 CCF22 | 1.900.000 76.000 0 0 0 0 0
5 cc 1007789689 LOAIZA YARA CRISTIAN ARLEY 1|0 S 230201 | 1.300.000 208.000 o 0 0 0 EPS037 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 5 90.500 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARNO)
NI 9002820677 WALGO SAS CLL 78 68H 45 3136765968 walgosas@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EUANSAT G
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 22 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA A — Méas de 200 cot BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2024-04 2024-03 E 16/04/2024 76344884 $13.257.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 259.800 0 0 0 1 300 0 260.100 5
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 418.000 0 0 0 1 400 0 418.400 6
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 232.000 0 0 0 1 200 0 232.200 2
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 674.000 0 0 0 1 600 0 674.600 7
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 136.000 0 0 0 1 200 0 136.200 2
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - @ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre s Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 1.493.100 0 0 0 0 1 1.300 0 1.494.400 6
230301 Porvenir 800224808-8 4.041.700 0 0 37.500 37.500 1 3.500 200 4.120.400 13
231001 Colfondos 800227940-6 1.344.000 0 0 0 0 1 1.200 0 1.345.200 3
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 2.903.600 2.903.600 1 2.500 2.906.100 29.036 2.906.100 22
TOTALES CAJAS
Caddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 1.668.400 1 1.500 1.669.900 22

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 9002820677 WALGO SAS CLL 78 68H 45 3136765968 walgosas@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 22 0
PRECENTACION APOFANTE SoauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
ONICA A — Més de 200 oot BOGOTA D.C. BOGOTA DC. S 2024-04 2024-03 E 16/04/2024 76344884 $13.257.500
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora b, Aéjg;igritsat;zzoras ey aT;{?;jlsAloGrE AR, Total a Pagar
SENA salud 5 1.719.800 1.721.500
0 [) [ 0 0 [ ) Pension 3 6.953.800 6.960.000
ICBF Riesgos Laborales 1 2.903.600 2.906.100
0 [) [ 0 0 [ ) CcCF 1 1.668.400 1.669.900
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | SENA 0 0 0
TOTALES 10 13.245.600 13.257.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 9002820677 WALGO SAS CLL 78 68H 45 3136765968 walgosas@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EUANSATES G
PARAEE&% ESY PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 22 0
PRECENTACION APOFANTE SoauBeE. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
UNICA A — Mas de 200 cot BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. s 2024-04 2024-03 E 16/04/2024 76344884 $13.257.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
I g é 6 Kondo) Fondo A . % .
No. | Tipo Ider:\lll(;\'cdaiién Apellidos y Nombres § ;f HEHEHEEEEEEEHEHEEE Cods | Bcare [cotizacion ;’Z‘,‘:I"‘:j’é ‘ﬁ‘;g:‘“:;"g "e"jg’"a' pensional de | Céd.EPS | IBCEPS Cs:éfcl;‘;"c’ e | Bcare | § | cotizacion C‘z:dégp" IBC CCF Ag%"‘:e P As'gl‘: AE";;‘: Aparte
8 3 g solidaridad | SuPsistencia 3
© o
1 [ cc | 1012330082 TELLEZ OSPINA JOSE GIOVANY s 230201 | 1.300.000 | 208.000 3 o o o EPS037 | 1.300000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 5 | 90500 | ccrez | 1300000 | 52,000 o o o o
2 | cc | 1016042184 | HERRERA RODRIGUEZ JIDERSON BRAYAN o s 231001 | 2.500.000 | 400.000 o o o o EPS005 | 2500000 | 100000 | 14-11 | 2500000 | 5 | 174000 | ccrez | 25500000 | 100.000 o o o o
3 cc 1019052318 SANABRIA RODRIGUEZ HENRY ORLANDO 0 S 230201 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS005 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 90.500 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0
4 [ cc | 1022378510 RINCON TORRES DAVID FABRICIO o s 230301 | 3.000000 | 480.000 o o 0 o EPS017 | 3000000 | 120000 | 1411 [ 3000000 | 5 | 208800 | ccFez | 000000 | 120.000 o o o o )
5 | cc | 1023016023 QUEVEDO VARGAS JHON JAIRO o s 230301 | 2.100.000 | 336,000 3 o o o EPs037, | 2100000 [ 8000 | 1411 [ 2100000 | 5 [ 146200 | ccF22 | 2100000 | 84000 o o o o o
6 | cc | 1070816323 MORELO PENATA TONY DUVIAN o s 231001 | 1.700.000 | 272.000 o o o o EPS002 | 1700000 | 68000 | 1411 | 1700000 | 5 | 118400 | ccrez | 1700000 | 68.000 o o o o o
7 cc 10952744 JIMENEZ BALLESTA LUIS GABRIEL 0 S 230301 | 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS005 1.800.000 72.000 14-11 1.800.000 5 125.300 CCF22 | 1.800.000 72.000 0 0 0 0 0
s | cc | 1069306261 | BELTRAN VERGARALEIDER ALONSO o s 230301 | 1.800.000 | 288.000 o o o o EPS005 | 1.800000 | 72000 | 1411 | 1800000 | 5 | 125300 | ccrez | 1800000 | 72.000 o o o o o
9 [cc| s2007805 ZURITA ZAPATA AUDRIT IVONNE o s 230301 | 1.600.000 | 256.000 o o o o EPSO008 | 1.600000 | 64000 | 1411 | 1600000 | 5 | 111400 | ccrez | 1600000 | 64000 o o o o o
10 | cc | 1071304073 ORTIZ TACHA JOSE ARNULFO 0 s 230301 | 1.140,000 | 182.400 3 0 0 o EPS017 | 1.140.000 | 45600 | 14-11 | 1140000 | 5 | 79.400 | ccrez | 1.140.000 | 45600 0 0 0 0 )
11 | cC 1071304073 ORTIZ TACHA JOSE ARNULFO 0 S 230301 760.000 121.600 0 0 0 0 EPS017 760.000 30.400 14-11 760.000 5 0 CCF22 760.000 [ 0 0 0 0 0
12 [cc | soossass ROBAYO ROMERO URIEL GIOVANNI o s 230301 | 1.300000 | 208.000 o o o o EPS005 | 1.300000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 5 | 90500 | ccrez | 1300000 | s2.000 o o o o )
13| pr | 7issser CEBALLOS PADILLA MIGUEL JORDANO o s 230201 | 1.300000 | 208.000 o o o o EPs002 | 1300000 | 52000 [ 1411 [ 1300000 [ 5 [ 90500 | ccrez | 1300000 | s2.000 o o o o o
14 [cc| 70180328 GOMEZ ESPITIA LUIS FERNANDO 0 s 230201 | 2.700.000 | 432.000 3 0 0 0 EPs002 [ 2.700.000 | 108000 | 14-11 [ 2700000 | 5 | 188.000 | ccre2 | 2700000 | 108.000 0 0 0 0 [)
15 [cc | 7e180418 CARDONA ALDANA FREDDY ANTONIO o s 230301 | 7.500.000 | 1.200.000 o o 37.500 37.500 EPS017 | 7500000 | 300000 | 1411 | 7.500.000 | 5 | 522000 | ccrez | 7500000 | 300.000 o o o o o
16 [ cc | 7563953 GONZALEZ BARRANTES JORGE HELI o s 230301 | 1.300.000 | 208.000 3 o o o EPS017 | 1300000 | 52000 | 1411 | 1300000 | 5 | 90500 | ccrez| 1300000 | 52000 o o o o o
17 [ cc | 79848775 | cARDONA ALDANA FRANKY ALEXANDER o s 231001 | 4200000 | 672000 o o o o EPS008 | 4200000 | 168.000 | 1411 | 4200000 | 5 | 292400 | ccrez [ 4200000 | 168.000 o o o o o
18 [ cc | soisesas FIGUEROA FRENY =2 ANDRES o s 230201 | 1225000 | 196.000 0 o 0 o EPS005 | 1225000 | 49.000 | 1411 | 1225000 | 5 | 85300 | ccFe2 | 1225000 | 49.000 0 o o
19| cc | 80186546 FIGUEROA RODRIGLEZ ANDRES 0 s 230201 | 525000 | 84.000 0 0 0 0 EPso0s | 525000 | 21000 | 1411 | s25.000 0 ccr22 | 525000 0 0 0 0
20 [cc | ossaaaas QUEZADA FLOREZ CARLOS ARTURO o s 230301 | 1.300.000 | 208.000 o o o o EPSO17 | 1.300000 | 52000 | 1411 | 1.300.000 90500 | ccr22 | 1300000 | 52.000 o o o
21 | cc 1030678111 ESTRADA MONTERROSA KEVIN 0 S X 230301 866.667 138.700 0 0 0 0 EPS017 866.667 34.700 14-11 866.667 60.400 CCF22 866.667 34.700 0 0 0
22 [ cc | 1022435081 GARZON BERNAL MICHAEL JAVIER o s[x 230201 | 981667 | 157.100 o o o o EPSOL7 | 981667 | 39300 | 1411 | esiee7 68.400 | ccr22 | os1e67 | 39.300 o o o o o
23 [ cc | 1014210784 GONZALEZ GONZALEZ LUIS FELIPE o s[x 230301 | 476667 | 76300 o o o o EPS002 | 476667 | 19100 | 1411 | 476667 33200 | ccra2 | a76.667 | 19.100 o o o o o
24 | cc | 1073130335 | MORENO RODRIGUEZ JONATAN MAURICIO o s[x 230301 | 316667 | 50.700 o o o o EPS002 | 316667 | 12700 | 1411 | 316667 22100 | ccra2 | a16667 | 12700 o o o o o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado

AMYCIA - SG SST
Resaltado


INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA No. 3
MARZO 18 A ABRIL 17 DE 2024
CONTRATO 2857-23

INTERVENTORIA




‘. aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que SULMA CONSTANZA AHOGADO VANEGAS identificado(a) con CC 52169193 realiz6 los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 28 16% $7,193,690 $1,151,000
AFP COLPENSIONES 1 16% $256,918 $41,200
AFP COLPENSIONES 1 16% $256,918 $41,200
FONDO DE SOLIDARIDAD
R PENSIONAL 28 §7,193,690 $36,000
FONDO DE SOLIDARIDAD
AFP PENSIONAL 1 $256,918 $1,300
FONDO DE SOLIDARIDAD
AFP PENSIONAL 1 $256,918 $1,300
SUBCUENTA DE
AFP SUBSISTENCIA 28 $7,193,690 $36,000
SUBCUENTA DE
i SUBSISTENCIA 1 $256,918 $1,300
SUBCUENTA DE
*° SUBSISTENCIA ] $256,918 $1,300
ARL SEGUROS BOLIVAR 28 6.96% $7,193,690 $500,700
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $256,918 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $256,918 S0
CCF COMPENSAR 28 4% $7,193,690 $287,800
CCF COMPENSAR 1 4% $256,918 $10,300
CCF COMPENSAR 1 4% $256,918 $10,300
EPS COMPENSAR 28 4% $7,193,690 $287,800
EPS COMPENSAR 1 4% $256,918 $10,300
EPS COMPENSAR 1 4% $256,918 $10,300

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:12.

Pagina 1 de 1



‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que HECTOR ALIRIO ROA PUERTO identificado(a) con CC 79543130 realiz6 los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 30 16% $4,090,000 $654,400
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,090,000 $284,700
CCF COMPENSAR 30 4% $4,090,000 $163,600
EPS SALUD TOTAL 30 4% $4,090,000 $163,600

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:18.

Pagina 1 de 1



‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que JORGE LUIS VACA URIBE identificado(a) con CC 1033716536 realiz6 los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLFONDOS 30 16% $4,090,000 $654,400
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,090,000 $284,700
CCF COMPENSAR 30 4% $4,090,000 $163,600
EPS FAMISANAR 30 4% $4,090,000 $163,600

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:20.

Pagina 1 de 1



‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que NELSON DAVID MORA PINZON identificado(a) con CC 1019006776 realiz6 los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLFONDOS 30 16% $4,090,000 $654,400
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,090,000 $284,700
CCF COMPENSAR 30 4% $4,090,000 $163,600
EPS SALUD TOTAL 30 4% $4,090,000 $163,600

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:17.

Pagina 1 de 1



‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que CLARA GLADYS MELGAREJO HERRERA identificado(a) con CC 39762218 realiz6 los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $4,090,000 $654,400
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,090,000 $284,700
CCF COMPENSAR 30 4% $4,090,000 $163,600
EPS SANITAS 30 4% $4,090,000 $163,600

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:16.

Pagina 1 de 1



‘; aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que DANNY JULIANA QUINONEZ NIETO identificado(a) con CC 37577741 realiz6 los siguientes aportes
al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03 X X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 1 16% $123,864 $19,900
AFP PORVENIR 3 16% $371,592 $59,500
AFP PORVENIR 26 16% $3,220,458 $515,300
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $123,864 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 3 0% $371,592 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 26 6.96% $3,220,458 $224,200
CCF COMPENSAR 1 4% $123,864 $5,000
CCF COMPENSAR 1 4% $123,864 $5,000
CCF COMPENSAR 26 4% $3,220,458 $128,900
EPS SANITAS 1 4% $123,864 $5,000
EPS SANITAS 3 4% $371,592 $14,900
EPS SANITAS 26 4% $3,220,458 $128,900

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:26.

Pagina 1 de 1



‘. aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que EDGAR ALFONSO ARAGON OTERO identificado(a) con CC 1022363189 realizé los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 28 16% $6,056,204 $969,000
AFP PROTECCION 1 16% $216,293 $34,700
AFP PROTECCION 1 16% $216,293 $34,700
FONDO DE SOLIDARIDAD
AFP PENSIONAL 28 $6,056,204 $30,300
FONDO DE SOLIDARIDAD
AFP PENSIONAL 1 $216,293 $1,100
FONDO DE SOLIDARIDAD
AFP PENSIONAL 1 $216,293 $1,100
SUBCUENTA DE
AFP SUBSISTENCIA 28 $6,056,204 $30,300
SUBCUENTA DE
i SUBSISTENCIA ] $216,293 $1,100
SUBCUENTA DE
*° SUBSISTENCIA ] $216,293 $1,100
ARL SEGUROS BOLIVAR 28 6.96% $6,056,204 $421,600
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $216,293 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $216,293 S0
CCF COMPENSAR 28 4% $6,056,204 $242,300
CCF COMPENSAR 1 4% $216,293 $8,700
CCF COMPENSAR 1 4% $216,293 $8,700
EPS SALUD TOTAL 28 4% $6,056,204 $242,300
EPS SALUD TOTAL 1 4% $216,293 $8,700
EPS SALUD TOTAL 1 4% $216,293 $8,700

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:13.
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‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que EDDIER ORLANDO PORTELA GALEANO identificado(a) con CC 1022372705 realiz6 los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,600,000 $256,000
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $1,600,000 $111,400
CCF COMPENSAR 30 4% $1,600,000 $64,000
EPS COMPENSAR 30 4% $1,600,000 $64,000

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:17.
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‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que LUIS EVELIO CARDOZO FONSECA identificado(a) con CC 79560451 realiz6 los siguientes aportes
al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,600,000 $256,000
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $1,600,000 $111,400
CCF COMPENSAR 30 4% $1,600,000 $64,000
EPS COMPENSAR 30 4% $1,600,000 $64,000

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:14.
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‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que ANDRES FELIPE MARTINEZ CAICEDO identificado(a) con CC 1022993484 realiz6 los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,600,000 $256,000
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $1,600,000 $111,400
CCF COMPENSAR 30 4% $1,600,000 $64,000
EPS COMPENSAR 30 4% $1,600,000 $64,000

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:16.
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‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que RICARDO ADOLFO LANZZIANO JIMENEZ identificado(a) con CC 1091666850 realiz6 los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,600,000 $256,000
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $1,600,000 $111,400
CCF COMPENSAR 30 4% $1,600,000 $64,000
EPS NUEVA EPS MOVILIDAD 30 4% $1,600,000 $64,000

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:15.
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‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que DIEGO ALFONSO ARRIETA HERNANDEZ identificado(a) con CC 1129570043 realiz6 los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03 A A
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 13 16% $693,334 $111,000
ARL SEGUROS BOLIVAR 13 6.96% $693,334 $48,300
CCF COMPENSAR 13 4% $731,112 $29,300
EPS NUEVA E.P.S. 13 4% $693,334 $27,800

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:13.
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‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que EDINSON JUNIOR JIMENEZ BENAVIDES identificado(a) con CC 1143463470 realiz6 los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03 | X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 12 16% $640,000 $102,400
ARL SEGUROS BOLIVAR 12 6.96% $640,000 $44,600
CCF COMPENSAR 12 4% $640,000 $25,600
EPS CAJACOPI 12 4% $640,000 $25,600

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:15.
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‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que JAIR TUBERQUIA PUENTES identificado(a) con CC 1045500950 realiz6 los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,600,000 $256,000
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $1,600,000 $111,400
CCF COMPENSAR 30 4% $1,600,000 $64,000
EPS SALUD TOTAL 30 4% $1,600,000 $64,000

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:19.
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‘. aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que NIRLEY DAYANA GONZALEZ ALFONSO identificado(a) con CC 1020837306 realiz6 los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 B 2024-04-03 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 28 16% $2,426,667 $388,300
AFP PORVENIR 1 16% $86,667 $13,900
AFP PORVENIR 1 16% $86,667 $13,900
ARL SEGUROS BOLIVAR 28 0.522% $2,426,667 $12,700
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $86,667 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $86,667 S0
CCF COMPENSAR 28 4% $2,426,667 $97,100
CCF COMPENSAR 1 4% $86,667 $3,500
CCF COMPENSAR 1 4% $86,667 $3,500
EPS SURA (ANTES
EPS SUSALUD) 28 4% $2,426,667 $97,100
EPS SURA (ANTES 1
EPS SUSALUD) 1 4% $86,667 $3,500
EPS SURA (ANTES
EPS SUSALUD) 1 4% $86,667 $3,500

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:14.
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‘; aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que PAOLA PEREZ JIMENEZ identificado(a) con CC 52731953 realizé los siguientes aportes al Sistema
de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PROTECCION 28 16% $1,324,863 $212,000
AFP PROTECCION 1 16% $47,317 $7,600
AFP PROTECCION 1 16% $47,317 $7,600
ARL SEGUROS BOLIVAR 28 0.522% $1,324,863 $7,000
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $47,317 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $47,317 S0
CCF COMPENSAR 28 4% $1,324,863 $53,000
CCF COMPENSAR 1 4% $47,317 $1,900
CCF COMPENSAR 1 4% $47,317 $1,900
EPS SANITAS 28 4% $1,324,863 $53,000
EPS SANITAS il 4% $47,317 $1,900
EPS SANITAS 1 4% $47,317 $1,900

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:31.
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‘; aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que PAOLA ANDREA CRUZ BOLIVAR identificado(a) con CC 1022335993 realizé los siguientes aportes
al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03 X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 1 16% $64,868 $10,400
AFP PORVENIR 1 16% $64,868 $10,400
AFP PORVENIR 28 16% $1,816,295 $290,700
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $64,868 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $64,868 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 28 0.522% $1,816,295 $9,500
CCF COMPENSAR 1 4% $64,868 $2,600
CCF COMPENSAR 1 4% $64,868 $2,600
CCF COMPENSAR 28 4% $1,816,295 $72,700
EPS COMPENSAR 1 4% $64,868 $2,600
EPS COMPENSAR il 4% $64,868 $2,600
EPS COMPENSAR 28 4% $1,816,295 $72,700

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:20.
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‘. aportes Certificado de Aportes
» enlinea

Se certifica que JAVIER AUGUSTO QUITIAN GARCIA identificado(a) con CC 80212035 realiz6 los siguientes aportes
al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,326,000 $212,200
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $1,326,000 $92,300
CCF COMPENSAR 30 4% $1,326,000 $53,100
EPS SANITAS 30 4% $1,326,000 $53,100

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:18.
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‘; aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que DEISY VICTORIA MONTANEZ ZAMBRANO identificado(a) con CC 1049432096 realizé los siguientes
aportes al Sistema de Seguridad Social:

GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS NI 900916608

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-03 | 2024-04 | 552997257 | 9465338270 E 2024-04-03 X X
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 26 16% $1,148,418 $183,800
AFP PORVENIR 3 16% $132,510 $21,300
AFP PORVENIR 1 16% $44,170 $7,100
ARL SEGUROS BOLIVAR 26 0.522% $1,148,418 $6,000
ARL SEGUROS BOLIVAR 3 0% $132,510 S0
ARL SEGUROS BOLIVAR 1 0% $44,170 S0
CCF COMPENSAR 26 4% $1,148,418 $46,000
CCF COMPENSAR 1 4% $44,170 $1,800
CCF COMPENSAR 1 4% $44,170 $1,800
EPS COMPENSAR 26 4% $1,148,418 $46,000
EPS COMPENSAR 3 4% $132,510 $5,400
EPS COMPENSAR 1 4% $44,170 $1,800

Este certificado se expide el dia 2024-04-22 a las 09:21.
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ﬂ REALIZAR EL MANTENIMIENTO, DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL
A M 1A SISTEMA DE’TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD
e F DE BOGOTA D.C A CARGO DETRANSMILENIO SA
b Rseiiits TRANSMILENIO

INTRODUCCION

En el marco del contrato TM 2818 — 2023 que AMYCIA SAS suscribié con
Transmilenio S.A., cuyo objeto es “REALIZAR ELL MANTENIMIENTO, DE
LA INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE
TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C A CARGO DE
TRANSMILENIO SA” y en concordancia con los lineamientos establecidos en el
Anexo No. 6 de Seguridad y Salud en el Trabajo, el presente informe describe las
actividades pertinentes que fueron ejecutadas entre el dieciocho (18) de marzo al diecisiete (17)

de abril del dos mil veinticuatro (2024).

OBJETIVO GENERAL

AMYCIA SAS presenta y cumple el avance de la implementacion y gestion de las
actividades la empresa, con relacion a todos los aspectos relacionadoscon la Seguridad
y Salud en el Trabajo durante la ejecucidn de las diferentes actividades de
mantenimiento en las diferentes estaciones del Sistema de Transporte Masivo de
Bogot4a, dando cumplimiento a lo establecido al SG-SST y Anexo No. 6 de

Transmilenio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Garantizar el cumplimiento de las actividades programadas en materia de

seguridad y salud en el trabajo en anexo técnico # 6.

e Evidenciar el desarrollo de actividades tendientes a concientizar al personal en
obra sobre los peligros y riesgos presentes en sus actividades rutinarias y no

rutinarias e implementar los controles necesarios.
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REALIZAR EL MANTENIMIENTO, DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL
ClA SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD
TR DE BOGOTA D.C A CARGO DETRANSMILENIO SA
Consiioids Prisovniihy TRANSMILENIO

Sustentar los procesos de evaluacion continua a lo largo del proyecto con los
reportes periddicos sobre los avances y los resultados de la aplicacion del Plan
de seguridad y salud en el trabajo.

Acreditar el cumplimiento relacionado con los aportes al sistema de seguridad
social del personal vinculado a las actividades que se desarrollan en el Sistema,
conforme a los requerimientos establecidos por la Ley.

Fortalecer los correspondientes formatos de seguimiento el cumplimiento de las
normas de SST, promoviendo el compromiso y liderazgo a todos
los trabajadores con el fin de evitar incidentes y/o accidentes de trabajo
y enfermedades laborales en desarrollo del cumplimiento de la ejecucion del

contrato.

1. CONTROL Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

1.1 CAPACITACIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

En concordancia con las programaciones pertinentes, durante el periodo objeto de este

informe se adelantd el proceso de capacitacion en temas de ESTILOS DE VIDA

SALUDABLE EN EL TRABAJO, teniendo en cuenta todas las recomendaciones y medidas de

prevencion para dichas actividades relacionadas con el tema de la capacitacion, asi como

también se les recuerda el uso adecuado de la dotacion y elementos de proteccion

personal en todas las areas de trabajo durante la ejecucion de cualquier actividad en el

proyecto de mantenimiento de la infraestructura al sistema de trasporte masivo de

Bogota, En ese orden de ideas, las actividades contaron con la participacién de

OCHENTA Y SEIS (86) colaboradores, de un total de CIENTO NUEVE (109)

convocados.
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2. PROCESOS DE INDUCCION

Con el fin de dar cumplimiento a los establecido en el decreto 1072 del 2015, se
llevan a cabo los procesos de inducciéon al personal indirecto y directo, que se
procedera a vincular al proyecto TM 2818-2023, con temas de reglamentos internos
de seguridad e higiene industrial, politicas de seguridad y salud en el trabajo, politica
de tabaco alcohol y drogas, uso obligatorio de dotacidén y elementos de proteccion
personal durante las ejecuciones de actividades, identificacién de peligros, por lo
tanto para el periodo correspondiente de 18 de marzo al 17 de abril del 2024 del
periodo No 02, se registré DIECISIETE (17) ingresos de personal indirecto y UN

(01) ingreso de personal directo, se anexa evidencia en el ANEXO No. 2.

3. RESULTADO DE LAS REUNIONES PERIODICAS

Teniendo en cuenta los requisitos del anexo técnico # 6, para el periodo del 18 marzo
al 17 de abril del 2024, se adjuntan las actas de las reuniones periodicas
(mensualmente del COPASST), esto con el fin de llevar la trazabilidad de los temas
relacionados con la seguridad y salud en el trabajo, dando cumplimiento al uso
adecuado de la dotacion e inspecciones de los diferentes equipos y herramientas de
trabajo, esto con el fin de poder identificar los accidentes o peligros que se reflejen
durante la ejecucion del periodo mencionado en las areas de trabajo en todas las
actividades, esto con el fin de mejorar el buen desempefio de todos nuestros

colaboradores. VER ANEXO # 13.
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4. REPORTE DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO, ANALISIS DE
CAUSAS Y ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS

Teniendo en cuenta las recomendaciones del anexo técnico # 6 de Transmilenio y
normatividad prevalente para la prevencion de accidentes e incidentes laborales, se
informa que para el periodo presente, no se evidenciaron accidentes laborales en las
diferentes actividades dentro de las instalaciones del sistema BRT de Transmilenio,
por lo tanto es de aclarar y tener en cuenta que en el certificado de accidentalidad
del proveedor de servicios SARMIENTO DESING, se evidencia un reporte e
accidente laboral, el cual se reporta al representante legal y nos informa que el
accidente ocurre en las instalaciones de bodega de ellos, esto quiere decir que el
reporte no corresponde a las actividades desarrolladas en el proyecto. Con relacién
a la trazabilidad a los proveedores de servicios, se solicita el certificado de
accidentalidad para hacer seguimiento a sus reportes o incidentes laborales los cuales

se adjuntaran en el ANEXO No 6.

5. MEDIDAS DE INTERVENCION

En concordancia con los lineamientos establecidos en el SG-SST y las actividades
programadas y en ejecucion, se dio una trazabilidad al cumplimiento a los
requerimientos definidos en el Anexo SST # 6 de Transmilenio, de acuerdo a esto se
lleva a cabo los procesos de induccion y capacitacion en Trabajo Seguro en Alturas,
espacios confinados y el uso obligatorio de los elementos de proteccion personal y la
identificacion de riesgos en el sitio de trabajo, en conjunto con la ARL COLMENA y la
interventoria SST, se divulga a todos los proveedores de servicios e inspectores SST

participante al proyecto las obligaciones y requisitos que deben tener en cuenta.
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6. AFECTACION A USUARIOS

Prevaleciendo la seguridad y el buen desarrollo de las actividades en las diferentes areas
de trabajo, se relaciona que la seguridad y bienestar de los usuarios y peatones del
sistema de transporte de Bogota, es primordial para la ejecucion de las actividades de
proyecto, por lo tanto, se recomienda a los proveedores implementar la demarcaciones
y senalizaciones de todas las areas de trabajo, cumpliendo con las recomendaciones del

Anexo técnico No 6.

7. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Teniendo en cuenta la importancia de realizar las diferentes inspecciones de
seguridad y salud en el trabajo para cada periodo, se recomendo a los proveedores
tener en cuenta el plan de inspecciones mensuales o anual, en las que fueron objeto
de estas, las areas de trabajo, los botiquines, los elementos de proteccion personal,
los extintores, los equipos y herramientas menores y preoperacional de los vehiculos.
De acuerdo a los hallazgos encontrados se recalca a los inspectores SST, realizar
mas seguimiento al personal asignado para el debido diligenciamiento y entrega
oportuna de los soportes para cada actividad, por otro lado, se solicitd a todos los
contratistas las hojas de vida de los equipos que utilizan para las actividades, con el
proposito de evidenciar las fechas de mantenimientos de los mismos y poder llevar
un mejor control. Ver cuadro de inspecciones y registros de las mismas en los anexos

No. 7y 8.
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8. CUMPLIMIENTO REQUISITOS DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

Para los periodos ejecutados de cada mes, el objeto es dar cumplimiento a las
obligaciones contractuales, la empresa contratista AM&CIA realizara la verificacion
de todas las afiliaciones de todos los proveedores y del personal nuevo que ingresara
al proyecto, asi como también el personal que ya se encuentra vinculado en las
diferentes actividades a desarrollar con la respectiva planilla de seguridad social.

Ver registros de las mismas en el anexo No. 3.

9. CONCEPTOS MEDICOS

Dando cumplimiento a las obligaciones del contrato, la empresa AM&CIA SAS realiza
los respectivos examenes médicos de ingreso del personal directo y verifica los
periodicos y de ingreso del personal indirecto, asi mismo se realiza la trazabilidad y se
indican las recomendaciones o restricciones medicas generadas por el respectiva IPS

ocupacional que expide el certificado para el cargo. ver el Anexo No. 9.

10. CONCLUSION

Teniendo en cuenta el objeto de este informe, correspondiente al periodo del 18 marzo
al 17 de abril del ano 2024, es dar a conocer las labores que se llevaron a cabo en el
contexto de practicas seguras, implementadas para el proyecto, propendiendo por el
mejoramiento del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo y dando cumplimiento

a lo establecido en el anexo No 6.
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De otro lado, los resultados sobre la participacion del personal y todos los proveedores
de servicios para el proyecto TM 2818-2023, en los procesos de capacitacion, inspeccion
y demas actividades que hacen parte del SG-SST, se refleja buen unos hallazgos los
cuales fueron evidenciados y corregidos por parte del proveedor de servicios, en
relacion al comportamiento en materia de autocuidado y sentido de pertenencia a la
empresa, maxime cuando en razéon de su ocupacion y de las actividades que
desarrollan enel sistema se ven abocados a enfrentar un sin numero de riesgos fisicos,

bioldgicos, psicosociales, mecénicos, entre otros.

Para el periodo presente no se evidenciaron accidentes laborales ni afectacion a
peatones, durante la ejecucion de todas las actividades asignadas para su desarrollo de
mantenimiento de la infraestructura del sistema de transporte masivo de Bogota, ya que
se ha realizado un seguimiento masivo con todos para el debido cumplimiento de cada
procedimiento con sus medias de prevencidon y proteccidon para el colaborador.

11. REGISTRO FOTOGRAFICO

El registro fotografico se anexa de acuerdo a todas las actividades que se han realizado durante
el periodo de ejecucion del 18 marzo al 17 de abril del 2024, esto con el fin de llevar la
trazabilidad del seguimiento y del control de la documentacion y requerimientos del anexo
técnico # 6, esto con el fin dar a conocer a la interventoria de todo lo que se realiza para los fines

pertinentes.

SENALIZACION Y DEMARCACION DE AREAS DE TRABAJO

De acuerdo a las medidas de prevencion y proteccidon para la seguridad para el peaton
durante la ejecucion de todas las actividades en las troncales, portales y estaciones
del sistema de Transmilenio, se implementa la debida demarcacion y sefializacion
del area de trabajo y viales, previniendo cualquier afectacién o dafno a cualquier

transeunte o vehiculo externo del lugar a desarrollar la actividad.
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e Seializacion y demarcacion de areas de trabajo.

Fecha 02/abril/2024 Fecha 13/abril/2024

TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS Y TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Teniendo en cuenta las recomendaciones de la resolucion 0491 del 2020, se tiene como definido
que un espacio confinado es un espacio cerrado, que presenta para los trabajadores riesgos
razonablemente previsibles de incendio, explosion, perdida de conocimiento, asfixia o
ahogamiento, por lo tanto se realiza un estricto seguimiento y se realiza capacitacion a todo
nuestro personal que estén asignado a la actividad, asi como también al no asignada para que

tengan el conocimiento del peligro que se refleja en los diferentes actividades.

Para tener la trazabilidad de la actividad se realiza seguimiento al proveedor, en compaiiia de la
interventoria SST e inspectores SST de cada proveedor, teniendo en cuenta que cuenten con los
permisos diligenciados y andlisis de trabajo seguro e inspecciones de equipos, antes de la
ejecucion de la actividad, asi como también las respectivas mediciones de gases al area de

intervencion, esto con el fin de prevalecer una area segura y viable para el trabajador.
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13 abr. 2024 1.3
14-00 C

Teniendo en cuenta la normatividad vigente 4272 del 2021, para trabajo seguro en alturas, se
realiza el seguimiento y trazabilidad, del debido diligenciamiento de los permisos y ATS, de las
actividades a ejecutar, esto con previa supervision del coordinador de alturas, antes de iniciar
cualquier trabajo, esto con el fin de retrasar los procesos de la actividad y asi mimos prevenir

cualquier tipo de accidente o incidente al trabajador.

8 abr 2024 1:14:47 a.. m
Barrios Unidos
Bogots
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CAPACITACION SST
Con el fin de dar cumplimiento al decreto 1072 de 2015, se realiza el seguimiento a las
capacitaciones y charlas que estén programadas para el respectivo periodo a presentar, con
relacion al programa de capacitacion anual para el proyecto TM 2818-2023, dando cumplimiento
al SG-SST.
e REGISTRO FOTOGRAFICO DE CAPACITACION PROVEEDORES

Se adjunta registro fotografico del cumplimiento de los proveedores con relacion a las
capacitaciones correspondientes a cada periodo para la divulgacion de todos los temas de
seguridad y salud en el trabajo, teniendo en cuenta cada una de las actividades que se llevan a
cabo durante la ejecucion del proyecto TM 2818-2023.

15-abril-2024 AMYCIA 08-abril-2024 AH3

’ L
“A0r-2024 8:58
- ¢ Bogota

04-abril-2024 Indenercol

9 abr 2024 9:47:56 p, m.
Bogotd
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PAUSAS ACTIVAS Y BIENESTAR

Las pausas activas son breves descansos durante la jornada laboral que sirven para recuperar
energia, mejorar el desempefio y eficiencia en el trabajo, a través de diferentes técnicas y
ejercicios que ayudan a reducir la fatiga laboral, trastornos osteomusculares y prevenir el estrés,
por lo tanto, se indican a todos los trabajadores y proveedores, realizar las pausa activas todo los
dias para obtener un mejor desempefio de todos nuestros colaboradores que participan para el
proyecto de mantenimiento y rehabilitacion al sistema masivo de transport¢é de Bogota

“Transmilenio”.

SEGUIMIENTO E INSPECCIONES A EQUIPOS DE PRIMEROS AUXILIOS

De acuerdo al cronograma de inspecciones de cada periodo presente, se realizan las
inspecciones de todos los equipos para primeros auxilios y plan de emergencias
contemplado para el lugar de trabajo, se solicitan a cada uno de los proveedores
participes al proyecto de Transmilenio, que tengan la trazabilidad y evidencias de
las inspecciones realizadas a sus equipos para reaccion inmediata, en registros

fotograficos, se adjunta documento en el anexo No 8.
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e (Capacitacion de requisitos y procedimientos obligatorios, para la ejecucién de
actividades en el proyecto TM 2818-2023, a cargo de los proveedores e
inspectores SST, que fueron asignados y aprobados para el desarrollo de cada
una de las asignaciones entregadas bajo su contrato, dando cumplimiento al

decreto 1072 del 2017 y anexo técnico # 6 de Transmilenio.

TV Ty oy
28a-51-Calle 76
Barrios Unidos
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SEGUIMIENTO A INPECCIONES Y ENTREGA DE EPP’S

Teniendo en cuenta el seguimiento a las diferentes inspecciones que se deben realizar todos los
periodos, teniendo en cuenta los equipos y herramientas, de uso diaria, dando a conocer a cada
colaborar el modo adecuado y la importancia de los elementos de proteccion personal, para ellos
se solicita al inspector SST realizar una trazabilidad de los elementos entregados y de su uso a

diario.

8 abr. 2024 7:41:57.a. m
2849 Carrera 10
Santa Fé

Bogota
Soacha
Cundinamarca
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e Acciones preventivas correctivas o de mejora “ACPoM”
De acuerdo a las novedades evidenciadas por los contratistas, Walgo, Fredy Merchén y
Soluciones Inteligentes, con relacion a la falta del uso adecuado de la dotacion y elementos de
proteccion personal, asi como también los equipos certificados e inspeccionados para la
ejecucion de trabajos en alturas, se reporta incumplimientos y se realizan llamados de atencion a
cada uno de ellos y se les solicita el plan accion de la novedad evidencia en cada una de sus areas
de trabajo, por lo tanto se solicita que tome las medidas de acciones correctivas con el trabajador

y se implemente las medidas correctivas y de mejora, las cuales se anexan para su evidencia.

e Proveedor WALGO novedad en Portal Tunal trabajo en alturas.
Proveedor se encontraba realizando una actividad de impermeabilizacion en la cubierta de las
taquillas del portal tunal, sin implementacion de sefalizacion y demarcacion del area de trabajo,
se solicita al encargado y SST del contratista, realizar debidamente el procedimiento para poder

seguir con la actividad, se anexa evidencias del plan mejora de la novedad evidenciada.

9-04-2024 evidencia de no seﬁalizaciéu{ 09-04-2024 evidencia correctiva

De acuerdo a la novedad se le recomendo y solicitd formalmente al inspector SST y representante
legal de Walgo, realizar mas acompafiamiento y seguimiento a cada una de las actividades que

estén ejecutando en el proyecto.
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e Proveedor FREDY MERCHAN novedad reportada en Portal Dorado.

Se evidencia personal del contratista realizando actividades de pintura en ciclo ruta del Portal

Dorado, sin los elementos de proteccion personal y los equipos apropiados y seguros para la

ejecucion de la actividad asignada, se para actividad y se le indica que debe implementar las

sanciones necesarias a sus trabajadores bajo el decreto 1072 de requisitos minimos y obligatorios,

e implantacion del plan mejora para su reitero a la actividad.

26-03-2024 evidencia de novedad

5-4-2024 evidencia plan mejora

5/04/2024 9:03:48 p. M
Portal El Dorado
Fontibén

Bogota

5-4-2024 evidencia plan mejora

5-4-2024 evidencia plan mejora

STabr 2024.10:16:27 p. m.
Bogota

Calle 76 # 282-31 Bogota D.C oficina polo Transmilenio
e-mail:ssttransmilenio24@gmail.com syso@amycia.com



mailto:ssttransmilenio24@gmail.com

l REALIZAR EL MANTENIMIENTO, DE LA - /

INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL

A M ClA SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD
B8 DE BOGOTA D.C A CARGO DETRANSMILENIO SA

CONSTRUCTORA

Gomssando Tumovacién

e Novedad reportada el dia 10 de abril en horas de la madrugada del proveedor Fredy
Merchén en portal dorado, con falta de uso de elementos de proteccion personal y del

andamio certificado y adecuado para la seguridad del trabajo durante su ejecucion.

10-4-2024 evidencia Novedad 10-4-2024 evidencia Novedad

10 abr 2024 11:48:03 p. M

De acuerdo a las novedades evidenciadas una vez y reiterativamente en el Portal Dorado, se le
recomend6 y solicitdé formalmente al inspector SST y representante legal, realizar mas

acompanamiento y seguimiento a cada una de las actividades que estén ejecutando en el proyecto.
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e Novedad evidenciada del proveedor SOLUCIONES INTELIGENTES, en estacion
QUINTA PAREDES.
Teniendo en cuenta la novedad reportada por la interventoria SST, por la presencia de un
trabajador del contratista, sin la previa revision de documentos para el desarrollo la actividad y
la falta de documentos requeridos para su revision e instalacion de luminarias en transiciones y
mantenimiento de tableros, se recibe instruccion de la interventoria en que cancelar la actividad
y reportar la novedad, para su respectivo plan mejora, para reintegren a la actividad al dia

siguiente.

15-4-2024 evidencia novedad 15-4-2024 evidencia novedad

3
45 - 19 Avenida El Dorado

Teniendo en cuenta lo anterior se le indica al proveedor Soluciones inteligentes que debe realizar
seguimiento de su personal, en todas las areas de trabajo, reiterar que no puede ingresar personal
que no esté autorizado por el drea SST de AMYCIA y SST interventoria, asi como también tener
debidamente los documentos requeridos para cada uno de sus equipos de alturas, vehiculos e
inspecciones de herramientas, para la debida ejecucion de la actividad, dando cumplimiento al

decreto 1072 y anexo técnico # 6 de Transmilenio.
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De acuerdo a las novedades y medidas de subsanacion que presento cada uno de los proveedores
mencionado anteriormente, del proyecto TM 2818-2023, se anexan los respectivos planes mejora
y aplico cada uno de ellos en el anexo técnico No 18.

Inspeccion a los vehiculos y equipos de primeros auxilios para primer respondiente en caso de
que se presente cualquier tipo de emergencia, esto con el fin de tener la potestad y conocimiento

para reaccionar de inmediato.

08 -abril-2024 14-abril -2024
Inspeccion Vehicular Inspeccion Vehicular

08 -abril-2024 14-abril -2024
Inspeccion primeros auxilios Inspeccion primeros auxilios
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Teniendo en cuenta las actividades de trabajos en caliente que se ejecutan en las estaciones de
Transmilenio, se realiza el debido seguimiento a los proveedores, para evidenciar y llevar la
trazabilidad, del cumplimiento de medidas de proteccion y prevencion personal en cada uno de

los colaboradores que estén en la ejecucion de la actividad.

17-abril-2024 17-abril-2024
Trabajaos en caliente Trabajos en caliente con electricidad

17 abr. 2024'4:36:57 8. m 17 abr. 2024 4:38:20 a. m.

e Las inspecciones perioddicas de las herramientas y equipos mecanicos son primordiales

para el buen uso del equipo y de la prevencion contra accidentes para nuestros

colaboradores.
09-abril-2024 02-abril-2024
Inspecciones Equipos Inspecciones Herramientas
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e Plan bienestar para los trabajadores, se tiene en cuenta la fecha de cumpleafios del
personal que hace parte para el proyecto TM2818-2023 y se realizan actividades de

integracion y de trabajo en equipo para dar un mejor ambiente laboral, pensando en la

salud y tranquilidad del trabajador para su debido desempefio.

v 2

Luz Stella R(}di"l;:guez porras
Ingeniera industrial

Especializada en Seguridad y Salud en el Trabajo
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INTRODUCCION

En el marco del contrato TM 2818 — 2023 que AMYCIA SAS suscribié con
Transmilenio S.A., cuyo objeto es “REALIZAR EL MANTENIMIENTO, DE
LA INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL SISTEMA DE
TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD DE BOGOTA D.C A CARGO DE
TRANSMILENIO SA” y en concordancia con los lineamientos establecidos en el
Anexo No. 6 de Seguridad y Salud en el Trabajo, el presente informe describe las
actividades pertinentes que fueron ejecutadas entre el dieciocho (18) de marzo al diecisiete (17)

de abril del dos mil veinticuatro (2024).

OBJETIVO GENERAL

AMYCIA SAS presenta y cumple el avance de la implementacion y gestion de las
actividades la empresa, con relacion a todos los aspectos relacionadoscon la Seguridad
y Salud en el Trabajo durante la ejecucion de las diferentes actividades de
mantenimiento en las diferentes estaciones del Sistema de Transporte Masivo de
Bogota, dando cumplimiento a lo establecido al SG-SST y Anexo No. 6 de

Transmilenio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Garantizar el cumplimiento de las actividades programadas en materia de

seguridad y salud en el trabajo en anexo técnico # 6.

e Evidenciar el desarrollo de actividades tendientes a concientizar al personal en
obra sobre los peligros y riesgos presentes en sus actividades rutinarias y no

rutinarias e implementar los controles necesarios.
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e Sustentar los procesos de evaluacién continua a lo largo del proyecto con los
reportes peridodicos sobre los avances y los resultados de la aplicacion del Plan
de seguridad y salud en el trabajo.

e Acreditar el cumplimiento relacionado con los aportes al sistema de seguridad
social del personal vinculado a las actividades que se desarrollan en el Sistema,
conforme a los requerimientos establecidos por la Ley.

1. CONTROL Y SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

1.1 CAPACITACIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Con el fin de dar cumplimiento al decreto 1072 de 2015, se realiza el seguimiento a las
capacitaciones y charlas que estén programadas para el respectivo periodo con el objeto de este
informe ejecutivo se adelanto6 el proceso de capacitacion en temas de ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE, teniendo en cuenta todas las recomendaciones y medidas de prevencion para
dichas actividades relacionadas con el tema de la capacitacion, con la participacion de
OCHENTAY SEIS (86) colaboradores, de un total de CIENTO NUEVE (109)
convocados.

2. PROCESOS DE INDUCCION

Con el fin de dar cumplimiento a los establecido en el decreto 1072 del 2015, se
llevan a cabo los procesos de induccion al personal indirecto y directo, que se
procedera a vincular al proyecto TM 2818-2023, con temas de reglamentos internos
de seguridad e higiene industrial, politicas de seguridad y salud en el trabajo, politica
de tabaco alcohol y drogas, uso obligatorio de dotacién y elementos de proteccion
personal durante las ejecuciones de actividades, identificacion de peligros, por lo
tanto para el periodo correspondiente de 18 de marzo al 17 de abril del 2024 del
periodo No 03, se registr6 DIECISIETE (17) ingresos de personal indirecto y UN

(01) ingreso de personal directo se anexa evidencia en el ANEXO No. 2.
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3. RESULTADO DE LAS REUNIONES PERIODICAS

Teniendo en cuenta los requisitos del anexo técnico # 6, para el periodo del 18 marzo
al 17 de abril del 2024, se adjuntan las actas de las reuniones periddicas del

COPASST). VER ANEXO No 13.

4. REPORTE DE ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO, ANALISIS DE
CAUSAS Y ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS

Teniendo en cuenta las recomendaciones del anexo técnico # 6 de Transmilenio y
normatividad prevalente para la prevencion de accidentes e incidentes laborales, se
informa que para el periodo presente, no se evidenciaron accidentes laborales en las
diferentes actividades dentro de las instalaciones del sistema BRT de Transmilenio,
por lo tanto es de aclarar y tener en cuenta que en el certificado de accidentalidad
del proveedor de servicios SARMIENTO DESING, se evidencia un reporte e
accidente laboral, el cual se reporta al representante legal y nos informa que el
accidente ocurre en las instalaciones de bodega de ellos, esto quiere decir que el
reporte no corresponde a las actividades desarrolladas en el proyecto. Con relacion
a la trazabilidad a los proveedores de servicios, se solicita el certificado de
accidentalidad para hacer seguimiento a sus reportes o incidentes laborales los cuales

se adjuntaran en el ANEXO No 6.

5. MEDIDAS DE INTERVENCION

En concordancia con los lineamientos establecidos en el SG-SST y las actividades
programadas y en ejecucion, se dio una trazabilidad al cumplimiento a los
requerimientos definidos en el Anexo SST # 6 de Transmilenio, de acuerdo a esto se
lleva a cabo los procesos de induccion y capacitacion en Trabajo Seguro en Alturas,

espacios confinados y el uso obligatorio de los elementos de proteccion personal y la
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identificacion de riesgos en el sitio de trabajo, en conjunto con la ARL COLMENA y la
interventoria SST, se divulga a todos los proveedores de servicios e inspectores SST

participante al proyecto las obligaciones y requisitos que deben tener en cuenta.

6. AFECTACION A USUARIOS

Prevaleciendo la seguridad y el buen desarrollo de las actividades en las diferentes areas
de trabajo, se relaciona que la seguridad y bienestar de los usuarios y peatones del
sistema de transporte de Bogotd, es primordial para la ejecucion de las actividades de
proyecto, por lo tanto, se recomienda a los proveedores implementar la demarcaciones
y senalizaciones de todas las areas de trabajo, cumpliendo con las recomendaciones del

Anexo técnico No 6.

7. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Teniendo en cuenta la importancia de realizar las diferentes inspecciones de
seguridad y salud en el trabajo para cada periodo, se recomendo a los proveedores
tener en cuenta el plan de inspecciones mensuales o anual, en las que fueron objeto
de estas, las areas de trabajo, los botiquines, los elementos de proteccion personal,
los extintores, los equipos y herramientas menores y preoperacional de los vehiculos.
De acuerdo a los hallazgos encontrados se recalca a los inspectores SST, realizar
mas seguimiento al personal asignado para el debido diligenciamiento y entrega
oportuna de los soportes para cada actividad, por otro lado, se solicitd a todos los
contratistas las hojas de vida de los equipos que utilizan para las actividades, con el
proposito de evidenciar las fechas de mantenimientos de los mismos y poder llevar
un mejor control. Ver cuadro de inspecciones y registros de las mismas en los anexos

No. 7y 8.
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8. CUMPLIMIENTO REQUISITOS DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

Para los periodos ejecutados de cada mes, el objeto es dar cumplimiento a las
obligaciones contractuales, la empresa contratista AM&CIA realizara la verificacion
de todas las afiliaciones de todos los proveedores y del personal nuevo que ingresa

al proyecto. Ver registros de las mismas en el anexo No. 3.

9. CONCEPTOS MEDICOS

Dando cumplimiento a las obligaciones del contrato, la empresa AM&CIA SAS realiza
los respectivos exdamenes médicos de ingreso del personal directo y verifica los
periodicos y de ingreso del personal indirecto, asi mismo se realiza la trazabilidad y se
indican las recomendaciones o restricciones medicas generadas por el respectiva IPS

ocupacional, que expide el certificado para el cargo. ver el Anexo No. 9.

10. CONCLUSION

Teniendo en cuenta el objeto de este informe ejecutivo, correspondiente al periodo del
18 marzo al 17 de abril del afo 2024, es dar a conocer las labores que se llevaron a
cabo en el contexto de practicas seguras, implementadas para el proyecto,
propendiendo por el mejoramiento del Sistema de Seguridad y Salud en el trabajo y

dando cumplimiento a lo establecido en el anexo No 6.
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Para el periodo presente no se evidencio accidentes laborales, durante la ejecucion de
las actividades en el periodo presentado, se adjuntan soportes en el informe para su
conocimiento y fines pertinentes, se recomienda a todos los prestadores de servicios
estar pendientes de sus trabajadores y hacer seguimiento en uso adecuado de la dotacion
y elementos de proteccién persona, durante la ejecucién de todas las actividades
asignadas para su desarrollo de mantenimiento de la infraestructura del sistema de
transporte masivo de Bogot4, ya que se ha realizado un seguimiento masivo con todos
para el debido cumplimiento de cada procedimiento con sus medias de prevencion y

proteccion para el colaborador.

/
Luz Stella Rodriguez porras
Ingeniera industrial

Especializada en Seguridad y Salud en el Trabajo
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El Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo entregado a la Interventoria, se elaboré teniendo en
cuenta los requerimientos contemplados en el Anexo No. 6 del Contrato 2818-2023, entre los
cuales se encuentra la presentacion de un informe trimestral, con los siguientes puntos:

1. INDUCCION A LOS TRABAJADORES:

INDUCCION - PRIMER TRIMESTRE

120

100

INDUCCION

PERIODO No. PERSONAS ) 80
1PERIODO 61 100
2 PERIODO 24 100 60
3PERIODO 18 100

TOTAL 103 100 40

20 l
0 []

1PERIODO 2PERIODO 3PERIODO TOTAL

B No.PERSONAS B %

2. APLICACION NORMAS DE SEGURIDAD

Dentro de las normas de Seguridad se han realizado y aplicado todas las
relacionadas con los Procedimientos de trabajo seguro en: alturas, espacios
confinados, trabajo en caliente y con electricidad, tales como Andlisis de Trabajo
seguro y Permisos de Trabajo correspondientes a cada uno de los procedimientos.

Mantenimientos, preoperacionales de equipos y vehiculos, registro de entrega de
elementos de proteccién personal, inspecciones de equipos primeros auxilios,
herramientas menores y Epp’s.

3. ENTRENAMIENTO EN PRIMEROS AUXILIOS
El entrenamiento en primeros auxilios, se encuentra programado para el mes de

agosto de 2024, teniendo en cuenta los certificados que se realizaron el dia 29 de
junio del afio 2023 a nuestro personal directo.
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4. BRIGADA DE EMERGENCIA

La brigada de emergencias se encuentra conformada desde el primer periodo y su
capacitacion se encuentra programada para el mes de agosto de 2024, teniendo en
cuenta los certificados que se realizaron el dia 29 de junio del afio 2023 a nuestro
personal directo.

5. INSPECCIONES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

INSPECCIONES DE SEGURIDAD- 1 TRIMESTRE

PERIODO
1PERIODO

INSPECCIONES DE SEGURIDAD

No.INSPECCIONES
9

%
100

2 PERIODO

84

100

3 PERIODO

157

100

TOTAL

340

100

0 50 100 150 200 250 300 350 400

M No.INSPECCIONES ® %

500

6. MATRIZ DE PELIGROS:

La matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos presentada en el informe
No.1, no ha requerido su actualizacidén en razén a que no se han presentado accidentes
de trabajo o situaciones que ameriten su modificacion.

7. CAPACITACION AL PERSONAL:

La capacitacién al personal se ha realizado de conformidad con lo planeado, es decir,
una capacitacion mensual a todo el personal en temas de:
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ESTILOS DE VIDA SALUDABLE

TOTAL

’4«.\144\.\,(.' Treovacién,,
CAPACITACIONES - PRIMER TRIMESTRE
CAPACITACION ESPACIOS CONFINADOS
PERIODO CAPACITACION %

ESPACIOS CONFINADOS 1 100 TRABAJIO EN CALIENTE 1
TRABAJO EN CALIENTE 1 100
COPASST 1 100

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 1 100 COPASST 1
TOTAL 4 100

8. EVALUACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Para la realizacién de la evaluacion de seguridad y salud en el trabajo se procedio a realizar
la encuesta relacionada con los diferentes aspectos del SST, la cual se realiz6 via virtual y
los resultados se presentan a continuacion:

Cuestionario de las preguntas:

No. PREGUNTA RESPUESTAS EN PORCENTAJE
1 ¢ Recibid usted induccion sobre

Seguridad y Salud en el Trabajo PREGUNTA1

de manera oportuna |y 143 3,6

completa? ’

= EXCELENTE = BUENO = REGULAR = MALO

2 ¢ Ha recibido usted PREGUNTA 2
capacitacion sobre los temas s s
relacionados con las labores

que desempena?
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JAntes de ingresar a PREGUNTA 3
desempenar sus actividades
conocia usted los peligros a los
cuales estaba expuesto?

REGULAR;Y¥8.0:3,6  EXCELENTE;3,6

BUENO; 89,2

¢la empresa realiza SRR
inspecciones de seguridad, ¢a —

los EPP, equipos, maquinaria y 17,9;18%
herramientas?

BUENO; 82,1

Suminis.tlro de Elementos de PREGUNTAS
proteccién  personal, hace
reposicion y capacitacién sobre

Su uso
72%

Conoce el Procedlmler}to para PREGUNTA 6

el reporte de incidentes,

accidentes y enfermedades REGULAR; 10,7 TENT

laborales.

BUENO; 85,7
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7 iHa participado en el PREGUNTA 7
COPASST y el Comité de B—
Convivencia Laboral?
M EXCELENTE
™ BUENO
W REGULAR
mMALO
BUENO
8 ¢Le  han realizado los PREGUNTA8
Examenes médicos de ingreso
y periodicos? ceLenTE;3s;
W EXCELENTE
® BUENO
WREGULAR
B MALD
BUEND;96.4;
96%
9 ¢Ha reportado al superior PREGUNTAS
inmediato  condiciones de
trabajo inseguras? 36
= EXCELENTE = BUENO = REGULAR = MALO
10 | (Conoce la brigada de

emergencias?

.C

PREGUNTA 10

= EXCELENTE = BUENO = REGULAR = MALD
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11

La empresa tiene un plan de
emergencias  documentado.
¢ Esta actualizado, Divulgado,
¢, Realizan simulacros?

PREGUNTA 11

= EXCELENTE = BUENO = REGULAR = MALO

12

¢La empresa desarrolla
actividades de alto riesgo y se
controlan?

PREGUNTA 12

= EXCELENTE = BUENO » REGULAR = MALO

13

La empresa cuenta con
Botiquin de primeros auxilios.

PREGUNTA 13

® EXCELENTE = BUENO = REGULAR = MALOD
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RESULTADO PROMEDIO PROMEDIO

EXCELENTE;
MALO; 3,6; 4% 3,6;3%

BUENO;92,8;

93

Con lo anterior se puede concluir que la evaluacién con un resultado en promedio del 93%
en la categoria de BUENO, presenta aspectos por mejorar entre los que se destacan los
siguientes:

1.

Profundizar en la induccién hacia la explicacién de los peligros a los que esta

expuesto en el lugar de trabajo, el sistema de reporte de condiciones inseguras, la
conformacion de la brigada de emergencias, el funcionamiento de los Comités.

2.

4.

9.

Realizar actividades de capacitacion desarrollando contenidos con mayor detalle
profundizando en los procedimientos de trabajo seguro.

Verificar el proceso de inspeccion de EPP, herramientas, maquinaria y equipo, para
garantizar que éste se realice a todos los aspectos.

Capacitar con mayor profundidad en el uso de elementos de proteccion personal.

INVESTIGACION Y ANALISIS DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

Durante el primer trimestre el numero de accidentes e incidentes de trabajo es de 0, por lo
tanto, no se han realizado investigaciones de accidentes ni incidentes de trabajo.

10. CONTROL ESTADISTICO DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES

LABORALES.

Calle 76 # 282-31 Bogota D.C oficina polo Transmilenio
e-mail:ssttransmilenio24@gmail.com syso@amycia.com
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REALIZAR EL MANTENIMIENTO, DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL COMPONENTE BRT DEL
SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO DE LA CIUDAD
DE BOGOTA D.C A CARGO DE TRANSMILENIO SA

ESTADISTICA DE ATEL

ESTADISTICA DE ACCIDENTALIDAD Y ENFERMEDAD 08
LABORAL 08

PERIODO No.AT.-E.L. % 0.7
1PERIODO 0 0 06

2 PERIODO 0 0 05

3 PERIODO 0 0 04
TOTAL 0 0 03

L0 00

3 PERIODO

L0 00

TOTAL

Calle 76 # 282-31 Bogota D.C oficina polo Transmilenio
e-mail:ssttransmilenio24@gmail.com syso@amycia.com
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+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
ISMAEL GUILLEN RUIZ

Documento de identificacion: CC 1065830988
CALIDAD DE PARTICIPANTE COMUNITARIO

DEL TALLER BRIGADA DE EMERGENCIA

Caodigo N° : SNE-1-E012-0423-006
Con una intensidad horaria de : 8 HORAS
Registrado en el acta N° : 0630-2023

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 29 de Junio de 2023

Lider Educacién Nacional
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana

La autenticidad de este documento pueds sar varificada mediante solicitud al comreo: campus. virtualé@cruzrojacolombiana.org indicando 2l nimero de acta




+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
DAIRO RIVILLAS MONTOYA

Documento de identificacion: CC 93298206
CALIDAD DE PARTICIPANTE COMUNITARIO

DEL TALLER BRIGADA DE EMERGENCIA

Caodigo N° : SNE-1-E012-0423-006
Con una intensidad horaria de : 8 HORAS
Registrado en el acta N° :  030-2023

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 29 de Junio de 2023

Lider Educacién Nacional
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana

La autenticidad de este documento pueds sar varificada mediante solicitud al comreo: campus. virtualécruzrojacolombiana.org indicando 2l nimero de acta




+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
JOSE FERNANDO MAFIOLY LOBO

Documento de identificacion: CC 1.067.877.913
CALIDAD DE PARTICIPANTE COMUNITARIO

DEL TALLER BRIGADA DE EMERGENCIA

Caodigo N° : SNE-1-E012-0423-006
Con una intensidad horaria de : 8 HORAS
Registrado en el acta N° : 0630-2023

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 29 de Junio de 2023

Lider Educacién Nacional
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana

La autenticidad de este documento pueds sar varificada mediante solicitud al comreo: campus. virtualé@cruzrojacolombiana.org indicando 2l nimero de acta




+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
RAUL EDUARDO ZAMUDIO GUZMAN

Documento de identificacion: CC 1.018.503.186

CALIDAD DE PARTICIPANTE COMUNITARIO

DEL TALLER BRIGADA DE EMERGENCIA

Caodigo N° : SNE-1-E012-0423-006
Con una intensidad horaria de : 8 HORAS
Registrado en el acta N° : 0630-2023

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 29 de Junio de 2023

Lider Educacién Nacional
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana

La autenticidad de este documento pueds sar varificada mediante solicitud al comreo: campus. virtualé@cruzrojacolombiana.org indicando 2l nimero de acta




+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:
GARY ALAIN SAEZ MAFIOLY

Documento de identificacion: CC 10.774.613
CALIDAD DE PARTICIPANTE COMUNITARIO

DEL TALLER BRIGADA DE EMERGENCIA

Caodigo N° : SNE-1-E012-0423-006
Con una intensidad horaria de : 8 HORAS
Registrado en el acta N° : 0630-2023

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 29 de Junio de 2023

Lider Educacién Nacional
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana

La autenticidad de este documento pueds sar varificada mediante solicitud al comreo: campus. virtualé@cruzrojacolombiana.org indicando 2l nimero de acta




+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:

EDWARD GILBERTO PENA AMAYA

Documento de identificacion: CC 1.032.425.584
CALIDAD DE PARTICIPANTE COMUNITARIO

DEL TALLER BRIGADA DE EMERGENCIA

Caodigo N° : SNE-1-E012-0423-006
Con una intensidad horaria de : 8 HORAS
Registrado en el acta N° : 0630-2023

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 29 de Junio de 2023

Lider Educacién Nacional
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana

La autenticidad de este documento pueds sar varificada mediante solicitud al comreo: campus. virtualé@cruzrojacolombiana.org indicando 2l nimero de acta




+ Cruz Roja Colombiana

HACE CONSTAR QUE:

JUAN CAMILO RODELO BERROCAL

Documento de identificacion: CC 1.067.935.666
CALIDAD DE PARTICIPANTE COMUNITARIO

DEL TALLER BRIGADA DE EMERGENCIA

Caodigo N° : SNE-1-E012-0423-006
Con una intensidad horaria de : 8 HORAS
Registrado en el acta N° : 0630-2023

Esta constancia fué generada en Bogota D.C, Colombia el : 29 de Junio de 2023

Lider Educacién Nacional
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana

La autenticidad de este documento pueds sar varificada mediante solicitud al comreo: campus. virtualé@cruzrojacolombiana.org indicando 2l nimero de acta




ANEXO No. 01 CONSOLIDADO DE
PERSONAL




ENTREGA INFORME

ENTREGA INFORME

ENTREGA DE PLANILLA ENTREGA INFORME

ENTREGA DE PLANILLA ENTREGA INFORME

EXAMEN DE APTO VENCE CURSO DE

No.|NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DEINGRESO | 1 oo RS eei— ENTREGA DE PLANILLA
1 |ANDRES ORTEGA DUQUE 79.658.588 TECNICO EN MANTENIMIENTO SANITAS PORVENIR SURA 12/11/2014 25/07/2023 S| 2/07/2024 '3
2 |DIANA MILENA CERQUERA CABRERA 52.058.271 ASISTENTE ADMINISTRATIVA SANITAS ING SURA 28/10/2022 1/12/2023 N/A N/A
3 |CARLOS ALEXANDER CHIRINOS DELGADO 5.615.406 OPERADOR COMPENSAR PORVENIR SURA 23/11/2021 28/04/2023 S| 29/04/2024

e —— o VENCE CURSO DE
No.|NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO ALTURAS Y ESPACIOS | ENTREGA DE PLANILLA
INGRESO ALTURAS
CONFINADOS

1 |ANDERSON COELLO PPT 5633040 JADINERO COMPENSAR PROTECCION POSITIVA 1/02/2024 1/02/2024 s 1/08/2024 J

2 |CARLOS ANDRES ARGUMEDO AYAZO 1067961513 OPERARIO DE MANTENIMIENTO SALUD TOTAL PROTECCION POSITIVA 1/02/2024 1/02/2024 Sl 14/09/2024

3 |FERMINSON BARRETO NIETO 80386308 OPERARIO COMPENSAR PROTECCION POSITIVA 11/03/2024 10/11/2023 NO N/A

4 |MARCO ANIBAL SANCHEZ 80144487 OPERARIO SANITAS PORVENIR POSITIVA 11/03/2024 1/02/2024 NO N/A | v ]

5 |BLADIMIR BARRETO NIETO 80729008 OPERARIO SALUD TOTAL PROTECCION POSITIVA 11/03/2024 7/11/2023 Sl N/A

6 |GILBERTO TAPIERO 5853092 OPERARIO SURAMERICANA | PROTECCION POSITIVA 11/03/2024 1/02/2024 NO N/A

7 |JOSE REINEL BENAVIDES CLAVIJO 1069749055 OPERARIO SALUD TOTAL | COLPENSIONES POSITIVA 11/03/2024 7/03/2024 NO N/A [

8 |CLAUDIA SIERRA 35253952 COORDINADORA SURAMERICANA PORVENIR POSITIVA 11/03/2024 1/02/2024 NO N/A

No.|NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL EECHADE EXAMENIDE APTO RENCECLRSODE

INGRESO INGRESO ALTURAS

1 |LEIDER ALONSO BELTRAN VERGARA 1069306261 CONDUNTOR Sanitas Porvenir Sura 16/01/2024 16/01/2024 si [
2 |FRANKY ALEXANDER CARDONA ALDANA 79848775 Gerente admon C Colfondos Sura 16/01/2024 5/07/2023 si L4
3 |[MIGUEL JORDANO CEBALLOS PADILLA 7158861 Ayudante Salud Total Proteccion Sura 16/01/2024 16/01/2024 si J
4 |KEVIN ESTRADA MONTERROSA 1030678111 Ayudante i Porvenir Sura 16/01/2024 17/01/2024 si
5 |LUIS FERNANDO GOMEZ ESPITIA 79180328 Oficial Salud Total Proteccion Sura 16/01/2024 2/02/2024 si N/A L
6 |DAVID FABRICIO RINCON TORRES 1022378510 SUPERVISOR i Porvenir Sura 16/01/2024 10/01/2024 SI v
7 |CRISTIAN ARLEY LOAIZA YARA 1007789689 Ayudante NUEVA EPS PROTECCION Sura 16/01/2024 [
8 |JOEL ENRIQUE MENDOZA CHIQUILLO 1007210785 Auxiliar SST i Porvenir Sura 16/01/2024 17/01/2024 SI v
9 |OSCAR ALBERTO MENDOZA DURAN 19774483 Soldador Nueva EPS Proteccion Sura 16/01/2024 17/01/2024 SI
10 |URIEL GIOVANNI ROBAYO ROMERO 80058495 SUPERVISOR sanitas porvenir Sura 16/01/2024 16/12/2023 SI 17/01/2025 v
11 |JESUS LUGO ARTEAGA 4610299 OFICIAL sanitas porvenir Sura 16/01/2024 14/12/2023 SI 17/01/2025 L
12 | ANDRES FERNANDO FIGUEROA RODRIGUEZ 80186546 AYUDANTE sanitas proteccion Sura 16/01/2024 1/02/2024 si 17/01/2025 v
13 |OTONIEL MUNOZ HURTADO 86002838 AYUDANTE famisanar colpensones Sura 16/01/2024 2/02/2024 SI 17/01/2025

No.|NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO | CXAMEN DE LAY (RLERLRLLS

INGRESO ALTURAS VENCE

1 |CRISTIAN CAMILO NUNEZ MENDEZ 1033723286 TECNICO DE ASCENSORES COMPENSAR COLPENSIONES COLMENA 2/11/2021 17/01/2024 SI 7/07/2024 o
2 |ANA MARIA CORDERO SANCHEZ 1024534091 INSPECTORA AMBIENTAL SANITAS PROTECCION COLMENA 22/01/2024 19/01/2024 SI N/A L4
3 |DAIRO RIVILLAS MONTOYA 93298206 TECNICO DE ASCENSORES SANITAS COLFONDOS COLMENA 2/11/2021 18/01/2024 SI 8/07/2024 o
4 |DANIEL CONTRERAS CACERES 80721739 ARQ RESIDENTE COPENSAR SKADIA COLMENA 19/10/2023 16/01/2024 sl N/A '
5 |EBER ANDRES GONZALEZ 1073682246 TECNICO ELECTRICISTA SURA PORVENIR COLMENA 20/04/2022 16/01/2024 sl 14/07/2024 4
6 |EDWAR GILBERTO PENA AMAYA 1032425584 RESIDENTE SST COMPENSAR COLPENSIONES COLMENA 2/11/2021 16/01/2024 SI 13/07/2024 L4
7 |EZEQUIEL ANTONIO PETRO MARTINEZ 6888959 CONDUCTOR NUEVA EPS COLPENSIONES COLMENA 18/10/2020 17/01/2024 sl NO REGISTRA v
8 |GINNA ZAMARA GUERRERO USUGA 1038809017 INGENIERA RESIDENTE COMPENSAR PORVENIR COLMENA 12/07/2023 16/01/2024 NO N/A v
9 |HECTOR JULIO ALEJO NIRO 79820989 OFICIAL NUEVA EPS COLPENSIONES COLMENA 21/07/2021 17/01/2024 Sl NA v
10 [INDIRA MARISOL CASTELLANOS CORTES 1127574160 INGENIERA RESIDENTE SANITAS COLFONDOS COLMENA 14/11/2023 19/01/2024 SI N/A L
11 |ISMAEL GUILLEN RUIZ 1065830988 RECORREDOR SALUD TOTAL PORVENIR COLMENA 1/06/2022 17/06/2023 S NA v
12 | JHON ALEXANDER ESCOBEDO FANDINO 1023873133 RESIDENTE JUNIOR FAMISANAR PROTECCION COLMENA 2/11/2021 20/01/2024 SI N/A L4
13 | JHON ALEXANDER PEREZ 1014221256 TODERO NUEVA EPS PROTECCION COLMENA 2/11/2021 16/01/2024 sl 19/12/2023 4
14 | JONNY MARTIN TRIANA GUINEA 1013627972 CONDUCTOR Y TODERO SALUD TOTAL COLPENSIONES COLMENA 19/05/2022 10/01/2024 Sl 14/12/2024 L
15 | JUAN CAMILO RODELO BERROCAL 1067935666 INSPECTOR DE OBRA SALUD TOTAL PROTECCION COLMENA 25/04/2022 16/01/2024 Sl 13/07/2024 L
16 |LUIS CARLOS DAZA DIAZ 80765917 TECNICO ELECTRICISTA FAMISANAR COLPENSIONES COLMENA 2/11/2021 20/01/2024 Sl N/A L
17 | LIS ENRIQUE ESCUDERO FLOREZ 92447184 TODERO COMPENSAR COLPENSIONES COLMENA 2/11/2021 16/01/2024 Sl 30/06/2024 L
18 LUz STELLA RODRIGUEZ PORRAS 39696925 COORDINADORA SST SANITAS COLPENSIONES COLMENA 18/01/2024 27/02/2024 N/A N/A L4
19 |NESTOR HUGO MORA BARRERO 1073237874 INGENIERO AMBIENTAL SANITAS PROTECCION COLMENA 7/11/2023 17/01/2024 sl N/A v
20 |RAUL EDUARDO ZAMUDIO GUZMAN 1018503186 INSPECTOR AMBIENTAL COMPENSAR PORVENIR COLMENA 11/10/2022 18/01/2024 SI N/A L4
21 |SARA DARIANA NINO ZARATE 1116615316 INSPECTORA DE OBRA NUEVA EPS PORVENIR COLMENA 20/01/2024 18/01/2024 sl N/A v




ENTREGA INFORME

ENTREGA DE INFORME

ENTREGA INFORME

ENTREGA INFORME

NOVEDADES

NOVEDADES

22 [JOHAN STIVEN PERDOMO SEGURA 1000833086 INSPECTOR DE OBRA SANITAS PORVENIR COLMENA 20/01/2024 18/01/2024 Sl N/A 4
23 | YEINER JAVIER MORELO GOMEZ 1026568477 TODERO SURA COLFONDOS COLMENA 18/07/2023 30/01/2024 Sl NA L
24 |GUSTAVO GUILLEN RUIZ 1007785896 RECORREDOR SANITAS COLPENSIONES COLMENA 19/02/2024 19/01/2024 Sl NA L
25 |SANTIAGO AGUDELO WILCHES 1018470911 INSPECTOR DE OBRA COMPENSAR COLFONDOS COLMENA 19/02/2024 10/01/2024 sl EN PROGRAMACION v
27 |CARLOS ARTURO RODRIGUEZ TORRES 80009850 TECNICO ELECTRICISTA FAMISANAR COLFONDOS COLMENA 27/03/2024 26/03/2024 sl N/A v
No.|NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO EEEDCE A RENCEICURSOIDE ENTREGA DE PLANILLA
INGRESO ALTURAS ALTURAS
1 |MIGUEL ROLANDO RODRIGUEZ 18009304 DIRECTOR TECNICO SANITAS PORVENIR SURA 1/02/2024 12/02/2024 Sl v
2 | JEISON ALEXANDER CALDERON 1033721247 TECNICO COMPENSAR PORVENIR SURA 1/02/2024 12/02/2024 SI 28/08/2024 v
3 |JHON ANDERSON TOLEDO 1001270613 AUXILIAR TECNICO FAMISANAR PROTCCION SURA 1/02/2024 12/02/2024 SI 9/08/2024 v
No. NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO | ©XAMEN DE Sl RERCECURSORE ENTREGA DE PLANILLA
INGRESO ALTURAS ALTURAS
1 |PABLO EMILIO NARVAEZ PPT 1084294 AYUDANTE NUEVA EPS PROTECCION SURA 12/2/824 5/02/2024 sl 7/05/2025
2 | ALEXIS ALEJANDRO ALARCON ALARCON 11.448.105 SUPERVISOR FAMISANAR PORVENIR SURA 12/2/824 21/10/2023 SI 11/05/2025
3 |POGAS MELEOR GUERRERO HERNANDEZ 921.928 AYUDANTE NUEVA EPS PORVENIR SURA 12/2/824 5/02/2024 SI 7/05/2025
4 |RAUL GREGORIO RIANO CEPEDA 79.988.897 REPRESENTATE LEGAL SANITAS PORVENIR SURA 12/2/824 20/12/2023 NO N/A
5 |JOSE ARMANDO RODRIGUEZ DUQUE 79.283.202 OFICIAL NUEVA EPS COLPENSIONES SURA 12/2/824 6/02/2024 SI 11/05/2025
6 |CARLOS ALONSO PEREZ SANCHEZ 79.159.033 OFICIAL NUEVA ES PORVENIR SURA 12/2/824 5/02/2024 SI 12/05/2025
EXAMEN DE APTO VENCE CURSO DE
No.|NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO
© Sy INGRESO ALTURAS ALTURAS PAGO PLANILLA
1 |David Steven Higuera Mesa 1022433908 Técnico Compensar Porvenir Sura 13/02/2024 14/10/2023 Si 13/09/2024 v
2 |Yeider Duvan Bedoya Motta 1006131163 Auxiliar Nueva EPS Colpensiones Sura 13/02/2024 14/10/2023 Si 22/07/2024 4
3 [Juan Pablo Higuera Mesa 1000350684 Técnico Compensar Colpensiones Sura 13/02/2024 24/01/2023 Si 2/08/2024 W
4 |Luis Andres Gomez Higuera 1024523705 Técnico Compensar Porvenir Sura 13/02/2024 14/10/2023 Si 5/03/2025 L
5 [Octavio Mesa Sandoval 4266409 Técnico Compensar Colpensiones Sura 13/02/2024 27/11/2023 Si 5/03/2025 v
6 [Pablo Alirio Higuera Lizarazo 79454652 Técnico Compensar Colpensiones Sura 13/02/2024 14/10/2023 Si 5/03/2025 L
7 |Tomas daniel simanca villarruel 1030693371 Tecnico Compensar Proteccion sura 13/02/2024 14/10/2023 Si 4/09/2024 L4
No.|NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO EERENCE A RENCEICURSOIE PAGO PLANILLA
INGRESO ALTURAS ALTURAS
1 |ADRIAN GUSTAVO MERCHAN SILVA 1012319361 SOLDADOR FAMISANAR PROTECCION SURA 1/03/2024 19/09/2023 S 24/09/2024
2 |YEFERSON ALEXANDER RODRIGUEZ ROMERO 1010223459 AYUDANTE SOLDADOR NUEVA EPS PORVENIR SURA 1/03/2024 12/12/2023 SI
3 |CARLOS DANIEL CORTES MULFORD 1010045630 CONDUCTOR NUEVA EPS PORVENIR SURA 1/03/2024 28/01/2024 SI
4 |ENDER ANTONIO BERDUGO NAVA 1126418346 SOLDADOR FAMISANAR PORVENIR SURA 1/03/2024 1/03/2024 S 11/01/2025
5 |FREDY INOCENCIO MERCHAN SILVA 79842252 GERENTE FAMISANAR PROTECCION SURA 1/03/2024 18/01/2024 SI
6 |JOHN JOSE SANDOVAL DIAZ 79842539 SOLDADOR FAMISANAR COLPENSIONES SURA 1/03/2024 23/09/2023 SI 25/09/2024
7 |MARIA FERNANDA MERCHAN PACHECO 1026294392 PROFESIONAL SST FAMISANAR PORVENIR SURA 1/03/2024 15/07/2023 SI 11/01/2025
8 |JACKSON JESUS ARISMENDI RODRIGUEZ 4149817 AYUDANTE FAMISANAR PORVENIR SURA 1/03/2024 23/09/2023 SI 25/09/2024
No. NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO | ©XAMEN DE Sl RERCECURSORE PAGO PLANILLA
INGRESO ALTURAS ALTURAS
1 |MANUEL FERNANDO IGLESIAS TELLEZ 1091653665 OFICIAL - SUPERVISOR FAMISANAR PORVENIR SURA 13/03/2023 5/03/2024 Sl 28/03/2024 L
2 |CRISTIAN DAVID CAMARGO RUIZ 1093782256 COORDINADOR SST FAMISANAR PORVENIR SURA 5/03/2024 5/03/2024 Sl 13/04/2024 L
3 |JOSE GONZALO AGUILAR CORREDOR 1026573119 AYUDANTE DE OBRA SANITAS PROTECCION SURA 5/03/2024 5/03/2024 Sl N/A L
4 |LUIS ALFREDO CHUIQUILLO CABALLERO 1044912918 INTALADOR DE DRYWELL NUEVA EPS PORVENIR SURA 21/03/2024 19/03/2024 Sl N/A INGRESO NUEVO
5 |DANIEL ARMANDO QUIJANO CANASTO 1022975012 INSTALADOR DE LOZAS DE CONCRETO SALUD TOTAL PROTECCION SURA 21/03/2024 12/03/2024 N N/A INGRESO NUEVO
6 |GERMAN HERNEY BOLIVAR MONCADA 1073236789 AYUDANTE DE OBRA NUEVA EPS PORVENIR SURA 4/04/2024 4/04/2024 Sl N/A INGRESO NUEVO
7 _|YOU JONTER RUBIANO BRICENO 1093782256 AYUDANTE DE OBRA FAMISANAR PORVENIR SURA 4/04/2024 4/04/2024 Sl N/A INGRESO NUEVO
8 |VICTOR ALFONSO RINCON JAIME 1026573119 OFICIAL DE OBRA COMPENSAR PORVENIR SURA 4/04/2024 4/04/2024 Sl N/A INGRESO NUEVO
9 |MIGUEL ANGEL PEDROZ CALVO 1073516042 OFICIAL DE OBRA NUEVA EPS PORVENIR SURA 13/04/2024 9/04/2024 si N/A INGRESO NUEVO
No. NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO EELENCE A RENCEICURSOIE PAGO PLANILLA
INGRESO ALTURAS ALTURAS
1 |EDGAR JESUS HERNANDEZ ORTIZ 1010197400 DIRECTOR DE INGENIERIA FAMISANAR PORVENIR COLMENA 7/03/2024 14/02/2024 S| 14/02/2025 4
2_[JAMES IVAN BARAHOMA JAMAICA 1030603485 TECNICO ELECTRICISTA COMPENSAR PORVENIR COLMENA 19/03/2024 15/03/2024 sl 18/03/2025 4
3 |PABLO CESAR MARTINEZ BELTRAN 80003364 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO SANITAS PROTECCION COLMENA 19/03/2024 16/03/2024 S| 20/03/2025 L4
4 |SAUL HERNANDEZ MONROY 19308939 AUXILIAR DE MANTENIMIETO FAMISANAR PORVENIR COLMENA 12/04/2024 8/04/2024 S| N/A INGRESO NUEVO




No. NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO 2 LAY RENCECURSODE PAGO PLANILLA
INGRESO ALTURAS ALTURAS
Pedro Nel Lépez Diaz 79.606.380 Tecnico Nueva EPS Colpensiones Colpatria 2/07/2021 17/02/2024 NO N/A o

Miguel Angel Romero Quinchane; 79494506 Conductor Sanitas Porvenir Colpatria 1/04/2021 17/02/2024 NO N/A L4

NOVEDADES

No. NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICCACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO EXANENE A9 RENCECURSODE NOVEDADES
INGRESO ALTURAS ALTURAS
1 |Eduardo herrera martinez 79948043 AYUDANTE DE ACABADO COMPENSAR COLPENSIONES POSITIVA 11/03/2024 27/07/2023 NO N/A 29592194
2 [David eduardo labarces cantillo 78715211 COORDINADOR NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA 11/03/2024 21/03/2023 NO N/A 29592194
3 [Cesar alberto quintero molinares 8511449 CONTRATISTA AYUDANTE NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA 11/03/2024 28/02/2024 S| 3/03/2025 29579581
4 |Luis david quintero rivera 1043609665 AYUDANTE DE ACABADOS NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA 11/03/2024 13/09/2023 NO N/A 29579581

No. NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO EXAMEN DE Sl RERCECURSORE PAGO PLANILLA
INGRESO ALTURAS ALTURAS
1 |ESPEJO YATE ANDRES MAURICIO 1018463886 INSTALADOR CAPITAL SALUD PORVENIR SURA 26/03/2024 22/12/2022 Sl 6/11/2024 L
2 |MONROY SARMIENTO GUSTAVO ANDRES 1018514939 INSTALADOR FAMISANAR PORVENIR SURA 26/03/2024 29/04/2023 Sl 29/07/2025 L
3 |MATEUS CASTANEDA JONATHAN FRANCISCO 1032470708 INSTALADOR CAPITAL SALUD PORVENIR SURA 26/03/2024 22/12/2022 Sl 29/07/2025 L
4 |OSORIO CASTRO EDWIN ALEJANDRO 1095797786 INSTALADOR SALUD TOTAL PROTECCIO SURA 26/03/2024 12/01/2024 Sl 29/07/2025 L
5 |SARMIENTO VARGAS AIDA MARITZA 52531950 REPRESENTANTE LEGAL FAMISANAR COLFONDOS 26/03/2024 22/12/2022 NO NA L

EXAMEN DE APTO VENCE CURSO DE
. PAGO PLANILLA
No NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION CARGO EPS PENSION ARL FECHA DE INGRESO INGRESO ALTURAS ALTURAS NOVEDADES

1_|DAIRO ANDRES RIVERA HERNANDEZ 1013625835 SsT SALUD TOTAL PORVENIR SURA 1/04/2024 16/01/2024 S 2/09/2024 SI TIENE CURSOS SI TIENE CURSOS
2 |ANGEL JOSE ANDRES BALLESTEROS CORTES 1001091736 AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FAMISANAR COLPENSIONES SURA 1/04/2024 16/01/2024 S NA NO TIENE CURSO NO TIENE CURSO
3 [CAMILO ANDRES BALLESTEROS CORTES 1019011607 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO FAMISANAR PORVENIR SURA 1/04/2024 16/01/2024 si NA NO TIENE CURSO NO TIENE CURSO
4
5

ANDRES CAMILO CONTRERAS SORIANO 1013643132 ASISTENTE LOGISTICO COMPENSAR PORVENIR SURA 1/04/2024 16/03/2024 S| NA NO TIENE CURSO NO TIENE CURSO
DAVID JOSE BALLESTEROS CORTES 80759773 OFICIAL DE MANTENIMIENTO SANITAS PROTECCION SURA 1/04/2024 16/01/2024 NO NA NO TIENE CURSO NO TIENE CURSO




ANEXO No. 02 INDUCCIONES




\ M1 | = SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SIG-F-002

REGISTRO DE INDUCCION-REINDUCCION V-2
FECHA DE INDUCCION: 24 - ()3 - y s
: - : Cargo: : ,
Nombre del responsable: ‘f-:: St #@f_’ e ;/2‘7%”’7 arg = P ,4?;1 A e
Nombre de quien recibe la induccién: /2, ”’fb G _L: Cédula: ¢y 1pg x50
DEPENDENCIAPROYECTO  Syms ) 0 CONTRATISTA: /) FF 1
NOMBRE DEL CONTRATISTA CARGO
Por favor marque con X, las casilias de los temas que fueron abordados durante el proceso de induccién,
INDUCCION RE-INDUCCION =]
' INDUCCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
» TEMAS SOCIALIZADOS 'P TEMAS SOCIALIZADOS
finicion y Sistema de Gestién de Seguridad y Salud rocedimientos en casos de emergencia //
n el Trabajo V'/
omite Paritario de seguridad y salud en el trabajo |/ |Peligros y riesgos a los cuales se encuentra expuesto '_ 1z
OPASST - VIGIA
omité de Convivencia Laboral - VIGIA / Controles establecidos para los diferantes peligros a los v
|cualas se encuentra expuesto.
Incidente, Accidente de Trabajo y Enfermedad Laboral y o rocedimientos de trabajo seguro para el cargo a :
| procedimiento para su reporte. esempefar v
f\n:tn Inseguro y Condicion insegura i lEIamEnms de proteccion personal EPP paré el cargo -
Procedimientos administrativos v~ |Uso y mantenimiento de los EPP -
ISeﬁalkzaciﬂn y demarcacién de areas / |Prucedimiantns ambientales W
rcrmaﬁ'ﬂdad especifica del SST /

esponsabilidades frente al SG-SST

Eﬂmn generales de seguridad:

0 se distraiga, este atento a lo que hace y como lo hace.

rabajar con autocuidado y usando los EPP suministrados.

umplir con las normas y procedimientos seguros establecidos por la empresa.

eporte inmediatamente las condiciones laborales que considere pueden afectar su salud o su desempefio laboral.
Identifique los riesgos de su area de trabajo y reporte al &rea de seguridad y salud en el trabajo las condiciones inseguras

—— == -

| trabajador acepta: _
Eﬂm ha recibido el programa de induccién o reinduccion donde se Informo los peligros a los cuales esta expuesto y su participacién para el control

Que es conocedor de las res

Que es conocedor de las responsabilidades que acarrear: .-ﬁ':whﬂtﬂdiﬂluuhlminm e /o8 ablloardn Iaa
lamento interno de trabajo. e B Y Que se aplicaran las medidas descritas en el

estos.
's en seguridad y salud en trabajo establecidas por la empresa.




AM U CI1A SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 51G-F-003
EVALUACION DE INDUCCION-REINDUCCION V-1
e Civs e
NOMBRE COMPLETO (/1 Ay Lero I CARGO  SViyinjw G lreniil
NOMBRE DEL PROYECTO A DONDE PERTENECE ) m) /. NOMBRE DEL CONTRATISTA _ A74F /T
Por favor conteste las siguientes preguntas relacionadas con la Induccién a su puesto de trabajo.
TEMA RESPUESTA
Defina la funcion del SISTEMA DE SEGURIDAD Y ,,
SALUD EN EL TRABAJO Jongon 6o doy Porlinto_ch_tumplic _ascme o, Syl

Escriba dos ejemplos de sefiales de seguridad

. - i Lz
4

. ™~ ' J’I‘ T T i = =
Describa sus responsabilidades ante el Sistema yp” la 2%, (23 myremed fo bt Sy %2  [(om

de Seguridad y salud en el trabajo. 5 /wa
Describa los peligros a los que esta usted /
: - 7 Vul /i
expuesto en su cargo. —y—é’ o oo chhoadn 2
/¢,

Escriba un ejemplo de acto inseguro

Ao E.«"}-’:" -'{'_?5*"’ Li-"l_:-‘ el £ j; _i"'-:.-".!‘.r’-”d\-i:.{‘:l f;—-’f - 4
yna  achvidedd

Escriba un ejemplo de condicion insegura | 290 nometdlea  gin Seigle g el r Vo mo ¢ bt
n !l &y oo s, Mc?uﬂ/m
Por favor diligencia las casillas con F = FALSO, V= VERDADERO a las siguiéntes preguntas
CONCEPTO DEFINICION F |V
COPASST Un organismo dt.".' vigilancia y control del cumplimiento de las normas en seguridad v
salud en el trabajo el
Enfermedad laboral es aquella causada de manera directa por el ejercicio de las
ENFERMEDAD actividades desarrolladasde un accidente laboral, produciendo desde una incapacidad p(
LABORAL hasta la muerte.
COMITE DE Un organismo formado para organizar las actividades de capacitaciénen Lo relacionado
CONVIVENCIALABORAL con los planes de emergencia de la empresa.
ACCIDENTE DETRABAJO| Todo suceso repentino que se presente dentro de las actividades laborales
anlwenda el tiempo de desplrnjentn hacia el trabajo en el servicio publico o X
ehiculo particular. il
LA BRIGADA DE Esta formada por )ersons ?: *i :;:_-:, as ue tienen entre otras funciones:
EMERGENCIAS  levacuacion, incendios, ﬁ]:a 0S. . X

POLITICAS DE LA Son: Politic m,,; el SIG.
EMPRESA TS e :-s.egurid_ag Jial.

X,

o~ hNﬁTA, Cada punto tiene un
O &Y. | valor de 0.42




I\" I- I FECHADE | 26 DE OCTUBRE DE
i , EMISION: DE 2016
REGISTRO DE INDUCCION -
S ——— VERSION : 1
INSTALACIONES SAS DOCUMENTO CONTROLADO

NOMBRE DEL NUEVO EMPLEADO
CARGO A DESEMPENAR

DANIEL ARMANDO QUIJANO CANASTO

AYUDANTE DE OBRA

INFORMACION GENERAL

DIA MES ANO

FECHA DE CONTRATACION

13

2024

ITEMS

S|

FECHA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE
DAR LA INDUCCION

1. GESTION INTEGRAL (Mision, Vision, objetivos y politica
de calidad, procedimientos aplicables al cargo)

13/03/2024

CRISTIAN CAMARGO

2. ADMINISTRATIVO (Presentacion de la empresa,
reglamento interno del trabajo, entrega de funciones y
responsabilidades del cargo, horarios establecidos del cargo,
induccion al cargo, Documentos obligatorios. Para la hoja de
vida Dotacién. Periodos de entrega, uso adecuado
Notificacién persona a la cual le reporta las funciones. Manejo
de las comunicaciones Permisos. Requisitos, solicitud,
autorizacion)

13/03/2024

CRISTIAN CAMARGO

3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Aspectos
generales y legales en Seguridad y salud en el trabajo Politica
de SST Politica de no alcohol, drogas, ni tabaquismo
Reglamento de higiene y seguridad industrial Funcionamiento
del vigia ocupacional Funcionamiento del comité de
convivencia laboral Plan de emergencia Peligros y riesgos
asociados a la labor a desempefiar y sus controles
Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea
Responsabilidades generales en SST Derechos y deberes del

sistema de riesgos laborales)

13/03/2024

CRISTIAN CAMARGO

OBSERVACIONES:

oael . @Qusao &

FIRMA DEL COLABORADOR

FIRMA DEL LIDER EL PROCESO SST



I\" I: I CODIGO SST-F-07
EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION VERSION : 1
INSTALACIONES SAS FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE
ELABORACION DE 2016
NOMBRES Y APELLIDOS DANIEL ARMANDO QUIJANO CANASTO
FECHA CARGO OPERARIO

INDUCCION:

REINDUCCION: |:|

MARQUE LA RESPUESTA CORRECTA

T.La Frase: MFTINSTALACIONES SAS, tiene por objeto social, la Instalacion de productos arquitectonicos, con excelentes acabados, enfocados en la construccion, la decoracion y toda clase de obra civil,
dentro del territorio nacional. Garantizando asi, la completa satisfaccion de sus clientes, a través de un asesoramiento técnico, un equipo humano competente y un mejoramiento continuo.

a. Falso

b. Verdadero

2.Las politicas de la empresa son:

a.Politica de Alcoholismo, drogadiccion y derechos humanos.

b.Politica de Transporte, seguridad vial y calidad integral.

c.Politica integral de gestion, Politica Alcohol, Tabaco y Drogas

d.Calidad e Integral de gestion

3.El comité paritario de seguridad y salud en el trabajo(copasst) tiene como finalidad:

a.Ocuparse de problemas disciplinarios o sindicales de la empresa.

b.Es un organismo de promocion y vigilancia de las normas y reglamentos en salud en el trabajo y seguridad dentro de la empresa.

c.Es un ente externo del estado-gobierno que audita o revisa el comportamiento de los empleados y la empresa.

d.Ninguna de las anteriores.

4.No se considera un accidente de trabajo:

a.El que se produzca por la ejecucion actividades diferentes para las que fue contratado el trabajador, asi se originen durante lajornada laboral.

b.El sufrido por el trabajador fuera de la empresa, durante los permisos remunerados o sin remuneracion.

c.El que se produzca por la ejecucion de actividades o labores recreativas, deportivas o culturales, que no se efectuen porcuenta o en representacion del empleador.

d.Todas las anteriores

e.Ninguna de las anteriores

5.Que riesgos se presentan en nuestras actividades:

a.Factores de riesgo Fisicos y psicosocial

b.Factores de riesgo higienicos

c.Factor de riesgo quimico, mecanico y locativo

d.Todos los anteriores

e.Ninguno de los anteriores

| AREEH RO A




=] CODIGO SST-F-07

Vil ,

el EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION VERSION: !

—— FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE

ELABORACION DE 2016
6.La informacion suministrada por las Hojas de Seguridad de los quimicos nos sirve para:
a.Conocer informacion del fabricante
b.Identificar los riesgos que pueden generar en las personas
c.Tomar las medidas de emergencia en caso de algun accidente con quimicos
d.Todas las anteriores _
7.En caso de un incendio usted que haria?:
a.Apagar el fuego a pesar de no saber utilizar el extintor.
b.Salir corriendo
c.Evacuar de manera pausada pero fluida y dirigirse al punto de encuentro.
d.Ninguna de las anteriores
8.Cual es el codigo de colores que se utiliza dentro de las instalciones de la empresa para recoger los residuos ?
a.Verde, rojo, gris
b.Azul, rojo, gris
¢.Negro,Verde,Blanco,Rojo
d.Verde, azul, gris
9.Escriba verdadero o falso segun corresponda:
a.El lavado de manos frecuente con agua y jabon permite disminuir el riesgo de contagio de covid 19 en un 50%. VERDADERO
b.Es responsabilidad de cada persona acatar las medidads de higinene y realizar protocolos para la prevencion de covid 19. VERDADERO
c.Los sintomas de COVID 19 son: tos seca, dificultad respiratoria, fiebre, dolor de garganta, diarrera, dolor de cabeza. VERDADERO
d.La medidas de distanciamiento social, lavado de manos y uso de tapabocas es exclusivamente en el trabajo. FALSO
10.Las medidas efectivas para mitigar el contagio de COVID 19 son:
a.Distanciamiento social
b.Lavado de manos.
¢.Uso de Tapabocas
d.Ay B son correctas
c.Todas de las anteriores _
CALIFICACION: 10110
oael 4. @use—~o <& @’—/&f
FIRMA DEL EVALUADO FIRMA DEL EVALUADOR




I\" I- I FECHADE | 26 DE OCTUBRE DE
i , EMISION: DE 2016
REGISTRO DE INDUCCION -
S ——— VERSION : 1
INSTALACIONES SAS DOCUMENTO CONTROLADO

NOMBRE DEL NUEVO EMPLEADO

GERMAN HERNEY BOLIVAR MONCADA

CARGO A DESEMPENAR

AYUDANTE DE OBRA

INFORMACION GENERAL

FECHA DE CONTRATACION

DIA

MES ANO

2024

ITEMS

S|

FECHA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE
DAR LA INDUCCION

1. GESTION INTEGRAL (Mision, Vision, objetivos y politica
de calidad, procedimientos aplicables al cargo)

4/04/2024

CRISTIAN CAMARGO

2. ADMINISTRATIVO (Presentacion de la empresa,
reglamento interno del trabajo, entrega de funciones y
responsabilidades del cargo, horarios establecidos del cargo,
induccion al cargo, Documentos obligatorios. Para la hoja de
vida Dotacién. Periodos de entrega, uso adecuado
Notificacién persona a la cual le reporta las funciones. Manejo
de las comunicaciones Permisos. Requisitos, solicitud,
autorizacion)

4/04/2024

CRISTIAN CAMARGO

3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Aspectos
generales y legales en Seguridad y salud en el trabajo Politica
de SST Politica de no alcohol, drogas, ni tabaquismo
Reglamento de higiene y seguridad industrial Funcionamiento
del vigia ocupacional Funcionamiento del comité de
convivencia laboral Plan de emergencia Peligros y riesgos
asociados a la labor a desempefiar y sus controles
Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea
Responsabilidades generales en SST Derechos y deberes del

sistema de riesgos laborales)

4/04/2024

CRISTIAN CAMARGO

OBSERVACIONES:

A

(o€ cran Bf:)l'-*‘}""

FIRMA DEL COLABORADOR

FIRMA DEL LIDER EL PROCESO SST



I\" I: I CODIGO SST-F-07
EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION VERSION - 1
INSTALACIONES SAS FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE DE
ELABORACION 2016
NOMBRES Y APELLIDOS GERMAN HERNEY BOLIVAR MONCADA
FECHA 4/04/2024 CARGO AYUDANTE DE OBRA

INDUCCION: REINDUCCION: |:|

MARQUE LA RESPUESTA CORRECTA

T.La Frase: MFTINSTALACIONES SAS, tiene por objeto social, la Instalacion de productos arquitectonicos, con excelentes acabados, enfocados en la construccion, la decoracion y toda clase de obra civil,

dentro del territorio nacional. Garantizando asi, la completa satisfaccion de sus clientes, a través de un asesoramiento técnico, un equipo humano competente y un mejoramiento continuo.

a. Falso

b. Verdadero

2.Las politicas de la empresa son:

a.Politica de Alcoholismo, drogadiccion y derechos humanos.

b.Politica de Transporte, seguridad vial y calidad integral.

c.Politica integral de gestion, Politica Alcohol, Tabaco y Drogas

d.Calidad e Integral de gestion

3.El comité paritario de seguridad y salud en el trabajo(copasst) tiene como finalidad:

a.Ocuparse de problemas disciplinarios o sindicales de la empresa.

b.Es un organismo de promocion y vigilancia de las normas y reglamentos en salud en el trabajo y seguridad dentro de la empresa.

c.Es un ente externo del estado-gobierno que audita o revisa el comportamiento de los empleados y la empresa.

d.Ninguna de las anteriores.

4.No se considera un accidente de trabajo:

a.El que se produzca por la ejecucion actividades diferentes para las que fue contratado el trabajador, asi se originen durante lajornada laboral.

b.El sufrido por el trabajador fuera de la empresa, durante los permisos remunerados o sin remuneracion.

c.El que se produzca por la ejecucion de actividades o labores recreativas, deportivas o culturales, que no se efectuen porcuenta o en representacion del empleador.

d.Todas las anteriores

e.Ninguna de las anteriores

5.Que riesgos se presentan en nuestras actividades:

a.Factores de riesgo Fisicos y psicosocial

b.Factores de riesgo higienicos

c.Factor de riesgo quimico, mecanico y locativo

d.Todos los anteriores

e.Ninguno de los anteriores

| AREEH RO A




=] CODIGO SST-F-07

Vil ,

el EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION VERSION: !

—— FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE DE

ELABORACION 2016
6.La informacion suministrada por las Hojas de Seguridad de los quimicos nos sirve para:
a.Conocer informacion del fabricante
b.Identificar los riesgos que pueden generar en las personas
c.Tomar las medidas de emergencia en caso de algun accidente con quimicos
d.Todas las anteriores _
7.En caso de un incendio usted que haria?:
a.Apagar el fuego a pesar de no saber utilizar el extintor.
b.Salir corriendo
c.Evacuar de manera pausada pero fluida y dirigirse al punto de encuentro.
d.Ninguna de las anteriores
8.Cual es el codigo de colores que se utiliza dentro de las instalciones de la empresa para recoger los residuos ?
a.Verde, rojo, gris
b.Azul, rojo, gris
c¢.Negro,Verde,Blanco,Rojo
d.Verde, azul, gris
9.Escriba verdadero o falso segun corresponda:
a.El lavado de manos frecuente con agua y jabon permite disminuir el riesgo de contagio de covid 19 en un 50%. VERDADERO
b.Es responsabilidad de cada persona acatar las medidads de higinene y realizar protocolos para la prevencion de covid 19. VERDADERO
c.Los sintomas de COVID 19 son: tos seca, dificultad respiratoria, fiebre, dolor de garganta, diarrera, dolor de cabeza. VERDADERO
d.La medidas de distanciamiento social, lavado de manos y uso de tapabocas es exclusivamente en el trabajo. FALSO
10.Las medidas efectivas para mitigar el contagio de COVID 19 son:
a.Distanciamiento social
b.Lavado de manos.
¢.Uso de Tapabocas
d.Ay B son correctas
c.Todas de las anteriores _
CALIFICACION: 10110
(€ cran B@ll\r&\f @z_/&}
FIRMA DEL EVALUADO FIRMA DEL EVALUADOR




il

INSTALACIONES SAS

REGISTRO DE INDUCCION

FECHADE | 26 DE OCTUBRE DE
EMISION: DE 2016

VERSION : 1

DOCUMENTO CONTROLADO

NOMBRE DEL NUEVO EMPLEADO LUIS ALFREDO CHIQUILLO CARABALLO

CARGO A DESEMPENAR OFICIAL DE OBRA

INFORMACION GENERAL

FECHA DE CONTRATACION

DIA

MES ANO

20

3 2024

ITEMS

S|

FECHA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE
DAR LA INDUCCION

1. GESTION INTEGRAL (Mision, Vision, objetivos y politica
de calidad, procedimientos aplicables al cargo)

20/03/2024

CRISTIAN CAMARGO

2. ADMINISTRATIVO (Presentacion de la empresa,
reglamento interno del trabajo, entrega de funciones y
responsabilidades del cargo, horarios establecidos del cargo,
induccion al cargo, Documentos obligatorios. Para la hoja de

vida Dotacién. Periodos de entrega, uso adecuado
Notificacién persona a la cual le reporta las funciones. Manejo
de las comunicaciones Permisos. Requisitos, solicitud,
autorizacion)

20/03/2024

CRISTIAN CAMARGO

3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Aspectos
generales y legales en Seguridad y salud en el trabajo Politica
de SST Politica de no alcohol, drogas, ni tabaquismo
Reglamento de higiene y seguridad industrial Funcionamiento
del vigia ocupacional Funcionamiento del comité de
convivencia laboral Plan de emergencia Peligros y riesgos
asociados a la labor a desempefiar y sus controles
Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea
Responsabilidades generales en SST Derechos y deberes del

sistema de riesgos laborales)

20/03/2024

CRISTIAN CAMARGO

OBSERVACIONES:

oA M {fal‘l_.- e

FIRMA DEL COLABORADOR

P i

FIRMA DEL LIDER EL PROCESO SST



I\" I: I CODIGO SST-F-07
EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION VERSION - 1
INSTALACIONES SAS FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE DE
ELABORACION 2016
NOMBRES Y APELLIDOS LUIS ALFREDO CHIQUILLO CARABALLO
FECHA 20/03/2024 CARGO OPERARIO

INDUCCION: REINDUCCION: |:|

MARQUE LA RESPUESTA CORRECTA

T.La Frase: MFTINSTALACIONES SAS, tiene por objeto social, la Instalacion de productos arquitectonicos, con excelentes acabados, enfocados en la construccion, la decoracion y toda clase de obra civil,

dentro del territorio nacional. Garantizando asi, la completa satisfaccion de sus clientes, a través de un asesoramiento técnico, un equipo humano competente y un mejoramiento continuo.

a. Falso

b. Verdadero

2.Las politicas de la empresa son:

a.Politica de Alcoholismo, drogadiccion y derechos humanos.

b.Politica de Transporte, seguridad vial y calidad integral.

c.Politica integral de gestion, Politica Alcohol, Tabaco y Drogas

d.Calidad e Integral de gestion

3.El comité paritario de seguridad y salud en el trabajo(copasst) tiene como finalidad:

a.Ocuparse de problemas disciplinarios o sindicales de la empresa.

b.Es un organismo de promocion y vigilancia de las normas y reglamentos en salud en el trabajo y seguridad dentro de la empresa.

c.Es un ente externo del estado-gobierno que audita o revisa el comportamiento de los empleados y la empresa.

d.Ninguna de las anteriores.

4.No se considera un accidente de trabajo:

a.El que se produzca por la ejecucion actividades diferentes para las que fue contratado el trabajador, asi se originen durante lajornada laboral.

b.El sufrido por el trabajador fuera de la empresa, durante los permisos remunerados o sin remuneracion.

c.El que se produzca por la ejecucion de actividades o labores recreativas, deportivas o culturales, que no se efectuen porcuenta o en representacion del empleador.

d.Todas las anteriores

e.Ninguna de las anteriores

5.Que riesgos se presentan en nuestras actividades:

a.Factores de riesgo Fisicos y psicosocial

b.Factores de riesgo higienicos

c.Factor de riesgo quimico, mecanico y locativo

d.Todos los anteriores

e.Ninguno de los anteriores

| AREEH RO A




il

INSTALACIONES 5AS

EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION

cODIGO SST-F-07
VERSION : 1
FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE DE
ELABORACION 2016

6.La informacion suministrada por las Hojas de Seguridad de los quimicos nos sirve para:

a.Conocer informacion del fabricante

b.Identificar los riesgos que pueden generar en las personas

c.Tomar las medidas de emergencia en caso de algun accidente con quimicos

d.Todas las anteriores

7.En caso de un incendio usted que haria?:

a.Apagar el fuego a pesar de no saber utilizar el extintor.

b.Salir corriendo

c.Evacuar de manera pausada pero fluida y dirigirse al punto de encuentro.

d.Ninguna de las anteriores

8.Cual es el codigo de colores que se utiliza dentro de las instalciones de la empresa para recoger los residuos ?

a.Verde, rojo, gris

b.Azul, rojo, gris

c¢.Negro,Verde,Blanco,Rojo

d.Verde, azul, gris

9.Escriba verdadero o falso segun corresponda:

a.El lavado de manos frecuente con agua y jabon permite disminuir el riesgo de contagio de covid 19 en un 50%. VERDADERO
b.Es responsabilidad de cada persona acatar las medidads de higinene y realizar protocolos para la prevencion de covid 19. VERDADERO
c.Los sintomas de COVID 19 son: tos seca, dificultad respiratoria, fiebre, dolor de garganta, diarrera, dolor de cabeza. VERDADERO
d.La medidas de distanciamiento social, lavado de manos y uso de tapabocas es exclusivamente en el trabajo. FALSO

10.Las medidas efectivas para mitigar el contagio de COVID 19 son:

a.Distanciamiento social

b.Lavado de manos.

¢.Uso de Tapabocas

d.Ay B son correctas

c.Todas de las anteriores

CALIFICACION: 1010
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INSTALACIONES SAS

REGISTRO DE INDUCCION

FECHADE | 26 DE OCTUBRE DE

EMISION: DE 2016

VERSION : 1
DOCUMENTO CONTROLADO

NOMBRE DEL NUEVO EMPLEADO

MIGUEL ANGEL PEDROZA CALVO

CARGO A DESEMPENAR

OFICIAL DE OBRA

INFORMACION GENERAL

FECHA DE CONTRATACION

DIA

MES

ANO

13

2024

ITEMS

Sl

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE

JEC DAR LA INDUCCION

1. GESTION INTEGRAL (Mision, Vision, objetivos y politica
de calidad, procedimientos aplicables al cargo)

13/04/2024 CRISTIAN CAMARGO

2. ADMINISTRATIVO (Presentacion de la empresa,
reglamento interno del trabajo, entrega de funciones y
responsabilidades del cargo, horarios establecidos del cargo,
induccion al cargo, Documentos obligatorios. Para la hoja de
vida Dotacién. Periodos de entrega, uso adecuado
Notificacién persona a la cual le reporta las funciones. Manejo
de las comunicaciones Permisos. Requisitos, solicitud,
autorizacion)

13/04/2024 CRISTIAN CAMARGO

3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Aspectos
generales y legales en Seguridad y salud en el trabajo Politica
de SST Politica de no alcohol, drogas, ni tabaquismo
Reglamento de higiene y seguridad industrial Funcionamiento
del vigia ocupacional Funcionamiento del comité de
convivencia laboral Plan de emergencia Peligros y riesgos
asociados a la labor a desempefiar y sus controles
Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea
Responsabilidades generales en SST Derechos y deberes del
sistema de riesgos laborales)

13/04/2024 CRISTIAN CAMARGO

OBSERVACIONES:

Al byl Ty C

FIRMA DEL COLABORADOR

FIRMA DEL LIDER EL PROCESO SST




I\" I: I CODIGO SST-F-07
EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION VERSION - 1
INSTALACIONES SAS FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE DE
ELABORACION 2016
NOMBRES Y APELLIDOS VICTOR ALFONSO RINCON JAIME
FECHA 14/04/2024 CARGO OFICIAL DE OBRA

INDUCCION: REINDUCCION: |:|

MARQUE LA RESPUESTA CORRECTA

T.La Frase: MFTINSTALACIONES SAS, tiene por objeto social, la Instalacion de productos arquitectonicos, con excelentes acabados, enfocados en la construccion, la decoracion y toda clase de obra civil,

dentro del territorio nacional. Garantizando asi, la completa satisfaccion de sus clientes, a través de un asesoramiento técnico, un equipo humano competente y un mejoramiento continuo.

a. Falso

b. Verdadero

2.Las politicas de la empresa son:

a.Politica de Alcoholismo, drogadiccion y derechos humanos.

b.Politica de Transporte, seguridad vial y calidad integral.

c.Politica integral de gestion, Politica Alcohol, Tabaco y Drogas

d.Calidad e Integral de gestion

3.El comité paritario de seguridad y salud en el trabajo(copasst) tiene como finalidad:

a.Ocuparse de problemas disciplinarios o sindicales de la empresa.

b.Es un organismo de promocion y vigilancia de las normas y reglamentos en salud en el trabajo y seguridad dentro de la empresa.

c.Es un ente externo del estado-gobierno que audita o revisa el comportamiento de los empleados y la empresa.

d.Ninguna de las anteriores.

4.No se considera un accidente de trabajo:

a.El que se produzca por la ejecucion actividades diferentes para las que fue contratado el trabajador, asi se originen durante lajornada laboral.

b.El sufrido por el trabajador fuera de la empresa, durante los permisos remunerados o sin remuneracion.

c.El que se produzca por la ejecucion de actividades o labores recreativas, deportivas o culturales, que no se efectuen porcuenta o en representacion del empleador.

d.Todas las anteriores

e.Ninguna de las anteriores

5.Que riesgos se presentan en nuestras actividades:

a.Factores de riesgo Fisicos y psicosocial

b.Factores de riesgo higienicos

c.Factor de riesgo quimico, mecanico y locativo

d.Todos los anteriores

e.Ninguno de los anteriores

| AREEH RO A




=] CODIGO SST-F-07

Vil ,

el EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION VERSION: !

—— FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE DE

ELABORACION 2016
6.La informacion suministrada por las Hojas de Seguridad de los quimicos nos sirve para:
a.Conocer informacion del fabricante
b.Identificar los riesgos que pueden generar en las personas
c.Tomar las medidas de emergencia en caso de algun accidente con quimicos
d.Todas las anteriores _
7.En caso de un incendio usted que haria?:
a.Apagar el fuego a pesar de no saber utilizar el extintor.
b.Salir corriendo
c.Evacuar de manera pausada pero fluida y dirigirse al punto de encuentro.
d.Ninguna de las anteriores
8.Cual es el codigo de colores que se utiliza dentro de las instalciones de la empresa para recoger los residuos ?
a.Verde, rojo, gris
b.Azul, rojo, gris
c¢.Negro,Verde,Blanco,Rojo
d.Verde, azul, gris
9.Escriba verdadero o falso segun corresponda:
a.El lavado de manos frecuente con agua y jabon permite disminuir el riesgo de contagio de covid 19 en un 50%. VERDADERO
b.Es responsabilidad de cada persona acatar las medidads de higinene y realizar protocolos para la prevencion de covid 19. VERDADERO
c.Los sintomas de COVID 19 son: tos seca, dificultad respiratoria, fiebre, dolor de garganta, diarrera, dolor de cabeza. VERDADERO
d.La medidas de distanciamiento social, lavado de manos y uso de tapabocas es exclusivamente en el trabajo. FALSO
10.Las medidas efectivas para mitigar el contagio de COVID 19 son:
a.Distanciamiento social
b.Lavado de manos.
¢.Uso de Tapabocas
d.Ay B son correctas
c.Todas de las anteriores _
CALIFICACION: 10110
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I\" I- I FECHADE | 26 DE OCTUBRE DE
i , EMISION: DE 2016
REGISTRO DE INDUCCION -
S ——— VERSION : 1
INSTALACIONES SAS DOCUMENTO CONTROLADO

NOMBRE DEL NUEVO EMPLEADO

VICTOR ALFONSO RINCON JAIME

CARGO A DESEMPENAR

OFICIAL DE OBRA

INFORMACION GENERAL

FECHA DE CONTRATACION

DIA

MES ANO

2024

ITEMS

S|

FECHA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE
DAR LA INDUCCION

1. GESTION INTEGRAL (Mision, Vision, objetivos y politica
de calidad, procedimientos aplicables al cargo)

4/04/2024

CRISTIAN CAMARGO

2. ADMINISTRATIVO (Presentacion de la empresa,
reglamento interno del trabajo, entrega de funciones y
responsabilidades del cargo, horarios establecidos del cargo,
induccion al cargo, Documentos obligatorios. Para la hoja de
vida Dotacién. Periodos de entrega, uso adecuado
Notificacién persona a la cual le reporta las funciones. Manejo
de las comunicaciones Permisos. Requisitos, solicitud,
autorizacion)

4/04/2024

CRISTIAN CAMARGO

3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Aspectos
generales y legales en Seguridad y salud en el trabajo Politica
de SST Politica de no alcohol, drogas, ni tabaquismo
Reglamento de higiene y seguridad industrial Funcionamiento
del vigia ocupacional Funcionamiento del comité de
convivencia laboral Plan de emergencia Peligros y riesgos
asociados a la labor a desempefiar y sus controles
Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea
Responsabilidades generales en SST Derechos y deberes del

sistema de riesgos laborales)

4/04/2024

CRISTIAN CAMARGO

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL COLABORADOR

FIRMA DEL LIDER EL PROCESO SST



I\" I: I CODIGO SST-F-07
EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION VERSION - 1
INSTALACIONES SAS FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE DE
ELABORACION 2016
NOMBRES Y APELLIDOS VICTOR ALFONSO RINCON JAIME
FECHA 4/04/2024 CARGO OFICIAL DE OBRA

INDUCCION: REINDUCCION: |:|

MARQUE LA RESPUESTA CORRECTA

T.La Frase: MFTINSTALACIONES SAS, tiene por objeto social, la Instalacion de productos arquitectonicos, con excelentes acabados, enfocados en la construccion, la decoracion y toda clase de obra civil,

dentro del territorio nacional. Garantizando asi, la completa satisfaccion de sus clientes, a través de un asesoramiento técnico, un equipo humano competente y un mejoramiento continuo.

a. Falso

b. Verdadero

2.Las politicas de la empresa son:

a.Politica de Alcoholismo, drogadiccion y derechos humanos.

b.Politica de Transporte, seguridad vial y calidad integral.

c.Politica integral de gestion, Politica Alcohol, Tabaco y Drogas

d.Calidad e Integral de gestion

3.El comité paritario de seguridad y salud en el trabajo(copasst) tiene como finalidad:

a.Ocuparse de problemas disciplinarios o sindicales de la empresa.

b.Es un organismo de promocion y vigilancia de las normas y reglamentos en salud en el trabajo y seguridad dentro de la empresa.

c.Es un ente externo del estado-gobierno que audita o revisa el comportamiento de los empleados y la empresa.

d.Ninguna de las anteriores.

4.No se considera un accidente de trabajo:

a.El que se produzca por la ejecucion actividades diferentes para las que fue contratado el trabajador, asi se originen durante lajornada laboral.

b.El sufrido por el trabajador fuera de la empresa, durante los permisos remunerados o sin remuneracion.

c.El que se produzca por la ejecucion de actividades o labores recreativas, deportivas o culturales, que no se efectuen porcuenta o en representacion del empleador.

d.Todas las anteriores

e.Ninguna de las anteriores

5.Que riesgos se presentan en nuestras actividades:

a.Factores de riesgo Fisicos y psicosocial

b.Factores de riesgo higienicos

c.Factor de riesgo quimico, mecanico y locativo

d.Todos los anteriores

e.Ninguno de los anteriores

| AREEH RO A




il

INSTALACIONES 5AS

EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION

CODIGO

SST-F-07

VERSION :

1

FECHA DE
ELABORACION

26 DE OCTUBRE DE DE
2016

6.La informacion suministrada por las Hojas de Seguridad de los quimicos nos sirve para:

a.Conocer informacion del fabricante

b.Identificar los riesgos que pueden generar en las personas

c.Tomar las medidas de emergencia en caso de algun accidente con quimicos

d.Todas las anteriores

7.En caso de un incendio usted que haria?:

a.Apagar el fuego a pesar de no saber utilizar el extintor.

b.Salir corriendo

c.Evacuar de manera pausada pero fluida y dirigirse al punto de encuentro.

d.Ninguna de las anteriores

8.Cual es el codigo de colores que se utiliza dentro de las instalciones de la empresa para recoger los residuos ?

a.Verde, rojo, gris

b.Azul, rojo, gris

c¢.Negro,Verde,Blanco,Rojo

d.Verde, azul, gris

9.Escriba verdadero o falso segun corresponda:

a.El lavado de manos frecuente con agua y jabon permite disminuir el riesgo de contagio de covid 19 en un 50%.

VERDADERO

b.Es responsabilidad de cada persona acatar las medidads de higinene y realizar protocolos para la prevencion de covid 19.

VERDADERO

c.Los sintomas de COVID 19 son: tos seca, dificultad respiratoria, fiebre, dolor de garganta, diarrera, dolor de cabeza.

VERDADERO

d.La medidas de distanciamiento social, lavado de manos y uso de tapabocas es exclusivamente en el trabajo.

FALSO

10.Las medidas efectivas para mitigar el contagio de COVID 19 son:

a.Distanciamiento social

b.Lavado de manos.

¢.Uso de Tapabocas

d.Ay B son correctas

c.Todas de las anteriores

CALIFICACION: 10110
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I\" I- I FECHADE | 26 DE OCTUBRE DE
i , EMISION: DE 2016
REGISTRO DE INDUCCION -
INSTALACIONES SAS DOCUMENTO CONTROLADO

NOMBRE DEL NUEVO EMPLEADO

CARGO A DESEMPENAR

YOU JONTER RUBIANO BRICENO

AYUDANTE DE OBRA

INFORMACION GENERAL

DIA MES ANO

FECHA DE CONTRATACION

2024

ITEMS

S|

FECHA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE
DAR LA INDUCCION

1. GESTION INTEGRAL (Mision, Vision, objetivos y politica
de calidad, procedimientos aplicables al cargo)

4/04/2024

CRISTIAN CAMARGO

2. ADMINISTRATIVO (Presentacion de la empresa,
reglamento interno del trabajo, entrega de funciones y
responsabilidades del cargo, horarios establecidos del cargo,
induccion al cargo, Documentos obligatorios. Para la hoja de
vida Dotacién. Periodos de entrega, uso adecuado
Notificacién persona a la cual le reporta las funciones. Manejo
de las comunicaciones Permisos. Requisitos, solicitud,
autorizacion)

4/04/2024

CRISTIAN CAMARGO

3. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Aspectos
generales y legales en Seguridad y salud en el trabajo Politica
de SST Politica de no alcohol, drogas, ni tabaquismo
Reglamento de higiene y seguridad industrial Funcionamiento
del vigia ocupacional Funcionamiento del comité de
convivencia laboral Plan de emergencia Peligros y riesgos
asociados a la labor a desempefiar y sus controles
Procedimientos seguros para el desarrollo de la tarea
Responsabilidades generales en SST Derechos y deberes del

sistema de riesgos laborales)

4/04/2024

CRISTIAN CAMARGO

OBSERVACIONES:
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