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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Mayo 2024
Sefio

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5816105
Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocion Ecoturistica del Magdalena

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes Mayo del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5816105

MARIA JOSE CABALLERO TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No. 39.144.494 de
Ciénaga Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocion
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia No. CO1.PCCNTR.5816105 de 2024, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el periodo de Mayo.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARETA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS
M/CTE ($46.739.371,00). La forma de pago para el contrato se establece asi: 1) Pagos sucesivos
mensuales. 2) Un udltimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias
efectivos de prestacion deservicio del tltimo mes de ejecucion.

Plazo: Seré hasta el 14 de Diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional programada por el Centro de
Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual,
Complementaria y/o Complementaria Virtual en el area INSTITUCIONAL PEDAGOGICA - PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1. Orientar la formacion de | Impartir formacion en los programas de | Fotos.
aprendices en el area, en | formacion titulad en la ficha: Anexo 1

las competencias, los | Del 15 de Abril — 3 de Mayo
resultados de aprendizaje | 2875169

y las actividades de los | 2900734
proyectos de formacion Del 6 de Mayo — 21 de mayo de 2024

2921569
2921568
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SENA
programados, dentro de
los tiempos que, para cada | Competencia:

accion, se determine por
del centro de

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION
AMBIENTAL Y SST DE ACUERDO CON LAS

parte POLITICAS = ORGANIZACIONALES Y LA

formacion. NORMATIVIDAD VIGENTE.

Planear y ejecutar el | Desarrollarlas diferentes Territorium
desarrollo curricular del | guias de aprendizaje, Anexo 2

programa(s) que se le
asignen durante la
ejecucién de su contrato
(Proyecto de formacion,
Planeacién pedagdgica y
los recursos didacticos que

incluyen guia de
aprendizaje, material de
apoyo a la formacion e
instrumentos de
evaluacion).

material de formacion e
instrumentos de
evaluacion utilizados al
momento de impartir la
formacioén

Elaboracion de contenido. multimedia para
impartir formacion.

Disefio de evidencias de conocimiento.
Elaboracion de Rdubricas.
Elaboracion de anuncios.

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz

que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con
los lineamientos

institucionales.

Esta obligacion no se ejecuté en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacién no se
ejecutdé en el mes
objeto de cobro.

Participar en el proceso de
induccion de los
aprendices.

Esta obligacion no se ejecutd en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutd6 en el mes
objeto de cobro.

Realizar seguimiento a los
aprendices en  etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la
bithcora virtual del
aprendiz cuando le sean

Esta obligacion no se ejecuté en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutdé en el mes
objeto de cobro.

asignados.

Llevar control de las | Llevar control de Listados de
inasistencias de los | asistencia al momento de asistencia
aprendices a la formacién, | impartir formacion de digitales en Excel,
registrar en el aplicativo | manera digital, Registrar Anexo 4

institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacién  académica
las novedades para
aplicacion del reglamento
del aprendiz.

las inasistencias de los
aprendices en el
aplicativo institucional.

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en
estado  matriculado vy
verificar con el reporte que

Esta obligacion no se ejecuté en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutd6 en el mes
objeto de cobro.
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todos aparezcan en
formacion.

Emitir los juicios de
evaluacion con base en la
valoracion de las
evidencias de aprendizaje
y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres
(3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Generar juicios evaluativos.

Anexo 5

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando
de manera veraz vy
oportuna cada una de las
acciones que integran el
proceso formativo.

Manejo plataforma Sofia Plus.

Sofia Plus,
Anexo 6

10

Participar en la formulacién
de proyectos de
investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnolégico, de
interés institucional
SENNOVA.

Esta obligacion no se ejecutd en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacién no se
ejecutdé en el mes
objeto de cobro.

11

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos
y demas instancias
institucionales que lo
requieran.

Asistir a reunion con Coordinacion
académica y coordinacion de formacion,
directrices generales del proceso de
formacion.

Anexo 7

12

Desplazarse a  otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el
cumplimiento del contrato,
en caso de que se
requiera.

Esta obligacion no se ejecutd en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutdé en el mes
objeto de cobro.

13

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en
los dias establecidos por el
centro, al  supervisor
correspondiente 'y  los
demas soportes

Se evidencia en la Plataforma Sofia Plus
el reporte de Eventos.

Anexo 8
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requeridos para la
legalizacién del pago.

14

Llevar y mantener
actualizado el portafolio de
evidencias del instructor
segun lo indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

Creacion de portafolio del instructor en las
fichas.

2875169

2900734

2921569

2921568

Anexo 3

15

Responder por la custodia
y buen uso de equipos,
bienes e inventario
asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado,
que el centro o lugar donde
se desarrolle la formacion
le facilite para el desarrollo
de su objeto contractual y
hacer entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

Esta obligacion no se ejecutd en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacién no se
ejecutdé en el mes
objeto de cobro.

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad
lo requiera.

Realizar inventario de extintores,
relacionando la ubicacion atendiendo a
necesidad del subsistema de gestién de
SST.

Anexo 11

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su é&rea vy
apoyar los procesos de
evaluacion  y/lo  parte
técnica de la supervision
de la adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimiento de la
institucion.

Esta obligacion no se ejecuté en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacién no se
ejecutd6 en el mes
objeto de cobro.

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagogicas que la
entidad dispone como son:
Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

Esta obligacion no se ejecuté en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutdé en el mes
objeto de cobro.

19

Participar en procesos de
promocion y divulgacion de
la oferta educativa,
servicios y actividades de
divulgacién  tecnoldgica
programada por el Centro.

Esta obligacion no se ejecutd en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutd6 en el mes
objeto de cobro.

20

Participar en las labores de
montaje 'y puesta en
marcha de equipos vy

Esta obligacion no se ejecutd en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes
objeto de cobro.
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maquinaria utilizados en la
formacion profesional
integral, cuando ésta sea
requerida

21

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre
las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.

Presentacion del informe de ejecucion
requerido con evidencias que
corresponden al periodo de Enero.

El presente informe
mes objeto Septiembre.

22

Solicitar  oportunamente
los elementos necesarios
para desarrollar
eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.

Esta obligacion no se ejecuto en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes
objeto de cobro.

23

Incorporar las tendencias
tecnolégicas, pedagdgicas
y de gestion a las
estructuras curriculares
por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

Utilizar herramienta como correo
institucional, drive, formularios de google
para apoyo de la formacion.

Anexo 9

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizacién de los recursos
gue hay en su ambiente
laboral.

Entrega de equipos e infraestructura de
ambientes de formacién demostrando el
buen uso de estos.

Anexo 10

25

Presentar agendas e
informes de legalizacion
correspondientes a las
ordenes de
desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un
plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacion
de la comision.

Esta obligacion no se ejecuté en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutdé en el mes
objeto de cobro.

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucion
del contrato.

Elaboracion y presentacion oportuna del
informe de ejecucién contractual.

El presente informe.

27

Aplicar al proceso y aportar
la certificacion de la Norma
de Competencia Laboral
para la funcion de
instructor, con plazo
méaximo a 30 de junio de
2022, o durante Ila
ejecucion del contrato si el
inicio de ejecucién se da
posterior a esta fecha.

Esta obligacion no se ejecutd en el mes
objeto de cobro.

Esta obligacion no se
ejecutdé en el mes
objeto de cobro.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM | No DE LA ORDEN | LUGAR o | FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO | INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1063068064 de la planilla, PAGOS SIMPLE, periodo Abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

MARIA JOSE CABALLERO TORRES
Contratista

C.C. No. 39.144.494

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

Supervisor(a) Contrato No. CO1.SLCNTR. .5816105
COORDINADOR ACADEMICO
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ANEXO 1

ANEXO 2

DESARROLLO SOSTENIBLE - PowerPoint (Error de activacién de productos)
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OBJETIVOS
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17/05/2024
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ANEXO 3
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ANEXO 4
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Inasistencias del Aprendiz
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ANEXO 5
REPORTE 2875169

H = e SERVICIOS FARMACEUTICOS FUNDACION [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) X
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Reporte de Juicios de Evaluacion
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2075169
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z

SERVICIDS FARMACEUTICOS
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220wz

2000642025

PRESENCIAL

47 - REGIONAL MAGDALEMA

9529 - CENTRODE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL

4z  Mombre « | Apellidos + | Resultado de Aprendizaje w [Juicio de w |Funcionario que registio el juicio evaluativo -
ANDREA MICHELLE ROJANOD LERUS 522046 - 2. VERIFICAR LAS COMDICIONES AMBIEMTALES ¥ DE S5T APROBADOD CC 33144434 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES
& ACORDE COM LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
ANDREA MICHELLE ROJANOD LERUS 522047 - 4 REFORTAR LAS CONDICIONES ¥ ACTOS QUE AFECTEM LA APROBADOD CC 33144434 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES
7 PROTECCIAON DEL MEDIO AMBIENTE ¥ LA ST, DE ACUERDO CON LOS
AR O Tt e e S el O T R A2 CICLAL
ANDREA MICHELLE ROJANOD LERUS 522048 - 1. INTERPRETAR LOS FROBLEMAS AMBIEMTALES ¥ DE 85T APROBADOD CC 33144434 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES
& TEMIENDO EN CUENTA LOS FLAKES ¥ PROGRAMAS ESTABLECIDOS
ANDREA MICHELLE ROJANOD LERUS 522089 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVERCION Y APROBADOD CC 33144434 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES
a CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL ¥ DE S5T, TEMENDO EN
LouTa Los ooy Lo CeTAR CoUnE Don
CARLDSEDUARDO CANTILLO WILLALOEO 522046 - 3. VERIFICARLAS COMDICIONES AMBIENTALES Y DE 5T APROBADO CC 39144494 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES
2 ACORDE COM LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
CARLDSEDUARDO CANTILLO WILLALOEO 522047 - 4. REPORTAR LAS COMDICIONES ¥ ACTOS QUE AFECTEMLA APROBADO CC 39144494 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES
a3 PROTECCION DEL MEDID AMEIENTE ¥ LA 55T, DE ACUERDO CON LOS
CARLDSEDUARDO CANTILLO WILLALOEO 522045 - L INTERPRETAR LOS PROELEMAS AMBIENTALES ¥ DE 55T APROBADO CC 39144494 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES
n TEWIENDO EN CUENTA LOS PLANES ¥ PROGRAMAS ESTABLECIDOS
CARLDSEDUARDO CANTILLO WILLALOEO 522083 - 2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y APROBADO CC 39144494 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES
5 CONTROL DE L& PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE $5T, TEMENDO EN
LT O e LT e RS T AR S CINOT ROR LA
CRISTIAN DAYID TORRES EDRNACHERA, 522046 - 2. VERIFICAR LAS COMDICIONES AMBIEMTALES ¥ DE S5T APROBADOD CC 33144434 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES
= ACORDE COM LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
NEeERRERNL AROR AL -
Hoja 4 »
Listo  Modo Filtrar B B - ]
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REPORTE 2900734
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i Lo

DIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLA 585103 - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEWAS AMBENTALES ¥ DE 55T APROBADD TC 35144494 - WARIA JOSE CABALLERD TORRES
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. PROTECCION DEL MEDIO AMBENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
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WAYERLIS VILLA BUELVAS 103 - 01 NTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBENTALES ¥ DE 55T APROBADOD CC 35144494 - MARIA JOSE CABALLERD TORRES

. TENENDO EN CUENTA LOS PLANES ¥ PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
Hoja 4 »

Listo  Se encontraron 112 de 1932 registros 2] m - 1 + a0%

ANEXO 6

& Nuevapest: X i 2 A% 1 Recbidos (2 X | % PORTAFOLIC X Informe_Ap: X Informe_Ap. % [ Sofia plus

&« C m A\ Noesseguro  senasofiaplus.edu.co,

@ CAPSULAS EDUCATL.. (@ WhatsApp

Diagramar Horario Instructor

Consultar Horario

Reporte de Instructores por Ficha

i6n Horas Instructor

Reporte Ejec .
Horario

Solicitar Eventos

f2 del Horard  Mensual w
[# Gestién de Tiempos

# LMS
[# Matricula i . I SABADO
LunEs MARTES VERNES Senes
[# Planeacion de la Formacion 29/04/24 30/04/24 o1/05/24 02/05/24 03/05/24
06:00 - 23:00: Disponible D6:00 - 08:00: (2770655)APLICAR 06:00 - 23:00: Disponible
PRACTICAS DE PROTECCION
¥ Reportes AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUD NTAL,
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON  EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON  05/03/24
LAS POLITICAS LAS POLITICAS
(& 565 ORGANIZACIONALES ¥ LA DRGANIZACIONALES ¥ LA
NGRMATIVIDAD VIGENTE. = NORMATIVIDAD VIGENTE. -
08/05/24 07/05/24 08/05/24 osfosfe . iojosje4 115/
06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 07:00: Dispanible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 0 - 07:00: Disponible 06:00 - 23:00: Dispanible

- 10:00: (2921563)APLICAR  D7:00 - 10:00: [2521569)APLICAR [
DE BROTECCION

PRACTICAS DE
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUD ~ AMBIENTAL, SEGURIDAD V SALUD  AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD  AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUD  12/03/24
EN EL TRABAJO DE ACUERDD CON  EN EL TRABAJQ DE ACUERDO CON  EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON  EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON

LAS POLITICAS. LAS POLITICAS.

LAS POLITICAS
~ e
15/05/24 18/05/24
06:00 - 23:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible 06:00 - 07:00: Disponible
07:00 - 10:00: (2921569)APLICAR - 10:00: (2521565)APLICAR
PRACTICAS DE DE
AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUD  AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD 19/05/24
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON  EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS
ies s e ~ e e
20/05/24 H 25/05/24
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& Nueva pestafia

<« C M A Noesseguro

@ CAPSULAS EDUCATI...

7 Gasunan ot

pp—

7 ustrouts
7 Pancosion da s Formasién
* reporiec

7 son

® Nueva pestaiia

<« ¢ m

@ CAPSULAS EDUCATI...
Instructor
(# Disefio Curricular
(# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Pr

© WhatsApp

P

A Na es seguro

© WhatsApp

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asaciar Aprendiz 3 una Ruta de

Aprendizaje

Evaluzr Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizsje Masive

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Recongeimiento de Aprendizzje

Previos Masivo

Reconoeimiento de Aprendizzjes

Previos

Reportes

Complementaria Virtual

senasofiaplus edu.cof:

n/perfilcaardinadorinstructar/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivofacesT<o

B = G ™

sin asunto) -

senasofiaplus.edu.

1 {sin asunto) - mariajoct103

senasofiaplus.edu.co/sc

CC 1081813360

CC 1004273678
D cc1

”

©C 1004272372
0T 1120505855

CC 1021813004

CC 1081785483
CC 1021822401

T 1004488341
CC 1007458801
©C 1081828188
©C 1081785808
CC 1021828043
CC 1024744807
CC 1082035408
D CC 1081787288
CC 1004110000
CC 1081788723

Resultado de sprendizaje”
Juicio Evalustvo®

Guardar | [ Cancstar

=ENMNA

B scfia plus

® WhatsApp B sofia plus

ANYIS PADLA

MAYERLIS

NIFER YULIETH

ANYI PAOLA

JESUS DaN|

ANANARIA
KAREN DAYANA

IS PAOLA
VAINIS ISABEL
ALVARD ELIAS
SAMIRAALEXANDRA

MAR.

¥S SUIEL

CAROL LISETH

CLARAMARIA
DANIELAPAOLA

DIANA CAROLINA

ANDRES FELI

Pdgina

Aprobads W

Los resultados de aprendizaje han side guardades exitosamente

versationConte:

] xg wd

M A B

de

ARIZAALVIS
VILLABUELVAS
u

DG GARCIA
GARCIA GAVARRA
FONTALVO ALDANA
CARRANZA FOLO
REVES GOMEZ
EELLO 34RRIDS
DE LEON TORRES
ARDILARD.AS
GARCIA GARRERID

BOLANGC MON'

0
BOLANG CANTILLO
TAPIAS NOVOA
FERRADANIS MEDINS
TORRES PABON
EERMUDEZ VARELA

CASTILLA

MONTERQ
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Informe_Apoyo_Formacion

Q

¢

Fonmacion
Farmacion
Farmacion
Formacion
Formacion
Fenmacion
Fenmacion
Farmacion
Fonmacion
Farmacion
Farmacion
Formacion
Formacion
Fenmacion
Fenmacion
Farmacion
Farmacion
Farmacion

Farmacion




@
SENA

N

ANEXO 7

@a‘/a/naﬁ] B3¢ 219.933
5 ¢ Semg g5 ys
“‘: TR (e 70 &V

A arn (kb 391444494
[ oo [l 796508
il TR
Bt Ranes | w15 40824
213552372
yr7io |
04'4310/;6(' 7,082 870 ¢

5

=t
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ANEXO 8

~¥ @ Nueva pestaiia = 1 (sin asunto) - marigjc X | {8 WhatsApp x | Bl sofia plus X Informe_Apayo_Forn X Informe_Apayo. Far
C A O Adivw C User/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion%20(4).pdf b4

@ CAPSULAS EDUCATL..  (©) WhatsApp

7 Google recomienda configurar Chrome como navegador predeterminade  Establecer como predeterminado

Informe_Apoyo_Formacion (4).pdf LVAL - 110% + (H] o:)

INSTRUCTOR: MARIA JOSE CABALLERO TORRES

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA'Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: \AGDALENA

FECHA INICIAL: 01/05/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 17/05/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2770655 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

1 (sin asunto) -marigjc X | (@ WhatsApp x i x Informe_Apoyo_Form X Informe_Apoyo_For

G [ @ Amhivo C/Users/User/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion%20(4). ¥

@ CAPSULAS EDUCATL..  (©) WhatsApp

7 Google recomienda configurar Chrome como navegador predeterminade  Establecer como predeterminado

= Informe_Apoyo Formacion (4).pdf 1n/n - 110% + (H] o:)

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: cliente y objetivos comerciales

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

GTH-F-062 V10
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ANEXO 9

1 Resultados de labs: X | € |Microsoft 365 X | 6} Comeo:MarfaloséC: X @ Webchat de CanalCh X x | @ (26)WhatsApp x |+

< C m outlook.office.com, ® i ] &3

§ CAPSULAS EDUCATI.. (@ WhatsApp

7 Google recomienda configurar Chrome como navegador predeterminado Establecer como predeterminado

Outlook ), Busc: 2 0 @& @ Maria José Caballe.

3o . _ Formacién Grupo de Enefer...
brzy Ui Mafiana 6:00

9 Correo nuevo 1] 7 Pasos rapidos ~ Leido / No leido

> Favoritos Elementos enviados Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 14/05/2034 11:08

Est Publica
~ Carpetas sta sema
Deybi Alonso Niebles Mora

Solicitud de cargue de

Maria José Caballero Torres @ o W e
Para: y 1 mas Jue 16/0 24 11:08

5 Bandejade en.. 1170

7’ Borradores 17 W

B B 5 - —_— Buenos dias estimados aprendices, calificacién 4.0 A.
lementos enviados > Yeiiner Sanchez Flores

Evidencia N°3 e :

@' Elementos eliminados o :

MARIA JOSE CABALLERO TORRES

INSTRUCTORA CLPE

T Archive e A SEETGE CELULAR: 3013931523

Jue 11:10 G0

E3 Correo no deseado ncept...

[? Notas

B2 Historial de conver: Responder > Reenviar

o] i

ANEXO 10
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1 Resultados de la bas 2 Inido | Microsoft 365 o Correo: MarfaJosé C- X

& C m outlook.office.com,

@ CAPSULAS EDUCATL.. (@ WhatsApp

7 Google recomienda configurar Chrome como navegador predeterminado

Outlook

Inicio Vista Ayuda

49 Correo nuevo W~

> Favoritos Elementos enviados

SERMNA

N

ANEXO 11

@ Webchat de CanalC S1 Contratistas © (26) WhatsApp

®

Establecer como predeterminado

B Q & @ Maria José Caballe...

__ Formacion Grupo de Enefe
Mafiana 6:00

Pasos rapidos Leido / No leido

Maria José Caballero Torres
Para: Blanca Gertrudis Bolaiio Reales

Mar 14/05

~ Carpetas
B3 Bandejadeen.. 1170

? Borradores

17
. Semana pasada
)> Elementos enviados

Blanca Gertrudis Bolario Re...
Entrega de Relaci6n d.
Bu

@' Elementos eliminados

B3 Correo no deseado aB

B RELACION EXTI...
B Archive

[@ Notas Mes pasado
Ex VALERIA GUILLEN

w§

B3 Historial de convers...

O

el

Jue 09/05

RELACION EXTINTORES 2024...

Buenos dias estimada Blanca Bolafio, espero que se encuentre excelente.
Dando respuesta a la solicitud de realizacién de inventario de extintores
2024; le envio un documento adjunto con la relacién de los extintores,
numero y ubicacion.

Estaré atenta a sus comentarios y sus requerimientos.

MARIA JOSE CABALLERO TORRES
INSTRUCTORA CLPE
CELULAR: 3013931523

GTH-F-062 V10



