
SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

68
101068

18 de marzo de 2020REGIONAL SANTANDER
DESPACHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

FEBRERO 2020 - 2,20
93325-079950ID de Proceso

ELKIN DARIO RAGUA RUEDA
elkinragua@gmail.com 13.872.714 73002

NO RESPONSABLE NO NO

NONO

79379813301AHORROSBANCOLOMBIA

NO NO

SI

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000

DATOS DEL CONTRATISTA

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2020 supera los $ 117.503.000a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

Inducción SST

Comisiones

1354054/2020
$ 43.221.547
$ 40.520.200
$ 36.468.180 $ 1.702.440,00

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al

18920

2 01/03/2020 31/03/2020 $ 4.052.020,00

Ingresos por honorarios
Ingresos por comisiones

Ingresos de otros meses cobrados en el mes

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos

$ 4.052.020
$ 1.702.440

$ 0
$ 0

0,83%ART 383°
$ 29.454Retencion en la Fuente del Periodo

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 5.754.460
$ 29.454$ 3.537.686

Renta Exenta 25%
569.712

Intereses Prestamo de Vivienda

1.139.424
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000

$
$

-

-
575.446

-
-
-

8.500
-

259.400
202.700

1.620.808$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA
3.537.686,00

29.454,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

5.292.360,00

0,83%

0,000%
0,000%
0,000%

0,600%
15%

19%

TARIFA

I

Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.560.700
-
-
-

$ 1.179.229$ 8.545.680

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

0,00
0,00
0,00

5.700
0

172.900
135.100

1.080.539$
$
$
$
$

----------

0,00 0,000%

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: CUATRO MILLONES VEINTIDOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE

 41398873

VALOR A PAGAR $ 4.022.566,00

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

FebreroMarzo

Otras Retenciones

Reteica - 8299

Otras Retenciones
Otras Retenciones

-
-
-

Otras Retenciones

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Apoyar al Profesional de Apoyo Regional del programa SER y a la Subdirección de Centro en la coordinación de las acciones en el Centro
Organizar con las áreas respectivas el alistamiento de los procesos formativos en lo referente a planeación pedagógica, desarrollo cu
Apoyar en el seguimiento a la ejecución de las acciones de formación en campo, respecto del cumplimiento de lo establecido en la guía
Asistir y participar en los foros, seminarios, cursos virtuales, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al que
Realizar despliegue de los lineamientos, políticas y normatividad requeridas para el desarrollo de las actividades del SENA programa a
Organizar con las áreas respectivas el alistamiento de los procesos formativos en lo referente a planeación pedagógica, desarrollo c

el presente pago.
El Supervisor,

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

EL  CONTRATISTA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ELKIN DARIO RAGUA RUEDA

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
PROFESIONAL G06

ORLANDO  ARIZA ARIZA
DIRECTOR REGIONAL

Autorizo



P A G A D O

581313192

2020/03/19 581313192

      
41398873

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 202.700 202.700

Pensión 1 259.400 259.400

Riesgos Laborales 1 8.500 8.500

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 470.600 470.600

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 202.700 0 0 0 0 0 0 202.700 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 259.400 0 0 0 0 0 0 259.400 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 8.500 8.500 0 0 8.500 85 8.500 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 13872714 Elkin Dario Ragua Rueda calle 100 18-94 6516705 elkinragua@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente SANTANDER BUCARAMANGA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2020-03 2020-03 I 19/03/2020 41398873 $470.600

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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E
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C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 13872714 RAGUA RUEDA ELKIN DARIO 59 0 N 25-14 1.620.808 259.400 0 0 0 0 EPS002 1.620.808 202.700 14-11 1.620.808 1 8.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 13872714 Elkin Dario Ragua Rueda calle 100 18-94 6516705 elkinragua@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente SANTANDER BUCARAMANGA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2020-03 2020-03 I 19/03/2020 41398873 $470.600

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bucaramanga, Marzo 18 de 2020  
 
 
Señor (a) 
DOLLY MAYERLY VALENZUELA  
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1354054 de 2020 
Coordinadora Regional Grupo de Formación Profesional 
Bucaramanga  

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Marzo del año 2020 

 
Referencia: No. CO1.PCCNTR.1354054 de 2020 

 
ELKIN DARIO RAGUÁ RUEDA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 13.872.714 de Bucaramanga, en mi 

calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural (SER), en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  

 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de CUARENTA Y TRES MILLONES 
DOSCIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N. ($43.221.547) sin IVA de 
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista). Esta suma será pagado por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional por los días ejecutados durante el mes de febrero de 
2020 b) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2020, por valor de CUATRO MILLONES CINCUENTA Y 
DOS MIL VEINTE PESOS 00/100 M.N. ($4.052.020). PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del 
contratista deberá ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el SENA 
pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, el (la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento 
de los requisitos de pago, tales como la certificación expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el 
cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelación de los 
aportes a la seguridad social: Salud, Pensión y Riesgos Laborales, así como los demás documentos necesarios para el 
pago. 
 

 
Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2020. 
 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales para el apoyo a la ejecución de la operación de las acciones de formación del 
programa SER así como apoyar la planeación concertación focalización de la población objeto del programa  
garantizando el cumplimiento de las metas en los Centros de Formación asignados, en coordinación con el Subdirector 
de Centro y Coordinadores Académicos. 
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Obligaciones: 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1. 1. Apoyar al Profesional de Apoyo 

Regional del programa SER y a la 

Subdirección de Centro en la 

coordinación de las acciones en el 

Centro de Formación asignado en 

lo que respecta a planeación de la 

oferta, seguimiento a la ejecución 

de la formación y entrega de 

materiales de formación, gestión 

de indicadores y metas. 

Se realizó modificaciones al 
SIMULADOR 2020 bajo las 
indicaciones de la Dirección 
Nacional y se envió el 
archivo modificado a la Líder 
Regional. 
 
 
 
 
 

 

 

2. 2. Realizar seguimiento a la 
inscripción registró y matricula de 
aspirantes en el aplicativo de 
gestión académica 

  

 

3. 3. Realizar despliegue de los 

lineamientos, políticas y 

normatividad requeridas para el 

desarrollo de las actividades del 

SENA programa a coordinadores 

académicos y supervisores de 

contrato y sesiones de inducción 

gestores de fortalecimiento rural 

(cuando aplique) e instructores 

para el cabal cumplimiento de los 

lineamientos.  

Se elaboró un plan de 

contingencia teniendo en 

cuenta las directrices 

nacionales para afrontar la 

suspensión de labores 

presenciales por motivos de 

la pandemia COVID-19 y se 

envió al correo electrónico de 

la Líder Regional  

 

4. 4. Organizar con las áreas 

respectivas el alistamiento de los 

procesos formativos en lo referente 

a planeación pedagógica, 

desarrollo curricular, adquisición de 

materiales de formación, a fin de 

garantizar el cumplimiento de los 

procedimientos establecidos para 

la correcta ejecución del programa 

SER 

Se revisó la programación de 

horas de formación de 

instructores del mes de 

marzo, que coincidieran con 

las fichas creadas, para 

darles visto bueno una vez 

cotejada con la información 

de la planeación. 

 

 

5. 5. Apoyar en el seguimiento a la 

ejecución de las acciones de 

formación en campo, respecto del 

cumplimiento de lo establecido en 

la guía para la ejecución del 

Programa SER, metas 

programadas, impactos y objeto 

contractual de los profesionales 

vinculados e informar por escrito al 

supervisor los hallazgos 

encontrados ante el incumplimiento 

Se realizó visitas a las 
unidades productivas, con el 
fin de presentar los objetivos 
del programa y plan de 
acción a desarrollar  
Sotá - UP LA 
HACIENDITA (Vereda 
Jabonera, sector la loma) – 
Leche Entera 
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de los mismos con las respectivas 

evidencias. 

Susacón - UP FINCA LA 
YERBABUENA (Vereda 
Bogontá) – Leche Entera y 
quesos 
 

Enciso - UP AGUABLANCA 

(Vereda Ínsula) – Producción 

Maracuyá aplicando BPA 

 

Cerrito - UP LA RUTA DEL 

CONDOR (Casco urbano) – 

Ruta turística 

 

 

 

6. 6. Consolidar, verificar, avalar y 

entregar la información de forma 

mensual de todas las acciones del 

programa SER con base en los 

soportes y/o evidencias de la 

gestión de cada uno de los 

profesionales asignados al Centro 

de Formación.  

  

7. 

 

7. Asistir y participar en los foros, 

seminarios, cursos virtuales, 

comités de trabajo, reuniones y 

cualquier otro tipo de evento al que 

sea convocado por la dirección 

regional y la dirección general, 

garantizando la transferencia de 

conocimiento obtenido al equipo 

regional.  

Participación en la video 

conferencia sobre  

lineamientos atención grupos 

asociativos por parte de 

Daniel Silva - Antonio 

Calderón - Programa SER 

 

 

8. 8. Cumplir y verificar el 

cumplimiento de los procesos y 

procedimientos establecidos en el 

Sistema Integrado de Gestión y 

Autocontrol (SIGA), diligenciando 

los formatos establecidos, en lo 

referente a lo establecido en la 

guía para la ejecución del 

programa Sena Emprende rural 

Se terminó inventario de las 

81 carpetas físicas 

correspondientes a los 

portafolios del año 2019, con 

el fin de tener lista la 

documentación para la 

auditoria interna a realizarse 

a finales del mes de marzo 

 

 

9 9. Gestionar la creación y registro 

de unidades productivas en el 

aplicativo SOFIA PLUS en 

articulación con el Coordinador 

Académico e instructores técnicos 

y de emprendimiento una vez se 

cumpla con los requisitos para el 

respectivo registro así como 

 N.A 
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garantizar su adecuada y oportuna 

actualización de información y 

georreferenciación durante la 

vigencia. 

10 10. Mensualmente presentar 

informe sobre la ejecución de las 

obligaciones contractuales donde 

se evidencie el avance a las metas 

asignadas así como el respectivo 

análisis y acciones de mejora 

cuando dé a lugar y a la terminación 

del contrato presentar al supervisor 

informe anual de gestión de centro 

en los términos solicitados por la 

Coordinación Nacional de 

Emprendimiento 

  

11 11. Apoyar en la celebración de 

convenios, convocatorias, alianzas 

y actividades de articulación 

sectorial e interinstitucional que 

apoyen la generación de la cultura 

emprendedora y el desarrollo rural 

productivo en su regional 

relacionados con la gestión del 

programa SER 

Se realizó reunión con el 

Banco Agrario, con la Dra. 

Briyid Valcarcel,gerente 

regional, con el fin de 

programar una Micro Feria 

Empresarial para el mes de 

mayo y contar con la 

participación de las Unidades 

productivas.  

12. 12. Articular cultura emprendedora 

y el desarrollo rural productivo en 

su regional relacionados con la 

gestión del programa SER. con la 

agencia pública de Empleo las 

acciones de intermediación laboral 

para las personas formadas en el 

programa SER, en la línea de 

atención de ocupaciones rurales a 

fin de realizar la inscripción de 

aprendices SER, empresas rurales 

y unidades productivas en el 

aplicativo establecido para este fin, 

(aplica cuando la Regional tenga 

meta en este indicador). 

 N.A 

13. 13. Proyectar, organizar y 

gestionar los recursos humanos y 

financieros asignados que 

garanticen la participación de las 

unidades productivas en los 

eventos de comercialización y 

fortalecimiento programados.  

Se apoyó en la distribución 

de los recursos asignados 

para las comisiones de 

viáticos de los instructores 

del programa SER –CATA 

con el fin de cumplir con los 

requerimientos del PAC para 

realizar pagos en el mes de 

abril, y tener una proyección 
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para los demás meses. La 

distribución de los recursos 

se realizó bajo las 

indicaciones de la Circular 1-

2020 y Resolución 1-1342 

del 25 de julio de 2019 por 

medio de la cual se actualizó 

la tabla de gastos de viaje y 

de transporte para los 

contratistas SENA. 

 

14. 14. Articular con los Profesionales 

de Centro SBDC las acciones de 

emprendimiento para las unidades 

productivas y empresas rurales 

creadas del Programa SER en 

aspectos relacionados con: 

(acceso a fuentes de financiación, 

puesta en marcha, fortalecimiento 

a empresas creadas, participación 

en entrenamientos y estrategias de 

internacionalización), así como 

articular con profesionales 

AGROSENA el plan de acción de 

asistencia técnica de las unidades 

productivas y/o empresas rurales 

generadas por el programa SER  

  

15 15. Articular con los servicios 

tecnológicos de los centros de 

formación, el uso de estos en 

beneficio de las unidades 

productivas así como articular con 

el Líder del Programa SENNOVA 

del Centro de Formación asignado, 

con el objetivo de poder vincular 

Unidades Productivas o empresas 

creadas dentro del programa SER 

en los procesos, proyectos, 

convocatoria y demás actividades 

desarrolladas por esta área. 

 N.A 

16 16. Organizar el equipo del centro 

de formación para la elaboración 

de listas maestras de materiales de 

formación, en concordancia con la 

planeación aprobada por la 

coordinación Nacional y presentar 

a la coordinación académica el 

respectivo documento con el 

requerimiento de compra de 

materiales para cada diseño 
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curricular  

17 17. Apoyar el seguimiento a la 

adquisición, recepción y entregade 

materiales para los procesos 

formativos, asegurando que se 

cumplan los procedimientos 

establecidos por la entidad en este 

proceso y los lineamientos 

establecidos por la Coordinación 

Nacional de Emprendimiento al 

respecto.  

Se elaboraron 12 oficios de 

respuesta a solicitudes de 

formación radicadas por la 

comunidad, con el fin de 

consolidar los soportes 

respectivos para las 

modificaciones del 

SIMULADOR 2020. 

 

 

18 18. Participar en las reuniones de 

seguimiento convocadas por el 

Director regional, Subdirector de 

Centro, Coordinador Académico y 

Supervisor de cpntrato 

Participación en la 

socialización del plan de 

acción de la Corporación 

Autónoma Regional de 

Santander – regional Málaga 

Participación en la reunión 

EPC del centro CATA en el 

cual se aprobaron los 23 

proyectos formativos 

productivos de carácter 

empresarial del programa 

SER para la presente 

vigencia, expuesto por la 

coordinadora académica de 

programas especiales 

 

 

 

19. 19. Articular con profesionales 

AGROSENA el plan de acción de 

asistencia técnica de las unidades 

productivas y/o empresas rurales 

generadas por el programa SER. 

20. Asegurar la implementación de 

las acciones de mejora a las que 

haya lugar para la correcta 

ejecución del Programa SER, 

teniendo como soporte la 

respectiva documentación en 

COMPROMISO de acuerdo a los 

procedimientos establecidos por la 

entidad 

Se solicito fortalecimiento 

técnico en preparación de 

bocadillo de uchuva, para la 

unidad productiva  

ASOFRUTICAR 
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20. 20. Asegurar la implementación de 
las acciones de mejora a las que 
haya lugar para la correcta 
ejecución del Programa SER, 
teniendo como soporte la 
respectiva documentación en 
COMPROMISO de acuerdo a los 
procedimientos establecidos por la 
entidad 
 

Apoyo en la revisión del 

formato de ESTRUCTURA 

PROYECTO DE CREACIÓN 

DE LA UNIDAD 

PRODUCTIVA, en el cual se 

propuso incluir variables del 

modelo de CANVAS de 

proyectos. 

 

21. 21. Realizar seguimiento a la 

adecuada y oportuna alimentación 

de los sistemas de registro, 

trazabilidad y seguimiento de la 

información de la ejecución del 

programa, tales como SOFIA plus, 

COMPROMISO y otros dispuestos 

de manera temporal o permanente 

por el SENA, informando a los 

supervisores de contrato la falta de 

esta información por el contratista. 

Consolidar verificar avalar y 

entregar los informes solicitados 

por el líder de red regional, 

profesional de apoyo regional y/o 

la coordinación nacional de 

emprendimiento. 

  

22. 22. Consolidar verificar avalar y 

entregar los informes solicitados 

por el líder de red regional, 

profesional de apoyo regional y/o 

la coordinación nacional de 

emprendimiento. 

Se envió informe sobre la 
formación realizada a 
asociaciones durante la 
vigencia 2019 

 

23. 23. Contribuir con la celebración de 

convenios, convocatorias, alianzas 

y actividades de articulación 

sectorial e interinstitucional que 

fomenten la cultura emprendedora 

y el desarrollo rural productivo en 

su regional. El contratista se 

compromete a entregar: *Evidencia 

de seguimiento a instructores y 

programas de formación 

Caracterización territorial con la 

cual se definió la oferta de 

formación * Evidencias de 

inducción a instructores * 

Evidencias de actualización y 

georreferenciación de UP creadas 

Elaboración, gestión de 

firmas y envío de oficios de 

presentación del programa 

SER a los 28 nuevos 

alcaldes de la jurisdicción del 

centro CATA. 
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez finalizado 
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe legalización desplazamiento- contratista 
GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los desplazamientos realizados 
y forma parte integral del presente Informe de ejecución contractual, el cual relaciono así:  
 
 

ITEM 

 
No  DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1 67 
Málaga / Concepcion (vereda Junin) San Jose de 
Miranda (vereda tequia) /Málaga 

20/02/2020 21/02/2020 

2 68 
Málaga / Capitanejo /Covarachia (vereda las 
tapias) /Málaga 

24/02/2020 25/02/2020 

3 115 

Malaga / Soata / susacon ( vereda siapora) / 
Malaga /  
Málaga/ san José de miranda (vereda popaga)/ 
Enciso (vereda Junín) / Malaga 

09/03/2020 12/03/2020 

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En 
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de informe de ejecución contractual, 
deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, 
pensiones y ARL, planilla 41398873  expedido por Miplanilla correspondiente al mes de marzo del año 2020.  
 
 
Evidencias en (08) folios 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
ELKIN DARIO RAGUA RUEDA 

Contratista 
C.C. No. 13.872.714 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 

DOLLY MAYERLY VALENZUELA  
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.1354054  de 2020 
Coordinadora Regional Grupo de Formación Profesional 
 



EVIDENCIAS DOCUMENTALES DEL MES DE MARZO DE 2020 

 
 

 Se terminó inventario de las 81 carpetas físicas correspondientes a los portafolios del 
año 2019, con el fin de tener lista la documentación para la auditoria interna a realizarse 
a finales del mes de marzo. 

 

 
 

 
 

 
 
 
 

 Participación en la reunión EPC del centro CATA en el cual se aprobaron los 23 

proyectos formativos productivos de carácter empresarial del programa SER para la 

presente vigencia, expuesto por la coordinadora académica de programas especiales.  

No FICHA FORMACION MUNICIPIO
Solicitud de 

formación

Respuesta 

de 

Formación

Creacion de 

la Ficha

Reporte de 

Inscripciones

Reporte de 

inscritos
cedulas

Estrategias 

de 

promocion 

de 

programas 

Citacion a 

matriculas 

Relacion de 

Matriculados 

Actas de 

Compromiso

Informe de 

seguimiento 

al proceso 

de Ingreso

definición 

de 

materiales 

de 

formación 

proyecto 

formativo en 

el sistema 

de 

información

verificación 

de la 

viabilidad 

del proyecto 

formativo 

planeación 

pedagógica 

del proyecto

guía de 

aprendizaje

verificación 

de 

condiciones 

del 

ambiente de 

asignación 

de 

ambientes 

de 

formación 

acta de 

seguimiento de la 

formacion

1 1852333 EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES CON RECURSOS NATURALES DE LA REGIONMÁLAGA SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

2 1852391 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DEL CULTIVO DE FRUTALES SEMIPERENNESSAN JOSÉ DE MIRANDA SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

3 1853551 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIACARCASI SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL NO

4 1853116 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIACHISCAS -BOYACÁ SI SI SI SI SI NO SI NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

5 1853286 EMPRENDEDOR EN COSECHA, POSCOSECHA Y COMERCIALIZACION DE CULTIVOS AGRICOLASCERRITO SI SI SI SI NO NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

6 1853350 ESCUELA DE MAYORDOMIACAPITANEJO SI SI SI SI SI SI NO SI NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

7 1853656 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CONEJOS Y CUYESCERRITO SI SI SI SI SI NO NO SI NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

8 1855644 IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA INOCUIDAD EN LA PRODUCCION DE LECHECONCEPCIÓN SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

9 1855745 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIACOVARACHIA, BOYACÁ SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

10 1855784 OPERACION DE SISTEMAS PREDIALES DE RIEGO Y DRENAJESOATA, BOYACÁ SI SI SI SI NO NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

11 1855994 EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALESCAPITANEJO SI SI SI SI SI SI NO SI NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

12 1856096 PROCESOS BÁSICOS DE PASTELERIAMÁLAGA SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL NO

13 1856967 EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES TURÍSTICAS EN ESPACIOS NATURALESMOLAGAVITA SI SI SI SI NO SI NO SI NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

14 1857368 IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA INOCUIDAD EN LA PRODUCCION DE LECHEMACARAVITA SI SI SI NO NO NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

15 1857996 EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE ACCESORIOS ARTESANALES CON RECURSOS NATURALES DE LA REGIONMÁLAGA SI SI SI SI NO SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL  SI DIGITAL SI

16 1857998 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIASAN MIGUEL NO SI SI SI NO SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

17 1857989 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DEL CULTIVO DE FRUTALES SEMIPERENNESCERRITO SI SI SI SI NO NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

18 1860380 MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS, ENFERMEDADES Y ARVENSES EN CULTIVOS AGRICOLASENCISO SI SI SI NO SI NO SI NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

19 1863761 EMPRENDEDOR EN PRODUCTOS DERIVADOS DEL CAFESAN MIGUEL NO SI SI NO SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL NO

20 1863762 EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOSCERRITO SI SI SI NO SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

21 1863764 EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZASCARCASI SI SI SI NO SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

22 1863770 MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS, ENFERMEDADES Y ARVENSES EN CULTIVOS AGRICOLASCAPITANEJO SI SI SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO SI DIGITAL SI

23 1865859 OPERADOR DE SISTEMAS PREDIALES DE RIEGO Y DRENAJECERRITO SI SI SI SI NO NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

24 1866343 PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIACAPITANEJO SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

25 1867718 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIASOATA, BOYACÁ SI SI SI SI NO NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

26 1868335 IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA INOCUIDAD EN LA PRODUCCION DE LECHELA UVITA BOYACÁ SI NO SI NO NO NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL NO

27 1870807 APLICACIÓN DE LA TEORÍA DEL COLOR PARA PROCESOS ARTESANALESGUACA SANTANDER SI SI SI NO NO NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL NO

28 1870344 PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIAMOLAGAVITA SANTANDER SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL NO

29 1871356 APLICACIÓN DE LA TEORÍA DEL COLOR PARA PROCESOS ARTESANALESCERRITO SI SI SI NO SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

30 1874189 PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIAENCISO SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

31 1877222 EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE DERIVADOS CARNICOSCAPITANEJO SI SI SI SI SI SI NO SI NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

32 1874587 EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DEL CULTIVO DE FRUTALES SEMIPERENNESCONCEPCIÓN SI SI SI SI SI NO SI NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

33 1877264 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIACONCEPCIÓN SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI

34 1880461 PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIASAN JOSÉ DE MIRANDA SI SI SI SI SI SI NO SI NO NO NO DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL SI DIGITAL SI



 

 

 Se apoyó en la distribución de los recursos asignados para las comisiones de viáticos 
de los instructores del programa SER –CATA con el fin de cumplir con los 
requerimientos del PAC para realizar pagos en el mes de abril, y tener una proyección 
para los demás meses. La distribución de los recursos se realizó bajo las indicaciones 
de la Circular 1-2020 y Resolución 1-1342 del 25 de julio de 2019 por medio de la cual 
se actualizó la tabla de gastos de viaje y de transporte para los contratistas SENA. 

 

 
Control de desplazamientos 

 

N° VITATICOS Y COMISIONES INICIO M D TOTAL PROYECTADO MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC EJECUTADO

1 EDGAR ELIAS DIAZ VILLAMIL 3/02/2020 10 10 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 4.147.146,00

2 EVELING ROCIO BARAJAS ORTIZ 7/02/2020 10 5 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 4.147.146,00

3 JUAN DAVID HERNÁNDEZ RAMÍREZ 3/02/2020 9 19 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.686.352,00

4 LABRIANA ALVARADO MANRIQUE 3/02/2020 9 26 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.686.352,00

5 LAURA JOHANA BÁEZ GUTIÉRREZ 3/02/2020 10 10 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 4.147.146,00

6 LEONARDO ANDRES RODRIGUEZ SANCHEZ 3/02/2020 10 10 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 4.147.146,00

7 LUZ STELLA JOYA SÁNCHEZ 7/02/2020 10 5 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 4.147.146,00

8 MARTHA JUDITH SANCHEZ MARTINEZ 3/02/2020 9 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.225.558,00

9 MYRIAM CONSUELO FLOREZ FLOREZ 3/02/2020 9 26 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.686.352,00

10 OLGA LUCIA LEAL MORENO 10/02/2020 9 23 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.686.352,00

11 OSCAR BAYARDO ACERO RANGEL 3/02/2020 9 19 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.686.352,00

12 PEDRO ANTONIO FORERO PEREZ 3/02/2020 7 10 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 2.764.764,00

13 YUDY ELIMAR PEÑA CASTELLANOS 3/02/2020 8 17 $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.225.558,00

14 DASSIER YAHIRA GOMEZ PEÑARANDA  $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.686.352,00

15 HERMES ORTIZ $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.686.352,00

16 JAIME VELOZA $ 3.100.000,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 460.794,00 3.686.352,00

17 BRAYAN JOSE SUANCHA VILLAMIZAR 27/01/2020 10 $ 524.433,00 174.811,00 174.811,00 174.811,00 524.433,00

18 GILBERTO ANTONIO CORONEL RAMIREZ 3/02/2020 10 $ 524.433,00 174.811,00 174.811,00 174.811,00 524.433,00

$ 50.648.866,00 $ 6.451.116,00 $ 6.451.116,00 $ 6.451.116,00 $ 6.451.116,00 $ 6.451.116,00 $ 6.451.116,00 $ 5.529.528,00 $ 4.147.146,00 $ 2.303.970,00 $ 50.687.340,00

N°

1 EVENTO 1  $ 3.187.553,33 1.593.776,67 1.593.776,67 3.187.553,33

2 EVENTO 2 $ 3.187.553,33 1.593.776,67 1.593.776,67 3.187.553,33

3 EVENTO 3 $ 3.187.553,33 1.593.776,67 1.593.776,67 3.187.553,33

$ 9.562.660,00 $ 0,00 $ 1.593.776,67 $ 1.593.776,67 $ 1.593.776,67 $ 1.593.776,67 $ 1.593.776,67 $ 1.593.776,67 $ 0,00 $ 0,00 $ 9.562.660,00

 TOTAL EJECUTADO $ 60.250.000,00

SALDO POR EJECUTAR $ 60.250.000,00

EVENTOS Y OTROS

PRESUPUESTO EVENTOS Y OTROS

PRESUPUESTO VIATICOS Y COMISIONES



 
 

 Elaboración, gestión de firmas y envío de oficios de presentación del programa SER a 
los 28 nuevos alcaldes de la jurisdicción del centro CATA. 

 

 
 

 

 Se elaboraron 12 oficios de respuesta a solicitudes de formación radicadas por la 
comunidad, con el fin de consolidar los soportes respectivos para las modificaciones del 
SIMULADOR 2020. 

  

 

 

 



 Se realizó modificaciones al SIMULADOR 2020 bajo las indicaciones de la Dirección 

Nacional y se envió el archivo modificado a la Líder Regional. 

   

 

 Se revisó la programación de horas de formación de instructores del mes de marzo, 

que coincidieran con las fichas creadas, para darles visto bueno una vez cotejada con 

la información de la planeación. 

 



 Se realizó visitas técnicas de acuerdo con la agenda de desplazamiento aprobada para 

el mes de marzo. 

 

Sotá - UP LA HACIENDITA (Vereda Jabonera, sector la loma) – Leche Entera 

 

   
 

Susacón - UP FINCA LA YERBABUENA (Vereda Bogontá) – Leche Entera y quesos 

 

   
 

Enciso - UP AGUABLANCA (Vereda Ínsula) – Producción Maracuyá aplicando BPA 

 

   
 

 

 



Cerrito - UP LA RUTA DEL CONDOR (Casco urbano) – Ruta turística 

 

   
 

 

 Se elaboró un plan de contingencia teniendo en cuenta las directrices nacionales para 
afrontar la suspensión de labores presenciales por motivos de la pandemia COVID-19 
y se envió al correo electrónico de la Líder Regional. 

 

 
 

 Participación en el video conferencia sobre lineamientos atención grupos asociativos 
 

 
 
 
 
 

ELKIN DARIO RAGUÁ R. 
C.C.13.872.714 de Bucaramanga 

CO1.PCCNTR.1354054 



No:

(FORMATO ACTUALIZADO JULIO 30 DE 2019)

Atentamente solicito el tramite presupuestal y pago del anticipo para el desplazamiento del 

contratista:

Nombre c.c  No.

Contrato No. de

Valor Honorarios mensual Valor 100% 6

Régimen del IVA:

Salida estimada Llegada estimada dias

Salida estimada Llegada estimada dias

Destino ciudad C

Manutencion Diaria

Pasaje Aereo Pasaje Terrestre X Ruta

OBJETIVOS:

Valores  a reconocer:

Gastos de manutención

Gtos transporte por comision    REGISTRO PRESUPUESTAL No:

Otros gastos

Valor neto a reconocer   FECHA: FIRMA:

SON:

CUENTA No.                                            TIPO BANCO

O EFECTUADO EL REINTEGRO.

RECIBI CONFORME - COMISIONADO C.C.

No. CDP   de

Observaciones

Solicitante y/o Ordenador del gasto

LEGALIZACION  ORDEN DE VIAJE   CONTRATISTA
  Valores  a legalizar

Gastos de manutención SALDO A FAVOR

Gtos transporte por comision

Otros gastos VALOR A REINTEGRAR

Valor neto a legalizar

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS

CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

Solicitante

ELKIN DARIO RAGUA RUEDA

09/03/2020

1. Málaga/ Soata/ Susacon (vereda Siapora)/Málaga

2. Málaga/ San Jose de Miranda (vereda popaga)/ 

Enciso (vereda ínsula)/ Málaga

Realizar seguimiento en campo de los instructores y gestores de fortalecimiento fase 1 y fase 3 del programa 

Sena Emprende Rural

SEGÚN RESOLUCIÓNES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRCULAR 3-2019-000051 DE 01/04/2019 -  RESOLUCION 

1-1342 DE JULIO 25 DE 2019 Y CIRCULAR 3-2019-000118 DEL 29/07/2019./  

79379813301

881.220

11/03/2020

115

  Ochocientos Ochenta y Un mil Doscientos Veinte  pesos m/cte.  

Bucaramanga

SIMPLIFICADO 

10/03/2020 1,5

13.872.714 de

SALDO

10/01/2020

Dependencia

193.740

AHORROS

Regional Santander 

BANCOLOMBIA

300.000

7620

ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

de Bucaramanga

1354054 10 de febrero de 2020

4.052.020

13.872.714

4.052.020,00

12/03/2020 1,5

SOATA

581.220

0

Orlando Ariza Ariza

AUTORIZO PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUENTE EL VALOR  RECONOCIDO SI EN CINCO DIAS NO LO HE LEGALIZADO
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA  Málaga, 18 de marzo de 2020 

PRESENTADO A:     Dolly Mayerly Valenzuela Suárez 
                                   Coordinador de Formación Profesional  

ORDEN DE VIAJE  No:                  
                 115 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

09-03-2020 12-03-2020 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Soatá 
Susacón 
Enciso 
Miranda (Cerrtio) 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 
SANTANDER – CENTRO  
AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE 
LOS ANDES 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Visita de fortalecimiento a la Unidades Productivas La Haciendita y Finca Yerbabuena del 
Progreso del programa Sena Emprende Rural 
Visita de acompañamiento a las unidades productivas Promara Y Emprendedores Aguablanca 
del Programa Sena Emprende Rural - SER, en proceso de Fortalecimiento de Aprendices 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

09 de marzo de 2020 
Sotá - UP LA HACIENDITA (Vereda Jabonera, sector la loma) – Leche Entera 
 

 Se realizó visita a la unidad productiva LA HACIENDITA con código 91350 en el municipio de Soatá, 
Boyacá, creada bajo la línea de formación Negocio Rural ficha 1908169 EMPRENDEDOR EN 
PRODUCCION DE LECHE APROVECHANDO LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS en el año 2019. 
 

 Se dio a conocer a la líder de la Unidad Productiva, la oferta de formación en la tercera fase del programa 
SER, el cual consiste en el fortalecimiento de temas empresariales, administrativos, comerciales y 
logísticos por parte del gestor junior. 
 

 Se indagó sobre los materiales recibidos en la formación y su utilización por parte de los participantes de 
la formación. 

 

 Se indagó sobre los aspectos legales de constitución de la unidad productiva, para lo cual el líder manifestó 
que la unidad productiva no se había registrado en la Cámara de Comercio. 

 
10 de marzo de 2020 
Susacón - UP FINCA LA YERBABUENA (Vereda Bogontá) – Leche Entera y quesos 
 

 Se realizó visita a la unidad productiva FINCA LA YERBABUENA con código 91351 en el municipio de 
Susacón, Boyacá, creada bajo la línea de formación Negocio Rural ficha 1899166 EMPRENDEDOR EN 
PRODUCCION DE LECHE APROVECHANDO LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS en el año 2019. 
 

 Se dio a conocer a la líder de la Unidad Productiva, la oferta de formación en la tercera fase del programa 
SER, el cual consiste en el fortalecimiento de temas empresariales, administrativos, comerciales y 
logísticos por parte del gestor junior. 
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 Se indagó sobre los materiales recibidos en la formación y su utilización por parte de los participantes de 
la formación. El líder nos manifestó que realizaron un crédito con el banco agrario para adquirir una maquina 
ordeñadora eléctrica y a gasolina de dos puestos por valor de $5 millones. 

 

 Se indagó sobre los aspectos legales de constitución de la unidad productiva, para lo cual el líder manifestó 
que la unidad productiva no se había registrado en la Cámara de Comercio.  
 

 La unidad productiva cuenta con máquina eléctrica de ordeño de dos puestos, horno de 3 bandejas, 
internet, servicio de luz, con lo cual logran producir queso prensado, mantequilla y mantecada. 
 

 La unidad productiva se le debe fortalecer en su identificación comercial, y queda clasificada para participar 
en la expo feria de negocios agropecuarios que se realizará en Soatá con el Banco agrario para el mes de 
mayo 

 
11 de marzo de 2020 
Enciso - UP AGUABLANCA (Vereda Ínsula) – Producción Maracuyá aplicando BPA 
 
 

 Se realizó visita a la unidad productiva AGUA BLANCA con código 92782 en el municipio de Enciso, 
Santander, creada bajo la línea de formación Negocio Rural ficha 1952831 EMPRENDEDOR EN 
PRODUCCION DEL CULTIVOS DE FRUTALES SEMIPERENNES el año 2019.  
 

 Para el año 2020 la unidad productiva está enmarcada dentro de la línea de FORTALECIMIENTO A 
APRENDICEZ, por lo cual no tiene asignado recursos para materiales. Así mismo, tiene asignado un 
instructor empresarial para fortalecer tema de costos, administración y logística de comercialización. 

 

 Se indagó sobre los materiales recibidos en la formación y su utilización por parte de los participantes de 
la formación. La líder nos manifestó que llegaron tarde, que les tocó a ellos poner parte de los materiales 
para lograr realizar la formación en los tiempos establecidos. Igualmente señala que para el día de la 
presente visita, se habían reunido con el fin de distribuir los materiales que aún quedaban para su 
utilización. 

 

 Se indagó sobre los aspectos legales de constitución de la unidad productiva, para lo cual el líder manifestó 
que la unidad productiva no se había registrado en la Cámara de Comercio, que estaban haciendo 
gestiones para constituir la Asociación, pues varios de los participantes fueron cultivadores de tabaco que 
trabajaron para coltabaco.  
 

 La unidad productiva está en proceso de siembra de las plántulas que germinaron. En promedio cada 
aprendiz tiene proyectado sembrar 200 plántulas en media hectárea, para un total proyectado de 6 
hectáreas de cultivo de maracuyá 
 

 Se les informó sobre la estrategia de COSECHE Y VENDA A LA FIJA que impulsa el Ministerio de 
Agricultura y la Agencia de Desarrollo Rural. Se les explicó que una vez se logre conectar con un comprador 
que firme un contrato para el suministro de maracuyá, dicho contrato sirve de soporte para generar un 
crédito con el Banco Agrario en la línea de Agricultura por contrato. 
 

 Se revisaron los costos del cultivo establecidos en la Estructura Integral por los instructores Myriam 
Consuelo Muñoz. 
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12 de Marzo de 2020 
Cerrito - UP LA RUTA DEL CONDOR (Casco urbano) – Ruta turística 
(Se aclara que se realizó un cambio de visita técnica de san José de miranda a Cerrito, debido a inconvenientes del 
líder de la UP de miranda para la fecha acordada) 
 

 Se realizó visita a la unidad productiva POR LA RUTA DEL CONDOR con código 94981 en el municipio de 
Cerrito – Santander, creada bajo la línea de formación negocio rural ficha 1855745 EMPRENDEDORES 
EN RECORRIDOS DE AGROECOTURISMO en el año 2019. 
 

 Se indagó sobre los materiales recibidos en la formación y su utilización por parte de los participantes de 
la formación. Manifestó la líder que fueron entregados materiales como carpas, binoculares, pito, kit de 
primeros auxilios y otros.   

 

 Manifiesta el líder que desean constituirse en una asociación cuyo objetivo sea consolidar una agencia de 
viajes comunitaria. 
 

 Igualmente manifiesta que no existe un punto turístico en el municipio y que las personas del sector, 
realizan el recorrido de avistamiento del cóndor sin cancelar el uso y servidumbre de sus propias fincas 

RESULTADOS: 
Sotá - UP LA HACIENDITA (Vereda Jabonera, sector la loma) – Leche Entera 

 
Se inicia fortalecimiento en comercialización de la leche entera y administración del flujo de efectivo por  
Parte de la Gestora Junior 

 
 
Susacón - UP FINCA LA YERBABUENA (Vereda Bogontá) – Leche Entera y quesos 
 

Se inicia fortalecimiento en comercialización de la leche entera y administración del flujo de efectivo por  
Parte de la Gestora Junior. 
 
Se inicia fortalecimiento en identificación comercial, logo, tarjeta de presentación, y estructura de costos  
Del queso, mantequilla y mantecada artesanal para la exposición agropecuaria en el mes de mayo en 
Soatá. 
 
Se recibe solicitud por parte del líder para tramitar ante SENNOVA opciones para la implementación de un 
Distrito de riego 

 

Enciso - UP AGUABLANCA (Vereda Ínsula) – Producción Maracuyá aplicando BPA 

Se inicia fortalecimiento en comercialización del cultivo de maracuyá a través de la estrategia COSECHE 
Y VENDA A LA FIJA 

 

Cerrito - UP LA RUTA DEL CONDOR (Casco urbano) – Ruta turística 
 

Se inicia fortalecimiento de aprendices y se revisa meta del comité de competitividad de Santander con el  
fin de apoyar en la declaratoria de reserva forestal del lugar en el que habita el condor y donde nacen 
varias quebradas de agua 

 

 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  
Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
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Sotá - UP LA HACIENDITA (Vereda Jabonera, sector la loma) – Leche Entera 

 

   
 

Susacón - UP FINCA LA YERBABUENA (Vereda Bogontá) – Leche Entera y quesos 

 

   
 

Enciso - UP AGUABLANCA (Vereda Ínsula) – Producción Maracuyá aplicando BPA 
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Cerrito - UP LA RUTA DEL CONDOR (Casco urbano) – Ruta turística 

 

   
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Fortalecer la unidade productiva la 
YERBABUENA en temas de 
identificación comercial. (logotipo), 
estructura de costos y fuentes de 
financiación. 

2. Tramitar con SENNOVA 
requerimiento para distrito de riego 

3. Tramitar con SENNOVA investigación 
sobre calidad del agua para UP 
AGUABLANCA . 

4. Revisar junto a cámara de comercio,  
CAS la posibilidad de convertir RNSC 
el lugar en el que habita el cóndor de 
los andes. 

Gestora junior Diana Alvarez 
Líder Ser 
Líder SER, Elkin Raguá 

 
Segunda quincena Marzo, y 
abril 

CONCLUSIÓNES 

 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ELKIN DARIO RAGUA RUEDA 
 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador de Formación Profesional DOLLY MAYERLY 
VALENZUELA SUAREZ 

 
 

 



CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: MALAGA, 18 DE MARZO DE 2019 Codigo Regional :

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: ELKIN DARIO RAGUA Codigo Centro:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 13872714

En desarrollo de la comisión No. 115 durante los dias 09, 10, 11 Y 12 del mes de MARZO de 2020 se informa que en los tramos detallados a

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

VALOR PAGADO 

150000

150000

$ 300.000

ELKIN DARIO RAGUA DOLLY VALENZUELA SAENZ ORLANDO ARIZA ARIZA

Director Regional Santander

GRF-F-057  V.01

Firma: Firma: Firma:

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Cargo: Cargo:
Coordinador Regional de Formación 

Profesional Integral Cargo:
LIDER SENA EMPRENDE RURAL

                                          COMISIONADO                                                              JEFE INMEDIATO                                             ORDENADOR DEL GASTO 

        RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:    

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  unicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto

09/03/2019 - 10/03/2020 Malaga / Soata / susacon ( vereda siapora) / Malaga Vehículo

11/03/2020 - 12/03/2020 Málaga/ san José de miranda (vereda popaga)/ Enciso (vereda Junín) / Malaga Moto

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO 
MEDIO DE TRANSPORTE 

EMPLEADO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS

68

Fecha de elaboración: 11-mar-19


