. Gobierno d

CALDS

Manizales marzo 22 de 2024

Sefiora
MARTHA CECILIA ALZATE
Municipio de VITERBO

ASUNTO: invitacion para presentar Propuesta

El presente es con el fin de hacerie invitacion para formular propuesta economica para celebrar
el contrato gue tiene por objeto:

Prestar los servicios de apoyo a la gestion como monitor - bachiller para la ejecucion de
actividades recreativas con todos los grupos poblacionales en el municipio de VITERBO

en el Departamento de Caldas desarrollando las siguientes obligaciones:
Obligaciones Generales del contrato

o 1. Ejecutar el objeto con plena autonomfa y bajo su propia responsabilidad, en
consecuencia, no existira vinculo laboral alguno y/o relacién de subordinacion con la
administracion departamentai.

2. Tener a disposicion y utilizar los elementos propios necesarios para la ejecucion de las
actividades del contrato.

3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a LA
SECRETARIA y demas autoridades competentes cuando se presenten tales
peticiones 0 amenazas,

4. Cumplir como. contratista independiente con las obligaciones de seguridad social
contenidas en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

5. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes
que afecten el desarrollo del mismo.

6. Presentar ante la supervision, cuando este |o requiera, de manera completa, clara y
oportuna, los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus
obligaciones. )

7. Brindar buen trato a colaboradores internos y externos del Departamento, actuando con
responsabilidad y transparencia.

8. Presentar oportunamente y conforme la normatividad aplicable la factura
correspondiente a los servicios prestados para efectos de pago, y realizar el tramite
respectivo en la plataforma SECOP [l

9. - Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este
contrato y de las exigencias legales.

10. Apoyar los Sistemas de Gestién y desempefio institucional MIPG, respecto a las
diferentes politicas compatibles con ef objeto contractual y segdn cronograma de trabajo
que se establezca con el supervisor del contrato, asi como apoyar lo relacionado con el
sistema de control interno.

11. Conocer y aplicar integramente en sus respectivos formatos los procesos y
procedimientos: establecidos en el sistema integrado de gestion de la Gobernacion de
Caldas y-los propios de la dependencia durante toda la ejecucion del contrato y participar
en la actualizacién de procedimientos del sistema segin asignacion.

12. Dar tramite y respuesta a los requerimientos asignados bien sea por medio fisico o
electrénico y en caso de que los mismos hayan ingresado a través del sistema FOREST,
se entenderan debidamente atendidos con el cierre dél caso que se tramitara a través
del entace designado por la Secretaria de Deporte, Recreacion y Actividad Fisica.
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13. Apoyar las actividades y obligaciones derivadas de la implementacion de la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico que sean competencia de la Secretaria de Deporte,
Recreacion y Acttwdad Fisica.

14. Realizar entrega de toda la produccién documental que se genere o produzca con
ocasion de la-gjecucion del objeto contractual en los archivos fisicos y electronicos
(debldamente ‘tramitados e mventanados) -en las condiciones dispuestas por la Ley 594
de 2000, el Acuerdo 038 de 2002, Ley 1712 de 2014 y la Circular Externa 001 del 10 de

~ septiembre de 2019, en aras de controlar la produccidon documental dentro del archivo

_de gestion de ¢ada dependencia de la Gobernacion. Se verificara como requisito para
el recibido a satisfaccion del contrato y en consecuencia, es obligacion del supervisor
exigiria, revisarla y dejarla a disposicion de la entidad mediante almacenamiento en la
nube como condicién para los respectivos pagos.

15. Almacenar en la nube, segun coordinacién con el supervisor y atendiendo las
instrucciones de la Unidad de Sistemas de la entidad o quien haga sus veces, todo el
proceso contractual, incluida la produccion documental generada en ejecucion del
contrato, para consulta y manejo del supervisor y ordenador del gasto.

16. Acatar integramente y en todo momento las politicas de seguridad informatica de la
Gobernacion de Caldas.

17. En caso de gque el contratista, a causa de la ejecucion del contrato, tenga acceso a datos
personales de funcionarios de la Gobernacién de Caldas y/o de los terceros, debera
cumplir con lo consagrado en la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten,
modifiquen o sustituyan;, con el fin de garantizar el tratamiento legal de la informacion y
su proteccion.

18. Guardar y mantener de forma indefinida (durante la vigencia del presente contrato y
después de la finalizacién de su ejecucion) reserva de toda la informacién que sea de
propiedad del Departamento de Caldas o que conozca en desarrollo del contrato, en
especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva legal so pena de incurrir en las
acciones legales pertinentes. Igualmente, el contratista esta obligado a entregar todos
los documentos, correspondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad
del departamento relacionados con el objeto del presente contrato y aguellos que
contengan informacion confidencial. En consecuencia, es obligacién del contratista: a)
Proteger la informacién confidencial que el Departamento de Caldas comparta o
suministre; b) Respetar las politicas de seguridad de la informacion de la entidad; ¢) No
dar a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o ,
clasificada a terceros que pueda perjudicar al Departamento de ‘Caldas; d) No dar a la
informacién confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada,
salvo previa autorizacion por escrito del Departamento de Caldas; e) Hacer uso de
dispositivos de la Gobernacion de Caldas que contengan informacion confidencial
Gnicamente al momento de cumplir con las cbligaciones del contrato; f) Devolver y
entregar toda la informacion archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de
retencion documental; g) No realizar interceptacion de la red de transmision de datos
‘en concordancia con la Ley 1273 de 2009; h} Indemnizacion: El contratista se obliga a
resarcir los perjuicios por dafio emergente y lucro cesante que llegare a ocasionar la
revelacion, divulgacion o utilizacion de la informacién de manera distinta al objeto del
presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la gjecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos
perteriecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo
20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza gue los trabajos y servicios
prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni
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vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera ofros derechos
legales o contractuales de terceros.

2.1.1. Obligaciones Especificas

1. Planear y realizar 4 actividades semanales que contengan componente recreative y que
busque el desarrolio de la psicomotricidad en la primera infancia de los (CDI “centros
de desarrollo infantil del ICBF” modalidad institucional o familiar) jardines Infantiles
en zona rural o urbana del Municipio. |

2. Planear y Realizar 2 actividades mensuales de tipo recreativo con poblacion victima
del conflicto armado en compariia y articulacidn con los enlaces municipales de
victimas. Actividades enfocadas en juegos deportivos y recreativos o actividades
tales como caminatas, recreacion dirigida, juegos y demas componentes de la
recreacion.

3. Planeary Realizar 2 actividades semanales que estén enfocadas en juegos recreativos
o actividades tales como caminatas, ejercicio fisico de mantenimiento, recreacién
dirigida, juegos y demas componentes de la recreacién, con poblaciéon personas

o7 mayores de 60 afios en entidades que no reciban apoyo institucional de otras
entidades. ,

5. Realizar 2 actividades semanales que estén enfocadas en juegos recreativos o
actividades tales como, gjercicio fisico de mantenimiento, recreacion dirigida, juegos
y demas componentes de |la recreacion, con peoblacion personas con discapacidad.

4, Gestionar, apoyar y liderar en compariia del enlace Municipal de Persona Mayor el
proceso del programa nuevo comienzo a nivel Municipal al igual que para garantizar
fa participacion de la delegacién del Municipio en el encuentro departamental del
programa. '

6. Conformar el voluntariado Municipal en Recreacion minimo 10 personas con el cual
se debe frabajar y evidenciar procesos de formacién tedrico y practicos con un
minimo de 2 encuentros por semana.

7. Realizar 4 actividades semanales en plaza publica (parques, coliseos) de
actividades o eventos recreativos, juegos de habilidades motrices, juegos
fradicionales, deporte recreative, caminatas, juegos callejeros y juegos de mesa,
con comunidad en general y/o poblacién vulnerable en la cabecera Municipal
(internos centros penitenciarios y/o, indigenas y/o afro-caldenses y/o comunidad
LGTBI.

9. Planear y ejecutar durante una semana vacaciones recreativas realizando entre
otros juegos de habilidades motrices, juegos tradicionales, deporte recreativo,
caminatas, juegos callejeros y juegos de mesa, con su respectivo cronograma y con
una intensidad de minimo 5 jornadas, Una actividad por dia.

10. Realizar apoyo a las aclividades recreativas y/o deportivas, cuando la Secretaria de
Deporte, Recreacion y Actividad Fisica o el supervisor del contrato lo requiera para
el cumplimiento de sus objetivos y/o metas.

11. Asistir puntual y durante toda la jornada de duracié’n_ a las capacitaciones,
encuentros y/o reuniones, que programe la Secretaria de'Deporte Recreacion y
Actividad Fisica o el supervisor del conirato, apuntando esto.a la actuahzacuon y
formacion en pro a la calidad del programa.

12.  El contratista debera elaborar y concertar con el supervisor del contrato plan de
actividades en el cual se establezcan las circunstancias de tiempo, modo y lugar en
las que se ejecutard el mismo; de igual manera debera suministrar la informacion de
contacto con el fin de tener comunicacién fluida con la Entidad
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Lugar de ejecucién

Se tendran como lugar de ejecucion del objeto contractual el municipio de VITERBO
del Departamento de Caldas y en general los lugares en los cuales deba cumplir con
las actividades derivadas del objeto contractual.

‘Para tal efectb -usted deberé presentar a este despacho, ia siguiente documentacion:

DOCUMENTOS TECN!COS
Aceptacion de'la’ rnwtacron a contratar o propuesta con condiciones de ejecucion

DOCUMENTOS JURIDICOS

Cédula de Ciudadania.

RUT actualizado

Antecedentes Fiscales

Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes Judiciales.

Medidas correctivas

Certificado REDAM

Certificacion de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social — Salud - Pensién y

ARL.

9. Declaracion Juramentada de bienes y rentas de la Funcién publica

10. Certificados de estudios

11. Certificados que acrediten la experiencia con el fin de definir la idoneidad y el nivel del
contratista.

12. Manifestacién de no encontrarse incursa en causal de inhabilidad o incompatibilidad.

13. Copia del examen médico de aptitud Iaboral

14. Situacion militar para hombres

LNAO &N

OTRAS CONDICIONES

« FEl plazo para la ejecucion del contrato sera a partir de la suscripcion del acta de inicio por
siete (7) meses sin superar la vigencia.
« La forma de pago: Dichos honorarios seran pagaderos mediante la suscripcion de actas

parciales conforme el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, anctando
que en cada caso debera mediar: i) Informe de actividades, incluido los soporte a que hubiere
lugar; ii) Certificacion -de recibo a satisfaccion por parte de la supervision del Contrato; iii}
Constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social integral.

» Todos los costos administrativos como el pago de estampilias PRODESARROLLO,
PROUNIVERSIDAD, PRO-HOSPITAL SANTA SOFIA, PRO-ADULTO MAYOR equivalentes al
7% del valor del contrato, cuyo importe se efectuara mediante retencion sobre los pagos
parciales o abonos en cuenta del contratista, asi como la constitucion de la Garantia Unica,
deberan ser asumidos por el contratista.

- EI presupuesto asignado es la suma de DOCE MILLONES VEINTE MIL VEINTINUEVE
PESOS MCTE ($12.020,029) |

ANDRES DUQUE OSORIO
Secretario de Deporte Recreacion y Actividad Fisica
Gobernacion de Caldas.
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