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GOBERNACION

de BOLIVAR
Contrato No. SS-1548-2024 Fecha: | 20 DE MAYO DEL 2024

Entidad Contratante | GOBERNACION DE BOLIVAR. Nit 890.480.059-1

Tipo de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contratista / Razon GISELLA CECILIA CAMPILLO GAMARRA
Social

Identificacion NIT No. 33070474

Entre los suscritos JULIANA SINNING CIODARO, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
No0.1051669715, con domicilio en la ciudad de Cartagena, actuando en su calidad de DIRECTORA
FUNCION PUBLICA, en uso de sus facultades para suscribir contratos de prestacion de servicios que
celebre el departamento de Bolivar con el fin de desarrollar actividades relacionadas con la administracion,
mision, funcionamiento y defensa de la entidad territorial, delegado mediante Decreto 07 del 2 de Enero de
2024, quien en adelante y para efectos del presente contrato se denominard EL DEPARTAMENTO, por una
parte, y de la otra GISELLA CECILIA CAMPILLO GAMARRA, identificado(a) con NIT No. 33070474,
expedida en CICUCO, quien se denominara (la/el) CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para
celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Nro. Proyecto: 2023002130217 - Nombre Proyecto:
FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACION -PAI EN LOS 45 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR y demas normas
constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, que adelante que se regira por las
clausulas que adelante se expresan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que de conformidad con el
requerimiento elaborado por la SECRETARIA DE SALUD de la Gobernacion de Bolivar y estudiada la hoja
de vida del contratista, se precisé contratar UN (01) PROFESIONAL EN ENFERMERIA CON
EXPERIENCIA PROFESIONAL CON EXPERIENCIA LABORAL CERTIFICADA EN
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PAI NO INFERIOR A DOS (02) ANOS, para
prestar sus servicios al desarrollo de las actividades propias de la SECRETARIA DE SALUD 2) Que el
Director de Funcion Publica de la Gobernacién de Bolivar, certifico que, dentro de la organizacién interna de
la Entidad, la planta de personal es insuficiente para prestar los servicios para apoyar esta labor en la
SECRETARIA DE SALUD 3) Que la SECRETARIA DE SALUD, elabor6 estudio previo donde consta la
necesidad, y demas aspectos del mismo segun el contenido del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
26 de mayo de 2015. 4). Que de conformidad con lo dispuesto con la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 26 de mayo de 2015, la Entidad estatal podra contratar directamente
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. 5). Que el Director de Funcién Publica de la
Gobernacion de Bolivar, ha evaluado y certificado la capacidad, idoneidad y experiencia del contratista, de
lo cual se deja constancia que obra en el expediente del contrato. 6) Que asi mismo se ha revisado y
verificado la documentacion precontractual ajustada a la normatividad vigente. 7) Que el Director de
Presupuesto de la Gobernacion expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la celebracion del
presente contrato. 8) Que el presente contrato se regira por la Ley 80 de 1993, laley 1150 de 2007, el Decreto
No. 1082 del 26 de mayo de 2015, por las leyes civiles y comerciales y, en especial por las siguientes
cldusulas:

CLAUSULAS
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1) OBJETO:

Prestacion de Servicios Profesionales de Apoyo a los procesos de la
Gestion de la salud publica para el logro de productos propios del
proyecto de inversion fortalecimiento a la gestion y administracion del
programa ampliado de inmunizaciéon - PAl en los 45 municipios del
Departamento de Bolivar.

2) PLAZO:

SIETE (7) MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion. En ningun caso el plazo de ejecucion del contrato se extendera mas
alla del 31 de diciembre de 2024.

3) OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTAY
OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO:

OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con
suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad,
ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las
reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar
informes mensuales de ejecucién el ultimo dia habil de cada mes, sin perjuicio
de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el
término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucién del contrato
debera devolver al DEPARTAMENTO cualquier documento que le haya sido
confiado debido a la gestiébn encomendada. 5. Responder por sus actuaciones
y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la
ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva
profesional segun la informacién que le sea suministrada en desarrollo del
objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797
de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley
789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para
lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago
de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del
sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley
1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los
bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No
acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, informando
inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten tales peticiones o amenazas. 11. El contratista se obliga con la
Gobernacion de Bolivar, a tramitar todas las actuaciones correspondiente a
sus funciones dentro de la ejecucién de su contrato, mediante la herramienta
SIGOB. 12. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la
naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda
impartir el supervisor del mismo durante su vigencia. 13. Cargar
mensualmente los informes de ejecucion con todos sus anexos en la
plataforma SECOP II. 14. Crear el usuario de SECOP Il para la relacion
contractual. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Presentar al supervisor al
inicio de cada periodo, el cronograma firmado con el plan de trabajo a
desarrollar mensualmente, el cual debe ser concertado previamente con la
Coordinadora PAI y/o el Lider de la Dimension vida saludable y enfermedades
transmisibles, y Asistir a las reuniones programadas por la coordinacion PAl
departamental. 2. Elaborar y desarrollar un plan de Asistencia técnica (minimo
tres al ano, con su respectivo seguimiento a planes de mejora en los diferentes
componentes del programa), plan de capacitacién a talento humano en salud
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y otros actores, plan de induccidon y cronograma con sus respectivas
intervenciones para cada uno de los municipios asignados de acuerdo con la
situacion local encontrada, los cuales se desarrollaran de manera presencial.
3. Participar a los procesos de desarrollo de capacidades programados y que
sean convocadas por la Coordinaciéon Departamental del PAI, (capacitacion,
curso de induccion, talleres, asi como la asistencia a las reuniones de
seguimiento del PAI (incluido Covid 19) , sala de crisis, reuniones modalidad
virtual y presencial. 4. Realizar abogacia con tomadores de decisiones
(alcaldes, secretarios de salud, concejales, gerentes de ESE e IPS, EAPB,
lideres comunitarios y aliados estratégicos) para analizar la situacion del
programa. PAI (incluido Covid 19) en el departamento de Bolivar, e identificar
limitantes y buscar alternativas de solucion a la problematica identificada para
el cumplimiento de metas y objetivos. 5. Brindar apoyo y seguimiento para el
envio oportuno( (primeros 5 dias de cada mes) y con calidad de movimiento
de bioldgico, informes mensuales de dosis aplicadas, semanales de SR,
informes de jornadas de vacunacién, informes diarios de dosis cronogramas
de limpieza de equipo, inventarios de equipos de red de frio, planes de
contingencia, planes de accién , monitoreos rapidos de coberturas y otros que
sean requeridos por el nivel nacional y/o departamental de los municipios
asignados en la fecha limite indicada y con el 100% de la informacion
generada. Acorde a lo establecido en el instructivo para su diligenciamiento.
Todos los informes requeridos y el formato de registro diario digital y reportar
el no cumplimiento previo analisis de la informacion suministrada por los
municipios.6.Desarrollar capacidades a través de la capacitacion la poblacion
objeto del PAI (padres, cuidadores y aliados estratégicos) en temas referentes
al Programa Ampliado de Inmunizacion que se estableceran en acuerdo con
la coordinacion departamental en el plan de capacitacion.7.Realizar reuniones
de presentacion de hallazgos de linea de base, seguimiento de avances de
planes de mejora, seguimiento a coberturas de vacunacién, en conjunto con
las autoridades locales (gerentes, coordinadores, secretario de salud
municipal, alcalde) y socios estratégicos para la toma de decisiones y apoyo
en la coordinacién convocatoria, desarrollo de agenda, logistica y evaluacion
de las reuniones y capacitaciones que se programen a nivel departamental y
apoyar a la coordinacion departamental en la elaboracion, envio y seguimiento
a las respuestas de oficios, circulares y/o requerimientos que se envien desde
el nivel nacional, departamental y entes de control.8. Realizar visita de
inspeccion en los municipios asignados donde se presenten excursiones de
red de frio para el levantamiento de acta y recoleccion de informacion
necesaria para la notificaciéon de esta a nivel nacional y acompanamiento y
supervision presencial de puntos de vacunaciéon el dia de las jornadas
nacionales en los diferentes municipios y enviar informe de acuerdo con lo
establecido en los lineamientos de cada jornada. 9. Presentar informe
ejecutivo de avance mensual de acuerdo con los formatos establecidos por la
coordinacién PAIl departamental, posterior a las visitas realizadas a los
municipios con soportes y evidencia de estas (actas, listados de asistencias,
fotos, permanencias, linea de base, de manera presencial en las instalaciones
de la Gobernacién y asistir a los COVE, unidades de analisis y reuniones que
sean asignadas por la coordinacién PAI departamental, entregar informe de
participacién compromisos adquiridos y realizar seguimiento de cumplimiento
a los mismos. PARAGRAFO: Las asignaciones de actividades sefialadas por
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el coordinador PAl y/o Lider de dimension, se encuentran inherentes a eventos
objeto de PAI: SARAMPION, COVID, HEPATITIS B, INFLUENZA, VPH,
FIEBRE AMARILLA, Y SEGUIMIENTO A LA VACUNACION EN POBLACION
DE 5 ANOS DE EDAD EN LOS 45 MUNICIPIOS ASI COMO ASIGNACION
DE LOS MISMOS DE ACUERDO A LA PROGRAMACION.10.Las demés que
sean Asignadas por el/la Coordinador(a) PAIl y/o el Lider de la Dimensién vida
saludable y enfermedades ftransmisibles. . OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO: Efectuar los desembolsos senalados en este contrato
para cubrir el valor del mismo. 2.- Ejercer supervision sobre las actividades
objeto del presente contrato. 3.- Impartir las instrucciones para la ejecucion
del contrato.

4) VALOR:

TREINTAY UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($31.500.000)

5) FORMA DE PAGO:

El valor total estimado del contrato es la suma de TREINTAY UN MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($31.500.000); los cuales seran cancelados
por EL DEPARTAMENTO, en calidad de honorarios y sera el unico
emolumento por los servicios prestados; EL DEPARTAMENTO realizara el
pago del valor del contrato en cuotas parciales mensuales de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($4.500.000), que se tramitaran
mes vencido contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién
dentro de los 5 dias siguientes a la radicacion de la cuenta de cobro o factura.
El contratista debera presentar: informe de actividades, recibo a satisfaccion
expedido por el supervisor del contrato y acreditar el cumplimiento de las
obligaciones segun lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 sobre
el pago de las obligaciones de seguridad social Integral (Salud, Pension y
ARL), ademas de ello el cargue de la cuenta de cobro en la plataforma SECOP
Il y la aprobacién de la misma por parte del supervisor. PARAGRAFO: EI
contratista asumira a todo costo los gastos que se presenten para los
traslados en los municipios en cumplimiento de actividades especificas
relacionadas con el objeto contractual.

6) RIESGOSY
GARANTIAS:

EL DEPARTAMENTO ha analizado los riesgos previsibles que pudieran
afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su objeto, la forma de
prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se
asocian al cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos
todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos derivados del
cumplimiento del objeto se controlan designando un supervisor del contrato
con responsabilidades relacionadas con el objeto contractual. En cuanto a la
posibilidad de incumplimiento del contratista por no entrega del servicio de la
Carretera Cartagena — Turbaco, Km 3, Sector Bajo Miranda — El Cortijo,
después del Cementerio Jardines de Paz, Centro Administrativo
Departamental, Edificio 1, Octavo piso manera en que se contrata o por su
ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la modalidad de pago
por mensualidades vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la
aprobacién por parte del supervisor del contrato del informe mensual de
actividades, asi mismo con las multas y clausula penal pecuniaria, sin que sea
necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

7) CLAUSULAS
EXCEPCIONALES:

INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES,
SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.
De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales
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de interpretacion, modificacion y terminacion unilateral, sometimiento a la ley
nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden
incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto administrativo
que declare la caducidad dara por terminado el contrato y ordenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre, y se notificara de conformidad
con los articulos 67 y 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo el recurso de
reposicion

8) MULTAS:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte
del CONTRATISTA, y como acto independiente de la clausula penal
pecuniaria, si a ello hubiere lugar, EL DEPARTAMENTO impondra multas
diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que
el total de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo.
Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 86 de laLey 1474 de 2011. El DEPARTAMENTO descontara
el valor de las multas de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO
SEGUNDO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para
descontar las sumas que resulten de la aplicacion de las multas aqui
pactadas, las mismas se haran efectivas por EL DEPARTAMENTO quien las
cobrara por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente contrato, junto
con el acto de imposicidn de la multa, prestara mérito de titulo ejecutivo. El
valor de las multas y clausula penal ingresaran a la tesoreria departamental.

9) CLAUSULA PENAL:

En caso de incumplimiento total o parcial por parte de la CONTRATISTA o en
el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, EL DEPARTAMENTO
cobrara como indemnizacion una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el
derecho del DEPARTAMENTO a cobrar integralmente el valor de lo debido
que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los perjuicios
que pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. EL
DEPARTAMENTO, podra descontar y tomar directamente el valor que
resultare a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de cualquier suma
que se le adeude al CONTRATISTA, en razén del contrato. Si lo anterior no
fuera posible EL DEPARTAMENTO cobrara la pena pecuniaria por via de la
Jurisdiccién Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio del derecho
que conservara EL DEPARTAMENTO, de aceptar el cumplimiento tardio de
la obligacion, simultaneamente con el cobro de la pena aqui pactada, cuando
ello sea el caso.

10) DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL
CONTRATO:

a) Requerimiento de la DIRECCION FUNCION PUBLICA. b) Estudio y
documentos previos. c) Certificacion de insuficiencia de personal de planta
expedida por la Direccién de Funcion Publica. d) Constancia de idoneidad
expedida por el Director de Funcién Publica. e) Formato Unico de Hoja de Vida
SIGEP del CONTRATISTA. f) Oferta de servicios presentada por EL
CONTRATISTA. g) Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. h) Consulta en
linea del Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion. i) Consulta en linea Certificado de Antecedentes en el
boletin de Responsabilidad Fiscal. j) Copia de aportes a la seguridad social
integral. k) Registro Unico Tributario. ) Demas anexos de Hoja de vida del
CONTRATISTA. J) Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Carretera Cartagena - Turbaco, Km 3, Sector Bajo Miranda - El Cortijo, después del Cementerio
Jardines de Paz, Centro Administrativo Departamental, Edificio 1, Octavo piso




L}QBERNAQQN
de BOLIVAR

BOLIVAR_C1047463279 : 02460448122555-1728914-003240210

11) REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO
Y EJECUCION:

Este contrato requiere para su perfeccionamiento, el acuerdo de las partes
sobre el objeto y la contraprestacion elevado ha escrito y para su ejecucion
requiere del registro presupuestal y el acta de inicio correspondiente.

12) DECLARACIONES:

EL CONTRATISTA: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso 2. Tuvo
la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibié del DEPARTAMENTO respuesta oportuna a cada una de
las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracion del presente
contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.
5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral. 6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. El Contratista manifiesta que
los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en
general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los
recursos recibidos en desarrollo de este contrato no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas.

13) INDEMNIDAD:

El CONTRATISTA mantendra indemne al DEPARTAMENTO contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA,
durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se
formule reclamo, demandas o accién legales contra el DEPARTAMENTO por
asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA,
se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al
DEPARTAMENTO y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el
CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del
DEPARTAMENTO, este podra hacerlo directamente previa comunicacién
escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad
incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, el
DEPARTAMENTO tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones
de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo del
contrato.

14) CESIONES:

El presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del
Contratista, por lo tanto, éste acepta con la suscripcion del contrato la
prohibicion expresa de no ceder las obligaciones que emanan del mismo.

15) SUPERVISION:

La Supervision del contrato sera ejercida por el(la) LIDER DIMENSION
VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES o quien
se designe mediante acta, de la Gobernacién de Bolivar, de conformidad
con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quien
expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio
prestado, entre otros.

16) APROPIACIONES
PRESUPUESTALES:

Certificado de Disponibilidad No. 185 del 05-MAR-2024

17) LUGAR DE
EJECUCION Y

Sede de la Gobernacién de Bolivar - SECRETARIA DE SALUD -
DIRECCION DE SALUD PUBLICA - DIMENSION VIDA SALUDABLE Y
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de BOLIVAR
DOMICILIO ENFERMEDADES TRANSMISIBLES - PROGRAMA AMPLIADO DE
CONTRACTUAL: INMUNIZACIONES PAI - MUNICIPIOS ASIGNADOS POR EL

SUPERVISOR

18) NOTIFICACIONES:

NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones
que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar
por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente a la direccion o al correo electrénico, senalado por el
contratista con la documentacién aportada. EI DEPARTAMENTO recibira
notificaciones en el Centro Administrativo Departamental de la Gobernacion
de Bolivar ubicado en el municipio de Turbaco Carretera Troncal Km. 3 -
Sector Bajo Miranda — El Cortijo.

Redactor: Janer Jose Petro Indaburo
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