@ s COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

‘\( COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION T e

UNIDAD APOYADA:
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL m TOTAL

No. 03

Tolemaida, Nilo, Cundinamarca Abril 2024

( Nombre completo CARLOS ANDRES SARMIENTO GUTIERREZ
‘ Identificacién 80.030.775 De Bogota.

Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccién — Carrera 24 No 6 -21 casa D11 Girardot Cundinamarca
Teléfono de contacto 3112873241

E-mail de contacto Carlos.sarmientogu@gmail.com

Nombre completo: TC. SANTIAGO CORTES FERNANDEZ

Cargo: OFICIAL DE EDUCACION ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES
2. SUPERVISOR SARGENTO INOCENCIO CHINCA

Resolucién de nombramiento No. 022 del 25 De Enero 2024

3. No. DEL CONTRATO - FECHA | N° Del contrato: 021
DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 02 de Febrero 2024

No. De poéliza: 25-44-101189620
Aseguradora; SEGUROS DEL ESTADO
g Fecha oficio aprobacién: 02/06/2024
4. POLIZADE GARANTIAUNICA | A0 rorado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA

, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No. CDP: 7224 — CRP: 15724
Fecha expedicién: CDP: 18 enero 2024 — CRP: 08 de febrero de 2024
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y

Contable CENACEDU
Dependencia: 15-01-03-088 - CENACEDU
5. CRP Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS

PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Fondo Interno

Recurso: 16

Valor: $ 41.800.000

6. FECHAINICIO EJECUCION 08 de Febrero 2024
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION ONCE (11) MESES

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN CIENCIAS
MILITARES DE APOYO A LA GESTION COMO ASESOR
ACADEMICO EN EL PROGRAMA DE EDUCACION EN

8. OBJETO CONTRACTUAL FORMACION EN LA TECNOLOGIA DE LOGISTICA MILITAR
CON DESTINO A LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA
EMSUB.
PATRIA HONOR LEALTAD (@
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OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
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Obligaciones espec]ﬂcasz
Debe realizar las sigulentes actividades especificas:

1. Realiza seguimiento, control evaluacién y renovacién si da a lugar del
plan de estudios de la Tecnologia en logistica Militar.

2. Redimensiona el plan de estudios de la Tecnologia de acuerdo con las
necesidades del Ejército Nacional.

3. Realiza la actualizaci6on del documento maestro de la Tecnologia en
Logistica Militar.

4 Realiza la actualizacién y seguimiento al plan de estudios del programa.

5. Verificar que los docentes de la Tecnologia cumplan con el plan de
estudios y con el contrato suscrito.

6. Verifica la aplicabilidad del PEFUP y su inclusién en la normatividad de
la tecnologia.

7.Planear y cumplir con las actividades académicas programadas por
planeacién institucional.

8. Coordinar con planeacion institucional la supervision y seguimiento a
las actividades ejecutadas por los docentes durante sus contratos, para su
posterior aprobacién por la direccién del programa.

9.Cumplir con todos los requerimientos y los aspectos administrativos,
académicos y documentales de la oficina de aseguramiento de la calidad
de la educacién de la EMSUB para los procesos de acreditacién,
renovaciéon de registros calificados, condiciones institucionales,
alistamientos, presentaciones, cargues, visitas de pares académicos
encaminados a la calidad académica institucional.

10. Participar y apoyar el proceso de planeacién académica, referente a la
programacion de clases del programa académico.

11. Generar el redimensionamiento curricular del programa, siempre
buscando la mejora continua y la excelencia educativa, teniendo en
cuenta la trazabilidad pertinente y coherente con el contexto del mismo, la
demanda de la sociedad y los cambios institucionales.

12. Orientar el cumplimiento de las politicas institucionales aplicables en el
desarrollo del proceso académico de enseflanza — aprendizaje por parte
del personal docente.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar
la afiliacién al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de
los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso
que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a
dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

Fuerte Militar de_Tolemcldu_ Nilo, Cundinamarca

PATRIA HONOR LEALTAD -
(@) N\
Ve

emsubbuzonejercito. Mil.co — www.ejercito.mil.co




PAGINA 3 DE 11

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295
de 1894, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera
ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el
monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto sea categoria |, Il, 1.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 504
de 2000, el contratista sera responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).
4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de
los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deber4 guardar y mantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712
de 2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo
cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y
que contiene su uso , difusion y distribucion de mencionada informacion.
Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién que
se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le
es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestién del supervisor del contrato dentro de
las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el
plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracién de contratos de prestaciéon de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucién del presupuesto.

8. no cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o
salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o
dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre constitucién falaz probatoria. El
registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle
el contrato no se entendera en ningun caso como registro de control de
horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la
seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrolio del contrato por lo

que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. E! cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en los respectivos

Contratos de prestacion de servicios deben estar encaminados al
desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

PATRIA HONOR LEALTAD
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11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién
del presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas,
dotaciéon, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto
contractual, puestos a su disposicion para la prestaciéon del servicio
objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables
las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la
contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria
para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de
la informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word,
Power Point, Excel o como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma
unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de
alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional®,
como quiera que en esta dicha estipulacidn resuelta facultativa y por tanto
se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusién.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacién de
servicios y contendra la medicién en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracién a
sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar
como obligaciébn del contratista para que en caso que este sin acudir
causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de
ejecucién del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda
aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma SECOP
Il, el informe de gestién, la cuenta de cobro o factura (esta ultima si
aplica) y la planilla de pago.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El
contratista es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército
nacional, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones 0 compromisos en nombre del ministerio
de defensa — ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo, Cundinamarca
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PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos tendientes a la
ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones
interas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento
de la misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del
marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la
institucién.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 86 Y 67 Y LA
RESOLUCION 6346 DE 2012

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los
actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los

términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que
pongan término a una

Actuacién administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su
representante o apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el
interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacién se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la
hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes
deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos
invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podréa efectuarse mediante una
cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera.

La administracién podra establecer este tipo de notificacién para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan origen
en convocatorias publicas. En la reglamentacién de la convocatoria
impartird a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera
modalidades alternativas de notificacion personal para quienes no
cuenten con acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia
de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas
decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion
se contaran los términos para la interposicién de recursos.

PATRIA HONOR LEALTAD
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10. PERIODO DEL INFORME ABRIL 2024

1. Obligacién Especifica No 1 Realiza seguimiento, control
evaluacién y renovacién si da a lugar del plan de estudios de la
Tecnologla en loglstica Militar.

Se realiza reunién de seguimiento y control del plan de
evaluacion de la Tecnologla con el fin de la renovacion de los
registros calificados basados en el plan de estudios.

No TIPO: No. DE ASUNTO:
Presentacién RADICADO:
Oficio:
Reunién con el
personal de
inspectores de la
CEDOC, los
asesores de No aplica | Acompaiiamien
calidad y to del personal
01 | coordinador del de inspectores
programa para la de la CEDOC
verificacién  del para verificar el
1. &9%%’:%?82’?“ SOPORTAN plan de estudios desarrollo del
del programa vy programay el
renovacion  en seguimiento del
registro calificado mismo.

PATRIA HONOR LEALTAD
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2. Obligacién Especifica No 2 Redimensiona el plan de
estudios de la tecnologia de acuerdo con las necesidades
del Ejercito Nacional.

En cumplimiento a las politicas del Ejercito nacional y con el fin de
buscar el proceso de calidad , se expone ante el delegado de
ICONTEC , la tecnologla de logistica militar y sus productos para
verificar que se cumpla con el proceso de calidad y se verifique el
redimensionamiento de la tecnologla de acuerdo a el perfil de
egreso que requiera el Ejército Nacional.

No | TIPO: Reunién No. DE ASUNTO:

DOCUMENTO: | RADICADO:
fotografla

Revista de
acompafiamient
o ante el Reunién de
delegado  de acompafiamiento
ICONTEC para y revista del

02 | verificar el personal delegado
proceso y No aplica de ICONTEC para
cumplimiento la tecnologia de
de la calidad y logistica militar.
redimensionami
ento del plan de
estudios.

Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo, Cundinamarca.
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Se realizé reunién de coordinacion con los docentes del programa
para verificar el desarrollo del plan de estudios y confrontacién de
los Syllabus fin mantener la calidad académica.

; No | TIPO: Reunién No. DE ASUNTO:
‘ DOCUMENTO: RADICADO:
fotografia
Reuniéon con los
docentes de la
Tecnologla en
logistica militar Reunién con el
fin verificar el No aplica personal docente
03 | desarrollo del de la tecnologla
plan de estudios en logistica
y analisis vy militar.
seguimiento  a
los Syllabus.

4. Obligaciones Generales No 5. Verifica que los docentes de la
tecnologlia cumplan con el plan de estudios y con el contrato
suscrito.

Se realiza reunion con el personal de docentes de la Tecnologia
en Logistica militar para verificar el cumplimiento a los objetivos
propuestos contractualmente por cada uno de ellos con la

|
F 3. Obligacién Especifica No 4. Realiza la actualizacién y |
i seguimiento al plan de estudios del programa.

[

|

Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo, Cundinamarca
emsub@@buzonejercilo. mil.co — www.ejercito.mil.co
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No | TIPO: Reunién ASUNTO:
DOCUMENTO; No. DE
fotografia RADICADO:

Reunién
personal de Reuniones
docentes de la No aplica docentes de la
04 | Tecnologla en Tecnologia en
Logistica Militar loglistica militar.
para verificar el
cumplimiento a
los objetos del
contrato.

5. Obligaciones Generales No 8. Coordinar con planeacion
institucional la supervision y seguimiento de actividades
ejecutadas por los docentes durante contratos, para su posterior
aprobacién por la direccién del programa.

PATRIA HONOR LEALTAD
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No TIPO: Archivo No. DE ASUNTO:

DOCUMENTO: RADICADO:
TRD

Participacién en
el comité

05 | curricular de la | No aplica Participacién
vicerrectoria comité  curricular
para llevar el de la vicerrectoria
plan de trabajo académica para
de las horas de verificar el
proyeccién cumplimiento  de
social del las horas de
programa. proyeccion social.

Valor total $ 41.800.000
12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar en el presente mes $ 3.800.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES MARZO

13.  CUMPLIMIENTO PAGO

SEGURIDAD SOCIAL Obligacion Entidad Vir. Pago
PENSION Porvenir $ 243200
SALUD Fosyga $ 190.000
ARL Positiva $ 8.000

PATRIA HONOR LEALTAD 5
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14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social

en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizaciéon del

40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en

pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo

establece la normatividad legal vigente, la reglamentacién de la

materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo
lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con entidades

estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensualmente)

OO R WON =2

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL E’ TOTAL D

Asl mismo, se deja constancia que, durante la ejecucién del
contrato, no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.. VALOR TOTAL, FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE $3.800.000,00, correspondiente del mes
ABRIL, se puede continuar con los tramites administrativos a que haya lugar y
una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en Tolemaida, Nilo Cundinamarca en el mes de ABRIL 2024

Fuedfé Militar de Tolemaida, Nilo, Cundinamarca.
emsub@buzonejercito. mil. oo — www.ejercito.mil.co
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