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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto m Actualizacion

4. Namero de formulario

1

(415)77072124 | OI“OJ(. OJJ.I’

89984(802

N

496774089 7

14967740897

1\?4.;‘Buzén electrénico

Persona natural o sucesion iliquida

Cédula de Ciudadania

13

P

5. NGmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional
1 0 4 9 6 4 5 7 9 1 5 Impuestos y Aduanas de Tunja g of
IDENTIFICACION LN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacisn - 7 27. Fecha expedicion

20140505

10496%5.

Lugar de expedicién 28. Pais

29. Departamento

N I,a’o. Ciuaaqlﬂfuhicipic

COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 1Tunja ) 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre  / 34:-Qtids nombres
AVILA ROzZO GONZALO % S 3 _|ESTEBAN
35. Razén social S’
36. Nombre comercial
/
/ UBICACIGN
38. Pais 39. Departamento : N/ & 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 | Campohermoso 135
41, Direccion principal
CL2 4 19
42. Correo electronico gonesteban96@hotmail.com i
43. Codigo postal 44. Teléfond 1\, /310777 89 3 7|45 Teléfono2
Actividad-econémica~. Ocupacién
Actividad principal : Aci,‘\.{id;:'q,:-c::/ur’m’: riar Otras actividades 52. Namero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad \49{Fechdnicio dctivicad | s50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
\ / A NN .
[7 11 2]|[201801,01 | /0 1 la: z v 84 7 731 [2:24:5 2 |
;es;énsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 SA0EEI U2 A3 4 ST 16T 18 19 20 21 22 23 24 25 26
smossos |40 | | E | LT R e e
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar~.__~ ~

[l
49 - No responsable de IVA LN /)
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l ‘ I | ‘ I | l l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Cédigo |5-,_ Modo

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

el | e = |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar,

la inscripcién en el Registro Unico Tributario

-RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59. Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: 61. Fecha

2023 -12-14/22:25:12

]

La informacién suministrada

sancionatorios o de suspensién, segun el

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Sin perjuicio de las verificaciones que Ia DIAN realice.

AVILA ROZO GONZALO ESTEBAN

Fecha generacion documento PDF: 19-05-2024 08:54:45PM




EEEAE

T

EIZLE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
21:00:15

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 247250390

Bogota DC, 19 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1049645791:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATISSNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 19 de
mayo de 2024, a las 20:58:57, el ntimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacién 1049645791
Codigo de Verificacion 1049645791240519205857

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy ntimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

(o

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Gener6: WEB

CGR==

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
3 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pagina 1 de 1



POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:01:23 PM horas del 19/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1049645791
Apellidos y Nombres: AVILA ROZO GONZALO ESTEBAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de LRy GOV.CO

<

la Republica Defensa Nacional Contratacion




@ Policia Nacional de Colombia I
55 (https://www.policia.g

Portal de Servicios al Ciudadano PSC
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/05/2024 08:59:39 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1049645791 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 92467784 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

‘ |

Policia Nacional de Colombia EOQHLCCJ‘TDBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. EN ELA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. ‘ V| D A

Linea de atencion: 018000-310112 1

®,GOV.CO




Liberm& y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
AVILA ROZO GONZALO ESTEBAN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. SEXO NACIONALIDAD PAIS
cic CE: PAS NO. 1049645791 E@ M09 ) ZIRANERD (O  coLomsiA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1049645791 DM. 7
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 2N 4 19
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOYACA
DEPTO BOYACA MUNICIPIO CAMPOHERMOSO
MUNICIPIO CAMPOHERMOSO TELEFONO 3107778 EMAIL gonzaloe.avilal4@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 I 2° | 3° | 4° I 5° 6° | 7° I 8° I 9° 10° e MES l 12 | ANO I 2013

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN
ROSTGRADO 2 INFRAESTRUCTURA VIAL 12 2020
POSTGRADO 2 ESPECIALIZACION EN GEOTECNIA VIAL 12 2022
PREGRADO 10 INGENIERIA CIVIL 03 2019 | 041037-0528672

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

B

MB R B

MB

MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7500661 pia | 10 [ wes | o2 [ Ao [ 203 pia | 09 | mes [ o6 | Ao l 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL CARRERA 5 10 125

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIs
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7500661 Dia | 25 | wes [ o7 | [ 2022 pia [ 30 [ wes [ 1 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION GESTION AMBIENTAL CARRERA 5 10 125

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107778937 Dia [ 20 | wes | o1 [ Ano | 2022 Dia | o4 [ wes [ o7 [ a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION GESTION AMBIENTAL CARRERA 5 10 125

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 22 | wes [ o [ Ao [ 2021 pia | 30 [ wes [ | a0 | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION GESTION AMBIENTAL CARRERA 5 10 125

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 05 | wes | os [ amo | 2020 Dia | 31 | wes Y | Ano | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION GESTION AMBIENTAL CARRERA 5 10 25




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIvADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA GARAGOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7502189 pia | 10 [ es| 02 | Ano | 2020 pia | 30 | Mes [ o6 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION GESTION AMBIENTAL CARRERA 5N 10 125
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
DIEGO MAURICIO BURGOS SORACA - COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178916570 pia | 02 | Mes [ o1 | 4o [ 2020 pia | 29 [ mes| o | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA RESIDENCIA Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvVADA | Pals
ALCALDIA MUNICIPAL SORACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3212314444 pia | 02 | Mes [ o1r [ amo| 2019 Dia | 26 | wes B [ A0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CARRERA 6N 4 56

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE :

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA AlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I lMes: I P‘ﬁo: I Dia: I I Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION .




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 7
4 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

DE HOJA DE VIDA, SON

Yy

P

Ciudad y fecha de diligenciamiento \ﬂ) s ’J s 20—
Feeo—o

77

727 ;
A7 =
FIRMA DEL SEI VIDO/LF@BLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRA TOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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o
y ' ALIADOS

CORPOCHI\;OR Fttonio Agtombientat Sostentble
_— e

LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
HACE CONSTAR

Que esta Corporacion suscribié con GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO, identificado(a) con NIT numero
1049645791 el siguiente contrato de Prestacion de servicios:

Numero: 320-20
Fecha Contrato : 05/08/2020
Objeto:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN INGENIERIA PARA APOYAR LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PROYECTO “CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO”.

Valor Contrato : $12.299.040
Fecha Inicio : cinco (05) de Agosto de dos mil veinte
Plazo Inicial : CUATRO (04) MESES VEINTISEIS (26) DIAS

Fecha de Terminacién : treinta (30) de Diciembre de dos mil veinte
Fecha Liquidacion :

Actividades:
1) Apoyar los acompafiamientos a las reuniones de los Consejos Municipales de Gestién del Riesgo de

Desastres de acuerdo a las solicitudes presentadas por las administraciones municipales de la jurisdiccion de
CORPOCHIVOR. 2. Atender las solicitudes de la comunidad y administraciones municipales de los municipios
que integran la jurisdiccion de CORPOCHIVOR, para realizar visitas técnicas de valoracién de zonas afectadas
por fenémenos naturales o antrépicos y que generen riesgo para la poblacion, emitiendo conceptos técnicos con
recomendaciones de manejo y realizar reporte en los diferentes aplicativos que maneja la institucion. 3) Apoyar la
implementacién y seguimiento a sistemas de monitoreo del riesgo por movimientos en masa en zonas
identificadas en la jurisdiccion de CORPOCHIVOR. 4) Apoyar el disefio de estrategias orientadas a la mitigacién
y adaptacién del territorio al cambio climatico. 5) Apoyar el desarrollo y formulacion de proyectos a nivel
institucional que contribuyan al cumplimiento de las metas establecidas en el proyecto Cambio climatico y gestion
del riesgo. 6) Apoyar la elaboracion de andlisis del sector econémico, estudios previos y otros documentos
correspondientes a la etapa de planeacion previa a la adquisicién de bienes, servicios, obras y demas procesos
de contratacién financiados con cargo al proyecto “Cambio climatico y Gestion del riesgo”. 7) Ejercer el apoyo a
la supervision de contratos y convenios previa designacion por parte del supervisor del contrato; para lo cual
debera tener en cuenta lo establecido en el manual de contratacién y manual de supervision e interventoria de la
entidad. 8) Diligenciar y entregar con cada informe de actividades el formato RE-GAC-18 denominado CONTROL
SUPERVISION CONTRATOS. 9) Utilizar para el cumplimiento de sus actividades, la informacion documentada
establecida y aprobada en el sistema de Gestion. 10) Tramitar oportuna y eficientemente la correspondencia
asignada, a través del aplicativo disponible en la Corporacién. 11) Entregar un informe final que incluya el
consolidado del desarrollo de las actividades del contrato. 12) Asistir cursos y foros que determine la
Corporacion. 13) Realizar curso de modelo integrado de planeacién y gestion MIPG. 14) Asistir a una jornada de
induccion y reduccion institucional del sistema integrado de gestion que determine la Corporacion. 15) Realizar
copias de seguridad como minimo mensual de la informacién digital de vital importancia para la Corporacion,
producto de la ejecucién del contrato, siguiendo lo establecido en el respectivo Instructivo. 16) Las demas que de
acuerdo con su perfil le sean asignadas por el supervisor del contrato.

Que el supervisor del contrato certifico el recibo a satisfaccion del objeto contratado.

Para constancia se firma en Garagoa (Boyaca), a los 03/08/2021

PBX: (8) 7500 661/ 7502 189 /7501 951/ 7500 771 - FAX: (8) 7500 770 - Carrera 5 N°. 10 - 125 Garagoa - Boyaca
e-mail: contactenos@corpochivor.gov.co / NIT: 800.252.037-5

Linea de atencion gratuita: 018000918791 www.corpochivor.gov.co
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DIANA LISETH ROA MANRIQUE
Subdirectora Administrativa y Financiera

Para confirmar esta certificacién, ingrese el siguiente  codigo h7smTfGE en la pagina
certificaciones.corpochivor.gov.co en la seccion verificacién seleccione contratos digite el cddigo y clic en
verificacién 6 comuniquese con la oficina de contratacion de la Corporacion

PBX: (8) 7500 661/ 7502 183/ 7501 951/ 7500 771 - FAX: (8) 7500 770 - Carrera 5 N. 10 - 125 Garagoa - Boyaca
e-mail: contactenos@corpochivor.gov.co / NIT: 800.252.037-5

Linea de atencion gratuita: 018000918791 www.corpochivor.gov.co
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LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
HACE CONSTAR

Que esta Corporaciéon suscribidé con GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO, identificado(a) con NIT numero
1049645791 el siguiente contrato de Prestacion de servicios:

Numero: 032-21
Fecha Contrato : 22/01/2021
Objeto: §

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN INGENIERIA PARA APOYAR LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PROYECTO CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO”.

Valor Contrato : $29.699.655

Fecha Inicio : veintidos (22) de Enero de dos mil veintitn
Plazo Inicial : ONCE (11) MESES NUEVE (09) DIAS
Fecha de Terminacion : treinta (30) de Diciembre de dos mil veintiun
Fecha Liquidacion : treinta (30) de Diciembre de dos mil veintitn
Actividades:

1) Apoyar los acompaiiamientos a las reuniones de los Consejos Municipales de Gestién del Riesgo de
Desastres de acuerdo a las solicitudes presentadas por las administraciones municipales de la jurisdiccion de
CORPOCHIVOR. 2) Atender las solicitudes de la comunidad y administraciones municipales de los municipios
que integran la jurisdiccion de CORPOCHIVOR, para realizar visitas técnicas de valoracion de zonas afectadas
por fenémenos naturales o antropicos y que generen riesgo para la poblacién, emitiendo conceptos técnicos con
recomendaciones de manejo y realizar reporte en los diferentes aplicativos que maneja la institucion. 3) Apoyar la
implementacién y seguimiento a sistemas de monitoreo del riesgo por movimientos en masa en zonas
identificadas en la jurisdiccion de CORPOCHIVOR. 4) Apoyar el disefio de estrategias orientadas a la mitigacion
y adaptacién del territorio al cambio climatico. 5) Apoyar el desarrollo y formulacion de proyectos a nivel
institucional que contribuyan al cumplimiento de las metas establecidas en el proyecto Cambio climatico y gestion
del riesgo. 6) Apoyar la elaboracion de andlisis del sector econémico, estudios previos y otros documentos
correspondientes a la etapa de planeacion previa a la adquisicién de bienes, servicios, obras y demas procesos
de contratacion financiados con cargo al proyecto “Cambio climético y Gestién del riesgo”. 7). Ejercer el apoyo a
la supervision de contratos y convenios previa designacion por parte del supervisor del contrato; para lo cual
debera tener en cuenta lo establecido en el manual de contratacién y manual de supervision e interventoria de la
entidad. 8) Diligenciar y entregar con cada informe de actividades el formato RE-GAC-18 denominado CONTROL
SUPERVISION CONTRATOS. 9) Utilizar para el cumplimiento de sus actividades, la informacion documentada
establecida y aprobada en el sistema de Gestion. 10) Tramitar oportuna y eficientemente la correspondencia
asignada, a través del aplicativo disponible en la Corporacion. 11). Entregar un informe final que incluya el
consolidado del desarrollo de las actividades del contrato. 12) Asistir cursos y foros que determine la
Corporacion. 13) Asistir a una jornada de socializacion institucional del sistema de gestion que determine la
Corporacién. 14) Realizar copias de seguridad como minimo mensual de la informacion digital de vital
importancia para la Corporacion, producto de la ejecucién del contrato, siguiendo lo establecido en el respectivo
Instructivo.15) Las demas que de acuerdo con su perfil le sean asignadas por el supervisor del contrato.

Que el supervisor del contrato certifico el recibo a satisfaccién del objeto contratado.

Para constancia se firma en Garagoa (Boyaca), a los 18/01/2022

PBX: (8) 7500 661/ 7502 189/ 7501 951/ 7500 771 - FAX: (8) 7500 770 - Carrera 5 N°. 10 - 125 Garagoa - Boyaca
e-mail: contactenos@corpochivor.gov.co / NIT: 800.252.037-5

Linea de atencion gratuita: 018000918791 www.corpochivor.gov.co
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DIANA LISETH ROA MANRIQUE
Subdirectora Administrativa y Financiera

Para confirmar esta certificacion, ingrese el siguiente  codigo kbelpGfT en la pégina
certificaciones.corpochivor.gov.co en la seccion verificacién seleccione contratos digite el cddigo y clic en
verificacién 6 comuniquese con la oficina de contratacion de la Corporacioén

PBX: (8) 7500 661/ 7502 189/ 7501 951/ 7500 771 - FAX: (8) 7500 770 - Carrera 5 N°. 10 - 125 Garagoa - Boyaca
e-mail: contactenos@corpochivor.gov.co / NIT: 800.252.037-5

Linea de atencion gratuita: 018000918791 www.corpochivor.gov.co
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LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
HACE CONSTAR

Que esta Corporacién suscribio con GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO, identificado(a) con NIT numero
1049645791 el siguiente contrato de Prestacién de servicios:

Numero: 018-22
Fecha Contrato : 20/01/2022
Objeto:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN INGENIERIA PARA EJECUTAR ACTIVIDADES EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DEL PROYECTO CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL

RIESGO”.

Valor Contrato : $20.540.014

Fecha Inicio : veinte (20) de Enero de dos mil veintidos
Plazo Inicial : CINCO (05) MESES QUINCE (15) DIAS

Fecha de Terminacion : cuatro (04) de Julio de dos mil veintidos
Fecha Liquidacion :

Actividades:
1) Participar en las reuniones de los Consejos Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres — CMGRD

designadas vy diligenciar las bases de datos requeridas por la entidad. 2) Apoyar la elaboracién de un inventario
de las obras de mitigacion ejecutadas por la corporacion y entidades territoriales y emitir conceptos técnicos de
evaluacion del estado de cada una de ellas. 3) Realizar visitas técnicas de valoracién de zonas afectadas por
fendmenos naturales o antrépicos y que generen riesgo para la poblacion, emitiendo conceptos técnicos con
recomendaciones de manejo y realizar reporte en los diferentes aplicativos que maneja la institucion. 4)
Coordinar una (1) camparia de limpieza de cauce que genere riesgo para la poblacion por acumulacion de
material vegetal y residuos sélidos y brindar acompafiamiento a otras jornadas organizadas por la corporacion. 5)
Apoyar la implementacion y seguimiento a sistemas de monitoreo del riesgo por movimientos en masa en zonas
identificadas en la jurisdiccion de CORPOCHIVOR. 6) Desarrollar jornadas de capacitacion dirigidas a entes
territoriales y poblacién, asi como la difusién de mensajes enfocados en medidas de prevencion de emergencias
que afecten los recursos naturales, en cumplimiento de las metas establecidas para el proyecto Cambio
Climatico y Gestion del Riesgo en los diferentes instrumentos de planificacion de la entidad. 7) Apoyar el
desarrollo y formulacién de proyectos a nivel institucional que contribuyan al cumplimiento de las metas
establecidas en el proyecto Cambio climatico y gestion del riesgo. 8) Apoyar la elaboracion de analisis del sector
econémico, estudios previos y otros documentos correspondientes a la etapa de planeacion previa a la
adquisicién de bienes, servicios, obras y demas procesos de contratacion financiados con cargo al proyecto
“Cambio climatico y Gestion del riesgo”. 9) Ejercer el apoyo a la supervisién de contratos y convenios previa
designacion por parte del supervisor del contrato; para lo cual debera tener en cuenta lo establecido en el manual
de contratacién y manual de supervision e interventoria de la entidad. 10) Diligenciar y entregar con cada informe
de actividades el formato RE-GAC-18 denominado CONTROL SUPERVISION CONTRATOS. 11) Utilizar para el
cumplimiento de sus actividades, la informacion documentada establecida y aprobada en el sistema de Gestion.
12) Tramitar oportuna y eficientemente la correspondencia asignada, a través del aplicativo disponible en la
Corporacién. 13) Entregar un informe final que incluya el consolidado de las actividades ejecutadas dentro del
contrato y su aporte al cumplimiento de las metas establecidas en el plan de accion cuatrienal para el proyecto
Cambio Climatico y Gestion del Riesgo. 14) Asistir cursos y foros que determine la Corporacion. 15) Asistir a una
jornada de socializacién institucional del sistema de gestién que determine la Corporacién. 16) Realizar copias de
seguridad como minimo mensual de la informacién digital de vital importancia para la Corporacion, producto de la
ejecucion del contrato, siguiendo lo establecido en el respectivo Instructivo. 17) Las demas que de acuerdo con

su perfil le sean asignadas por el supervisor del contrato.

PBX: (8) 7500 661/ 7502 189/ 7501 951/ 7500 771 - FAX: (8) 7500 770 - Carrera 5 N“. 10 - 125 Garagoa - Boyacéa
e-mail: contactenos@corpochivor.gov.co / NIT: 800.252.037-5

Linea de atencion gratuita: 018000918791 www.corpochivor.gov.co
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Observaciones :

EL PRESENTE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE LIQUIDACION.
Que el supervisor del contrato certifico el recibo a satisfaccién del objeto contratado.

Para constancia se firma en Garagoa (Boyaca), a los 21/07/2022

O

DIANA LISETH ROA MANRIQUE
Subdirectora Administrativa y Financiera

Para confirmar esta certificacién, ingrese el siguiente codigo AByHOHZh en la péagina

certificaciones.corpochivor.gov.co en la seccién verificacion seleccione contratos digite el cédigo y clic en
verificacion 6 comuniquese con la oficina de contratacion de la Corporacion

PBX: (8) 7500 661/ 7502 189 /7501 951/7500 771 - FEAX: (8) 7500 770 - Carrera 5 N°. 10 - 125 Garagoa - Boyaca

e-mail: contactenos@corpochivor.gov.co / NIT: 800.252.037-5 :
www.corpochivor.gov.co

Linea de atencion gratuita: 018000918791
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LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
HACE CONSTAR

Que esta Corporacién suscribi6 con GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO, identificado(a) con NIT numero
1049645791 el siguiente contrato de Prestacion de servicios:

Numero: 361-22
Fecha Contrato : 25/07/2022
Objeto:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN INGENIERIA PARA EJECUTAR ACTIVIDADES EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DEL PROYECTO CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL

RIESGO”

Valor Contrato : $19.419.650

Fecha Inicio : veinticinco (25) de Julio de dos mil veintidos

Plazo Inicial : CINCO (5) MESES Y SEIS (06) DIAS CALENDARIO

Y/O HASTA TREINTA (30) DE DICIEMBRE DE 2022

Fecha de Terminacion : treinta (30) de Diciembre de dos mil veintidos

Fecha Liquidacion : treinta (30) de Diciembre de dos mil veintidos

Actividades:

1) Participar en las reuniones de los Consejos Municipales de Gestién del Riesgo de Desastres — CMGRD
designadas y diligenciar las bases de datos requeridas por la entidad. 2) Apoyar la elaboracion de un inventario
de las obras de mitigacion ejecutadas por la corporacion y entidades territoriales y emitir conceptos técnicos de
evaluacion del estado de cada una de ellas. 3) Realizar visitas técnicas de valoracion de zonas afectadas por
fendmenos naturales o antrépicos y que generen riesgo para la poblacion, emitiendo conceptos técnicos con
recomendaciones de manejo y realizar reporte en los diferentes aplicativos que maneja la institucion. 4) Apoyar la
implementacién y seguimiento a sistemas de monitoreo del riesgo por movimientos en masa en zonas
identificadas en la jurisdiccion de CORPOCHIVOR. 5) Desarrollar jornadas de capacitacién dirigidas a entes
territoriales y poblacién, asi como la difusién de mensajes enfocados en medidas de prevencion de emergencias
que afecten los recursos naturales, en cumplimiento de las metas establecidas para el proyecto Cambio
Climatico y Gestién del Riesgo en los diferentes instrumentos de planificacién de la entidad. 6) Apoyar el
desarrollo y formulacién de proyectos a nivel institucional que contribuyan al cumplimiento de las metas
establecidas en el proyecto Cambio climatico y gestion del riesgo. 7) Apoyar la elaboracién de analisis del sector
econdmico, estudios previos y otros documentos correspondientes a la etapa de planeacion previa a la
adquisicion de bienes, servicios, obras y demas procesos de contratacién financiados con cargo al proyecto
“Cambio climatico y Gestion del riesgo”. 8) Ejercer el apoyo a la supervisién de contratos y convenios previa
designacion por parte del supervisor del contrato; para lo cual debera tener en cuenta lo establecido en el manual
de contratacién y manual de supervision e interventoria de la entidad. 9) Diligenciar y entregar con cada informe
de actividades el formato RE-GAC-18 denominado CONTROL SUPERVISION CONTRATOS. 10) Utilizar para el
cumplimiento de sus actividades, la informacién documentada establecida y aprobada en el sistema de Gestion.
11) Tramitar oportuna y eficientemente la correspondencia asignada, a través del aplicativo disponible en la
Corporacion. 12) Entregar un informe final que incluya el consolidado de las actividades ejecutadas dentro del
contrato y su aporte al cumplimiento de las metas establecidas en el plan de accién cuatrienal para el proyecto
Cambio Climatico y Gestién del Riesgo. 13) Asistir cursos, foros y jornadas que determine la Corporacion. 14)
Realizar copias de seguridad como minimo mensual de la informacién digital de vital importancia para la
Corporacion, producto de la ejecucién del contrato, siguiendo lo establecido en el respectivo Instructivo. 15) Las
demas que de acuerdo con su perfil le sean asignadas por el supervisor del contrato.

Que el supervisor del contrato certificé el recibo a satisfaccion del objeto contratado.

PBX: (8) 7500 661/ 7502 189 /7501 951/ 7500 771 - FAX: (8) 7500 770 - Carrera 5 N“. 10 - 125 Garagoa - Boyacé
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Para constancia se firma en Garagoa (Boyaca), a los 18/01/2023

DIANA LISETH ROA MANRIQUE
Subdirectora Administrativa y Financiera

Para confirmar esta certificacién, ingrese el siguiente codigo GcELuK6d en la pagina
certificaciones.corpochivor.gov.co en la seccion verificacion seleccione contratos digite el codigo y clic en
verificacion 6 comuniquese con la oficina de contratacion de la Corporacion

PBX: (8) 7500 661/ 7502 189/ 7501 951/ 7500 771 - FAX: (8) 7500 770 - Carrera 5 N°. 10 - 125 Garagoa - Boyacé
e-mail: contactenos@corpochivor.gov.co / NIT: 800.252.037-5
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Diego Mauricio Burgos S.

Ingeniero Civil
M.P. 15202-181293 U.P.T.C. Tunja

EL SUSCRITO INGENIERO

CERTIFICA

Que GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO, identificado con cedula de ciudadania 1.049.645.791 de
Tunja, se desempefié como Especialista en Infraestructura Vial y Especialista en Geotecnia Vial
durante el periodo comprendido entre el 20 de junio de 2023 y el 02 de agosto de 2023, en el

siguiente proyecto:

CONTRATO MST-MCSER-022-2023

CONTRATANTE MUNICIPIO DE SUTATENZA

NIT 800028576-4

CONTRATISTA DIEGO MAURICIO BURGOS SORACA

CEDULA 7.183.437 DE TUNJA

OBJETO ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL MEJORAMIENTO

DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA CONSTRUCCJON DE PLACA
HUELLA, EN EL MUNICIPIO DE SUTATENZA, BOYACA

VALOR: TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
PESOS ($31.746.000) M/CTE

PLAZO: CUARENTA Y CINCO (45) DIAS

ACTA DE INICIO 20 DE JUNIO DE 2020

ACTABE: 02 DE AGOSTO DE 2020

TERMINACION

El objeto del cargo desempefiado se relaciond con Especialista en Infraestructura Vial y Especialista
en Geotecnia Vial encargado de la elaboracién de los estudios y disefios geométrico, estructural,
transito, sefializacién, hidrologia, hidraulica y analisis de estabilidad para siete (7) tramos de placa
huella en la zona rural del municipio de Sutatenza.

Dado en Garagoa, a los veinte (20) dias del mes de agosto de dos mil veintitrés (2023).

Cordialmente,

4&4@ iy
ING. DIEGO MAURICIO BURGOS SORACA

C.C. 7.183.437 DE TUNJA
M.P. 15202-181293

Urbanizacién el Retiro casa 3 Garagoa, email: ing.diegoburgos@gmail.com Celular: 3178916570




: PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
() Funcién Pdblica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
o (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2024-05-19 20:52

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1049645791

Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio CAMPOHERMOSO

Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio CAMPOHERMOSO

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE SOMONDOCO
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio SOMONDOCO

Direccién | ['Calle 5 No. 3-14"]

CONTRATISTA

Cargo o funcién que cumple

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el altimo afio gravable fueron:

Versioén 4.2 - Noviembre 2023 Pagina1deb5




CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$45.000.000,00

Otros ingresos y rentas

$30.000.000,00

TOTAL

$75.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $5.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MUEBLE COLOMBIA BOYACA CAMPOHERMOSO $7.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

PRESTAMOS

$10.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacion, - : ; 5
e Tipo Calidad de socio Pais
Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina2de 5




1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si| X | No

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

COMERCIO INDEPENDIENTE

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de 5
> : =5 : : , e S Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ndmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempeiian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doctiiehto e Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacioén, grupo social u organizaciéon con Si No | x
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con &nimo o sin &nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . ;
encargo fiduciario Calidad Valor Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO identificado(a) con CC 1049645791
se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/01/2020

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CLINICA CHIA S.A. SEDE TUNJA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 19 dias del mes de mayo del afio 2024.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:
ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

3

SR
S Ay
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A




oorvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-3

CERTIFICA QUE:

GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.049.645.791, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 19 de Mayo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar e
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

n un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta

Grupo

3 Filial de AVAL

Socsadad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-
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MATRICULA PROFESIONAL T
041037-0528672 BYC <‘> COPNIA

Cansejo Profesicnal Nacional de Ingenizria

R2020029355
INGENIERIA CIVIL

GONZALO ESTEBAN
AVILA ROZO

ID: 1049645791

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y
TECNOLOGICA DE COLOMBIA - UPTC




REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificédo de vigencia y anteceden‘tes disciplinarios
CVAD-2024-2751588

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO, identificado(a) con CEDULA - DE CIUDADANIA
1049645791, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 041037-0528672 BYC desde el
28 de Julio de 2020, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional R2020029355.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo

dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE
4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacién se expide en Bogota, D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de
Mayo del afio dos mil veinticuatro (2024).

NI

Rubén Dario Ochoa Arbelaez ; ‘%
ALY 5

\Ft(mal de{l titulae(*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacién en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento pblico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segdn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Para verificar = la integridad (3 inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado. el ndmero del certificado

que se encuentra-en la esquina superior derecha de este documento.

web

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWww.copnia.gov.co




DRA. ADRIANA GRIJALBA
. NIT 52429374- CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

Cra. 72 No. 8-35 Local 4 Tel. (312) 510-8161 RESOLUCION 2346 DE 2007

ADRAN AGRUALBA

GUATEQUE - BOYACA
Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales, manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.
Identificacion: CC 1049645791  Fecha Nac.:14/04/1996  Edad: 26 Afio(s), 9 Mes(es) y 26 Dia(s) Fecha de Realizacidn: 09/02/2023
Paciente: AVILA ROZO GONZALO ESTEBAN ~ Sexo: M
Direccién: Calle 12 N 12-66 CENTRO GARAGOA (Boy.) ~ Teléfono: / 3107778937

Entidad: PARTICULAR
Afiliacién: Otro  Nivel : 2

No. Admisidn: 3394

Empresa INDEPENDIENTE Il : : PR ShEc e
Cargo INDEPENDIENTE x :
ARL POSITIVA COMPARIADESEGUROS T e

[salud Ocupacional
[ Tipo de Evaluacién
Ingreso Post Incapacidad I:] Periodico [:] Concepto Medico Laboral D Retiro [:] Otros [j
Riesgos a los que va a estar Expuesto el Trabajador J
Icontec NTC 045 Biomecanico Fisico Psicolaboral Quimico [] BiolGgico
[A Antecedentes Ocupacionales A ]
= Examenes Practicados ]
Audiometria  [] Si No Electrocardiograma [ ] Si No Cuadro hematico [ ] Si No
Visiometria si []No Parcial de Orina [ Si No Hemoclasificacion [ Si No
Espirometria ] Si No Colesterol [ ] Si No KOH Ufias [ ] Si No
Optometria D Si No Triglicéridos D Si No Frotis de Garganta [si No
Serologia [ | Si No Glicemia [ ] Si No RX Columna [ Si No
Coprolégico [ Si No RX Térax [] Si No Otros [ ] Si No
Examen Médico por Especialista si []No E. Osteomuscular Si [ ] No
[ Descripcion Reporte Exdmenes Practicados S o
[ Recomendaciones de Orden Ocupacional y Patronal j
Uso de Elementos de Proteccién Personal Si [ ]No Pausas Activas Si [] No
Restriccion Laboral D Si No Capacitacion para el Cargo D Si No
Rehabilitacién por EPSo ARL  [] Si No Continuar Incapacidad D Si No
Incluir en Programa de Vigilancia Epidemiolégica ] Si No Induccién al Cargo  [] Si No
E Recomendaciones de Orden General
Manejo de Patologia por EPS  [] Si No Dejar Hébitos de Riesgo (Licor, Cigarrillo, Etc.) Si [] No
Habitos Saludables en Alimentacién Si [ ]No Realizacién de Actividad Fisica Si [] No
Medicacién Transitoria o Permanente [ Si No Uso de Elementos de Ortesis o Protésicos []si No
e Valoracién por Medicina y/o Otros Si D No Otras Recomendaciones  [] Si No

ASISTIR A EPS PARA LAS ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DEL CICLO DE VIDA DE LA JUVENTUD — PAUSAS ACTIVAS DE DESCANSO, EJERCICIOS DE |
ESTIRAMIENTO, FORTALECIMIENTO DE MUSCULATURA, HIGIENE POSTURAL. e :

l CONCEPTO GENERAL 1
Sin defecto fisico, ni enfermedad que interfiera su capacidad laboral para la labor asignada Aplazado hasta valoracién por Especialista D
Con defecto fisico o enfermedad corregible que NO interfiere su capacidad laboral para la labor asignada Examen de Retiro Satisfactorio I:]
Con defecto fisico o enfermedad corregible que interfiere su capacidad laboral para la labor asignada Examen de Retiro NO satisfactorio [j
Con defecto fisico o enfermedad que interfiere su capacidad laboral para la labor asignada Apto para trabajo Seguro en Alturas E]

[0 s

[Ampliacién de Recomendaciones

SEGUIR RECOMENDACIONES DEL EMPLEADOR DE ACUERDO PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESA - DIETA RICA EN FRUTAS Y

VERDURAS - EJERCICIO REGULAR DE 150 MIN SEMANALES i :

Segun la Resolucion 1918 del 2009 , la firma y entrega de la presente certificacion indica que el medico especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo se hace responsable de
la custodia de la Historia CIinicaﬁOct{parcriiqrE@l Trabajador. S ; S

Firma del Asprante o Trabajador

S ~ Firma Profesional | g

SRIJALBA FUERTES ADRI]\NA FERNANDA, Medico Seguridad y Salud en el Trabajo 5
2 ORA. ADRIANA FERNANDA GRUALBA FUERTES 524293740
? MEDICA RM 1044

ﬂlwnn o
E5PECALSTA LN SEGURDAD YSALUD ENELTRABAYO Universidad Javeriana i
|
E

L RM. 15300/2001
s LICENCIA ST
RESOL 1044 - 2020

Pagina 1 de 1

jueves, 9 de febrero de 2023
Servidor - GRIJALBA FUERTES - 132423090223 €A >

Impreso por: Asis v1.0.00 - alxo.com.co




Somondoco, 19 de mayo de 2024

Sefores:
MUNICIPIO DE SOMONDOCO

Ciudad

DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

YO GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO identificado con la cédula de ciudadania No.
1.049.645.791 declaro bajo la gravedad de juramento, que a la fecha SI () NO ( X ), Conozco
demanda o embargo, o procesos en mi contra por inasistencia alimentaria y cumplo con mis
obligaciones de familia establecidas en la Ley (311 de 1996); En caso de llegarlos a tener informaré
de inmediato al Instituto con el objeto de que procedan a hacer los descuentos correspondientes.

Cordialmente,

/7 J,ﬁ
GONZALOES EEAN AVILA ROZO

C.C. 1.049.645.791




Certificado
Bancario

Miércoles, 14 de febrero de 2024

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO identificado(a) con cC
1049645791, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

No. Producto Fecha Apertura Estado
91262059338 2024/01/11 ACTIVA

Producto
CUENTA DE AHORROS

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Sj desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes ndmeros: Medellin - Local: (60-4) 510 S0 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

il

’ Catalina Cortés Uribe.
l! Gerente Servicios Contact Center & BPO.

i = Bancolombia




ALCALDIA MUNICIPAL DE SOMONDOCO
NIT: 800029826-5

SECRETARIA DE HACIENDA

LA SUSCRITA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE
SOMONDOCO - BOYACA

CERTIFICA:

Que GONZALO ESTEBAN AVILA ROZO C.C 1.049.645.791

Se encuentra a Paz y Salvo por todo concepto con el Municipio de
Somondoco hasta el aio.

2024

Para constancia se firma en el Despacho de la Tesoreria General de Somondoco
a los (20) dias de MAYO de 2024

Valido hasta 31 de DICIEMBRE 2024

LEIDY YOF 16 SANCHEZ

Secretaria de Hacienda y Tesoreria

Palacio Municipal Calle 5° No. 3 — 14
Cadigo Postal: 153030
Celular: 3161496074 Tel. (608) 7531232

tesoreria@somondoco-boyaca.gov.co
Paginaldel :
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