Cédigo: FO-GA-01
Fecha: 21/07/2021
F.A: 04/01/2024

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLETA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PROCESO: GESTION FINANCIERA .
> r 3
FORMATO: INFORME DE SUPERVISION Y ACTA DE AVANCE Version:02
Alcaldia de Villeta Paglna: ldeil
| I |
CONTRATO No | 157 ACTA No 3 TEQRDEL 042004 -
|
S OEiJEI'D CONTRACTUAL Lo
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y LABORES GENERALES PARA LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLETA,
CUNDINAMARCA v
PERIODO INFORMADO DEL CONTRATO: DEL 01042024 AL 30/04/2024 FECHA DE TERMINACION DEL 26/07/2024
P o - I ~ CONTRATO o
CONTRATANTI:. % ALCALDIA DE VILLETA CUNDINAMARCA ‘NIT.: 8999993122 7
ORD. DEL GASTO: y (CESAR AUGUSTO CEBALLOS GIRALDO C.C: 11433481 -
CONTRATISTA: X ADM NIST RACION DF SERV]CIOS INTEGRALES SAS INIT.: 901.352 .027- 7 v
EP;LEG:L. _____ x F RAFAEL FRANCISCO PENA OLiYAi B C.C.: 80277041 ~
SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y
PRl X CESARf”Fi“ST SELoseRAO (RS0 pecomrmno
DEP.
\
SUPERVISOR: X EECR?ARIA,ADMEVISTRA?VAY DE G?BIERFO -
INTER'\!ENTUR % 0 NIT.: ¢
ASUNTO: En el presente documento, se detalla el informe ce supervision Y acta de avance, en el cual se realiza un analisis cuantitativo,
cualiativo de ejecucion, novedades en Cuanto adiciones, prorrogas, suspenciones, y verificacion de requisitos para determinar si es
. vmbie onoel page. S .
A BALANCE DEL TERMINO DEL L CONTRATO e | A5%)
A1 PLAZO INICIAL DE F_IECUCION MESES 5 DIAS 8 | INICIA 19/02/2024 v~
A2 PRORROGAS O AD’CIONE‘S EN TIEMPO REI-\LIZADAS EN EL PERIODO EVALUADO MESES 0 DIAi 0
A3. PRORROGAS O ADICICNES EN TIEMPO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES MESES 0 DIAS 0
A4 SUSPENSIONES DEL CONTRATO EN EL PERIODO EVALUADO ) B MESES .J? QMji__O
AS5. SUSPENSIONES DELﬁCQlT RA‘{O F’.EALIZAﬁDiAVS EN ACT AS ANTERIORES - MES!-ES 0 DIAS ) g )
AS. PLAZO DEL CONTRATO (A1+A2+A3) - - MESES 5 DIAS §
AZ. PLAZO E.'IECUTAIJO o o o MESES 772__DIA}S _117
AB PLAZO POR E)ECUTAR MESES 2 DIAS 26 TER!“IINA 26/07/2024
e
B. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL Ogﬁapc,:ggjs . 100%

paginalde6



-
Cumplir con el objeto contractual con plena autonomia |

DEFICIENTE

OBLIGACION

A MEIORAR

:
l
|

tecnica, administrativa y financiera

{Mantener en perfecto estado de limpieza las paredes,
paneles o divisionas, vidrios, muebles, sillas, escritorios,
teléfonos y equipos de oficina, bafos, reas comunes,
salas de juntas, empaque de basuras con base en los
mecanismos establecidos por 2 Alcaldia Municipal de
Villeta para ser recolectadas por los camiones en las
‘instalaciones descritas y en general todas las reas que se
requieran. En todo caso, se deben realizar estas
actividades de tal forma que no perturben la labor de los
funcionarios de la Alcaldia Municipzl de Villeta

Mantener en perfecto estado de limpieza los bafios de la

entidad, realizando dos (2) veces al dia, una en la mafana

y otra en la tarde la limpieza de los mismos, la cual debe

realizarse asi: lavado de tazes, lavamanos, cambio de

|canecas, limpieza de vidrios y mesones de lavamanos,

trapeado y barrido del &rea. En todo caso, se deben

realizar estas actividades de tal formz gue no perturben la

labor de los funcionarios de la Alcaldia Municipal de Villeta |

Mantener en perfecto estado de limpieza los pisos de las
instalaciones, realizando una vez al dia en las mafianas el
barrido de todas |zs instalaciones y el trapeado de todos
los pisos. En el punto de atencidn al ciudadano, se debe
realizar encerar y brillar todos los pisos como minimo una
\vez a la semana. En todo caso, se deben realizar estas
‘actividades de tal forma que no perturben la labor de los
funcionarios de la Alcaldia Municipal de Villeta.

Suministrar como minimo dos (2) bebidas calientes y/o
‘fn'as diarias (tinto, aromética v/o agua ozonizada) una vez
‘en la mafiana y otra en Iz tarde, a los funcionarios y
contratistas de la Alcaldia Municipal de Villets.

Atender las reuniones qJe se presenten dentro del horario
de prestacién del servicio en las diferentes salas da juntas

0 auditorios ] - |
|Verificar que el personal suministradg cumnpla con les |
requisitos legales para trabajar an el pas. |

La dotacién de los empleados deben incluir todos los |
elementos de biosequridad necesarios para la proteccién
de los operarios (tapabocas, guantes, trajes de proteccion
y los demds que seas necesarios) de acuerdo a las |
diferentes directrices que expida ! Gobierno Nacional con
relacién a la contencién y mitigacion del Covid-19 costos
que deberdn ser conternplados desde |a propuesta por
parte del futuro contratista y que bajo ningln escenario
podran ser imputables a la entidad como costo adicional. |

o |

N N O

SATISFACTORIO
b SOBRESAL;ENTE

NO APLICA

OBSERVACIONES
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\Pagar Ios salarios, prestaciones sociales, parafiscales y ’
demds costos laborales exigidos por la ley laboral |
colombiana de manera puntual y oportuna, sin condicionar | |
“el pago de dicha remuneracidn a las actuaciones | I
i administrativas propias de la €mpresa, razén por la cual el | (
(futuro contratista deberd contar con el flujo de caja que
/garantice la solvencia de dichas obligaciones a favor de log “
'operarios que se dispongan en las instalaciones de la |
administracién A
'Suministrar Iz dotacién de uniformes y elementos de T TR

“proteccién personal exigida por la ley labora! a log | '
trabajadores que dispongz para la ejecucién del presente \L
s N -—t

|Entregar los soportes de pago de salarios, prestaciones
'sociales y parafiscales del personal que presta los servicios
k contratados, los cuales deben anexarse 3 la factura
respectiva como requisito para el pago de la cuenta de A
\cobro correspondiznte a cada mes

rPresrar el servicio a través de Operarios mayores de edad Yy
‘residentes del municipio de Villets, Cundinamarca, que
I lacrediten minimo séptimo grado de escolaridad y
\experiencia especifica de un afo en la prestacién del |
Iservicio de aseo y cafeteria. |

m  Prestar el servicio a través de 3 Opererios tiempo completo 4 |
La cantidad de operarios podrd aumentar o disminuir T i
durante |3 ejecucidn del contrato, de acuerdo a la ) |
necesidad de la entidad contratante y a las indicaciones \( ‘
_del Supervisor del Contrato | |

= i e . S e 1 0 el gn
Prestar &l servicio en los norarios establecidos por el

'Supervisor del Contrato, guien podrd solicitar personal por

fraccion de tiempo (horas, dias o semanas) los cuales |
seran cancelados de conformidad z los servicios '{

\efectivamente prestados ¥ @ los precios ofertados por el

|contratista en su propuesta econdmica

e — B L G i U S

Aportar copia de |os contratos laborales celebrados con las

p  Operarias, asi como copia de sus antecedentes fiscales y }(
disciplinarios a la Entidad Contratante. |
Acreditar el pago de los salarios, horas extras, licencias,
prestaciones sociales y prestacionas ce ley de las operarias |

q trabajadores a sy cargo a la Entidad Contratante, \[
incluyendo el pago de Ja liquidacidn con la presentacion de | ‘ |
la Gltima cuenta de cobro. ‘ |
Acreditar el pago de los salarios, horas extras, licencias,
|prestaciones socizles y prestaciones de ley de las operarias ‘

q |trabajadores a su cargo a la Entidad Contratante, \[

lincluyendo el page de la liquidacién con la presentacion de

la ditima cuenta de cobro.

La entidad Contratante se reserva el derecho de aceptar o “
‘rechazar el personal propuesto por el contratista, Y en caso
r de rechazo, el contratista debe proceder en forma \L ‘
inmediata al cambio del mismo por uno de iguales o
"superiores calidades tante en estudios como enexperiencia | ‘&J
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'La entidad Contratante se reserva el derech

'que tenga la administracign
municipal, 7

Proceder en forma inmediata al

t lestudios y experiencia, en los

'minimo 1 afig en &l mansjo de personal ded

|Alcaldia Municipal de Villeta Y en caso de se
reforzar las actividades que realizan las
Operarias; controlar la utilizacién de los insy
\cafeteria que se le entregue con ocasién de
'del contrato; realizar recorridos

\Por la Alcaldfa Municipal de Villata las noved
encontradas sobre el servicio de aseo,

Integral en salud, pensiones, ARL y caja de

_|&jecute el objeto contractual.

|
Designar un coordinadar, sin costo adicional

'los aspectos de ejecucion del contrato, sin n

El personal asignado por el contratista para

‘través del respectivo carné

Supervisor del contrato

suministrara su remplazo inn}e;iiatamgnts

! Informar oportunamente al supervisor del ¢
la ejecucién del contrato
por el supervisor.

B2. RECOME‘NDACIG-NESVO SUGERENCIAS Al

cambio de los
|por uno de iguales o superiores calidades tanto en

€asos en que la entidad se reserve el derecho de aceptar o |
'rechazar el personal Propuesto por el contratista |

labores de aseo, 257 como en a realizacién del mismo
~ El supervisor debe coordinar y supervisar y coordinar todo
‘el personal que el oferente ponga & disposicién de la J

por las dependencias de |a Alcaldia Municipal de Villeta, e
/informar por escrizo al Supervisor del contrato designado

. .Cafeterfa y servicios generales objeo del contrato
‘Realizar los aportes de ley al Sistema de Seguridad Social

entidad, que sera el interlocutor directo entre la Alcaldia
X [Municipal de Villeta y el contratista en relacign con todos

del servicio, deber presentarse a los lugares de €jecucién [
del contrato debidamente uriformado e identificado a | *f\

Brindar apoyo a todas las actividades Que sean realizadas 1
Z | por la Administracidn Municipal, previa indicacion del ! f ‘K

Garénfiz;:r que en caso de ausencia del persona]Ee

'Cumplir con las condiciones juridicas, téenicas, econémicas |
Y Comerciales requeridas v ofertades en la propuesta |

Las deméds de Iz naturaleza del contrato o las sefialadag !

B1. CONCEPTO EET\:ER?.E DEL guﬁpﬁxh@ﬂsﬂf&k o e

0 de aumentar |

o disminuir e| nlmero de puestos de servicio y de excluir o
q incluir nuevas sedes, teniendo en cuenta las necesidades ! 7( |

perarios |

Designar un supervisor para la prestacién de estos

|servicios en el Municipio de Villeta, Cundinamarca, sin !

ICosto adicional para Ia entidad, quien debe acreditar titulo | o
de bachiller y contar con una experiencia laboral de | ﬂ

icado a las

I necesario,

mos de
la ejecucion

ades

compensacién |

familiar de todos los Operarios a través de los cuales se ‘ )(

para la [
|

ecesidad de | X

Que permanezca en las instalaciones de la entidad. | ! [

|
T e | [

la prestacién

I .

——

ontrato, |

cc cualquier situacién o irregularidad que se presente durante N

CERCA DEL DESEMPENO DEL

—

-_— ——
—_— T g e ]

_— ———

CONTRATISTA:
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[
DESCRIPCION DEL AMPARQ

DESDE |
16/02/2024 | 24/11/2024

16/02/2024 | 24/07/2025 | |

|
'16/02/2024

‘Cumplimiento del contrato 121-46-101086228
Calidad del servicio 121-46-101086228
|Pago de salarios , |

mrestacuon sociales legales e

indemnizaciones laborales 121-46-101086228

24/07/2027

e e O R SR

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
o e e S TR
SALUD MAYO ‘ 09/05/2024 4

\PENSION

RIESGOS

ABRIL 09/05/2024

09/05/2024 L

E. BALANCE FINANCIERQ DEL CONTRATO

e L G 0 i B i s : {41
El. VALOR TOTAL DEL CONTRATO (E2+E3+E4) | $36,400,000
s S e et b

E2. VALOR INCIAL DEL CONTRATO ‘ i e | $36,400,000

E3. VALOR ADICIONES EN DINERO REALTZADAS EN EL PERIODO [EVALUADO

E4. VALOR ADICIONES EN DINERO REALIZADAS EN ACT; AS ANTERIORES $0
e g b ol

E5. VALOR ANTICIPO i | %0
;
E6. VALOR AMORTIZADO M EDIANTE ESTA ACTA i 1

E7. VALOR AMORTIZADO EN ACT, AS ANTERIORES
E8. SALDO POR AMORTIZAR (E5-(E6+E7))
s S e\ AL

D. RELACION DE PAGOS DE 'SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES




E9. VALOR DE LA PRESENTE ACTA i ‘ ) i | $6,839,609

E10. VALOR TOTAL PAGOS PARCIALES ANTERIORES il i | bl . $10,022,452
E11. VALOR POR EJECUTAR (D+B.3.) i i FE LT RO s T ! $19,537939) |

E12. PAGAR AL CONTRATISTA LA SUMA DE (Es-fey | LTI $6,839,

F. INFORMACION REGISTRO PRESUPUESTAL Y rma'quRiA' i

F1. REGISTRO PRESUPUESTAL INICTAL DEL CONTRATO

No | 2024000199 |FECHA:

1

L
T
I

|

I

F2. 2do REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS | No 0 |FECHA: -

F3. 3er REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS No 0 IFecra:

F4. 4to REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS FaiNs 0 IFECHA: |

tfs. CUENTA BANCARIA | ENTIDAD | BCSC CUENTA CORRIENTE [ No 21003927101 i

F6. RESPONSABILIDAD | i AR I
RTRRIR : | NORESPONSABLE| o | RESPONSABLE g ‘ | ESPECIAL ' 07 |

G.FORMADEPAGO: i

La Alcaldia Municipal de Villeta pagard el valor del contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales, mediante pagos mensuales o : i
parciales, de conformidad al servicio prestado, previa entrega del informe de cumplimiento, factura o cuenta de cobro debidamente diligenciada po

establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demds normas que lo' modifiquen, reglamenten o complementen, para lo cual debera aporta

realizar el respectivo pago el Supervisor del contrato deberd certificar Yy emitir acta de recibo a satisfaccidn,

g l 2 ]
or el
contratista y acreditacién que se encuentra al dfa en el pago de aportes y contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social y cumplimiento de lo|

rla

certificacién de paz y salvo de los pagos parafiscales, expedida por el revisor fiscal y/o el representante legal de la empresa, seglin corresponda.! Parajl |

H. OBSERVACIONES: |

cE R ; FIRMAS:
EN CALIDAD DE: | NOMBRE |
T CESAR AUGUSTO CEBALLOS GIRALDO
CONTRATANTE: i ORDENADOR DEL GASTO
RAFAEL FRANCISCO PENA OLAYA
CONTRATISTA: l N ‘
CESAR AUGUSTO CEBALLOS GIRALDO
SUEERVISOR: / SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y DE GOBIERNO ! /
INTERVENTOR: | / bt
8 g N
§ NS




NIT $01352027-7

FACTURA DE

Regimen comun Actividad economica No 8129 VENTA
No somos grandes contribuyentes del formulario autorizado:
18764006551205 Electronica Fecha 2021/1 1/02 Numeracion Nro. FE 39
Autorizada dlel FE 1 AL 500 Tarifa ICA Bogota Act. 8129-8130
£ 661000 act 4390 6.9%
Bogotd, D.C. 6 de Mayo de 2024 e it
Ciudad: VILLETA NIT: 899,999.312-2
Seficres: ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLETA Teléfonos: 844 4746
Direccion: Calle 4 No 5 -61
CONCEPTO VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ Y LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES
EN LA ALCALDIA VILLETA DEL 1 Al 30 DE ABRIL DE 2024
SEGUN CONTRATO 157-2024 6,112,251
TOTAL 6,112,251
) ADMINISTRACION 4.00% 244 490
Esta factura de venta se asimila en todos sus efectos a un tit:jll.o vallorb(Le?' ;23 1 dc;Jul?io ;ie 2008) IMPREVISTOS 4.00% 244,490
.Dcc]a_ro que actuamos como representante delegado o dependiente laboral. Si pasado (2) lias no se UTILIDAD 500% 122,245
tiene ninguna novedad por parte del cliente se entendera por aceptada la presente Factura. El no pago LV.AJAIU 19% 116.133
rtuno causa el cobo de interés moratorio segin el C.C. R 2 2
oportuno causa e in TOTAL 6,839,609

CUFE: 49bb148a248d7ff9d7cel e6e23¢9ab9765378175b8021 11fc99d2cdef0128b458a28201396¢14¢25959¢645ef7£15609

Carrera 47 No 106a - 37 * PBX 7469533
E-mail: at.servintegrales@gmail.com

Bogotd D.C

ORIGINAL
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AJSErvicios

INFORME

FECHA 3 MAYO DE 2024

ANEXO FOTOGRAFICO
INFORME No. 3 CONTRATO 157-2024




AJSERVICIOS

INFORME

FECHA 3 MAYO DE 2024




AJSERVICIOS

INFORME

FECHA 3 MAYO DE 2024

SOPORTE ENTREGA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

A] SERVICIOS ENTREGA DE INSUMOS cram e
FECHA
9-abr-24
CEDULA NOMERE DE QUIEN RECIBE EXTERNO INTERNO TIPO DE INSUMOS FIAMA TRABAIADOR
And
o .
21.114.434 ANA CONTRERAS AGUILAR Caja de Tapabecas (3), Guantes de Caucho (3) .‘_-_s,:Och?/ng
21.113.740 MARIA ESPERANZA VERGARA Caja de Tapabocas (3), Guantes de Caucho (31 f‘a\g( CAry
. @/ 1
21.114.468  |BLANCA EVA BELTRAN Cajs de Tapabocas (3), Guantes de Caucho (3) B i




AJSERVICIOS IN

FECHA 3 MAYO DE 2024
FORME

ANEXO: NOMINA ABRIL - 2024.

ADMINISTRACION DE SERVICIOS INTEGRALES S.AS Fecha de Pago: 20/04/2024 Periodo: 01/04/2024 Al 30704/2024
NOMINA SERVICIOS GENEPALES NIT £01352027 T Causacidn 01/04/2024 Al 30/0472024
cODIGO 22 FECHA INGRESO 20v022024 Salario 1,300,000.00
IDENTIRCACION OC: 21114434 NOMBRE ANA GEORGNA CONTRERAS AGULAR
CARGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES R2
PAGOS DESCUENTOS

Inf. Descripcion Valor Descripcion Valor

30 suEn0 1,300,000.00|| APORTE SALLD 52.000.00

20 ALUXLIO DE TRANSPORTE 162,000.00(| APORTE PENSION 52,000.00

0 ALK MOVILEACION 172.933.00]

TOTAL PAGOS 1,634,933.00 TOTAL DESCURNTOS 104,000.00
NETO A PAGAR 1,530,933.00 FIRMA

IADMINISTRACION DE SERVICIOS INTEGRALES S.AS

Fecha de Page: 20/04/2024 Periodo: 01/04/2024 Al 30/D4/2024
NOMINA SERVICIOS GENERALES NIT €01352027 -7 Causacién 01/04/2024 Al 30/04/2024
CODIGO 23 FECHA INGRESO  20/02:72024 Salario 1,300,000.00
IDENTIFICACION CC: 21114488 NOMBRE BLAMCA EVA BEETRANMARTINEZ
CARGO AUXLAR DE SERVICS GENERALES R2
PAGOS DESCUENTOS

Inf. Descripcion Valor Descripcion Valor

30 suaDOo 1.300.000.00|| AFORTE SALLD £2.000.00

30 AUXLIO DE TRANSPOTTE 162.000.00(| APORTE P2MSION £2.000.00

TOTAL PAGOS 1,462,000.00| TOTAL DESCURNTOS 104,000.00
NETO A PAGAR 1,358,000.00 FIRMA




m-é'E'RVK:lOS INFORME FECHA 3 MAYO DE 2024

[ADMINIS TRACION DE SERVICIOS INTEGRALES §.AS Fecha de Pago: 20/04/2024 Periodo: 01/04/2024 Al 30/04/2024
NOMINA SERVICIOS GENZRPALES NIT 801352027 -7 Causacion 01/04/2024 Al 30/04/2024
coDIGO 21 FECHA INGRESO 20/02/2024 Salario 1,300,000.00
|DENTIFICACION CC: 21113740 NOMBERE MARIA ESFERAMZA VERGARA MARTINEZ
CARGD AUXILIR DE SERVICIOS GENERALES R2
PAGOS DESCUENTOS
Inf. Descripcion Valor Descripcién Valor
30 SUELDO 1.300,000.00| APORTE SALLD £2,0C00.00
30 A UXLIO DE TRANSPCRTE 182,000.00| APORTE PESICN 52,000.00
0 AUX MOVILIZACION 172.933.00| PRESTAMO CALAMDAD 1E0,0C0.0C
TOTAL PAGOS 1,634,933.00 TOTAL DESCUENTOS 254,000.00
NETO A PAGAR 1,380,933.00 FIRML —
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ANEXO: SEGURIDAD SOCIAL
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ALCALDIA MUNICIPAL DE
VILLETA CUNDINAMARCA
NIT: 899999312-2

EL SECRETARIO ADMINISTRATIVO Y DE GOBIERNO

CERTIFICA

Que, conforme al Contrato de Prestacion de Servicios No. 157 de 2024 que tiene como objeto
contractual los Servicios de aseo, cafeteria y labores generales para la Alcaldia Municipal de Villeta,
la Empresa Administracion de Servicios Integrales SAS Nit. 901.352.027-7, ha dado cumplimiento a
las actividades estimadas en el contrato mediante la ejecucion de rutinas de mantenimiento preventivo
y de limpieza, el mejoramiento en 12 conservacion de las instalaciones fisicas y la atencion de Servicios
generales como [0S de cafeteria que garanticen el bienestar de los funcionarios, contratistas y
visitantes por el periodo comprendido entre el 1 al 30 de abril de 2024.

Se expide la presente, a los treinta (30) djés del mes de abril de dds mil veinticuatro (2024).

o

CESAR AUGUSTO GEBALLOS GIRALDO
Secretario Admipistrativo y de Gobierno

Elaboro:  Yanneth Medina Ver%

Direccién: Palacio Municipal calle 4 #5-61
Teléfono: (601) 8951153

Correo electrdnico: contactenos@viueta-cundinamarca.gov.co



