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Prestar servicios de apoyo a la gestion al IDARTES- Subdireccion de las Artes
Gerencia de Arte Dramatico, en las actividades asociadas a la formacion, creacion,
circulacion y apropiacion de las practicas artisticas del sector de circo dela ciudad, que
incentiven y promuevan € desarrollo de espacios de estudio, andlisis, creacién e
investigacion de las artes circenses en € marco del Plan Bogota Teatral y Circense.

1. JUSTIFICACION

Coherente con lo estipulado en € articulo 70 de la Constitucion Politica, se establece que el
Estado debe promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, es asi como de conformidad con lo establecido en €l articulo 17
delaLey 397 de 1997, a través de las entidades territoriales, se fomentan las artes en todas
sus expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del
didogo, e intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del
pensamiento del ser humano gue construye en la convivencia pacifica.

De conformidad con e Acuerdo 440 de 2010, €l IDARTES tiene como objeto la gjecucion
de politicas, planes, programas y proyectos para € egercicio efectivo de los derechos
culturales de los habitantes del Distrito Capital, en lo relacionado con la formacion, creacion,
investigacion, circulacion y apropiacion de las &reas artisticas de literatura, artes plésticas,
artes audiovisuales, arte dramético, danza y musica, a excepcion de la musica sinfonica,
académicay € canto lirico.

En atencion al principio de planeacion que rige la contratacion estatal, el cual tiene
fundamento y se infiere de los articulos 209, 339 y 341 constitucionales, e implica que €l
negocio juridico contractual deberd estar debidamente disefiado y pensado conforme a las
necesidades y prioridades que demande € interés publico; debe entenderse, en el marco de la
contratacion publica, como aquella exigencia que recae sobre la entidad publica de asegurar
la veraz y amplia realizacion de estudios previos adecuados, y asi poder establecer la
conveniencia 0 no del objeto por contratar; Si resulta o no necesario celebrar e respectivo
negocio juridico y su adecuacion a los planes de inversion, de adquisicion o compras,
presupuesto y ley de apropiaciones, segun el caso; de tal manera que resulte posible y fiable
gue la entidad defina con total certeza el objeto, naturaleza del contrato, las obligaciones que
se generan, la distribucion de riesgos, € valor, entre otros aspectos. Asi las cosas, en €
presente estudio previo se hace el andlisis respectivo permitiendo que la futura contratacion
se desarrolle de conformidad con todas y cada una de las exigencias legales y reglamentarias
respectivas; en aras de lograr la finalidad Ultima de todo proceso contractual: la satisfaccion
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delosintereses generalesy el cumplimiento de los cometidos estatales.

El Acuerdo 761 del 11 de junio de 2020 adoptd € plan de desarrollo econémico, socia,
ambiental y de obras publicas del distrito capital 2020-2024 “Un nuevo contrato socia y
ambiental para la Bogota del siglo XX1”, plan distrital que tiene por objeto “Consolidar un
nuevo contrato social, ambiental e intergeneracional que permita avanzar hacia la igualdad
de oportunidades, recuperando la pérdida econémicay social derivada de la emergencia del
COVID-19, capitalizando los aprendizajes y los canaes de solidaridad, redistribucién y
reactivacion econdmica, creados para atender y mitigar los efectos de la pandemiay de esta
forma construir con la ciudadania, una Bogotéa donde los derechos de los méas vulnerables
sean garantizados a través de la ampliacion de las oportunidades de inclusién social y
productiva en particular de las mujeres, los jovenes y las familias, para superar
progresivamente |os factores de naturalizacion de la exclusion, discriminacion y segregacion
socioecondmica y espacial que impiden la igualdad de oportunidades y € gercicio de una
vida libre, colectivamente sostenible y feliz”. Este plan de desarrollo bajo el cua se gestala
presente contratacion, tiene vigencia hasta el 30 de mayo de 2024.

No obstante lo anterior, y teniendo en cuenta que, a partir del mes de junio de 2024 iniciala
gjecucion de un nuevo Plan de Desarrollo, 1a entidad entrard en un proceso de armonizacion
presupuestal, de conformidad con |o previsto en laLey 152 de 1994, Acuerdos Distritales 63
de 2002, 190 de 2005 y 878 de 2023.

Laarmonizacion presupuestal de conformidad con el Acuerdo 190 de 2005 se entiende como
un proceso mediante el cual “se gjusta € Presupuesto Anual, en gjecucién, al nuevo Plan de
Desarrollo aprobado para e periodo Constitucional correspondiente. El proceso de
armonizacion presupuestal se realizara una vez se haya expedido e Plan de Desarrollo. Para
tal efecto, €l Alcalde Mayor debera presentar a mas tardar en las sesiones ordinarias del mes
de agosto a consideracion del Concejo de Bogoté el respectivo Proyecto de Acuerdo, de
conformidad con €l Estatuto Organico de Presupuesto Distrital ."

En este sentido, se llevara a cabo una reformulacién de los proyectos de inversion, a través
de los cuales se desarrollarén las diferentes politicas y programas publicos que el gobierno
decida emprender en cualquier ambito de accion del Distrito Capital. Sin embargo, la
contratacion que se pretende adelantar, pese a configurarse bajo los actuales proyectos de
inversién, contribuiradn y aportardn a cumplimiento de las metas establecidas en € Plan de
Desarrollo Distrital (2024 —2027).

A través de la Resolucion 544 de 2020 se adopto la “Plataforma Estratégica del Instituto
Didtrital de las Artes- Idartes’, definiendo sus elementos estratégicos a saber: Mision, vision,
perspectivas, objetivos e iniciativas estratégicas. Lo estipulado en este acto administrativo se
incluy6 en documento interno denominado plan estratégico institucional identificado con el
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Codigo IES-DIR-PLEST-01; € cua puede ser objeto de actualizacion en caso de ser
necesario y 1os gjustes que se realicen deberan ser aprobados mediante sesion del comité
directivo dejando como soporte el acta de reunion.

La version 2 del plan estratégico institucional contempla 5 objetivos estratégicos, definidos
de acuerdo con las necesidades de la entidad, enfocadas a las cuatro perspectivas (hacia la
ciudadania, de crecimiento y aprendizaje institucional, por procesosy financiera).

El Idartes en articulaciéon con el Plan de Desarrollo, estructurd sus proyectos de inversion,
actualmente se encuentran en gjecucion 12, siendo responsable la Subdireccion de las Artes
de 5 de€llos, los cuales se indican a continuacion:

* Proyecto de Inversion 7585 — “Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades en
Bogota D.C."

* Proyecto de Inversion 7600 — “Identificacion, reconocimiento y valoracion de las précticas
artisticas através del fomento en Bogota D.C.”

* Proyecto de Inversiéon 7571 — “ Reconciliacion Artey Memoria Sin Fronteras Bogotd’

* Proyecto de Inversion 7598 — “Innovacion Sostenibilidad y reactivacion del ecosistema en
Bogota DC”

* Proyecto de Inversion 7594 — “ Desarrollo de las practicas literarias como derecho”

En este contexto, cobra relevancia en el presente estudio previo e Proyecto de Inversion
7585 — “Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades en Bogota D.C.”,
siendo importante anotar que el proyecto se articula de una parte, con los objetivos
estratégicos 1 “Aportar a la construccion de un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la
Bogoté del siglo XXI, en el que las artes sean parte fundamental de la vida cotidiana de la
ciudadania, garantizando los derechos culturales para € reconocimiento, apropiacion,
intercambio, innovacion y conjugacion de las dimensiones artisticas, desde los enfoques:
diferencial, de género y territorial, haciala construccién de una ciudad cuidadora, sostenible,
incluyente, innovadora y consciente”, 4 “Generar condiciones para que el gercicio de las
practicas artisticas que desarrollan agentes y organizaciones del sector de las artes, con
procesos asertivos de planeacion, informacion, fomento, organizacion, participacion,
regulacion y control, que consoliden a Bogota - Region como un escenario para €l disfrute y
goce de los derechos culturales’ y 5 “Fortalecer la articulacion y cooperacion con actores
comunitarios, sociales, publicos y privados del ambito local, regional, naciona e
internacional que amplien y potencien los recursos técnicos, humanos y financieros con los
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gue cuenta la entidad para la garantia de los derechos culturales de la ciudadania’ del plan
estratégico del ldartes y de otra parte con € logro de ciudad No. 9: “Promover la
participacion, la transformacion cultural, deportiva, recreativa, patrimonial y artistica que
propicien espacios de encuentro, tejido social y reconocimiento del otro”, el Propdsito 1
“Hacer un nuevo contrato social paraincrementar la inclusion social, productivay politica’,
el Programa 21 “Creacion y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la culturay el
patrimonio, para la democracia cultural” y las metas plan: “Formular 21 estrategias de
transferencia de conocimiento que permitan fomentar, apoyar y fortalecer las
manifestaciones artisticas, intercambio de experiencias y encuentros entre pares’,
“Desarrollar 1 estrategia intercultural para fortalecer los didogos con la ciudadania en sus
multiples diversidades poblacionales y territoriales’ y “Promover 19500 acciones para €l
fortalecimiento y la participacion en précticas artisticas, culturales y patrimoniaes en los
territorios generando espacios de encuentro y reconocimiento del otro”; del plan de
desarrollo econdmico, social, ambiental y de obras publicas del distrito capital 2020-2024
“Un nuevo contrato social y ambiental paralaBogotadel siglo XX1”.

El objetivo genera del proyecto 7585 es. “Promover un nuevo contrato en equidad para el
disfrute, conocimiento y préctica de las artes en la vida cotidiana con garantia de derechos
culturales de la ciudadania en sus diversidades sociales, econdmicas, de género, culturalesy
territoriales’. Dentro de sus objetivos especificos de relevancia en € presente estudio previo
se encuentran los mencionados a continuacion: “1. Fortalecer el conocimiento de las
realidades culturales, practicas artisticas y sociales en la ciudad, (...) 3. Aportar a la
construccion de imaginarios que disminuyan la discriminacién, segregacion e inequidad de
oportunidades para las mujeres, |0s grupos etéreos, socialesy poblacionales respecto al goce
efectivo y gercicio de sus derechos culturales, 4. Generar reflexion sobre la cultura
ciudadanay la transformacion social desde las artes, (...) 6. Potenciar las précticas artisticas
en todas las localidades a través de la articulacion sectoria e intersectorial con instituciones,
organizaciones y agentes del campo para e fortalecimiento y uso de equipamientos y
espacios culturales con vocacion de trabagjo interdisciplinar y transdisciplinar, 7. Fortalecer el
conocimiento de los derechos culturales por parte de la ciudadania propiciando la valoracion
del arte como un asunto de primeranecesidad, (...) 9. Generar oportunidades equitativas para
el desarrollo creativo e innovador de las artes en Bogota.”

El proyecto se estructuré por componentes siendo de preeminencia para € presente estudio
previo los que a continuacion se enuncian:

* Fortalecimiento del conocimiento: Actividades de creacion artistica y cultural para
fortalecer el conocimiento de las realidades culturaes, précticas artisticas y sociales en la
ciudad.
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» Reconocimiento de las practicas artisticas y culturales: Actividades de apropiacion de
las practicas artisticas y culturales vinculadas a la vida cotidiana de la ciudadania y su
presencia en la ofertainstitucional.

* Circulacion delas artes y la cultura: Actividades de circulacion artisticay cultural para
la construccién de imaginarios culturales que disminuyan la discriminacion, segregacion e
inequidad de oportunidades para las mujeres, 10s grupos etareos, sociales y poblacionales
respecto al goce efectivo y gercicio de sus derechos culturales.

» Educacion informal para e sector artistico y cultural: A través de este componente se
pretenden desarrollar actividades para la promocion experiencias y reflexion sobre la cultura
ciudadanay latransformacion socia desde las artes, asi como sus diversos desarrollos desde
sectores sociales, poblacionales, étnicosy etareos.

* Educacion informal en artesy cultura: Por medio de este componente se desarrollaran
actividades para la ampliacién y la transformacion de la vision de las artes y la cultura, 1a
promocion de espectadores activos, como estrategia para reducir las jerarquias entre los
artistas y otros agentes culturales. Esto implicalavaloracion y reconocimiento de los saberes
y lacreatividad de las personas.

» Organizacion y la participacion del sector artistico y cultural y la ciudadania: Este
componente contiene acciones gque potencian las préacticas artisticas en todas las localidades
a través de la articulacion sectorial e intersectorial con instituciones, organizaciones y
agentes del campo con vocacion de trabajo interdisciplinar y transdisciplinar. Incluye
también e fortalecimiento de la representatividad de la ciudadania frente a la
institucionalidad.

» Gestion, generacion y difusion del conocimiento del campo de las artes: A través de
este componente se pretenden desarrollar actividades para la promocion y el fortalecimiento
del conocimiento de los derechos culturales por parte de la ciudadania propiciando la
valoracion del arte como un asunto de primera necesidad.

» Oportunidades equitativas e innovadoras para las artes. Este componente incluye un
conjunto de actividades para la generacion de oportunidades equitativas para € desarrollo
creativo e innovador de las artes en Bogotd con perspectiva territorial, poblaciona y
diferencial.

Con la contratacion que se pretende adelantar se contribuye al cumplimento de las metas:
“Redlizar 1.290.00 Actividades de educacion informa en &reas artisticas y culturales’,
“Realizar 7.784,00 Actividades de circulacion artistica y cultural” y “Readlizar 924,00
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Actividades de creacion artisticay cultural”, del proyecto de inversion en cita.

Como se indicO € proyecto de inversion antes citado se encuentran a cargo de la
Subdireccion de las Artes y de las diferentes unidades de gestion que la conforman, las
cuales desarrollan procesos misionales en las dimensiones de circulacion, creacion,
formacién y apropiacion como una forma de poner en escena publica los procesos y
proyectos del campo artistico.

Conforme ala normativavigente la Subdireccion de las Artes es “la dependencia encargada
del disefio, desarrollo y ejecucidén de proyectos tendientes a la creacion, investigacion,
circulacion y apropiacion de la literatura, las artes plasticas, las artes audiovisuales, € arte
dramético, la danza y la musica y de proyectos orientados a fortalecer los procesos de
participacion, planeaciéon, fomento, organizacion, informacion y regulacion en éareas
artisticas; dada la complejidad que aborda €l entorno de cada érea artistica, las
responsabilidades sobre las mismas son asumidas al interior de la subdirecciéon a nivel de
Gerencia. Las funciones de la Subdireccion de las Artes son: @). Establecer junto con la
Direccion General el disefio de politicas y estrategias que garanticen e desarrollo de las
expresiones artisticas y que interpreten la diversidad cultural de los habitantes del Distrito
Capital. b) . Disefiar, implementar y gecutar los planes, programas y proyectos del Instituto
orientados a fortalecer los procesos de participacion, fomento, organizacion, informacion y
regulacion de las areas artisticas de literatura, artes plasticas, artes audiovisuales, arte
dramético, danza y musica, con excepcion de la musica sinfonica y del canto lirico. c).
Disefiar, implementar y gjecutar los planes, programas y proyectos del Instituto para la
creacion, investigacion, circulacion y apropiacion de laliteratura, las artes plasticas, las artes
audiovisuales, € arte dramético, la danzay lamusica, con excepcion de la misica sinfonica,
académicay del canto lirico. d). Gestionar la produccion técnica requerida para la gjecucion
de los planes, programas y proyectos del Instituto. €). Gestionar en coordinacion con la
Subdireccion de Equipamientos Culturales, la programacion artistica de los escenarios a
cargo de la entidad. f). Adelantar las gestiones necesarias para asegurar € oportuno
cumplimiento de los planes, programas y proyectos de las areas artisticas que lidera el
Instituto y adoptar sistemas o0 canales de informacion para la gjecucion y seguimiento de los
planes de las éreas. g). Implementar estrategias para que el publico distrital conozca,
disfrute, valore y apropie las précticas artisticas. h). Las demas funciones que le sean
asignadas y correspondan ala naturaleza de la dependencia’. (El resaltado es nuestro).

Como se citd anteriormente por la complegjidad las éreas artisticas se distribuyeron por
gerenciasy en €l caso que nos ocupa a la Gerencia de Arte Dramatico le compete “ gestionar
los aspectos organizativos y administrativos para € despliegue de los planes, programas y
proyectos de la politica distrital dirigida a la formacion, investigacion, creacion,
circulacién y apropiacion del arte dramético. Sus funciones son: a) Gestionar las
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actividades necesarias para € desarrollo de las dimensiones de creacion, formacion,
circulacion, investigacion y gestion en el campo del arte dramético, seguin los lineamientos
ingtitucionales y sectoriales. b) Planear y evaluar las estrategias, planes, programas y
proyectos en el campo del arte dramético. ¢) Coordinar la produccién técnica requerida para
la gjecucion de las actividades y eventos en € campo del arte dramatico. d) Dirigir y
gestionar la g ecucion de los planes, programas y proyectos y demas actividades en e campo
del arte dramético. €) Organizar las actividades a desarrollar en el campo del arte dramatico
en coordinacién con la Subdireccién de Equipamientos cuando asi se requiera. f) Las deméas
funciones que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza de la dependencia’. (el
resaltado es nuestro).

Las dimensiones del arte, asociadas a la presente contrataci on son:

» Creacion: Comprende las précticas que apuntan a procesos, productos, obras, hechos o
expresiones que a través del pensamiento estético y poético reflejan, generan e intensifican
nuevas formas de percibir, entender, experimentar, criticar y alterar las realidades. Surgen
tanto en las exploraciones dentro de las areas artisticas con herramientas propias de su
guehacer disciplinar, como de los intercambios con otras areas del conocimiento.

* Circulacion: Muestralas précticas que facilitan larelacién, e encuentro y la proyeccion de
los resultados de la creacion, la formacion y la investigacion en las artes con los diversos
publicos haciendo uso de espacios fisicos y virtuales.

» Apropiacion: Relne las practicas de apreciacion, vaoracion, resignificacion, uso,
intervencion y transformacion de los productos, procesos y préacticas de las artes, por parte
de la poblacion. Esta dimensién es estratégica para generar procesos de acceso,
sensibilizacion, disfrute, practica aficionaday consumo de las artes.

» Formacion: Comprende las précticas educativas que apuntan a la formacion de
profesionales y publicos en las distintas dimensiones del campo cultural, artistico y del
patrimonio, hasta los aprendizajes en ambitos académicos formales de la educacion
preescolar, basica, media, vocacional, para el trabajo y e desarrollo humano, pregrado y
posgrado. Sus contenidos son especificos con relacion a subcampo de las artes y responden
al didogo de saberes, la calidad, la cobertura, la pertinenciay la proximidad. Esta dimension
no solo esta enfocada a la creacion, sino que se extiende a las distintas dimensiones:
formacién para la investigacion, formacién para la circulacion y gestion y formacion en la
apropiacion.

En linea con lo expuesto y en gercicio de sus funciones desde la Gerencia de Arte
Dramético, durante el cuatrienio 2020-2023, se disefio € Plan Bogota Teatral y Circense
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como instrumento para la planeacion del accionar del area, partiendo de una mirada integral
en la construccién, gestion, implementacién, seguimiento y mejora de los programas y
proyectos dirigidos a fomento y desarrollo del teatro y € circo, asi como establecer acciones
articuladas, complementarias, colaborativas, concertadas y corresponsables, para el beneficio
delasy los artistas y, através de su quehacer disciplinar ala ciudadania.

En consecuencia, a disefiar el plan Bogota Teatral y Circense se busco establecer acciones
articuladas y complementarias a partir de 4 lineas de accion y 2 estrategias transversales, las
cuales recogen intereses, potencialidades y enfoques propios del campo, optimizando asi,
recursos técnicos, econémicos, operativosy humanos.

Las lineas transversales que fundamentan estas acciones, acogiendo cada uno de los
proyectos son:

-LINEA CIUDAD ESCENARIO. Se enfoca en la proyeccion y fortalecimiento de las
accionesy actividades de la dimension de circulacién de la préctica teatral y circense. Busca
generar condiciones para €l fortalecimiento de la circulacion teatral y circense a nivel local,
distrital, nacional e internacional, fomentando festivales, encuentros, circuitos, estrenos y
otras formas de llevar ala escena de lo publico los resultados de |os procesos creativos y su
relacionamiento con la ciudadania, haciendo uso de las infraestructuras culturales, espacios
aternativos y poco convencionales y, generando procesos de acceso, sensibilizacion,
disfrute, précticay consumo artistico a través del teatro y € circo, haciendo de Bogota, una
ciudad escenario.

-LINEA SABERES Y MEMORIA. Reconoce el vaor de la produccion, difusion y
transmisién del conocimiento de las practicas teatrales y circenses y sus aportes a desarrollo
del campo; fortaleciendo los procesos de formacion e investigacion. Asi mismo, ubica los
procesos de recopilacion y salvaguarda de la memoria de l0s agentes, procesos y trayectorias
del arte dramatico, disefiando una serie de estrategias y contenidos que conforman un
repositorio de la memoria del sector teatral y circense de la ciudad, a partir de la
construccion del Banco de Experiencias de la Escena, garantizando a su vez la formulacion
de diferentes estrategias que permiten documentar la practica teatral y circense como parte
de lamemoria colectiva de los bogotanos, integrando las voces de todas | as generaciones.

-LINEA EXPERIENCIA ESCENICA. A partir de diferentes acciones de articulacion
sectorial e intersectorial con instituciones, organizaciones, agentes del campo y comunidades
busca que se signifique, transforme la construccion sociocultural de la ciudad y sus
contextos a través de la préctica teatral y circense. Asi mismo reconoce el valor de las
acciones diferenciadas y con énfasis en |os procesos territoriales.
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-LINEA PROYECTA LA ESCENA. Potencia las acciones encaminadas a disefio y
realizacion de procesos, productos y experiencias artisticas que propicien la generacion de
nuevos repertorios escénicos para la ciudad, asi como acciones que favorecen la generacion
de habitos de consumo de las artes, su apropiacion y resignificacion en interaccion con el
publico o audiencia; otro aspecto relevante a destacar en esta linea se da en €
reconocimiento del valor, labor y aporte de los distintos roles y oficios asociados a la puesta
en escena, reconociendo e valor, labor y aporte de los distintos roles y oficios asociados a la
puesta en escena, en donde se encuentran los vestuaristas, luminotécnicos, sonidistas,
escendgrafos, productores, gestores y técnicos entre otros. Esta linea desarrolla las acciones
que buscan el fortalecimiento de las dimensiones de creacion y apropiacion de las disciplinas
y préacticas del campo escénico y los oficios que intervienen en la puesta en escena de los
resultados de la creacion.

Ahora bien, ala par de las lineas, los programas y los proyectos, en € marco del plan, se
incluye el disefio y desarrollo de 2 estrategias transversales prioritarias para potenciar cada
accion que emana del &area; estas estrategias son, la estrategia de visibilizacion y
comunicacionesy la estrategia de relacionamiento.

La ESTRATEGIA DE VISIBILIZACION Y COMUNICACIONES, se define como el
conjunto de acciones encaminadas a documentar, promover y divulgar los programas,
proyectos y procesos de la unidad de gestidn, asi como apoyar |as acciones comunicativas de
agentes del sector, a través de la generacion de herramientas, contenidos y formatos que
puedan llegar a la ciudadania en consonancia con las nuevas formas y metodologias de
posicionamiento digital y virtual.

En ese sentido, se configura como la herramienta prioritaria para consolidar y visibilizar el
plan Bogota Teatral y Circense de la Gerencia de Arte Dramético, a través de distintas
herramientas como la creacion de la pagina web en donde se encuentra el repositorio de la
memoria escénica de la ciudad denominada Banco de experiencias de la escena, |a apertura
del Instagram y la creacion del comunicado.

LaESTRATEGIA DE RELACIONAMIENTO, se concibe dentro del Plan Bogota Teatral
y Circense como una herramienta que genera encuentros, didlogos, alianzas y articulaciones
para reconocer y visibilizar las formas en las que trabga el sector de manera particular,
colaborativa, asociativa 0 en red; construir un camino de conexion entre las acciones y
proyectos de la gerencia y las formas de trabgo del sector, y aunar esfuerzos en la
construccion de alianzas que puedan apalancar recursos y propiciar multiples intercambios
de valor. En consecuencia, tiene por objetivos. 1. Consolidar y alimentar de manera
permanente una base de datos de posibles aliados como medios de comunicacion, empresas
privadas que invierten en proyectos culturales, embajadas o consulados con presencia en
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Colombia que lleven a cabo una agenda de promocion cultural, entidades de la cooperacion
internacional, otras entidades que desarrollen proyectos culturales o afines, entre otros, 2.
Agenciar didlogos y conexiones con los posibles aliados, 3. Detectar las oportunidades de
alianza para la Gerencia de Arte Dramético y gestionar su implementacion, 4. Identificar
convocatorias, becas, y otras oportunidades de cofinanciacion para los proyectos que
desarrolla e &rea 'y, 5. Propiciar espacios de apropiacion con las organizaciones, artistas,
agrupaciones y demés agentes del sector gque participan de las acciones y que sostienen
relaciones constate con la Gerencia, vinculando su trabgjo a la dimensién de aiados
estratégicos.

De otra parte y en complemento de lo ya citado €l proyecto Escena Plural Circo, liderado
por esta Gerencia, se enfoca en impulsar y fortalecer las précticas artisticas del sector
circense en Bogota A través de iniciativas que incluyen procesos de circulacion,
cualificaciéon, generacion y difusion del conocimiento. El proyecto tiene como objetivo
fundamental crear un espacio de didogo entre los artistas del circo tradicional,
contemporaneo y social, asi como con la ciudadania en general.

En los dltimos afios, este proyecto ha sido clave en la generacién de espacios de formacién y
cudificacion para el sector circense, atendiendo a una necesidad previamente no cubierta en
laciudad. A través de esta labor, se han establecido valiosas aianzas con entidades publicas,
privadas y la comunidad en general, con el propdsito de compartir y posicionar las artes
circenses como un modelo de buenas précticas. Este enfogque busca fomentar la
profesionalizacién del circo no solo en Bogota, sino en todo € pais.

Ademas, € proyecto tiene como objetivo la creacion o impulso de circuitos locales,
distritales, departamentales y nacionales que faciliten la circulacion de las creaciones
surgidas en el marco de Escena Plural Circo. Esto se materializa a través de temporadas de
intercambio, festivales de artes escénicas y circo, con €l fin Gltimo de garantizar lainsercion
y permanencia de los artistas circenses en |os procesos de formacion.

En el desarrollo y gjecucion del proyecto Escena Plural Circo de 2023, se dio continuidad al
fortalecimiento de del movimiento circense bogotano mediante laformacion, lacreaciony la
circulacion.

En el marco de este proyecto se llevo a cabo e diplomado “Herramientas de creacién para
circo” con La Universidad del Rosario, compuesto por cuatro médulos teméticos: Grafia del
movimiento, nivelacion técnica, direccion de arte y creacion; 15 artistas de diferentes
localidades de la ciudad adquirieron herramientas para estimular sus procesos creativos.

De acuerdo con € ultimo documento “Memorias Intercambio de Saberes Sector Circo de
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Cali y Bogota — Escena Plural Circo 2023”, es de vital importancia replicar este proyecto y
sus procesos para seguir ofertando al sector circense € espacio de formacion y cualificacion
avalado por una institucién de educacion superior, es alli donde Gerencia de Arte Dramatico
del Instituto Distrital de las Artes, como entidad que fomenta |os procesos de teatro y circo
de laciudad, asume € liderazgo para generar € escenario idoneo que permita como objetivo
a mediano plazo acceder a la profesionalizacion del circo en la ciudad, que empiece a abrir
camino en instituciones, comprendiendo la demanda que realiza €l sector de circo de la

capital.

En adicion a lo anterior, Escena Plura Circo se ha venido posicionando como un punto de
referencia en cuanto a la formacion, dado que los y |as artistas participantes logran replicar
los conocimientos adquiridos en el marco del proyecto, en sus diferentes contextos, ya sea en
su comunidad, en instituciones escolares o con sus agrupaci ones.

Escena Plural Circo, responde a un sector en constante aumento, que demanda escenarios
para reconocer y posibilitar e crecimiento de su préctica; siendo este un espacio que permite
el didlogo entre €l teatro y €l circo, como componentes complementarios de |os procesos del
campo del arte dramético

Aunado a lo expuesto, € sector circense, hace parte del “Festival de Teatro y Circo de
Bogota’, que para la vigencia 2024, llega a su edicion numero 19, aportando y generado un
impacto importante en € desarrollo del sector de arte dramatico de la ciudad, el Festival,
retine a distintas entidades publicas y privadas y atodo tipo de publico alrededor de las méas
diversasy disimiles manifestaciones teatrales y circenses.

En virtud de las funciones propias del IDARTES y en particular las que competen a la
Gerenciade Arte Dramaético, de la Subdireccion de las Artes, se requiere de la celebracion de
un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién con persona juridica, para
adelantar acciones de organizacién, puesta en marcha y gecucion del proyecto ESCENA
PLURAL CIRCO 2024, con actividades asociadas a la formacion, creacion, circulacion y
apropiacion de las practicas artisticas del sector de circo de la ciudad, en funcién de
incentivar y promover el desarrollo de espacios de estudio, andlisis, creacion e investigacion
de las artes circenses en desarrollo del Plan Bogoté Teatral y Circense, en el marco de los
proyectos de inversion 7600 y 7585 y en consecuencia se establece la necesidad de contratar
aunapersona juridica, logrando atender la necesidad que justifica la contratacion.
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2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Es mision del IDARTES garantizar €l pleno gercicio y disfrute de los derechos culturales
por parte de la ciudadania, acercando las précticas artisticas y la vivencia de sus diferentes
dimensiones a la vida cotidiana de las personas; mediante la gecucion de las politicas
publicas, proyectos, planesy programas que aporten a la construccion de un nuevo contrato
socia que contribuya a desarrollo de las personas como seres creativos, sensibles, solidarios
y corresponsables con |os otros seres vivos que les rodean.

Acorde con la mision y las funciones propias de la Gerencia de Arte Dramético —
Subdirecciéon de las Artes, es claro que se requiere contar con e personal necesario y
requerido para el logro de las metas y objetivos propios de lamisma, |o cual amerita acceder
ala contratacion de los servicios que se requieren, para satisfacer la necesidad anteriormente
descrita.

Asi las cosas, resulta oportuna y pertinente la contratacién de una persona juridica, cuyo
objeto social se enmargue en la organizacién y realizaciéon de actividades asociadas a las
dimensiones de formacién, creacion, circulacion, apropiacion y difusion del conocimiento de
las practicas artisticas del sector circense de la ciudad, que promuevan el reconocimiento, €l
intercambio de saberes, la vinculacion de publicos y audiencias y la asociatividad de los
agentes que conforman el ecosistema teatral y circense de Bogota, guardando relacion con el
objeto contractual y cuya experiencia sea de 2 afios 0 més en la realizacion y desarrollo de
procesos artisticos y culturales.

3. CONDICIONESDEL CONTRATO

3.1. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios de apoyo ala gestion al IDARTES- Subdireccién de las Artes- Gerencia de
Arte Dramatico, en las actividades asociadas a la formacion, creacion, circulacion y
apropiacion de las préacticas artisticas del sector de circo de la ciudad, que incentiven y
promuevan el desarrollo de espacios de estudio, andlisis, creacion e investigacion de las artes
circenses en el marco del Plan Bogota Teatral y Circense.

3.2. IDENTIFICACION DEL TIPO DECONTRATO

Contrato de prestacion de servicios de apoyo ala gestion.
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3.4.LOCALIZACION O LUGAR DE EJECUCION

Los servicios que se prestan son para la entidad descentralizada que registra sus sedes
ubicadas en la ciudad de Bogota D.C.

3.5. PRESUPUEST O OFICIAL

Para la presente contratacion se cuenta con un presupuesto oficial estimado de CIENTO
TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($138.000.000) incluido IVA y
demas impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos, amparado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se describey relaciona a continuacion:

NO.DEL | RUBRO |DESCRIP | CONCEP | FONDO VALOR FECHA BPIN FUENTES |DESTINA
CDP CION TO DE DE CION
DEL GASTO RECURS DEL
RUBRO o GASTO
000000345 | 02301160 |Fortalecimi | ©2320202 | 1-100-FO0 |$38.000.00 | 2024-05-0 |202011001 | Recursos | Inversion
8 121000000 | entoalas | 00991124 1VA- 0 7 00:00:00 0063 Propios
7585 Artes, Servicios | Recursos (Alcaldias
territorios | delaadmi distrito y Gobernac
y cotidiani | nistracion iones)
dades publicarel
acionados
conla
recreacion,
laculturay
lareligion
000000346 | 02301160 |Fortalecimi | 02320202 | 1-100-FO0 |$60.000.00 | 2024-05-0 |202011001 | Recursos | Inversion
0 121000000 | entoalas | 00991124 1VA- 0 7 00:00:00 0063 Propios
7585 Artes, Servicios | Recursos (Alcaldias
territorios | delaadmi distrito y Gobernac
y cotidiani | nistracion iones)
dades publicarel
acionados
conla
recreacion,
laculturay
lareligion
000000346 | 02301160 |Fortalecimi | ©2320202 | 1-100-FO0 |$40.000.00 | 2024-05-0 |202011001 | Recursos | Inversion
1 121000000 | ento alas | 00991124 1VA- 0 7 00:00:00 0063 Propios
7585 Artes, Servicios | Recursos (Alcaldias
territorios | delaadmi distrito y Gobernac
y cotidiani | nistracion iones)
dades publicarel
acionados
conla
recreacion,
laculturay
lareligion
3.6. PLAZO
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El plazo de gjecucion del contrato sera hasta el 30 de Noviembr e de 2024

Lafechadeinicio del contrato correspondera alainformacion que registre el supervisor del
contrato en la plataformatransaccional Secop |1, acorde con lainformacion que se reporte en
materia de gjecucion del contrato (expedicion de registro presupuestal y aprobacion de
garantia) solamente se podra efectuar tal registro de fecha de inicio después de la tltima
fecha de cumplimiento de | os requisitos descritos.

Paréagrafo: Lafechadeinicioy finalizacion del contrato correspondera alainformacion que
registre supervisor del contrato en la plataforma transaccional Secop Il, acorde con la
informacion que se reporte en materia de gecucion del contrato (expedicion de registro
presupuestal y aprobacion de garantia) solamente se podra efectuar tal registro de fecha de
inicio después de la tltima fecha de cumplimiento de |os requisitos descritos.

3.7. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: El vaor del contrato que se pretende
realizar asciende a la suma de CIENTO TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($138.000.000), e incluye todos los costos, gastos e impuestos que deba asumir €l
contratista en gjecucion del objeto contractual.

3.8. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO A CELEBRAR:
El valor del contrato serd cancelado de la siguiente manera:

Un primer pago por la suma de SESENTA Y DOS MILLONES CIEN MIL PESOS
M/CTE. ($62.100.000) previa entrega de |os siguientes productos:

1. Cronograma de actividades gjustado

2. Plan de trabgo de eecucion del proyecto, que incluya acances, metodologia a
implementar, mecanismos de recoleccién de informacion.

3. Hojade vida del equipo de trabgjo

4. Documento de avance en la planeacion y estructuracion del proceso de formacion-
creacion en arte circense que incluya: Cronograma de trabajo, Teméticas, Metodologia,
Estrategia de fortalecimiento y apoyo a los procesos de |os artistas participantes.
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Un segundo pago por la suma de SESENTA Y DOS MILLONES CIEN MIL PESOS
M/CTE. ($62.100.000) previaentregade |os siguientes productos:

1. Invitacion publica definitiva con los componentes del proceso de formacién- creacion a
desarrollar.

2. Perfil de los formadores del proceso de Formacion-Creacion en circo, incluyendo el
maestro invitado de proyeccion internacional .

3. Documento que dé cuenta de la convocatoriay seleccién de los asistentes y formadores de
la actividad de formacion-creacion.

4. Soportes de gestion y acuerdos con entidad de educacion superior para desarrollo del
proceso de Formacion-Creacidn en circo.

5. Actas de las reuniones sostenidas con los agentes del sector necesarias para llevar a cabo
el objeto del presente contrato (si aplica)

6. Documento de avance que dé cuenta de las acciones del proceso de Formaci én-Creacion.

Un tercer y ultimo pago por la suma de TRECE MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($13.800.000) previa entrega de | os siguientes productos:

1. Documento de memoria que incluya listado de asistenciay registro fotografico, asi como
recomendaciones a futuro del proceso del proceso de formacidn-creacion en arte circense.

2. Documento memoria del intercambio de saberes entre artistas locales participantes del
proceso de formacion y agentes del sector del circo.

3. Soportes de verificacion de la redlizacion de la divulgacion de las actividades de
circulacion (piezas gréaficas y piezas audiovisuales para redes).

4. Actas de las reuniones sostenidas con los agentes del sector necesarias para llevar a cabo
el objeto del presente contrato

5. Evidencia dd registro fotogréfico y/o en video de buena calidad de las actividades
realizadas en el marco del contrato.

6. Evidencia de la asistencia alas actividades, de acuerdo con €l acance del objeto.
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7. Base de datos que incluya: perfiles, campo de trabajo, resumen de experienciaen € sector
teatral y circense de:

* Artistas de las diferentes modalidades del circo participantes del proceso de formacién-
creacion.

» Formadores

Todos los pagos se realizarén previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el supervisor del contrato, una vez presentados y aprobados los informes periddicos, y la
acreditacion de que @ contratista se encuentra a dia en € pago de los aportes relativos al
Sistema Integral de Seguridad Social, de conformidad con las disposiciones de ley.

Descuentos: El IDARTES efectuara los descuentos de la ley del orden naciona y distrital
vigentes y conforme a sus modificaciones, de acuerdo con la informacion tributaria
suministrada por el contratista de la Entidad y con la actividad objeto del contrato.

Asi mismo dara estricto cumplimiento a descuento del 1.1% del valor bruto del contrato y
de la respectiva adicion (s la hubiere), por concepto de Estampilla Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, prevista en € Acuerdo 696 de 2017 del Concejo de Bogota y
reglamentada por la Circular 01 de 2018 de la Secretaria de Hacienda Distrital, acorde con la
normativa vigente.

Se retendra €l valor de las estampillas. “PRO-CULTURA” y “PRO PERSONAS
MAYORES’, creadas mediante acuerdos 187 y 188 de 2005, y que equivale asi: para
primera el 0.5%, y para la segunda 2% del valor del contrato y la respectiva adicién (si la
hubiera), incluyendo e IVA s aplicare.

Lo anterior de conformidad con la normatividad aplicable sobre la materia, siendo las
anteriores descripciones una lista enunciativa, sin perjuicio de las que se puedan dar durante
la gjecucion del contrato.

NOTA 1. Todos los pagos se redizaran previa radicacion del informe de pago segun
formato establecido por la Entidad con sus respectivos soportes y firmado por el supervisor
del contrato, ademas de la acreditacion de que el contratista se encuentra al diaen €l pago de
los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social y las contribuciones parafiscales
s a€lo hubiere lugar, de conformidad con las disposiciones de ley.
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NOTA 2: Los pagos se hardn por medio de la Tesoreria del IDARTES y/o la Tesoreria
Distrital, en Pesos Colombianos, a través de abono en cuenta mediante transferencia
electronica a una cuenta corriente o de ahorros que el contratista haya reportado con los
documentos exigidos para la contratacion, a través de las entidades financieras afiliadas a
sistema automético de pagos, previos |os descuentos de ley.

NOTA 3: El IDARTES sblo adquiere obligaciones con el contratistay bajo ningin motivo o
circunstancia aceptara pagos a terceros.

NOTA 4. El informe de actividades y €l soporte o |os soportes para acceder a pago deben
ser diligenciados correctamente, hecho que verificara la supervision del contrato y en caso
contrario la referida debera hacer la devolucion al contratista en un término no mayor a dos
(2) dias, quien debera subsanar lo requerido en un término igual a este. En caso de que €l
informe sea devuelto por la Subdireccion Administrativa y Financiera de la entidad, 1os
términos para la subsanacién comenzaran a correr desde el dia que se haga efectiva dicha
devolucion. En caso contrario debera documentarse lo pertinente por el supervisor y reportar
de manera inmediata al ordenador del gasto, para que se redlice € tramite correspondiente
ante la Oficina Asesora Juridica, para la citaciéon a audiencia de declaratoria de
incumplimiento o imposicién de multas.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en la Resolucion No
SDH-000393 del 24 de octubre de 2016, por medio de la cual se establece e procedimiento
para el funcionamiento de la Cuenta Unica Distrital - CUD, mediante el cual se recaudara,
administrarg, invertird, pagard, trasladard y/o dispondra de los recursos correspondientes al
Presupuesto Anual del Distrito Capital, el IDARTES podra efectuar giros con recursos
propios através de su Tesoreria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos de los pagos pactados en e contrato, se
realizaran directamente a nimero de cuenta bancaria que para e efecto informo el
contratista al momento de adjuntar la documentacién requerida para la suscripcion del
mismo. Lo anterior de conformidad con lo sefidlado en la Resolucion No. SDH- 243 de
2016 y SHD-304 de 2017, emitidas por la Secretaria Distrital de Hacienda o las que
modifiquen o adicionen.

4. OBLIGACIONES
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OBLIGACIONES GENERALES.

Se tendran como obligaciones generales, las indicadas en el acto administrativo expedido por
la entidad mediante la cual se adoptan las clausulas comunes a los contratos de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion que hacen parte integral del contrato electronico o fisico que
se suscriba por |as partes.

OBLIGACIONESESPECIFICASDEL CONTRATISTA

En desarrollo de la gecucion contractual y en cumplimiento del objeto descrito
anteriormente, se atenderan |as siguientes obligaci ones especificas:

1. Contribuir y colaborar en las actividades asociadas a la formacién, creacion,
circulacion y apropiacion de las précticas artisticas del sector de circo de la ciudad.

2. Garantizar las acciones requeridas en la planeacion, disefio, estructuracion y
gjecucion de un (1) proceso de formacion-creacion de minimo 120 horas, que vincule
minimo cuatro (4) modulos con teméticas asociadas a la creacion, produccion y
circulacién en arte circense, avalado por una entidad de educacion superior.

3. Apoyar la selecciéon del equipo de coordinacion y de formadores idoneos entre los
gue se debe contar con minimo un (1) maestro(a) invitado(ad) de proyeccion
internacional, para el desarrollo de las actividades del proceso de formacidn-creacion en
arte circense.

4. Acompafar y adelantar las gestiones necesarias para la participacion en el proceso de
formacion-creacion en arte circense, de minimo quince (15) artistas que hagan parte del
sector de circo de la ciudad.

5. Apoyar el componente de creacion através de la realizacion de una puesta en escena
de por lo menos una (1) obra con énfasis en circo, como resultado del proceso de
formacion-creacion en arte circense.

6. Apoyar la participacion y circulacion de una (1) obra resultado del proceso de
formacion-creacion en arte circense del proyecto ESCENA PLURAL CIRCO 2024 en
coordinacion con la Gerencia de Arte Dramético y la linea Ciudad Escenario del Plan
Bogotateatral y Circense.

7. Garantizar la redlizacién del segundo encuentro de intercambio de saberes entre
artistas locales participantes del proceso de formacion y agentes del sector del circo
(artistas, gestores, productores, programadores, entre otros) en coordinacion con la
Gerencia de Arte Dramatico.

8. Contribuir en € disefio y elaboracion de un documento de memoria que incluya
listado de asistencia y registro fotografico, asi como recomendaciones a futuro del
proceso de formaci dn-creacion en circo.

9. Elaborar un documento de las reflexiones generadas en el encuentro, en donde se

2TR-GJU-F-70
17-01-2024
03



Codigo:GJIU-F-70
GESTION JURIDICA Fecha:17-01-2024
ALCALDIAMAYOR FORMATO ESTUDIOS PREVIOS ersion: 03
DE BOGOTAD.C. p
CUTUAREGREABON Y DEpORTE PERSONA JURIDICA PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION Pagina:19 de 25

contemplen, andlisis, aspectos relevantes para el desarrollo del campo circense y
proyecciones.

10. Garantizar €l apoyo necesario para adelantar las acciones requeridas para € proceso
de gestion y gjecucion del proyecto ESCENA PLURAL CIRCO 2024, acorde con €l
objeto del contrato, garantizando el recurso humano necesario para las diferentes etapas
de la g ecucion del mismo, seglin cronogramay plan de trabajo.

11. Apoyar la gestion de los espacios y/o escenarios y reguerimientos técnicos
necesarios para todas las actividades del proyecto teniendo en cuenta las
particularidades de la préctica y gercicio del arte circense, generando aianzas,
conveniosy activacion de espacios de acuerdo ala necesidad.

PARAGRAFO PRIMERO: Las obligaciones que desarrollara el contratista, tienen el
caracter de HACER y como ta se plasmaran en los informes respectivos que se suscriban
entre supervisor(a) y contratista, de acuerdo con las actividades que se vayan generando en
desarrollo del objeto contractual, que tienen como resultado la entrega de productos
especificos.

La presentacion de las cuentas por parte del contratista debe atender el PLAN ANUAL
MENSUALIZADO DE CAJA y para elo se deberd dar estricto cumplimiento a las
directrices que en tal sentido imparta el supervisor del contrato, acorde con los procesos y
procedimientos definidos por la entidad.

PRODUCTOS: Los productos que entregard el contratista como resultado de la contratacion
son los siguientes:

1 Primer Desembolso
1. Cronograma de actividades g ustado
2. Plan de trabgjo de gecucion del proyecto, que incluya acances, metodologia a
implementar, mecanismos de recoleccion de informacion.
3. Hojade vida del equipo detrabajo
4. Documento de avance en la planeacién y estructuracion del proceso de formacion-
creacion en arte circense que incluya: Cronograma de trabajo, Tematicas, Metodologia,
Estrategia de fortalecimiento y apoyo a los procesos de | os artistas participantes.

2  Segundo Desembolso
1. Invitacion publica definitiva con los componentes del proceso de formacion- creacion
adesarrollar.
2. Perfil de los formadores del proceso de Formacion-Creacidn en circo, incluyendo el
maestro invitado de proyeccion internacional .
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3. Documento que dé cuenta de la convocatoria y seleccion de los asistentes y
formadores de la actividad de formacion-creacion.
4. Soportes de gestion y acuerdos con entidad de educacion superior para desarrollo del
proceso de Formacion-Creacidn en circo.
5. Actas de las reuniones sostenidas con los agentes del sector necesarias para llevar a
cabo el objeto del presente contrato (si aplica)
6. Documento de avance que dé cuenta de las acciones del proceso de Formacion-
Creacion.

3  Tercer desembolso
1. Documento de memoria que incluya listado de asistencia y registro fotogréfico, asi
como recomendaciones a futuro del proceso del proceso de formacion-creacion en arte
circense.
2. Documento memoria del intercambio de saberes entre artistas locales participantes
del proceso de formacion y agentes del sector del circo.
3. Soportes de verificacion de la realizacion de la divulgacion de las actividades de
circulacion (piezas gréaficas y piezas audiovisuales pararedes).
4. Actas de las reuniones sostenidas con los agentes del sector necesarias para llevar a
cabo el objeto del presente contrato
5. Evidencia del registro fotografico y/o en video de buena calidad de las actividades
realizadas en el marco del contrato.
6. Evidencia de la asistencia a las actividades, de acuerdo con €l acance del objeto.
7. Base de datos que incluya: perfiles, campo de trabajo, resumen de experiencia en €l
sector teatral y circense de:
* Artistas de | as diferentes modalidades del circo participantes del proceso de formacién-
creacion.
» Formadores

En caso de que € informe de actividades se acompafie de planillas con datos personales,
bases de datos, informacién de menores, fotografias o formatos o documentos similares, que
por su peso no se puedan subir a la plataforma transaccional SECOP |1, los mismos deberan
presentarse con el informe pero seran incorporados en los expedientes fisicos que se dejen
bajo custodia de gestion documental, de esta circunstancia el supervisor del contrato debera
dgjar la constancia correspondiente mediante documento que asi lo indique y que se dojara
en € expediente en la plataforma transaccional .

CLAUSULAS COMUNES: Hace parte integral de los presentes estudios previos, la
Resolucion No. 002 del 4 de enero de 2022 por medio de la cual se da alcance a la
Resolucion No. 1451 del 31 de diciembre de 2021, mediante la cual se adoptan las
cldusulas comunes a los contratos de prestacion de servicios de persona juridica; o la
gue la modifique o adicione que esté vigente en el momento de la celebraciéon del
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contrato.

5. FUNDAMENTACION JURIDICA QUE SOPORTA LA MODAL IDAD DE SELECCION

De conformidad con |o establecido en los articulos. 2 y 32 de Ley 80 de 1993; € Titulo |
“Modalidades de seleccion”, el articulo 2° numeral 4 del literal h) delaley 1150 de 2007 ( o
literal g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado, asi como lo sefialado en €
articulo 2.2.1.2.1.4.8y 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, la escogenciadel contratista
se podra efectuar por contratacion directa. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directala prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de gjecutar €l objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique laidoneidad o experienciarequerida
y relacionada con el &rea de que se trate, no requiriéndose la obtencion previa de varias
ofertas, de lo cual se degja constancia.

El tramite del respectivo contrato se adelantard, de conformidad con lo indicado por la
normatividad vigente y los procedimientos en la plataforma transaccional que corresponda
seguin los lineamientos de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra
Eficiente y paratodos |os efectos se entiende celebrado con persona juridica.

6. ANALISISQUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Instituto Distrital de las Artess IDARTES en cumplimiento de lo establecido por €l
articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto1082 de 2015 y conforme a la guia para la elaboracion de
estudios del sector, establecida por la Agencia Nacional de Contratacion Pablica - Colombia
Compra Eficiente, y atendiendo lo dispuesto en la Resolucion 1868 de 2023, efectud la
solicitud de cotizaciones en el Portal Unico de Contratacion-SECOP |1-, cuyo sitio web es
https.//www.col ombiacompra.gov.co/secop/secop-ii con € fin de elaborar € estudio del
sector, en aras de definir e valor del contrato.

El evento de cotizacion fue publicado en la plataforma transaccional SECOP, con €l
consecutivo IDARTES-COT. 059-2024-S. ARTES, bgjo € titulo “ESCENA PLURAL
CIRCO 2024”, con plazo de solicitar aclaraciones al jueves 18 de abril de 2024, hasta las
5:00 pm, fijando como fecha limite para recibir cotizaciones el lunes 29 de abril de 2024,
hasta las 5:00 pm.

Con la informacion que se obtuvo de este evento, se redlizd el estudio de mercado y
consecuente andlisis del sector de fecha 02 de mayo de 2024. Es necesario resaltar que una
vez definido el presupuesto, se invitd e dia dos (2) de mayo de 2024, a tres (3) personas
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juridicas a presentar propuesta técnica CORPORACION PRODUCCIONES LA
VENTANA (Orfeo No. 20243200049721), ASOCIACION CULTURAL MURO DE
ESPUMA (Orfeo No. 20243200049731) y MAMARRACHO SAS (Orfeo No.
20243200049741).

Atendieron la comunicacion las entidades citadas anteriormente CORPORACION
PRODUCCIONES LA VENTANA, ASOCIACION CULTURAL MURO DE ESPUMA y
MAMARRACHO SAS, através de correo electronico y posterior radicacion alaentidad con
orfeos No. 20244600043842, 20244600043872 y 20244600043892, respectivamente.

Analizadas las propuestas recibidas, el Idartes validd los contenidos soportados en términos
de Experiencia e idoneidad, Propuesta técnica, Presupuesto y Cronograma, definiendo asi
gue la entidad idonea para prestar 10s servicios de apoyo a la gestiéon, para €l desarrollo de
las actividades previstas en el presente proceso, es la CORPORACION PRODUCCIONES
LA VENTANA, dado que plantea, alianzas estratégicas, gestion de espacios que fortalezcan
las dimensiones de formacion y creacion, € intercambio de saberes, la vinculacion de
publicos y audiencias, la asociatividad de los agentes que conforman el ecosistema teatral y
circense.

De otra parte, la propuesta seleccionada, contribuye a las dindmicas e intereses del Plan
Bogota Teatral y Circense, dialogando metodol 6gicamente con los objetivos establecidos y
lamisionalidad requerida para el desarrollo del proyecto Escena Plural Circo.

Atendiendo a los principios esbozados en la Resolucién citada, como son: eficiencia,
eficacia, celeridad y economia, y de acuerdo a andlisis y evaluacion de las propuestas se
encontr6 que el proponente, Corporacion Producciones La Ventana, cuenta con una
propuesta conveniente parallevar a cabo el contrato.

7.MATRIZ DE RIESGO

Dada la modalidad de contrataciéon a utilizarse para € cumplimiento efectivo del objeto
contractual propuesto, la entidad ha determinado la necesidad de solicitar una garantia de
seguros que contenga el amparo de cumplimiento, pago de salarios e indemnizaciones
laborales, calidad del servicio y responsabilidad civil extracontractual, a efectos de mitigar
los impactos negativos que pudiesen presentarse en el desarrollo del objeto contratado,
degjando claro que a encontrarse amparados por dichas garantias ya no hacen parte de los
riesgos previsibles, toda vez que los mismos quedan cubiertos con un mecanismo de
mitigacion.

En desarrollo de lo sefidlado en la Ley 1150 de 2007, articulo 4, la ley 80 de 1993, y €
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Decreto 1082 de 2015, con € fin de valorar €l alcance del objeto contractual requerido por la
entidad, se procede a redlizar € estudio de riesgos de la contratacién, su tipificacion,
estimacién y asignacion.

Asi las cosas, se ha tomado la determinacion de incluir en la matriz adjunta, riesgos de tipo
politico, de la naturaleza, tecnolégico, social, operacional, sanitario y econdmico, a efectos
de tener los posibles eventos de probable o posible ocurrencia cubiertos; para que de esta
formalaEntidad Estatal pueda satisfacer 1a necesidad que motivé el contrato.

Se adjunta Matriz del Riesgo.

8. GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en 2,2,1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3 que comprende
losarticulos2.2.1.2.3.1.1 a 2.2.1.2.3.5.1 del mismo decreto no es obligatoria”

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Cubre a la entidad estatal contratante de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcia de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando
ellos son imputables al contratista garantizado. Ademés de esos riesgos, este amparo
comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la Clausula Penal pecuniaria que
se hayan pactado en el Contrato Garantizado. Se debera tomar por una cuantia equivalente al
treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a plazo de
gjecucion de éste y seis (6) meses més.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Cubrira a la entidad contratante de los perjuicios que se le ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la gecucion
del contrato amparado en el territorio nacional. Debera tomarse por una cuantia equivalente
a veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a plazo de
gjecucion de éste y tres (3) afos més.
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CALIDAD DEL SERVICIO: Cubre alaentidad estatal contratante de |os perjuicios
imputables a contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacién del
contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados
con ocasiéon de un contrato de consultoria, o (ii) de la mala calidad del servicio prestado,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en € contrato. Deberd tomarse por una cuantia
equivalente a treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al
plazo de gecucion de éste y seis (6) meses mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El otorgamiento de una pdliza de
responsabilidad civil extracontractual que protgja al IDARTES de eventual es reclamaciones
de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones,
hechos u omisiones de su contratista, subcontratistas autorizados o en su defecto que acredite
gue e subcontratista cuenta con un seguro propio con e mismo objeto y que la Entidad
Estatal sea el asegurado. El valor asegurado no debe ser inferior a Doscientos (200)
SMMLYV teniendo en cuenta que €l contrato tiene un valor inferior a mil quinientos (1.500)
SMMLYV. Debe tomarse por el plazo definido para el contrato.

9. SUPERVISION

El control y vigilancia de la gecucion y cumplimiento de las obligaciones pactadas en €l
contrato, serd eercido por: el/la Gerente de Arte Dramatico, en todo caso el
ORDENADOR DEL GASTO respectivo podra en cualquier momento asignarla a otro
funcionario, asi como disponer lo pertinente en cuanto se refiere a apoyos a la supervision.
El supervisor esta autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y éste se encuentra obligado a cumplirlas. En todo caso €l ordenador del
gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision
por escrito d CONTRATISTA, € anterior supervisor y ala Oficina Asesora Juridica. Todas
las comunicaciones o instrucciones destinadas al contratista serén expedidas o ratificadas por
escrito y formaran parte de los documentos del contrato. EI cumplimiento del Control de
Ejecucion deriva las responsabilidades previstas en los articulos 51 y 53 de la Ley 80 de
1993, modificado por €l articulo 82 delaLey 1474 de 2011 Los Responsables del Control de
Ejecucion tendran a su cargo entre otras las siguientes: 1) Velar por el caba cumplimiento
del objeto y obligaciones del contrato. 2) Certificar para efectos de |os pagos respectivos, €l
cumplimiento a satisfacciéon del objeto y obligaciones a cargo del contratista. 3) Proyectar y
suscribir e actadeiniciacion del contrato. 4) Verificar, que el contratista se encuentra al dia
por concepto de pagos a sistema general de Seguridad Social en Salud y Pensiones, en
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concordancia con lo sefialado en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, asi como la dfiliacion a riesgos
laborales. 5) Atender los procesos y procedimientos definidos en la entidad.
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EVA LUCIA DIAZ BURCKHARDT
Gerentede Arte Dramaético

Fecha elaboracion: 10-05-2024
VoBo Ordenador(a) del Gasto:LINA MARIA GAVIRIA HURTADO - Subdirectorade las Artes ‘

Proyect6:Y ODBANA FIRLEY MUNOZ MONDRAGON - Contratista
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ASIGNACION DEL RIESGO/ DISTRIBUCION DEL
VALORACION DEL RIESGO RIESGO
DESCRIPCION DEL RIESGO CLASE FUENTE ETAPA TIPO PROBABILIDAD IMPACTO (PROBABILIDAD CATEGORIA ANALISIS Y MITIGACION DEL RIESGO
+IMPACTO) CONTRATANTE CONTRATISTA
Durante la ejecucion contractual, las partes deberan estar|
Situaciones que surgen con ocasion de los cambios en| plenamente informadas de las posibles politicas que
la  normatividad nacional y disttal, poliicasf Exema Eiuion Socialo Poliico s 4 AEscomA s0% s0% puedan surgir a nivel distrital y que estén relacionadas con el
gubernamentales y sociales que impactan  la| objeto  del contrato, para poder determinar  de|
ejecucion contractual manera  conjunta  las medidas que reduzcan I
ocurrencia del riesgo.
El contratista debe consultar con anterioridad al
Eventos de la naturaleza previsibles en los cuales no| inicio  del  desarrollo contractual, los informes de las|
hay intervencion humana, que pueden impactar la|  General Externo Ejecucién De la naturaleza 2 4 6 RESGOALTO 0% 100% entidades estatales encargadas de medir aspectos de Ia|
ejecucion contractual naturaleza, lo que le permite prever un plan de mitigacion|
respecto de este riesgo.
El contratista debera contar con los equipos sufcientes para
Fa‘Ha de los equipos necesarios para el desarrollo del Especiico Externo Ejecucion Riesgo Tecnolégico 4 2 6 RESGOALTO % 100% atender las posibles fallas que se puedan presentar durante e
objeto contractual desarrollo del contrato, de tal manera que se puedan|
remplazar sin que se vea afectado el servicio
El contratista debera contar con con el personal sufciente|
para atender las fallas que se puedan presentar durante el|
Insuficiencia de personal para el desarrollo del objeto desarrollo del contrato, de tal manera que se puedan
contractual. Garantia de aforos presenciales o virtuales, remplazar sin que se vea afectado el servicio.
teniendo en cuenta la forma en que se lleven a cabo las El contratista deberd encargarse de la consecucion yio
actividades propuestas en el proyecto. Especifico interna Ejecucién | Riesgo operacional 4 4 RESGOALTO 0% 100% gestion de los espacios (virtuales o fisicos) 6ptimos para la
Afectaciones en el servicio de los espacios (fisicos y/o realizacion de las actividades del contrato. En caso de que se
virtuales) asignados en los cuales, 0 a través de los cuales| materialice el riesgo, deberén encargarse de conseguie el|
se realizarén las actividades. nuevo espacio para evitar la afectacion de la ejecucion del
contrato, y velaran porque las condiciones de los nuevos
espacios sean las adecuadas.
FRACILZEECE] SISCfOr CEmedl ey El contratista debera  disefiar e implementar una|
procesos de fortalecimiento de las dimensiones de N " N
formacion, creacion, circulacion, apropiacion y difusion del]  Especifico Extema Ejecucion Social o Politico 4 4 - 40% 60% estrategia de divuigacion que garantice la participacion activa)
conocimiento de las practicas artisticas del sector circense| del sector tealral y dircense de a ciudad deniro de los
: espacios destinados para tal fin
de la ciudad
Durante la ejecucion contractual, el contratista deberd|
mantener los precios y costos ofertados al momento de laf
La proyeccion inadecuada de los diferentes costos que se| de su oferta y garantizar el cumplimiento de los
tuvieron en cuenta al momento de la presentacién de la|  Especifico interna Ejecucién | Riesgo Econémico 3 3 6 = 0% 100% mismos. En caso de presentarse, el contratista debera
oerta. adoptar las medidas pertientes para asegurar la optima
prestacion del servicio sin generar perjuicio alguno a laj
entidad, ni sobrecostos en la prestacion del servicio.
El contratista deberé estar informado sobre los lineamientos|
Cuando el contratista no toma las medidas y medidas sanitarias que emita el Gobieno Nacional y|
samlar\fs oo ‘de blosegurlqad para - iy Especifico Externa Ejecucion Social o Politico 3 4 7 RIESGO ALTO 0% 100% Distrtal y por o tanto deberd tomar las medidas - de
probabiidad del riesgo de contagio con ocasion a riesgos bioseguridad  requeridas que le permitan operar ]
pandémicos prevenir el contangio en el desarrollo de las actividades|
propias de la ejecucién contractual.
IMPACTO DEL RIESGO
Menor Moderado Mayor
4 5
Fl 5 6
2 2 6 7
2o 9 7
§ 2 Probable 4
£= Casi Cierto 5 6 | 7
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