Libertad y Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

Santa Rosa, Bolivar. mayo 21 de 2023

Sefores:

FUNDACION BIOPSICOSOCIAL JESUCRISTO REBANO DE PAZ
NIT N° 900200181-8

Rep. Legal. Sra. DIANA ROSA JIMENEZ JULIO

Cartagena de Indias

Asunto: Invitacién a Ofertar Convenio de Asociacion

Respetado sefior(a):

El Municipio de Santa Rosa Bolivar, esta interesado en recibir propuesta para la
contratacion de los servicios de una persona natural o juridica, con fundamento en los
siguientes términos:

MODALIDAD DE

REGIMEN ESPECIAL

CONTRATACION
TIPOLOGIA -
CONTRACTUAL CONVENIO DE ASOCIACION
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON
UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
PARA EL IMPULSO ECONOMICO DE UNAS ACTIVIDADES CONSIDERADAS DE
INTERES PUBLICO PARA EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR,”, las
OBJETO DEL cuales consisten en EL DESARROLLO DE UN PROYECTO DE FOMENTO AL
CONVENIO EMPRENDIMIENTO, EMPRENDIMIENTO JUVENIL, FORTALECIMIENTO

EMPRESARIAL 'Y REACTIVACION ECONOMICA QUE CONTRIBUYA A LA
OPERACION DE UN CENTRO QUE PERMITA INCENTIVAR Y FORTALECER LA
CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE SANTA
ROSA

ALCANCE DEL
OBJETO DEL
CONVENIO

La celebracion y ejecucion del objeto del convenio que se propone celebrar el
municipio de Santa Rosa, Bolivar, esta orientada a la materializacion de los objetivos
establecidos en el Plan de Desarrollo municipal 2020 - 2023 "UNIDOS HACEMOS
MAS POR SANTA ROSA” que aln se encuentra vigente a este primer semestre del
afo 2024, con el fin de proveerle bienestar al sector poblacional al que esta dirigido y
ademds busca:
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1. Poner en funcionamiento un CENTRO DE EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO
EMPRESARIAL, el cual contard con una sede propia y con el personal idéneo, para el
desarrollo de las actividades.

2. Implementar en el desarrollo del proyecto, una metodologia que incluya una serie de
Asesorias y Consultorias en Emprendimiento, Emprendimiento Juvenil, Fomento Empresarial,
Apoyo Psicosocial, Marketing Digital, Asesoria Legal a los Emprendedores, Comerciantes y
Microempresarios, para la estructuracion, Fortalecimiento y Buen Funcionamiento de sus ideas
de negocio.

3. Focalizar dentro del plan formativo de emprendimiento a todos los emprendedores jovenes
que se encuentren en un margen de edad de 18 - 28 afos, para de esta manera fomentar el
Emprendimiento Juvenil.

4. Desarrollar formaciones y/o asesorias ajustadas al nivel de conocimiento de los
Emprendedores, Comerciantes y Microempresarios.

5. Integrar todas las areas del proyecto con el acompafiamiento del area de apoyo psicosocial
del proyecto.

6. Convertir el presente proyecto, en una estrategia para generar ingresos, disminuir la pobreza
y combatir la desigualdad y falta de oportunidades en el municipio de Santa Rosa, Bolivar.

7. Apalancar mediante recursos del proyecto unidades productivas pertenecientes a poblacion
pobre y vulnerable, en el municipio de Santa Rosa, Bolivar.

8. Apoyar en el financiamiento y formalizacion de las unidades productivas beneficiadas dentro
del programa de CAPITAL SEMILLA, contenido en las actividades a desarrollar del presente
alcance.

9. Asesorar en la constitucion de empresas, establecimientos de comercio, asociaciones,
cooperativas, entidades sin animo de lucro, a los distintos sectores econémicos y sociales del
municipio de Santa Rosa, Bolivar.

Atendiendo el alcance del objeto del convenio a celebrar, la ESAL ejecutora del mismo
deber& desarrollar las siguientes actividades por area:

"PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL SIEMPRENDE 2024"

ENTREGABLES AREA DE EMPRENDIMIENTO
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Atencion de Usuarios
Area Emprendimiento

Sensibilizacién Del
Programa Siemprende
Santa Rosa

Diagnéstico Del Perfil
Emprendedor

Descubre Si Eres Una
Persona Emprendedora

Identifica Tu Idea De
Negocio

70

1.Pre-ldeacion

2.Fuente De
Generacion De Ideas
(Necesidades,
Conocimiento Y
Experiencia)
3.Evaluacion Técnica
(Saberes) Y Mercado
(Estudio De Mercado)

4 Brainstorming

70

Asesoria en Mercadeo

Asesoria Convierte Tu
Idea De Negocio En
Una Oportunidad De
Mercado

Asesoria Modelo De
Negocio Y Validacion
Con Los Clientes

Asesoria En
Elaboracién De Planes
De Negocio

70

1 Dgramis Ds o Hesin
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WEJOR msronf“

Asesoriay
Seguimiento A
Unidades Productivas
Emprendimiento
(Capital Semilla 2023)

Visitas De Seguimiento
Emprendimiento 2024

50

Emprendimientos
Prototipados 2024

Acompafiamiento Y
Seguimiento A

Unidades Productivas 35
Proceso De Capital
Semilla 2022-2023

Visitas De Seguimiento
Proceso De Capital 35
Semilla 2022-2023

Atencion de Usuarios
Area Emprendimiento
Juvenil

Sensibilizacién Del
Programa Siemprende
Santa Rosa

Diagnostico Del Perfil
Emprendedor

Descubre Si Eres Una 35
Persona Emprendedora

Identifica Tu Idea De
Negocio

1 Dgramis Ds o Hesin
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Y

AGAMOS Uy
WEJOR msrm;f,I

1.Pre-ldeacion

2.Fuente De
Generacion De Ideas
(Necesidades,
Conocimiento Y
Experiencia)

3.Evaluacion Técnica 35
(Saberes) Y Mercado
(Estudio De Mercado)

4 Brainstorming

Asesoria en Mercadeo

Asesoria Convierte Tu
Idea De Negocio En
Una Oportunidad De
Mercado

Asesoria Modelo De 35
Negocio Y Validacion
Con Los Clientes

Asesoria En
Elaboracién De Planes
De Negocio
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AGAMOS Uy
WEJOR msronf“

Asesoriay
Seguimiento A
Unidades Productivas
Emprendimiento Juvenil
(Capital Semilla 2022)

Visitas De Seguimiento
Emprendimiento Juvenil
2024

- 20
Emprendimientos

juveniles Prototipados
2024

Acompafiamiento Y
Seguimiento A
Unidades Productivas
Proceso De Capital
Semilla 2022-2023

10

Visitas De Seguimiento
Proceso De Capital
Semilla 2022-2023

Atencién de Usuarios
Area Fortalecimiento
Empresarial

Diagnéstico De
Unidades Productivas 70
Establecidas

Linea Base Del
Negocio En Marcha
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1. Componente
Productivo

2. Componente
Organizacional

3. Componente
Mercadeo o comercial 70

4. Componente
Financiero

Asesoria y Disefio de
Plan Econémico y
Financiero

Asesoria y Proyeccion
de Flujo De Caja -
Evaluacién De La
Viabilidad Del Negocio
Asesoria Elaboracion 70
Modelo De Plan
Economico -
Implementacion Del
Plan De Negocio
Asesoria Para La
Elaboracion Del Plan
Economico y
Financiero.

1 Dgramis Ds o Hesin
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Y

AGAMOS Uy
WEJOR msrm;f,I

Asesoria Para La
Formalizacion De
Unidades Productivas

Elaboracion De Plan

Economico y Financiero 0

Acompafiamiento Y
Seguimiento A
Unidades Productivas
Proceso De Capital
Semilla 2022-2023

80

Visitas De Seguimiento
Proceso De Capital
Semilla 2022-2023

Atencion de Usuarios

Area Apoyo Psicosocial 80

CALLE 16 N2 27-71. Pagina web: www.santarosade-lnorte-bolivar.gov.co



http://www.santarosadelnorte-bolivar.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL

Libertoty O NIT: 890.481.343-3

AGAMOS Uy
WEJOR msronf“

Diagnostico Psicosocial
a Usuarios

Levantamiento Linea
Base De Entrada

Diagnéstico Linea Base
De Entrada

1.Encuentro: Empatia y
Asertividad.
Autoestima y
autoconcepto, 80
Presentacion personal
Excluidos, Incluyentes y
Excluyentes

1 Dgramis Ds o Hesin
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2. Encuentro
Flexibilidad y
OptimismoManejo de
conflicto - manejo de
emociones

Tematica Decido Ser

3. Encuentro Trabajo
En Equipo.
Orientacién Al Logro.
Circulo De La
Confianza.

4. Capacidad De
Relacionamiento y
Comunicacion.
Comunicacion Asertiva
- Técnicas De
Expresion Oral y
Corporal, Servicio Al
Cliente

Dialogo Opinion y
Palabra
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MOS

1
y

AGA N
WEJOR HISTORT,

Asesoria Psicosocial a
Usuarios

Asesoria Para la
Presentacion PITCH
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Contacto Visual.
Expresar Afecto.
Saber Explicar y
Ensefar.

Como resultado del
proceso se buscara
realizar un proceso
de nivelacién en
aquellas dimensiones
que se consideren
deben ser
fortalecidas por los
usuarios a fin de
lograr una mejor
receptividad y
adaptacion al mundo
empresarial, con un
enfoque poblacional.

Linea Base De Salida

Ofrecer al usuario
mediante visitas y
entrevistas una
verificacion de los
logros obtenidos con
la puesta en practica

Acompafiamiento Y
Seguimiento A
Unidades Productivas
Proceso De Capital
Semilla 2022-2023

Acompafiam | de aquellas actitudes
iento y adquiridas en 60
Seguimiento | procesos anteriores, o o
asi como una Visitas De Seguimiento
estrategia para Proceso De Capital
verificacién de logros | Semilla 2022-2023
y dificultades,
mediante actividades
de campo
ENTREGABLES AREA DE COMUNICACION Y MEDIOS MASIVOS DE COMERCIALIZACION
Ofrecer al Asesoria En Manejo De
Emprendedor, Redes Sociales a 80
Promovery Comerciante y Emprendedores
difundir un Microempresario, una
prod'ut':to, orientacion individual Asesoria Para La
SN0 S grgpal, de la . Presentacion Personal
COMUNICACION | Marea de publicidad necesaria | y correcta 50
Y MEDIOS focti p dimientos Comunicacién del
HSEIYER BIs ﬁez(;:\/:{l Igara Asesoiia 523;?1235 producti'vas PITCH
COMECTC('):,'\']ALIZA audiencia 0 microempresas de
objetivo y acuerdo con los
generar interés, estartejgias y i o
reconocimiento metodologias Asesoria En Disefio y
y preferencia globales de Creacion de logos a 50
en el mercado. marketing y Emprendedores
publicidad de la
informacion.
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Manejo de Imagen del
Programa -

mensajes clave, los
publicos objetivo y los

Actualizacion de Redes 10
Sociales
Disefiar y ejecutar Creacion De Contenido
estrategias de Para Las distintas
comunicacion Plataformas del 20
efectivas para Proyecto ( Facebook -
promover los Instagram).
Manejo Del | objetivos del Reportajes De Casos
Area De | programa, tanto De Exito Del Programa 10
Comunicaci | interna como De Afios Anteriores
6n Del externamente. Esto
Programa | implica identificar los . .
Archivo Fotografico 12

canales de
comunicacién mas
adecuados.

Evidenciar a través de
nuestras publicaciones
el trabajo constante que

se hace en nuestro 12
centro, asi como las
evoluciones y avances
de las actividades.

Sensibilizacion
Estrategia de Liderazgo 30
Transformador

Atencién al Publico
Estrategia de Liderazgo 30
Transformador

Asesoria Para la

Identificacion de 30
Lideres

Asesoria Para el 30
Trabajo en Equipo

Asesoria en

Mecanismos de 30

Participacion
Ciudadana

Hlpramis De por K
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Asesoria En
Comunicacién Verbal y 30
Escrita

Taller de Liderazgo
Transformador (Juvenil, 3
Social y Cultural).

Visitas a Instituciones
Educativas Para
promover el Liderazgo
Transformador

Inscripcion de
Emprendedores Con
Unidades Productivas a
Participar

Preseleccion:
Realizacién de
Entrevista a
Emprendedores Con
Unidades Productivas a
Participar

Presentacion Del
PITCH Ante el Jurado 50
Calificador
Adaquisicion, transporte
y entrega de equipos,
herramientas,
materiales e insumos
de acuerdo con las
especificaciones de
cada unidad productiva
clasificada para la
entrega de capital
semilla

Acompafiamiento y
Seguimiento a
Unidades Productivas
Capitalizadas 2024

50

50

30

30

1 Dgramis Ds o Hesin
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Asesoria Para El
Desarrollo De
Proyectos, Estrategias
y Politicas Publicas

vigentes a nivel
territorial.

LUGAR DE

EJECUCION DEL | Municipio de Santa Rosa — Bolivar
CONVENIO

EJEPéSé%IS%EL El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el veinte (20) de diciembre de 2024 y
CONVENIO se contard a partir de la suscripcién del acta de inicio de actividades.

VALOR Y FORMA
DE DESEMBOLSO
DE LOS APORTES
ECONOMICOS
POR PARTE DEL
MUNICIPIO Y DE
LA ESAL

El valor total del convenio sera la suma de MIL CIENTO VEINTIUN MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS
MONEDA LEGAL ($1.121.428.571). El monto de los aportes que realizara el
Municipio de Santa Rosa, Bolivar, para efectos de impulsar las actividades que
constituyen el objeto del convenio a celebrar asciende a la suma de SETECIENTOS
OCHENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($785.000.000.00) M/CTE. Al efecto, la
entidad sin animo de lucro asociada se compromete a aportar un minimo del treinta
por ciento (30%) al valor total del proyecto en dinero, correspondiente a la suma de
TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/L ($336.428.571).

El Municipio desembolsara el monto de los recursos econémicos que debera aportar
con destino a el impulso de las actividades que constituyen el objeto del convenio a
celebrar de la siguiente forma: A) Un primer desembolso equivalente al cuarenta por
ciento (40%) del valor de los recursos a aportar por el municipio que corresponden a
la suma de TRESCIENTOS CATORCE MILLONES DE PESOS ($314.000.000)
M/CTE, el cual se reputard como un anticipo para efectos de constitucion de la
garantia que ampare el buen manejo y la correcta inversién de dichos recursos; monto
gue serd desembolsado una vez se hayan cumplido todos los requisitos para la
ejecucion del contrato, incluida la aprobacion de las garantias que debe constituir la
ESAL ejecutora y suscripcion del acta de inicio por las partes.

El sesenta por ciento (60%) restante, equivalente a la suma de CUATROCIENTOS
SETENTA Y UN MILLONES DE PESOS ($471.000.000) M/CTE, se entregara
mediante cuatro (4) desembolsos parciales del quince por ciento (15%) cada uno
equivalentes a CIENTO DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($117.750.000) M/CTE, previa verificacién por parte del supervisor designado
por el Municipio, de la ejecucion de las actividades contempladas en el alcance del
objeto convenio; asi como de la presentacién de la documentacion que exija la
Secretaria de Hacienda Municipal para tal efecto y certificacion sobre el cumplimiento
de obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pension, Riesgos
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Profesionales, aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en
cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

Los informes que presente la persona juridica sin animo de lucro ejecutora estaran
sujetos a la aprobacion por parte del supervisor del convenio designado por EL
MUNICIPIO.

Solo se desembolsaran los recursos, por parte del MUNICIPIO, correspondientes a
los aportes que dicha entidad debe hacer, previa presentacion de los informes
efectivamente entregados por parte de la persona juridica sin animo de lucro
ejecutora, los cuales deben ser previamente aprobados por el supervisor del contrato,
designado por EL MUNICIPIO.

Para los desembolsos se seguirdn los procedimientos y se utilizaran formatos
adoptados para tal fin por la Tesoreria municipal de Santa Rosa, Bolivar.

En caso de que la ESAL ejecutora esté obligada a facturar electronicamente, debera
presentar la respectiva factura electrénica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el respectivo desembolso, conforme a las disposiciones
seflaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo
dispuesto en la Resolucién 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los
modifiquen, complementen o sustituyan.

EL MUNICIPIO no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite
para los desembolsos a la ESAL ejecutora cuando ellas fueren ocasionadas por
encontrarse incompleta la documentacién de soporte o no ajustarse a cualquiera de
las condiciones establecidas en el contrato.

EL MUNICIPIO hara las retenciones a que haya lugar sobre cada desembolso,
siempre que ello sea procedente, de acuerdo con las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes sobre la materia.

Los recursos que debe aportar la ESAL deberan ser desembolsados de la siguiente
forma: cien por ciento (100 %) una vez se inicie la ejecucion del convenio.

OBLIGACIONES
DE LAS PARTES

Son obligaciones del Municipio de Santa Rosa, Bolivar, las siguientes:

1. Desembolsar el monto del aporte establecido como valor del convenio en la
forma y términos establecidos en este documento.

2. Ejercer la supervision del convenio, para tal fin designara a la Secretaria de
Gobierno y cultura municipal.

3. Vigilar que la ESAL cumpla con las estipulaciones contractuales.

CALLE 16 N2 27-71. Pagina web: www.santarosadelnorte-bolivar.gov.co



http://www.santarosadelnorte-bolivar.gov.co/

Libertad y Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

10.

Suscribir las diferentes actas de conformidad con los formatos establecidos.
Recomendar los ajustes o modificaciones que requiera el convenio en
términos de plazos, condiciones, obligaciones o0 demas aspectos que se
requieran.

Responder oportunamente las solicitudes formuladas por la ESAL ejecutora,
en pro del desarrollo del convenio.

Velar que el convenio se ejecute cumpliendo con la programacion y el flujo de
inversion establecido, manteniéndolos actualizados.

Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte de la ESAL
ejecutora durante la ejecucion del convenio.

Verificar el cumplimiento de obligaciones especiales de la entidad sin animo
de lucro ejecutora

Realizar las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento
del objeto del convenio.

Son obligaciones de la entidad privada sin animo de lucro las siguientes:

Obligaciones generales de la ESAL

7.

8.

Desarrollar con diligencia el objeto del convenio mediante la utilizacion de los
recursos materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y
oportuna ejecucion.

Garantizar el cumplimiento y la ejecucion de las actividades con las
especificaciones técnicas requeridas en el convenio y en el presente estudio
previo.

Realizar el pago oportuno a su personal y a cualquier proveedor que requiera
y conservar los soportes del recibo a satisfaccién relacionados con la ejecucion
del respectivo convenio, con el fin de poder avanzar en el proceso de
liguidacion del mismo.

Disponer de la logistica y el personal necesario para la ejecucién del convenio.
Sufragar los gastos de perfeccionamiento y legalizacion del convenio, tales
como polizas, impuestos, etc.

Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al sistema de seguridad social integral (certificados o documentos que
acrediten encontrarse al dia con el pago de aportes a salud, pensiones y
riesgos Labores voluntarios). Asi como los propios del SENA, ICBF
y LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR

Presentar informes de la ejecucion del convenio a los cuales deberd anexar
todos los soportes de lo ejecutado.

Las demas inherentes y conexas que se desprendan del objeto del convenio.

Obligaciones especificas de la ESAL:
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La ESAL se compromete a lo siguiente:

1. Realizar los desembolsos relacionados con su aporte equivalente al treinta por
ciento (30%), o mas, del valor total del convenio en los plazos acordados para
tal fin.

2. Realizar la planeacion y metodologia para el desarrollo de las actividades
inherentes al objeto del convenio.

3. Identificar, caracterizar y seleccionar a las personas beneficiarias del proyecto
de inversién que se busca materializar a través del convenio.

4. Presentar oportunamente y ejecutar adecuadamente el plan y cronograma de
avance de actividades.

5. Colaborar con el Municipio para que el objeto del convenio se cumpla.
6. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del convenio.

7. Garantizar la infraestructura necesaria para la correcta ejecuciéon del objeto del
convenio.

8. Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del convenio.

9. Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del supervisor
del convenio.

10. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.
11. Desarrollara las actividades descritas en el alcance del objeto del convenio,

cumpliendo con las cantidades y especificaciones requeridas por el Municipio de
Santa Rosa en el presente estudio previo.

Para los efectos previstos en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la supervision sera
ejercida por el (la) secretario (a) de Gobierno del municipio de Santa Rosa - Bolivar,

SUPERVISION DEL quien supervisara las actividades y obligaciones por parte de la ESAL dentro del

CONVENIO : )
contrato que se derive del proceso de contratacion al que se contrae la presente
invitacion.
DOCUMENTOS El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

QUE SE DEBEN

CALLE 16 N2 27-71. Pagina web: www.santarosadelnorte-bolivar.gov.co



http://www.santarosadelnorte-bolivar.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
MUNICIPIO DE SANTA ROSA

ALCALDIA MUNICIPAL
ity Ol NIT: 890.481.343-3

ANEXAR PARA LA

7
0.0

Oferta de servicios debidamente firmada, con la manifestacion expresa de que

CELEBRACION el oferente conoce y acepta las condiciones para la contratacion; que no esta

DEL CONVENIO incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicién legal o
constitucional y que se compromete a firmar el convenio en caso de que le sea
adjudicado.

« Certificado de existencia y representacion legal, cuando el proponente sea una
persona juridica.

% Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica oferente, segun el caso.

« Copia del RUT

«» Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica oferente, segun el caso

% Certificacién de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica, de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica oferente, segun el caso.

'0

Certificado de Antecedentes judiciales, de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica oferente, segun el caso.

*,

'0

Certificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas, de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica oferente, segun el caso

*,

X3

%

Certificado de registro de deudores alimentarios morosos del representante legal

X3

%

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

X3

%

Documentos que acrediten que el oferente esta al dia con el pago de aportes
a Seguridad Social y parafiscales; esto ultimo si a ello hay lugar

'0

Documentos que acrediten la capacidad juridica, experiencia e idoneidad de
la ESAL para la ejecucion del objeto del convenio, tal como se describe a
continuacion:

)

Acreditaciéon de Idoneidad por parte de la persona juridica de derecho privado
sin animo de lucro.

La entidad sin &nimo de lucro oferente tendrd acreditar idoneidad para ejecutar las
actividades objeto del convenio a celebrar, para ello debera: aportar la documentacion
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gue demuestre la ejecucion de por lo menos un (1) convenio o contrato, cuyo objeto
haya sido la ejecucién de actividades analogas o similares a las que constituyen el
objeto del convenio que se propone celebrar el Municipio de Santa Rosa Bolivar

Los contratos 0 convenios a través del cual se pretenda acreditar la idoneidad, deben
haberse ejecutado y terminado, con resultados satisfactorios.
Los contratos 0 convenios a través del cual se pretenda acreditar la idoneidad, deben
haberse ejecutado y terminado, con resultados satisfactorios.

Para acreditar la ejecucion del contrato o convenio a través de cual se pretenda
acreditar la idoneidad, las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro
deberan adjuntar, con la oferta los siguientes documentos:

«+ Copia del contrato o convenio con el que se pretenda acreditar la idoneidad.

% Certificacion de cumplimiento o ejecucion, o acta de recibo final del respectivo
contrato o convenio, expedida por el representante legal de la entidad
contratante o el supervisor o interventor del contrato o convenio, designado
por la entidad contratante.

% Encaso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de cualquier
forma asociativa, se deberd adjuntar el correspondiente documento de
conformacion de la respectiva forma asociativa, en el cual aparezcan los
respectivos porcentajes de participacion en la misma.

Acreditacién de Experiencia Especifica por parte de la persona juridica de
derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan
acreditar experiencia especifica mediante la aportacion de documentacion que
demuestre la ejecucion de por lo menos un (1) convenio o contrato, cuyo objeto haya
sido la ejecucion de actividades analogas o similares a las que constituyen el objeto
del contrato a celebrar de naturaleza de fomento a la cultura de emprendimiento,
emprendimiento juvenil, al fortalecimiento empresarial y reactivacion econémica, con
resultados satisfactorios, de igual manera el valor de la suma entre el contrato o
convenio que acredita la idoneidad junto con el contrato o convenio que acredite la
experiencia debe ser igual o mayor al cien por ciento (100%) del monto del
presupuesto oficial estimado para la presente contratacion.

El municipio de Santa Rosa - Bolivar ponderara la oferta que se presente atendiendo
los requisitos minimos que vienen sefalados.

Para acreditar la ejecucion del respectivo contrato o convenio, las personas juridicas
de derecho privado sin &nimo de lucro deberan adjuntar, con la respectiva oferta, los
siguientes documentos:
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« Contrato o convenio con el que se pretende acreditar la experiencia.

« Certificacién de cumplimiento o ejecucion, o acta de recibo final del respectivo
contrato o convenio, expedida por el representante legal de la entidad
contratante o el supervisor o interventor del contrato o convenio, designado
por la entidad contratante o acta de liquidacién del correspondiente contrato o
convenio.

% En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de cualquier
forma asociativa, se deberd adjuntar el correspondiente documento de
conformacion de la respectiva forma asociativa, en el cual aparezcan los
respectivos porcentajes de participacion en la misma.

Acreditaciéon de indicadores de eficiencia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin &nimo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberén
demostrar un indicador de eficiencia Igual o superior a 6.0 mediante la aplicacién de
la siguiente férmula para acreditar un buen indicador de eficiencia, conforme su
registro en el SECOP:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2023

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2023

Acreditaciéon de indicadores de economia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan
demostrar que los contratos o0 convenios aportados para acreditar idoneidad y
experiencia, fueron ejecutados dentro de los plazos pactados en los mismos y que
cualquier demora o dilacién en dichos plazos obedecié a causas justificadas y asi
mismo, si es del caso que el objeto de los respectivos contratos o convenios se ejecutd
conforme las especificaciones pactadas. Para tal efecto, deberan aportar certificacion
o certificaciones, expedida o expedidas por la respectiva entidad contratante, en la
que o las que se hagan constar tales hechos.

Acreditaciéon de indicadores de eficacia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan
demostrar un indicador de eficacia Igual o superior 6.0 mediante la aplicacién de la
siguiente férmula para acreditar un buen indicador de eficacia:
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Total gastos funcionamiento de la ESAL en el afio 2023

Total de contribuciones del sector privado en el afio 2023

Acreditacién de indicadores de manejo del riesgo por parte de las personas
juridicas de derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan
demostrar que, en ejecuciéon de los contratos o convenios aportados para acreditar
idoneidad y experiencia, realizaron un adecuado manejo de los riesgos previsibles
que fueron identificados, tipificados y asignados por la o las respectivas entidades
contratantes. Para tal efecto, deberan aportar certificacion o certificaciones, expedida
0 expedidas por la respectiva entidad contratante, en las que se hagan constar tal
hecho.

«» Certificacién del revisor fiscal en caso de que aplique.

% Certificacibn Bancaria expedida por la entidad financiera correspondiente,
donde manifieste expresamente que posee cuenta corriente o de ahorros, en
alguna entidad, indicando ndmero y tipo de cuenta y el nombre de la entidad
financiera.

% Certificacibn bancaria y certificacion emitida por el revisor fiscal y/o
representante legal de ESAL, donde manifieste contar en cuenta bancaria con
la suma de dinero equivalente al 30% del presupuesto establecido por el
municipio a efectos del impulso de las actividades objeto del convenio.

% Hojas de vida del equipo profesional:

Se debe involucrar personal cualificado, capacitado idéneo y competente, que le permita
ejecutar a cabalidad las actividades constitutivas del alcance del objeto contractual.:

PERSONAL REQUERIDO.

Cantidad Cargo Perfil Experiencia
Profesional en el area | Experiencia profesional
Coordinador de carreras | de: Cuarenta y ocho (48)
Un (1) Administrativo y | administrativas meses en asesoria a
Financiero (contaduria, actividades de
administracion de | emprendimiento,
empresas, coordinar el é&rea de
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administracion de
negocios o}
administracion
financiera)

emprendimiento, Manejo
de Equipos de Trabajo,
asesorias en temas de
emprendimiento en
proyectos comunitarios.
En el manejo de
metodologia en temas
de emprendimiento.
procesos de capital
semilla, asesorias en
elaboracién de planes de
negocios, experiencia en
la  presentacion de
informes.

Un (1)

Asesor y Enlace
Para el
Emprendimiento

Profesional en carreras
sociales (Trabajo social,
derecho, administracién
de empresas)

Experiencia profesional
comprobada de:
Veinticuatro (24) meses
en asesorias en temas
de emprendimiento en
proyectos comunitarios.
En el manejo de
metodologia en temas
de emprendimiento,
procesos de capital
semilla, asesorias en
elaboracién de planes de
negocios, experiencia en
la  presentacion de
informes.

Un (1)

Asesor y Enlace
Para el
Fortalecimiento y
la Reactivaciéon
Socioecondémica

Profesional en carreras
administrativas o]
sociales (contabilidad,
administracién de
empresas,
administracion de
negocios, derecho)

Experiencia profesional
comprobada de:
Veinticuatro (24) meses
en el manejo de
metodologia en temas
de fortalecimiento
empresarial y
reactivacion econémica.
Asesoria en temas de
elaboracién de planes de
inversion financiera.
Experiencia en la
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presentacion de
informes.

Un (1)

Asesor y Enlace
de Apoyo
Psicosocial

Profesional en
Psicologia

Experiencia profesional
comprobada de:
Veinticuatro (24) meses
en asesorias en temas
de empleabilidad vy
apoyo psicosocial, en
proyectos comunitarios.
Manejo de metodologia
en temas de apoyo
psicosocial. Asesoria en
temas de manejo de
lineas bases de entrada
y lineas base de salida,
Experiencia en la
presentacion de
informes.

Un (1)

Asesor en
Fomento al
Emprendimiento
Juvenil

Profesional en carreras
administrativas o]
sociales (Trabajo social,
derecho, administracion
de empresas)

Experiencia profesional
comprobada de:
Veinticuatro (24) meses
en asesorias en temas
de emprendimiento vy
emprendimiento juvenil,
en asesorias de
emprendimiento juvenil,
experiencia en la
presentacion de
informes.

Un (1)

Asesor en
Comunicacién y
Medios Masivos
de
Comercializacién

Profesional en
(comunicacién  social,
periodismo).

Experiencia profesional
comprobada de:
Veinticuatro (24) meses
en asesorias en temas
de medios masivos de
comercializacion,

Asesorias en medios de
comunicacién 'y redes
sociales. Experiencia en

i %M/MJ %¢ %/
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la  presentacion de
informes.

Consultoria y
Asesoria en

Profesional en ciencias
sociales o]
administrativas

Experiencia profesional
comprobada de: Doce
(12) en asesorias en
temas de conformacion

Formalizacion, (contabilidad de empresas, en
Un (1) Conformacion de administracién de asesorias de
Empresas y omDresas formalizacion de
Personas presas, unidades  productivas.
Juridicas administracion de L
. Experiencia en la
negocios, derecho) S
presentacion de
informes.
Experiencia laboral
Técnico en secretariado | comprobada de: Treinta
ejecutivo Sistematizado | y seis (36) Meses en el
Auxiliar 0 Técnico en Auxiliar | manejo de oficinas y
Tres (3) Administrativo Administrativo o | archivo de documentos,
Técnico en | manejo de sistemas y
administracion demas actividades
financiera asociadas al manejo
documental.

Los proponentes deberdn anexar, los siguientes documentos respecto

personal ofrecido:

Hoja de Vida.

7 7 7 7
RO X IR X I X 4

Fotocopia del documento de identidad.
Fotocopia de diplomas y tarjeta profesional (Si Aplica).
Experiencia relacionada (Si Aplica).

del

PLAZO Y LUGAR
PARA
PRESENTACION
DE LA OFERTA

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la plataforma SECOP II.

Todos los demas aspectos relacionados con el proceso de contratacion se encuentran
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documento precontractual, con el fin de que sea tenido en cuenta por usted al momento de
la elaboracion de la respectiva oferta de servicios.

Atentamente,

“{ \ kﬂ;\\r SR = Wo =\
HARVIS BELLO ELLES
Alcalde Municipal de Santa Rosa — Bolivar

1 Llagenecs Lo Mgier - itiri
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