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El articulo 17 de la Ley 1341 de 2009, modificado parcialmente por el articulo 13 de la Ley 1978 de 20192 establece
como objetivos del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (MinTIC), entre otros: “(...) 1.
Disefiar, formular, adoptar y promover las politicas, planes, programas y proyectos del sector de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, en correspondencia con la Constitucion Politica y la ley, con el fin de contribuir al
desarrollo econdmico, social y politico de la Nacion, y elevar el bienestar de los colombianos. 2. Promover el uso y
apropiacion de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones entre los ciudadanos, las empresas, el Gobierno
y demas instancias nacionales como soporte del desarrollo social, econémico y politico de la Nacién. 3. Impulsar el
desarrollo y fortalecimiento del sector de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, promover la
investigacion e innovacion buscando su competitividad y avance tecnoldgico conforme al entorno nacional e internacional

(.)

De igual manera, el articulo 18 de la Ley 1341 de 2009, modificado parcialmente por el articulo 14 de la Ley 1978 de
2019, sefiala como funciones del MinTIC, ademas de las que determinan la Constitucion Politica y la Ley 489 de 1998, la
de incrementar y facilitar el acceso de todos los habitantes del territorio nacional a las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones y a sus beneficios, asi como, asignar el espectro radioeléctrico con fundamento en estudios técnicos y
economicos, con el fin de fomentar la competencia, la inversion, la maximizaciéon del bienestar social, el pluralismo
informativo, el acceso no discriminatorio y evitar practicas monopolisticas, y ofrecer una moderna infraestructura de
conectividad y comunicaciones.

Por otra parte, de conformidad con lo indicado en el articulo 34 de la Ley 1341 de 2009, modificado por el articulo 21 de
la Ley 1978 de 2019 el MinTIC cuenta con un Fondo Unico de TIC, creado como una Unidad Administrativa Especial del
orden nacional, dotado de personeria juridica y patrimonio propio, adscrita a este, el cual tiene como objeto: *(...)financiar
los planes, programas y proyectos para facilitar prioritariamente el acceso universal y el servicio universal de todos los
habitantes del territorio nacional a las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, garantizar el fortalecimiento
de la television publica, la promocion de los contenidos multiplataforma de interés publico y cultural, y la apropiacion social
y productiva de las TIC, asi como apoyar las actividades del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones y la Agencia Nacional del Espectro, y el mejoramiento de su capacidad administrativa, técnica y operativa
para el cumplimiento de sus funciones”, que tiene dentro de sus funciones, segun lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley
1341 de 2009, modificado por el articulo 22 de la Ley 1978 de 2019, la de: (...) 8. Apoyar econdmicamente las actividades
del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y de la Agencia Nacional de Espectro, en el

TLEY 1341 DE 2009 (julio 30), “Por la cual se definen principios y conceptos sobre la sociedad de la informacion y la organizacién de las Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones ~TIC-, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se dictan otras disposiciones”. DIARIO OFICIAL. ANO CXLIV. N.
47426. 30, JULIO, 2009. PAG. 42.

2 LEY 1978 DE 2019 (julio 25) “Por la cual se modemiza el sector de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones TIC), se distribuyen
competencias, se crea un regulador tnico y se dictan otras disposiciones”. Afio CLV NO. 51.025, Bogota, D. C., jueves, 25 de julio de 2019. PAG. 1
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mejoramiento de su capacidad administrativa, técnica y operativa para el cumplimiento de sus funciones”, por lo que a
través de dicho Fondo se financian los planes, programas y proyectos asociados a la gestion del conocimiento.

En tal sentido, el MinTIC ha venido acogiendo en su Modelo Integrado de Gestion, lineamientos, referentes, mecanismos
e instrumentos orientados a incorporar en sus actividades, mejores préacticas relacionadas con la actualizacion de las
politicas de gestién y desempefio institucional, responsabilidad social, la seguridad y privacidad de la informacion,
seguridad digital y continuidad de la operacidn de los servicios, la seguridad y salud en el trabajo, la gestién ambiental,
entre otros. Cada uno de estos mecanismos, modelos, instrumentos y lineamientos, concentra requisitos que deben ser
aplicados y evidenciados en los procesos y en la estructura organizacional para la mejora en su desempefio y capacidad
de respuesta, lo cual implica un alto componente de apropiacion.

Es asi como, a través de la Resolucién 2175 de 2022, el MinTIC actualizd el Modelo Integrado de Gestion (MIG),
adoptando el Sistema Integrado de Gestion (SIG) del Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, donde se establece que el Modelo Integrado de Gestidn (MIG) de la entidad es el instrumento gerencial
adoptado por la Alta Direccion para fortalecer la gestion institucional y consolidar la efectividad organizacional, a través
de la aplicacion de criterios y mecanismos de monitoreo y evaluacion de las facultades conferidas a las entidades publicas,
permitiendo la toma de decisiones oportunas en pro del cumplimiento de su mision, vision y objetivos institucionales.

Con el fin de dar cumplimiento a lo expuesto, dentro de la estructura del MinTIC se cuenta con la Oficina Asesora de Planeacion y
Estudios Sectoriales, la cual tiene como una de sus funciones, conforme lo sefialado en el articulo 6 del Decreto 1064 de 20203, la
de: (...) 13. Asesorar e implementar en las dependencias y procesos del Ministerio estrategias que promuevan la gestion del
conocimiento y la innovacion a nivel institucional que generen mejoras en las précticas, servicios y demas componentes de la gestion
del Ministerio.”

La gestion del conocimiento es un proceso crucial en cualquier entidad publica, ya que implica implementar acciones
destinadas a generar, identificar, capturar, transferir, apropiar, analizar, difundir y preservar el conocimiento. Esta
gestidn no solo fortalece la estructura organizativa, sino que también facilita la innovacién y mejora la prestacién de
servicios. En el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (MinTIC), se ha dado un paso
significativo en este &mbito, evidenciado por los logros obtenidos:

Fomento de la Innovacién: La gestion del conocimiento ha sido un impulsor constante de la innovacion en el MinTIC,
especialmente a través de la colaboracidn de los gestores en la creacion de objetos virtuales de aprendizaje, utilizando
una estrategia enfocada en identificar las areas donde el conocimiento es escaso o insuficiente.

Desarrollo de Capacidades: A través de las actividades de transferencia de conocimiento en talleres, diplomados,
cursos, charlas y Universidad Corporativa del MinTIC, se logré en 2023 la asistencia de 1459 personas entre
funcionarios y contratistas. Este enfoque en la gestion del conocimiento ha fomentado un ambiente de aprendizaje
continuo, capacitando a los funcionarios y contratistas para desempefiarse eficazmente en sus roles y asumir nuevas
responsabilidades con éxito.

Mejora de la Eficiencia y Productividad: La participacion de diferentes areas de la entidad en la identificacién y
comparticion de mejores practicas, experiencias y lecciones aprendidas ha sido fundamental para mejorar la eficiencia y

3 DECRETO 1064 DE 2020 (julio 23) "Por el cual se modifica la estructura del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones".

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”

@ Pagina 2 de 130 GCC-TIC-FM-001
I/ V14

Publica




Estudio Previo General \ ) ,‘\

productividad. La gestion del conocimiento ha permitido identificar y aprovechar el conocimiento existente de manera
efectiva.

Mejora de la Toma de Decisiones: Las diversas estrategias implementadas, como el uso de activos de conocimiento,
la transferencia de conocimiento y las acciones para mitigar la fuga de conocimiento, han proporcionado informacidn
valiosa para la toma de decisiones estratégicas. Esto ha permitido que la entidad tome decisiones mas informadas y
acertadas en su gestion.

En el afio 2018, la entidad agregd a su mapa de macro procesos, un nuevo proceso denominado “Gestion del
Conocimiento”, el cual tiene como objetivo identificar permanentemente en las dinamicas organizacionales conocimientos
estratégicos mediante la aplicacion de mecanismos, estrategias y herramientas que permitan entregarlos en las instancias
requeridas, con el fin de aportar al cumplimiento de los objetivos institucionales y la transformacién de la entidad, de
acuerdo con las metas establecidas en el plan de accion. Mediante este proceso, la entidad promueve la creacion,
transferencia y organizacion del conocimiento estratégico que el MinTIC necesita, y a través de la Universidad
Corporativa, los colaboradores de la entidad pueden apropiar dichos conocimientos, mediante el desarrollo de
diplomados, cursos libres y talleres, producto de la divulgacion de los Objetos Virtuales de Aprendizaje.

Producto de lo mencionado, al cierre del 2021, se logrd continuar con el desarrollo de las estrategias que permitieron la
creacién de mapas de conocimiento al interior del MinTIC donde se implementaron los procesos de la entidad y se
identificaron conocimientos requeridos, existentes, directorio de expertos, canales, repositorios de conocimientos y
acciones para mitigar la fuga de conocimiento.

Teniendo en cuenta lo anterior, en la planeacion de la estrategia para la vigencia 2022, se generaron acciones a
desarrollar, como son la creacion de conocimiento, acciones para mitigar la fuga y la transferencia de conocimiento, en
consecuencia, se identifico la necesidad de continuar con esta estrategia version 2022. Asi mismo se realiz6 la
actualizacion y creacidn del inventario de activos de conocimiento, reconociendo el conocimiento como un activo que
hace parte de diferentes elementos y procesos, que pueden someterse a diferentes actividades de gestion orientadas a
identificarlo, transformarlo, disponerlo y movilizarlo en funcion de alcanzar los objetivos, donde cada una de las areas que
hacen parte de los procesos en la entidad actualizaron y validaron los existentes (areas que hacen parte de los procesos
misionales y estratégicos), y crearon los activos de conocimiento (areas que hacen parte de los procesos de apoyo y
evaluacion). De igual forma, se ha dado continuidad con la transferencia de conocimiento en la Universidad Corporativa
del MinTIC, con una malla curricular que presenta, entre otros, los siguientes aspectos: Arquitectura empresarial con
énfasis en la herramienta Enterprise Architect, Enterprise Architect,Business Process Management: (anélisis y
modelamiento de procesos institucionales en una herramienta BPMS, Gestién de proyectos, Tecnologias de la
Informacion, Inclusion para Personas con Discapacidad, Estandares y directrices para publicar informacion y requisitos
de la Resolucién 1519 de 2020, Transformacién Digital, Uso responsable de las TIC, Gestion de la Informacion
Estadistica, Politica Publica).

Al cierre del 2023, se desarrollaron actividades que permitieron el fortalecimiento, la estructuracion e implementacion de
estrategias para la gestion de conocimiento en la entidad y el aprendizaje organizacional, garantizando su articulacion
con el Modelo de Operacion por Procesos y el Sistema Integrado de Gestidn. Es asi como a continuacién se describen
los diferentes logros en la vigencia en mencion: 1.- Generacién de nueve (9) objetos virtuales de aprendizaje y su
implementacién en la plataforma LMS Moodle con la que cuenta el Ministerio TIC. 2.- Actualizacién en cuanto a contenido

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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de objetos virtuales de aprendizaje, creados en 2022, 3.- Actualizacion de contenidos de cursos existentes en la
Universidad Corporativa en cuanto a accesibilidad (Resolucion 1519 de 2020, criterios de conformidad AA). 4.-
Realizacién de exdmenes de convalidacion y entrega de certificados virtual emitidos en el LMS del MinTIC a los servidores
publicos de MinTIC que hayan aprobado los mddulos ofrecidos en la Universidad Corporativa del Ministerio de la malla
curricular 2023. 5.- Fortalecimiento del sistema de gestion del conocimiento en el MinTIC, donde se realizaron las
siguientes estrategias contando con la participacién de los 25 procesos con los que cuenta la entidad: identificacion de
conocimiento existente y requerido, activos de conocimiento, acciones para mitigar fuga de conocimiento, actualizaciones
de repositorio de transferencia de conocimiento, micrositio mapas de conocimiento a partir de la estrategia de
identificacién de conocimiento existente y requerido por cada uno de los procesos en la entidad, seguimiento académico
a los participantes en la Universidad Corporativa de la entidad, estrategias de Impulso académico, talleres que permitieron
el fortalecimiento de las dimensiones del MIPG, donde opera la gestion del conocimiento (dimension de control interno,
dimensién informacién y comunicaciones dimension de gestion con valores para resultados).

La presente necesidad cumple con lo establecido en el proyecto fortalecimiento y apropiacion del modelo de gestion
institucional del ministerio TIC, Bogota. Proyecto: Modernizacion de la Gestion Institucional del Ministerio TIC Bogota-
BPIN: 202300000000127, con el objetivo de prestar servicios para apoyar en la estructuracion, fortalecimiento e
implementacion de estrategias para la gestion de conocimiento en la entidad y el aprendizaje institucional garantizando
su articulacion con el Modelo de Operacion por Procesos y el Sistema Integrado de Gestion.

Es importante destacar que el Ministerio TIC necesita seguir fortaleciendo las competencias en Gestién del Conocimiento,
con el objetivo de impulsar el proceso de aprendizaje organizacional. Esto, a su vez, facilitara la generacion, transferencia
y preservacion del conocimiento, en linea con la transformacion y el desarrollo continuo del capital intelectual para cumplir
con los objetivos institucionales. Este enfoque fortalece los procesos internos del MinTIC, promoviendo la mejora continua
en la prestacion de servicios por parte de las entidades, lo que a su vez genera confianza en las instituciones que
conforman la administracién publica y el Estado en general, mediante el uso efectivo y aprovechamiento de las TIC.

El desarrollo del objeto contractual, esta dirigido a generar competencias en los servidores publicos, en temas
asociados con las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones a través de estrategias para la gestion del
conocimiento, con esto se espera una asistencia de aproximadamente 1459 funcionarios y contratistas del MinTIC,
quienes tendran acceso a una 0 mas actividades de gestion del conocimiento, esto, teniendo en cuenta los
antecedentes de la participacion en las diferentes estrategias de gestion del conocimiento, como son: viernes de
conocimiento y capsulas de conocimiento (822 personas), talleres, cursos, diplomados (490 personas), Universidad
Corporativa (147 personas).

Los espacios de interaccion, para la realizacion de las actividades previstas en las obligaciones podran ser presenciales
0 virtuales de acuerdo con las circunstancias o necesidades propias de las mismas, asi como a las medidas que
establezca el Gobierno Nacional, respecto a temas de seguridad y salud en el trabajo.

A continuacién, se muestra el detalle de las cifras mencionadas previamente:
Participacion en actividades de transferencia de conocimiento:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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TRANSFERENCIADE CONOCIMIENTO

Actividades Participantes
Viernes de conocimiento y capsulas de
conocimiento

Talleres cursos y diplomados

Universidad Corporativa 147

A nivel nacional la Politica de Gestion del Conocimiento y la Innovacion tiene una ruta de implementacion por objetivos derivados
de los cuatro ejes de la gestién del conocimiento, a saber: generacidn y produccion, herramientas para el uso y la apropiacion,
analitica institucional y cultura de compartir y difundir, que tienen como propésito que cada “entidad oriente la implementacién de la
politica hacia la mejora de los resultados de gestion y desempefio institucional” (Funcion Publica, 2020, p. 44).

En este sentido, la transferencia de conocimiento con servidores publicos y colaboradores del MINTIC impulsa la generacion de
espacios de formacién que respondieron a los postulados del Departamento Administrativo de la Funcion Publica (2021), que
destacan la importancia de la cultura de compartir y difundir contempla entre sus metas el fortalecimiento del aprendizaje
organizacional, que se consolida mediante la preservacion de la memoria institucional al identificar las buenas practicas y lecciones
aprendidas. En este sentido, el andlisis, la conceptualizacion y la comprension del aprendizaje organizacional cobran relevancia en
el contexto de las entidades publicas.

Funcion Publica referencia que el aprendizaje organizacional, de acuerdo con Conde, Correa y Delgado (2010) es un “(...) proceso
de adquisicion y transferencia de conocimiento que se da en tres niveles: individual, grupal y organizacional (...)", que tiene el
propésito de generar en la entidad capacidades y habilidades para mejorar su gestion y adaptarse a los cambios y transformaciones
que ocurren en su contexto. En esta misma linea, Rivera-Porras (2019). sefiala que “se determina este proceso como una capacidad
de aprender de una entidad y tiene como caracteristica principal la interconexion entre componentes individuales, grupales y
organizacionales” (p. 21).

A continuacién, se presentan las principales competencias y habilidades que se fomentan con la transferencia de
conocimiento en tematicas relacionadas con la dimension de control interno del MIPG

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Areas de
competencia
(Marco Europeo)

Aprendizajes Asociados

Transferencia de conocimiento relacionados

Informacion y
alfabetizacion de
datos

Nav egacion, busqueda y filtrado de datos, informacion y
contenido digital. Articular las necesidades de informacion,
buscar datos, informacién y contenido en formato digital,
reconocimiento de entornos para acceder y navegar en ellos,
estableciendo esfrategias personales de busqueda.

Gestién de datos, informacién y contenido digital. Organizar
almacenar y recuperar datos, informacién y contenido en
entornos digitales para compartirlo en entornos estructurarlos.

Andlisis de datos

Arquitectura de soluciones

Ciencia de datos

Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo

Business Process Management: (Anélisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

Comunicacion y
colaboracion

compartir a fravés de tecnologias digitales. Para compartir datos,
informacion y contenido digital con ofros a través de medios
digitales seguros y con practicas de referenciacion y afribucion

Andlisis de datos

Arquitectura de soluciones Ciencia de datos
Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo

Business Process Management: (Anélisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

Colaborando a través de tecnologias digitales. Ufilizar
herramientas y tecnologias digitales para procesos colaborativos
y para la co-construccion y co-creacion de recursos y
conocimiento.

Andlisis de datos

Arquitectura de soluciones

Ciencia de datos

Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo

Business Process Management: (Anélisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

2012 y sus decretos reglamentarios”
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Creacion de
contenidos digitales

Programacién. Planificar y desarrollar una secuencia de
instrucciones comprensibles para que un sistema informatico
resuelva un problema dado o realizar una tarea especifica.

Andlisis de datos

Arquitectura de soluciones

Ciencia de datos

Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo

Business Process Management: (Analisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

Seguridad

Proteccién a dispositivos. Para proteger los dispositivos y el
contenido digital, y para comprender los riesgos y las
amenazas en la tecnologia digital. Asimismo, conocer las
medidas de

seguridad y proteccién y tener debidamente en cuenta fiabilidad
y privacidad.

Proteccién de datos personales y privacidad. Para proteger los
datos personales y la privacidad en entornos digitales, con el
animo de entender cédmo usar y compartir informacion de
identificacion personal y al mismo tiempo protegerse a si mismo
y alos demas de dafios y perjuicios.

Resolucion de problemas técnicos. Identificar problemas
técnicos al operar dispositivos y usar entornos digitales.

Andlisis de datos

Arquitectura de soluciones

Ciencia de datos

Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo

Business Process Management: (Anélisis y
modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Identificacion de necesidades y respuestas tecnologicas. L
) o ) . Andlisis de datos
Evaluar necesidades e identificar, evaluar, seleccionar y utilizar ) )
h ientas dicital " o § i Arquitectura de soluciones
erramientas digitales y posibles respuestas tecnoldgicas para
Werlos. P 4 ) ép l_p \ ) gd' 'talp Ciencia de datos
resolverlos. Para ajustar y personalizar los entornos digitales
) d yp 4 Design Thinking (Fortalecimiento de capacitades

para necesidades personales.

mediante el pensamiento del disefio Design
Thinking)

Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en
el metamodelo

Resolucion de
problemas
Uso creativo de tecnologias digitales. Utilizar herramientas y
tecnologias digitales para crear conocimiento e innov ar procesos

duch Business Process Management: (Anélisis y
y productos.

modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMS (Enterprise Architect).

Participar individual y colectivamente en el procesamiento
cognitivo para comprender y resolver problemas conceptuales
y situaciones problematicas en entornos digitales

Dicho lo anterior, vale la pena indicar que la satisfaccion de dicha necesidad tiene como finalidad cumplir con lo
establecido en el proyecto denominado Modernizacion de la Gestion Institucional del Ministerio TIC Bogota”, identificado
con Cddigo BPIN No. 202300000000127 con el objetivo de prestar servicios para apoyar en la estructuracion,
fortalecimiento e implementacidn de estrategias para la gestidn de conocimiento en la entidad y el aprendizaje institucional
garantizando su articulacion con el Modelo de Operacién por Procesos y el Sistema Integrado de Gestién.

En consonancia con lo mencionado previamente, es imprescindible ahondar en la comprension de la necesidad especifica
que se aborda en este contexto. Esta necesidad no solo se trata de un aspecto crucial para cumplir con los lineamientos
del proyecto denominado Modernizacién de la Gestion Institucional del Ministerio TIC Bogota”, identificado con Cédigo
BPIN No. 202300000000127, sino que también representa una oportunidad estratégica para el desarrollo integral de la
entidad.

La satisfaccion de la necesidad tiene como objetivo primordial reforzar los niveles de apropiacion del Modelo de Gestién
en el Ministerio TIC y fomentar la gestion del conocimiento. Sin embargo, es importante resaltar que esta necesidad va
mas alla de la simple implementacion de estrategias de transferencia de conocimiento. Se trata de un proceso integral
que busca transformar la cultura organizacional, promoviendo una mentalidad orientada hacia la innovacién y el
aprendizaje continuo.

La implementacion de actividades de gestion, especialmente dirigidas a la gestion del conocimiento, representa un paso
significativo en la consolidacion de un sistema de gestién del conocimiento robusto y adaptable. Estos servicios no solo
proporcionan herramientas y habilidades practicas para mejorar la eficiencia y la efectividad en el manejo de la
informacion, sino que también fomentan una cultura de compartir y difundir conocimientos dentro de la entidad.
Ademas, con el desarrollo de las actividades relacionadas con el objeto de prestar servicios para apoyar en la
estructuracion, fortalecimiento e implementacion de estrategias para la gestion de conocimiento en la entidad y el
aprendizaje institucional garantizando su articulacion con el Modelo de Operacidn por Procesos y el Sistema Integrado

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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de Gestion, aspira a promover un proceso de aprendizaje organizacional que se sustente en el ciclo de la informacion.
Esto implica no solo la adquisicion de nuevos conocimientos, sino también su aplicacion practica en la mejora de las
practicas institucionales y procesos existentes. En ultima instancia, este proceso busca contribuir a la mejora continua de
la entidad, fortaleciendo su capacidad para adaptarse a los desafios y oportunidades que surgen en un entorno dinamico
y en constante cambio.

Finalmente, es de indicar que, para la realizacion de la contratacion pretendida, se ha acudido al presupuesto del Fondo
Unico de TIC para la presente vigencia, a cuyo cargo se han solicitado los Certificados de Disponibilidad Presupuestal
No. 137924 expedido el 22 de marzo de 2024 (“Fortalecimiento y apropiacion del modelo de gestion institucional del
Ministerio TIC, Bogotd”).

Dada la descripcion hecha de la necesidad que se pretende satisfacer y que ésta se encuentra incluida en el Plan Anual
de Adquisiciones — PAA (11300171401) de la Entidad, es pertinente adelantar el presente proceso de contratacion
mediante la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007, la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, atendiendo
a la cuantia destinada para el futuro contrato.

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones y la identificacion del contrato a celebrar.

Objeto: Prestar servicios para apoyar en la estructuracién, fortalecimiento e
implementacién de estrategias para la gestién de conocimiento en la entidad y el
aprendizaje institucional garantizando su articulacion con el Modelo de Operacion por
Procesos y el Sistema Integrado de Gestion.
El objeto del presente contrato se encuentra clasificado en los siguientes cddigos UNSPSC:
Cadigo Segmento Familia Clase
86141700 Servicios Educativos y de Instalaciones Tecnologia
L e . Formacion educativas educacional
2.1. Descripcion del Objeto a Sorvicios basados o — - -
contratar: 81111700 |  ingenieria, investigacion y | Servicios Sistemas de manejo
. nforméaticos de informacion MIS
tecnologia
Servicios basados en Servicios
81112000 ingenieria, investigacion y | " Servicios de datos
. nformaticos
tecnologia
Difusion de Tecnologias de Software de
43232300 Informacion y Software consultas y gestion
Telecomunicaciones de datos
Servicios Educativos y de Sistemas educativos Educacion de
86111600 E - .
ormacion alternativos adultos
Instrumentos Musicales, Materiales didacticos
Juegos, Juguetes, Artes, profesionales y de Materiales
60101100 Artesanias y Equipo desarrollo y electronicos de
educativo, Materiales, accesorios y aprendizaje
Accesorios y Suministros suministros

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Difusion de Tecnologias de
43232500 Informacion y Software
Telecomunicaciones

Software educativo
o de referencia

Las especificaciones del servicio se encuentran establecidas en el anexo técnico que hace
parte integral del presente documento.

2.2. Especificaciones del contrato:

221 Obligaciones generales
del contratista:

10.

1.

Cumplir con lo establecido en las politicas de tratamiento de Datos personales,
Seguridad y Privacidad de la informacién, seguridad digital y continuidad de la
operacion de los servicios y tratamiento de la Informacién de la entidad.
Salvaguardar los activos de informacion del Ministerio/Fondo Unico de TIC.
Suscribir el documento de compromiso de confidencialidad.

Reportar a la Mesa de Servicio 0 a quien haga sus veces, los incidentes que
afecten o puedan afectar la Seguridad y Privacidad de la Informacién, Seguridad
Digital y Continuidad del servicio de la entidad.

Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto descrito en el presente
documento en los términos y condiciones aqui pactadas y lo sefialado en su
propuesta, observando en todo momento la constitucién politica, las leyes
colombianas y el régimen de contratacion publica. Por ningun motivo suspendera o
abandonara el cumplimiento del contrato, sin previa justificacion aceptada por la
Entidad contratante.

Ejercer la direccion y el control propio de todas las actividades encomendadas, en
forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta
realizacion del objeto contratado.

Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia, por el cumplimiento y calidad de
los servicios prestados, por el término previsto en el presente contrato.

Responder ante terceros por los dafos que se ocasionen y que provengan de
causas que le sean imputables.

Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de
sus actividades salvo requerimiento expreso de Autoridad competente. Toda la
informacién y/o documentos que se produzcan en desarrollo del presente contrato
seran de uso exclusivo del Fondo, obligandose desde ya el contratista a no utilizarlos
para fines distintos a los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacion que
se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de
los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones Cciviles,
administrativas o penales a que haya lugar.

Entregar al supervisor del control de ejecucion del contrato, el informe de las
actividades realizadas durante el mes o periodo, al igual que los informes que se
soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en cada actividad
encomendada cuando asi se requiera.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta el Fondo a través del supervisor del mismo, para
una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. La respuesta al
requerimiento se debe realizar durante las veinticuatro (24) horas siguientes a la
notificacion del requerimiento

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

Reportar, de manera inmediata al supervisor, la ocurrencia de cualquier novedad o
anomalia durante la ejecucion del contrato.

Informar sobre peticiones 0 amenazas de que sea objeto por quienes actien por
fuera de la ley, con el proposito de obligarlo a hacer o0 a omitir algun acto o hecho, al
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones  a través del
funcionario responsable de la supervision y control de ejecucion, y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren
necesarios.

Responder por los bienes muebles, equipos y elementos de oficina que le sean
entregados para la correcta ejecucion de las actividades encomendadas. A la
terminacion de las actividades encomendadas y cuando aplique en la terminacién del
contrato, el devolvera debidamente inventariados dichos bienes a la Subdireccion
Administrativa del MINTIC, quien, a su vez, expedira la paz y salvo correspondiente.
Realizar las actividades asignadas.

Responder dentro de los términos establecidos por la ley a todas las peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y denuncias -PQRSD- que le hayan sido asignadas a
través del sistema de informacion documental INTEGRATIC, o del que disponga la
Entidad, sin ninguna tarea pendiente a su cargo, cuyo tramite sera tenido en cuenta
por parte del supervisor del contrato para la autorizacién de cobro y expedicion de
paz y salvos.

Presentar la factura electrénica previamente validada por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia
con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020, en los casos
que aplique.

2.2.2 Obligaciones especificas
del contratista:

Desarrollar el objeto contractual dentro del plazo establecido y de conformidad con
las especificaciones del anexo técnico, el cual forma parte integral del contrato.

Cumplir oportunamente con los productos establecidos en el anexo técnico, el cual
hace parte integral del proceso. (numerales 1,2 y 3)

Cumplir con la creacion, desarrollo y puesta en marcha de diez (10) talleres con
orientacion (presencial y / o virtual de tres (3) horas cada uno, relacionados con la
dimensién de control interno MIPG (numeral 1 del anexo técnico). De igual forma el
desarrollo como minimo cuatro (4) talleres presenciales (aplicando la metodologia
CoCreArE, del Centro de Innovacion Publica Digital), de dos (2) horas cada uno
(numeral 2 del anexo técnico).

Presentar y entregar el cronograma de trabajo al supervisor (para aprobacion) en un
plazo maximo de diez (10) dias contados a partir del dia siguiente de la fecha de la
firma del acta de inicio del contrato y puestas en marcha el dia habil siguiente a la
aprobacién.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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5.

10.

El contratista debera mantener indemne y defender al Ministerio de Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones/ Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones del contratista en el desarrollo del contrato. El contratista
mantendra indemne al Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones/ Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones contra todo reclamo, demanda, accién y costo que pueda causarse
0 surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, que se
ocasionen durante la ejecucion del contrato. En caso de que se instaure demanda o
accion alguna, o se formule reclamo contra el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones/ Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones, por asuntos, que, segun el contrato, sean de responsabilidad
del contratista, la entidad se lo comunicard para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas pertinentes previstas por la ley para mantener indemnes
alaentidad y adelante los tramites para, en lo posible, llegar a un arreglo del conflicto.
Si en cualquiera de los eventos previstos en esta clausula, el contratista no asumiere
debida y oportunamente la defensa de los intereses del Ministerio de Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones/ Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones, éste podra hacerlo directamente, previa notificacién escrita al
contratista y este pagaréa todos los gastos en que la entidad incurran por tal motivo”.

Apoyar con las actividades que hacen parte del fortalecimiento del sistema de gestion
del conocimiento en el MinTIC, relacionados con la dimension de control interno
MIPG

Fortalecer las capacitades mediante el pensamiento del disefio — Design Thinking,

Apoyar con la consolidacién de la informacion producto de la Gestién del
Conocimiento en las herramientas con las que cuenta la entidad.

Garantizar para el desarrollo del contrato que el personal requerido cuente con los
certificados académicos, experiencia e idoneidad necesarios, los cuales han sido
descritos en el anexo técnico.

De igual manera mantener de forma permanente, durante toda la ejecucién del
contrato, el equipo de personas requerido, garantizando, en todo caso, los requisitos
minimos de los perfiles propuestos, con el fin de desarrollar las actividades que
permitan el cumplimiento del objeto contractual.

Mantener de forma permanente, durante toda la ejecucion del contrato, el equipo de
personas requerido, garantizando, en todo caso, los requisitos minimos de los

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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perfiles propuestos, con el fin de desarrollar las actividades que permitan el
cumplimiento del objeto contractual. En caso de ser necesario y debidamente
justificado el cambio de alguno de los profesionales aprobados en el acta de inicio,
para la prestacion del servicio durante la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA
debera solicitarlo por escrito al Supervisor del contrato (indicando las razones de
fuerza mayor o caso fortuito que lo justifican) por o menos con diez (5) dias habiles
de antelacién, anexando los documentos de formacién y experiencia del reemplazo,
el cual deberad cumplir con los requisitos de experiencia y preparacién académica
solicitados por el Ministerio dentro del proceso de seleccion.

2.2.3. Obligaciones
particulares del Ministerio
o del Fondo Unico de TIC:

1. Pagar oportunamente el valor total del contrato, de conformidad con lo estipulado en
este mismo documento.

2. Designar al funcionario que ejercera la supervision y el control de ejecucién del
contrato, quien estara en permanente contacto con el contratista, para la
coordinacion de cualquier asunto que asi se requiera.

3. Suscribir, a través del supervisor del control de ejecucion del contrato, los
documentos y actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato.

4. Suministrar la informacion necesaria sobre los diferentes aspectos que sean
requeridos para el logro de los objetivos propuestos, siempre y cuando no sea
obligacion del contratista suministrarla.

5. Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace
vulnerar los derechos del contratista, al igual que cualquier perturbacion que afecte
el desarrollo normal del contrato.

6. Guardar la confidencialidad y velar por la proteccion de los productos y servicios
propuestos por el contratista cuando a ello hubiere lugar.

2.24 Plazo de ejecucion del
contrato:

El plazo de ejecucion para el contrato resultante del proceso de seleccion sera hasta el 31 de
diciembre de 2024, contado a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo al cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.2.5 Lugar de ejecucion del
contrato:

El contrato sera ejecutado en la ciudad de Bogotd, en las instalaciones del Edificio Murillo
Toro, ubicado en la Carrera 7 y 8 Calles 12A y 12B. Las actividades que no ameriten
desplazamientos ni traslados podran llevarse a cabo a través de los canales virtuales
consensuados por las partes.

2.2.6 Valor del contrato /
presupuesto oficial:

El presupuesto oficial del presente proceso de seleccion es hasta la suma de
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y
DOS MIL CUARENTA Y SESIS PESOS MI/L ($356.482.046), en la cual se encuentra
incluido el impuesto al valor agregado (IVA), costos directos e indirectos, asi como impuestos
de caracter nacional, distrital y demas impuestos que se causen por el hecho de su
celebracion, ejecucion y liquidacion, el cual se pagaréd en mensualidades vencidas por los
servicios efectivamente prestados.

Este valorincluye VA~ SI [X]  NO [] No es sujeto de IVA []

NOTA: Se advierte que el proponente no podra sobrepasar en su propuesta el presupuesto oficial
del proceso (incluido IVA) anteriormente sefialado, SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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PRESENTADA. En caso de que el proponente no sea responsable del IVA, el valor total de su
propuesta econdmica no podra contemplar el valor equivalente al IVA del presupuesto oficial, SO
PENA DE RECHAZO.

Los recursos indicados, estan asociados a las fichas de los proyectos de inversion sefialados
a continuacion:

o Ficha BPIN: 202300000000127

Nombre del proyecto: Modernizacion de la Gestion Institucional del Ministerio
TIC Bogota

El Fondo Unico de TIC pagar4 el valor del contrato, asi:

Numero de Pago: 1
Fecha aproximada de pago 30 de agosto de 2024
Valor por pagar $ 118.815.466

Concepto de pago:

Previo cumplimiento de la totalidad de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato, incluida la suscripcién del acta de inicio, cronograma de trabajo, acta de revisién
y aprobacion por parte del supervisor del contrato de los profesionales para el desarrollo
de los talleres y de Design Thinking y equipo de trabajo requerido para el desarrollo del
objeto contractual (equipo de trabajo a cargo del contratista), asi como la aprobacion por
parte del supervisor del contrato de los siguientes entregables:

Presentar cronograma de trabajo, en un plazo méximo de diez (10) dias contados a
2.2.7 Forma de pago y partir del dia siguiente de la fecha de la firma del acta de inicio del contrato y puestas
requisitos: en marcha el dia habil siguiente a la aprobacion.

Con respecto al numeral 1 del anexo técnico para el primer pago se requiere los
siguientes entregables.

Plan de transferencia de conocimiento y apropiacion, indicando estrategia a
desarrollar, metodologia y cronograma de realizacion.

Informe mensual con avance y el resultado del desarrollo de la transferencia de
conocimiento de los talleres tedrico practico en los temas de: Enterprise Architect -
arquitectura empresarial, en el metamodelo y repositorio de la entidad, Business Process
Management: (Andlisis y modelamiento de procesos institucionales en una herramienta
BPMS (Enterprise Architect).

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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De igual forma entrega de las evidencias de la realizacién de los talleres como son: PPT,
grabaciones, listas de asistencias, registro fotografico e informes etc. Lo anterior se
requiere en formato editable. Asi mismo alojar como capsulas de conocimiento
(grabaciones) en las herramientas con las que cuenta la entidad cada una de las sesiones
de transferencia.

El porcentaje minimo de avance de las actividades relacionadas con el numeral 1 del anexo
técnico para el primer pago debe corresponder al 33,33% Ver las especificaciones de los
entregables en el anexo técnico.

NOTA: Cada entregable debe incluir la_gestion documental de acuerdo con el
manual_norma_fundamental (el cual es un documento que se entrega al
adjudicatario del proceso) y se debe realizar el carque en los repositorios que tiene
la entidad.

Con respecto al numeral 2 del anexo técnico, los entregables requeridos para el
primer pago son:

Informe mensual con avance y el resultado del desarrollo de estrategia de Design Thinking.

Evidencias de la realizaciéon de los talleres como son: PPT, grabaciones, listas de
asistencias, registro fotografico e informes etc. Lo anterior se requiere en formato editable.

Alojar como capsulas de conocimiento (grabaciones) en las herramientas con las que
cuenta la entidad cada una de las sesiones de transferencia.

El porcentaje minimo de avance de las actividades relacionadas con el numeral 2 del anexo
técnico para el primer pago debe corresponder al 33,33% Ver las especificaciones de los
entregables en el anexo técnico.

NOTA: Cada entregable debe incluir la_gestion documental de acuerdo con el
manual _norma_fundamental (el cual es un documento que se entrega al
adjudicatario del proceso) y se debe realizar el carque en los repositorios que tiene
la entidad.

Con respecto al numeral 3 del anexo técnico, los entregables requeridos para el
primer pago son:

v Informe mensual de las actividades realizadas relacionadas con la consolidacion
de la informacién producto de la Gestion del Conocimiento

El porcentaje minimo de avance de las actividades relacionadas con el numeral 3 del anexo
técnico para el primer pago debe corresponder al 33,33% Ver las especificaciones de los
entregables en el anexo técnico.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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NOTA: Cada entregable debe incluir la gestién documental de acuerdo con el
manual_norma_fundamental (el cual es un documento que se entrega al
adjudicatario del proceso) y se debe realizar el carque en los repositorios que tiene

la entidad.

Numero de Pago: 2

Fecha aproximada de pago 30 de octubre de 2024
Valor por pagar $ 118.851.114

Con respecto al numeral 1 del anexo técnico para el segundo pago se requiere los
siguientes entregables.

Informe mensual con avance y el resultado del desarrollo de la transferencia de
conocimiento de los talleres teérico practico con en los temas de: Enterprise Architect -
arquitectura empresarial, en el metamodelo y repositorio de la entidad, Business Process
Management: (Analisis y modelamiento de procesos institucionales en una herramienta
BPMS (Enterprise Architect).

De igual forma entrega de las evidencias de la realizacién de los talleres como son: PPT,
grabaciones, listas de asistencias, registro fotografico e informes etc. Lo anterior se
requiere en formato editable. Asi mismo alojar como capsulas de conocimiento
(grabaciones) en las herramientas con las que cuenta la entidad cada una de las sesiones
de transferencia.

El porcentaje minimo de avance de las actividades relacionadas con el numeral 1 del anexo
técnico para el segundo pago debe corresponder al 33,34%- Ver las especificaciones de
los entregables en el anexo técnico.

NOTA: Cada entregable debe incluir la gestion documental de acuerdo con el
manual _norma_fundamental (el cual es un documento que se entrega al
adjudicatario del proceso) y se debe realizar el cargue en los repositorios que tiene
la entidad.

Con respecto al numeral 2 del anexo técnico, los entregables requeridos para el
segundo pago son:

Informe mensual con avance y el resultado del desarrollo de estrategia de Design Thinking.

Evidencias de la realizacion de los talleres como son: PPT, grabaciones, listas de
asistencias, registro fotografico e informes etc. Lo anterior se requiere en formato
editable.

Alojar como capsulas de conocimiento (grabaciones) en las herramientas con las que
cuenta la entidad cada una de las sesiones de transferencia.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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El porcentaje minimo de avance de las actividades relacionadas con el numeral 2 del
anexo técnico para el segundo pago debe corresponder al 33,34%- Ver las
especificaciones de los entregables en el anexo técnico

NOTA: Cada entregable debe incluir la_gestion documental de acuerdo con el
manual_norma_fundamental (el cual es un documento que se entrega al
adjudicatario del proceso) y se debe realizar el carque en los repositorios que tiene
la entidad.

Con respecto al numeral 3 del anexo técnico, los entregables requeridos para el
primer pago son:

v"Informe mensual de las actividades realizadas relacionadas con la consolidacion
de la informacién producto de la Gestidon del Conocimiento

El porcentaje minimo de avance de las actividades relacionadas con el numeral 3 del anexo
técnico para el segundo pago debe corresponder al 33.34%- Ver las especificaciones de
los entregables en el anexo técnico.

NOTA: Cada entregable debe incluir la_gestion documental de acuerdo con el
manual_norma_fundamental (el cual es un documento que se entrega al
adjudicatario del proceso) y se debe realizar el carque en los repositorios que tiene
la entidad.

Numero de Pago: 3
Fecha aproximada de pago 20 de diciembre de 2024
Valor por pagar $ 118.815.466

Con respecto al numeral 1 del anexo técnico para el tercer pago se requiere los
siguientes entregables.

Informe final con el resultado del desarrollo de la transferencia de conocimiento de los
talleres tedrico practico con en los temas de: Enterprise Architect - arquitectura empresarial,
en el metamodelo y repositorio de la entidad, Business Process Management: (Analisis y
modelamiento de procesos institucionales en una herramienta BPMS (Enterprise Architect).
De igual forma entrega de las evidencias de la realizacion de los talleres como son: PPT,
grabaciones, listas de asistencias, registro fotografico e informes etc. Lo anterior se
requiere en formato editable. Asi mismo alojar como capsulas de conocimiento
(grabaciones) en las herramientas con las que cuenta la entidad cada una de las sesiones
de transferencia.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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El porcentaje minimo de avance de las actividades relacionadas con el numeral 1 del anexo
técnico para el tercer pago debe corresponder al 33,33% Ver las especificaciones de los
entregables en el anexo técnico.

NOTA: Cada entregable debe incluir la_gestion documental de acuerdo con el
manual _norma_fundamental (el cual es un documento que se entrega al
adjudicatario del proceso) y se debe realizar el carque en los repositorios que tiene
la entidad.

Con respecto al numeral 2 del anexo técnico, los entregables requeridos para el
primer pago son:

Informe final con avance y el resultado del desarrollo de estrategia de Design Thinking.

Evidencias de la realizacién de los talleres como son: PPT, grabaciones, listas de
asistencias, registro fotografico e informes etc. Lo anterior se requiere en formato editable.

Alojar como capsulas de conocimiento (grabaciones) en las herramientas con las que
cuenta la entidad cada una de las sesiones de transferencia.

El porcentaje minimo de avance de las actividades relacionadas con el numeral 2 del anexo
técnico para el tercer pago debe corresponder al 33,33% Ver las especificaciones de los
entregables en el anexo técnico.

NOTA: Cada entregable debe incluir la_gestion documental de acuerdo con el
manual_norma fundamental (el cual es un documento que se entrega al
adjudicatario del proceso) y se debe realizar el carque en los repositorios que tiene
la entidad.

Con respecto al numeral 3 del anexo técnico, los entreqgables requeridos para el
primer pago son:

v"Informe final (con conclusiones y recomendaciones), de las actividades realizadas
relacionadas con el presente numeral, de igual forma entregara las
correspondientes evidencias

El porcentaje minimo de avance de las actividades relacionadas con el numeral 3 del anexo
técnico para el tercer pago debe corresponder al 33,33% Ver las especificaciones de los
entregables en el anexo técnico.

NOTA: Cada entregable debe incluir la gestién documental de acuerdo con el
manual norma fundamental (el cual es un documento que se entrega al
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adjudicatario del proceso) y se debe realizar el carque en los repositorios que tiene
la entidad.

Las fechas y valores antes indicados son una proyeccion de pagos; no obstante, se
encuentran sujetos a la fecha y valor de adjudicacion del contrato.

Para cada pago el contratista debera presentar:

1. Presentar, en el caso que aplique, la factura electrénica previamente validada por la
DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020,
en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de
2020.

2. Constancia suscrita por el supervisor del contrato, en la que se sefiale que el
contratista cumpli6 a satisfaccion de la entidad, con el objeto y las obligaciones
pactadas en el contrato.

3. Informe de ejecucion contrato de prestacion de servicios /érdenes de compra GCC-
TIC-FM- 055 durante el periodo objeto de pago. (o el formato que lo modifique)

4. Copia del comprobante de pago de las contribuciones al Sistema Integral de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL, contribuciones parafiscales si a ello
hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el
porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, el término para él tramite de pago sélo empezara a
contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya
aportado el dltimo de los documentos solicitados.

Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista
y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

En el caso en que el cumplimiento de la condicidén no se dé en la oportunidad sefialada, el
Fondo Unico de TIC no efectuara el pago hasta cuando el Contratista evidencie el
cumplimiento de las obligaciones respectivas, previa aprobacion por parte de la supervision.

Los pagos se haran con cargo al presupuesto asignado para la presente vigencia fiscal de
conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 137924 expedido el 22 de
marzo de 2024 (“Fortalecimiento y apropiacion del modelo de gestion institucional del
Ministerio TIC, Bogota”) por la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto de
la entidad.

La presente contratacion esta asociada en el Plan Anual de adquisiciones al area OFICNIA
ASESORA DE PLANEACION Y ESTUDIOS SECTORIALES con el Codigo TIC No.
1130017
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El Fondo Unico TIC realizara los pagos, previa disponibilidad del PAC y liquidez de la
Tesoreria.

2.2.8 Justificacion del anticipo: N/A

229

La supervision del contrato sera ejercida de forma conjunta por el(a) Coordinador(a) del Grupo
Interno de Trabajo de Transformacion Organizacional o quien haga sus veces o por quien sea
designado mediante oficio por el ordenador del gasto del FONDO UNICO DE TIC.

Entre sus funciones tendran:

1. Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a
la ejecucion del contrato.

2. Verificar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto, el alcance y calidad del servicio
contratado conforme lo estipulado en el presente documento.

3. Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el

presente documento y en la propuesta presentada y seleccionada por el Fondo Unico de

TIC.

Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucién del contrato.

Informar al Fondo Unico de TIC, asi como al Ordenador del gasto con respecto a las

demoras e incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.

6. Recibir la correspondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime
convenientes.

7. Solicitar la suscripcién de contratos adicionales, prorrogas o modificaciones, previa la

debida y detallada sustentacion.

Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los

informes presentados por el CONTRATISTA, o de aquellos que especificamente requiera

la entidad, siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad, propendiendo por
el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado.

9. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
contrato, conceptualizando sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual.

10. Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo del CONTRATISTA. Dicha
certificacion sera requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar el Fondo
Unico de TIC.

11. Remitir a la Subdireccién de Gestién Contractual para revisién y ajustes el proyecto de
acta de liquidacion del contrato una vez este se termine, adjuntando el balance econémico
y los soportes correspondientes, de ser necesario.

12. Remitir al Grupo Interno de Trabajo de Grupos de Interés y Gestion Documental del
MINTIC o a la dependencia que haga sus veces, en forma permanente y a medida que
avance la ejecucion del contrato, toda la informacion y documentos que surjan en
desarrollo del mismo, para efectos de mantener actualizada la respectiva carpeta
contractual.

13. Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social
integral y parafiscales, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

o~

Supervision: 8
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14. Cargar en el aplicativo SECOP II, todos los documentos generados en la etapa de
ejecucion contractual.

15. Las demas actividades inherentes a la funcion desempefiada, conforme a la Ley.

En ningln caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del
contrato suscrito entre el interventor y El Fondo Unico de TIC, ni de eximir, a ninguno de ellos,
de sus obligaciones y responsabilidades.

Las atribuciones, responsabilidades y obligaciones seran las establecidas en el manual de
contratacion vigente, asi como las indicadas en el manual de supervision e interventoria del
Ministerio de Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones y aquellas dispuestas en los
articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011.

2.2.10 Otras especificaciones: | Las establecidas por la entidad en el anexo técnico.

2.3. Tipo del contrato a celebrar: | Contrato de prestacion de servicios.

3. Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion:

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio pretendido, la cuantia de este y las caracteristicas del objeto a contratar, la modalidad
de seleccion a utilizar sera la de seleccion abreviada de menor cuantia, bajo los parametros normativos expuestos en el numeral 2°
del Articulo 2do de la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones especiales del Capitulo 2 Seccién 1 “Modalidades de Seleccion”,
Subseccidn 2 “Seleccidn abreviada” del Decreto 1082 de 2015.

Se dara aplicacion al procedimiento sefialado en el literal b del numeral 2° del Articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

Las normas que justifican esta modalidad de seleccion son las siguientes:
o LEY 1150 DE 2007

“Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de seleccion abreviada de menor cuantia, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en
las siguientes reglas:

2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en
que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentaré la materia.

“Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se relacionan, determinados
en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a 850.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 280
salarios minimos legales mensuales;

(...)"
° DECRETO 1082 DE 2015
Contratacion de Menor Cuantia.

Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas generales
establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion
los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los
pliegos de condiciones.

2 Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo
para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La entidad estatal
debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la fecha
en la cual la entidad estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4, La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles.”
Seleccion abreviada de menor cuantia
CONVOCATORIA NO LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado @ el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,
sefiala que las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”

Pégina 22 de 130 GCC-TIC-FM-001
V14




Estudio Previo General \ ) ,‘\

Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contrataciéon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambioque para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas paralimitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdocon la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Teniendo en cuenta que para el 2024, el umbral para las convocatorias limitadas a Mipyme es de $532.338.092 y el presupuesto
estimado NO supera este valor, el presente proceso sera susceptible de limitar a Mypime, siempre y cuando se cumplan los requisitos
sefalados

4. Analisis que soporta el valor estimado del contrato:

Descripcion de los productos a cotizar

Para definir las lineas de los productos a cotizar se tiene en cuenta la necesidad de continuar con el fortalecimiento del
aprendizaje organizacional evidenciado en los resultados de las actividades realizadas en 2023, relacionadas con la transferencia
de conocimiento en las tematicas de arquitectura empresarial y el business process management, es importante impartir
conocimientos en las tematicas referidas para fortalecer las competencias y capacidades organizacionales que contribuyan a la
optimizacion de los procesos y operaciones realizadas en la entidad, generando valor para los diferentes grupos de interés y de esta
manera aprovechar los recursos y capacidades tecnolégicas disponibles en la entidad. (necesidad soportada en las recomendaciones
realizadas en el marco del contrato 1011-2023, informe talleres con las tematicas de Arquitectura Empresarial y el Business Process
Management), de igual forma realizar la estrategia de Design Thinking es fundamental para abordar las problematicas de
manera efectiva dentro de las dindmicas organizacionales relacionadas con arquitectura empresarial.

La determinacion del numero y contenido de los talleres propuestos para la presente vigencia se ha fundamentado en las conclusiones
extraidas de los informes presentados como resultado del contrato 1011-2023, que resaltan la importancia estratégica de la
Arquitectura Empresarial y el Business Process Management (BPM) como pilares fundamentales para el fortalecimiento organizativo,
la mejora operativa y la promocion de la innovacién en la entidad.

Estos talleres no solo son una respuesta directa a las recomendaciones del contrato mencionado, sino que también se configuran
como herramientas esenciales para capacitar a los gestores de procesos y a toda la comunidad del Ministerio interesada en estas
tematicas.

El taller de nivel basico sobre Enterprise Architect - arquitectura empresarial esté disefiado para proporcionar una base solida en los
conceptos fundamentales del metamodelo y repositorio de la entidad. Dirigido especificamente a lideres, gestores, sus duplas y
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asesores, este taller de tres horas, tanto presencial como virtual, permitira a aproximadamente 75 personas adquirir los conocimientos
necesarios para comprender y aplicar estos conceptos en su trabajo diario.

Por otro lado, la programacion de dos talleres de nivel avanzado en la misma tematica responde a la necesidad de brindar una
capacitacion mas especializada y profunda. Estas sesiones, también de tres horas cada una, estan dirigidas a los mismos a lideres,
gestores, sus duplas y asesores, permitiendo que un nimero similar de participantes profundice en aspectos especificos del
metamodelo y repositorio de la entidad, asegurando una comprension mas avanzada y aplicable en el contexto laboral.

En cuanto al Business Process Management, se ha determinado un taller de nivel basico y otro de nivel avanzado, cada uno de tres
horas de duracion. Estos talleres, nuevamente orientados a gestores y asesores, proporcionaran herramientas y habilidades para
analizar y modelar procesos institucionales utilizando una herramienta BPMS (Enterprise Architect). De esta manera, se garantiza
que aproximadamente 75 personas (lideres, gestores, sus duplas y asesores), puedan adquirir competencias esenciales para mejorar
la eficiencia y la efectividad de los procesos en la entidad.

En resumen, la determinacién de estos talleres se alinea estrechamente con las recomendaciones estratégicas del contrato 1011-
2023, y se espera que su ejecucion contribuya de manera tangible al desarrollo y crecimiento sostenible del Ministerio en la presente
vigencia. Estas iniciativas formativas no solo fortaleceran la capacidad de los gestores de procesos, sino que también promoveran
una cultura de innovacion y mejora continua en toda la organizacién, impulsando asi el logro de los objetivos empresariales de manera
efectiva y eficiente.

Es asi como desde la Oficina Asesora de Planeacién y Estudios Sectoriales se verifico si las necesidades ya se encontraban cubiertas
en la oferta de servicios de la Universidad Corporativa o si era necesario crear nuevas sesiones de transferencia de conocimiento, o
si por la tematica, se podria realizar el cierre de brechas a partir de talleres. Lo cual llevé a concluir el siguiente detalle de la necesidad:

Realizar talleres de manera presencial y / o virtual de acuerdo con las circunstancias o necesidades propias de las mismas,
asi como a las medidas que establezca el Gobierno Nacional, respecto a temas de seguridad y salud en el trabajo, asi:

Dos (2) talleres de nivel basico de tres (3) horas cada uno, tedrico practicos con el tema de Enterprise Architect - arquitectura
empresarial, en el metamodelo y repositorio de la entidad. Talleres orientados a gestores y asesores (75 personas,
aproximadamente). Sesiones presenciales y virtuales segin disponibilidad del Ministerio.

Tres (3) talleres de nivel avanzado de tres (3) horas cada uno, teérico practicos con el tema de Enterprise Architect - arquitectura
empresarial, en el metamodelo y repositorio de la entidad. Talleres orientados a gestores y asesores (75 personas,
aproximadamente). Sesiones presenciales y virtuales segun disponibilidad del Ministerio.

Dos (2) talleres de nivel basico de tres (3) horas cada uno, tedrico practico con el tema de Business Process Management: (Analisis
y modelamiento de procesos institucionales en una herramienta BPMS (Enterprise Architect). Talleres orientados a gestores y
asesores (75 personas, aproximadamente).

Tres (3) talleres de nivel avanzado de tres (3) horas cada uno, teorico practico con el tema de Business Process Management:
(Analisis y modelamiento de procesos institucionales en una herramienta BPMS (Enterprise Architect). Talleres orientados a gestores
y asesores (75 personas, aproximadamente).

Ahora bien, el desarrollo de la metodologia de Design Thinking es fundamental para abordar las problematicas de manera
efectiva dentro de las dindmicas organizacionales. Esta metodologia se destaca por su enfoque centrado en el usuario, lo

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”

,@ Pégina 24 de 130 GCC-TIC-FM-001
)\ \:,_/t-;’ V14

Publica




Estudio Previo General 'mi \

que permite generar propuestas de solucion que se adaptan a las necesidades y contextos especificos de la entidad. La
colaboracion entre equipos multidisciplinarios es esencial en el proceso de Design Thinking, ya que cada miembro aporta
su conocimiento y perspectiva unica, lo que enriquece las soluciones propuestas. Ademas, esta metodologia se adapta
dindmicamente a los cambios en el entorno de la entidad y su arquitectura de negocio, lo que garantiza respuestas agiles
y de calidad a las necesidades, oportunidades y preocupaciones de los procesos del Ministerio.

La estrategia propuesta debera desarrollarse en tres fases clave:
Fase 1 -Aprendizaje

Realizacion de cuatro (4) talleres presenciales (aplicando la metodologia CoCreArE, del Centro de Innovacion Publica Digital), de
dos (2) horas cada uno, donde se abordaran las tematicas producto de la aplicacion de la encuesta de arquitectura empresarial, para
un grupo de hasta 50 personas, divididos en dos grupos de 25 personas cada uno.

Cabe aclarar que la metodologia CoCreArE, utiliza el método Design Thinking para abordar retos especificos centrandose en el
usuario, proporcionando soluciones innovadoras que generan valor publico y pueden ser probadas en un contexto real llegando
incluso a su implementacién. La metodologia CoCreArE, promueve espacios de divergencia y convergencia. La primera parte invita
a COMPRENDER detalladamente el reto que queremos afrontar, la sequnda a CREAR con apertura, a generar ideas sin muchas
restricciones para luego concretarlas en planes de trabajo y los elementos de comunicacion necesarios para “vender” la solucion en
la organizacion a través de la fase de ARMADO, donde se incorporan herramientas de autoevaluacion a lo largo de todo el proceso
de implementacion de la metodologia junto con una etapa adicional: Evaluar.

Los talleres se realizaran en las instalaciones del MinTIC. Entiéndase por taller como una actividad académica, que se compone de
una parte presencial, (dias, viernes o lunes), con una intensidad de dos (2) horas, donde los asistentes deben interactuar con el
tallerista y trabajar con el material didactico que el CONTRATISTA suministre para realizar la actividad.

Los talleres deben ser EXPERIENCIALES teniendo en cuenta que se debe aplicar ideacidn, experimentacidn e innovacion. Durante
las sesiones presenciales de dos (2) horas, se deben impartir conocimientos a los asistentes sobre la elaboracién de diagndsticos de
innovacion, analisis cruzados, generacion de ideas novedosas para retos de innovacion alineadas al enfoque estratégico de la entidad
y puesta en marcha de proyectos de innovacion aplicado a los procesos que los asistentes tienen a cargo.

Fase 2: Desarrollo de problematica en los procesos

Para el desarrollo de esta fase, el tallerista o facilitador, debera realizar seguimiento o tutoria, donde los participantes realizaran
actividades de aplicacion mediante un piloto funcional para la solucién de problematicas de los procesos identificados y priorizados
en el taller, segun el area de desempefio del participante. Estas actividades se realizardn empleando las herramientas con las que
cuenta la entidad, donde el facilitador realizara el seguimiento permanente.

Fase 3: Andlisis de resultados e impacto de los proyectos

Para el cumplimiento de esta fase, el CONTRATISTA debera entregar un informe por cada uno de los proyectos que fueron trabajados
durante el desarrollo de la estrategia, donde se identifique claramente el problema a solucionar, las metodologias que se aplicaron

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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para realizar la transformacién de préacticas institucionales y que recomendaciones se dan. Estos documentos seran entregados al
Ministerio para ser subidos a un repositorio de gestién del conocimiento y empezar a crear un banco de éxitos y mejores practicas
dentro de la entidad.

Es importante destacar que, ademés de implementar Design Thinking, se documentara las comunidades de practica siguiendo los
lineamientos de gestion del conocimiento de la entidad. Esto permite sistematizar el aprendizaje, compartir experiencias exitosas y
promover la colaboracion continua entre los equipos.

De igual forma se hace necesario realizar la consolidacién de la informacién producto de la Gestién del Conocimiento en las
herramientas con las que cuenta la entidad, esto es dando cumplimiento al eje 3 (de gestion del conocimiento), relacionado con la
analitica institucional lo cual permite los analisis y la visualizacion de los datos e informacién por medio de herramientas que ayudan
a determinar qué acciones son requeridas para el logro de los resultados esperados en la gestion. Entre los programas que se usan
existen desde hojas de calculo hasta paquetes estadisticos y de visualizacidn en linea. Por ende, es importante: 1- generar una
disciplina en la actualizacién de los datos basicos recogidos en los sistemas de informacion de la entidad con base en los resultados
de la gestion del conocimiento y 2- propender por la integracion de los distintos sistemas en los cuales la entidad recoge sus datos,
es decir, usar nombres estandar, codigos Unicos en los identificadores de los datos, entre otros. Si se cumple con esto, se logra
viabilizar un analisis eficiente de los datos e informacion resultado de la gestién del conocimiento.

Atendiendo lo expuesto, se realizd un evento de cotizacion en la plataforma SECOP |, para determinar los costos unitarios de las
actividades a realizar, identificado como evento de COTIZACION FUTIC-011-3-2024, efectuado del 8 al 13 de marzo de 2024. La
convocatoria fue de forma abierta teniendo en cuenta los siguientes cddigos UNSPSC: 86141700, 81111700, 81112000, 43232300,
86111600, 60101100, 43232500.

Debido a esto, al finalizar el plazo previsto para la recepcion de cotizaciones en SECOPII, se recibieron seis (6) cotizaciones con las
cuales se realizd el estudio de mercado, teniendo en cuenta los valores unitarios antes de IVA de las ofertas recibidas por:
Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior -CUN, Hits Colombia, La Cocreadora, Business Support, AZ Proyectos
Educativos S.A.S, Alejandria.

Corporacion
p La

Unllflcada Hits Colombia| Cocreadora Business Az Proyelzctos Alejandria
# Articulo a Coti Cantidad Nacional de Valores sin | Valores sin Support Educativos Valores sin
iculo a Cotizar Educacién VA VA Valores sin IVA SAS WA
Superior -CUN Valores sin IVA

Valores sin IVA

Apoyar con las acividades que hacen pare del forizlecimienio del sisiema de gesion del conccimientio en el
MInTIC: Creacidn, desarrollo y pussta en marcha de talleres relacionados con la Dimension de control iniemo
(MIPG).

Dos (2) talleres de nivel basico de fres (3) horas cada une, iedrico pracicos con el iema de Enterprise Archiact -
arquisciura emprezanal, en el metamodslo y repostono de |2 enddad. Talleres oneniados a gesiores y asesores
(75 p , aproximad i2). Sesiones pr iales y virtuales segln disponibiidad del Ministerio.

Tres (3) talleres de nivel avanzado de fres (3) horas cada uno, tedrico pracicos con el tema de Enerprise Archiect
1 - arquieciura empresarial, en el metamodelo y reposiiorio de |a enfidad. Talleres orieniados a gestores y asesores 10 $ 1.478.320.000 | § 167.521.010 | § 32.000.000 | §100.000.000 | $132.063.490 |§285750.000

(75 p , aproximad ie). Sesiones pr iales y virtuales segun disponibiidad del Ministerio.

Dos (2) talleres de nivel baskco de tres (3) horas cada uno, tedrico pracico con el tema de Business Process
Manag i (Analisis y model 10 de pr insfiucionales en una herramienia BFMS (Enierprise Archilect).
Talleres orientados a gestores y asesores (75 p , aproximad ).

Tres (3) taleres de nivel avanzado de fres (3) horas cada une, tednco pracico con el tiema de Business Process
i (Analisis y model 10 de pr insfiucionales en una herramienia BFMS (Enierprise Archilect).
Tallenes orientados a gesiores y asesores (75 p , aproximad ).

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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2 Foralecmient de capactades medianie el pensamienio del disefio — Design Thinking, 1 $12.000000 | $90.461.345 | $62.000.000 | §120.000000 | $137566.138 | $ 48.000.000

Apoyar con la consolidacién de la informacion producio de la Gesion del Conocimiento en las herramientas con las

que cuenia la ensdad 1 $8.000.000 | $77.059.664 | $54.000.000 | §180.000.000 | $§ 120370370 | $ 52.500.000

Producto de lo anterior, se procedio a aplicar lo que indica el manual de Colombia Compra Eficiente para crear estudios de mercado,
y se empez6 determinando graficamente la existencia de valores dispersos.

1.- Creacion, desarrollo y puesta en marcha de
talleres

Alejandria- sin IVA [
AZ Proyectos Educativos S.A.S 1l
Business Support [l
La Cocreadora I
Hits Colombia [N
Corporacién Unificada Nacional de... .

S0 $200.000.0005400.000.0005600.000.0005800.000.000

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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2.- Fortalecimiento de capacitades mediante el
pensamiento del disefio — Design Thinking,

Alejandria- sin IVA [

AZ Proyectos Educativos S.A.S - [
Business Support [
La Cocreadora [N
Hits Colombia |G
Corporacién Unificada Nacional de =
Educacién Superior -CUN...
S0 $50.000.000 $100.000.000 $150.000.000

3,- Apoyar con la consolidacion de la informacidn
producto de la Gestion del Conocimiento en las
herramientas con las que cuenta la entidad

Alejandria- sin IVA [N
AZ Proyectos Educativos S.A.S IS
Business Support I
La Cocreadora N
Hits Colombia I
Corporacién Unificada Nacional de...

S0 $50.000.006:100.000.00$150.000.00$200.000.000

De este ejercicio se pudo evidenciar que habia cotizaciones con valores dispersos, asi las cosas y para determinar la
dispersion de los valores recibidos, se procedi6 a calcular la desviacion estandar para encontrar los limites superiores e
inferiores de las cotizaciones recibidas, luego se procedié a sacar un promedio simple a los valores comparables y asi
determinar el valor unitario de las actividades a realizar.

Se procedid a calcular el valor del presupuesto de acuerdo con el calculo de los valores unitarios:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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PROMEDIO FINAL
Valor Total por actividad
Teniendo en cuenta que se
Articulo a Cotizar Desviacion Promedio Inferior Superior encuentran dos interesados
que cotizan sin VA, se
realiza el estudio de
mercado sin VA,
Apoyar con las actvidades que hacen partes del omalecimisnto del sistema de gestion del conocimiznio en &l MmTIC: Crezcitn, desamollo y
puesia en marcha de tdlleres relacionados con la Dimension de confrol mtemo (MIPG).
Doz (2) talleres de nivel basico de e (3) horas cada uno, tebnco practcos con e tema de Enterprise Architect - arquitectura empresanal,
en e metamodelo y reposiono de la enfdad. Talleres onentados a gestores y asesores (15 personas, aprovimadaments). Sesiones
presencizles y winuales seqin dicponibibidad del Minitzno,
Tres (3) talleres de nivel avanzado de tres (3) horas cada uno, tetco précicos con el tema de Enferprise Architect - arquiteciura empresandl,
en o metamodelo y reposiono de |2 enfdad. Talleres onentados a gestores y asesores (1D pereonas, aproximadaments). Sesiones
presencisles v virusles seqin disponibiidad del Ministeno. § 0 WHI5I69 (5 J0SM2AT |5 1BSA2TRR (S GITINSEG |8 143.466.900,00
Dos (2) talleres de nivel basico de tres (3) horas cada uno, tedrico practico con & tema de Business Process Management: (Andisis y
modelamiznt de procesos msthucionaiss en una hemamisnts BPMS (Enternss Archiscd). Talerss onsntados a gestorss v asssorss (15
personas, aproximadaments).
Tres (3) taleres de mivel avanzado de tres (J) horas cada uno, tednco pracsco con & tema de Business Process Management: (Andksis y
modelzmiento de procesos insfucionzles en una hemamiznia BPMS (Enterpnise Architsct). Talleres oneniados a gesiorss y asssores (79
personas, aproximadamente).
Fortzlecimiznio de capacitades medianie &l pensamienio del disefio - Design Thinking, § MBI |S  TBINAM|S  NATIAT[§ 1251%691 (§ 80.115.3%
Apoyar con |z consoidacion de la mformacion producio de la Gestion del Conocimienio en las hemamienizs con las que cusnia la enddad [5 60,383,676 [S 1988339 ( 2603 |5 1423720158 75562 508
TOTAL anies de IV] § 296.564 745
IVA $ 56.917.302
TOTAL § 356.482 M6
[TOTAL SINIVA [§ 750.564.745
[PAA [s 400.000.000
TOTAL $ 259.554.745
IVA $ 56.917.302
TOTAL § 356.482 M6

Como resultado de lo anterior, se establecio el presupuesto para el presente proceso en hasta la suma de TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUARENTA Y SESIS PESOS M/L
($356.482.046), en el cual se encuentra incluido el impuesto al valor agregado (IVA), costos directos e indirectos, asi como
impuestos de caracter nacional, distritales y demas impuestos que se causen por el hecho de su celebracidn, ejecucion y
liquidacion.

5. Seleccidn objetiva: articulo 5 Ley 1150 de 2007:

5.1. Requisitos minimos habilitantes:

Seran susceptibles de evaluacion los proponentes que cumplan con los requisitos habilitantes que se establecen en el presente
numeral. De acuerdo con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de
2012, ‘todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a
celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial
de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal”.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”

Pégina 29 de 130 GCC-TIC-FM-001
V14




Publica

Estudio Previo General 'mi \

Para el caso de los extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, los requisitos habilitantes se verificaran directamente por el
Fondo Unico de TIC, de acuerdo con lo establecido en el presente documento.

El Fondo Unico de TIC verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes a través del Registro Unico de Proponentes de acuerdo
con lo contenido en los articulos 2.2.1.1.1.5.1,2.2.1.1.1.5.2,y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 y en el “Manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas del
objeto a contratar se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad puede
hacer tal verificacién en forma directa.

Atendiendo los lineamientos sefialados en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo Unico de TIC establecio los
requisitos habilitantes del presente proceso de seleccion teniendo en cuenta: a) el riesgo del proceso de contratacion; b) naturaleza
y valor maximo del contrato y de cada uno de sus componentes o grupos; ¢) objeto del presente proceso; ¢) analisis del sector; y d)
el conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Los requisitos habilitantes para el presente proceso de seleccién corresponden a: Capacidad Juridica, Capacidad Financiera,
Capacidad Organizacional y Experiencia.

5.1.1. DE CARACTER JURIDICO

La verificacion de los documentos para la habilitacién juridica no tiene
ponderacion alguna. Se trata del estudio que debe realizar el Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones para determinar si la
propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y del presente documento,
estableciendo si CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos exigidos.

Los proponentes deberan presentar los siguientes documentos para acreditar
capacidad juridica:

5.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXO No.1)
Capacidad Juridica La carta de presentacion debe ser firmada por la persona natural, por el
representante legal de la persona juridica, por el representante del consorcio o
unién temporal conformado, o por el apoderado quien actuara mediante el poder
debidamente conferido para tal efecto de conformidad con los requisitos de Ley.
En la carta de presentacion de la propuesta se relacionaran los documentos que
se anexan, se sefalara la direccion comercial donde recibira cualquier
comunicacion, la manifestacion de aceptacion y cumplimiento de todas las
especificaciones y condiciones técnicas y las deméas consignadas en el pliego de
condiciones, sin condicionamiento alguno, y la manifestacién expresa de no
encontrarse incurso en prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades para
contratar. Todo lo anterior, de conformidad con el ANEXO No.1 - CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Quien suscriba la carta de presentacion y con ello presente los documentos en
nombre del proponente, debe contar con las facultades para ello, asi como para
suscribir el contrato en caso de adjudicacion y para notificarse de cualquier
decision administrativa o judicial.

5.1.1.2. COPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Se debera aportar copia del documento de identidad de la persona natural, o del
representante legal de la persona juridica, o del representante del consorcio o
unién temporal conformado y de los representantes legales de cada uno de sus
integrantes, o del apoderado, que suscriba la carta de presentacién de la
propuesta.

5.1.1.3. PRESENTACION DE PROPUESTA MEDIANTE APODERADO

Si el proponente actla a través de un representante o apoderado, debera
acreditar mediante documento legalmente expedido, que su representante o
apoderado estd expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el
contrato respectivo.

5.1.1.4. COMPROMISO ANTICORRUPCION (ANEXO No. 2)

En todas las actuaciones derivadas de los términos del presente proceso de
seleccion, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la
Constitucidn Politica y las leyes consagran, para tal efecto, debera suscribir el
ANEXO No. 2 - COMPROMISO ANTICORRUPCION.

En caso de consorcio o unidén temporal esta declaracion debera ser, ademas,
suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

5.1.1.5. ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
DEL PROPONENTE

5.1.1.5.1. Personas naturales nacionales y extranjeras:

Tratdndose de personas naturales deberan tener capacidad juridica para la
presentacion de la propuesta, la suscripcién y ejecucién del contrato que se
somete al presente proceso.

Las personas naturales nacionales deberan demostrar su existencia y capacidad
legal a través de la copia de la cédula de ciudadania.

En el evento que la persona natural tenga la calidad de comerciante, deberd
allegar el registro mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha de
expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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del presente proceso, donde acredite que la actividad mercantil de la persona
natural esté relacionada con el objeto del contrato a celebrar.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se
encuentren dentro del pais deberan estar acompafiadas de la autorizacién
correspondiente, expedida de conformidad con las normas de control migratorio
vigente.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia,
sin importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan
con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para la presentacion de la propuesta, participar y
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como
el contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, representarlo judicial
y extrajudicialmente y adelantar los demas actos necesarios de acuerdo con el
presente documento.

5.1.1.5.2. Personas Juridicas Nacionales y personas juridicas
extranjeras con domicilio en Colombia:

5.1.1.5.2.1. Personas juridicas nacionales.

Si el proponente es una persona juridica nacional debera comprobar su existencia
y representacion legal mediante certificado de existencia y representacién legal
expedido, dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre de este
proceso de seleccion, por la Camara de Comercio o la autoridad competente. En
dicho documento debera constar quién ejerce la representacion legal y las
facultades del mismo. Se debera acreditar que su duracién no sera inferior a
la vigencia del contrato (plazo de ejecucion y liquidacién) y un (1) afio mas.
Igualmente se deberéa acreditar que el objeto social se encuentra relacionado con
el objeto del contrato a celebrar.

Las personas juridicas sin animo de lucro que deban registrarse en las camaras
de comercio deberan allegar certificado de la cdmara de comercio en donde
conste tal registro.

Cuando el representante legal tenga limitaciones para participar en procesos de
seleccion, presentar propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto
requerido para la contratacidn, se debera presentar con la propuesta copia del
acta o extracto de la misma o documento soporte en la que conste la decision del
érgano social competente, que autorice de manera expresa al representante legal
para la presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion
de los demas actos requeridos para la contratacion en caso de resultar
adjudicatario.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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5.1.1.5.2.2. Personas juridicas extranjeras con domicilio en Colombia.

Las personas juridicas extranjeras que tengan domicilio en Colombia deberan
comprobar su existencia y representacion legal mediante certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la
Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya
fecha de expedicion debera ser dentro de los 30 dias calendario anteriores a la
fecha de presentacion de la propuesta. En dicho documento debera constar quién
ejerce la representacion legal y las facultades del mismo, asi mismo, debera
acreditar que su duracion no sera inferior a la vigencia del contrato (plazo de
ejecucion y liquidacion) y un (1) afio mas. Igualmente se debera acreditar que el
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrar.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la
contratacion, se debera presentar copia del acta en la que conste la decision del
6rgano social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que
autorice la presentacion de la propuesta, la celebraciéon del contrato y la
realizacion de los demas actos requeridos para la contratacién en caso de resultar
adjudicatario.

5.1.1.5.2.3. Personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia.

Las personas juridicas extranjeras que no tengan constituida sucursal en
Colombia a la fecha de cierre deberan acreditar que su duracion no sera inferior
a la vigencia del contrato (plazo de ejecucién y liquidacion) y un (1) afio mas.
Igualmente deberan acreditar que el objeto social y/o la actividad se encuentren
relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion.

Nota: Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, para la celebracién del contrato, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones legales vigentes y en el pliego de condiciones y
en caso de resultar adjudicataria del presente proceso (directamente o como
integrantes de un consorcio 0 union temporal), dichas personas deberan
establecer una sucursal en Colombia, de conformidad con lo establecido en el
Titulo VIII del Libro Segundo del Cédigo de Comercio (Arts. 469 y ss.), teniendo
en cuenta que el objeto del contrato materia del presente proceso de seleccion
constituye actividad permanente, segun el articulo 474 del Cédigo de Comercio
de Colombia. Por la presentacion de la propuesta, el oferente adjudicatario asume
la obligacion de acreditar al Fondo Unico de TIC, dentro de los cinco (5) dias
calendarios siguientes a la notificacion de la adjudicacion, que ha establecido la
sucursal.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”

Pégina 33 de 130 GCC-TIC-FM-001
V14




Publica

Estudio Previo General 'mi \

Dicho apoderado sera el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en propuestas conjuntas y en tal caso, bastara para
todos los efectos, la presentacion del poder comdn otorgado por todos los
miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticacién,
consularizacion y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia. El
poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucién de la estructura plural.

Las personas juridicas extranjeras, sin sucursal en Colombia deberan cumplir con
los siguientes requisitos:

(i) Documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio.

Dicho documento debera ser expedido por lo menos dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre, y en él deberd constar su
existencia, que su objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a
celebrar, la fecha de constitucion (que en todo caso debera ser anterior a la fecha
de cierre), su vigencia, el nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad juridica para comprometerla y sus
facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el representante no
tiene limitaciones para presentar la Propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no
hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacién, presentaran
los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente
literal, expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la respectiva jurisdiccién no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la informacién aqui solicitada, el proponente extranjero debera
presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica
para vincular y representar a la sociedad en que conste que: a) no existe autoridad
u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; b) la informacién
requerida en el presente numeral; y (c) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracién y de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

(i) Extracto de los estatutos sociales o certificado de representante legal o
funcionario autorizado.

Este documento debera anexarse para acreditar:

a) Que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y
ejecucion del Contrato; para estos efectos, la autorizacion se entiende
contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para
comprometer a la sociedad.
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b) Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en
Colombia tiene(n) las suficientes facultades para la suscripcion del Contrato.

c) Que su duracion es por lo menos igual al término de vigencia del contrato
(plazo de ejecucion y liquidacion) y un (1) afio mas.

(iii) Autorizacion del 6rgano social competente de la sociedad

Deberad adjuntarse si el(los) representante(s) legal(es) tuviere(n) limitaciones
estatutarias para presentar la propuesta o suscribir el contrato en general para
efectuar cualquier acto derivado del proceso de seleccién o de su eventual
condicién de adjudicatario, o si la duracién de la sociedad no fuese suficiente en
los términos de este documento, se adjuntara un documento en el que conste que
el 6rgano social competente ha decidido aumentar el plazo de la sociedad en
caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripcion del contrato o de la
constitucién de la sociedad si se presenta bajo la promesa de sociedad futura.

En el evento en que el representante legal tenga alguna limitacién para contratar
debera anexar la autorizacion del 6rgano competente (junta de socios, junta
directiva, asamblea general) para comprometer a la sociedad en la presentacion
de propuestas y en la firma del contrato que se derive de este proceso de
seleccion.

5.1.1.5.2.4. Personas juridicas de especial proteccién en el marco de la Ley
2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021.

5.1.1.5.2.4.1. Emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés
o0 cuotas de participaciéon de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o, representante
legal y contador (cuando no esté obligado a tener revisor fiscal), donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion, con una fecha de méaximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a
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la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard& mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacién, con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de
seleccion.

La certificacidn debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil, con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para
el cierre del proceso de seleccién.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean muijeres y la participacion hay correspondido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Nota 1: Para la acreditacion de alguna de las condiciones anteriormente
sefialadas, el proponente debera diligenciar y allegar junto con su oferta el
ANEXO No. 11 - ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE
MUJERES, junto con los soportes a que haya lugar.
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Nota 2: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15.
del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacién igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de
mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el
sistema de compras publicas.

5.1.1.5.2.4.2. Mipymes en el Sistema de Compras Publicas:

Para efectos de acreditacion del criterio diferencial MIPYME, se tendra en cuenta
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.18 del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con los criterios de clasificacion empresarial definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 y el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

En tal sentido, los proponentes podran acreditar su tamafio empresarial a través
del Registro Unico de Proponentes-RUP, el cual debera estar vigente y en firme
al momento del cierre del presente proceso de seleccion.

Nota: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 0
la unién temporal.

Teniendo en cuenta que estos requisitos son exigidos para acceder a los
incentivos del presente proceso de seleccion y que el proponente tiene la
potestad de acreditarlos, en caso de no hacerlo esto no afectara el
cumplimiento de sus requisitos habilitantes.

5.1.1.5.3. Consorcios y Uniones Temporales:

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio
0 unién temporal, para lo cual deberan indicar expresamente si su participacion
es a titulo de consorcio o union temporal, conforme con lo sefialado en el
paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En ningun caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo
proponente ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio
0 union temporal, so pena del rechazo de su propuesta.
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Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar
el certificado de existencia y representacion legal de las personas juridicas y/o la
fotocopia de la cédula de ciudadania de las personas naturales que los
conforman. En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta
sea una persona natural de origen extranjero o una sociedad extranjera con
domicilio en Colombia, la propuesta debera acompafarse de los documentos
indicados previamente, segun corresponda. El objeto social de cada uno de los
miembros del consorcio 0 union temporal debera estar relacionado con el objeto
del presente proceso de seleccion.

En el caso de proponentes plurales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que lo conformen, deberd contar con la autorizacion para
contratar minimo por el valor total de la propuesta y del respectivo contrato y no
solo por el monto de su participacion, teniendo en cuenta que la responsabilidad
de todos sus integrantes es solidaria por el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, de acuerdo con lo
dispuesto en los numerales 1°y 2° y el Paragrafo 3° del articulo 7° de la Ley 80
de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cadigo Civil.

En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades
debera adjuntarse el documento de autorizacidn expresa del 6rgano competente,
en el cual se le faculte para, presentar la propuesta y para celebrar el contrato en
caso de ser favorecido con la adjudicacion, v, si es el caso, para conformar el
Consorcio 0 Unién Temporal.

5.1.1.5.3.1. Reglas de participacion de consorcios y uniones temporales.

Las personas naturales y las personas juridicas legalmente constituidas podran
presentar ofertas a través de consorcio 0 union temporal, para lo cual deberan
ajustarse a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

El documento de constitucion debera cumplir minimo con lo siguiente:

o Expresar si la participacién es a titulo de consorcio o union temporal. Si se
trata de unidn temporal, sus miembros deberan sefialar las reglas basicas de
la relacion entre ellos y su responsabilidad, los términos y extension —
actividades y porcentaje de su participacion en la propuesta y en su
ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
y escrito por parte del Fondo Unico de TIC.

o Sefialar el nombre o razén social, domicilios y representante legal de cada
uno de los integrantes del consorcio o unién temporal y la participacion
porcentual de cada integrante.

o Indicar la duracién del consorcio o de la unién temporal, la cual debera ser,
como minimo, igual al plazo contado desde la fecha de cierre del presente
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proceso, incluyendo el plazo total de ejecucion del contrato, su liquidacion y
un (1) afio mas.

e Hacer la designacion de la persona que tendrd la representacion
convencional del consorcio o de la union temporal, indicando expresamente
sus facultades. El representante designado debera contar con facultades
amplias y suficientes para formular la propuesta y obligar a todos los
integrantes del consorcio o union temporal al momento de suscribir el
contrato resultante.

e En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus
facultades debera adjuntarse el documento de autorizacion expresa del
érgano, para celebrar el contrato en caso de ser favorecido con la
adjudicacion, y, si es el caso, para conformar el Consorcio o Unién Temporal.

e El consorcio o unién temporal deberd expresar que ninguno de los
integrantes del mismo se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades
para contratar con el Estado.

o Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, en atencién a lo establecido
en la Ley 2069 de 2020 reglamentada mediante el Decreto 1860 de 2021.

o Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita
que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

Los integrantes del consorcio o union temporal, asi como sus representantes
legales, deben tener plena capacidad juridica para la presentacién de la
propuesta y para la suscripcion y ejecucion del contrato.

El representante legal del proponente plural debera contar con facultades para
obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unién temporal.
El representante no podré ser remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de
cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante
debera constar con su firma en el documento de constitucion del consorcio o de
la unién temporal.

Al documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en
consorcio 0 unién temporal debera acompafarse los documentos (certificados de
camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que
quienes lo suscribieron tenian la representacién y capacidad necesarias para
adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato
resultante. En este sentido, los miembros del consorcio o union temporal deberan
acreditar su existencia y representacion legal de acuerdo con lo previsto
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previamente en el presente documento. La duracién de todos los miembros del
consorcio 0 de la unién temporal debe ser superior al término del plazo del
contrato, la liquidacion del mismo y un (1) afio mas.

La persona natural integrante de un consorcio o union temporal debera anexar
copia de la cédula de ciudadania y presentar el certificado mercantil expedido por
la Camara de Comercio, cuando a ello hubiere lugar, si se trata de persona
natural extranjera, debera acreditar su existencia mediante la presentacion de la
copia de su pasaporte, y si es residente en Colombia, mediante la presentacién
de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente.

Los proponentes deberan presentar diligenciado y firmado el ANEXO No. 3 -
CONFORMACION DE CONSORCIO o el ANEXO No. 4 - CONFORMACION
UNION TEMPORAL del presente documento, segun corresponda.

Nota: Cuando los proponentes deseen participar en el proceso, a través de
Consorcio o Unién Temporal, deberan registrarse en la plataforma SECOP I,
segun lo indicado en el manual vigente de proveedores de Colombia Compra
Eficiente.

Seréa causal de rechazo cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o
union temporal, y este no esté constituido como tal en la plataforma SECOP Il al
momento de presentar su propuesta.

El representante tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre
del consorcio y/o union temporal y en el de cada uno de sus miembros en los
asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracion y presentacion
de la propuesta y la celebracion y ejecucion del contrato en el caso que la entidad
se lo adjudique. En especial tendra las facultades suficientes para:

a. Presentar la Propuesta.

b. Suscribir la carta de presentacién de la Propuesta.

c. Atender todos los posibles requerimientos que formule la
Entidad relacionados con la Propuesta.

d. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro
acto que se requiera para la elaboracion y presentacion de la
Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la
seleccion.

e. Suscribir el contrato.

Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos

necesarios para la ejecucion del Contrato, dentro de los

términos y condiciones del pliego de condiciones de la
seleccion.

-h
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51.1.6. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE
CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES (ANEXO No. 5)

En virtud de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 4...) El
proponente y EL CONTRATISTA deberéan acreditar que se encuentran al dia en
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda”.

Conforme con lo anterior, el proponente debe adjuntar con su propuesta, una
certificacion en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante
los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demés aspectos tributarios establecidos entre
otras en la Ley 1607 de 2012.

Dicha certificacion debe suscribirse por el proponente tratandose de personas
naturales, o, tratandose de personas juridicas por el Revisor Fiscal de la
sociedad, si el proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, 0 en caso contrario,
por el Representante Legal de la sociedad proponente.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
cuando los mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan
presentar en forma individual dicha certificacion expedida por el Revisor Fiscal 0
por el respectivo Representante Legal, segun corresponda.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada para el presente proceso se
encuentre suscrita por el Revisor Fiscal del proponente o de cada uno de los
miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar el certificado de
vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios vigente, expedido por
la Junta Central de Contadores y la fotocopia de la cédula de ciudadania y
de la tarjeta profesional del contador publico responsable de la suscripcion
de dicha certificacion.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion certificada por el
revisor fiscal o representante legal segin sea el caso, haciendo las respectivas
consultas ante las instancias competentes con el fin de establecer si el
proponente se encuentra al dia con las obligaciones derivadas del sistema de
seguridad social y demas aportes a que hubiere lugar.

o Siel proponente no tiene més de seis (6) meses de constituido, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.
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o Se verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha
de presentacion de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados
ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en
salud, éste se debera hacer de conformidad con lo establecido en el
Decreto 2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.

e Encaso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, el proponente
debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo.

e En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por
cualquier motivo no esté obligado al pago de aportes de seguridad social
y parafiscal, asi debera manifestarlo.

Nota 1: En su calidad de proponentes este requisito no es exigible a las personas
juridicas extranjeras sin domicilio y sucursal en Colombia, debido a que con
anterioridad a la presentacion de la oferta no tendrian negocios en el pais que los
obliguen a dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002. No obstante, en caso de resultar beneficiado con la adjudicacion del
contrato debera dar cumplimiento a la normatividad colombiana, por lo cual
debera atender lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota 2: Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en
el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el ANEXO No. 5 -
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y
APORTES PARAFISCALES.

5.1.1.7. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De conformidad con lo establecido por el articulo “2.2.1.2.3.1.6. Garantia de los
Riesgos derivados del incumplimiento de la oferta” del Decreto 1082 de 2015, el
Proponente debe presentar con su propuesta, una Garantia de Seriedad de la
oferta o propuesta, que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que
se indican en este numeral; cualquier error o imprecision en el texto de la garantia
presentada, sera susceptible de aclaracion y/o subsanacién por el Proponente
hasta el término de traslado del informe de evaluacién; sin embargo, la no entrega
de la garantia junto con su propuesta u oferta, no es subsanable y por tanto sera
causal de rechazo de la oferta o propuesta.

Las caracteristicas generales de la garantia de seriedad de la oferta a ser exigidas
en el presente proceso son las siguientes:
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CARACTERISTICA

TIPO DE
GARANTIA

CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el
articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, a saber: (i) Confrato de seguro
contenido en una pdliza, (i) Patrimonio
auténomo v (iii) Garantia Bancaria.

TOMADOR

En caso de persona natural: La garantia
deberd tomarse en nombre de quien
firma y presenta la oferta.

En caso de personas juridicas: La
garantia deberd tomarse con el nombre
o razdn social y tipo societario que figura
en el Certificado de Existencia vy
Representacién Legal expedido por la
correspondiente Cdmara de Comercio.

Para Proponentes Plurales: La garantia
deberd se otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo
cual se deberd relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacién en la figura asociativa,
quienes para todos los efectos serdn los
otorgantes de la misma.

BENEFICIARIO /
ASEGURADO

Fondo Unico de Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones (Nit.  800.131.648-6) vy
Ministerio de Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1)

AMPARQOS

Los perjuicios derivados del incumplimiento
del ofrecimiento en los eventos senalados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082
de 2015; esto es: 1. La no ampliacién de la
vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta cuando el plazo para la adjudicacién
o para suscribir el contrato es prorrogado,
siempre que tal prérroga sed inferior a tres
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(3) meses; 2. El retiro de la oferta después de
vencido el plazo fijado para la presentacion
de las ofertas; 3. La no suscripcion del
confrato sin justa causa por parte del
adjudicatario; 4. La falta de otorgamiento
por parte del proponente seleccionado de
la garantia de cumplimiento del contrato.

Tres (3) meses contados desde la fecha de
cierre del proceso y en todo caso hasta la

VIGENCIA aprobacién de la garantia de cumplimiento
del contrato.
VALOR Correspondiente al diez por ciento (10%) del

ASEGURADO presupuesto oficial estimado del proceso de
contratacién.

Nota 1: En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion y/o de la
adjudicacion de este, la garantia de seriedad de la oferta se debera
ampliar por el mismo término de la prérroga. En caso de prorroga del
plazo para la suscripcion del contrato o para la constitucion de
garantias, el adjudicatario y/o contratista -segun sea el caso- debera
ampliar la garantia de seriedad de la oferta por el periodo prorrogado,
si la vigencia inicial no cubre el nuevo término.

Nota 2: Si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y obligaciones a
su cargo, especialmente la de suscribir oportunamente el
contrato, 0 a mantener las condiciones de su propuesta, la
garantia de seriedad de la oferta se hara efectiva a favor del
Ministerio/Fondo Unico de TIC, correspondiendo a la entidad,
iniciar las acciones civiles y penales a que hubiera lugar.

Nota 3: El oferente debera presentar el certificado de no expiracién de la
pdliza por falta de pago de la prima, lo anterior bajo los términos
del articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

5.1.1.71.  CONTRATO DE SEGURO

Si la garantia de seriedad de la oferta consiste en contrato de seguro contenido
en una poliza, la misma deberé reunir los siguientes requisitos:

CARACTERISTIC CONDICION
TIPO DE GARANTIA | Contrato de seguro contenido en una poliza.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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TOMADOR

o En caso de persona natural: La garantia debera

tomarse en nombre de quien firma y presenta la
oferta.

o Encaso de personas juridicas: La garantia debera

tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por
la correspondiente Camara de Comercio.

o Para Proponentes Plurales: La garantia
debera se otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion en la
figura asociativa, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma

BENEFICIARIO /
ASEGURADO

Fondo Unico de  Tecnologias de Ia
Informacién y las Comunicaciones (Nit. 800.131.648-
6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1)

AMPAROS

Los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La
no ampliacion de la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es
prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses; 2. El retiro de la oferta después de
vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas; 3. La no suscripcion del contrato sin justa
causa por parte del adjudicatario; 4. La falta de
otorgamiento por parte del proponente seleccionado
de la garantia de cumplimiento del contrato.

VIGENCIA

Tres (3) meses contados desde la fecha de cierre del
proceso y en todo caso hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato.

VALOR
ASEGURADO

Correspondiente al diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial estimado del proceso de
contratacion.

51.1.7.2.  GARANTIA BANCARIA
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Cuando la garantia de seriedad de la propuesta consista en una garantia
bancaria, la misma debera ser cargada en SECOP Il y entregada en medio fisico
en el Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A y 12B de la Ciudad de
Bogota, en el Punto de Atencién al Ciudadano (PACO), dirigido a la Subdireccién
de Gestion Contractual. Lo anterior, antes de la fecha y hora previstas para el
cierre del proceso. Dicha garantia se tendra por no presentada si se remite via
correo electronico o por cualquier otro medio de comunicacion.

Dicha garantia debera reunir las siguientes condiciones:

CARACTERISTICA CONDICION

TIPO DE GARANTIA | Garantia Bancaria.

o En caso de persona natural: La garantia debera
constituirse en nombre de quien firma y presenta
la oferta.

o En caso de personas juridicas: La garantia
debera constituirse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacidn Legal expedido por

ORDENANTE la correspondiente Camara de Comercio.

o Para Proponentes Plurales: La garantia
deberd ser constituida por todos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion en la
figura asociativa, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Banco domiciliado en Colombia (para proponentes

domiciliados en Colombia).

Si se trata de Proponentes extranjeros sin sucursal
ni domicilio en Colombia, debera ser emisor un
banco extranjero que tenga corresponsalia en

Colombia y este ultimo (el banco corresponsal en

GARANTE Colombia) debe contar con una calificacion en la

escala pais (Colombia) no inferior a AAA. El banco

corresponsal tiene la obligacion de confirmar la
garantia, asumiendo la responsabilidad ante el

beneficiario en los mismos términos que el emisor, a

partir de la fecha en qué se haya otorgado la

confirmacion.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las

Comunicaciones (Nit. 800.131.648-6) y Ministerio de

BENEFICIARIO
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Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(Nit. 899.999.053-1).

Los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La
no ampliacion de la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es

OBLIGACIONES A , ] e
GARANTIZAR prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses; 2. El retiro de la oferta después de
vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas; 3. La no suscripcion del contrato sin justa
causa por parte del adjudicatario; 4. La falta de
otorgamiento por parte del proponente seleccionado
de la garantia de cumplimiento del contrato.
TERMINO DE LA Tres (3) meses contados desde la fecha de cierre del
GARANTIA proceso Yy en todo caso hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento del contrato.
VALOR Correspondiente al diez por ciento (10%) del
GARANTIZADO presupuesto oficial estimado del proceso de
contratacion.
Corresponderan a la presentacion de la garantia junto
RE)%LCJ;'SB[%SABE con el acto administratvo que declare el

incumplimiento y fije el monto a cobrar.

PLAZO PARAEL | Ocho (8) dias habiles siguientes a la presentacion de
PAGO los requisitos de exigibilidad.

La garantia debe encontrarse firmada por el

FIRMAS representante legal del garante y del ordenante.

51.1.7.3.  PATRIMONIO AUTONOMO

Cuando la garantia de seriedad de la oferta corresponda a patrimonio auténomo,
deberan reunirse los siguientes requisitos:

CARACTERISTICA CONDICION

Patrimonio auténomo — Contrato de Fiducia
TIPO DE GARANTIA | Mercantil.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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El contrato de fiducia mercantil debera reunir la
totalidad de los requisitos sefialados en la Subseccion
3 (Patrimonio auténomo) de la Seccién 3 (Garantias)
del Decreto 1082 de 2015. El certificado de garantia
correspondiente  debera contener ademas |la
informacion relacionada en los siguientes renglones.

FIDEICOMITENTE

El fideicomitente sera el oferente, tal como a
continuacion se precisa:

En caso de persona natural: La garantia debera
constituirse en nombre de quien firma y presenta
la oferta.

o En caso de personas juridicas: La garantia

deberéa constituirse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por
la correspondiente Camara de Comercio.
o Para Proponentes Plurales: La garantia
deberd ser constituida por todos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion en la
figura asociativa, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma

SOCIEDAD
FIDUCIARIA

Debe contar con la debida autorizacion emitida por la
Superintendencia Financiera.

BENEFICIARIO

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (Nit. 800.131.648-6) y Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
(Nit. 899.999.053-1)

RIESGOS
GARANTIZADOS:

Los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015; esto es: 1. La
no ampliacion de la vigencia de la garantia de
seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es
prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses; 2. El retiro de la oferta después de
vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas; 3. La no suscripcién del contrato sin justa
causa por parte del adjudicatario; 4. La falta de
otorgamiento por parte del proponente seleccionado
de la garantia de cumplimiento del contrato.
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Tres (3) meses contados desde la fecha de cierre del
VIGENCIA proceso y en todo caso hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato.

SUFICIENCIA DE LA | Correspondiente al diez por ciento (10%) del

GARANTIA presupuesto oficial estimado del proceso de
contratacion.
OTROS El certificado de garantia debera contener la
REQUISITOS DEL | . ORI \
informacion minima indicada en el articulo 2.2.1.2.3.3.
CERTIFICADODE | o+ et0 1082 de 2015
GARANTIA '

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas de la presentacion
de la oferta por parte del oferente dara lugar al cobro de la garantia

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.

De conformidad con lo establecido por el articulo “2.2.1.2.3.1.7. Garantia de
cumplimiento” del decreto 1082 de 2015, para cubrir cualquier hecho
constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad contratante, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y se requerira de la
respectiva aprobacion por parte de la entidad como cumplimiento de requisito
de inicio de ejecucion del contrato.

Asi las cosas, para el proceso de contratacion que nos ocupa, esta garantia de
cumplimiento tendré las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
TIPO DE Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro, contenido
GARANTIA en una poliza para Entidades Estatales; (i) Patrimonio auténomo;

(iii) Garantia Bancaria.

o En caso de persona natural: la garantia debera tomarse en
nombre de quien firma y presenta la oferta.

o En caso de personas juridicas: La garantia deberé tomarse

con el nombre o razén social y tipo societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la correspondiente Camara de Comercio.
o  Si el proveedor corresponde a una figura plural: La
garantia debera se otorgada por todos los integrantes de la
figura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacidn y porcentaje de participacion en
la figura asociativa, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

TOMADOR

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
/BEQIEQSFL/?\RSS Comunicaciones (Nit. 800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1)

VALOR
AMPARO VIGENCIA ASEGURADO

Este amparo
debera tener una
vigencia

equivalente al
plazo de ejecucion | Por el veinte por
Cumplimiento del contrato y seis | ciento (20%) del
general del | (6) meses mas. En | valor total del

contrato. todo caso, debera | contrato.
estar vigente
hasta la
liquidacién del
contrato.
AMPAROS M Este amparo
m debera tener una .
prestaciones vigencia Por el cinco por

sociales legales ciento (5%) del

equivalente al

& lazo de ejecucion valor  total ~ del
indemnizaciones | P ) contrato.

del contrato vy tres
laborales. - .

(3) afios mas.

Este amparo

deberd tener una

. vigencia de un (1) | Veinte por ciento

—Ca"‘.’?d de_los afio contado a | (20%) del valor
servicios .

partir de la fecha | total del
prestados.

de terminacion del | contrato
plazo de ejecucion
del contrato.

Nota 1: El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando
esta se vea reducida por razdn de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi
como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no
adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Contrato, correspondiendo a la entidad, iniciar los procesos administrativos
sancionatorios a que haya lugar.

Nota 2: El Contratista deberéa presentar el certificado de no expiracion de la péliza
por falta de pago de la prima, lo anterior bajo los términos del articulo
2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.
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Se presenta el presente analisis realizado por profesionales de Coral Delgado y
Asociados S.A.S., en ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No.764 de 2024, a 3 de mayo de 2024.

5.1.1.7.4.  CONDICIONES GENERALES

En caso de prorroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacién del
mismo, la garantia de seriedad se debera ampliar por el término de dicha
prérroga. Igualmente, en caso de prorroga del plazo para la suscripcidn del
contrato, la constitucidn de las garantias, el adjudicatario o contratista, segun sea
el caso, debera ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, si
la vigencia inicial no cubre este nuevo término.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario
no cumpliere las condiciones y obligaciones establecidas en el Pliego de
Condiciones, y en especial la de suscribir oportunamente el contrato dentro del
término sefialado 0 a mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de
seriedad se hara efectiva a favor del Fondo Unico de TIC, pudiendo la entidad,
recurrir a las demas acciones civiles y penales que puedan ser instauradas.

En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Fondo Unico
de TIC debera cumplir como minimo con los requisitos determinados en las
Garantias de este documento y el Decreto 1082 de 2015 para el mecanismo de
cobertura del riesgo otorgado por el oferente.

El Fondo Unico de TIC devolver, a solicitud de los proponentes no favorecidos
en el presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta
cuando ésta corresponda a una garantia bancaria y haya sido entregada a la
entidad en fisico, una vez se suscriba el respectivo contrato, cuando se trate de
garantia bancaria.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de esta.

5.1.1.8. IDENTIFICACION TRIBUTARIA

El proponente, persona natural o juridica directamente, o como integrante de un
consorcio o union temporal, debera indicar su identificacion tributaria e
informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece, adjuntando para tal
efecto, copia del Registro Unico Tributario — RUT.

En caso de resultar adjudicatario, el Consorcio o Union Temporal debera aportar
el correspondiente Registro Unico Tributario (RUT).

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 368 y siguientes,
555-2 y siguientes del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de
la Ley 488 de 1998, que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto y el Decreto
Reglamentario No. 2460 de 2013.

No tendran que acreditar este requisito las personas juridicas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia.

5.1.1.9. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El Fondo Unico de TIC verificara si el proponente individual y cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal, y sus representantes legales, se
encuentran reportados en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

De encontrarse reportado, se procedera al RECHAZO DE LA OFERTA.

Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin
domicilio ni sucursal en Colombia, las cuales deberan declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para
contratar con el estado.

5.1.1.10. CERTIFICADO DE  ANTECEDENTES  DISCIPLINARIOS
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El Fondo Unico de TIC verificara si el proponente individual y cada uno de los
integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal, y sus representantes legales,
registran sanciones o inhabilidades vigentes en el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

De encontrarse reportado, se procedera al RECHAZO DE LA OFERTA.

Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin
domicilio ni sucursal en Colombia.

5.1.1.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El Fondo Unico de TIC verificara si el representante legal del proponente
individual y cada uno de los representantes legales de los integrantes del
Consorcio o Union Temporal, registran antecedentes judiciales reportados en la
web www.policia.gov.co.

Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin
domicilio ni sucursal en Colombia.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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5.1.1.12. CONSULTA INFRACCIONES - SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

El Fondo Unico de TIC verificara si el representante legal del proponente
individual y cada uno de los representantes legales de los integrantes del
Consorcio 0 Unién Temporal, registran infracciones a la Ley 1801 de 2015, de
conformidad con la pagina web que la Policia Nacional dispuso para su
verificacion. Para ello los oferentes deberan presentar copia del documento de
identidad del representante legal del oferente individual que suscribe la carta de
presentacion. En el caso de oferentes plurales, deberan presentar copia
documento de identidad del representante convencional que suscribe la carta de
presentacion de la oferta, lo mismo que de cada uno de los representantes legales
de sus integrantes.

En atencién a la entrada en vigencia del Cédigo de Policia, la pagina web de la
Policia Nacional puso a disposicién el sitio "Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC" para la consulta de infracciones a la mencionada
Ley. https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

Esta verificacion no aplica para las personas naturales y juridicas extranjeras sin
domicilio ni sucursal en Colombia.

5.1.1.13. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente debera aportar el Certificado de Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM, en virtud de lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021 y el Decreto
Unico Reglamentario 1310 de 2022, del representante legal en caso de
proponente individual o de cada uno de los representantes legales de los
integrantes del Consorcio o Union Temporal, el cual debe ser descargado del
siguiente link: https://www.redam.gov.co/.

5.1.1.14. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o
con sucursal en Colombia, que pretendan participar en el presente proceso, sea
a titulo individual o como integrante de un proponente plural, deberan acreditar
que su inscripcién se encuentra vigente y en firme a la fecha de cierre del
proceso de seleccion de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012, y el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

El certificado de inscripcién en el RUP debera tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de Cierre del presente
proceso de seleccion.
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Es responsabilidad del proponente individual y de cada uno de los integrantes del
proponente plural que participen en el presente proceso, surtir ante la Camara de
Comercio respectiva los tramites de inscripciéon o de actualizacién del RUP
tendientes a cumplir con las condiciones exigidas en este documento.

Las personas naturales o juridicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales no
requieren estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes. Sus condiciones,
junto con las de los proponentes que de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015 no
requieren inscripcion, seran verificadas directamente por la entidad contratante.

5.1.1.15. ORIGEN LiCITO DE LOS RECURSOS

La proponente persona natural o el representante legal del proponente debera
manifestar por escrito, en documento adicional, que se entendera bajo gravedad
de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se emplearan
para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas. Cuando el
Proponente sea un Consorcio o una Unién Temporal, esta manifestacion la
debera hacer el representante legal de cada uno de sus integrantes.

5.1.1.16. SITUACION MILITAR DEFINIDA

En cumplimiento con el articulo 111 del Decreto 2150 de 1995, que modifica el
articulo 36 de la Ley 48 de 1993 y lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley 1861
de 2017, si el proponente es persona natural hombre menor de 50 afios, la entidad
verificara que se tenga definida la situacion militar, en todo caso el proponente
atendera cualquier requerimiento que sobre el particular se efectue.

5.1.1.17. APLICACION ARTICULO 58 LEY 2195 DE 2022

En cumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el
informe de evaluacién de las Ofertas, la entidad reducira el dos por ciento (2%)
del total de los puntos establecidos en el proceso para los proponentes que
participen como individual o Estructura Plural, en los casos en que se le haya
impuesto una 0 mas multas o se le haya hecho efectiva una o més clausulas
penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista
para el presente Proceso de seleccion.

Esta reduccién también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion del literal anterior.

Las personas naturales y juridicas, como oferente individual o integrante de una
estructura plural, deberan allegar una declaracion juramentada suscrita por la
persona natural o por el representante legal de la persona juridica, en la que
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manifiesten si han sido objeto de imposicién de multas o clausulas penales por
parte de entidades del Estado colombiano durante el Gltimo afio, contado a partir
de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de seleccion.

De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de
enero de 2022, la reduccién del puntaje no se aplicaré en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacién de esta
circunstancia, el Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, segun
aplique, debera allegar copia de la demanda radicada junto con la constancia de
su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

Por o anterior, los proponentes deberan diligenciar el ANEXO No. 15 MODELO
DECLARACION JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y
SANCIONES.

Capacidad Financiera

51.2. DE CARACTER FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993, en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto Ley 019 de 2012 y en los numerales 3° y 4° del articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, de acuerdo con la actividad a contratar, la capacidad
financiera y organizacional sera objeto de verificacion a todos los proponentes
que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion.

1. Para la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y
organizacionales, la entidad tomara la informacién del certificado RUP
vigente y en firme, Inscripcién o Renovacion, a la fecha de cierre del proceso,
conforme a las prescripciones del articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de
2015, cuyo registro debe ser a mas tardar el quinto dia del mes de abril de
cada afo.

No obstante, en el evento que el proponente haya realizado la
renovacion antes de la fecha de presentacion de ofertas, se verificara
la informacion renovada y en firme.

2. Sin embargo, y de conformidad con el inciso 2 del articulo 6 de la Ley 1150
de 2007, no se requiere de RUP en los casos de:

a) Contratacion directa; contratos para la prestacion de servicios de salud;
contratos de minima cuantia; enajenaciéon de bienes del Estado;
contratos que tengan por objeto la adquisicion de productos de origen o
destinacion agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de productos
legalmente constituidas; los actos y contratos que tengan por objeto
directo las actividades comerciales e industriales propias de las
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empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de
economia mixta y los contratos de concesién de cualquier indole.

b) Adicional en el inciso 3 del numeral 6.1 del articulo 6 de la misma Ley,
indica que solo en aquellos casos en que por las caracteristicas del
objeto a contratar requiera verificar requisitos adicionales a los
contenidos en el RUP, la entidad podra hacerlo de forma directa.

Por lo consiguiente, para estos casos se requiere que alleguen los documentos
relacionados a continuacion, para efectuar la revisidn, con base en el estado
financiero (2022 o 2023) segun corresponda, aprobados por el 6rgano
corporativo:

Balance General comparativo a 31 de diciembre de 2022 0 2023
segun aplique, clasificado en corriente y no corriente, del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal u otra forma asociativa.

Estado de resultados comparativo a 31 de diciembre de 2022 -
2021 0 2023 - 2022 segun corresponda, del proponente o de
cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal u otra
forma asociativa.

Notas a los estados financieros comparativos a 31 de diciembre
de 2022 - 2021 0 2023 — 2022 segUn corresponda del proponente
0 de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal u
otra forma asociativa.

Debera presentar un certificado del Contador y Revisor Fiscal
(este Ultimo en los casos de Ley), segun el caso (véase ANEXO
6. FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA
CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL, para cumplir con los  requisitos
habilitantes), en el cual conste que cada uno de los valores de los
indicadores fueron tomados de la contabilidad con fecha de corte
al 31 de diciembre de 2022 0 2023 segun aplique aprobados por
el 6rgano corporativo.

Para persona juridica nueva o persona natural que haya iniciado
operaciones en el presente afio, ademas de la Inscripcion en el
RUP, aportara el Anexo 6. FORMATO DEL CERTIFICADO DE
ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, teniendo en cuenta la
informacién extraida de la contabilidad con fecha de corte al
Ultimo dia calendario del mes anterior al cierre del presente
proceso.

En todos los casos debera cumplir la informacién financiera con:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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v' Los estados financieros deben venir firmados por el Representante
Legal, Contador y Revisor Fiscal (este ultimo en los casos de Ley),
certificados de conformidad con las normas legales vigentes.

v' Certificados de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios del
Contador y del Revisor Fiscal (este ultimo en los casos de Ley) vigente,
expedidos por la Junta Central de Contadores.

v' En caso de proponentes plurales deben presentarse los Estados
Financieros a 31 de diciembre (2022, o 2023) de cada uno de los
miembros del pluralismo.

5.1.2.1. INDICADORES FINANCIEROS

El proponente, debera cumplir con los siguientes indicadores financieros,
calculados sobre la informacion al corte del periodo 2023 o 2022 (segun
corresponda) que se encuentre vigente y en firme en el RUP, o en los casos
excepcionales, los estados financieros aprobados por el érgano corporativo,
para tal efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE, cada uno de ellos:

# MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Indice de Activo corrl_ente Mayor o Igual a
1 o sobre pasivo
Liquidez . 1.5
corriente
2 Nivel de Pasivo total sobre | Menor o Igual a
Endeudamiento | activo total * 100 65%
Razén de Utilidad Mayor o Igual a
3| Coberturade | operacional sobre 15
Intereses gastos de intereses '
Apalancamiento
a Corto Plazo
(Solo para ESAL | Pasivo Corriente
6| con Utilidad sobre Total Mayor o Iguala 0
Operacional Patrimonio
Negativa o
positiva).

> INDICE DE LIQUIDEZ

Se determina el indicador de Liquidez, que resulta de dividir el Activo
Corriente sobre Pasivo Corriente, reportado en el Registro Unico de
Proponentes con informacion financiera, asi:
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Activo

Corriente _
Pasivo

Corriente

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser igual
0 superior a uno punto cinco (1.5).

> NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

Se obtiene el porcentaje de endeudamiento del resultado de dividir el
Pasivo Total sobre el Activo Total, reportado en el Registro Unico de
Proponentes con informacién financiera y el resultado se multiplica por
cien (100), asi:

Pasivo

Total _ _ 0
Active *100 = —— 100 = %

Total

Una vez aplicada la formula anterior, el porcentaje resultante debera ser
menor o igual al Sesenta y cinco por ciento (65%).

> RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Se determina dividiendo la Utilidad Operacional sobre los Gastos de
Intereses Financieros, datos obtenidos del Registro Unico de
Proponentes con informacion financiera, asi:

Utilidad Operacional

Gastos de Intereses
Financieros

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser igual
0 mayor a uno, cinco (1.5).

Para el indicador de razon de cobertura de intereses, los oferentes cuyos
gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razon de cobertura de intereses, en este caso el oferente cumple el
indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual,
no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.
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En aquellos casos en los que el oferente no tenga gastos de intereses
financieros y muestre una utilidad operacional positiva, y por ende el
indicador no pueda ser calculado, se considera que el oferente cumple
con el indicador establecido y se habilita dentro del proceso de
verificacion de requisitos habilitantes.

> APALANCAMIENTO A CORTO PLAZO (Solo ESAL con Utilidad
Operacional Negativa o Positiva)

Tratandose de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) que presenten
Utilidad Operacional Negativa o Positiva, y que el calculo de Indicador
de Capacidad Financiera (Razén de Cobertura de Intereses) sea
negativo o se encuentre por debajo de los valores establecidos, se
considerara que cumple con dicho indicador y se habilitara dentro del
proceso de verificacion de requisitos habilitantes, siempre y cuando:

- Cumpla con el indicador de Apalancamiento a Corto Plazo (Pasivo
Corriente dividido entre Patrimonio), mayor o igual a cero (0), es
decir, que sea positivo.

Formula:
Total Pasivo

Corriente _
Total Patrimonio

NOTA: El proponente que tenga la calidad de ESAL debera acreditarlo
presentando certificado de la camara de comercio en donde conste tal
registro, en caso de no contar con el mismo aportara certificacion de la
autoridad competente.

APLICA PARA PROPONENTES PLURALES:

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcion dos (2),
Ponderacion de los componentes de los indicadores del Manual Para
Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de
Contratacion, cédigo M-DVRHPC-05, de Colombia Compra Eficiente.

En esta opcion cada uno de los integrantes del Oferente Plural (union
temporal, consorcio 0 promesa de sociedad futura) aporta al valor total de
cada componente del indicador. La siguiente es la formula aplicable para
calcular los indicadores que son iINDICES:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Indicad (¥i=, Componente 1 del Indicador; X Porcentaje de Participacion;)
icador =

(%=, Componente 2 del Indicador; x Porcentaje de Participacion;)

Donde n es el nimero de integrantes del Oferente Plural (unién temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura), y componente es el valor de la variable
para cada integrante del Oferente Plural.

Esta opcidn incentiva que el integrante del Oferente Plural con el mejor indicador
tenga una mayor participacién en dicho Oferente plural.

Para los indicadores que son VALORES ABSOLUTOS, Capital de Trabajo y
Patrimonio, se aplica la opcidn uno (1), Sumatoria, del Capitulo VIl del Manual
Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de
Contratacion, codigo M-DVRHPC-05.

n
Indicador = Z Indicador;
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Oferente plural (unién temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura).

HABILITADO: Si al verificar la capacidad financiera a titulo de requisito
habilitante, el PROPONENTE, cumple con la totalidad de los indicadores
financieros establecidos.

NO HABILITADO: Si al verificar la capacidad financiera a titulo de requisito
habilitante, el PROPONENTE, no cumple con la totalidad de los indicadores
financieros establecidos.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, los integrantes deberan
presentar cada uno su correspondiente Certificado de inscripcién, calificacion y
clasificacién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de manera separada, i
uno de los integrantes no presenta RUP NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE
y aparecera como NO HABILITADO.

De otra parte, para los Proponentes Plurales (consorcios o uniones temporales),
los integrantes que presenten Estados Financieros deberan presentarlos cada
uno de manera separada, si uno de los integrantes no presenta ESTADOS
FINANCIEROS NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE y aparecera como NO
HABILITADO.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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La Entidad evaluara los indicadores financieros con la informacion vigente y en
firme del RUP o los Estados Financieros aprobados de cada integrante del
Consorcio 0 la Unién Temporal.

Capacidad Organizacional

5.1.2.2. INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El proponente, deberd cumplir con los siguientes indicadores organizacionales,
calculados sobre la informacion al corte del periodo 2023 o 2022 (segun
corresponda) que se encuentre vigente y en firme en el RUP, o en los casos
excepcionales, los estados financieros aprobados por el érgano corporativo, para
tal efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE, cada uno de ellos:

# | INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
1 | Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional sobre Patrimonio Igual o Mayor a 0.03
2 | Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional sobre Activo Total Igual o Mayor a 0.02
3 C?‘F’”a' de Traba]o (Solo ESAL 0N Activo Corriente menos Pasivo Corriente Positivo

|| Utlll{_iad ogramonal negativa) _
4 Patrimonio (Solo ESAL con Utiidad Activo Total menos Pasivo Total Positivo

Cperacional negativa)

> RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Se determina la Rentabilidad del Patrimonio, tomando Utilidad Operacional
sobre Patrimonio.

Utilidad Operacional _
Patrimonio -

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante debera ser igual o mayor
a cero, cero tres (0.03).

> RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Se determina la Rentabilidad del Activo, tomando Utilidad Operacional sobre
Activo Total.

Utilidad Operacional
Activo Total -

Una vez aplicada la formula anterior, la cifra resultante deberéa ser igual o mayor
a cero, cero dos (0.02).

Tratandose de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), que presenten Utilidad
Operacional Negativa o Positiva, y que el célculo de los indicadores de
Capacidad Organizacional (Rentabilidad del Patrimonio, Rentabilidad del Activo)
sea negativo o se encuentre por debajo de los valores establecidos, se
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considerara que cumplen con dichos indicadores y se habilitaran dentro del
proceso de verificacion de requisitos habilitantes, siempre y cuando:

- Cumplan con el indicador de Capital de Trabajo (Activo Corriente
menos Pasivo Corriente) mayor a 0, es decir, que sea positivo; y

- Cumplan con el indicador de Patrimonio (Activo Total menos Pasivo
Total) mayor a 0, es decir, que sea positivo.

> CAPITAL DE TRABAJO (Solo ESAL con Utilidad Operacional
Negativa o Positiva)

Se determina tomar el Activo Corriente menos el Pasivo Corriente, datos
obtenidos del Registro Unico de Proponentes con informacion financiera,
el valor obtenido debera ser Positivo.

Activo Corriente — Pasivo Corriente

» PATRIMONIO (Solo ESAL con Utilidad Operacional Negativa o
Positiva)

Se determina, restando al Activo Total el Pasivo Total, datos obtenidos
del Registro Unico de Proponentes con informacién financiera, el valor
obtenido debera ser Positivo.

Activo Total — Pasivo Total =

APLICA PARA PROPONENTES PLURALES:

Los Oferentes Plurales seran evaluados de acuerdo con la opcion dos (2),
Ponderacion de los componentes de los indicadores del Manual Para
Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de
Contratacion, cédigo M-DVRHPC-05, de Colombia Compra Eficiente.

En esta opcion cada uno de los integrantes del Oferente Plural (union
temporal, consorcio 0 promesa de sociedad futura) aporta al valor total de
cada componente del indicador. La siguiente es la formula aplicable para
calcular los indicadores que son INDICES:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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(X1, Componente 1 del Indicador; x Porcentaje de Participacion;)

Indicador =
teador (X1, Componente 2 del Indicador; x Porcentaje de Participacion;)

Donde n es el nimero de integrantes del Oferente Plural (unién temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura), y componente es el valor de la variable
para cada integrante del Oferente Plural.

Esta opcidn incentiva que el integrante del Oferente Plural con el mejor indicador
tenga una mayor participacién en dicho Oferente plural.

Para los indicadores que son VALORES ABSOLUTOS, Capital de Trabajo y
Patrimonio, se aplica la opcidn uno (1), Sumatoria, del Capitulo VIl del Manual
Para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de
Contratacion, codigo M-DVRHPC-05.

n
Indicador = Z Indicador;
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Oferente plural (unién temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura).

HABILITADO: Si al verificar la capacidad organizacional a titulo de requisito
habilitante, el PROPONENTE, cumple con la totalidad de los indicadores
organizacionales establecidos.

NO HABILITADO: Si al verificar la capacidad organizacional a titulo de requisito
habilitante, el PROPONENTE, no cumple con la totalidad de los indicadores
organizacionales establecidos.

En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, los integrantes deberan
presentar cada uno su correspondiente Certificado de inscripcion, calificacion y
clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de manera separada, si
uno de los integrantes no presenta RUP NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE
y aparecera como NO HABILITADO.

Por otra parte, para los Proponentes Plurales (consorcios o uniones temporales),
los integrantes que presenten Estados Financieros deberan presentarlos cada
uno de manera separada, si uno de los integrantes no presenta ESTADOS
FINANCIEROS NO SE EVALUA FINANCIERAMENTE y aparecera como NO
HABILITADO.

La Entidad evaluara los indicadores financieros con la informacion vigente y en
firme del RUP o los Estados Financieros aprobados de cada integrante del
Consorcio o la Unién Temporal.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE LAS PERSONAS
NATURALES EXTRANJERAS CON O SIN DOMICILIO EN COLOMBIA, DE
LAS PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN
COLOMBIA

Para efectuar la verificacion econdémica y financiera deberan anexar con su
propuesta los siguientes documentos:

1. Los oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
presentar: Estados Financieros, Balance General, Estado de Resultados
y las notas a los Estados Financieros (suscritos por el Representante
Legal y Contador Publico), con corte al periodo del dltimo afio aprobado
por el organo corporativo (2023 o 2022), o de conformidad con las
normas aplicables para el cierre fiscal en el pais en el que son emitidos.

2. Los Estados Financieros del proponente extranjero sin sucursal en
Colombia deben venir firmados por el Representante legal y el Contador
de la firma extranjera.

3. Es de aclarar, cuando se trate de sociedades extranjeras con sucursal
en Colombia, la informacién de la capacidad financiera y organizacional
estara soportada por el RUP vigente y en firme del periodo 2023 0 2022,
o0 de acuerdo con el cierre fiscal del pais de origen.

4. Diligenciar para cada periodo el formato anexo 6, “FORMATO DEL

CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD
FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL”, para acreditar la
capacidad financiera y organizacional, este documento debera ser
presentado de conformidad con lo establecido en los numerales 3y 4 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y LAS CIFRAS DEBEN
PRESENTARSE EN LA MONEDA COLOMBIANA A LA TASA
REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM), ESTABLECIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA, VIGENTE A LA
FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA.
Ademas, el presente formato debe estar avalado CON LA FIRMA DEL
REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO Y DE UN CONTADOR
PUBLICO COLOMBIANO acompafiado de la fotocopia de la tarjeta
profesional y del certificado de vigencia de la inscripcion y de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores de Colombia, anteriores a la fecha del cierre del presente
proceso de contratacion.

De igual manera los oferentes sin domicilio en Colombia deben cumplir con
los indicadores financieros y de capacidad organizacional descritos
anteriormente, el incumplimiento de uno o mas de ellos, sera causal de
RECHAZO DE LA PROPUESTA.
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En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en
el pais del domicilio de la empresa extranjera con sucursal en Colombia o
sin sucursal, el Representante Legal de esta, asi como el apoderado en
Colombia, deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y
certificar a través del competente oficial del Estado o de una Auditoria
Externa del pais del proponente que el(los) requerimiento(s) efectuado(s) no
es (son) aplicable(s).

La clasificacién de cuentas, asi como la conversion de los Estados
Financieros a la moneda funcional colombiana deben ser avaladas en
documento independiente debidamente suscrito por Contador Publico
Colombiano y Representante Legal o Apoderado del Oferente en Colombia.

El Contador Publico Colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la
conversion de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana
debe allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificacion de vigencia
de inscripcién y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central
de Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de la oferta.

Los estados financieros del proponente extranjero deben venir firmados por
el Representante Legal y el Contador de la firma extranjera, en el evento de
que los estados financieros sean firmados por personas diferentes al
Representante Legal y Contador, el proponente debera adjuntar, el aparte
de la normatividad legal de su respectivo pais que asi lo establezca y la
certificacion emitida por el Representante Legal en donde avale la
suscripcion de los estados financieros o dictamen de Auditoria Externa del
pais del proponente y solo se aceptara “dictamen limpio”.

El dictamen a los estados financieros debera ser presentado en su lengua
original junto con la traduccion oficial al castellano.

Entiéndase por dictamen limpio aquel en el que se declara que los estados
financieros presentan razonabilidad en todos los aspectos significativos, la
situacion financiera, los cambios en el patrimonio, los resultados de
operaciones y los cambios en la situacion financiera de la entidad, de
conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados.

Las cifras numéricas de esta informacion deben presentarse con los siguientes
signos de puntuacién: el punto (.) para determinar miles y la coma (,) para
determinar decimales.

SUBSANABILIDAD: EI cumplimiento de los requisitos y de la documentacion
solicitada se analizara de conformidad con lo establecido en el numeral 15 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993; paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de
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2007 (modificado por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018) y el Decreto 1082 de
2015 y lo sefialado en el presente pliego para cada uno de ellos.

En desarrollo de lo establecido en dichos articulos, todos aquellos requisitos de
la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje serén solicitados por la
entidad y deben ser entregados por los proponentes hasta el término de
traslado del informe de evaluacion, el cual se encuentra definido en el presente
proceso.

Dado lo anterior, en el proceso de subsanar los requisitos habilitantes, no se
permitira asuntos relacionados con |a falta de capacidad para presentar la oferta,
tampoco sera de recibo los documentos que acrediten circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre del proceso, ni para buscar mejorar la oferta.

Durante el analisis y estudio de las ofertas no se permitira injerencia alguna de
los oferentes, cualquier que trate de interferir, influenciar, informarse
indebidamente sobre el analisis de las ofertas, sera descalificado y su oferta no
se tendra en cuenta.

Capacidad residual de contratacion

N/A

Experiencia minima requerida del
proponente

51.3. DE CARACTER TECNICO

La verificacién de los documentos para la habilitacion técnica no tiene
ponderacion alguna. Se trata del estudio que debe realizar el Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones para determinar si la
propuesta se ajusta a los requerimientos de la Ley y del presente documento,
estableciendo si CUMPLE o NO CUMPLE con los requisitos exigidos.

5.1.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos
de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, define la Experiencia
como “el conocimiento del Proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato”.

A su vez, el referido manual indica que “la experiencia requerida en un Proceso
de Contratacion debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y
su valor. La experiencia es adecuada cuando se refiere al tipo de actividades
previstas en el objeto del contrato a celebrar. (...) La experiencia es proporcional
cuando tiene relacion con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a
celebrar.”

La experiencia de los proponentes, requerida en el presente proceso de
seleccion, esta determinada atendiendo las condiciones y exigencias del contrato,
que, para estos eventos, esta definida en los documentos del presente proceso.
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Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 y
en la Ley 2069 de 2020 que requiere incluir criterios habilitantes diferenciadores
para emprendimientos y empresas de mujeres y para MiPymes, la entidad
considerd para el presente proceso de seleccion, incorporar el aspecto
relacionado con ‘numero de certificaciones de contratos a acreditar por el
proponente”, lo anterior teniendo en cuenta que para el cumplimiento adecuado
del contrato, es necesario que los proponentes cuenten con experiencia general
para la ejecucion del objeto del mismo y el logro de cada una de las obligaciones.

De acuerdo con lo anterior, el criterio habilitante diferenciador para acreditar la
experiencia sera el siguiente:

e Para MiPymes el proponente debera diligenciar el ANEXO No. 7
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE del pliego
de condiciones, relacionando hasta un maximo de seis (6)
certificaciones.

e Para aquellos proponentes a los cuales NO les sea aplicable el criterio
diferenciador, deberan diligenciar el ANEXO No. 7 EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE MINIMA HABILITANTE del pliego de condiciones,
relacionando hasta un maximo de cinco (5) certificaciones.

e Para emprendimientos y empresas de mujeres y/o MiPymes, el
proponente deberd diligenciar el ANEXO No. 7 EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE MINIMA HABILITANTE del proceso, relacionando hasta
seis (06) certificaciones de contratos, uno por cada criterio diferencial,
adicional al maximo de cinco (5) certificaciones exigidas de manera
general, con la condicién de estar relacionados en el RUP.

Emprendimientos y empresas | MiPymes

de mujeres
hasta seis (6) certificaciones de | hasta maximo siete (7)
contratos certificaciones de
contratos

Para aquellos proponentes a los cuales no les sean aplicables los criterios
habilitantes diferenciadores, la experiencia minima habilitante requerida sera la
siguiente:

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 7 EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE MINIMA HABILITANTE del proceso, relacionando hasta cinco (5)
certificaciones de contratos, con la condicién de estar relacionados en el RUP.
Nota: El criterio relacionado anteriormente, es optativo para aquellos proponentes
que cumplen con lo descrito en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto1860 de 2021.
Por lo tanto, para el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes se tendra
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en cuenta que el proponente acredite alguna de las dos opciones descritas sin
ser obligatorio que acredite el cumplimiento de las dos alternativas de manera
conjunta.

En ambos casos, las certificaciones de los contratos para acreditar la experiencia
requerida deberan cumplir con las siguientes condiciones:

CONDICIONES EXPERIENCIA:

a. Los contratos aportados para acreditar experiencia deben estar
debidamente registrados en el Registro Unico de Proponentes - RUP
acorde con el clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas
UNSPSC a nivel de clase en por lo menos uno (1) de los siguientes
codigos:

Cdédigo Segmento Familia Clase
86141700 Servicios Educg'tivos y de Instalacilones Tecnolpgia
Formacion educativas educacional
Servicios basados en . . )
81111700 | ingenieria, investigacion y In?;mact';i S Sd'Z‘;rf‘;ar; gglm\'}ﬁg’
tecnologia
Servicios basados en Senvicios
81112000 ingenieria, investigacion y | . Servicios de datos
. nformaticos
tecnologia
Difusién de Tecnologias de Software de
43232300 Informacion y Software consultas y gestién
Telecomunicaciones de datos
86111600 Servicios Educativos y de Sistemas educativos Educacion de
Formacion alternativos adultos
Instrumentos Musicales, Materiales didacticos
Juegos, Juguetes, Artes, profesionales y de Materiales
60101100 Artesanias y Equipo desarrollo y electrénicos de
educativo, Materiales, accesorios y aprendizaje
Accesorios y Suministros suministros
Difusién de Tecnologias de .
43232500 Informacion y Software Software educa_tlvo
o o de referencia
Telecomunicaciones

a. Los contratos aportados para acreditar experiencia deben encontrarse
terminados a la fecha de cierre del proceso de seleccion- Por lo anterior
no se aceptaran contratos en ejecucion.

b. La sumatoria del monto total de los contratos relacionados como
experiencia debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, expresado en
salarios minimos mensuales legales vigentes (274,22 SMMLV), se
calculara con base en el salario minimo vigente a la fecha de terminacion
del contrato respectivo.
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c. Los contratos aportados para acreditar la experiencia deberan tener
como objeto u obligaciones o productos o actividades de capacitacion
ylo Gestion de Conocimiento en teméticas relacionadas con Tecnologia
de Informacién o Tecnologia de las Comunicaciones. Asi como Analisis
de datos, Arquitectura de soluciones, Ciencia de datos, Design Thinking
(Fortalecimiento de capacitades mediante el pensamiento del disefio
Design Thinking), Enterprise Architect - arquitectura empresarial, en el
metamodelo, Business Process Management: (Analisis y modelamiento
de procesos institucionales en una herramienta BPMS (Enterprise
Architect).

Nota 1: Entiéndase por Gestion de Conocimiento el proceso mediante el cual
se implementan acciones, mecanismos o0 instrumentos orientados a generar,
identificar, capturar, valorar, transferir, apropiar, analizar, difundir y preservar el
conocimiento para fortalecer la gestion de las entidades publicas, facilitar
procesos de innovacion y mejorar la prestacion de bienes y servicios a sus grupos
de valor).

Nota 2: Entiéndase por Tecnologia de la Informacion la que hace referencia a
las aplicaciones, informacion e infraestructura requerida por una entidad para
apoyar el funcionamiento de los procesos y estrategia de negocio.

Nota 3: Entiéndase por Tecnologia de las Comunicaciones, las tecnologias
usadas para realizar la transferencia de informacioén.

CONSIDERACIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA:

o El proponente debera seleccionar, relacionar y plasmar en el ANEXO
No. 7 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE los
contratos que pretenda hacer valer para soportar la experiencia exigida
en el presente proceso, los cuales deben estar debidamente certificados
o contar con acta de liquidacion y/o terminacién. En caso de participar
bajo alguno de los criterios diferenciadores de Emprendimientos y
empresas de mujeres y/o para MiPymes el proponente debe
relacionar en dicho anexo hasta un maximo de cinco (5) certificaciones
de contratos y para aquellos proponentes a los cuales no les sean
aplicables los criterios habilitantes diferenciadores, debe relacionar
maximo tres (3) certificaciones de contrato, segun sea el caso. En el
evento en que el proponente relacione en dicho anexo mas de los
contratos requeridos, la entidad tendrd en cuenta Unicamente los de
mayor valor que cumplan con lo exigido.

e Se dara aplicaciéon a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, en el sentido que, la persona
juridica cuya constitucion sea menor a tres (3) afios, puede acreditar la
experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, siempre y
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cuando se encuentre registrada en el RUP. Por lo anterior, no podra ser
tenida en cuenta como experiencia, aquella que se adquiera una vez
cumplidos los tres (3) afios de constituida, atendiendo lo referido en la
norma.

e (Cada una de las certificaciones de experiencia aportadas debe hacer
referencia al desarrollo de un contrato independiente por parte del
proponente. Las prorrogas o adiciones de un contrato se contaran como
parte de este, el cual debera haberse terminado en su totalidad.

e Encaso de que el proponente o miembro del proponente plural acredite
experiencia de contratos en los que participé como integrante de un
consorcio o unién temporal, esta se tendré en cuenta en proporcion al
porcentaje de su participacion en el consorcio o union temporal que
ejecutd el contrato, y en cuanto al tiempo se tendra en cuenta la totalidad
del plazo del contrato, el cual debera haberse terminado en su totalidad.

e Para el caso de proponentes plurales, la experiencia habilitante
correspondera a la sumatoria de cada una de las experiencias
presentadas por los miembros que conforman el Consorcio o Unién
Temporal. Cada uno de los miembros del consorcio o union temporal
deberan acreditar experiencia, para lo cual se tendra en cuenta la
sumatoria de los contratos o convenios aportados por los miembros del
CONSOrcio 0 unién temporal.

e Los contratos que acrediten la experiencia pueden ser concomitantes
entre si siempre que se trate de objetos, proyectos y contratos
claramente diferentes y sin relacién alguna.

o Para efectos de convertir a pesos colombianos el valor de los contratos
presentados para acreditar experiencia del proponente, se calculara con
el valor de la tasa de cambio publicada en las series estadisticas del
Banco de la Republica, en la fecha de terminacion del contrato
respectivo.

e Paraefectos de convertir a SMLMV el valor de los contratos presentados
para acreditar la experiencia del proponente, se calculara con base en
el salario minimo legal vigente en la fecha de terminacién del contrato
respectivo.

e Lainformacion de los contratos con los cuales se pretende acreditar la
experiencia habilitante se verificara a través del RUP y a través de las
certificaciones de experiencia que incluyan la informacion no contenida
en el RUP, asi:

INFORMACION A VERIFICAR A TRAVES DEL RUP:

Nombre del contratista.

Nombre del contratante.

Valor del Contrato expresados en SMMLV.

Porcentaje de participacion en el valor ejecutado en caso de haberse
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e desarrollado como miembro de un consorcio o unién temporal.
o (Clasificacion UNSPSC.

Para aquellos proponentes que no estan obligados a inscribirse en el RUP, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, dicha
informacién se verificara directamente a través de las certificaciones allegadas.

INFORMACION ADICIONAL NO CONTENIDA EN EL RUP:

La informacién no contenida en el RUP deberéa ser acreditada con certificaciones
de experiencia o actas de liquidacién expedidas por el contratante, su
representante, por el interventor o supervisor del contrato, o por aquel que tenga
facultades para expedirla.

Cada certificacion de experiencia o acta de liquidacion debera contar con la
siguiente informacién:

° Objeto del contrato.
Obligaciones o actividades realizadas por el Contratista.
° Identificacion y cargo de la persona facultada para expedirla. La

certificacién debe venir suscrita por la persona que ejerza la
representacion legal del emisor, o por aquel que tenga las facultades para
expedirla. Asi mismo, debe venir acompafiada de los datos de contacto
de quien certifica (teléfono, correo electrénico y direccion) o en su defecto
el proponente podra informar los datos de contacto en documento anexo
a la propuesta.

° Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma
precisa si se trata de adiciones, prorrogas u otrosies al principal o0 son
contratos diferentes, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor.
Si la certificacidn incluye el contrato principal con sus adicciones,
prorrogas u otrosies, se entenderd como un solo contrato certificado.
Fecha de suscripcion y/o de iniciacién del contrato.

° Fecha de terminacidn del contrato ejecutado.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su
verificacion, el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato, copia
del acta de cierre, copia del acta de liquidacién, o los documentos soporte que
sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la certificacion y
permita validar la experiencia solicitada.

Se tendra como experiencia del proponente, Unica y exclusivamente los contratos
referidos en el ANEXO No. 7 -EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MiNIMA
HABILITANTE y para ser tenida en cuenta, deberd cumplir con lo solicitado en
este documento y estar acompafiada de los respectivos documentos soporte.
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El Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones se
reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados,
asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el
interesado certifique. Asi mismo, podra solicitar al Proponente las certificaciones,
contratos y demas documentos expedidos por quien esté facultado, en las que se
acredite la experiencia que se esta presentando.

Para acreditar la experiencia NO se permitiran las AUTOCERTIFICACIONES del
proponente.

En caso de inconsistencia entre la informacion consignada en el ANEXO No. 7 -
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE vy la informacion
contenida en los documentos que la soportan, regira esta ultima.

Experiencia minima del personal requerido
para la contratacion

Perfiles, rol y experiencia del personal minimo requerido para la ejecucion
del objeto contractual

Cantidad: 2 personas
Profesional 1

Formacion: Titulo profesional en cualquier nicleo basico del conocimiento con
postgrado en gestién de la informacion y el conocimiento, o innovacién, o
gerencia de innovacién y el conocimiento, o innovacion educativa, o educacion,
o gestion estratégica de la informacién y el conocimiento.

Rol: El profesional serd el responsable del desarrollo de las actividades
relacionadas con el numeral 1y 3 del presente documento. Asi mismo, apoyara
la estructuracion e incorporacién de informacion en las herramientas existentes
en la entidad que permitan un sistema de informacién en tiempo real, capaz de
almacenar y sincronizar tanto los datos mas recientes como los histoéricos
relacionados con toda la gestion del conocimiento, ademas debe permitir el
acceso al historial completo de cursos ofrecidos por la universidad corporativa del
MinTIC, incluyendo informacién detallada sobre los participantes y sus
respectivas calificaciones.

Experiencia: Cinco (5) afios de experiencia profesional, de los cuales tres (3) afios
deben ser de experiencia especifica en actividades brindando apoyo a la
implementacién y seguimiento a estrategias que promuevan la gestién de
conocimiento.

Profesional 2

Formacién: Titulo profesional en alguno de los siguientes nlcleos basicos del
conocimiento: Educacion, Gestion del Conocimiento, Innovacion, Administracion
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de Empresas, Ingenieria de sistemas, o campos afines, con postgrado en gestién
de la tecnologia educativa o gestion de la informacién y el conocimiento, o
innovacion, o gerencia de innovacién y el conocimiento, o innovacion educativa,
o0 educacidn, o gestion estratégica de la informacion y el conocimiento.

Rol: El profesional apoyaré las actividades relacionadas con el numeral 2 y 3 del
presente documento.

Experiencia:

Experiencia profesional minimo de cinco (5) afios, de los cuales tres (3) afios de
experiencia en roles relacionados con la creacion y puesta en marcha de
estrategias de gestion del conocimiento y la innovacién, asi como experiencia
demostrable en el manejo de tematicas de arquitectura empresarial, BPMN,
desarrollo organizacional, nuevos tramites y actualizaciones de servicios,
creacion de comunidades de practica, banco de buenas practicas y lecciones
aprendidas. Amplio conocimiento en herramientas tecnoldgicas y plataformas
digitales para el fortalecimiento de la gestion del conocimiento, experiencia con
tecnologias emergentes en el ambito de la gestién del conocimiento, excelentes
habilidades de comunicacién verbal y escrita, creatividad para proponer
soluciones innovadoras en la gestion del conocimiento y la creacién de
estrategias innovadoras que fortalecen el aprendizaje organizacional, experiencia
en la planificacién, ejecucidén y seguimiento de proyectos relacionados con
arquitectura empresarial, , BPMN y desarrollo organizacional,

El facilitador o tallerista debera tener la siguiente experiencia:

Experiencia en Arquitectura Empresarial y BPM: Debe tener experiencia de
dos (2) afios en la implementacion y el uso efectivo de Enterprise Architect en
proyectos de arquitectura empresarial y gestion de procesos de negocio. Debe
comprender los principios y conceptos fundamentales de BPM, asi como tener
experiencia en la aplicacion de metodologias y marcos de trabajo relacionados,
como BPMN (Business Process Model and Notation).

Experiencia en Modelado de Procesos de Negocio: Debe tener experiencia de
dos (2) afios en el andlisis y modelado de procesos institucionales utilizando
herramientas especificas de BPM, como Enterprise Architect. Esto implica
comprender como identificar, documentar y mejorar los procesos de negocio, asi
como coémo traducir los requisitos del negocio en modelos visuales utilizando la
notacion BPMN.

Conocimiento Profundo del Metamodelo de Enterprise Architect: Debe tener
experiencia de dos (2) afios en manejo del metamodelo de Enterprise Architect,
que incluye comprender las diferentes vistas y capas de la arquitectura
empresarial que se pueden modelar utilizando la herramienta. Esto implica
entender cdmo utilizar las caracteristicas especificas de Enterprise Architect para
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representar y analizar diferentes aspectos de la arquitectura empresarial,
incluidos los procesos de negocio.

Experiencia en la Ensefianza o Facilitacion: Idealmente, el tallerista deberia
tener experiencia de dos (2) afios en la ensefianza o facilitacién de talleres y
sesiones de capacitacion. Debe tener habilidades solidas de presentacion vy
comunicacion para poder transmitir conceptos técnicos de manera clara y efectiva
a una audiencia diversa.

Experiencia en Implementacion Practica: Ademas de comprender la teoria y
los conceptos relacionados con Enterprise Architect y BPM, el tallerista debe
tener experiencia de dos (2) afios de practica en la implementacion de soluciones
utilizando estas herramientas y metodologias. Esto puede incluir experiencia en
proyectos reales donde se haya utilizado Enterprise Architect para disefiar y
mejorar la arquitectura empresarial y los procesos de negocio.

El facilitador de la estrategia de Design Thinking, o tallerista debera tener
la siguiente experiencia

El facilitador de la estrategia o tallerista debera tener la siguiente
experiencia

Relacionadas con innovacién con experiencia docente minima de dos (2) afios y
laboral relacionada con implementaciéon de proyectos de innovacion, con
conocimientos en tematicas de arquitectura empresarial y Business Process
Management: andlisis y modelamiento de procesos institucionales en una
herramienta BPMN

Experiencia en la Ensefianza o Facilitacion: Idealmente, el tallerista
deberia tener experiencia de dos (2) afios en la ensefianza e
implementacion de proyectos de innovacion y sesiones de capacitacion.
Debe tener habilidades sélidas de presentacion y comunicacion para poder
transmitir conceptos técnicos de manera clara y efectiva a una audiencia
diversa.

Experiencia en Implementacion Practica: Ademas de comprender la
teoria y los conceptos relacionados con Innovacion, Enterprise Architect y
BPMN, el tallerista debe tener experiencia de dos afios (2) en la practica
en la implementacion de soluciones utilizando estas herramientas y
metodologias. Esto puede incluir experiencia en proyectos reales donde
se haya utilizado Enterprise Architect para disefiar y mejorar la arquitectura
empresarial y los procesos de negocio.

Es de mencionar que frente al personal requerido para la ejecucién del contrato

sera aportado por el CONTRATISTA al que se le adjudique el contrato, de
conformidad con los perfiles que requiere el ministerio. Asi mismo el personal
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no adquiere ningun vinculo laboral con el Ministerio.  Para lo anterior, el
proponente debera diligenciar y allegar con su oferta el ANEXO No. 17 CARTA
DE COMPROMISO FRENTE AL PERSONAL REQUERIDO PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL

ANEXO TECNICO:

Las especificaciones técnicas minimas y condiciones generales, caracteristicas
técnicas, requisitos minimos obligatorios y descripciones de items, se encuentran
en el Anexo Técnico, los cuales son de obligatorio cumplimiento con ocasién de
. o o la ejecucion del contrato. Por tal motivo, en la carta de presentacion de la oferta
Requisitos minimos técnicos el proponente debera declarar que conoce, entiende y acepta los requerimientos
(caracteristicas minimas técnicas de los técnicos minimos exigidos por la entidad para el presente proceso de seleccion y
bienes o servicios a contratar con las que se compromete a cumplir en la ejecucion del contrato.

deben contar los proponentes para
participar en el proceso) Todas las actividades que hacen parte del anexo técnico deberan ser
registradas en el cronograma que sera presentado al supervisor (para
aprobacion) en un plazo méximo de diez (10) dias contados a partir del
dia siguiente de la fecha de la firma del acta de inicio del contrato y
puestas en marcha el dia habil siguiente a la aprobacion.

5.2. Justificacion de los factores de seleccion que permiten identificar la oferta mas favorable:

El Fondo Unico de TIC adjudicara el contrato al proponente cuya oferta se estime mas favorable a los intereses de la entidad, que
esté ajustado a los aspectos sustanciales del pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje de acuerdo con lo establecido
en articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

RESUMEN DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
ITEM ASPECTO INDICADOR CALIFICACION
1 Capacidad Juridica Cumplimiento Habilitado/ No Habilitado
2 Capacidad Financiera Cumplimiento Habilitado/ No Habilitado
3 Evaluacion técnica Cumplimiento Habilitado/ No Habilitado

FACTORES DE PONDERACION Y ESCOGENCIA

Teniendo en cuenta lo previsto en el numeral 2°, articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los siguientes criterios de evaluacion seran
tenidos en cuenta para realizar la seleccion del proponente.

La ponderacion del factor de evaluacidn se realizara por el Comité asesor evaluador designado para tal efecto, el cual verificara el
cumplimiento de los requisitos exigidos y asignara los puntajes correspondientes. La entidad asignara puntajes y los ponderara como
se sefiala a continuacion.

Teniendo en cuenta la modalidad de escogencia del proponente favorecido, los factores que se tendran en cuenta para la evaluacion
de ofertas representan un puntaje maximo de cien (100) puntos, distribuidos asi para cada uno de los componentes o grupos:
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FACTORES DE PONDERACION

Factor de Evaluacion Puntaje maximo conferido
1. Criterios de calidad 49 puntos

1.1 Apoyar con las actividades que hacen parte del fortalecimiento del sistema de gestion del
conocimiento en el MinTIC: Creacion, desarrollo y puesta en marcha de talleres relacionados con la 30 puntos
dimension de control interno (MIPG)

1.2 Talleres fase 1 estrategia — Design Thinking.

19 puntos
2. Propuesta econémica 40,5 puntos
3. Apoyo a la Industria nacional 10 puntos
4. Puntajes Ley de emprendimiento colombiano:
4.1. Emprendimientos y empresas de mujeres: 0.25 puntos 0,50 puntos
4.2. Mipyme: 0.25 puntos
TOTAL 100 puntos

Nota 1: En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, en la etapa de evaluacion de las propuestas la
entidad debera reducir el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el presente proceso a los proponentes que se
les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.
La reduccién del puntaje no se aplicara de conformidad con lo sefialado en el parrafo primero del articulo citado, en caso de que los
actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Nota 2: Para la asignacién de puntaje y orden de elegibilidad, se tendra en cuenta la aplicacion de hasta tres (3) decimales,
para lo cual no habra lugar a la aplicacion de reglas de redondeo a un entero mas cercano.

1. CRITERIOS DE CALIDAD (49 PUNTOS)

APOYAR CON LAS ACTIVIDADES QUE HACEN PARTE DEL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DEL
CONOCIMIENTO EN EL MINTIC: CREACION, DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE TALLERES
RELACIONADOS CON LA DIMENSION DE CONTROL INTERNO (MIPG).

1.1. (PUNTAJE MAXIMO: 30 PUNTOS)

Se otorgara puntaje al proponente que ofrezca creacion, desarrollo y puesta en marcha de talleres relacionados con la dimension
de control interno, sin ningtin costo para el Fondo Unico de TIC / Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Para acreditar este criterio el proponente diligenciara el ANEXO No. 8 - TALLERES RELACIONADOS CON LA DIMENSION
DE CONTROL INTERNO (MIPG).

En ese sentido, se otorgaré el siguiente puntaje:
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Descripcion Puntos adicionales
5 talleres de 2 horas relacionados 30
con la dimension de control interno
2 talleres de 2 horas relacionados 15
con la dimension de control interno
1 taller de 2 horas relacionados con 5
la dimension de control interno

Se aceptaran los talleres que sean orientados por el facilitador o tallerista que debera tener la siguiente experiencia:

Experiencia en Arquitectura Empresarial y BPM: Debe tener experiencia previa en la implementacion y el uso
efectivo de Enterprise Architect en proyectos de arquitectura empresarial y gestion de procesos de negocio. Debe
comprender los principios y conceptos fundamentales de BPM, asi como tener experiencia en la aplicacion de
metodologias y marcos de trabajo relacionados, como BPMN (Business Process Model and Notation).

Experiencia en Modelado de Procesos de Negocio: Debe tener experiencia en el anlisis y modelado de procesos
institucionales utilizando herramientas especificas de BPM, como Enterprise Architect. Esto implica comprender cémo
identificar, documentar y mejorar los procesos de negocio, asi como como traducir los requisitos del negocio en
modelos visuales utilizando la notacion BPMN.

Conocimiento Profundo del Metamodelo de Enterprise Architect: Debe tener un conocimiento profundo del
metamodelo de Enterprise Architect, que incluye comprender las diferentes vistas y capas de la arquitectura
empresarial que se pueden modelar utilizando la herramienta. Esto implica entender cémo utilizar las caracteristicas
especificas de Enterprise Architect para representar y analizar diferentes aspectos de la arquitectura empresarial,
incluidos los procesos de negocio.

Experiencia en la Ensefanza o Facilitacion: [dealmente, el tallerista deberia tener experiencia previa en la
ensefianza o facilitacion de talleres y sesiones de capacitacion. Debe tener habilidades solidas de presentacién y
comunicacion para poder transmitir conceptos técnicos de manera clara y efectiva a una audiencia diversa.

Experiencia en Implementacion Practica: Ademas de comprender la teoria y los conceptos relacionados con
Enterprise Architect y BPM, el tallerista debe tener experiencia practica en la implementacion de soluciones utilizando
estas herramientas y metodologias. Esto puede incluir experiencia en proyectos reales donde se haya utilizado
Enterprise Architect para disefiar y mejorar la arquitectura empresarial y los procesos de negocio.

NOTA: Se solicita que todos los talleres estén terminados para fines del mes de septiembre del presente afio. Esta
fecha permitira a que los participantes cuenten con el tiempo para apropiar y aplicar el conocimiento adquirido en sus
respectivas areas de trabajo.

1.2. FORTALECER CAPACITADES MEDIANTE EL PENSAMIENTO DEL DISENO - DESIGN THINKING (PUNTAJE MAXIMO:
19 PUNTOS)

Se otorgaréa puntaje al proponente que ofrezca realizar talleres adicionales que hacen parte de la Fase 1 —(Aprendizaje)
de la estrategia de Design Thinking, sin ningun costo para la entidad. ANEXO No. 9
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TALLERES FASE 1 ESTRATEGIA - DESIGN THINKING

En ese sentido, se otorgaré el siguiente puntaje:

Descripcion Puntos adicionales

3 talleres de 2 horas relacionados con

la fase 1 de la estrategia de Design 19
Thinking

2 talleres de 2 horas relacionados con

la fase 1 de la estrategia de Design 9
Thinking

1 taller de 2 horas relacionado con la

fase 1 de la estrategia de Design 6

Thinking

2. PROPUESTA ECONOMICA (40.5 PUNTOS)

El proponente debe tener en cuenta al momento de la estructuracion de su oferta econémica que la misma no podra superar el valor
del presupuesto oficial total del presente proceso de seleccidn, que corresponde a TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUARENTA Y SESIS PESOS M/L ($356.482.046), MICTE incluyendo IVA, costos directos e
indirectos, asi como impuestos de caracter nacional o distritales y demas impuestos que se causen, so pena de RECHAZO de su
oferta.

El proponente debera diligenciar en el SECOP Il el valor desagregado de su propuesta econdémica conforme al formato que la misma
plataforma dispone, teniendo en cuenta que debera incluir los valores desagregados de la misma conforme a la estructura de: articulo
a cotizar, cantidad y adicionarle el valor si es responsable del IVA o indicar el valor correspondiente si no es responsable del IVA,
segun sea el caso. La propuesta no puede sobrepasar el valor de cada articulo a cotizar.

Para la presentacion de la oferta econémica deberan tenerse en cuenta las siguientes instrucciones:

e Elvalor de la propuesta econdmica debe incluir todos los impuestos, gastos, contribuciones y/o emolumentos a que haya lugar.
e Todos los valores deben estar expresados en pesos colombianos.
¢ Todos los valores deben estar ajustados al peso, es decir, sin decimales, conforme a las siguientes reglas de redondeo.

Nota 1: En caso de que el proponente no sea responsable del IVA, el valor total de su propuesta econdmica no podra contemplar el
valor equivalente al IVA del presupuesto oficial, so pena de rechazo. Al respecto, es de sefialar que la Entidad realizara la evaluacién
econdmica teniendo en cuenta el precio real ofrecido por cada proponente independientemente de su condicién tributaria atendiendo
lo indicado por Colombia Compra Eficiente mediante concepto C-059 de 2021, esto es “con la inclusion de los impuestos, que se
entienden parte del precio. Asi las cosas, si un oferente es responsable de IVA y ello influye en el precio ofertado, la ponderacion se
hace sobre el valor final, sin importar que en el procedimiento existan otros oferentes que no son responsables de este impuesto.
Esta interpretacion no vulnera el principio de igualdad, toda vez que, no podria justificarse que en un procedimiento de seleccion
donde existen oferentes que proponen un precio con IVA, por ser responsables de este, y otros que no, la ponderacion de propuestas
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se haga descontando el IVA para todos, pues ello, antes que realizar el principio de igualdad, lo violenta, al dar un trato igual a
proponentes en situaciones disimiles.”

Nota 2: De conformidad con el Articulo 92 de la Ley 30 de 1996 “Las instituciones de Educacion Superior, los Colegios de Bachillerato
y las instituciones de Educacion No Formal, no son responsables del IVA. Adicionalmente, las instituciones estatales u oficiales de
Educacion Superior tendran derecho a la devolucion del IVA que paguen por los bienes, insumos y servicios que adquieran, mediante
liquidaciones periodicas que se realicen en los términos que sefiale el reglamento”

REGLAS DE REDONDEO
El redondeo para el presente proceso es el procedimiento mediante el cual se eliminan todos los decimales.

Estas reglas se aplican a la unidad situada en la siguiente posicidn al nimero entero al que se pretende ajustar, es decir, a los dos
primeros numeros decimales asi:

e Siel primer decimal es mayor o igual a 5, el nimero entero se incrementara en una unidad.
o Siel primer decimal es menor a 5, el niumero entero no se modifica.

El Comité evaluador verificara que la sumatoria de los valores diligenciados en la propuesta econdmica sea correcto y que los valores
se encuentren redondeados; en caso negativo procedera a realizar la respectiva correccidn aritmética, para la adjudicacion se tendra
en cuenta el valor correcto.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su propuesta,
debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razon haya lugar
a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y nimeros, prevaleceran las cantidades expresadas
en letras.

El proponente debera, en el momento de elaborar su propuesta, evitar formular condiciones econémicas y de contratacion artificialmente
bajas, con el propdsito de obtener la adjudicacion del contrato. Esto de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 26 de
la ley 80 de 1993, para lo cual el proponente, debe tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios,
prestaciones sociales y deméas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la propuesta econémica.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando la entidad estime que el valor de una
oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado.
Analizadas las explicaciones, el comité asesor evaluador, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta explicando sus
razones.

Dicho lo anterior, para la evaluacién econémica y asignacion de puntaje, el Fondo Unico de TIC/MIinTIC aplicara las siguientes
metodologias:

Método
Media aritmética
Media aritmética alta
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| Media geométrica con presupuesto oficial |

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM que rija el dia habil anterior a la fecha prevista
para la publicacion del informe de evaluacién preliminar establecida en el cronograma de la Resolucion de Apertura del proceso,
independientemente que dicha fecha sea modificada por medio de adendas. El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos
establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

La entidad tendra en cuenta para efecto de la asignacidn y comparacion de puntajes hasta tres (3) decimales del método que resulte
segun la TRM.

Rango (inclusive) Numero Método
De 00 a 33 1 Media aritmética
De 34 a 67 2 Media aritmética alta
De 68 a 99 3 Media geométrica con presupuesto oficial

Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia, http:/www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see_ts_cam.htm#trm.

Una vez finalizado el ejercicio anterior, se aplicara el método escogido a la(s) oferta(s) econdmica(s) de todos los proponentes
habilitados.

A continuacion, se presentan las alternativas de los métodos de evaluacion para la oferta econémica:
e Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacidn de puntos en funcién de la proximidad
de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

Xi

X =

— i=1
X = Media aritmética.

x; = Valor de la oferta i sin decimales.

n = Numero total de las ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

Vi

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — (T)) para valores menores o iguales a X
Puntaje; = _

. i . |X - Vil -
[Incluir el valor del maximo puntaje] x| 1—2 7 para valores mayores a X

X = Media aritmética.
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V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = NUmero de propuesta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la
media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacioén.

e Media aritmética alta
Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida més alta y el promedio

aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como
resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Donde:

X = Promedio aritmético de las ofertas validas.

Vinax = Valor total sin decimales de la oferta méas alta
X, = Media Aritmética Alta

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

Xa—Vi

(
[incluir el valor del maximo puntaje] X (1 - ( )) para valores menores o iguales

aX,

Puntajei — Xy = Vi

[incluir el valor del maximo puntaje] X [1 -2 (X—>] para los valores mayores a X,
a

Donde:

X, = Media Aritmética Alta

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUumero de propuesta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la diferencia entre
la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

e Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado de veces y la
asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas
que se indican en seguida. Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas
validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente
cuadro:

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el presupuesto

oficial (nV)
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4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de Contratacion.
Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido en el cuadro
anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = """y/PO X PO X ...X PO, X P; X P, X ..X P,

nw mn
Donde:

Gp, = Media geométrica con presupuesto oficial

n,, = NUmero de veces que se incluye el Presupuesto Oficial (PO)

n = NUmero de ofertas validas presentadas

PO = Presupuesto Oficial del proceso de contratacion

Pi = Valor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente /.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente procedimiento:

Gpo —

V:
[incluir el valor méximo del puntaje] x (1 - ( G l)) para valores menores o iguales
PO

a GpoPuntajei =
|GP0 B Vz|

[incluir el valor méximo del puntaje] x (1 -2 (T)) para valores mayores a Gp
PO

Donde:

i = Numero de oferta.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i.
Gp, = Media geométrica con presupuesto oficial

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula de
ponderacion.

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: 1) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por 2)
la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningin caso otorgaré simultdneamente el puntaje
por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 3

1.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por
un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o servicio (ii) vincula el porcentaje minimo de personal
colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacién
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea
necesario el uso de bienes colombianos o en el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas
en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del ANEXO No. 10A -
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. En el caso que no se diligencie la opcion 2 del ANEXO
No. 10A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de
acuerdo con las reglas previstas en este numeral la vinculacion de personal colombiano.

Debido a la especialidad del contrato, en este proceso de contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales
relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, de al menos del cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de los Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, el cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de proponentes plurales, su composicion debera estar acorde con
lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera
la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica
en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del Proponente

No Plural

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocion de
Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales o
con Trato Nacional

Unicamente integrantes
colombianos

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Colombianos en asocio con Promocion de
2. . . Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales o
extranjeros con trato nacional .

con Trato Nacional

] La regla de origen del pais con el que se tenga
Unicamente integrado por acuerdo comercial o la del Decreto 1082 de 2015.

extranjeros con trato nacional Si el Proponente Plural no especifica a cuél regla

se acoge, se aplicara la del Decreto 1082 de 2015

Promocion de
Servicios Nacionales o
con Trato Nacional

Incorporacion de
Proponente plural en el que al

. No aplica la regla de origen del Decreto 1082 de componente nacional
4. menos uno de los integrantes es . . . -,
) . : 2015, ni la de los paises de origen en servicios
extranjero sin trato nacional. .
extranjeros

1.1.1.  ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del ANEXO No. 10A -
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual
de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal emitido por alguna de las
camaras de comercio del pais con una expedicidn no mayor a 30 dias a la fecha de entrega de las propuestas.

Para que el proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el ANEXO No. 10A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL.

Para el proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del ANEXO No. 10A - PROMOCION DE SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberéa acreditar que los servicios son originarios
de:

a) Los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados
en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato
Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia
para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados
en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el ANEXO No. 10A -
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan
con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

1.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignaré tres (3) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes Plurales
en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato
més del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la
convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior. Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal
0 el apoderado del Proponente debera diligenciar el ANEXO No. 10B - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN
SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucién del contrato mas del
noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del
Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el Proponente
que presente el ANEXO No. 10B - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS no haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El ANEXO No. 10B- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un
Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del ANEXO No. 10B - INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS, presente el ANEXO No. 10A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no
habra lugar a otorgar puntaje.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

4. PUNTAJES LEY DE EMPRENDIMIENTO COLOMBIANO (0,50 PUNTOS)

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.18.,2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.16. que adicionan la Subseccion 2 de la Seccion 4 del
Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales establecen medidas afirmativas para incentivar
la participacion de las mujeres y MiPymes en el sistema de compras publicas, asi como fomentar la ejecucion de contratos estatales
por parte de poblacidn en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
sujetos de especial proteccion constitucional, se establecen los siguientes criterios de asignacion de puntaje:

5.1. Emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos
en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021.

Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipyme estd contemplado como un requisito habilitante este
podra ser subsanado para la habilitacion de la propuesta, de ser necesario que el proponente subsane no daran lugar a obtener el
puntaje definido en este numeral. Esto de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Tratdndose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021 y que
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Para realizar el ofrecimiento de que trata este numeral, el proponente debera diligenciar y allegar con su oferta el ANEXO No. 11 -
ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES.

5.2. Mipymes en el sistema de compras publicas

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos
en los pliegos de condiciones 0 documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten la calidad de Mipyme a través del
Certificado de Existencia y representacion legal conforme a lo establecido en el numeral de ACREDITACION DE LA EXISTENCIA
Y REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE del presente documento.

Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipyme esta contemplado como un requisito habilitante este
podra ser subsanado, caso en el cual este no sera tenido en cuenta a efectos de obtener el puntaje definido en este numeral. Esto
de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad
de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

5.3. Criterios de desempate:

De acuerdo con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi como el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 el cual adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, en caso de empate se procedera de la siguiente forma:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el numeral de APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL del presente documento en concordancia con los articulos 2.2.1.1.1.3.1. y 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Para estos efectos, se tendran en cuenta los documentos indicados en el numeral de ACREDITACION PROMOCION DE
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es
decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, seguin corresponda, presentara
un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Para tal fin el proponente debera allegar el ANEXO
No. 12 - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. En virtud de
lo anterior, el proponente debera aportar el ANEXO No. 13AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
SENSIBLES .

3) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si
la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de
su noémina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esté en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido
en laLey, paraello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcidn se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su ndmina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En todo caso, deberéa aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6) Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno
de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
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en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizacion que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion
aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequehas empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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10)  Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
o0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente
plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en
la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11)  Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MIPYMES. Si la oferta es presentada por un proponente plural, al menos uno (1) de sus integrantes debera
acreditar esta condicion.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas
en el inciso anterior de este numeral.

12)  Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en
los Documentos del Proceso.

Se introduciran en una bolsa tantas balotas como proponentes empatados. Todas las balotas seran del mismo color a excepcién
de una que tendra un color diferente. Los proponentes procederan a sacar la balota en orden alfabético por su apellido 0 nombre
o razdn social en el caso de persona juridica. EI proponente que saque la balota de color diferente sera el que obtendra el mayor
puntaje en la evaluacién dentro del presente proceso de contratacidn. Finalmente, en caso de que el sorteo se realice de forma
virtual, la entidad con antelacién informara el correspondiente protocolo para tal fin.

NOTAS GENERALES:

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia.
De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacién.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion 0 mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes; si se advierten discrepancias
entre la informacion suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta sera objeto de rechazo, sin perjuicio de las
demas actuaciones que se promuevan; adicionalmente, el Ministerio TIC, podra solicitar aclaraciones sobre los datos
contenidos en las certificaciones.

Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el proponente debe allegar la fotocopia de: 1.
Cédula de ciudadania, 2. La tarjeta profesional; y 3. El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE CONFORME A LO QUE SE ACREDITE,

DEBERA SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION
REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

6. Analisis de Riesgo y forma de Mitigarlo

Se adjunta matriz

7. Andlisis que sustenta la exigencia de garantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual o
extracontractual, derivados del incumplimiento del ofrecimiento o del contrato segun el caso

El presente andlisis y evaluacién fue emitido
por Coral Delgado y Asociados:

De conformidad con lo establecido por el articulo “2.2.1.2.3.1.7. Garantia de cumplimiento” del decreto 1082 de 2015, para cubrir
cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en original a la entidad
contratante, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y se requerira de la respectiva
aprobacidn por parte de la entidad como cumplimiento de requisito de inicio de ejecucién del contrato.

Asi las cosas, para el proceso de contratacion que nos ocupa, esta garantia de cumplimiento tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro, contenido en una pdliza para
Entidades Estatales; (ii) Patrimonio auténomo; (iii) Garantia Bancaria.

TIPO DE
GARANTIA

o En caso de persona natural: la garantia deberd tomarse en nombre de
quien firma y presenta la oferta.

o En caso de personas juridicas: La garantia deberd tomarse con el nombre
o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la correspondiente Cdmara de

TOMADOR Comercio.

o Si el proveedor corresponde a una figura plural: La garantia deberd se
otorgada por todos los infegrantes de la figura plural, para lo cual se
deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacidon vy
porcentaje de participacién en la figura asociativa, quienes para todos
los efectos serdin los otorgantes de la misma.

Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit.
800.131.648-6) y Ministerio de Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1)

BENEFICIARIO /
ASEGURADO
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AMPARQOS

AMPARO ‘

Cumplimiento general del
contrato.

VIGENCIA

Este amparo deberd tener una
vigencia equivalente al plazo
de ejecucién del contrato y seis
(6) meses mds. En todo caso,
deberd estar vigente hasta la
liguidacién del contrato.

VALOR
ASEGURADO

Por el veinte por ciento

(20%) del valor total
contrato.

del

Pago de salarios,
prestaciones sociales
legales e indemnizaciones
laborales.

Este amparo deberd tener una
vigencia equivalente al plazo
de ejecucién del contrato y tres
(3) anos mas.

Por el cinco por ciento

(5%) del valor total
contrato.

del

Calidad de
prestados.

los servicios

Este amparo deberd tener una
vigencia de un (1) ano contado
a partir de la fecha de
terminacién del plazo de
ejecucion del contrato.

Veinte por ciento (20%)

del valor fotal

contrato

del

Nota 1:

El Contratista esté obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones que
efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de
la garantia por parte del Contratista 0 su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato,

correspondiendo a la entidad, iniciar los procesos administrativos sancionatorios a que haya lugar.

Nota 2:

El Contratista debera presentar el certificado de no expiracién de la péliza por falta de pago de la prima, lo anterior bajo los
términos del articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015.

Se presenta el presente andlisis realizado por profesionales de Coral Delgado y Asociados S.A.S., en ejecucion del Contrato de

Prestacién de Servicios Profesionales No.764 de 2024, a 16 de abril de 2024.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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8. Indicar si la contratacion esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un tratado de Libre comercio vigente para el
Estado Colombiano bajo los parametros establecidos por el Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente, en desarrollo del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015
Para el analisis de la aplicacién de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre comercio vigentes para el Estado Colombiano,
se verificd segun la informacion publicada MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION CCE-EICP-MA-03 V.01 24/11/2021: https://lwww.cerlatam.com/wp-content//uploads/2021/12/cce-eicp-ma-
03_manual_para_el_manejo_de los_acuerdos_comerciales_en_procesos_de_contratacion_24-11-2021_1.pdf
Por consiguiente, el FUTIC verific6 si le eran aplicables las disposiciones de la normatividad en comento, encontrandose que se
encuentra cubierta bajos los tratados internacionales suscritos por Colombia y sobre los cuales se derivan las obligaciones
correspondientes. El presente proceso esta amparado bajo los siguientes Acuerdos Comerciales:
. Excepcion ”
Entidad " . . Proceso de Contratacion
. . Valor del Proceso de Contratacion superior al Aplicable al A
Acuerdo comercial Vigente Es_tatal umbral del Acuerdo Comercial Proceso de cubierto por e! Acuerdo
cubierta c e Comercial
ontratacion
(i) adquirir bienes y servicios a partir de 50.000
. DEG (257.061.877 COP) y (i) para servicios de
Chile Sl Sl construccion desde 5.000.000 DEG NO Sl
($25.706.187.670 COP)
Alianza (i) adquirir bienes y servicios a partir de 50.000
Pacif México Sl Sl DEG ($257.061.877 COP) y (ii) para servicios de NO Sl
aciiico construccion desde $12.001.460 USD**
(i) adquirir bienes y servicios a partir de 95.000
. DEG ($488.417.566 COP) y (ii) para servicios de
Perd Sl sl construccion desde 5.000.000 DEG NO sl
($25.706.187.670 COP)
(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$
. 83.099 (336.138.654) y (ii) para servicios de
el Sl sl construccion desde $ 5.000.000 DEG NO sl
(25.344.513.162)
(i) adquirir bienes y servicios a partir de 50.000
. DEG (255.459.239) y (ii) para servicios de
Chile Sl Sl construccién desde 5.000.000 DEG NO Sl
(25.545.923.858)
(i) adquirir bienes y servicios a partir de 70.000
DEG (359.000.000) y (ii) para servicios de
Corea Sl Sl construccién desde 5.000.000 DEG NO Sl
(25.700.000.000)
(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$
. 83.099 (337.737.809) y (ii) para servicios de
Costa Rica Sl Sl construccion desde US$ 7.008.000 NO S
(25.725.714.885)
(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$
. 83.099 (337.737.809) y (ii) para servicios de
Estados Unidos Sl Sl construccion desde US$ 7.008.000 NO S
(25.725.714.885)
(i) adquirir bienes y servicios a partir de 130.000
DEG (615.703.006) y (ii) para servicios de
Estados AELC Sl Sl construccion desde 5.000.000 DEG NO Sl
(23.680.884.850)
(i) adquirir bienes y servicios a partir de US$
México Sl Sl 84.918 y (i) para servicios de construccion desde NO Sl
$ US$ 11.039.387

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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El Salvador Sl Sl NO Sl
Aplicable a los Procesos de Contratacion a partir
Guatemala S| S| del valor de la menor cuantia de la Entidad NO S|
Estatal
Honduras Sl NO NO NO

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 130.000
DEG (610.126.553) y (ii) para servicios de
construccion desde 5.000.000 DEG

(23.466.405.900)

(i) 130.000 DEG para bienes y servicios, (ii)
Umbral: 8,500,000 DEG (30.948.976.544);
iniciando el sexto afio una vez entre en vigor el

ACP revisado para Israel: 5,000,000 DEG.
(i) adquirir bienes y servicios a partir de 130.000
Reino Unido e Irlanda del si S| DEG (473.337.288) y (ii) para servicios de
Norte construccion desde 5.000.000 DEG
(18.205.280.320)

La Decision 439 de 1998 de la Comision de la
CAN es aplicable a todos los Procesos de
Comunidad Andina Sl Sl Contratacion de las Entidades Estatales del nivel NO Sl
nacional, independientemente del valor del
Proceso de Contratacion.

Triangulo
Norte

Unién Europea Sl Sl NO

Sl

Israel Sl Sl NO

Sl

NO Sl

De lo anterior se establece que la entidad estatal del Nivel Nacional se encuentra cubierta por los acuerdos comerciales sefialados
con la palabra Sl en la ultima columna del cuadro anterior.

No. 137924
(“Fortalecimiento y
- . e apropiacion del modelo )
ﬁéﬁﬁ'ﬂ'ﬁ:&? (%E’D"F',iPO“'b"'dad No. de gestion institucional '(E ooha: nsaa) 22110312024
' del Ministerio TIC,
Bogota
No. Oficio N/A Afio Cuantia por afo
10. Vigencias futuras: NiA NiA
No. de N/A N/A
aprobacion NIA N/A N/A
N/A N/A
(Incluir cuadro adicional con la programacion de valores por vigencia especificamente del contrato a realizar)
CONTRATACION DIRECTA DECRETO 1082 DE 2015
11. Nombre o Razdn Social de | N/A
la(s) persona(s) natural(es) o . .
juridica(s) a contratar: Contacto | N/A Direccién | N/A Teléfono | N/A

11.1. Perfil de la persona a

i N/A
contratar:

12. Firmas autorizadas:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Firma responsable

Jefe de la Dependencia Solicitante - Supervisor
Nombre: Flor Angela Castro Rodriguez

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacion y Estudios
Sectoriales (E)

Fecha: Mayo 2024

Firma responsable

Subdirector o coordinador del GIT (si aplica)

Nombre: Carolina Castafieda de Avila

Cargo: Coordinador GIT de Transformacion Organizacional
Fecha: Mayo 2024

ANEXOS

Listado de documentos anexos al formato general de estudios previos

Documentos Anexos

Documentos:

ESTUDIOS DEL SECTOR O ANALISIS DE SECTOR O ESTUDIO MERCADO

MATRIZ DE RIESGOS

ANALISIS DE GARANTIAS (SI APLICA)

ANEXO TECNICO EN PROCESOS DE SELECCION

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

COMPROMISO ANTICORRUPCION

DOCUMENTO DE CONSTITUCION CONSORCIO

DOCUMENTO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES

FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD

ORGANIZACIONAL

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MiINIMA HABILITANTE

CERTIFICACION A LOS SERVIDORES Y COLABORADORES DEL MINISTERIO QUE CURSEN Y
APRUEBEN LOS DIFERENTES DIPLOMADOS, CURSOS Y TALLERES QUE DICTE LA UNIVERSIDAD

CORPORATIVA

ACTUALIZACION DE CONTENIDOS

ACTUALIZACION CON ENFOQUE DE ACCESIBILIDAD

OBJETOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE Y ACTUALIZACION DE CONTENIDOS

APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

CERTIFICACION PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VICTIMA DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES

AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN OBLIGACIONES DE CARACTER ALIMENTARIO

CARTA DE COMPROMISO FRENTE AL PERSONAL REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Seinores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carreras 7%y 82 Calles 12A y 13

Ciudad

REF: Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023 - Carta de Presentacion de [nombre
del Proponente].

Estimados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso adelantado
por el FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, cuyo objeto
es: “Prestar servicios para apoyar en la estructuracion, fortalecimiento e implementacion de estrategias para la
gestion de conocimiento en la entidad y el aprendizaje institucional garantizando su articulacion con el Modelo
de Operacion por Procesos y el Sistema Integrado de Gestion”.

Asi mismo, me comprometo a notificarme, perfeccionar y legalizar el contrato dentro del término sefialado en el
cronograma del proceso y ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del
presente proceso, asi como los del contrato, los precios de esta oferta y las demas estipulaciones de la misma,
en las partes aceptadas por el FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES.

De acuerdo con lo anterior, declaro:

1. Que no me encuentro incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
consagradas en las disposiciones contenidas en la Constitucion Politica, en el articulo 8 y 9 de la Ley
80 de 1993, en el articulo 113 de la Ley 489 de 1998, en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la goog|,
la Ley 1474 de 2011, en el articulo 2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015, en el articulo 183 de la Ley
1801 de 2016, en el numeral 4 del articulo 42 de la Ley 1952 de 2019 reformada por la Ley 2094 de
2021, la Ley 1955 de 2019, en el articulo 2 y 3 de la Ley 2014 de 2019, en el articulo 6 de la Ley 2097
de 2021, en el articulo 4, 21 y 51 de la Ley 2195 de 2022 y demas normas que contemplen y
reglamenten las inhabilidades para contratar con el Estado.
(En caso de tratarse de un consorcio o0 union temporal debera manifestarse que ninguno de sus
integrantes se encuentra en dicha situacion).

2, Que conozco el pliego de condiciones del presente proceso, adendas e informaciones sobre preguntas
y respuestas, asi como los deméas documentos relacionados con los servicios, aceptando cumplir todos
los requisitos en ellos exigidos.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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o N

10.

1.

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que del incumplimiento de los requisitos a que
se refiere el numeral anterior se deriven.

Igualmente declaro, bajo la gravedad del juramento, que toda la informacion aportada y contenida en
mi propuesta, es veraz y susceptible de comprobacion.

Que acepto los items establecidos para la ejecucidn del contrato, y demés exigencias, entendiendo que
son aproximados y que podrian aumentar o disminuir en el desarrollo del contrato. (en caso de que
aplique)

Que en caso de que se me adjudique el contrato, me comprometo a suscribir el acta de inicio (en caso
de que aplique) y a ejecutar el contrato dentro de los plazos contractuales, de acuerdo con lo
establecido en los documentos del presente proceso, para lo cual manifiesto que me comprometo a
realizar cada una de las actividades solicitadas en este proceso y en lo relacionado con las condiciones
sefialadas en el Pliego de Condiciones y en los documentos anexos a este, incluyendo el ANEXO
TECNICO, segun las instrucciones impartidas por la Entidad.

Que conozco y acepto en todo, las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.
Que conozco y me comprometo a cumplir el Compromiso Anticorrupcion descrito en el presente Pliego.
Que lei cuidadosamente el Pliego de Condiciones, anexos y deméas documentos del proceso y elaboré
mi propuesta ajustada a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para
solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.
Que me comprometo a cumplir con el personal requerido para la ejecucion del contrato, conforme lo
establecido en el presente proceso y a presentar las hojas de vida en los términos y perfiles indicados
en el anexo técnico.

(Unicamente para uniones temporales y consorcios) Que el Proponente, se encuentra compuesto por
los siguientes integrantes:

Miembro  del | Apoderado 0
Proponente Representante
Plural

Acredita la
Acredita la | Acredita la | Capacidad

Experiencia Experiencia | Financiera y la
general (*) especifica | Capacidad de
(") Organizacion. (*)

Porcentaje de
participacion en
el Proponente

Legal Plural

(*) Llenar con Sl o NO

12.

Que mi propuesta se resume asi:

Nombre completo del proponente:

Cédula de Ciudadania o NIT:

Representante legal:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de

2012 y sus decretos reglamentarios”

Pégina 101 de 130 GCC-TIC-FM-001

V14



Estudio Previo General 'mi \

Pais de origen del proponente:

(En caso de Consorcio o Unién Temporal, se debe indicar ademéas el nombre, CC o NIT, representante legal y
pais de origen de cada una de las partes que lo conforman)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias
calendario contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. La entidad contratante
podra solicitar, si ello fuese indispensable, la ampliacidn de la vigencia de la propuesta y por ende la ampliacion
de la garantia de seriedad del ofrecimiento.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, por lo cual el proponente no podra retirarla ni modificar los
términos o condiciones de la misma; so pena de las sanciones previstas por el estatuto contractual para el
efecto.

13. Que la siguiente informacién tiene el caracter de reservado de acuerdo con la ley y por lo tanto no podra
ser divulgada a terceros: (especificar la normatividad que se pretende hacer valer para la reserva
o confidencialidad de la informacién y marcar los documentos reservados o confidenciales en
la plataforma SECOP )

Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccion las recibiran en la siguiente
direccion:

Direccién:
Ciudad

Fax:
Teléfono (s):
Correo Electroénico:

14. Que acepto ser notificado por medios electronicos, inclusive personalmente, al correo electronico
, en los términos contemplados en los articulos 56 y 67 de la Ley 1437

de 2011.
15. Que adjunto la garantia de seriedad de la oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

Atentamente,

Firma: (Representante Legal)

Nombre:

C.C.

(Esta carta debe venir firmada por el proponente o por el representante debidamente facultado).

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del
MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”
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ANEXO No. 2 ,
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y Fecha

Sefores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carreras 72y 82 Calles 12Ay 13

Ciudad

REF: Seleccion abreviada de menor cuantia Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-
2023 - Carta de Presentacion de [nombre del Proponente].

Estimados sefores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano, MINISTERIO/ FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de
la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del presente [Proceso de
Seleccién abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el [Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el [Proceso de Seleccion abreviada de menor
cuantia No. FTIC-LP-00X-2023] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar
Informacidn] de [Insertar informacidn]

Firma: (Representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)

Nombre: (Insertar informacion)- Cargo: (Insertar informacion)

En caso de consorcio o unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de
los integrantes que lo conforman.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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ANEXO No. 3
DOCUMENTO DE CONSTITUCION CONSORCIO
Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del
Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre vy representaciéon de
(nombre o razén social del integrante) y (nombre o razon social del

integrante), respectivamente, manifestamos con este documento, que hemos convenido asociarnos en
Consorcio, para participar en el Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023, cuyo
objeto es: “Prestar servicios para apoyar en la estructuracion, fortalecimiento e implementacion de estrategias
para la gestion de conocimiento en la entidad y el aprendizaje institucional garantizando su articulacion con el
Modelo de Operacion por Procesos y el Sistema Integrado de Gestién”, teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES:

Que el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones dio apertura al Proceso de
Seleccién abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023.

Que en el pliego de condiciones permiten la participacion de oferentes plurales.

Que hemos decidido participar en el Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023
bajo modalidad de consorcio.

Manifestamos cada uno de los integrantes que no estamos incursos en inhabilidades ni incompatibilidades para
contratar con el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y el Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y cederemos el contrato en caso de sobrevenir las
causales consagradas en las normas del derecho publico que las regula, previa autorizacién escrita del
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y/o el Fondo Unico de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones. En el evento de no ser posible la cesién renunciaremos a continuar con su
ejecucion.

De acuerdo a lo anterior, el presente acuerdo se rige por las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA: DURACION. La duracién de este consorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del
contrato que se llegare a suscribir como producto de la adjudicacion, ejecucion, liquidacion y un (1) afio mas.

SEGUNDA: INTEGRANTES. El consorcio esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION (%) NIT

Paragrafo: El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los integrantes, debe
serigual al 100%.

TERCERA: DENOMINACION. El Consorcio se denomina CONSORCIO

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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CUARTA: RESPONSABILIDAD. La responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria, tanto en la
presentacion de la oferta, asi como en la eventual suscripcion y ejecucion del contrato.

QUINTA: REPRESENTACION. Las partes hemos designado como representante legal del CONSORCIO
a , mayor de edad, domiciliado y residente en la ciudad de .

identificado con No. , expedida en .

Nuestro representante tiene todas las facultades amplias y suficientes para actuar en nombre del CONSORCIO,

y en nombre de cada uno de sus miembros, entre algunas de las facultades y sin limitarse a ellas, estan las

siguientes:

o Atender todo lo relacionado de manera directa e indirecta con la elaboracion y presentacion de los
documentos de la oferta, y la celebracion y ejecucion del eventual contrato en el caso de que se seleccione
la oferta de este oferente plural.

o  Constituir apoderados conforme la legislacion colombiana

o Presentacion de los documentos de la oferta del Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No.
FTIC-LP-00X-2023.

e Suscribir la carta de presentacion de la oferta.

o Atender todos los posibles requerimientos que formule la entidad relacionados con aclaraciones a la oferta.

e Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracién y
presentacion de la oferta, dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones.

e Suscribir el eventual contrato.

SEXTA. CAPACIDAD: Por el sélo hecho de la firma del presente acuerdo, el representante legal acepta esta
designacion y entiende las obligaciones que se derivan de la misma.

SEPTIMA: SEDE DEL CONSORCIO. La sede del consorcio es:

Direccion

Correo electronico

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos diasdelmesde  de202_ .

(Nombre, firma del Representante Legal y NIT
de cada uno de los integrantes, en original)

(Nombre, firma del Representante Legal del Consorcio, en original)

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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ANEXO No. 4
DOCUMENTO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL

En la ciudad de a los dias del mes de del
afio , entre quienes suscriben este documento, de una parte
, sociedad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de Sociedad

y en su defecto indicar si se trata de persona natural) legalmente constituida
y con domicilio principal en la ciudad de , representada legalmente por
mayor de edad, domiciliado en , identificado con cédula de

ciudadania numero , expedida en , en su condiciéon de

.y representante legal de la misma, por una parte, y por la ofra
, sociedad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de Sociedad y en
su defecto indicar si se trata de persona natural), legalmente constituida y con domicilio principal en

representada legalmente por

, mayor, domiciliado en identificado con la

cédula de ciudadania numero , expedida en , Quien obra en su

calidad de representante legal de la misma. Han decidido conformar una UNION TEMPORAL, que se
denominara y se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. - OBJETO Y ALCANCE: El objeto de la UNION TEMPORAL consiste en la presentacion conjunta al
MINISTERIO/ FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, de una
propuesta para la adjudicacién, celebracién y ejecucion del contrato cuyo objeto es: “Prestar servicios para
apoyar en la estructuracion, fortalecimiento e implementacion de estrategias para la gestion de conocimiento
en la entidad y el aprendizaje institucional garantizando su articulacién con el Modelo de Operacion por
Procesos y el Sistema Integrado de Gestion” - Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-
00X-2023.

La UNION TEMPORAL se compromete en caso de adjudicacion a la realizacién a cabalidad de los trabajos
objeto del contrato dentro de las normas exigidas por el MINISTERIO/ FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y en general al cumplimiento de las obligaciones que se deriven
de su ejecucion. Las partes se encargaran de elaborar la Propuesta, suministraran el mutuo apoyo técnico,
logistico y administrativo que se requiera para dicha presentacion.

SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO. La UNION TEMPORAL se denominara
, 'y su domicilio serd la ciudad de , con

direccion en , oficina, , FAX , Teléfono .
TERCERA: TERMINOS Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON LA LEY .- La participacion
de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%), de la UNION TEMPORAL no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del MINISTERIO/ FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y seran distribuidas de la siguiente forma:

INTEGRANTES % LABOR A DESARROLLAR EN LA
PROPUESTA

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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CUARTA: OBLIGACIONES Y SANCIONES. Los miembros de la UNION TEMPORAL responderan de
conformidad con lo establecido en la ley. QUINTA: DURACION. La duracién de la UNION TEMPORAL en caso
de salir favorecida con la adjudicacion sera igual al tiempo de vigencia del contrato, liquidacion y un (1) afio
mas. En todo caso la UNION TEMPORAL durara todo el término necesario para atender las garantias
prestadas. SEXTA: REPRESENTANTE .- La Union Temporal designa como Representante de ésta, al sefior(a)
domiciliado en , identificada(o) con la cédula de
ciudadania nimero de , el cual esta facultado para contratar,
comprometer, negociar, y representar a la Unién Temporal, domiciliado en
con cédula de ciudadania nimero de :
Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma enla ciudadde _ alos ___ dias del mes
de delafio ____ , por quienes intervinieron.

Nombre

CC

Representante Legal NIT:
Direccion:

Teléfono:

Nombre

cC

Representante Legal NIT:
Direccion:

Teléfono:

Acepto

Nombre

CcC

Representante Legal NIT:
Direccion:

Teléfono:

Acepto

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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ANEXO No. 5
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES
Ciudad y Fecha
Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carreras 72y 82 Calles 12Ay 13

Ciudad

REF: Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023.

PARA PERSONAS JURIDICAS:
Yo , en calidad de Revisor Fiscal (o representante legal) de la
Compafiia , con NIT , identificado con
cédula de ciudadania No de acuerdo con la Ley 789 de 2002 manifiesto BAJO
JURAMENTO que la compaiiia se encuentra al dia en el cumplimiento respecto

al pago de sus obligaciones legales con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a la caja
de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, en relacién con todos sus empleados,
por un periodo no inferior a seis (6) meses anteriores a la presentacién de esta certificacion de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1607 de 2012.

Nota 1: Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el presente formato.

Nota 2. Cuando la certificacion de pago de aportes allegada para el presente proceso se encuentre
suscrita por el Revisor Fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién
temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores y la fotocopia de la tarjeta profesional del contador publico
responsable de la suscripcion de dicha certificacion.

Nota 3. Esta certificacion debe suscribirse por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo
con la Ley lo requiere, 0 en caso contrario, por el Representante Legal de la sociedad proponente

PARA PERSONAS NATURALES:

Yo identificado (a) con C.C. de , de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con
sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el
pago por concepto mis aportes y el de mis empleados (esto Ultimo en caso de tener empleados a cargo) a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los ultimos de los Ultimos seis
(6) meses anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta (0 sea, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos).

Firma:

Nombre:

C. C. No.

En calidad de: (Proponente persona natural / Revisor Fiscal o Representante legal)
Tarjeta Profesional (Revisor Fiscal) No.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del
MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”
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ANEXO No. 6

FORMATO DEL CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD

ORGANIZACIONAL

PROCESO CONTRACTUAL No.

OFERENTE:
1. Resumen de cuentas del Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultados con corte a 31 de diciembre del XXXX,
necesarias para verificar requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional.
Cuenta Oferente Oferente plural
Singular
Oferente Participante Participante N°2 Participant
(Valor en N°1 (Valor (Valor pesos) eN°3
pesos) pesos) (Valor

Activo corriente

Activo Total

Pasivo corriente

Pasivo Total

Patrimonio

Utilidad Operacional

Gastos de intereses

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

2. Capacidad Financiera

Oferente Oferente plural
Individual
Porcentaje de (Indicar % (Indicar % (Indicar %
participacion 100% participacion) participacion) participacion) 100%
indice del indice del indice del Indice del indice del Oferente
Indicador oferente Participante N°1 Participante N°2 Participante N°3 plural
Ponderacion del indice de
indice de liquidez los participantes.
indice de Ponderacion del indice de
Endeudamiento los participantes.
Razén de Cobertura de Ponderacion del indice de
Intereses los participantes.
Capital de Trabajo (Si se Sumatoria del indice de
requiere) los participantes.
Patrimonio (Si se requiere) Sumatoria del indice de
los participantes.
“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Apalancamiento a corto Ponderacion del indice de
plazo (sélo ESAL con los participantes.

Utilidad Operacional

Negativa o cuando se

requiera)

* Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

3. Capacidad Organizacional

Oferente Oferente plural
Individual
Porcentaje de (Indicar % (Indicar % (Indicar %
participacion 100% participacion) participacion) participacion) 100%
Indicador indice del indice del indice del indice del indice del Oferente
oferente Participante Participante N°2 Participante N°3 plural
Rentabilidad sobre activos Ponderacion del indice de
los participantes
Rentabilidad ~ sobre el Ponderacion del indice de
patrimonio los participantes
Capital de Trabajo (solo ESAL Sumatoria del indice de
con Utilidad Operacional los participantes.
Negativa)
Patrimonio (solo ESAL con Sumatoria del indice de
Utilidad Operacional Negativa) los participantes.

*Si el oferente es plural y tiene mas de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

Si se trata de una ESAL con Utilidad Operacional NEGATIVA, No Aplica el indicador de Capacidad Financiera - Razon de
Cobertura de Intereses y se remplaza por el de Apalancamiento a Corto Plazo, ni aplica los Indicadores de Capacidad
Organizacional y se remplazan por el de Capital de Trabajo y Patrimonio.

Adjunto a la presente, los Estados Financieros certificados y auditados a diciembre del afio XXXX, con sus notas. Declaramos
bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos, que la informacion consignada en los estados financieros y en el formato es cierta y
refleja en forma fidedigna la situacion financiera, econdmica, social y ambiental de la entidad.

Firma Representante Legal del Oferente Firma Revisor Fiscal Firma Contador
Nombre: Nombre:
Documento de Identidad: Documento de Identidad:

Tarjeta Profesional:
* Indique si actuia como revisor fiscal o contador

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Nota: Si se trata de proponentes plurales, el contador y revisor fiscal (este (ltimo en los casos de Ley) de cada uno de los
miembros del proponente plural debe firmar e incluir sus datos en el presente formato.

El diligenciamiento de este anexo aplica para aquellos proponentes que conforme a lo previsto en el articulo 6 de la Ley 1150
de 2007 y demds normas que le sean aplicables no estan obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes-
RUP esto es, en los casos de: Contratacion Directa, Servicios Salud, Cuantia Minima, Enajenacion Bienes del Estado,
Contratos Origen o Destinacion Agropecuaria, Actividades de EICE y EM, Contratos de Concesion, Personas Naturales o
Juridicas Extranjeras sin Domicilio o Sucursal en Colombia y Persona Natural o Juridica que inicie operaciones en el afio en

curso.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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ANEXO No.7
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE MINIMA HABILITANTE

Utilizando el formato propuesto, se proporciona informacién sobre los trabajos mas relevantes para los que el
proponente fue contratado legalmente, ya sea de manera individual o como integrante de una asociacion,
propuesta conjunta, consorcio o unién temporal, y que acrediten la experiencia minima requerida en el presente
proceso. SE DEBEN DILIGENCIAR TODAS LAS COLUMNAS, de forma cronologica descendente y de manera
completa, claray legible, atendiendo a lo previsto en el presente proceso, asi:

Resum ) Valor
Numer LT Empresa | en del | Clasificaci | Fechade Fech_a d_e d_e .. | Valor del | del Numero_
que - . . L terminaci | ejecucio consecuti
o de reporta la | © Entidad | Objeto | 6n Inicio on % Contrato Contra vo del
Contra por: Contratan | Princip | UNSPSC DD/MM/ en pesos | to en
Experien DD/MM/A ; reporte
to cia te al del AA A Lc colombian | SMML del
Contrat "= | % | os v
- ut contrato
en el RUP
1
2
3
4
5

Nota 1. Los soportes entregados deberén incluir la informacién registrada en este formato, asi como las
actividades especificas realizadas en cada contrato relacionado.

Nota 2. Para la relacién de contratos se deben tener en cuenta todas las condiciones sefialadas en el presente
documento en cuanto a la experiencia del proponente.

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

CIUDAD Y FECHA

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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ANEXO No. 8
TALLERES RELACIONADOS CON LA DIMENSION DE CONTROL INTERNO (MIPG). (PUNTAJE
MAXIMO: 30 PUNTOS)

Fecha: XXXXX

Yo, XXXXXXXXXX, identificado (a), como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de representante legal de
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, dentro del proceso de XXXXXXXXXX N XXXXXXXXXX, manifiesto que:

Me comprometo a: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXKXX

Descripcion Puntos adicionales
5 talleres de 2 horas relacionados
. - . 30
con la dimension de control interno
2 talleres de 2 horas relacionados 15
con la dimension de control interno
1 taller de 2 horas relacionados con 5
la dimension de control interno
Nombre completo del proponente:
Cédula de ciudadania:
Firma representante legal:
ANEXO No. 9 ]
TALLERES FASE 1 ESTRATEGIA DISENOIENO - DESIGN THINKING (PUNTAJE MAXIMO: 19

PUNTOS)

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Fecha: XXXXX

Yo, XXXXXXXXXX, identificado (a), como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de representante legal de
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, dentro del proceso de XXXXXXXXXX N° XXXXXXXXXX, manifiesto que:

Me comprometo a: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKXXXX

Descripcion Puntos adicionales

3 talleres de 2 horas relacionados con

la fase 1 de la estrategia de Design 19
Thinking

2 talleres de 2 horas relacionados con

la fase 1 de la estrategia de Design 9
Thinking

1 taller de 2 horas relacionado con la

fase 1 de la estrategia de Design 6

Thinking

Nombre completo del proponente:

Cédula de ciudadania:

Firma representante legal:

ANEXO No. 10
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

ANEXO No. 10 A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningun caso el Formato debe diligenciarse por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la
incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros]

Sefiores
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carreras 72y 82 Calles 12Ay 13

Ciudad

REF: Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023

Objeto: “Prestar servicios para apoyar en la estructuracion, fortalecimiento e implementacién de estrategias
para la gestién de conocimiento en la entidad y el aprendizaje institucional garantizando su articulacién con el
Modelo de Operacion por Procesos y el Sistema Integrado de Gestion.”

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del
Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del
Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la
industria nacional por la prestacién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Opcion 1. Incorporar para el caso de (i) los Proponentes nacionales, (ii) los extranjeros con derecho a
trato nacional, o (iii) los Proponentes Plurales integrados por nacionales o extranjeros con derecho a
trato nacional que no manifieste su voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais o decidi6 aplicar
la nocién de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion del objeto
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el [el Proponente incluird el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral respectivo de
APOYO A LA INDUSTRIA del pliego de condiciones que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin
perjuicio de incluir un porcentaje superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del Contrato, de
conformidad con el tercer inciso del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendré que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que debera
presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral respectivo de apoyo a la industria del pliego de
condiciones de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente
incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral respectivo de APOYO A LA INDUSTRIA del
pliego de condiciones que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40%), sin perjuicio de incluir un porcentaje
superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucién del contrato, debera allegar
mensualmente una declaraciéon expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el
porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de servicios de
ese personal.

Opcion 2. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad
de acogerse a la regla de origen de su pais.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son originarios de [indicar
nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica de Colombia [indicar si: A) tiene vigente
un Acuerdo Comercial; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de
la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento
juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais], para lo cual adjunto la
siguiente documentacion: [Sefialar anexos, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el
correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal
C.C. de
Direccion de correo
Correo electronico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]

] ANEXO No. 10B
INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional.
Unicamente lo diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje
correspondiente a incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. También podra ser
diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.]

Sefores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carreras 72y 82 Calles 12Ay 13

Ciudad

REF: Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023

Objeto: “Prestar servicios para apoyar en la estructuracion, fortalecimiento e implementacion de estrategias
para la gestion de conocimiento en la entidad y el aprendizaje institucional garantizando su articulacion con el
Modelo de Operacion por Procesos y el Sistema Integrado de Gestion.”

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del
Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”,
presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucion del
contrato méas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucion del Contrato mediante la entrega de
alguno de los documentos previstos en el numeral respectivo de APOYO A LA INDUSTRIA del pliego de
condiciones. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecucion del contrato, debera allegar
mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el
porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral
0 por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal
C.C. de
Direccién de correo

Correo electronico

] ANEXO No. 11
ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESA DE MUJERES

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Ciudad y Fecha

Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carreras 72y 82 Calles 12A y 13

Ciudad

REF: Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023
Objeto: “Prestar servicios para apoyar en la estructuracion, fortalecimiento e implementacién de estrategias
para la gestién de conocimiento en la entidad y el aprendizaje institucional garantizando su articulacién con el

Modelo de Operacion por Procesos y el Sistema Integrado de Gestion.”

Certifico como proponente que ostento la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres, teniendo en cuenta
que cumplo con alguna de las siguientes condiciones:

Marque
Condiciones que acreditan la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con una

(x)

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccidn

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion hay correspondido a estas durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

[Si marca con una (x) el numeral 1 debera diligenciar el parrafo descrito a continuacion]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, o representante legal y
contador, cuando no exista revisor fiscal] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion
de [representante legal/ revisor fiscal/contador] de la [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada
con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento, que més del 50 % de la composicion de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos
de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el ltimo afio anterior a la fecha de cierre del presente
Proceso de Seleccién abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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De acuerdo con ello, a continuacion, se relaciona la distribucion de los derechos en la sociedad en cabeza de

mujeres y el tiempo que estas han mantenido su participacion.

Identificacion de las mujeres
que participan en la persona
juridica con mas del cincuenta
por ciento (50%) de las Numero de acciones, partes de

acciones, partes de interés o | interés o cuotas de participacion
cuotas de participacion de la | de mujeres en la persona juridica
persona juridica (Incluir
nombre y documento de

Fecha desde la cual

pertenecen las acciones,
partes de interés o cuotas de
participacion de la persona
juridica a la titular de estas.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 2023.

FIRMAS

Nombre
Cargo (Representante Legal)
Razén social de la persona juridica

Nombre
Cargo (Revisor Fiscal o Contador)
Razén social de la persona juridica

[Si marca con una (x) el numeral 2 debera diligenciar el parrafo descrito a continuacién y allegar los soportes

enunciados]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, o representante legal y
contador, cuando no exista revisor fiscal] identificado con [Incluir el nimero de identificacidn], en mi condicién
de [representante legal/revisor fiscal/contador] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con
el NIT [Incluir el NIT], certifico que las siguientes personas conforman los cargos del nivel directivo del

proponente:
Nompre d.e '?S personas Cédula de ciudadania N'ompre del - cargo Fecha de vinculacién
del nivel directivo directivo

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de

2012 y sus decretos reglamentarios”
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Teniendo en cuenta lo anterior, el nimero de mujeres vinculadas a estos cargos es de

Nota: Como soporte, se anexa copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

FIRMAS

Nombre
Cargo (Representante Legal)
Razén social de la persona juridica

Nombre
Cargo (Revisor Fiscal o Contador)
Razén social de la persona juridica

[Si marca con una (x) el numeral 3 debera allegar]

1. copia de cédula de ciudadania o la cédula de extranjeria o el pasaporte y
2. copia del registro mercantil.

[Si marca con una (x) el numeral 4 debera diligenciar]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, o representante legal y
contador, cuando no exista revisor fiscal] identificado con [Incluir el nimero de identificacidn], en mi condicién
de [representante legallrevisor fiscal/contador] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con
el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que mas del 50 % de la composicion de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la asociacion o cooperativa pertenecen a mujeres y los
derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
presente Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 2023.

FIRMAS

Nombre
Cargo (Representante Legal)
Razon social de la persona juridica

Nombre

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Cargo (Revisor Fiscal o Contador)
Razén social de la persona juridica

En todo caso se deben anexar los soportes exigidos en el pliego de condiciones del presente proceso, conforme
lo indicado en la Ley, para acreditar de forma completa el presente requisito.

ANEXO No.
ANEXO No. 12
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES ViCTIMA DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Identificacion de las mujeres cabeza de familia o
mujeres victima de violencia intrafamiliar que

participan en la persona juridica (Incluir nombre y
documento de identidad

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, de la persona

juridica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima de violencia

intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacién,
corporacion o asociacion se ajustara el Formato en lo pertinente. La informacion vertida en este Formato
contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP |y
Il para su conocimiento]

Ciudad y Fecha

Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carreras 72y 82 Calles 12Ay 13

Ciudad

REF: Proceso de Seleccion abreviada de menor cuantia No. FTIC-LP-00X-2023

Objeto: “Prestar servicios para apoyar en la estructuracion, fortalecimiento e implementacion de estrategias

para la gestion de conocimiento en la entidad y el aprendizaje institucional garantizando su articulacion con el

Modelo de Operacion por Procesos y el Sistema Integrado de Gestion.”
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actiia como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT],
certifico bajo la gravedad de juramento que mas del 50 % de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar.
Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de
reserva legal en los términos del articulo 61 del Codigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia 0 mujeres victima de violencia intrafamiliar que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

NUmero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
alcance o condicion de su participacion en el caso de las
personas juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__
[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda

, ANEXO No. 13
AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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En mi calidad de ('segun aplique el criterio de desempate previsto en
el Decreto 1860 de 2021), autorizo de manera previa y expresa al MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES/FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES, para el manejo de la informacién sensible de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, y el literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, salvo en los casos que por ley no sea requerido
el otorgamiento de dicha autorizacion.

Atentamente,

Nombre de quien autoriza
C.C. de
Correo electronico

Ciudad

Fecha

) ANEXO No. 14
AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

En mi calidad de titular de informacion personal u obrando como representante legal de

(por favor diligenciar el nombre de la empresa), actuando libre y voluntariamente, al diligenciar los datos aqui
solicitados, autorizo al MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES/FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES, para que de forma directa o0 a través de terceros realice el tratamiento de la siguiente
informacién personal el cual consiste en recolectar, almacenar, usar, transferir, transmitir y administrar los datos
personales (marque con un “x” los datos que autoriza a tratar):

Fecha de Nacimiento

Lugar de Nacimiento

Direccion de correspondencia

Datos tarjeta profesional Libreta Militar

Datos medidos referente a examenes médicos pre-ocupacionales
Cuenta bancaria

NUmero de teléfono

Fecha y lugar de expedicion del documento de identidad

Material audiovisual para campanas internas y externas

11

Los datos autorizados para el tratamiento se utilizaran Unicamente para las siguientes finalidades:

: : Autorizo , .

Fines del tratamiento S; No Tiempo del tratamiento

1. Caracterizacion de usuarios beneficiarios de la Mientras exista vinculacién
oferta institucional del Ministerio de Tecnologias de la contractual con el Ministerio de
Informacién y las Comunicaciones / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. Comunicaciones / Fondo Unico de

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”

,@ Pégina 124 de 130 GCC-TIC-FM-001
)\ \:,_/t-;’ V14

Publica


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6

Publica

Estudio Previo General

Fines del tratamiento

Autorizo

Si No

Tiempo del tratamiento

Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

2. Disponer de informacién demografica de los
usuarios de la oferta institucional del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones /
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones para el seguimiento a proyectos y la
evaluacion de estos, y generacion de estadisticas.

Mientras exista vinculacion
contractual con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones / Fondo Unico de
Tecnologias de la Informaciéon y las
Comunicaciones.

3. Disponer de informacién demogréafica de los usuarios
de la oferta institucional del Ministerio de Tecnologias de
la Informacion y las Comunicaciones / Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para
el seguimiento a proyectos y la evaluacién de estos, y
generacién de estadisticas.

Mientras exista vinculacion
contractual con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones / Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

4. Desarrollar los estudios previos y procesos de
seleccion para la contratacion oficial del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones /
Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones destinada a garantizar el funcionamiento
de la entidad y la ejecucion de proyectos y el desarrollo de
esquemas de gerencia de proyectos.

Mientras exista vinculacion
contractual con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones / Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

5. Realizar la seleccion, contratacion y/o vinculacion de
servidores publicos y contratistas de prestaciéon de
servicios de la entidad

Mientras exista vinculacion
contractual con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones / Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

6. Procesos administrativos internos y externos de
contratacion de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, en el marco de la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, asi como los procedimientos
contables, financieros, de propiedad intelectual y
cualquiera en el marco de la ejecuciéon del objeto a
contratar, ademas del uso de datos biométricos para el
acceso a las instalaciones de la Entidad y los recursos
audiovisuales como  material  publicitario  del
Ministerio/Fondo de TIC

Mientras exista vinculacion
contractual con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones / Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones.

2012 y sus decretos reglamentarios”
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Fines del tratamiento

Autorizo

Si No

Tiempo del tratamiento

7. Estrategia de comunicacion y motivacion para
comunicar a la Entidad (servidor publico y contratista), las
fechas especiales tales (cumpleafios, tiempo de servicio
en la Entidad, entre otros), esta estrategia no comunica
edad ni datos sensibles del colaborador.

Mientras exista vinculacion
contractual con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones / Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones.

8.  Registro fotografico y audiovisual para el uso en los
canales oficiales y propios del Ministerio de Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones / Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
tales como redes sociales, correos electronicos, boletines,
pagina web, intranet, entre otros

Mientras exista vinculacion
contractual con el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones / Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

Manifiesto que me informaron que en caso de recoleccion de informacidn sensible (esto Unicamente si se
recolectan datos sensibles), tengo derecho a contestar o no las preguntas que me formulen y a entregar o no
los datos solicitados. (Lo mismo se debe incluir en caso de que se recolecten datos de menores de edad).
Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede
generar su discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacion politica, las
convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos
0 que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos
politicos de oposicién asi como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para las siguientes

finalidades:

Caracterizacion de usuarios beneficiarios de la oferta institucional del Ministerio/Fondo Unico de
Tecnologias de la informacion y las Comunicaciones.

Disponer de informacién demografica de los usuarios de la oferta institucional del Ministerio/Fondo
Unico de Tecnologias de la informacién y las Comunicaciones para el seguimiento a proyectos y la
evaluacién de estos, y generacién de estadisticas.

Disefiar la politica publica con enfoque diferencial y focalizacion de recurso del sector de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones.

Desarrollar los estudios previos y procesos de seleccion para la contratacion oficial del Ministerio TIC
destinada a garantizar el funcionamiento de la entidad y la ejecucion de proyectos y el desarrollo de
esquemas de gerencia de proyectos.

Realizar la seleccion, contratacion y/o vinculacion de servidores publicos y contratistas de prestacion
de servicios de la entidad.

Procesos administrativos internos y externos de contratacion de prestacion de servicios profesionales
0 de apoyo a la gestion, en el marco de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, asi como los
procedimientos contables, financieros, de propiedad intelectual y cualquiera en el marco de la
gjecucién del objeto a contratar, ademas del uso de datos biométricos para el acceso a las
instalaciones de la Entidad y los recursos audiovisuales como material publicitario del Ministerio/Fondo
Unico de TIC.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de

2012 y sus decretos reglamentarios”
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o Estrategia de comunicacién y motivacién para comunicar a la Entidad (servidor publico y contratista),
las fechas especiales tales (cumpleafios, tiempo de servicio en la Entidad, entre otros), esta estrategia
no comunica edad ni datos sensibles del colaborador.

o Registro fotografico y audiovisual para el uso en los canales oficiales y propios del Ministerio/Fondo
Unico de TIC, tales como redes sociales, correos electronicos, boletines, pagina web, intranet, entre
otros.

De manera expresa manifiesto que conozco, entiendo y he sido informado de mis derechos como titular de
datos personales o representante legal de la empresa (por favor diligenciar el nombre completo
de la empresa, en el caso que aplique) frente a i) conocer, actualizar y rectificar los datos personales, ii) solicitar
prueba de la autorizacion otorgada para su tratamiento, iii) ser informado por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
previa solicitud, respecto del uso que le ha dado a los datos personales, iv) presentar quejas ante la
Superintendencia de Industria y Comercio por infracciones a la ley, v) revocar la autorizacion y/o solicitar la
supresion del(los) dato(s) en los casos en que sea procedente, vi) acceder en forma gratuita a los mismos, y
vii) abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles que los puedo consultar en la Politica de
Tratamiento de Datos Personales del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
publicada en el diario oficial y en el sitio web www.mintic.gov.co. Lo anterior, de conformidad con el Articulo 15
de la Constitucién Politica, la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y deméas normas concordantes.

Manifiesto que he sido informado que para ejercer mis derechos, lo podré hacer a través de la pagina web del
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (www.mintic.gov.co) - en la opcion de
Atencién al Ciudadano/PQRSD o comunicarse a la linea telefonica gratuita nacional 01-800-0914014, linea
gratuita anticorrupcion 01-800-0912667, linea fija desde Bogota D.C. 57 (1) 3443460, al fax 57 (1) 3442293, o
en el Punto de Atencién al Ciudadano y al Operador ubicado en el Edificio Murillo Toro, carrera 8 a entre calles
12y 13, Bogotd, de acuerdo a lo establecido en el articulo 13 de la Politica de Tratamiento de Datos Personales
del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - MINTIC.

Leido lo anterior y al diligenciar este formulario autorizo de manera previa, explicita e inequivoca al Ministerio
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones / Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones realizar el tratamiento de los datos personales diligenciados dentro de las finalidades legales,
contractuales, comerciales y las aqui contempladas, de acuerdo con la Politica de tratamiento de datos
personales del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones / Fondo Unico de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones; ademas, declaro ser el titular o representante legal de la empresa de
la informacién suministrada en este formulario la cual es completa, confiable, veraz, exacta, y manifiesto que la
presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar los datos y que la suscribo de
forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Conforme con lo anterior:

, identificado con cédula de ciudadania (X) cédula de extranjeria ( ) otro ( ) N°
,alos dias del mes de del afio , AUTORIZO el tratamiento de los datos personales para los

exclusivos fines aqui referidos y en el marco sefialado.

Firma del Titular de los datos o representante legal:

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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. ANEXO No. 15 )
MODELO DECLARACION JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES

(PERSONA JURIDICA)

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, el suscrito Representante Legal
de la sociedad [insertar], identificada con NIT No. [insertar], declaro bajo la gravedad de juramento que:

[Aplica en caso de que la persona juridica proponente o integrante de la estructura plural NO haya sido
objeto de imposicion de multa o clausula penal]

Alafechay en el tltimo afio contado a partir de la fecha de fierre prevista para el presente proceso de seleccion,
no se ha impuesto ningun tipo de multa o clausula penal en contra de la sociedad que represento.

[Aplica en caso de que la persona juridica proponente o integrante de la estructura plural Si haya sido
objeto de imposicion de multa o clausula penal]

A la fecha y en el ultimo afio contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de
Seleccion se han impuesto las siguientes multas y/o clausulas penales a la sociedad que represento:

No. | Entidad Informacién ~ del | Tipo de sancién | Fecha de | Indicar si es objeto de
contratante contrato objeto de | (Multa 0 | imposicion de la | los medios de control
imposicién de | Clausula Penal) | sancion de la Ley 1431 de

sancion 2011 (Unicamente

para multas)

Nota 1: De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la
reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta circunstancia, el
Oferente individual o el integrante de la Estructura Plural, segun aplique, debera allegar copia de la demanda
junto con la constancia de su radicacién del aplicativo de la rama judicial.

Dado en [insertar] a los [insertar] ([insertar]) dias del mes de [insertar] de [insertar].
Firma

Nombre [insertar]

Calidad en que Actua [insertar]

MODELO DECLARACION JURAMENTADA DE IMPOSICION DE MULTAS Y SANCIONES
(PERSONA NATURAL)

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, yo, [insertar nombre de la persona
natural] identificado (a) con [insertar el tipo de documento identificacion] No. [insertar nimero del documento de
identificacion], declaro bajo la gravedad de juramento que:

[Aplica en caso de que la persona natural proponente o integrante de la estructura plural NO haya sido
objeto de imposicion de multa o clausula penal]

A la fecha y en el Ultimo afio contado a partir de la fecha de cierre prevista para el presente proceso de
Seleccién, no se ha impuesto ningun tipo de multa o clausula penal.

[Aplica en caso de que la persona natural proponente o integrante de la estructura plural SI haya sido
objeto de imposicion de multa o clausula penal]

Alafechay el Ultimo afio contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de Seleccion
se me han impuesto las siguientes multas y/o clausulas penales:

No. | Entidad Informacién ~ del | Tipo de sancion | Fecha de | Indicar si es objeto de
contratante contrato objeto de | (Multa 0 | imposicién de la | los medios de control
imposicién de | Clausula Penal) | sancion de la Ley 1431 de

sancién 2011 (Gnicamente

para multas)

Nota: De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccion
del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto
de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta circunstancia, el Oferente individual o el
integrante de la Estructura Plural, segun aplique, debera allegar copia de la demanda radicada junto con la
constancia de su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

Dada en alos( ) del mes de de
FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”

Publica

Pégina 129 de 130 GCC-TIC-FM-001

V14



Estudio Previo General Neel \

ANEXO No. 16
CARTA DE COMPROMISO FRENTE AL PERSONAL REQUERIDO PARA EL DESARROLLO DEL
OBJETO CONTRACTUAL
Ciudad y Fecha
Sefiores

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Edificio Murillo Toro

Carreras 72y 82 Calles 12A y 13

Ciudad

REF: Seleccion abreviada de menor cuantia xxxxxxxx
Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

Adquiero el compromiso de cumplir con el personal requerido para el desarrollo del objeto contractual con las
condiciones que requiere el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar
Informacion] de [Insertar informacion]

Firma: (Representante legal del Proponente o del Proponente persona natural)

Nombre: (Insertar informacion)- Cargo: (Insertar informacion)

En caso de consorcio o unién temporal esta declaracion debera ser, ademas, suscrita por cada uno de
los integrantes que lo conforman.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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