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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Sabanalarga Atlántico, Mayo de 2024 
 
Señor 
 
CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5851889   
Coordinador Académico 
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - REGIONAL 
ATLANTICO  
Ciudad. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
mes de Mayo de 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5851889 del año 
2024 

ALBEIRO ANTONIO POLO ARIZA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 5.049.119, de 
Pedraza Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, CENTRO PARA EL 
DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - REGIONAL ATLANTICO, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento 
el Informe de Actividades realizadas en el mes objeto del cobro. 
 
El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES  
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/L 
($46.739.371). Incluido IVA (de régimen conformidad con el régimen tributario a que pertenezca 
el contratista), esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) 
Diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2024, por valor de CUATRO 
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO 
PESOS M/L ( $ 4.465.545)  cada uno, b) Un último pago correspondiente al mes de Diciembre 
de 2024 por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTI UN 
PESOS M/L ($ 2.083.921), los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo 
con el cronograma definido por la Dirección administrativa y financiera de la Dirección General, 
en la cuenta Ahorro No. 67853961768 BANCOLOMBIA S.A. cuyo titular es el contratista. 
 
Plazo: Será hasta el día Catorce (14) de Diciembre de 2024. 
 

OBJETO. 

Prestar los servicios personales para el desarrollo de la formación profesional integral, en las 
competencias de IMPLEMENTACIÓN DE PRÁCTICAS DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE 
SUELOS en la estrategia CAMPESENA, mediante estrategias que aporten en el diseño y desarrollo 
curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial. 
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Obligaciones Especificas: 
 

Ítem Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 
 
 
 
1 

Apoyar en el desarrollo de 
actividades de formación 
profesional en los programas 
ofertados por el Centro de 
formación en condiciones de 
calidad. 

Se Continua con la 
planeación de formaciones 
de primer semestre 2024, 
concertando reuniones con 
los entes gubernamentales 
y demás organismos  
municipales del atlántico 
para apertura de 
convocatoria de 
formaciones 
complementarias, en el 
marco de la estrategia 
CAMPESENA de acuerdo 
con los lineamientos del 
programa. 

Listado de 
asistencia y fotos. 

 
 
2. 
 

Compartir al equipo de Sofía 
Plus, la información requerida 
para la asignación de rol y 
disponibilidad en el aplicativo. 

Registro en Sofía plus  de 
actividades contractuales 
relacionadas. 

Plataforma de Sofía 
Plus. 

 
 
 
 
 
 
 
3. 

Apoyar con el seguimiento al 
proceso formativo de los 
aprendices a quienes se les 
brindará formación profesional. 

Realización de los talleres 
de capacitación en: 
 
Formacion: CULTIVO Y 
COSECHA DE LA PALMA 
DE ACEITE. 
Ficha: 2805955 
Municipio: Repelón. 
 
Competencia: 270404041  
REGULAR LAS 
POBLACIONES DE 
PLAGAS MEDIANTE LA 
UTILIZACIÓN DE 
CONTROLADORES 
BIOLÓGICOS.                                                                                                                            
 
Competencia: 270404042  
INTERVENIR LA 
PRESENCIA DE 

 
Listados de 
asistencia. 
 
Evidencias 
fotográfica 
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INSECTOS, PLAGAS Y 
PATÓGENOS 
MINIMIZANDO RIESGOS 
DE IMPACTO AMBIENTAL.  
 
Formación: MONITOREO 
EN EL MANEJO 
INTEGRADO DE PLAGAS, 
ENFERMEDADES Y 
ARVENSES DE 
CULTIVOS. 
Ficha: 2972271 
Municipio: Malambo 
 
Competencia:                                      
270401036 - MANEJAR 
DATOS AGRÍCOLAS 
SEGÚN FACTORES DE 
PRODUCCIÓN Y 
VARIABILIDAD. 
 
Formación: 
ELABORACIÓN DE 
BIOFERTILIZANTES A 
PARTIR DE RESIDUOS 
PECUARIOS.. 
Ficha: 2993761 
Municipio: Manatí 
 
Competencia:                                      
270412012- MANTENER 
LA MATERIA ORGÁNICA 
DEL SUELO EN 
CORRESPONDENCIA 
CON CRITERIOS 
TÉCNICOS Y LA 
NORMATIVIDAD DE LA 
AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
 
Formación: 
ELABORACIÓN DE 
BIOFERTILIZANTES A 
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PARTIR DE RESIDUOS 
PECUARIOS. 
Ficha: 2972272 
Municipio: Sabanalarga 
-Vereda Patilla. 
 
Competencia:                                      
270412012- MANTENER 
LA MATERIA ORGÁNICA 
DEL SUELO EN 
CORRESPONDENCIA 
CON CRITERIOS 
TÉCNICOS Y LA 
NORMATIVIDAD DE LA 
AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
 
Formación: BÁSICO EN 
AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
Ficha: 2993759 
Municipio: Sabanalarga 
-Vereda Patilla. 
 
Competencia:                                      
270412016- ESTABLECER 
CULTIVOS SEGÚN TIPO 
DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS Y NORMAS DE 
LA AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
 
Formación: 
ELABORACIÓN DE 
BIOFERTILIZANTES A 
PARTIR DE RESIDUOS 
PECUARIOS. 
Ficha: 2993762 
Municipio: Campo de la 
Cruz. 
 
Competencia:                                      
270412012- MANTENER 
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LA MATERIA ORGÁNICA 
DEL SUELO EN 
CORRESPONDENCIA 
CON CRITERIOS 
TÉCNICOS Y LA 
NORMATIVIDAD DE LA 
AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 

 
 
 
 
4. 

Realizar y emitir oportunamente 
los respectivos juicios evaluativos 
de las competencias, fichas y 
programas ofertados por el 
Centro de Formación en los 
tiempos establecidos desde 
coordinación académica. 

Se asocian aprendices a las  
rutas de aprendizaje de las 
fichas de formaciónes en 
ejecución. Se realizan las 
evaluaciones de las rutas 
de aprendizajes de las 
formaciones en desarrollo.      

Plataforma Sofía, 
fichas de 
caracterización de 
formación enrutadas 
para su posterior 
evaluación. 

 
 
 
5. 

Implementar los procesos de 
gestión documental adoptados 
por la entidad. 

Manejo de documentos 
institucionales y correo 
institucional como 
herramienta de 
comunicación exclusiva 
para la ejecución de mis 
labores. 

Listados de 
asistencia 
Correos 
electrónicos. 

 
6. 

Participar en los comités de 
evaluación de las fichas 
asignadas durante cada trimestre 
académico. 

Evaluación a los procesos 
formativos. 

Listado de 
asistencia y fotos. 

 
 
7 

Participar en la formulación, 
elaboración y ejecución de los 
proyectos formativos 
garantizando el cumplimiento de 
los entregables en cada una de 
las fases establecidas. 

Ejecución y desarrollo de 
diseños curriculares según 
proyecto formativo,         a 
través de la elaboración 
de guías de aprendizaje. 

Proyecto formativo 
elaborado. 
Guías de 
aprendizajes 
elaboradas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
8. 

Realizar, en los tiempos 
establecidos por la coordinación 
y previo al inicio de cada trimestre 
académico, el material de apoyo 
de formación (plan de 
concertación con aprendices, 
planeación pedagógica, guías de 
aprendizaje y planes de sesión) 
que será utilizado en las fichas 
asignadas durante la ejecución 
del contrato 

Elaboración y conformación  
de planes      de sesión 
Acciones de formación en 
los municipios del 
departamento del Atlántico 
en los programas de 
formación: 
 
 Municipio: Repelón 
Programa: 723111 - 
Versión 100 

Construcción de 
planes      de sesión. 
 
Formatos listados 
de asistencias. 
 
Formatos Control de 
Actividades. 
 
Portafolio del 
Instructor 
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Formación: CULTIVO Y 
COSECHA DE LA PALMA 
DE ACEITE. 
Ficha: 2805955 
 
Competencia: 270404041  
REGULAR LAS 
POBLACIONES DE 
PLAGAS MEDIANTE LA 
UTILIZACIÓN DE 
CONTROLADORES 
BIOLÓGICOS.                                                                                                                            
 
Competencia: 270404042  
INTERVENIR LA 
PRESENCIA DE 
INSECTOS, PLAGAS Y 
PATÓGENOS 
MINIMIZANDO RIESGOS 
DE IMPACTO AMBIENTAL.  
 
Municipio: Malambo 
Programa: 41311491 - 
Versión 1 
Formación: MONITOREO 
EN EL MANEJO 
INTEGRADO DE PLAGAS, 
ENFERMEDADES Y 
ARVENSES DE 
CULTIVOS. 
Ficha: 2972271 
 
Competencia:                                      
270401036- MANEJAR 
DATOS AGRÍCOLAS 
SEGÚN FACTORES DE 
PRODUCCIÓN Y 
VARIABILIDAD. 
 
Municipio: Manatí 
Programa: 73310069 - 
Versión 1 
Formación: 
ELABORACIÓN DE 
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BIOFERTILIZANTES A 
PARTIR DE RESIDUOS 
PECUARIOS. 
Ficha: 2993761 
 
Competencia:                                      
270412012- MANTENER 
LA MATERIA ORGÁNICA 
DEL SUELO EN 
CORRESPONDENCIA 
CON CRITERIOS 
TÉCNICOS Y LA 
NORMATIVIDAD DE LA 
AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
 
Municipio: Sabanalarga 
-Vereda Patilla. 
Programa: 72310253 - 
Versión 2. 
 
Formación: BÁSICO EN 
AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
Ficha: 2993759 
 
Competencia:                                      
270412016- ESTABLECER 
CULTIVOS SEGÚN TIPO 
DE PRODUCTO, 
REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS Y NORMAS 
DE LA AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 
 
Municipio: Campo de la 
Cruz 
Programa: 73310069 - 
Versión 1 
Formación: 
ELABORACIÓN DE 
BIOFERTILIZANTES A 
PARTIR DE RESIDUOS 
PECUARIOS. 
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Ficha: 2993762 
 
Competencia:                                      
270412012- MANTENER 
LA MATERIA ORGÁNICA 
DEL SUELO EN 
CORRESPONDENCIA 
CON CRITERIOS 
TÉCNICOS Y LA 
NORMATIVIDAD DE LA 
AGRICULTURA 
ECOLÓGICA. 

 

 
9. 

Apoyar en las demás asignadas 
por el supervisor que permitan el 
adecuado seguimiento de la 
etapa lectiva y/o productiva de la 
formación. 

Participación de todos  los 
eventos realizados  en el 
centro para el desarrollo 
agroecológico y 
agroindustrial. 
 
Responder a llamados y  
reuniones que 
convoquen. 
 
Informes presentados 
mensualmente. 
Planillas de reporte de 
horas mensuales en Sofía 
plus 
 
Reporte de horarios y 
lugares de formación 
para respectivos 
Seguimientos. 
Participación en Evento de 
inducción y asistencia a 
las capacitaciones. 

Gestion de 
Formaciones 
complementarias en 
el municipio de 
Malambo, 
igualmente 
desarrollo de 
formación titulada 
en el municipio de 
Repelón Atlántico. 
 
 
Informe enviado al 
coordinador. 
 
 
Plataforma de Sofía 
Plus. 
 
Diagramación de 
horario en Sofía 
Plus 
 
 
 
Listado de 
asistencia por 
coordinación en la 
reunión. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en 
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el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 
 

ITEM 
No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

     

     

     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados 
y el No. 7921100595 de la planilla, operador SOI y periodo Abril 2024. (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “Decreto Ley Antitrámites”).  
 
Evidencias en Nueve (9) folios 
 
 
Cordialmente, 
 
 
_____________________________ 
ALBEIRO ANTONIO POLO ARIZA  
Contratista 
C.C. No. 5.049.119 De Pedraza Magd. 
Recibí a satisfacción 
 
 
 
____________________________________ 
CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO 
C.C. Nº 84.079.411 DE BARRANQUILLA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5851889 de 2024 
Coordinador Academico 
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

 

     
CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE – REPELÓN ATLANTICO 

 
 

       
ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTES A PARTIR DE RESIDUOS PECUARIOS   

 
 

       
BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLÓGICA 

 
 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALBEIRO ANTONIO POLO ARIZA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

01/05/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/05/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2805955 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITEFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR FERTILIZANTES DE ACUERDO CON LOS SISTEMAS
Y TÉCNICAS REQUERIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE ADULTA, DE
ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CORTAR RACIMOS DE PALMA ADULTA, DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DECOSECHA ESTABLECIDO, TENIENDO EN CUENTA LOS
CICLOS Y DESARROLLOVEGETATIVO DE LA PALMA DETERMINANDO LOS RACIMOS VIABLES CON CRITERIOTÉCNICO,
DISPONIENDO LAS HOJAS PRODUCTO DE LA COSECHA, CUMPLIENDOCON LA CALIDAD EN LOS PROCESOS Y LA SEGURIDAD
INDUSTRIAL Y DESARROLLOSOSTENIBLE.

IDENTIFICAR EN CAMPO LOS DIFERENTES ÍNDICES DE MADUREZ SEGÚN ELDESPRENDIMIENTO DE FRUTOS Y SANIDAD DEL
CULTIVO TENIENDO EN CUENTALOS CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS.

PREPARAR HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS PARA EL CORTE DE RACIMOS DEPALMA ADULTA, DETERMINANDO EL ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO, CORRIGIENDOFALLAS, CUMPLIENDO CON LOS PARÁMETROS TÉCNICOS, ASEGURANDO LACALIDAD EN LOS
PROCESOS, HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y CONSERVACIÓNAMBIENTAL

COSECHAR RACIMOS DE PALMA DE ACEITE JOVEN, DE
ACUERDO CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD
REQUERIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DETERMINAR EL ESTADO DE SANIDAD DEL CULTIVO DE
ACUERDO CON LOS PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERVENIR LA PRESENCIA DE INSECTOS, PLAGAS Y
PATÓGENOS MINIMIZANDO RIESGOS DE IMPACTO
AMBIENTAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR LAS ÁREAS DEL CULTIVO CON BASE EN LAS
VARIABLES DE CRECIMIENTO, DESARROLLO Y
PRODUCCIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MUESTREAR PALMAS Y SUELOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PODAR LAS PALMAS, CUMPLIENDO CRITERIOS TÉCNICOS
ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPAGAR MATERIAL VEGETAL DE PALMA DE ACEITE, DE
ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LABORES CULTURALES CON LAS TÉCNICAS
REQUERIDAS POR EL CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECOLECTAR Y ACOPIAR RACIMOS Y FRUTOS SUELTOS DE
PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON ESTÁNDARES DE
CALIDAD REQUERIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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REGULAR EL BALANCE HÍDRICO DEL CULTIVO CON LOS
SISTEMAS Y TÉCNICAS REQUERIDAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR LAS POBLACIONES DE PLAGAS MEDIANTE LA
UTILIZACIÓN DE CONTROLADORES BIOLÓGICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR PALMA DE ACEITE, DE ACUERDO CON
PARÁMETROS TÉCNICOS DEL CULTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

2972271 - MONITOREO EN EL MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS,
ENFERMEDADES Y ARVENSES DE CULTIVOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar datos agrícolas según factores de producción y
variabilidad

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040103601	CARACTERIZAR LAS VARIABLES PRODUCTIVAS DE ACUERDO CON METODOLOGÍAS Y TECNOLOGÍAS PARA EL
MANEJO DE PLAGAS, ENFERMEDADES Y ARVENSES DEL CULTIVO

27040103602	VERIFICAR LAS VARIABLES CLASIFICADAS CON BASE EN PARÁMETROS DE AFECTACIÓN DEL CULTIVO Y OPERACIÓN
DE EQUIPOS DE CAPTURA

27040103603	PROPONER MEJORA EN LA DEPURACIÓN DE LOS DATOS CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS DE CULTIVO Y
MANUALES DE OPERACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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2993762 - ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTES A PARTIR DE
RESIDUOS PECUARIOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

MANTENER LA MATERIA ORGÁNICA DEL SUELO EN
CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TÉCNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISEÑAR Y DILIGENCIAR REGISTROS DE RECICLAJE DE RESIDUOS PECUAR

IDENTIFICAR LOS MECANISMOS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS PECUARIOS PARA LA ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTES CON
BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS Y DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA.

PUBLICAR LOS RESULTADOS DEL TRABAJO CON BASE EN LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN Y DEFINIR ACCIONES DE
MEJORAMIENTO DE MANERA CONCERTADA

REALIZAR EL RECICLAJE DE MATERIAL ORGÁNICO DE ORIGEN PECUARIO CUMPLIENDO NORMAS TÉCNICAS Y AMBIENTALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

2972270 - GESTION DE SISTEMAS SILVOPASTORILES Y BANCOS
DE FORRAJES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR PRADERAS SEGÚN CRITERIOS AGRONÓMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01.- PLANEAR EL  ESTABLECIMIENTO DE ARREGLOS SILVOPASTORILES  O BANCO DE FORRAJES DE ACUERDO CON EL
DIAGNOSTICO DE LA FINCA

02.- DETERMINAR PRACTICAS CULTURALES DE ACUERDO CON  ANALISIS DE SUELO Y REQUERIMIENTOS  DE LA ESPECIE

03.- PROGRAMAR USO DEL SISTEMA SILVOPASTORIL DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS.

04.- EVALUAR PRODUCTIVIDAD DEL SISTEMA SILVOPASTORIL Y BANCO DE FORRAJE DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.

05. - AJUSTAR EL SISTEMA SILVOPASTORIL O BANCO DE FORRAJE DE ACUERDO CON RESULTADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

2993759 - BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLOGICAFICHA
DE APRENDIZAJE:
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ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-DESARROLLAR LABORES DE MANEJO ECOLÓGICO DE SUELOS

-LABRAR EL SUELO APLICANDO NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA

-REALIZAR ASOCIACIÓN ECOLÓGICA DE ESPECIES VEGETALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

2993761 - ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTES A PARTIR DE
RESIDUOS PECUARIOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

MANTENER LA MATERIA ORGÁNICA DEL SUELO EN
CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TÉCNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISEÑAR Y DILIGENCIAR REGISTROS DE RECICLAJE DE RESIDUOS PECUAR

IDENTIFICAR LOS MECANISMOS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS PECUARIOS PARA LA ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTES CON
BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS Y DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA.

PUBLICAR LOS RESULTADOS DEL TRABAJO CON BASE EN LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN Y DEFINIR ACCIONES DE
MEJORAMIENTO DE MANERA CONCERTADA

REALIZAR EL RECICLAJE DE MATERIAL ORGÁNICO DE ORIGEN PECUARIO CUMPLIENDO NORMAS TÉCNICAS Y AMBIENTALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

2972272 - ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTES A PARTIR DE
RESIDUOS PECUARIOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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MANTENER LA MATERIA ORGÁNICA DEL SUELO EN
CORRESPONDENCIA CON CRITERIOS TÉCNICOS Y LA
NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISEÑAR Y DILIGENCIAR REGISTROS DE RECICLAJE DE RESIDUOS PECUAR

IDENTIFICAR LOS MECANISMOS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS PECUARIOS PARA LA ELABORACIÓN DE BIOFERTILIZANTES CON
BASE EN CRITERIOS TÉCNICOS Y DE INNOVACIÓN TECNOLÓGICA.

PUBLICAR LOS RESULTADOS DEL TRABAJO CON BASE EN LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN Y DEFINIR ACCIONES DE
MEJORAMIENTO DE MANERA CONCERTADA

REALIZAR EL RECICLAJE DE MATERIAL ORGÁNICO DE ORIGEN PECUARIO CUMPLIENDO NORMAS TÉCNICAS Y AMBIENTALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ALBEIRO ANTONIO POLO ARIZA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 173,70
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