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PARTE I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO Quien ““"’e'-——f\'—':,
CONTRATO. 0 700 " [079DE 2024
OBJETO | [PRESTACION DE SERVICIOS DE AFOYO A LA
=,§:§7%-. "' | GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE
~ | PROGRAMAS ORIENTADOS A LA POBLACION
P38 f i JOVEN VIGENCIA 2024 DEL MUNICIPIO DE
SRR S| PUERTO BOYACA.
il L SR g0 Ré 2
CONTRATANTE. .| MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA
CONTRATISTA. . . ... | CRISTIAN CAMILO PAEZ RIVERA
CEDULA S B[ 1056768025
SUPERVISOR "= | SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
& | COMUNITARIO
PLAZO T RCFTETT SEIS (06) MESES
VALOR DELCONTRATO. $15.000.000
FECHA ACTA 001 DEINICIO _ .| 20 DE FEBRERO DE 2024 -
FECHA ACTA 002 DE PARCIAL 001 . | 19 DE MARZO DE 2024
FECHA ACTA 003 DE PARCIAL 002 | 19 DE ABRIL DE 2024
FECHA PRESENTE ACTA (20 DE MAYO DE 2024
VALOR ACTA 003 DE PARCIAL 002 | $2.500.000
VALOR PRESENTEACTA ~ . | $2.500.000
VALOREJECUTADO . = . [$7.500.000
VALOR POR EJECUTAR. .~ © | $7.500.000
ADICIONAL
ADICONAL No, NO APLICA
FECHA ADICIONAL NO APLICA
FECHA LEGALIZACION DEL ADICONAL | NO APLICA
PLAZO ADICIONAL NO APLICA
SUSPENSION PLAZO
fDmpumobogm boyacagoveo
(S repemi 2 s i 5 s A
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MOTIVO NO APLICA
FECHA SUSPENSION NO APLICA
FECHA REINICIO NO APLICA
PLAZO NO APLICA -
ESTADO ACTUAL :
‘[VALOR TOTAL . $15.000.000
[ VALOR PRESENTE ACTA $2.500.000 +. .
VALOR EJECUTADO $7.500.000
VALOR POR EJECUTAR $7.500.000
PARTE Il. PROCESO DE CONTRATACION
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PARTE Ill. RELACION DE LAS ACTAS DE SUPERVISION
ACTA No. DESCRIPCION FECHA DEL ACTA
001 DE INICIO 20 DE FEBRERO DE 2024
002 RECIBO PARCIAL 001 19 DE MARZO DE 2024
003 RECIBO PARCIAL 002 19 DE ABRIL DE 2024
004 RECIBO PARCIAL 003 20 DE MAYO DE 2024
al:aldu@pumobo aca-boyaca.gov.co v
contmtnosepue oboyaca-boyaca gov.co
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PARTE V. QESCRlPCION DE LAS ACTIVIDADES MENSUALES

Referencia todas las actividades realizadas durante el mes de manera secuencial y
cronolégica.

BRINDAR APOYO EN EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
BIENESTAR SOCIAL A LA POBLACION JOVEN, QUE SE MANEJAN EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DE ACUERDO A LA NORMATIVA VIGENTE.

Como _parte de su compromiso con el desarrollo y fortalecimiento de los programas juveniles en
el municipio, el contratista ha recibido una importante socializacién por parte de la Fundacién
Oleoductos de Colombia (ODC). Esta colaboracién se centra en la atraccién de recursos
destinados a fortalecer programas juveniles gestionados por la Secretaria de Desarrollo Social,
en concordancia con la normativa vngente Esta iniciativa tiene como objetlvo principal brindar
apoyo en el desarrollo de programas y proyectos de bienestar social para la poblacién joven de

la comunidad.

En su rol de Enlace de Juventud y organizador de esta iniciativa, el contratista se encargé de
coordinar con la Fundacién ODC, estableciendo un contacto inicial y manteniendo una
comunicacién constante con sus representantes para definir los objetivos y el alcance de la
colaboracién. Junto con el equipo de la Alcaldia, planifi icd la logistica del evento de socializacién,
incluyendo la seleccién del lugar, la programacion de las presentaciones y la invitacién a los
principales actores involucrados. Convocoé a lideres juveniles, representantes de organizaciones
locales y miembros de la comunidad para que asistieran a esta socializacion y conocieran de
primera mano los beneficios de esta alianza.

La socializacion se llevé a cabo con éxito en [lugar del evento] el dia [fecha del evento]. Durante
la sesién, los representantes de la Fundacion ODC expusieron su misién, vision y los objetivos
especificos de la colaboracién con el municipio. Se detallaron los programas que se veran
beneficiados, incluyendo areas como educacién, deportes, cultura, capacitacién laboral y
emprendimiento. Ademas, se establecieron los compromisos tanto de la Fundacién ODC como
de la Alcaldia Municipal para garantizar una gestion eficiente y transparente de los recursos.

A partir de esta socializacion, el contratista ha logrado la confi rmacién‘de la asignacion de
recursos por parte de la Fundacion. oDc para fortalecer los programas juveniles, consolidando
una alianza estratégica que aportara significativamente al desarrollo juvenil en el municipio.
Asimismo, ha generado un ambiente de compromiso y entusiasmo entre los jévenes vy la
comunidad en general hacia los programas que se implementaran.

.wwwpucrtubugal:a boyaca.govco

@ alcaldia@puertoboyaca-boyaca.govco
contactenos@puerfoboyaca-boyaca gov.co
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Con los recursos y el apoyo de la Fundacion ODC, el contratista proyecta iniciar la
implementacién de- los programas de educacién, deportes, ‘cultura, capacitacién laboral y
emprendimiento a partir del afio 2024, estableciendo un sistema de monitoreo y evaluacién para
medir el impacto de los programas y asegurar la efectividad en la utilizacién de los recursos.
Ademas, promovera la participaciéon activa de los jovenes en el disefio y ejecucién de las
actividades, fomentando su liderazgo < y sentido de pertenencia;

SOl
- 22 S

ASISTIR EN LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ATENCION A LA POBLACION
JOVEN DEL MUNICIPIO

En linea con su compromiso de asistir en los programas y proyectos de atencion a la poblacién
joven del municipio, el contratista se complace en informar sobre el lanzamiento exitoso del
programa "Parche Juvenil", tanto en su versién rural como urbana. Este programa ha sido
disefiado para involucrar a lideres estudiantiles, personeros y contralores estudiantiles en la

. mwenuhogau -boyaca.govco

alcaldia@puertoboyaca-boyaca.govea
Oton‘lac\!ng:Opue bogacﬂoggcanov.w
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El contratista apqu en la elaboracion de los diférerites,infor_mes qure searequeridos sobre
la ejecucién de los programas y proyectos que apoya el profesional.

Se dio apoyo en la elaboracién de diferentes informes lo cual ejecutaban programas; los cuales

fueron radicados con la entidad pertinente, ademéas del seguimiento de los pasados informes
registrados:

4 INVITACION ORGANIZACIONES A LA PLATAFORMA DE JUVENTUDES

SOCILICITUD INSTITUCIONES A PARTICIPAR EN LA PLATAFORMA DE
JUVENTUDES .

SOLICITUD CAMARA DE COMERCIO A PARTICIPAR EN JOVENES
' EMPRENDEDORES

LANZAMIENTO OFICIAL DE JOVENES EMPRENDEDORES
ACTUALIZACION FECHA PLATAFORMA DE JUVENTUDES
MESA DE COMISION Y CONCERTACION

PERSONEROS Y CONTRALORES ESTUDIANTES

COMISION Y CONCERTACION

ORDEN DEL DIA PRIMERA SESION DE CONCERTACION Y DECISION

FEEEE & F

2 2 @ o B

INVITACION  Solicitud Solicitud Jovenes  Actualizacion
ORGANIZA... Institucion... * Camara.. emprende... fecha plataf..,

R 32 9 &

Mesa Personerosy Comisiony Orden del dia
comision y... contralore... concertaci... primera ses...

Adelantar estrategias para la promocion del emprendimiento en la poblacién joven
de la municipalidad, incluyendo tales: capacitaciones, marcos juridicos,
reglamentaciones y coordinacion de las mismas.

En su funcién como Enlace de Juventud, el contratista ha liderado |la implementacion de
diversas estrategias destinadas a promover el emprendimiento entre la poblacién joven de la
municipalidad. Estas actividades han sido fundamentales para fomentar el desarrollo
econdmico y social de los jévenes en nuestra comunidad. .

O &) www, puertaboyaca-boyaca.govco

(’)aluldu@pumnhu aca-boyaca.govco |
centactenos@puerfoboyaca-boyaca.govco
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Una de las acciones destacadas ha sido el lanzamiento de una convocatoria dirigida a jévenes
emprendedores locales. Esta iniciativa tenfa como objetivo identificar y apoyar el talento
emprendedor en nuestra comunidad, ofreciéndoles la oportunidad de desarrollar y hacer crecer
sus proyectos empresariales. Se :m recibido una respuesta abrumadora, con mas de 30
jévenes inscritos en la convocatoria, lo que refleja el gran interés y potencial emprendedor entre
nuestra poblacién _c<m=__

Ademas de la oo:<oom8:m se han llevado a omco diversas actividades umqm promover el
mSEm:n_B_mao juvenil,; m::m las ncm se destacan:

. Oam:_Nmo_os am omnmo:mo_osmm y »m__mam Se han oams_umao sesiones de

" ‘capacitacién y talleres para dotar a los jévenes emprendedores de las
habilidades necesarias para desarrollar sus proyectos empresariales. Estas
omumo_ﬁmo_osmm abarcan areas como planificacién empresarial, marketing,:
gestion financiera y habilidades de liderazgo.

» Establecimiepto de marcos juridicos y reglamentaciones: Se ha trabajado en la
creacion de marcos juridicos y reglamentaciones que faciliten'el proceso de
emprendimiento para los jévenes. Esto incluye la simplificacion de tramites
administrativos, la identificacion de incentivos fiscales y la proteccion de los
derechos de propiedad intelectual de los emprendedores.

e Coordinacion de actividades de networking: Se han coordinado actividades de
networking, ferias de emprendimiento y encuentros con expertos en diferentes
industrias. Estas actividades brindan a los jévenes mavﬂmsamaoam la
oportunidad de establecer contactos, compartir experiencias y recibir orientacion
para el desarrollo de sus proyectos. _

El contratista se compromete a continuar adelantando estas estrategias y actividades para
promover el emprendimiento juvenil en la municipalidad. Se reconoce el potencial de los
jovenes para generar un impacto positivo en la economia local, y se esta %naao a apoyarlos
en su camino hacia e| éxito empresarial.

Esta labor refleja el 83203_8 del oozzmﬁ_&m con el desarrollo integral de los jévenes de
nuestra comunidad y su contribucion al crecimiento econémico y social del municipio. Se
agradece su dedicacion y esfuerzo en la implementacién de estas importantes iniciativas.

O ©) www puertoboyaca-boyaca govco

5&50233 c.gcueaﬁna
Saggnsecu gcmc boyaca gowco
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Alcaldia de

Puerto Boyaca
‘ Pﬁblicq

TUENE
4 Uncte a nuesirorprogramaJovenes
Emprendedores 50y haz realidad tus
suefios empresariales ®insaibete en el

enlace de nuestro primer comentario (4

s)e Audio original Alcaldia de Pue

Cumplir con las actividades solicitadas por el Seci'etario(a) de Desarrollo Social,
relacionados con el objeto contractual y la necesidad del servicio.

En su calidad de Enlace de Juventud, el contratista se complace en informar que ha cumplido
con ias actividades solicitadas por el Secretario de Desarrollo Social, en linea con el objeto
contractual y las necesidades del servicio. Una de estas actividades incluyo el apoyo al evento
del Dia del Nifio organizado por la Alcaldia Municipal.

El evento del Dia del Nifio fue una iniciativa importante para promover el bienestar y la felicidad
de los nifios en la comunidad. Como parte del equipo de la Alcaldia, el contratista colaboré
activamente en la planificacién y ejecucién de este evento, asegurando que se llevara a cabo de
manera exitosa y que se cumplieran los objetivos establecidos. ;

Las responsabilidades del contratista incluyeron la coordinacion logistica, ayudando en la
organizacion de la logistica del evento, incluyendo la seleccién del lugar, la disposicion de los
espacios y la coordinacién de los servicios necesarios. Ademas, participé en la planificacion de
actividades, trabajando junto con el equipo organizador para planificar actividades divertidas y
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mmaa_umﬂ que todo transcurriera sin problemas y que los nifios y sus familias disfrutaran de una
experiencia memorable,

El evento del Dia del Nifio fue un éxito, con una gran participacion de.la comunidad y comentarios positivos
de los asistentes. El contratista se siente orgulloso de haber contribuido al bienestar de los nifios de la
Sacsama ' de haber 83 ._ao con las actividades solicitadas por el Secretario de Desarrollo Social.

Powered by CamScanner

OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En cumplimiento de las actividades asignadas por el Supervisor del Contrato, el contratista se complace en informar
sobre su participacion en el u_ma plurianual, representando y dando claridad sobre las :momm_am%m de los jévenes

en el municipio. Vi _

El papel del contratista en el u_mz v_czm_._cm_ 88_30 en varias assm fundamentales:

1. Representacion de las Necesidades de los Jovenes: Se aseguré de llevar a la mesa de discusion todas las
necesidades identificadas por los jovenes en el municipio, abordando aspectos como educacion, empleo, acceso
a oportunidades, espacios recreativos y culturales, entre otros.

2. Participacion Activa en las Reuniones de Planificacion: Asistié a todas las reuniones programadas para la
elaboracién del plan plurianual, exponiendo y argumentando sobre las necesidades especificas de los jovenes.

Ademés, colabord con otros representantes de diferentes areas para garantizar que las politicas y programas
propuestos abordaran de manera integral las necesidades juveniles.

3. Contribucién a la Formulacién de Propuestas: Trabajo en conjunto con el equipo de planificacion para desarrollar
propuestas concretas que respondieran a las necesidades identificadas. Esto implicé la elaboracién de estrategias,
programas y proyectos especificos ammgmaom amejorar la calidad de vida y las ovo:..sam%d para los jovenes en
el municipio.
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4. Defensa de los Intereses de los Jovenes: Durante las discusiones y negociaciones, defendié activamente los
intereses de los jévenes, mwoocaaomo de nco Sus voces Emaa 88988 y 8:&8 en cuenta en la elaboracion

final del plan plurianual. * i

El proceso de planificacién plurianual fue un ejercicio azamags_ Ba umaag n:m las politicas y programas del
municipio reflejen las necesidades reales de los jévenes y promuevan su desarollo integral. La participacién activa
del contratista en este proceso fue clave para asegurar que los intereses de los jovenes estuvieran representados

de manera efectiva.

WILTO ULMAN CAMBEROS
SUP R DEL CONTRATO

Elaboré: Ingrid woan_p% $
Profesional de Apoyo Jurfdico
Aprobé: Wilton Alexis Culman ™
Secretario de Desarrollo Social y Comunitario

‘:inxzagic boyaca.goveo
alcaldla@puertobo
.3..393303 ucaﬁgﬁkggﬂﬂ
.Qaa 262 #10-21. CAM (Centro Adrministrativo Municipal
s R T

ALCALDIA DE PUERTO BOYACA

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

