Kephiiblica 0 Colombia

i
i
|
|
!
3
1l
:
a
:

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

womeno  09.783.187
RIOBO nonmeuez

APELL'COS

NIRMA

IBAGUE
(TOLIMA)

1.47

ESTATURA

- % o0
WA

FECHA DE NACIMIENTO 11-FEB-1979

LUGAR DE NACIMIENTO

O+ ° F

G.S RM SEXO

12-MAR-1897 IBAGUE
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRA NACIONAL
ALUAREATRI AENGITO VO TT

A-2900100-63 134403-F-D0B5783 18720051125

02670053284 02 177483202



# = X 37 i v S S D e e T BT ¥ -l ~ 8 S M 3
3 B e Nt weteer GOSN P ne e faa AT
k%, - L o B % ot Rix - a . ~ S X 2
v e : ‘u._ - ,-.u.« - 2 Sl ._..n.. M\dv_»n.v <\ ) \J)-\..rl..wm. ~ o, oo, ..\ ﬂ«.w. WX m-.b.J..ﬂ.Lk.q -
= AT % & B S Pt rb B AR Do RiE  Wad

REPUBLICA DE COLOMBIA

eV DAD DEL 10T IMA

OTORGA EL TITULO DE ~ _
- Profesional en Salud Ocupacional

A
Onirma Rioho Rodrigines

C.C. No. B35.783.187 expedida n..-c Jbagué -
Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello se expidé el presente
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ACTA DE GRADO BNUMERGO &
Kegistro Mo.35604. Folio Mo.122. Libro No. 8

En  Ibhague, a las 10200 de la mafana del viernes 17 de
saplienbre de 2004 S8 reunieron en el Colisen de la
niversidad del Tolima, presididos por el Doctor JESUS RAMON
RIVERA RULLA e tor, @1 Dactor JUAN CARLOS FERRERDO
UTERO,Director del INSTITUTO DE  EDUCACION A DISTANGCIA v EL
Doclor HECTOR  VILLARRAGA SARMIENTO. Secretario General de la
Dt wersddad, con el obideto de proceder a La, graduacion de [K1obo
Fradirigues Ondrma 5 documento  de ddentidad Go Mo. &b /85,107
expedido on LHAGUE como Profesional en Salud Ocupacronal.

El graduando presentd el trabajio de grado titulado =
Calificaciion : AFROBADO

El seior Recltor le recibid el duramento Yy le entreqgo el tituleo
e o acredita como Frofesional en Salud Ocupacional .

aolas 12350 del(a) tarde se did por terminada la ceremonia de
traddo .

Fl secretario General leyd la presente acta la cual se firmd A
continuwacidn.

EL RECTOR ,
(Fdo)JESUS RAMON RIVERA BULLA

o DIRECTOR DEL ITNSTITUTO DE EDUCACION A DISTAMCIA
(Fdo.) Juab CARLOS FERRERO OTERD

EL SECRETARIO GENERAL DE LA& UNIVCRSIDAD,

(Fadod) FECTOR UILLARRQGA BT
r
- v
HECTOR RIMTENTO
Sec)y

Es capla,
Ibhague. L7 de septiembre de 2004
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GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
SCCRETARIA DEFARTAMENTAL DESALUD

RESOLUCION Nro.2/7 2.9, ryieze 2olé

Por la cusl s& concede renovacidn de fa licencia para prestacion de Servicios an Seguridad y Salud
#n @l Trabapo

LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
facuitades leaales y en especial [a que conflere la Resolucion No.0004502 del 28 de Diciembre de
2012 dal Mimisterio de Salud y Proteccidn Social y

CONSIDERANDO

Qus ONIRMA RIOBO RODRIGUEZ, identificado(s) con la cédula de cudadania No. 55783187
axpacion =n ibague (T) con Hitulo PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL clorgado por la
Universidad 2al Tolma, Acta de Grado No. 5 del 17 de Septiambre de 2004, ha solicitado a la
Sscrataria Depatamental de Salud del Valle del Cauca, 2 través de & Unided Ejeculora de
Sanesmients del Valls del Cauca: renovacion de fa Licencia para prestar servicios en Seguridad y
Salud en &l Trabajo

Que el peticionario ha presentado debidamente la documentacion necesana para la renovacion de
Ja Licencia de Prestacion de Servicios an Segundad y Salud en el Trabajo, en los siguentes
mm«mmPﬂOFES‘ONALENS&UDOCUPACIONAL;mmMy
salud en el trabajo, Investigacién del Accidente de Trabajo, Educacién, Capacitacion,
Disafio, Administracion y sjecucion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el

Trabajo.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Renovar por &l ¥érminc de Diez (10) ahos, contadas a partir de lo fecha de
mabmw.muwummsmmyuwm
e Trabajo coms PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL en los campos de accidn de:
meywwmdmmmnummfm
amm.mm.m.mmwnydmmwsm.amﬁ la
Wy&“deMaMMMOBOROOMIWa)Mth
da cludadania No. 85783187 expedida en Ibague (T) y con domicilio en Cali

ARTICULO SEGUNDO: Esta licencia tiene cardcter personal @ intransfenble y validez en todo el

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucid los recursos de reposicion y de
apelacin en los érmincs establecidos 2y 437 de 2011
NOTIFIQ UMPLASE

Dada en la Cludad de Santiago de Call, a Ip

RIETINA LESMES DUQUE
Secretano mmldesmuy
NOTIFICACION PERSONAL:
25 Asg zms MMONRMANOBOROMMMI:“

Ciudadania No. 65783187 expedida en Ibague (T), para notificarse de la prasente Resolucion

e
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" EL NOTIFICADO EL N@TIFICADOR

Elatort: Sancrs Lillaas Jeimen Vara, Profesionsl Unkersitaric UES Valle ool Cavcad | 30012374313




\)’ . . mo1<_n.o
£ MinTrabajo s ) 8520
_ .Hng—m\FCU _

Taller de Educacion en Salud

Licencia de Funcionamiento : 4143,2.21.8431 de 2009

HACE CONSTAR QUE:

Onirma Rjobo Rodriguez

Identificada con el documento de identidad

C.C. 65.783.187 de Ibague
Cursé y aprobé la cuarta convocatoria de Talentos para el Empleo correspondientes al programa de
formacion:

Competencias Transversales y Claves

Competencias Transversales : 100 Horas
Competencias Claves : 80 Horas
Total 180 Horas
Santiago de Cali - Diciembre 04 de 2017

.«

Graciela Aguilar Pérez

Coordinadora Formacién por Competencias
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Internacional

cerfifica que:

Onirma Riobo Rodriguez
C.C. 65783187

Asistio y Aprobo el Programa

FORMACION DE AUDITORES INTERNOS EN SISTEMAS
DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - DECRETO 1072:2015.

Con una intensidad de 52 horas

El contenido del programa comprendio:

- Estructura Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo - Decreto 1072 De 2015
Identificacion de Requisitos Legales y Otros Bajo el Ambito del Decreto 1072 de 2015 y la Norma OHSAS
" 18001

- Planificacién en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
- Técnicas de Auditoria Interna en el Sistema de Gestion de Seguridad Y Salud en el Trabajo

Santiago de Cali, 19 de Diciembre de 2016

s
(.\

Juan Felipe Mora Arroyave
Director Regional Suroccidente
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———— PAZ EQUIDAD EDUCACION

CERTIFICA QUE:
ONIRMA RIOBO RODRIGUEZ

C.C 65783187

Participo en el Seminario

“BENEFICIOS E IMPACTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

Realizado en la ciudad de Cali-Valle del Cauca, el dia 25 de Agosto de 2015,

con una intensidadde 4 horas.
L \.

T“I‘
Andrea Torres Matiz
Directora Riesgos Laborales
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MANUELA BELTRAN Virtual

L] ¥
UMB eﬂmws

reinventando . _c‘..' SCRUIoS

LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

Resolucién N° 4974 de Diciembre de 2004 de Min. Educacion

Y AXA COLPATRIA

CERTIFICAN QUE:

Onirma Riobo Rodriguez
Identificado (a) con C.C. N° 65783187

Realiz6 y aprobo el curso virtual
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO BAJO LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1072 DE 2015

Con una intensidad de estudio de 50 horas

Se expide en Bogota D.C. a los 10 dias del mes de Mayo de 2016




Liventnd y ordsn
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ONIRMA RIOBO RODRIGUEZ
Con Cedula de Cindadania No. 65.783.187

Cursé y aprobo la accion de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

con una duracion de 50 horas

En testimantio de lo anterior, se firma el presente en Espinal, a los tretnta y un (31) dias del mes de marzo de dos mil dieciseis (201 6)

Firmado Digitaimente por
CARLOS FERNANDO COMETA HORTUA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
CARLOS FERNANDO COMETA HORTUA

SUBDIRECTOR () J3672185 - 31/03/2016
CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

Lu sutenticidod de este documento

puede ser verificadi en ¢f registro electronico que se encuentm en I pagina web hitp:/contificados sena.edu co, bajo ¢ nimern
123001 134820CCHSTEIIRTC.




Atiempo Lida.

RECURSOS HUMANOS A SU SERVICIO

Ibague, julio 28 de 2004

Seiiores

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA - IDEAD
Atn , CESAR AUGUSTO ROA

Director del Programa Salud Ocupacional
Ciudad.

Respetado Sefior Roa

Por medio de la presente la empresa A TIEMPO LDA certifica que la Sefiora
ONIRMA RIOBO RODRIGUEZ identificada con CC No 65.783.187 de Ibagué,
estudiante de Salud Ocupacional realizo el Semestre social durante un periodo
de tiempo de 1000 horas; en este lapso de tiempo hizo la ACTUALIZACION DEL
PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL.

El trabajo hecho por la estudiante es de gran valor para nuestra empresa debido
a que nos ayudo organizar el drea de salud ocupacional que a nivel de la agencia
no tenia una estructura bien definida.

Cordial saludo

ll\)l.a g‘ld“q Ct‘lb‘dj‘qv\ob(-\,w
LIBIA STELLA CASTELLANOS CH
Coordinadora Programa Salud Ocupacional

) \ : +Cel. 315- 3919369
Ibagué, Cra. 5 No. 14 - 42 Of 09 Tel.: 2622434 « Cel i A
Bogotd: Tels - 2185432 - 5331743 - Cartogena: Tels: 6645382 - 6600489 Barranquilla: Tegl.; 3444040 - 3680273
Monterfa: Tel.: 826167 - Santa Morta: Tel.:4212271 Cali: Tel.: 65337
_ E-Mail: inlol@atiempo com.co - wisw.atiempo.com.co
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A FORMAR

FUNDACION PARA EL FORTALECIMIENTO
FAMILIAR Y COMUNITARIO

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION
PARA EL FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO
FORMAR,

CERTIFICA

Que Ia sefora ONIRMA RIOBO RODRIGUEZ con cédula de
ciudadania No.65.783.187 de Ibagué, asesoré a la fundacion
FORMAR en la elaboracion e implementacion  del plan basico de
salud ocupacional.

Dada a los dos (2) dias del mes de Marzo de 2005 a solicitud de la
interesada.

Cordialmente,

-

. VR A P
Jof CLVZLL/ B ?

ALVARO ENRIQUE FONTALVO
Representante legal

/

CLUB JUVENIL |.C.B.F. “APRENDIENDO A VIVIR™

AV. FERROCARRIL No. #1-23 TEL. 2643072 IBAGUE - TOLIMA
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EMPLEADOS TEMPORALES

SAT W00 240 470

SERVICIOS DE ZOLGMSIA S.A.
SERVICOL =.A. BCEOTH
HAT 8C0,243,270-1
SERVICOL 5.3, 23030TA

CERTIZIT2 .
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SALARID BA3ICO ¢ $627,4%29,400
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BOGO A A% 108 No, 1T A 1201 205 ARMENA: Calle 07 Ne 1442 01 302 PEREIRA: Calle 14 No. 1248 Local 101 MANZALES: Calie 82 No 23£°
B4l Fersasialo EdF. Maizao Real Tel: PBX. (F) 746 73N Edit, Acropolis PEX: {¥) 325 7222 Edif Plaza 62 Tel: (51857 -+
Tok 8265777256 7710 - 238 3175 Fax: (B) 146 T2 Fax:{6) 325 544) Talgtax: (6) 681 2060
Eamal: s=nvicolvogstsSgmall.som il 3eTVIoCHEINecOm.Com.co Email: servcolpersisa@tslecom com.ce Emall servicolmanizalesig=
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AXA COLPATRIA
rminventasndo /ion saguros

EL AREA DE GESTION HUMANA DE AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. - ARL
NIT. 860002183 - 8

CERTIFICA QUE:

El(a) senor(a) Riobo Rodriguez, Oninna identficade (a) con Cédula de ciudadania No 65783187;
trabajd en Axa Colpairia Seguros da Vida SA. - ARL desde el dia 17 de octubre del afio 2007
hasta el 8 de agosto del afio 2016. con un Contrato a Termino Indefinido, desempefiando a la fecha
de retiro el cargo de Asesor Plenc-Prod UPR 1 ARL CLO CI 22 y un =alario basico mensual de $
890.300, el motivo de terminacién de su vinculo fabeoral fue por Terminacion contrato sin justa

causa.

Se expide la presente certificacion a solicilud del intsresado, el 9 de agosto del afo 2016,

Para cualquier informacion adicional. comunicarsa al lelafono 3364677 ext 5421

Cordialmenta,

PERALTA GARCIA MYRIAM NAYIEE .
Subgerente Talento Y Desarrollo Gestion Humana SEG.
GESTION HUMANA / AXA COLPATRIA.



