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ALCALDIA DE MELGAR FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA

MINIMA CUANTIA VIGENTE
saile 27/01/2024
AREA SOLICITANTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE: CRISTIAN CAMILO BOHORQUEZ A.

PRESTAC]C)N SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS,
OBJETO: RETIRO Y ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO AL
CARGO PARA EL PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MELGAR PARA LA VIGENCIA 2024,

HASTA: HASTA DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA
RE _
PRESUPUESTO OFICIAL Y UN MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($18.751.195)
S— RUBRO : 2.1.3.07.02.031.101.00]

ICDP :2024000303 de fecha 20/04/2024
LINEA ESTRATEGICA: : GOBIERNO EFICIENTE Y PARTICIPACION

ALINEACION PLAN DECIUDADANA
DESARROLLO: SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL.
PROGRAMA: PLAN DE DESARROLLO POR AMOR A MELGAR

VIABILIZACION DEL PROYECTO -

BPIN A

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: En atenc19u a .Io establecido en la normativa vigente, esta contratacion se
encuentra incluida en el Plan Anual de Adguisiciones.

La Secretaria ADMINISTRATIVA teniendo en cuenta lo establecido en la normativa vigente procede a realizar analisis

del sector y el presente estudio previo..

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En desarrollo del principio de Transparencia en la actividad contractual estipulado en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
que reglamenta lo estipulado en el articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 y en decreto reglamentario, se realiza el
presente ESTUDIO PREVIO PARA LA PRESTACION SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS, RETIRO Y ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO DE
ACUERDO AL CARGO PARA EL PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MELGAR PARA LA VIGENCIA
2024.

Las empresas hoy en dia tiene la obligacion de enviar trabajadores a realizarse los examenes médicos ocupacionales y
verificar que sus funcionarios se practiquen exdmenes ocupaciones de acuerdo a la exposicion de riesgo donde van a
trabajar estos, de estas politicas radica la Importancia de los examenes médicos ocupacionales dentro de las empresas o
instituciones publicas o privadas.

Esta Importancia de los examenes médicos ocupacionales es con el objetivo de dar cumplimiento a la normatividad que exige
la realizacion de los mismos. como: la Resolucion 2346 de 2007, la Resolucion 1918 de 2009 el Decreto 1443 de 2014 vy
decreto 1072 de 2015 y resolucion 0312 de 2019. Los Examenes Médicos Ocupacionales que debe realizar el empleador
publico y privado en forma obligatoria son, como minimo. las siguientes: examen médico pre-ocupacional o de pre-ingreso,
Examenes Médicos Ocupacionales periodicas (programadas o por cambio de ocupacion) y examenes médicos post-
ocupacional o de egreso.

Con los examenes médicos ocupacionales lo que propende el espiritu de la norma es mejorar los niveles de calidad de
vida de los empleados, y por légica el Estado compartir las cargas pensionales por enfermedades laborales con los
empresarios o en definitiva que sean estos lo que asuman las responsabilidades por no generar politicas de promocion y
prevencion en la salud de los empleados, colaboradores y contratista de ahi la gran de Importancia de los exdmenes
meédicos ocupacionales de ingreso y generar una periodicidad para realizar controles dependiendo los riesgo a los que
estan expuestos.

Los examenes de ingreso son con el objeto de realizar una evaluacion para conocer el estado de salud antes de ingresar a la
entidad y/o aptitud del servidor.

Los exdmenes periodicos permiten la deteccion precoz de patologias ocupacionales, la promocion de la salud en el ambiente
laboral y la vigilancia del trabajador expuesto durante el periodo considerado por la entidad, dentro del examen periédico
ocupacional.

En cuanto a los exdmenes de retiro se realizan cuando el trabajador por diferentes razones no va a continuar desemperiando
su labor en la empresa. Tiene como finalidad verificar las condiciones de salud y de esta manera determinar si durante el
tiempo que realizo la labor en la empresa adquirio alguna patologia asociada a la misma o no.
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El empleador deberd ordenar la realizacion de otro tipo de evaluaciones médicas ocupacionales, tales como post —
incapacidad o por reintegro, para identificar condiciones de salud que puedan verse agravadas o que puedan interferir en la
labor o afectar a terceros, en razon de situaciones particulares.

La empresa hoy en dia cuenta con procesos de calificacion de enfermedad. En el cual la EPS y/o junta de calificacion han
de solicitar la realizacion del analisis de puesto de trabajo de acuerdo al cargo. Los analisis de puesto de trabajo nos sirven
como herramientas que nos permiten conocer detalladamente el puesto de trabajo: cuentan con unas caracteristicas que
permiten identificar factores especificos que facilitan la identificacion de los riesgos y con esto, definir si existe una causa
efecto, que pueda tener la capacidad de originar o no una enfermedad (tabla de enfermedades DECRETO 1477 DE 20 14, o si
se demuestra causa efecto para las que no se encuentren en este cuadro).

Estos deben ser realizados por los profesionales idoneos y que apliquen la objetividad que se requiere.

Estos estudios o andlisis se realizan en el puesto de trabajo en el que laboraba el trabajador cuando iniciaron los sintomas y
unos afios atras (5 a 7 afios).

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO: PRESTACION SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS, RETIRO Y ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO DE
ACUERDO AL CARGO PARA EL PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MELGAR PARA LA
VIGENCIA 2024,

2.1.2. ALCANCE DEL OBJETO : Surge entonces la necesidad de contratar las evaluaciones médicas ocupacionales, las
valoraciones complementarias y analisis de puesto de trabajo descritas en las condiciones técnicas. para los funcionarios de
planta de la entidad que requieren dichas evaluaciones y estudios.

2.1.3. IDENTIFICACION CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
(Se debera verificar en el SECOP http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion)

Clasificacion de los hienes y servicios
GRUPO SEGMENTOS |FAMILIAS CLASES PRODUCTO DESCRIPCION DEL PRODUCTO
F 85000000 85120000 85122200 85122201 Valoracion del estado de salud individual

3. CONDICIONES DE EJECUCION
3.1. CONDICIONES DE EJECUCION

Las condiciones técnicas para la ejecucion del contrato se mencionan a continuacion:

ITEM DESCRIPCION DELPRODUCTO

Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular (ingreso y
retiro)

Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular(periodicos).
Incluye:

Audiometria (tamizaje auditivo)

2

Visiometria
Glicemia pre — pandial

Perfil lipidico (colesterol HDL colesterol LDL,colesterol VDLD, triglicéridos)
Electrocardiograma.

Analisis de puesto de trabajo

LS

3.2. OBLIGACIONES GENERALES
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a)  El contratista cancelara, si aplica, para la legalizacion del contrato el valor correspondiente a los impuestos, tasas y
contribuciones y, descuentos de caracter municipal, de conformidad con lo establecido en el estatuto tributario del municipio:

* ESTAMPILLA PRO-CULTURA: serd del 1% para los contratos y sus adiciones que se encuentren de acuerdo con el
siguiente rango: cuya cuantia sea igual o inferior a 2502 UVT antes de IVA y, sera del 2 % cuva cuantia exceda los 2502
UVT antes de IVA si no se encuentran dentro de las exenciones seflaladas en el articulo 266 del Acuerdo Municipal N°. 011

de 2021.
De conformidad numeral 2 del articulo 266 del Acuerdo Municipal N°. 011 de 2021, se encuentran exentos los Contratos de

prestacion  de  servicios  con  personas  naturales cuya  cuantia  no  supere los 825  UVT
* ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MA YOR, serd del 4% sobre una base gravable del 100% del
valor del contrato y sus adiciones, sino se encuentran dentro de las exenciones sefialadas en el articulo 272 del Acuerdo
Municipal N®. 011 de 2021.
De conformidad numeral 2 del articulo 272 del Acuerdo Municipal N°. 011 de 2021, se encuentran exentos los Contratos de
prestacion  de servicios prestacion de servicios con personas naturales cuya cuantia no supere los 825 UVT.
* CONTRIBUCION ESPECIAL PARA _EL DEPORTE: seri del 2.5% para los contratos y sus adiciones que no se
encuentren dentro de las exenciones sefialadas en el articulo 283 pardgrafo 1° del Acuerdo Municipal N°. 011 de 2021,
De conformidad pardgrafo 1° del articulo 283 del Acuerdo Municipal N°. 011 de 2021, se encuentran exentos los convenios
Y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con
personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento v el servicio de la denda piblica.

* ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: La tarifa es del 2% del valor del pago anticipado si lo hubiere, vde
cada cuenta que se le pague al contratista, la base gravable es el valor bruto de los contratos, entendiendo como el valor a
girar en cada orden de pago o anticipo sin incluir el impuesto al valor agregado 1V A.

De conformidad con el acuerdo municipal 010 de 2023.

b)  El contratista se compromete a mantener con caracter confidencial toda la informacién de propiedad del Municipio a la
que tenga acceso en desarrollo del objeto del contrato y no podra divulgar a terceras personas. En caso de incumplimiento de
lo aqui pactado por parte del contratista, el Municipio ejercerd las acciones legales que sean del caso.

¢)  Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo
tanto no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre el contratista y el Municipio.

d) Responder. sin perjuicio de la respectiva garantia, por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, por el
termino previsto en el presente contrato.

€)  Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

f)  Constituir los amparos y demas garantias requeridas para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, si
aplica.

g) Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades salgo
requerimientos expreso de autoridad competente.

h)  Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados. de acuerdo con las especificaciones técnicas previstas en la
invitacion y demas documentos del proceso.

i) Dar a conocer a la entidad cualquier reclamacion que indirectamente o directamente pueda tener algin efecto sobre el
objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

1) Entregar al supervisor del control de ejecucion del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos en cada actividad encomendada cuando asi se requiera.

K)  Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y la carta de presentacion de la oferta.

1) Informar a la entidad estatal cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del estado de riesgos existentes
al momento de proponer o celebrar el contrato.

m) Comunicarle a la entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social. economica. técnica, ambiental o cualquier
tipo , que pueda afectar la ejecucion del contrato.

n)  Cumplir con las normas de gestion ambiental. asi como las normas de seguridad y salud en el trabajo que rijan durante
la vigencia del presente contrato y atender las acciones y evidencias que deban presentarse de conformidad con los anexos
del contrato.

0)  Asumir el pago total y definitivo de némina, obligaciones laborales, prestaciones sociales de ley, aportes al sistema de
seguridad social en salud, aportes parafiscales. aportes pensionales, riesgos profesionales, dotaciones de ley . cajas de
compensacion familiar, subsidios de transporte, subsidios de alimentacion y demds acreencias laborales que estén fijadas y
en el futuro sean establecidas por la ley, de todo el personal, y recurso humano que el contratista utilice y requiera para
ejecutar en debida y legal forma el objeto contractual. Asi mismo. corre por cuenta del contratista, la logistica, gastos
administrativos y demas erogaciones fiscales e impuestos que la ley exija para esta clase y modalidad de contratacion.

ALCALDIA MUNICIPAL / NIT: 8907019334 / CODIGO POSTAL: 730001 //CARRERA 25 NO 5 - 56 EDIFICIO PALACIO MUNICIPAL ESQUINA
CEL: (57+8) 245 20 11, (57+8) 245 20 14, (57) 317 36541 78, (57) 317643 23 31, (57) 317 436 34 45, MELGAR - TOUMA



a)

b)
<)

d)

PROCESO Cg&“ﬁfﬂg&gﬁ CODIGO A-DC-FT-002

SUBPROCESO |  PRECONTRACTUAL VERSION 09
PAGINA 4 DE 14

e

p) El contratista se compromete a entregar debidamente organizada al supervisor del contrato la documentacion que haya
producido durante la ejecucion del contrato cuando asi lo solicite o, en todo caso, cuando finalice el contrato, siguiendo los
lineamientos de la ley general de archivo.

q) Atender los requerimientos. instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
Municipio, a través del supervisor del mismo. para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

r)  Presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos profesionales) y parafiscales
(Caja de Compensacién, SENA, ICBF), cuando haya lugar a ellos para cada uno de los respectivos desembolsos.

s)  Presentar al supervisor del contrato mensualmente fotocopia del pago de los aportes parafiscales del mes anterior.
discriminando el pago del servicio correspondiente al contrato y copia de los recibos de los pagos del cumplimiento de las
obligaciones con el sistema general de seguridad social integral respecto de sus trabajadores, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789/2002

t) COMPROMISO ANTICORRUPCION: el oferente y el futuro contratista. se obliga a prestar apoyo a la accion del
estado colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto asume
explicitamente entre otros, los compromisos mencionados en el anexo de pacto de transparencia , sin perjuicio de la
obligacion de cumplir la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011.

u)  Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las
obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las mismas
correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

v)  Atender los requerimientos hechos por el supervisor durante la vigencia del contrato, siempre y cuando no afecten el
correcto desarrollo del mismo, y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto.

w) El contratista es una entidad independiente del Municipio de Melgar. y en consecuencia, el contratista no es un
representante, agente 0 mandatario. El contratista ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre del Municipio de Melgar, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

x)  El contratista que este dentro de los sujetos obligados a expedir factura de venta y/o documento equivalente, descritos
en el articulo 1.6.1.4.2 decreto 1625 de 2016 * por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario en materia
tributaria.”. sustituido por el articulo | del decreto 358 de 2020, debera presentar la factura electronica validada previamente
por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados. conforme con las disposiciones
sefialadas en el decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la resolucion N°000042 del 5 de
mayo del 2020.

¥)  El contratista deberd realizar el cargue de los documentos e informacion pertinente a través de la plataforma del
SECOPIL

3.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga para con el Municipio a:

El contratista se obliga para con el Municipio a entregar el servicio en la cantidad indicada y en las condiciones técnicas
descritas.

Realizar los examenes médicos ofertados de acuerdo con las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato.

El contratista debe contar con la disponibilidad de los equipos requeridos para la realizacion de todos los examenes, del
personal idoneo y de la logistica para atender la totalidad del servicio requerido (camillas. guantes, batas, sabanas,
tensiometro, baja lenguas, equipo de érganos. pesa, tallimetro).

Las evaluaciones médicas ocupacionales deberan ser realizadas por un médico especialista en medicina de trabajo o Salud
Ocupacional con licencia vigente, siguiendo los criterios definidos en la Resolucion 2346 de 2007, que regula la practica de
evaluaciones médicas ocupacionales y el contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Atender en forma oportuna, los requerimientos que realice el supervisor del contrato.

Presentar al finalizar el contrato reporte de condiciones de salud de acuerdo con los resultados de los examenes médicos
ocupacionales de cada trabajador al cual se le realizo dicha evaluacion. con sus respectivas recomendaciones.

Ejecutar el contrato dentro del municipio de Melgar.

Para la custodia y entrega de las evaluaciones medicas ocupacionales y de las historias clinicas ocupacionales, se debe
cumplir las reglas sefialadas en el articulo 2° de la resolucion N°. 1918 del 5 de Junio de 2009, que modificé el articulo 17 de
la Resolucion 2346 de 2007. La custodia de las evaluaciones medicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional
estard a cargo del contratista.
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La periodicidad del concepto medico de salud ocupacional serd de 15 dias: una vez realizados la totalidad de los mismos.

El contratista asumira todos los costos directos. indirectos. imprevistos, desplazamientos del equipo de trabajo, viticos,
honorarios, utilidades, impuestos, tasas y contribuciones y demds erogaciones en que pueda incurrir por necesidades del
cumplimiento y ejecucion del contrato.

El contratista se encargard de realizar una adecuada disposicion final de los residuos biolagicos que se generen durante la
prestacion del servicio en cada una de las ciudades de ejecucion del contrato de acuerdo a la normatividad vigente.

Disponer permanentemente del personal minimo ofertado con las calidades académicas y de experiencia requeridas para la
ejecucion del contrato.

m) Disponer de todos los elementos de trabajo necesarios para la realizacion de los examenes.

n)

0)
p)

b)
c)

d)

€)

2)

Mantener la reserva de la historia clinica ocupacional de los funcionarios de la alcaldia municipal de conformidad con lo
establecido en la Resolucion 2346 de 2007 expedida por el Ministerio de la Proteccion Social.

Todas las deméds obligaciones necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

El horario de atencion a los funcionarios de la Alcaldia municipal de Melgar sera de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m y
sabado de 8:00am a 01:00pm., segun agenda; cada valoracion médica durara minimo 20 minutos.

3.4 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
Son obligaciones del Municipio:

Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

Ejercer la supervision general del contrato.

Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecucion y demas
condiciones establecidas

Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del contrato, sin
perjuicio de la autonomia propia del supervisor.

Realizar requerimientos que sean necesarios a los contratistas para la correcta ejecucion del objeto contractual.

El supervisor debera reportar a seguridad y salud en el trabajo en cada acta parcial una relacion detallada de los bienes
que fueren de suministro.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto y la naturaleza del contrato.

3.5. FORMA DE PAGO

El Municipio pagara al Contratista asi: el Municipio realizara el pago del contrato mediante PAGOS PARCIALES, de
acuerdo con el suministro previa expedicion de constancia del supervisor, presentacion de la cuenta de cobro y/o factura yla

acreditacion del pago de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (ARL. EPS. Pensiones) y Parafiscales
(ICBF, Cajas de Compensacion Familiar y Sena).

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de
seguridad social (EPS, Pension y ARL) de conformidad con lo reglado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la circular
conjunta No. 0001 de 2004 expedida por el Ministerio de la Proteccion Social de Hacienda y Crédito Publico, certificacion
de prestacion a satisfaccion del servicio por parte del supervisor. El Municipio efectuara las deducciones a que haya lugar
sobre cada pago. de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia.

Lo anterior previa verificacion de la entrega de los productos, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de
seguridad social, recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. El pago final queda sujeto ademas de los anteriores
requisitos, al recibo a satisfaccion de los productos cumpliendo con los requisitos planteados y la presentacion de todos los
certificados de ley. El Municipio efectuara las deducciones a que haya lugar sobre el pago. de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion vigente sobre la materia.

3.6. SUPERVISION

La SECRETARIA ADMINISTRATIVA-con el apoyo de la profesional de apovo al tema SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO. En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor. La
supervision se realizara conforme a lo establecido en el articulo 83 de la ley 1474 de 2011. Y lo dispuesto en el manual de
contratacién del municipio de Melgar. actualizado y adoptado mediante decreto 0185 del 26 de agosto de 2019 y demds
decretos reglamentarios, en virtud de lo anterior. se contemplan las siguientes obligaciones:

los supervisores e interventores tienen la obligacion legal de recibir bienes y servicios dentro de la vigencia fiscal en que fue
celebrado el contrato: salvo que se cuente con vigencias futuras. Lo anterior, atendiendo los principios de planeacion y
anualidad del sistema presupuestal colombiano.
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MIiNIMA CUANTIA VIGENTE
DESDE 27/01/2024

a.  Exigir al contratista el cumplimiento del contrato y de la totalidad de especificaciones contenidas en el proceso.

b.  Ejercer la vigilancia y el control sobre la correcta ejecucion y cumplimiento de las obligaciones del contratista.

. concertar con el contratista plan de trabajo, metas y el cronograma con el fin de garantizar el cumplimiento estricto de
las obligaciones contractuales, dentro del plazo de ejecucion. Teniendo en cuenta que dichas obligaciones se ejecutaran con
plena autonomia y recursos del contratista.

d.  coordinar el tramite para el pago del valor del presente contrato, de conformidad con lo establecido en las clausulas
relativas al valor y forma de pago.

e.  consultar continuamente las guias y manuales establecidos por la Agencia Nacional de contratacion Publica Colombia
compra eficiente, como ente rector de la contratacién piiblica en Colombia.

f.  Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista. a fin de exigirle el cumplimiento oportuno de las
obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y normas que le sean aplicables.

g Dejar constancia escrita de las actuaciones ejecutaras en el cumplimiento de la funcion de vigilancia y custodiar

J

adecuadamente el archivo documental que de ellas se genere, realizando las publicaciones pertinentes en el sistema
electronico de contratacion publica “*SECOP™I.

h.informar y sustentar oportunamente a través de una solicitud formal, las situaciones o hechos que ameritan iniciar
excepcionales.

i informar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles
0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato principal.

J. verificar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista en el sistema electrénico de contratacion publica
“SECOP 1", teniendo presente que la cuantia corresponda con el avance en la ejecucion.

k. verificar el cumplimiento de las normas y el pago oportuno de la seguridad social y demds requisitos exigidos
contractualmente para el pago, emitiendo el correspondiente cumplido por el recibo a satisfaccion de los bienes y servicios
con alcance administrativo, contable, financiero, técnico y juridico.

l. - Publicar oportunamente documentos que se produzcan durante la ejecucion del contrato en el sistema electrénico de
contratacion publica “SECOP 11™,

m.  Remitir a la direccion de contratacion, la informacion que se produzca con ocasion de la ejecucion una vez sea haya
culminado el proceso de pago. para los demas documentos una vez se produzcan teniendo en cuenta que el SECOP Il es una
plataforma transaccional, es decir, en tiempo real, lo anterior, con el fin de ser incorporada al expediente contractual.

n. 0. Remitir ante la direccién de contratacion, a la finalizacién del contrato el proyecto de acta de liquidacién, con los
soportes respectivos, junto con el certificado final aprobado.

0.  Presentar ante la direccion de contratacion. en forma oportuna y debidamente justificada y soportadas. las solicitudes de
adicion de valor, prorrogas de plazo o modificaciones o cesion del contrato con un tiempo de antelacion minimo de (5) dias a
la fecha en que se pretende que se realice la modificacion del contrato, segun sea el caso.

NOTA 1: Antes De hacer la solicitud, el supervisor debe tener en cuenta que la adicion o modificacion no puede cambiar el
objeto del contrato de forma tal que se termine convirtiendo en un nuevo contrato.

NOTA 2: Para efectos de solicitar una sesion de contrato, el supervisor debera enviar junto con el memorando de solicitud de
sesion, la carta presentada por el contratista, en la cual manifiesta su imposibilidad de seguir ejecutando el contrato, toda la
documentacion del cesionario, y debera evidenciar que el mismo cumple con igual o superior perfil solicitado en los estudios
previos y demas documentos precontractuales.

3.7. LUGAR DE EJECUCION
Municipio de Melgar
3.8. GARANTIAS

Si es bien cierto el Articulo 2.2.1.2.1.5.4. Del Decreto 1082 de 2015, dispone que es libertad de la Entidad Estatal exigir o no

garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia y en la adquisicion en Grandes Superficies. se considera procedente
exigir las siguientes:

El contratista se compromete para con el Municipio a Constituir una garantia Gnica de cumplimiento, dentro de los cinco (5)
siguiente ente a la a la comunicacion e la aceptacion asi:

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de multas y clousula penal
pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. EI amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal
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contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de Jas obligaciones nacidas del contrato,
asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.

Ademas de esos riesgos, este amparo comprenderé siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria
que se hayan pactado en el contrato garantizado.

—

CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades estatales, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) garantia bancaria.
ASEgurydy) MUNICIPIO DE MELGAR identificado con NIT 890.701.933-4
beneficiario
AMPARO VIGENCIA VALOR ASEGURADO
Cumplimiento  general  del | Término de duracion | 10% del valor del contrato
Amparos, vigencia contrato y el pago de las multas | del contrato v cuatro
y valores y la clausula penal pecuniaria | (4) meses mas
asegurados que se le impongan
(adicionar las que Calidad ~ del servicio. Este | Termino de duracion | 10% del valor del contrato
Ud. considere que amparo cubre a la Entidad | del contrato y cuatro
aplican) Estatal por los perjuicios | 4 meses mas.
derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado.
° Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla. a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
. No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe
incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
“ Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.
. Numero y afio del contrato
Informacion . Objeto del contrato
necesaria dentro de | o Firma del representante legal del contratista
la poliza . En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.42 |
3.9. LIQUIDACION

El contrato se liquidara en los eventos consagrados en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la culminacion del plazo de ejecucion.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado es DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO
NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($18.751.195), incluidos los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de
caracter Municipal, Departamental y Nacional. y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve, los
cuales se cancelard con recursos de la actual vigencia amparado en el programa. La propuesta econdmica, no podré superar el

valor estimado para el contrato que se pretende celebrar.

4.2. JUSTIFICACION:

El Presupuesto estimado para el presente es de acuerdo con la necesidad y la disponibilidad de recursos se estima
DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS
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MCTE. ($18.751.195), dentro del andlisis del sector econémico realizado para determinar los valores unitario de los bienes
adquirir los cuales se realiza con cotizaciones de proveedores, los cuales se suman y se dividen en la cantidad de cotizaciones
para establecer el valor promedio de cada uno, como se evidencia:

COTIZACIONES
ITEM TIPO DE DE EXAMEN CANT CDI SAN MATEO ASSOMET ASESORES
NIT 900626482-9 NIT 900599216-1 PROMEDIO
Examen de ingreso Evaluacion medica ocupacional $35,000.00 § 35,000.00 $35,000.00
1 |enOsteo-muscular.( Ingresoy retiro) . 1
Examen periodico Evaluacion medica ocupacional
en Osteo-muscular.
Audiometria (tamizaje auditivo)
2 MISIGITESER 1 £ 116,000.00 $161.500.00 $138,750.00
Glicemia pre- pandial.
Perfil lipidico (colesterol hdl, colesterol
LDL,colesterol VDLD, trigliceridos)
3 |Electrocardiograma (EKG) 1 $.35.000.00 $32,000.00 $33,500.00
Analisis de puesto de trabajo. 1 $ 400,000 00 $ 500,000 00 $450,000.00
TOTAL S 586,000.00 $ 728,500.00 $ 657,250.00

5.PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato es HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DEL 2024 EN CURSO O HASTA AGOTAR EL
MONTO DEL CONTRATO tiempo contado a partir de la firma del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de
legalizacion y ejecucion y perfeccionamiento. El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su
legalizacion se requiere el registro presupuestal. Para su ejecucion se requerira de la aprobacion de las garantias, cuando haya
lugar. La vigencia serd igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses més. El plazo de ejecucion no podra ser superior al 30 de

diciembre de la vigencia actual.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION

El Municipio de Melgar cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°2024000303 de fecha 20/04/2024, de la

vigencia presupuestal 2024,

TIPO DE GASTO

FUNCIONAMIENTO: X

INVERSION:

FUENTE DE FINANCIACION

VALOR

1. Presupuesto General de la Nacion — PGN

Sistema General de Regalias — SGR

Sistema General de Participaciones — SGP

Participacion en Educacion

Participacion en Salud

Participacion para propésito general

.3.1 Deporte y Recreacion

Ll (L[ Lo [ LI |2

.3.2Cultura

.3 Proposito general Libre inversion

}!
2
3
3
P
J
~
3
b
oD
A

Lo Le

~
)

categorias 4, 5y 6

Proposito general libre destinacion

municipios

3.4 Asignaciones Especiales

3.4.1 Programa de Alimentacion Escolar

3.4.2 Resguardos Indigenas

3.4.3 Otros

4. Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y

$18.751.195
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Resguardos Indigenas)
5. Recursos de crédito
6. Recursos propios Entidades Auténomas
7. Recursos privados/cooperacion
8.  Otros recursos (mencionar)
TOTAL $18.751.195
715 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Para garantizar la escogencia de la propuesta més favorable y el cumplimiento de los fines trazados con las obligaciones a
ejecutar se definen los siguientes FACTORES DE SELECCION, en concordancia con el articulo 88 de la ley 1474 de 2011,
modificado por el articulo 30 de la Ley 2029 de 2020, el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015 y el Articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021 que modifico el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia;
“Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista.” — En este caso por razon de la cuantia (minima cuantia) sera el
menor valor

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion de contratista y al contrato que de ¢l se derive, serd el previsto en
las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decretos reglamentarios y demas normas que regulen la materia.

En los temas que no se encuentran expresamente regulados, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes a que haya
lugar,

Teniendo en cuenta la cuantia del contrato a suscribir, el Municipio de Melgar adelantara La seleccion del contratista mediante
el procedimiento de MINIMA CUANTIA, conforme a lo establecido en la siguiente normatividad:

El articulo 30 de la ley 2069 de 2020, el cual adiciona el numeral 2, literal b). articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 la menor
cuantia se establece; "La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se
relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades plblicas expresados en salarios minimos
legales mensuales. (...) Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia serd hasta 280 salarios minimos legales mensuales ; "

El Decreto No.1082 de 2015, reglamentario del articulo 30 de la ley 2069 de 2020. articulos 2.2.1.2.1.5.1, modificado por el
Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y 2.2.1.2.1.5.2, establecen el procedimiento de seleccion de minima cuantia, aplicable ...
a las adquisiciones de bienes, servicios y obras cuvo valor no exceda del die- por ciento (10 %) de la menor cuantia de la
entidad contratante, independientemente de su objeto” .

Que el presupuesto General de Ingresos y Gastos aprobado para la vigencia 2024 es de SESENTA MIL CIENTO QUINCE
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE.
($60.115.387.895.00) aprobado mediante acuerdo Municipal N° 013 de Diciembre 7 de 2023,

La minima cuantia es el valor equivalente al diez por ciento (10%) o menos de la menor cuantia de una Entidad Estatal. El
procedimiento para establecer la menor cuantia esta descrito en el literal (b) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que sirve de

guia para determinar la menor y la minima cuantia de una Entidad Estatal.

En ese orden de ideas la cuantia de la entidad es:

Limite  minima $36.000.400.00
cuantia

La necesidad por contratar se haya establecida en razén a la cuantia de las obras. bienes v servicios que objeto del presente
estudio

8. CONDICIONES DE HABILITACION

CAPACIDAD JURIDICA

Para todos los proponentes: Carta de presentacion de la propuesta (Formato No.l); Se exige firma autografa del
representante legal/persona natural/representante forma asociativa.

Para personas juridicas y formas asociativas: Certificado de Existencia ¥ Representacion Legal. expedido con una vigencia
no mayor treinta (30) dias. Adicionalmente se debera tener en cuenta en dicho Certificado:
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Que el objeto social debe permitir la actividad. gestion y operaciéon que se solicita en este proceso de contrataciéon y en el
contrato que de él se derive.

Su duracion no debe ser inferior al término de duracion del contrato a suscribirse y un (1) afio mas. 2.3 Debe evidenciarse que
quien suscribe la oferta, cuenta con plenas facultades para consolidar el compromiso adquirido en el proceso de seleccion. En
caso de verse restringido, debe acompaiiar la autorizacion del érgano social competente.

Para todos los proponentes: Fotocopia Registro Unico Tributario RUT, expedido por la DIAN; este documento deberé
encontrarse actualizado.

El proponente debera personas naturales o juridicas deberan acreditar MEDIANTE la camara de comercio y/o registro
mercantil y el RUT que los codigos ClIU relacionados con el objeto a contratar.

Para personas naturales: Registro Mercantil cuya fecha de expedicion no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos a la

fecha de entrega de propuestas de la invitacion. donde conste que su actividad permite la ejecucion del contrato a celebrar,
cuya renovacion debe de encontrarse vigente.

Para personas juridicas: Autorizacion de la junta de socios al Representante Legal para comprometer a la persona juridica, en
caso de requerirse debe adjuntarse.

Para todos los proponentes: Certificacion pago aportes, (Formato No.4) donde acredite que se encuentra al dia en el pago de
aportes a salud, pension, riesgos profesionales y demas que exige la ley.

Persona Juridica: Certificacion expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal, en caso de que la sociedad tenga la
obligacion legal de tenerlo, conforme a lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Persona Natural: Certificacion expedida por la correspondiente entidad (Salud y Pension) en donde conste que se encuentra
afiliado como cotizante independiente o en su defecto el respectivo recibo de pago del mes de cierre del proceso. en donde
acredite su condicion de cotizante independiente.

Para todos los proponentes: Fotocopia cédula de ciudadania (persona natural o del Representante Legal de la persona Juridica o
forma asociativa).

Verificacion de la situacion militar: En caso de persona natural. sea hombre menor de 50 afios, constancia de verificacion a
través del siguiente enlace: https://www.libretamilitar.mil.co' Modules/Consult' MilitarySituation y/o la copia de la libreta
militar.

Para todos los proponentes: Certificados de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) vy fiscales (Contraloria) (persona natural
o del Representante Legal de la persona Juridica o forma asociativa);

Para todos los proponentes: Certificacion que no se encuentre inhabilitado para contratar con el Estado, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas legales y constitucionales vigentes (Formato No. 5).
Se exige firma autografa del representante legal/persona natural/representante forma asociativa.

El Municipio consultara en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del representante legal, de la
persona  juridica proponente singular o integrante del proponente plural en la pagina
https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx . En todo caso el proponente a efectos de facilitar esta verificacion
podré anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

Certificacion de no estar registrado en listas - OFAC (Formato No.6): “Certificacion lista restrictiva lavado de activos™
Certificacion escrita con fecha de expedicion no superior a 15 dias calendario anterior a la fecha de entrega de la
documentacion, suscrita por el representante legal del Proponente, bajo la gravedad de juramento donde manifieste que él y la
persona juridica que representa no estan registrados en las listas OFAC. lista Clinton. En caso de consorcios o uniones
temporales, el requisito debera ser aportado por cada uno de los integrantes.

Certificado de no estar reportado en el registro de deudores alimenticios De conformidad con lo dispuesto en el numeral |
del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021. el representante legal de la persona juridica proponente singular o integrante del
proponente plural, no podra encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos -REDAM-

El' Municipio consultara los antecedentes judiciales del representante legal o persona natural en la pagina
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WeblJudicial/index.xhtml. En todo caso el proponente a efectos de facilitar esta
verificacion podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

para todos los proponentes: Propuesta Econémica, debe presentarse de conformidad con el (Formato No. 3). Se exige firma
autografa del representante legal/persona natural /representante forma asociativa.

Acreditacion del formato o declaracion sobre multas y/o sanciones (Formato No.7) Se diligenciara conforme al modelo
contenido en el Formulario anexo en la plataforma del SECOP I1. sera firmado por el proponente o apoderado. Si la propuesta
es presentada por una persona juridica, union temporal o consorcio. debera venir suscrita por el representante legal
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debidamente facultado.

Acreditar la condicién de MIPYME, de acuerdo con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021. (Formato N°.8) (Si Aplica).
Para todos los proponentes: Anexo 4 Pacto de transparencia.

8.2 EXPERIENCIA MINIMA

El proponente debera demostrar mediante maximo ( 4 ) certificaciones y/o copias de contratos acompaiiados de actas de
liquidacion o recibo a satisfaccion, donde se refleje dicha experiencia dentro de los altimos ( 4 ) afos anteriores al cierre del

proceso, que acrediten el cumplimento del proponente en contratos celebrados con entidades publicas o privadas que cumpla
con las siguientes condiciones:

A.Que el valor del contrato aportado o certificaciones presente una cuantia igual o superior al presupuesto oficial del presente
proceso, esto es (14,4.) SMMLYV .

B. Que contengan un objeto y/o ejecucion similar o a fin al objeto del presente proceso.
C.Las certificaciones deben ser expedidas por quien tenga la facultad para hacerlo.

-En caso de presentarse adiciones a los contratos principales, éstas deberan ser adjuntadas para su verificacion en conjunto con
el contrato principal al que estén adicionando.

-En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, los contratos requeridos. igualmente deben
cumplir con la anterior informacion y requisitos para acreditar la experiencia del proponente. Para acreditar la experiencia solo
se tendra  en cuenta ¢l grado de participacion que haya tenido el proponente en el consorcio o union temporal: en tales
eventos, la certificacion debe contener exactamente el Grado de participacion.

Si el contrato viene liquidado en moneda diferente al peso, el municipio de melgar procedera a su convertibilidad a pesos

colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado) reportada por el Banco de la Republica a la
fecha determinacion del respectivo contrato.

En las certificaciones deberd especificarse lo siguiente:

*El objeto.

*El valor.

*Fecha de inicio.
*Fecha de terminacion.

Cuando el oferente presente certificaciones de experiencia en las cuales conste que participo en la ejecucion del contrato bajo
la- modalidad de consorcio o union temporal, estas deberan expresar su porcentaje de participacion, con el fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos de cuantia y periodo de ejecucion previstos

En el evento de que la certificacion sea expedida por personas de derecho privado. esta debera contener la informacion
requerida que permita verificar su objeto. plazo v valor.

8.3 CONDICIONES TECNICAS

Las condiciones técnicas de habilitacion para los proponentes son las siguientes:

a) Diligenciar el formato 02. Aceptacion de las condiciones.

b) Infraestructura operativa: El contratista debera demostrar que cuenta con establecimiento de comercio en la jurisdiccion del
Municipio de Melgar Tolima o alianza comercial registrada (debera ir acompaiiada de certificado de camara de comercio,
copia de cedula de ciudadania del afianzado) que sea acorde con el objeto contractual y cuya duracion sea igual o superior al
plazo de ejecucion), lo anterior dado por La necesidad cuyas actividades deberan ser a fin de la necesidad.

¢) La actividad econémica del afianzado debe estar a fin del objeto contractual.

d) Licencia de habilitacién. El lugar donde se realizara la prestacion del servicio es en las instalaciones que disponga el
contratista dentro de la jurisdiccion del Municipio de Melgar, con licencia SST vigente (Solicitar Licencia de habilitacion del
servicio de S.S.T a la I.P.S de S.S.T) la cual debera ser presentada junto con la propuesta.

e) Personal idéneo: El medico ocupacional debera presentar hoja de vida con acreditacion de licencia o estudios de postgrados
en salud ocupacional, y contar con minimo de dos (02) afios de experiencia en salud ocupacional.

8.4. OFERTA ECONOMICA
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La aceptacion de la oferta sera a MONTO AGOTABLE. El contrato se ejecutara hasta la suma definida como presupuesto
oficial y por tal razon este sera el valor total de la oferta, sin embargo. para establecer el precio de Referencia de oferta debera
detallar el valor el valor unitario antes de IVA, el porcentaje de IVA, valor unitario del IVA, valor total incluido IVA, de
acuerdo con cada uno de los items citados en el numeral 4.2 del presente estudio previo, cuya sumatoria establecera la
referencia del menor valor para efectos de comparacion de las ofertas como lo establece el formulario de la entidad.

En ese orden de ideas, el contrato se ejecutara hasta la suma definida como presupuesto oficial v se cancelar su valor de
acuerdo con el suministro requerido por la Entidad y el valor unitario ofertado.

VALOR % VALOR
VALOR TOTAL - TOTAL
ITEM | DETALLE CANT UNITARIO ANTES ij; IVA | INCLUIDO
DE IVA IVA
TOTAL $ S $ $ $

Nota I : la oferta economica debe ser presentada de acuerdo con cada uno de los items citados en el numeral 4.2 del presente
estudio previo, andlisis del sector y lo dispuesto en la invitacion, de manera que cuando los valores de los items diligenciados
en la oferta economica del formato N° 3, superen los indicados en los mismos, seré rechazada.

Nota 2 Cuando el proponente no diligencie en debida forma el formato N° 3, o Cuando el proponente pertenezca a un régimen
tributario que le obligue a facturar IVA y en su propuesta econdémica, no especifique el porcentaje que corresponde a Acuerdo

a la Ley; o facture IVA, o lo incluya cuando el elemento o servicio se encuentre excluido, o no estan obligados lo incluya la
oferta serd rechazada.

8.5 LIMITACION A MYPIMES

De conformidad con lo expuesto en el paragrafo del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1860 de 2021 y de acuerdo con lo
expuesto en el pardgrafo | del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccién para
Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.42.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con
el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en
la invitacion. A este proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar
cualquier Mipyme nacional.

8.6 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

Se advierte que, si las explicaciones entregadas a la entidad, permiten inferir que no se garantiza el cumplimiento de las
obligaciones contractuales por el oferente, y que a su vez, la oferta final no es razonable v objetiva y pone en riesgo los
intereses de la entidad, o si no se envia la justificacion al requerimiento que hace la Entidad o no se hace dentro del plazo
establecido, se recomendaba al Ordenador del Gasto rechazar su oferta y continuar verificando el cumplimiento de los

J

requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, conforme lo establece el decreto 1082 de 2015, cuyo tenor
literal reza:

"ARTICULO 2.2.1.1.2.2.4. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. Si de acuerdo con la informacion obtenida por
la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1. 1. [ .6. I del presente decreto, el valor de una oferta
parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las
ofertas, debe recomendar rechazar la Oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion de las Ofertas. Cuando
el valor de la Oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias objetivas del
Oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal Oferta, la Entidad
Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion de Ofertas. (...)"

8.7 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es, respondiendo todos
los puntos de la invitacion y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer
en el Proceso.

La Entidad al revisar la oferta de menor precio verificara que cumpla con las condiciones minimas de la invitacion. Si el
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oferente no las cumple solicitara al Proponente que realice fas aclaraciones, precisiones o allegue los documentos que puedan
ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar el valor ofertado, el cual
puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos
hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca menor precio vy
verifique si se cumplen las condiciones de la invitacion. En el evento en que la segunda oferta que ofrezca el menor precio no
cumpla los requisitos de la Invitacion, se debe repetir el procedimiento antes sefalado con las ofertas que ofrezcan el siguiente

menor precio.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y conductas de los
demas oferentes deberan justificar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

9. ANEXOS
Anilisis del sector con | SI | X | NO Viabilidad del | SI NO X
sus soportes proyecto (codigo
nacional)
Matriz de riesgos SI | X | NO Cotizaciones Sl NO X
Ccbp SI| X | NO Anexos técnicos Sl NO X
Sl NO Certificacion de | SI | x NO
Planos y disefios inclusion en el plan de
adquisiciones |
Aprobaciones permisos | S| NO | X | Otros (especificar) S | NO X

10. RECOMENDACION

Conforme a la necesidad expuesta, especificamente en el punto nimero 1 de este documento. y contando la entidad con los recursos
economicos dispuestos en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la vigencia actual, es conveniente y oportuno adelantar el

proceso de contratacion que se indica.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los propositos establecidos
para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del Municipio, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso

contractual respectivo hasta su finalizacion.

Yy

FIRMA DEL SOLICITANTE

FIRMA: %Z%\

CRISTIAN C&MIL

RQUEZ ALVAREZ

SECRETARIO AQM NISTRATIVO

FIRMA DE QUIEN ELABORO

CLAUDIA
CARGO: PROFES

FIRMA:

L SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ESTE FORMATO CONTIENE LA INFORMACION MINIMA REQUERIDA PARA CADA UNO DE LOS PROCEDIMIENTOS O TRAMITES PARA LOS CUALES SE HA
ESTABLECIDO, NO SE PUEDE ELIMINAR PARCIAL NI TOTALMENTE LA INFORMACION AQUI CONTENIDA; TODOS LOS ESPACIOS DEBEN SER
DILIGENCIADOS, SI ALGUNO NO APLICA ESCRIBIR N/A. LAS FIRMAS DEL PRESENTE FORMATO HACEN PARTE INTEGRAL DEL MISMO, RAZON POR LA

CUAL NO DEBEN QUEDAR EN UNA HOJA SEPARADA.
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ANALISIS DEL SECTOR

AREA SOLICITANTE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

BESERARLES CRISTIAN CAMILO BOHORQUEZ A.
PRESTACION SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES
— MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO. PERIODICOS. RETIRO Y

ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO AL CARGO PARA EL
PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MELGAR PARA LA
VIGENCIA 2024

PRESUPUESTO OFICIAL HASTA: HASTA DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
UN MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($18.751.195)

RUBRO Y CDP RUBRO: 2.1.3.07.02.031.101.001
CDP 2024000303 de fecha 20/04/2024

LINEA ESTRATEGICA: GOBIERNO EFICIENTE Y PARTICIPACION
CIUDADANA

ALINEACION PLAN DE

DESASROLLO SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL.
PROGRAMA: PLAN DE DESARROLLO POR AMOR A MELGAR
VIABILIZACION DEL
PROYECTO N/A
i;/:)%]SIC]gPTlEJgL DE. En atencion a lo establecido en la normativa vigente, esta contratacion se encuentra

incluida en el Plan Anual de Adquisiciones.

La Secretaria Administrativa. en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, en
donde se sefiala e] deber de analisis de la entidad estatal, se permite realizar el estudio del sector para CONTRATAR
PRESTACION SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE
INGRESO, PERIODICOS, RETIRO Y ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO AL CARGO PARA
EL PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MELGAR De acuerdo a la Guia para la elaboraci6n de estudio
de sector-ESS-02 publicada en el portal tnico de contratacion www.colombiacompraeficiente.gov.co, y acorde a las
recomendaciones lineamientos de Colombia Compra Eficiente, de la si siguiente manera:

1.ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
BALANCE 2023 Y PERSPECTIVAS 2024

El 2023 fue complejo para la economia colombiana, con resultados extraordinariamente bajos en muchos sectores y en la
economia como un todo. lo que nos enfrenta a grandes retos, no solo en el 2024, sino a futuro.

Fue el primer afio. sin contar el 2020 de la pandemia. en el que se estima pudo haber desaceleracion economica en un
semestre desde hace mas de 20 afios. El entorno macroeconomico evidencié un grave enfriamiento en la demanda,
incertidumbre, baja inversion, volatilidad en los mercados y se agudizo la inseguridad.

Se suma un entorno internacional con turbulencias geopoliticas y geoeconomicas. En 2022 la invasion de Rusia a Ucrania,
desestabilizo la economia por las disrupciones causadas en las cadenas globales de valor. En 2023 se escal6 el conflicto entre

Israel y Hamas poniendo en jaque la “estabilidad™ diplomatica de naciones de occidente con el mundo arabe.

Ante este escenario los bloques econdmicos vuelven a cobrar importancia, es primordial encontrar formas de ser parte de las
cadenas globales de valor, y no permitir el comercio desleal. Hay que actuar estratégicamente.

En Colombia, al finalizar el 2022 preveiamos una tasa de crecimiento que desde la ANDI proyectamos entre el 0.5% y el 1%,
era significativamente menor a la proyectada por todos los otros analistas.

Infortunadamente nuestros prondsticos se cumplieron.

Eran evidentes tres fuentes recesivas:

1. La persistente inflacion, que tiene causas no explicadas solo por aumentos de demanda, frente a la cual la politica
monetaria seria ineficaz, pero cobraria sus efectos en crecimiento:

2. Elretraso en las politicas anticiclicas del gobierno y su baja ejecucion:

3. Los devastadores efectos de la reforma tributaria que se encarnizé con la inversion y tuvo un efecto de crowding out
demostrando el multiplicador del presupuesto balanceado solo funciona ante un gasto e inversiones publicas muy eficaces.
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El bajo desempefio se vio reflejado en caidas en la demanda agregada, una industria que registra contracciones durante 8
meses consecutivos, un comercio que no logra reanimarse y una cadena de la construccion con contracciones de dos digitos
en practicamente todos sus eslabones. La infraestructura registra caidas superiores al 15%.

La mayor de las preocupaciones el efecto del bajo crecimiento sobre el mercado laboral. Las coyunturas de bajos
crecimientos estan acompafiadas de una menor generacion de puestos de trabajo. que pueden llevar a la desvinculacion del
personal. En Colombia, inicialmente el mercado laboral mantuvo indicadores relativamente favorables con menor desempleo
y relativa estabilidad de la informalidad y consecuentes caidas en la productividad. Pero, desde septiembre los datos
descentralizados muestran un aumento en el desempleo. Resulta urgente una recuperacion de la economia para evitar el
deterioro en la situacion de los hogares.

Desde la perspectiva del gasto. es evidente la reduccion en el ingreso de los hogares, afectados por las altas tasas de interés y
la contraccion economica. Sin embargo. el tema que nos preocupa es la fuerte caida de la inversion. Al cierre del tercer
trimestre esta se reduce 22,5%. La baja inversiéon no solo impacta el crecimiento de este afio, sino que compromete el
crecimiento futuro.

Colombia ha hecho esfuerzos por ubicarse en paises con altos estandares de equilibrio macroecondmico. En materia
inflacionaria la tendencia creciente en los precios se ha logrado revertir y actualmente tenemos a nivel mundial inflaciones
del 3%. En Colombia ha resultado complejo retornar a eso niveles, terminamos 2023 en un digito, pero muy por encima del
4%, rango maximo definido por el Banco Central, que mantuvo una politica monetaria con tasas de interés que aumentaron

de 3% a principios del 2022 al actual 13%. resultado de la primera baja en 2 afios. Tendencia que esperamos contintie en
2024.

En 2023 Colombia inicio con un reto de estabilidad macroecondmica resumido en altos niveles de los déficits de gemelos:
déficit en cuenta corriente y déficit fiscal. Hubo una reduccion importante en el déficit en cuenta corriente por la fuerte caida
en importaciones y un aumento significativo en las remesas. Queda pendiente reactivar las exportaciones. Respecto al tema
fiscal, es muy importante que el pais ofrezca a los mercados que lo financian. el cumplimiento de la regla fiscal. de lo
contrario corremos el riesgo de encarecer aun mas nuestras fuentes de financiacion. Esto se logro especialmente por una baja
gjecucion del gasto en algunos sectores y en particular en la inversion.

En otro frente, se percibe preocupacion en los hogares y empresas por la inseguridad manifestada en robos, hurtos,
secuestros, extorsiones y bloqueos ilegales de carreteras. En el caso empresarial estan la pirateria terrestre, el microtrafico,
las extorsiones, los bloqueos y manifestaciones que impiden la libre circulacion de mercancias y ciberdelitos.

Este panorama se traduce en una alta incertidumbre que ha impactado la actividad econdmica, las decisiones de inversion e
incluso, las decisiones de gasto de los hogares.

Este andlisis de la situacion actual nos arroja un panorama en el cual no hay razones estructurales para proyectar un 2024
muy distinto al segundo semestre de 2023. Para 2024, de no tomarse medidas. tendremos una tasa de crecimiento entre 1% y
1,5%. Los esfuerzos de todos deben concentrarse en superar las causas que nos tienen en estos niveles.

Colombia sigue teniendo condiciones para ser uno de los lideres de Latinoamérica. Algunas de las mayores fuentes de
incertidumbre han estado en los anuncios que pueden afectar a la economia y a proyectos de Ley radicados en el Congreso.
Las perspectivas de inestabilidad en el sistema de salud, que no solo preocupa por la imprevision que plantea una eventual
crisis de servicio y atencion a pacientes, sino que representa mas del 6% del PIB y que plantea una gran déficit fiscal al no
contar con una estimacion de la carga para el Estado. El tramite de una reforma pensional que preocupa por su efecto sobre el
ahorro nacional, el mercado de valores vy las contingencias futuras sobre el Estado.

El anuncio de una reforma laboral que poco se ocupa de la productividad laboral, la generacion de empleo o la reduccion de
la informalidad. preocupando especialmente a emprendedores y pymes por sus efectos en su capacidad de mantener y generar
empleo. Un debate constructivo, en el cual se tuviera en cuenta las observaciones y propuestas del sector empresarial a estos
proyectos estamos seguros seria fuente de confianza para los actores econémicos y sociales.

Finalmente se debe resaltar la importancia de contar con regulaciones que contribuyan a ratificar las condiciones propicias
para soportar los procesos de inversion en distintos sectores. Parte fundamental de la confianza en una economia reside en la
estabilidad de las normas v regulaciones que aplican a los sectores.

Esta realidad tiene especial importancia en los esfuerzos conjuntos de sectores publico y privado, en donde el peso de la
regulacion es vital, como el caso de servicios publicos. infraestructura. salud. educacion. La viabilidad, sostenibilidad e
inversion en los mismos dependera de las sefales que envie el estado a los inversionistas.

Para el 2024 sera de gran importancia concentrar los esfuerzos del Estado en reactivar la construccion, mediante la
asignacion de presupuesto y definicion de condiciones razonables para la asignacion de subsidios a la cuota inicial de la tasa
de interés en VIS, la puesta en marcha de proyectos de infraestructura y condiciones para generar confianza en el sector
empresarial en términos regulatorios, generar empleo y reducir la informalidad laboral.

Sera un afio retador. Nuestro llamado es destacar la importancia de una agenda de crecimiento que se traduzca en una

reactivacion economica y permita recuperar no solo el crecimiento de corto plazo sino el crecimiento potencial de la
economia.

https://www.andi.com.co/Home/Noticia/1 7599-balance-2023-y-perspectivas-2024-estamo
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1.1 EL MERCADO LABORAL FUE RESILIENTE EN 2023, EL FIN DE ANO MOSTRO DETERIORO

En 2023, la tasa de desempleo promedio fue 10.2% a nivel nacional, reduciéndose en un punto porcentual con respecto a
2022. Asi. las variables laborales mostraron resiliencia en un contexto de desaceleracion. Sin embargo, para final de afio.
desde septiembre, se vio un deterioro en el mercado laboral, a vigilar en 2024.

Puntos clave

En 2023, la tasa de desempleo promedio fue 10,2% a nivel nacional y 10.4% a nivel urbano. reduciéndose en un punto
porcentual con respecto a 2022, cuando fue 11.2% y 11,4%, respectivamente. Los ocupados nacionales se ubicaron en 22,8
millones, 0,8 millones mas que en 2022 (22,0 millones) y 1,5 millones mas que en 2019 (21,3 millones).

En 2023, el empleo (promedio) mostré mayor dinamismo que antes de la pandemia, creciendo al 3.4% anual (frente al 1.9%
anual promedio del 2002 al 2019) pero desaceleré su ritmo de crecimiento, como era de esperarse. con respecto a 2022,
cuando crecio al 8%.

Puntualmente en diciembre de 2023, la tasa de desempleo nacional fue 10.0%, ubicandose 0.3 puntos porcentuales por
debajo de las del mismo mes de 2022. Ajustando por la estacionalidad mensual, la tasa de desempleo, en diciembre de 2023,
aumentd, siendo el cuarto mes consecutivo de aumento, con un incremento acumulado entre agosto y diciembre de 2023 de
1,4 puntos porcentuales.

De los 756 mil empleos creados en promedio en 2023, el 83% fue en los sectores relacionados con servicios (630 mil
empleos), 66% asalariado (497 mil empleos), 58% femenino (440 mil empleos creados) y 52% urbano (390 mil empleos).

1O EN LOS OCUPADOS NACIONALES ENTRE 2022 ¥ 2023 POR SECTORES ¥

CION SECTORIAL EN EL

Cambio dei emplec nactonal
. entre 2022y 2023 756 m

En 2023 el empleo femenino crecio por encima del nacional. al 4,9%, creandose. asi, 1.4 puestos de trabajo femeninos por
cada trabajo masculino creado. Sin embargo, las marcadas brechas en tasas de participacion, ocupacion y de desempleo

prevalecen. La tasa de desempleo de las mujeres en diciembre de 2023 fue 12.2% frente al 8.4% de los hombres y al 10% del
total nacional.

1 TASA DE DESEMPLEO NACIONAL Y Grfieo 2. TASA DE DESEMPLEO NACIONAL Y
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En cuanto a la participacion en el empleo total, los trabajadores asalariados aportaron el 47,4% del empleo en 2023, ganando
4.0 puntos porcentuales en participacion con respecto a 2019. El empleo urbano contribuyé con el 47,3% del empleo en
2023 aumentando su participacion en 0.5 p.p. con respecto a 2019 y el empleo femenino participo en 41.4% en el empleo en
2023 y aumento su participacion en 0,3 p.p. entre 2019 y 2023 (Cuadro 1).
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2. ANALISIS DE LA DEMANDA

En el mercado se encuentra variedad de entidades especializadas para la realizacion de examenes ocupacionales . por su gran
importancia en el area contractual y de productividad de una empresa ya que con ellos se busca detectar enfermedades
relacionadas al trabajo o algunas secuelas propias de la actividad efectuada.

Por consiguiente, como crecimiento sostenible de la economia en este sector, Se realiza analisis de demanda con base en los
datos que se encontraron en el aplicativo MAE (Modelo de Abastecimiento Estratégico), seglin los cédigos del clasificador
de bienes y servicios 851222 (Servicios de evaluacion y Valoracion del estado de salud individual) , aplicando los siguientes
filtros:
e e et o
| FILTROS: — \*

| T sewccenseishe | eleccione una categoria
1 == :
L e — = \ -
!
|

|
- — \
Selectlone la Fefha ‘ }

|

|t —_— e —— | |

Dentro del analisis de demanda se evidencia que en cuanto al gasto mensual anual, se refleja el gasto por afio, para un total de
$45.916.830 de los diferentes contratos mensuales desde el 2019 al 2022 asi:
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Asi mismo, se tiene que durante esos afios se suscribieron una cierta cantidad de contratos anuales, siendo la cantidad de tres
(3) contratos, siendo dos (2) en 2019 y 2020 bajo la plataforma SECOP |y un (1) contrato para el afio 2022 bajo la
plataforma SECOP 11 lo que ayuda al sector economico local, como se puede evidenciar en la siguiente grafica:
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| e :
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2 p— L e | = e e .
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|
SECOP sscoe_ |
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z - Ingrece 2l nomere ar Tl
=) = 1
H ' s
= Mg s m3 srcontrada ningun resitade |
[ - I I
Ang B Seleccione Una cateporia ]
fuents W 2200 @ES000 S2gmeErs SaNG 3 ‘

De igual manera, se puede observar que en total se suscribieron tres (3) contratos con familia de praética médica (8512) con
un rango de valor contratado hasta QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE TRESCIENTOS TREINTA
MIL PESOS M/CTE ($15.829.330).
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Valor Total Estimado por Famiba ‘ |
. . " |

VS Y5829330

8512 - Practica medica 1§ 15000 000 3267 1 §15087 4% 12.35%

EYWELY 184
8512272 - Servicios de evaluatin y valoracidn de T 515000000 3267T% 1 §15087.48) 3286% 1 §1582393280  daaT% 3 yas |
salud individual
FRESTACION SERVICIOS PARA LA REALIZACION t §15B23380 44Ty ¥ 5151‘

DE LOS EXAMENES MEDICOS DCUPACIONALES
DE INGRESQ PERIODICOS ¥ DE RETIRO FARA EL
FERSOMAL DE L& ALCALDIA MUNICIPAL DE
MFELGAR

PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES DE 151508745 dzmes LR T
MEDICINA PREVENTIVA DEL TRABAJ(O FARA LA '
REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS

OCUPACIONALES PERIODICOS ¥ LAS

VALORACIONES COMPLEMENTARIAS PARA EL

PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE

MEinan

Total 1 515000 000 326™ 1 §150874% 2.85% t RS ETE 230 & :bas

Dentro del analisis, se puede observar la cantidad de contratos por proveedor, asi como el valor estimado por cada uno de
ellos, siendo un total de tres (3) contratos, siendo proveedor CENTRO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS SAN MATEO
S.A.S, de igual manera se evidencia el valor del contrato que fue ejecutado el afio inmediatamente anterior, asi:

— .

[ I Nombire de Plovesdor | | Valor Toal Esymaco para | Numerg de Contratos el | Ongen oel Froveedor |
| il 1 |
‘ Proveeder | Proveedor Provesdor

I
i seleccionado |

. o R Colembia - |
z [ Sde mill 3 L Tolima |

B | S

Valor Total Estimado por Proveedares Numegro de Contratos por Proveedeores

“ |
o »
i hoas

De los anteriores contratos. el 100% pertenecen a proveedores del Tolima, como lo muestra la siguiente grafica:

Jpig= T3tpl Esvveds por Onger o Peavaedsres Drigen de Proveedores

DEpArTamErte cstandas Departsments estands

a

Origen de Proveedares - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Mocalidad de Seleccion

Donde la modalidad de contratacion 1005 es por minima cuantia:
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De igual manera, se tiene el siguiente Historico de compras o adquisiciones de otras Entidades Estatales y otros
consumidores del bien o servicio del presente proceso asi:

A. ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES

s _
https.//community secop.gov.cofPublic/
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BSE HOMDA E.S.E. EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE COLPage=iopinGLountry=CORSKinName
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https://community secop.ROv.co/Public/
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Tk o ot OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIDS DEL MUNICIPIO DE SAN SEBASTIANDE | 35 750 000 COP 4MESES 2004 ndex?currentianguage zes
MARIQUITA TOLIMA LO&Page-loginECountry=CORSkinName
MENOR CUANTIA B - =t
htips //community secap.gov. co/Public/
SENAREGIONAL | MC-RT-1010-528; PRESTACION DE SEAVICIOS DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES ¥ e nagng/Lonitseiionicetanagement/t
TOLMA 1 200 VACUNACION PARA EL PERSONAL CIVILY A UN PERSONAL MILITAR OEL CACOM 4 | -0 00 COF AMEES 483 e
C0&Page=logngCouniry=CO&Skintiame
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CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PARA LA REALIZACION DE VALORACIONES i . ;
MEDICAS OCUPACIONALES EXAMENES DE INGRESO, PERIODICOS, EGRESO CON hitps/jcommunity.secop gov.o/Public]
UNIDADDE SAWDOE | (oo ENFASIS OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAIO, POST INCAPACIDAD, hﬂdmc: necastiatice Managemeni/i
IBAGUEUS.L.- ESE G EXAMENES A CONDUCTORES COMPLEVENTARIOS, EVALUACIONES MEDICAS Y | 0 2000 0P | BMESES s e e L0 RURKE
DETERMINACION DE ALCOROLEMIA AL PERSONAL DE LA UNIDAD DE SALUD DE (08 Page-lopnCountry-LORSKinName
IBAGUE USI £ 5.8 2
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B. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD
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" . | EXAMENES MEDICOS | $15.000.000,0 - 203
2019 | M -2019 ’ inim¢
019 | MC027-2019 | GCUPACIONALES 0 thnimd | pias Ba L
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https://www.contratos.gov.co/consultas resultadoListadoProcesos.jsp#

https://www.secop.eov.co/CO 1 ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index - SECOP 1 - 11

3 ANALISIS DE OFERTA

Para este 2024 la oferta de contratos de servicios para la prestacion de servicio de la realizacion de examenes ocupacionales y
analisis del puesto de trabajo de acuerdo a su cargo . Esta Importancia de los examenes médicos ocupacionales es con el
objetivo de dar cumplimiento a la normatividad que exige la realizacion de los mismos, como: la Resolucion 2346 de 2007,
la Resolucion 1918 de 2009 el Decreto 1443 de 2014 y decreto 1072 de 2015 y resolucion 0312 de 2019.

Se realiza la consulta a través del aplicativo MAE, seccion de analisis de la oferta, donde se filtra Los codigos
citados en el estudio previo hasta la clase, sobre los cuales en adelante se detalla el resultado y analisis.

hitps://app.powerbi.com/view 2r=evJIrljoiOTN]Y2MyZmUtZWE IMy0ONmY4LWIIMDcINJEANTAOOTFKZGQyliwidCl61jd
iIMDKwWNDFILTIONTEINDIKMC04Y21xL. Te3ZDVIM204Y zFiZS1sImMiOjR9& paseName=ReportSectioneSc384a004e 1 d3
elab67

De lo cual, el analisis de la oferta , segiin los codigos del clasificador de bienes y servicios 851222 (servicios de evaluacion y
Valoracion del estado de salud individual) se realizo aplicando los siguientes filtros:

FILTROS: |——— =

r
| Selecciane £l ang | ‘ .

Seleccione la Fecha ‘ [

Seleccione una categonia ||
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|
|
| | &
1 ]
| | ]
=
|
| L]
i

i

El gasto total de la oferta teniendo en cuenta los codigos de clasificadores de bienes y servicios servicios 85122 (Valoracion
del estado de salud individual) fue por CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS
MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($139.946.792). asi:

J

Madahdad de seieccion ]
1

|

| -
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La cantidad de contratos segan los clasificadores de bienes y servicios fue de nueve (9), donde para el afio inmediatamente
anterior se presento un (1) contrato en SECOPII.

Gasto Mensual

- £ paresede pas BUES

[ Contrates Telal
Cantidad de contratos - Mensual [ . Cantidad de contratos - Anual

A \ £ Tt it H . -

intidad de cantrn

De acuerdo al filtro realizado por las entidades contratantes en la plataforma. se evidencia una cantidad de cinco  (5)

proveedor y/o oferente en la modalidad competiva con un valor estimado aproximado de treinta millones de pesos de valor
total de contratos.

Nombre de Ploveract

\» Documento de Proveedor | Platatorma)

= - i B I _t___f__f___i.____—“

| Valor Contratacion i1 Niumero de Proveedores | Numero de Contratos I 1

. : ;

. $ 140 mill. _ 5 | 9 |
Valor Total Estimado por Proveedor |

@ e St @

A Eetimaits

Wimans §a UsniTeies

wakor Tt

- |

Bajo esta perspectiva, se evidencia que el valor estimado por contrato no supera los treinta y tres millones de pesos. de
igual manera, se tiene al proveedor ALAMEDA HOGAR IPS a suscrito dos (2) contratos al igual que el CENTRO DE
IMAGENES DIAGNOSTICAS SAN MATEO SAS los demas proveedores de un (1) contrato; de igual manera se tiene que

los contratos fueron adelantados por proveedores NO PLURALES siendo la modalidad de seleccion de contratacion por
minima cuantia.
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A su vez, se puede observar el comportamiento de los valores estimados por Entidad, siendo el mas alto el de la entidad de
municipio de Mariquita y Alcaldia del municipio de Melgar, dentro de los cuales el comportamiento de contratos se observa
que entre los afios 2020 y 2022 se presentaron mayor cantidad de contratos.

Valor Total Estimade por Entidad Nombre de Enuidad [agregadel

CEEEE0E0

o Taral Eutineanin

Valot Total Estimade por Entidad T Nombre de Entoac (agregadol

[LE T el Re R L]

5

o § 30087450

Total 4 §15.000.000  10.72% 7 $24570.450  17.56% 2

;Cuil es la dindmica de produccion, distribucion y entrega de bienes o servicios?:

El municipio pretende a través de la presente contratacion busca contratar la prestacion servicios para la realizacion de los
exdmenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos. retiro y analisis de puesto de trabajo de acuerdo al cargo para el
personal de la alcaldia municipal de melgar.

La prestacion del servicio se hace a solicitud de la entidad contratante, atendiendo principios de cumplimiento, calidad y
satisfaccion de las necesidades. Por lo general, estos proveedores cuentan con un grupo de personal que atiende las
exigencias del contratante, ofreciendo un servicio altamente calificado. dada la competitividad del mercado.
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El proveedor debe contar con los servicios profesionales de medicina preventiva del trabajo en la realizacion de examenes
ocupacionales y que cumplan con las caracteristicas técnicas formuladas en los estudios previos; se requiere a un proveedor
que tenga la capacidad de prestar el servicio, de manera eficiente a todas las dependencias de la entidad.

Otros requerimientos

No.

PERSPECTIVA

VERIFICACION

(La entidad requiere una
firma o wuna persona
natural con tarjeta
profesional?

Si, es necesario contratar una persona natural o juridica para lograr el
cumplimiento del objeto contratado.

(Cual es la
experiencia que requiere
quien presta el servicio
de acuerdo con la
complejidad del caso? (se
cubren aspectos
comerciales, técnicos y
de analisis del riesgo)

El proponente debera demostrar mediante maximo ( 4 ) certificaciones y/o copias
de contratos acompanados de actas de liquidacion o recibo a satisfaccion, donde se
refleje dicha experiencia dentro de los altimos ( 4 ) afios anteriores al cierre del
proceso, que acrediten el cumplimento del proponente en contratos celebrados con
entidades publicas o privadas que cumpla con las siguientes condiciones:

A. Que el valor del contrato aportado o certificaciones presente una cuantia igual o
superior al presupuesto oficial del presente proceso, esto es (14,4.) SMMLYV .

B. Que contengan un objeto y/o ejecucion similar o a fin al objeto del presente
proceso.

C. Las certificaciones deben ser expedidas por quien tenga la facultad para hacerlo.

-En caso de presentarse adiciones a los contratos principales, éstas deberdn ser
adjuntadas para su verificacion en conjunto con el contrato principal al que estan
adicionando.

-En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, los
contratos requeridos, igualmente deben cumplir con la anterior informacion y
requisitos para acreditar la experiencia del proponente. Para acreditar la experiencia
solo se tendrd en cuenta el grado de participacion que haya tenido el proponente
en el consorcio o unidn temporal; en tales eventos, la certificacion debe contener
exactamente el Grado de participacion.

Si el contrato viene liquidado en moneda diferente al peso, el municipio de melgar
procedera a su convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la
TRM (tasa representativa del mercado) reportada por el Banco de la Repiblica a la
fecha determinacion del respectivo contrato.

En las certificaciones debera especificarse lo siguiente:
*El objeto.

*El valor.

*Fecha de inicio.

*Fecha de terminacion.

Cuando el oferente presente certificaciones de experiencia en las cuales conste que
participo en la ejecucion del contrato bajo la modalidad de consorcio o unién
temporal, estas deberan expresar su porcentaje de participacion, con el fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos de cuantia y periodo de ejecucion
previstos

En el evento de que la certificacion sea expedida por personas de derecho privado,
esta deberd contener la informacion requerida que permita verificar su objeto, plazo
v valor,
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El municipo pagara al contratista asi : el municipio realizara el pago del
contrato mediante pagos parciales, de acuerdo con los servicios previa
expedicién de constancia del supervisor y el correspondiente recibido a
satisfaccion , presentacion de la factura electrénica validacion o cuenta de cobro
. debidamente registrada dentro del contrato en la plataforma del SECOP 11,
dependiendo del régimen tributario al que pertenezca (régimen comun, simple o
simplificado ) segun el caso. la acreditacion del pago de las obligaciones al

3 Tipo  de Remuneracion sistema integral de seguridad social ( ARL. EPS , Pensiones ) y parafiscales
Recomendada (ICBF , Cajas de compensacion familiar y Sena) vy los resultados de los

examenes realizados .

En todo caso el pago final queda sujeto ademas de los anteriores requisitos y los
demas que dispongan los manuales, reglamentos y la ley . El Municipio
efectuara las deducciones a que haya lugar sobre el pago, de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia; no obstante. lo anterior los
pagos estaran sujetos al programa anual de caja (PAC) de la entidad.

(jLa entidad estatal ha
contratado recientemente

4 ; i i
los bienes o servicios Sl ‘
requeridos? '

|
al fue el wval el |

5 Cudl alord $15.829.380
contrato
Modalidad del contrato Minima cuantia 5

|
|
Comportamiento del

5 cumplimiento del objeto Bueno

contratado

4 PRINCIPALES CIFRAS COMERCIALES

Conforme al analisis de mercado realizado por la Secretaria correspondiente, elabord el correspondiente estudio de precios
del mercado con dos (2) cotizaciones de empresas especializadas en prestar el servicio de exdmenes ocupacionales de igual
manera, se comparo conforme los servicios similares ofertados en la entidad contratante en afos anteriores, concluyendo que,
con el fin de cumplir con la necesidad de la entidad se proyecta que el valor del futuro contrato es DIECIOCHO
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE.

($18.751.195), el cual incluye todos los gastos e impuestos (estampillas, retefuente. ICA. entre otros).

El presente proceso de seleccion se realizara por el sistema de precios unitarios fijos, es decir, la propuesta debe presentarse
para cada item, el valor total de la contratacion serd hasta por el monto del presupuesto asignado al presente proceso de

seleccion.

La propuesta no podra superar el Valor Estimado para el contrato que se pretende celebrar.

Asi mismo es importante tener en cuenta la necesidad que el futuro proveedor debe prever dentro de sus cuentas, los
descuentos y/o pago de impuestos nacionales y/o territoriales, estampillas, seguridad social y los demds que estime

pertinentes para el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones.

CARGA TRIBUTARIA , COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS

* ESTAMPILLA PRO-CULTURA: serd del 1% para los contratos y sus adiciones que se encuentren de acuerdo con el

siguiente rango: cuya cuantia sea igual o inferior a 2502 UVT antes de VA v, sera del 2 % cuyva cuantia exceda los 2502
UVT antes de 1VA si no se encuentran dentro de las exenciones sefialadas en el articulo 266 del Acuerdo Municipal N°.
011 de 2021.
De conformidad numeral 2 del articulo 266 del Acuerdo Municipal N°. (011 de 2021, se encuentran exentos los Contratos
de prestacion de  servicios con  personas naturales cuya cuantia  no  supere los 825  UVT

* ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, serd del 4% sobre una base gravable del 100% del valor

del contrato y sus adiciones, sino se encuentran dentro de las exenciones sefialadas en el articulo 272 del Acuerdo
Municipal N, 011 de 2021,
De conformidad numeral 2 del articulo 272 del Acuerdo Municipal N°. 011 de 2021, se encuentran exentos los Contratos
de prestacion de servicios prestacion de servicios con personas naturales cuva cuantia no supere los 825 UVT
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« CONTRIBUCION ESPECIAL PARA EL DEPORTE: serd del 2.3% para los contralos y Sus adiciones que no se
encuentren dentro de las exenciones sefialadas en el articulo 283 pardgrafo 1° del Acuerdo Municipal N° 011 de 2021.
De conformidad pardgrafo 1° del articulo 283 del Acuerdo Municipal N°. 011 de 2021, se encuentran exentos los
convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios

suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda
publica.

« ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: La tarifa es del 2% del valor del pago anticipado si lo hubiere, y de
cada cuenta que se le pague al contratista, la base gravable es el valor bruto de los contralos, entendiendo como el valor

a girar en cada orden de pago o anticipo  sin incluir el impuesto al valor agregado VA
De conformidad con el acuerdo municipal 010 de 2023, quedan excluidos los contratos de prestacion de servicios cuyo

pago de honorarios mensual sea inferior a diez (10) SMMLV

Es importante aclarar que para la liquidacion de las estampillas se tomara como referencia el valor total del contrato antes dl
IVA.

IMPUESTOS TERRITORIAIES Y NACIONALES: de acuerdo con su actividad econdmica, sus responsabilidades
tributarias y demas que el proponente debera asumir de acuerdo con la naturaleza de su empresa de acuerdo con las normas
del orden. Nacional y territorial.

TRANSPORTE, MANO DE OBRA, SEGURIDAD SOCIAL, POLIZAS, RIESGOS Y DEMAS : estos costos deberan
estar inmersos dentro del precio ofertado, toda vez que es un contrato de suministro y este debera ser entregado en Melgar
Tolima, , sin que se genere ningin costo adicional para la entidad.

Otros: todas las demas cargas y costos, que el contratista considere deba asumir para cumplir con el objeto contractual, sin
que se genere ningin costo monetario o legal para la entidad.

Se hizo el analisis de la oferta para identificar los posibles oferentes, encontrandose en el mercado a nivel Local, empresas:
ASSOMET ASESORES y CDI SAN MATEO . La distribucion de estos bienes y servicio se hace a solicitud de la entidad
contratante, atendiendo principios de cumplimiento, calidad y satisfaccion de las necesidades. Por lo general, estos
proveedores cuentan con un grupo de personal que atiende las exigencias del contratante, ofreciendo un servicio altamente
calificado, dada la competitividad del mercado.

El precio del presente contrato se estima en la suma de DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN
MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($18.751.195), el cual incluye ademas del costo, el valor del
transporte en las instalaciones o lugar indicado por el contratante y los impuestos locales y nacionales a que haya lugar.

El siguiente cuadro contiene el analisis de la oferta:

COTIZACIONES
ITEM TIPO DE DE EXAMEN CANT] CDI SAN MATEO ASSOMET ASESORES
NIT 900626482-9 NIT 900599216-1 PROMEDIO
Examen de ingreso Evaluacion medica ocupacional $ 35.000 00 $ 35,000.00 $35,000.00

1 |en Osteo-muscular.( Ingreso y retiro) . il
Examen periodico Evaluacion medica ocupacional
en Osteo-muscular.

Audiometria (tamizaje auditivo)

2 ws:lom?tria ) 1 $ 116,000 00 $ 161,500 00 $138,750.00
Glicemia pre- pandial. '
Perfil lipidico (colesterol hdl, colesterol
LDL,colesterol VDLD, trigliceridos)

Electrocardiograma (EKG) 1 $ 35.000.00 $ 32,000 00 $33,500.00

4 |Analisis de puesto de trabajo. al $ 400,000.00 $ 500,000 00 $450,000.00

TOTAL S 586,000.00 $ 728,500.00 $ 657,250.00

4.1 MIPYMES

4.1.1 Conforme al numeral 8 del Articulo 33 DE LA LEY 2069, ;se tuvo en cuenta a empresas MiPymes en el respectivo
estudio de sector?

Si X /No
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4.1.2 ;cuantos proveedores en total consultd, y de esos, cuantos eran MiPymes?

CANT | PROVEEDORES | NIT/CC UBICACION | TAMARO TIPO DE
__DEEMPRESA  ORGANIZACION
! CDISAN N COLOMBIA- | \iceoenpresa | | LAS
26482 . -
MATEO 9006264829 | TOLIMA-MELGAR ANTERIORES
COLOMBIA- NINGUNA DE
2 ASESORES | 900590016, | CUNDINAMARCA- | MICROEMPRESA LAS
. GIRARDOT ANTERIORES

VENTAJAS DE ADELANTAR UN ESTUDIO DE MERCADO
La realizacion de un adecuado y riguroso estudio de mercado otorga la posibilidad de:

I. Considerar la viabilidad de la contratacion, de acuerdo con una caracterizacion y definicion de las necesidades reales

del proyecto, tanto econdmicas, como técnicas, a fin de cumplir con los objetivos formulados.

Estimar el valor de la disponibilidad presupuestal requerida, tomando como base no solo el valor del bien y/o

servicio requerido sino todos los costos asociados a éste.

3. Identificar los riesgos previsibles que puedan afectar la contratacion desde el punto de vista econoémico, técnico y/o
juridico.

4. ldentificar alternativas para satisfacer la necesidad, diferentes a las utilizadas de manera comun, asi como la

posibilidad de encontrar valores agregados en la adquisicion del bien y/o servicio.

Permitir la actualizacion técnica de las caracteristicas del objeto a contratar, garantizando que el Municipio adquiera

obras, bienes y/o servicios con tecnologia acorde con el ritmo del mercado y las necesidades percibidas, generando

mayor competitividad y optimizacion en el uso de los recursos.

6. Determinar las diferentes condiciones y/o limitaciones relacionadas con la provision de dichos bienes y/o servicios.

2t

N

Establecer si el valor de una oferta parece artificialmente bajo.

ALCANCE DE LOS TRABAJOS.

El adjudicatario realizara todas las actividades de Ajuste y Reformulacion que sean necesarias enfocadas a mediar, prever
oportunamente la ejecucion de actividades dentro del cronograma pactado y la coordinacion a tiempo entre el Municipio de
Melgar y el contratista para resolver inquietudes legales, administrativas, juridicas. contables, financieras y técnicas que se

pudieren derivar de la ejecucion del contrato, todos sus esfuerzos estaran encaminados hacia la buena ejecucion del proyecto
en calidad, tiempo y costos.

El Supervisor debe estar en capacidad de resolver oportunamente las inquietudes de orden técnico, juridico, contable,
financiero y administrativo informando al Municipio de Melgar de estos procedimientos y entregara los documentos
necesarios para el desarrollo de objeto.

5 ECONOMICO

Los factores que influyen en el poder de compra y los patrones de gasto en las entidades estatales y otros compradores, tales
como:

5.1 Cambios en el Presupuesto

Los aspectos que influyen en la elaboracion y proyeccion del presupuesto del contrato constituyen un ejercicio de

planeacion para estimar el valor aproximado del Contrato en procura del cumplimiento total de las obligaciones
establecidas en la invitacion y el Anexo Técnico.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato cuyo cumplimiento del objeto se verifica al momento de la entrega, no se

considera ningtn cambio de presupuesto, pues no se incluyen mantenimientos, ni visitas, ni especificaciones
adicionales.

5.2 Cambios en la forma de adquisicion

La modalidad de contratacion y requerimientos de PRESTACION SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS, RETIRO Y ANALISIS DE PUESTO
DE TRABAJO DE ACUERDO AL CARGO PARA EL PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MELGAR PARA LA VIGENCIA 2024,

El servicio por adquirir es influenciado por tipologias de contratacion, este presenta un comportamiento que depende de
la oferta y demanda de los materiales.
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¢. Fluctuaciones del valor de los servicios

La fluctuacion del valor de los servicios NO incide en el presente contrato.

6 INTERNACIONAL

En virtud de lo establecido en el manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes, del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento
Nacional de Planeacion, se procede a determinar si la contratacion se encuentra cubierta por un acuerdo internacional o
tratado de libre comercio, asi:

Actualmente el Estado Colombiano tiene vigente los siguientes acuerdos internacionales o tratados de libre comercio con
compromisos en materia de contratacion publica con los siguientes paises: Chile. México. los paises del triangulo Norte
(Salvador, Guatemala, Honduras), Suiza y Liechtenstein como miembros de la Asociacion Europea de libre Comercio —
AELC (EFTA)-y los Estados Unidos.

De acuerdo con la lista de entidades incluidas en los capitulos de contratacion piblica que se relacionan en el manual
explicativo de los capitulos de contratacion piblica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
estatales a nivel municipal se observa que la entidad no se encuentra incluida de manera expresa, por lo que se
concluye que no estaria cubierta por los tratados de libre comercio relacionados anteriormente.

7 TECNICO

Se requiere realizar una contratacion para el servicio de los materiales en mencion relacionados a continuacion:

|

ITEM DESCRIPCION DELPRODUCTO

Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular (ingreso y retiro)

Examen médico ocupacional con énfasis osteomuscular (periodicos),
Incluye;

Audiometria (tamizaje auditivo)

Visiometria

Glicemia pre — pandial

Perfil lipidico (colesterol HDL colesterol LD L,colesterol VDLD, triglicéridos)

Electrocardiograma.

Ll

4 Anilisis de puesto de trabajo

La prestacion de los servicios requeridos deben ajustarse a las caracteristicas técnicas minimas solicitadas para este proceso,
con el fin de garantizar la calidad de estos. tales como:

1. El proponente debera certificar que garantizara la prestacion de los servicios en el tiempo establecido por la entidad.

2. El contratista debera demostrar que cuenta con establecimiento de comercio en la jurisdiccion del Municipio de
Melgar Tolima o alianza comercial registrada (debera ir acompafiada de certificado de camara de comercio. copia de
cedula de ciudadania del afianzado) que sea acorde con el objeto contractual y cuya duracion sea igual o superior al
plazo de ejecucion), lo anterior dado por La necesidad cuyas actividades deberan ser a fin de la necesidad.

3. La actividad economica del afianzado debe estar a fin del objeto contractual.
El lugar donde se realizara la prestacion del servicio es en las instalaciones que disponga el contratista dentro de la
jurisdiccion del Municipio de Melgar, con licencia SST vigente.

5. El medico ocupacional debera presentar hoja de vida con acreditacion de licencia o estudios de postgrados en salud
ocupacional, y contar con minimo de dos (02) afios de experiencia en salud ocupacional.

Nota: El contratista debe estar en capacidad de realizar cambios y solucionar discrepancias que se presenten durante la
ejecucion del contrato, sin que ello repercuta en un costo adicional para el mismo o la Entidad. Cualquier cambio de los
bienes debe ser igual o con caracteristicas superiores requerido por la Entidad.
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Busca determinar la viabilidad del proceso contractual a la luz de los Planes de Desarrollo, Planes de Ordenamiento
Territorial. normas relacionadas con localizacion aspectos presupuestales, ambientales, uso de patentes, legislacion tributaria,
aspectos laborales y contratacion, entre otros.

NORMATIVIDAD APLICABLE : El Ministerio de la Proteccion Social, a través de la Resolucion 2346 de 2007,
establecio que todos los empleadores del sector Publico o Privado deben ordenar la realizacion de evaluaciones medicas
ocupacionales las cuales se “(...) constituyen un instrumento importanie en la elaboracion de los diagndsticos de las
condiciones de salud de los trabajadores para el disefio de programas de prevencion de enfermedades, cuyo objetivo es
mejorar su calidad de vida(...)" Es responsabilidad del empleador contratar y velar porque las evaluaciones medicas
ocupacionales sean realizadas por personal idoneo especializado y con licencias vigentes en salud Ocupacional.

9 CONDICIONES BASICAS QUE RIGEN EL FUTURO CONTRATO
TIPO DE CONTRATO: MINIMA CUANTIA

PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DEL 2024: contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion so pena de incumplimiento.

LUGAR DE EJECUCION Y/O DE ENTREGA: El lugar donde se realizara la prestacion del servicio es en las
instalaciones que disponga el contratista dentro de la jurisdiccion del Municipio de Melgar.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
CIENTO NOVENTA Y CINCO PESOS MCTE. ($18.751.195), conformidad con la informacion que arrojo el presente
estudio.

FORMA DE PAGO: E| Municipio pagara al Contratista asi: el Municipio realizara el pago del contrato mediante PAGOS
PARCIALES. de acuerdo con el suministro previa expedicion de constancia del supervisor, presentacion de la cuenta de
cobro y/o factura y la acreditacion del pago de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social (ARL, EPS,
Pensiones) v Parafiscales (ICBF, Cajas de Compensacion Familiar y Sena).

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de
seguridad social (EPS, Pension y ARL) de conformidad con lo reglado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la circular
conjunta No. 0001 de 2004 expedida por el Ministerio de la Proteccion Social de Hacienda y Crédito Publico, certificacion
de prestacion a satisfaccion del servicio por parte del supervisor. El Municipio efectuard las deducciones a que haya lugar
sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia.

Para su legalizacion se requiere el registro presupuestal. Para su ejecucion se requerira de la aprobacion de las garantias,
cuando haya lugar. La vigencia sera igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas. El plazo de ejecucion no podra ser
superior al 30 de diciembre de la vigencia actual.

Lo anterior previa verificacion de la entrega de los productos, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de
seguridad social, recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. El pago final queda sujeto ademas de los anteriores
requisitos, al recibo a satisfaccion de los productos cumpliendo con los requisitos planteados y la presentacion de todos los
certificados de ley. El Municipio efectuard las deducciones a que haya lugar sobre el pago. de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
correcta presentacion de los documentos requeridos para cada pago, sujeto a que se cuente con el respectivo PAC.

10. ANALISIS DEL RIESGO.

El andlisis de riesgos se adjunta como Anexo N°. 02.

—

FIRMA DEL SOLICITANTE FIRMA:

FIRMA:
FIRMA DE QUIEN ELABORO

CLAUDIA XIMENA VARON PERDOMO
CARGO: PROF. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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5 4 3
General General General
Interno Interno Interno

Ejecucion Planeacion Ejecucion
operacional €conomico operacional

Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos

Estimacion inadecuada de los costos

Informacion errdnea o desactualizada
suministrada por ¢l contratista

Demora y/o incumplimiento de obligaciones contractuales.

Desequilibrio econdmico

Demora y/o incumplimiento de obligaciones

contractuales.
posible improbahle improbablemnte
Moderado Menor menor
3 2 2
Bajo Bajo Bajo

Contratista

Contratista

Entidad contratante

exigir cumplimento de obligaciones al contratista

evitar el riesgo

exigir cumplimento de obligaciones especificas
del cntrato

2 | 2
menor msignificante menaor
2 | 2
bajo bajo bajo
si s si

Contratista

|.a entidad

Entidad contratante

desde el micio del conrato

desde ¢l o de contrato

al dia siguiente del acta de inicio del contrato

hasta la finalizacion de la ejecucion del contrato

hasta el plazo de ejecucion del contrato

hasta el acta final de cumplimiento del contrato

Verificando por parte del supervisor el cumplimiento del
contratista

mediante control de supervision al contrato

Verificando la informacion que reportan por
parte del supervisor

hasta la finzalizacion del contrato

parcialmente

durante la ejecucion




8

7 6
General General General
Interno Externo Interno
Planeacion Ejecucion Ejecucion
econdémico

operacional

operacional

Financiamiento del contrato

Falta de calidad de los suministros o servicion

L so indebido de informaciin

Desequilibrio econdmico

Incumplimiento de las obligaciones contractuales

Incumplimiento a la clausula de confidencialidad

raro posible raro
Insignificante Menor Insignificante
1 4 |
bajo bajo bajo
Entidad contratante

Entidad contratante

Contratista

evitar el riesgo

transferir el riesgo

transferir el riesgo

1 4 2
insignificante Menor Menor
1 4 1
bajo bajo bajo
si si 51

Entidad contratante

Contratista

Contratista

desde el acta de inicio del contrato

desde el micio del contrato

desde el inicio del contrato

hasta le fecha final de ejecucion del contrato

hasta ala ¢jecucion del contrato

hasta la finalizacion de la ejecucion del contrato

verificacion con sec hacienda el PAC

Verificando por parte del supervisor el cumplimiento del
contratista

Verificando por parte del supervisor el cumplimiento del
contratista

Una sola vez

parcialmente. hasta el acta final de cumplimiento del

contrato

durante la ejecucion




by
General General
Externo Externo
Ejecucion Planeacion
operacional regulatorio

meumplimiento de entreaa o instalacion

Ineremento en impuestos que

afectan a todos los conty ibuyentes v a
todas las actividades

Incumplimiento de las obligaciones contractuales

Desequilibrio economico

posible posible
Menor Maderado
4 3
bajo bajo

al contratista

Contratista

transferir el riesgo, exigencia de polizas

evitar el riesgo

4 2
Menor menor
4 2
bajo bajo
si sl

entidad contratamte

Contratista

desde el micio del contrato

DESDE EL INNICIO DEL CONTRATO

hasta ala ¢jecucion del contrato

HASTA LA FECHA FINAL DE EJECUCION DEL CONTRATO
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CID MATEO

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Melgar - Tolima 16 de abril de 2024

COTIZACION EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
ANO 2024

NOMBRE IPS: CENTRO DE IMAGENES DIAGNOSTICAS SAN MATEO S.A.S
NIT : 900626482-9

DIRECCION : CALLE 8 N© 25 - 25 CENTRO MELGAR
TELEFONOS: 318 827 8677 - 315 4894458 - 245 0712
E-MAIL :

Cumplimos con las normas y especificaciones técnicas para realizar los
examenes médicos ocupacionales contamos con
Licencia de salud ocupacional expedida por la secretaria de salud del
Tolima.

Equipo con mantenimiento y calibracion certificados.

FREDY EDUARDO HERNANDEZ TORRES

resentante legal
c.c. 19.368.771
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2z C‘D MATEO




o

Cip vt

SEGURIDAD ¥

SALUD EN EL TRABAJO

TARIFAS EXAMENES MEDICOS

OCUPACIONALES

Detalle

Valor unitario

Examen médico ocupacional
osteomuscular (ingreso)

con énfasi $ 35.000

Examen médico ocupacional
osteomuscular
Incluye;

Audiometria (tamizaje auditivo)
Visiometria
Glicemia pre - pandial

Perfil lipidico (colesterol
LDL,colesterol VDLD, triglicéridos)

con énfasi4
( perioédicos)

$ 116.000

HDL,colestero

Electrocardiograma.

$35.000

Analisis de puesto de trabajo.

$400.000

TOTAL

$586.000




Sesores
En Segundad y Salud en el Trabajo
NIT. 900599216-1

Melgar, 05 de Abril de 2024

Sefiores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE MELGAR
Melgar - Tolima

Ref.: Cotizacion de exdmenes médicos para la Alcaldia del Municipio de Melgar 2024.

Respetados senores:
Por medio de la presente nos permitimos presentar propuesta econdmica de acuerdo con lareferencia

Fvaluacion medica ocupacional en Osteo-muscular (Ingreso) § 35.000

Evaluacion medica ocupacional en Osteo-muscular (Ingreso, periodico 6 egreso):
Audiometria Tamizaje para adulto 8 161.500
Visiometria

Glicemia Pre

Perfil lipidico (Colesterol HDL Colesterol LDL. colesterol VLDL Trigliceridos).

Electrocardiograma $ 32.000
Anilisis de Puesto de Trabajo por cargo $ 500.000
TOTAL £728.500

Nota: La anterior tarifa tiene una vigencia de 90 dias.

Cualquier duda e inquietud por favor comunicarse a nuestras lineas telefénicas y con gustosera atendido.

Cordialmente,

JAIME AUGUSTO CARRILLO CASTRO
Representante legal

Cra.: 7a No 20-10 Edificio Solarium — Piso 2 B. Gr

Cel: 3134213630 - 3114778174 - PBX

Fagina web

iainamarca



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
ALC/LDIA DE MELGAR
SECRETARIA DE HACIENDA

CERTIFICADO DE Disponiblidad No 2024000303 - 20/04/2024

EL JEFE DE PRESUPUESTO DEMUNICIPIO MELGAR- TOLIMA
~Vencimiento 31/12/2024

CERTIFICA
Que en el I'eo i uesio Generalde aMUNICIPIO MELGAR para la vigencia fiscal 2024 Existe Disponibilidad
Presupueslat 11 ubro
__Cod_pr:)yécti_J Vlabllldad BPP 4_ PAA AA_ B
| CUENTA FUENTE DESCRIPCION -VSECTOR_ Pﬁogg cc_m PROD} CPC __' u. E.JECU T VK[bRT:_J
2.1.3.07.02.041 b | |Programa de saiudocuapcnona] no de 1 Too1 18,751,195 OO‘
pensiones / ICLD DIFERENTES AL \ |
101 SGP PG / Administracioncentral R 7 N J
Total Disponibilidad: - EMEBO
El presente ceriiticado se Expide por Concepto de:
PRESTACION L. SERVICIOS PROFESIONALES DE MEDICINA PREVENTIVA DEL TRABAJO, PARA LA
REALIZACION (1] (Jo EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS Y LAS VALORACIONES
COMPLEMENT 121AS PARA EL PERSONAL DE LA r\LCALDkQ\ MUNICIPAL DE MELGAR
b
(,/' j
Dada en MELGAI! b los 20 dias del mes de abril De 2024 |

ELABORADO

A

RIAS ) g \ |




DEPARTAMENTODELTOLIVA
ALCALDIA DE MELGAR

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CONSTANCIA N° 001-2024

DE: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

PARA: SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Por medio de la presente se hace constar que de conformidad con el acta establecida en el
comité de orientacion y seguimiento contractual se aprob6 el plan anual de adquisiciones
vigencia 2024, el cual fue adoptado mediante la resolucién 018 del 19 de Enero de 2024, por
lo cual el Secretario Asministrativo hace constar que las adquisiciones proyectadas son las
descritas en el anexo 1 de la presente, las cuales se encuentran cargadas en la plataforma
del secop Il.

Dada en Melgar Tolima, a los diecinueve (19) dias del mes de Enero del dos mil veinticuatro
(2024)

)
CRISTIAN CAMNLO UEZ ALVAREZ
SECRETARI INISTRATIVO
Q\(} \PAY
| O\ 5
Proyecfo: Nini Y8hanna Garcia Aranda ,1/ \
macenista General \

Pag 1 De 6



80111504

1232 SEC AD - Desarrollo
de actividades de bienestar
social orientadas a mejorar
el buen clima organizacional
basado en unas condiciones
de trabajo 6ptimas y un
ambiente laboral productivo
que coadyuve al
fortalecimiento de la Alcaldia
Municipal de Melgar.

CCE-10

35,920,609

SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

86101705

1233 SEC AD - Servicio de
capacitacion, congresos,
seminarios, talleres y demas
que se requieran para los
funcionarios de la Alcaldia,
de conformidad con el plan
anual de capacitacion.

CCE-10

SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

|s5122201

1234 SEC AD - Examentes
Medicos Ocupaconales de
Ingreso, Periddicos y Retiro
de los funcionarios de la
Alcaldia.

CCE-10

18,751,195

SECRETARIA ¢
ADMINISTRATIVA

55121806

1235 SEC AD - Carnets
corporativos Funcionarios
entidad

CCE-10

10,000,000

SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

43222625

1236 SEC-AD adquisicién de
canal dedicado de 200
megas

CCE-07

96,000,000

SECRETARIA
ADMINISTRATIVA
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Melgar Tolima, Mayo de 2024

Doctor

MARYSABEL ORTIZ BARRAGAN
Director Departamento de Contratacion
Alcaldia Municipal

Melgar

ASUNTO: SOLICITUD DE CONTRATACION

Respetada doctora Marysabel

De manera atenta, allego los documentos soportes para realizar proceso de contratacion
para Convenio:

OBJETO:

PRESTACION SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS, RETIRO Y ANALISIS
DE PUESTO DE TRABAJO DE ACUERDO AL CARGO PARA EL PERSONAL DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MELGAR PARA LA VIGENCIA 2024,

Adjunto:

Estudio previo
Analisis del sector
Matriz de riesgo
Cotizaciones (2)

Certificacion de plan de adquisiciones
CDP

Cordigdmente.

CRI$T1A 1ILO BOHOQUEZ ALVAREZ
SecretarloA mu: trativo

Claudia Ximena Varon Perdomo
Profesional Seguridad v Salud en el Trabajo




