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[ LUGAR Y FECHA:

San José de Cucuta, 4 de abril de 2024

DEPENDENCIA
SOLICITANTE:

Secretaria General

RUBRO PRESUPUESTAL:

1700-2.3.2.02.02.008.3299,0900-V.8.A.4—027—20 "Servicios prestados
a las empresas y servicios de produccién”

PROYECTO (si aplica):

8.4 MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTOS PARA LA OPERACION DE LA CORPORACION

SUBPROYECTO (si aplica):

V.8.A.4-027-06 REALIZAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON INCLUSION DE REPUESTOS, DE
LOS AIRES ACONDICIONADOS INSTALADOS EN LAS DIFERENTES
OFICINAS Y LA ADQUISICION E INSTALACION DE AIRES
ACONDICIONADO TIPO INVERTER CON GAS ECOLOGICO R-40
PARA LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
FRONTERA NOR ORIENTAL CORPONOR

META RELACIONADA PAC
(si aplica):

N.A

TIPO DE GASTO (marque con
X):

Funcionamiento ( ) Inversién (X)

FUENTE DE FINANCIACION:
(Fparque con X e indique el
valor)

Recursos Propios ( x) Sistema General de Regalias - SGR ( )
Tasas Retributivas ( ) Sobretasa Ambiental ( )

Aportes de la Nacion () Transferencia Sector Eléctrico ()
Convenio ( ) No
Valor: $200.000.000,00

.\
OBJETQ A CONTRATAR 6\/ \

v
g

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE AIRES
ACONDICIONADOS INSTALADOS EN LAS SEDES DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA
NORORIENTAL “CORPONOR”, CON INCLUSION DE REPUESTOS.

DURACION \

Hasta diciembre 30 del 2024, y/o agotarse presupuesto asignado

:
1. DEscmPcb@ DE LA NECESIDAD:

Que la Corporacién con el fin de mantener las condi
contratistas y contar con un ambiente de trabajo agradabl
y efectivo a los usuarios de la Corporacion, los equipo
distribuidos en los Bloques A y B del Parque Sede en
Vigilancia en los Patios, Estacidn Hogar de Paso y Labor:

ciones minimas de trabajo para sus funcionarios y
€ y armonico para prestar un servicio eficiente, eficaz
s de aires acondicionados los cuales se encuentran
Cucuta, y los ubicados en las Oficinas de Control y
atorio Ambiental en El Zulia y en la Direccién Territorial

Tibu., los cuales deben estar en constante monitoreo y mantenimiento con una periocidad bimensual o
trimestral, con el fin de garantizar su correcto funcionamiento y condiciones ambientales aceptables para el
desarrollo de las funciones de la entidad.

Le corresponde a la Direccién General la responsabilidad de velar por el 6ptimo mantenimiento y mejora
continua del Sistema de Gestion mediante la politica Integral de HSEQ, el cual comprende el mantenimiento
del sistema de gestion de calidad establecido bajo las normas NTCGP 1000:2009 y NTC-ISO 9001:2008,
integrado al Modelo Estandar de Control Interno y al Sistema de Desarrollo Administrativo SISTEDA, el sistema
de gestion ambiental establecido segtin la norma

NTC ISO 14001:2004 y el Sistema de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial bajo los requisitos de la NTC
OHSAS 18001:2007, lo cual le permite a la Corporacién que en un solo sistema se integren los aspectos
comunes, mejorando el desempefio de la entidad y la busqueda de la excelencia
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En aras de cumplir con los objetivos de la entidad es importante contar con un ambiente caracterizado con unas
condiciones climaticas minimas necesarias para ofrecer tanto al cliente interno, como al externo de un ambiente
confort propio y favorable para el excelente desempefio de las actividades por parte de los funcionarios de la
entidad.

Es de recalcar que de acuerdo con la teoria de los factores de motivacion, también conocidos como los factores
minimos estructurales, uno de los aspectos que se debe garantizar es una temperatura adecuada permanente,
de confort que favorezca los factores de productividad en la motivacion de los funcionarios y clientes externos
de la entidad, teniendo en cuenta que en la ciudad se maneja un intervalo de temperatura que oscila entre los
25%, 30 y 35% y que el sistema de aire acondicionado busca establecer un confort adecuado al medio
ambiente, donde el cliente interno, se sienta satisfecho en la realizacion de sus labores institucionales.

Por lo anterior expuesto, s necesario implementar un programa permanente de mantenimiento preventivo y
correctivo del sistema de los aires acondicionados instalados en las diferentes dependencias de la Corporacion,
(Sede Principal, Territorial Tiba, Hogar de paso el Zulia y Control y Vigilancia Los Patios y Ocafa), de tal forma
que se minimicen los riesgos de pardlisis de los equipos, los cuales pueden resultar mas costosos en términos
de tiempo y recursos, a la vez que se garantizan aspectos mininos necesarios para lograr un ambiente propicio
para la calidad y el mejoramiento continuo, lo cual se puede lograr mediante la contratacion de una persona
natural o juridica con capacidad de prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de
aires acondicionados de propiedad de la Corporacion.

Para garantizar unas condiciones de trabajo seguras y salubres para los trabajadores y trabajadoras, teniendo
en cuenta el fenomeno de la pandemia, 1a Corporacién incluye normas obligatorias de salud y seguridad en el
trabajo, donde los puestos de trabajo proporcionen a los funcionarios un lugar de trabajo seguro y salubre,
para ello los lugares o recintos cerrados deben cumplir con los estandares de seguridad inmersos en la politica
OSHA, donde requiere que los empleadores proporcionen a sus trabajadores un lugar de trabajo libre de
riesgos reconocidos que puedan causar muertes o graves dafios fisicos, lo anterior teniendo en cuenta la
circular - guia sobre Seguridad y Salud ocupacional ley 1970-OSHA, “Para garantizar unas condiciones de
trabajo seguras y salubres para los trabajadores y trabajadoras; autorizando el cumplimiento de las normas
formuladas al amparo de la Ley; ayudando y alentando a los Estados en sus esfuerzos por garantizar
condiciones de trabajo seguras y saludables; disponiendo investigacion, informacién, educacion y
entrenamiento en materia de seguridad y salud ocupacional.”

Ademas, la Corporacion tiene la obligacion de mantener en buenas condiciones sus sedes y sus equipos de
trabajo ya que coadyuvan en el desarrollo de las actividades administrativas y de la tarea oficial que debe
adelantar la entidad, y que ostentan la calidad de bienes estatales, por lo tanto, deben ser salvaguardados y
ademas responder por su conservacion, so pena de incurrir en falta a un deber del servidor publico contemplado
en el articulo 34 de la Ley 734 de 2002.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

2.1.0BJETO: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE AIRES ACONDICIONADOS
INSTALADOS EN LAS SEDES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA
NORORIENTAL “CORPONOR”, CON INCLUSION DE REPUESTOS.

2.2. Condiciones técnicas requeridas e insuficiencia de personal e infraestructura:

Con el fin de asegurar el cumplimiento de los cometidos institucionales y dar una oportuna atencién a los
procesos de contratacion de la entidad, para satisfacer la necesidad descrita anteriormente, se requiere celebrar
un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, teniendo en cuenta que la Corporacion no cuenta en su
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planta el personal adecuado para la realizacién del plan de mantenimiento a los aires acondicionados de la
corporacién, se requiere llevar a cabo la contratacién del servicio de mantenimiento correctivo y preventivo para
los aires acondicionados de Ia Corporacién Auténoma Regional de la Frontera Nororiental “CORPONOR’, con
Personas naturales y Juridicas consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales
vigentes, siempre que dentro de su estructura operativa demuestre la capacidad técnica e idénea para ejercer
el mantenimiento preventivo y correctivo en todas sus partes, mantenimiento sistema de refrigeracion y limpieza
de sus partes, que dentro de su objeto se demuestre la capacidad para ejercer el mantenimiento a contratar y
ofrecimiento de recursos técnicos y humanos, Contemplando un plan de seguridad y salud en el trabajo
(OSHA), donde se incluya un programa de prevencién (bioseguridad) garantizando el buen manejo del aire
contaminado en los recintos de trabajo, previniendo brotes de contaminacion de la pandemia.

* CRITERIOS DE MANTENIMIENTO:

v El mantenimiento preventivo se hara con una rutina mensual, asi mismo un refuerzo cada 15 dias,
para eliminar aire contaminado en los recintos de trabajo.

v Eloferente debera garantizar el buen manejo del aire en estos momentos de pandemia en los recintos
de trabajo para seguridad salubres de los trabajadores y usuarios.

v Los trabajos que se contraten se ejecutaran en los horarios que autorice la Entidad. En todo caso el
contratista debera contar con el personal para atender los servicios, requeridos, y de manera especial
0 permanentes los dias, laborales, festivos y dominicales, en caso de ser necesario, cumpliendo con
la politica de (OSHA), usando los elementos de bioseguridad idoneos a los trabajadores.

v Las Herramientas y equipos necesarios para el desarrollo de cualquiera de las actividades contratadas
seran por cuenta del contratista. Se incluyen medios de transporte interno y externo.

v' Los servicios seran prestados a solicitud del supervisor designado por la Corporacion y de acuerdo a
las necesidades presentadas.

" Los servicios seran prestados en las instalaciones del Parque Sede ubicado en el municipio de Cucuta,
las oficinas de control y Vigilancia y Laboratorio, ubicadas en el municipio de Los Patios y en La
Estacion Hogar

v"de Paso ubicado en el municipio E| Zulia y en la Direccién Territorial Tibu y Ocafia, de acuerdo a las
necesidades presentadas y al programa de mantenimiento programado por el area de servicios
generales.

v El mantenimiento a los equipos sera realizado dentro de las instalaciones de la Corporacién. En caso
de requerirse por algin motivo, el retiro del equipo para efectuar el mantenimiento correctivo, debera
solicitarse por parte del contratista al supervisor del contrato.

v" Los repuestos retirados de los equipos para cambio, deberan ser entregados en su totalidad al
supervisor del contrato designado por la Corporacién.

v En caso de requerirse un mantenimiento correctivo que incluya el suministro de repuestos, el
contratista Debera previamente cotizarlos para su aprobacion por parte de la entidad.

v En caso de requerirse un trabajo que no se encuentre estipulado en el formato de oferta, este sera
cotizado previamente y avalado por parte del supervisor del contrato. De igual forma se procedera con
los mantenimientos correctivos.

A. PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJEUCICON DEL OBJETO CONTRACTUAL:

El servicio a contratar, se prestara con personal técnico calificado e idéneo para desarrollar las labores
expuestas en el presente contrato.
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El personal propuesto para la prestacion de los servicios de mantenimiento, debe tener capacitacion (trabajo
en alturas como coordinadores para todo el personal, para que estén distribuidas de acuerdo a las tareas
establecidas en cada dependencia. Acreditaciones que deben adjuntar en cada hoja de vida del operario

Las respectivas certificaciones deberan presentarse junto con las hojas de vida, al momento de presentar la
propuesta.

El contratista debera garantizar asistencia técnica por parte de personal especializado, con experiencia superior
aun (1) afio en mantenimiento de equipos, en los horarios necesarios para cumplir con los requerimientos de
la Entidad, contando con las autorizaciones necesarias para adelantar trabajos fuera del horario de trabajo de
la Corporacion.

DESCRIPCION FORMACION

EXPERIENCIA

Debe contar con personal - Capacitacién en trabajos en

técnico  acreditados  en 4 Acreditar (1) altura o reentrenamiento para
némina (Planilla Pila), con afio minimo de trabajos en altura
experiencia en refrigeracién experiencia en el
y mantenimiento de aires mantenimiento
acondicionados, afiliados a de aires. -Examenes médicos para curso
seguridad ~ social, ~ con de alturas vigente.
formacion en trabajos en
altura.
Debe contar con Acreditar (3) - Capacitacion en trabajos en
Coordinador de Trabajos en afios de altura o reentrenamiento para
altura y capacitados en el experiencia en trabajos en altura
buen uso de refrigerantes y mantenimiento
lubricantes para los de aires y -Capacitacion en el buen uso de
mantenimientos de los aires supervision de refrigerantes y lubricantes segun
acondicionados, aires normatividad ambiental
acreditados en némina 280501022
(Planilia Pila). Acreditar (3) - Capacitacion en trabajos en
1 afios de altura o reentrenamiento para
experiencia en trabajos en altura
mantenimiento
de aires y -Capacitacion en el buen uso de
supervisién de refrigerantes y lubricantes segun
aires normatividad
ambiental
-Capacitacion en la
Implementacién del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud

en el Trabajo (SG-SST)

3 Ingeniero electromecanico Acreditar (5) -Capacitacién en normas
(adjuntar tarjeta profesional 1 afios de RETIE.
vigente; y vinculacion experiencia en ‘
contractual con la persona) sistemas
eléctricos
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4 Profesional o especialista 1 (2) afos de -curso de 50 horas de
en seguridad y salud en el experiencia seguridad y salud en el
trabajo adjuntar tarjeta trabajo vigente.

profesional, licencia y curso
de 50 horas en seguridad y
salud en el trabajo vigente.
(Vinculacién contractual
con la persona, profesional
que deberd estar durante la
€jecucion del contrato a
partir del acta de inicio del

contrato )

El personal empleado para la ejecucién del contrato debera contar con todas las prestaciones sociales
de Ley, con seguro de riesgos profesionales (alto riesgo de acuerdo con las actividades que deban desarrollar)
y cumplir con las normas de seguridad industrial establecidas para el correcto desempefio de las actividades a

contratar, sin que adquieran ningun vinculo laboral con la Entidad. (Adjuntar hoja de vida con los requisitos
solicitados).

B. SEGURIDAD INDUSTRIAL: EI contratista debera adoptar medidas de seguridad industrial para
evitar la ocurrencia de accidentes durante la ejecucion del contrato y debera dotar a sus operarios, de
los elementos de seguridad industrial y proteccion personal necesarios para la ejecucion de los
servicios. Aplicando las normas establecidas en SST.

—

L ACTIVIDADES RELACIONADAS con Mantenimiento de Equipos de Aire Acondicionado.
Elemento de Proteccién Personal Descripcién / Uso

Botas elaboradas en material de cuero, con la puntera reforzada en
acero ofrecen proteccion a la parte anterior del pie del trabajador en
Botas de seguridad caso de golpes o caidas de objetos sobre dicha zona.

NOTA. En caso de manipulacién de tableros Eléctricos o
electricidad deberan utilizar Botas Dieléctricas

Proteccion de la cabeza. Se utiliza para labores donde haya
probabilidad de caida de objetos ylo golpes. Fabricado en
polipropileno, para proteger la cabeza contra impactos de objetos en
caida libre, golpes contra objetos fijos y radiacién solar o térmica
moderada Visera de ala enteriza brinda proteccion adicional contra
golpes laterales y en la nuca, ideal para trabajos a la intemperie
Tipo de ropa para amortiguar accidentes y correr menos peligros, en
las horas de laborar. Los overoles son ropa de trabajo de una sola
Overol Dril Manga Larga pieza, es decir que la camisa y el pantalén van unidos. Los overoles
son muy durables otorgando excelente movilidad y flexibilidad.
Ofrecen altos niveles de proteccién durabilidad y comodidad.
Protege los ojos de particulas de polvo provenientes de cualquier
tipo de material que se trabaje. Con un cojin para la nariz acanalado
Gafas o lentes de Seguridad antideslizante y el lente describe y descansa sobre el pémulo,
permitiendo un mejor ajuste en el rostro. Elaboradas en
policarbonato

Pufio tipo mosquetero con ribete y soporte en caucho para mayor
nivel de proteccién. Se utilizan para realizar labores en las que se
requiera destreza en los dedos.

Casco de Seguridad

Guantes de Vaqueta tipo ingeniero de 12" de
largo con refuerzo en la palma.
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Proteccion respiratoria para exposicién a material particulado contra
particulas y polves no téxicos. Medio filtrante que no dificulta la
Mascarilla con filtro para polvo y gases respiracion normal. Con clip nasal que proporciona un ajuste
anatémico. Facilita el uso de anteojos ©0 mono gafas,
proporcionando vision total.

Compuestos por dos elementos los cuales se utilizan en conjunto.
E| primer elemento es externo elaborado en cuero con palma
reforzada y corto; el segundo elemento es el interno elaborado en
polimero resistente a diferencias de potencial de baja y media
tension. Se utilizan para realizar |abores de manipulacion de lineas
energizadas de baja y media tension. NOTA: En caso de
manipulacién de tableros Eléctricos o electricidad

Guantes Dieléctricos (mantenimientos
eléctricos)

» APLICACION DE NORMAS DE SST. Y PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD

REQUISITO LEGAL
ASOCIADO
Decreto 1072 del
2015.

CRITERIO TECNICO- SST SOPORTE/ EVIDENCIA

El Oferente debera presentar
Certificado ARL de implementacion del
SG-SST ylo certificacion firmada por el
Representante Legal del resultado y
nivel de implementacién del SG-SSTde
acuerdo con la aplicacion de estandares
minimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019
El Oferente deberda Entregar la | Resolucion 0312 de
autoevaluacion de estandares minimos 2019.

que le corresponda de acuerdo con el

numero de trabajadores Y nivel de Plan de mejoramiento
riesgo. Para aquellos que tengan un

puntaje igual o inferior al 85 por ciento

deben entregar el respectivo plan de

mejoramiento.

Certificado ARL de implementacién del SG-
SST ylo certificacion firmada por el
Representante Legal del resultado y nivel de
implementacion del SG-SST

Autoevaluacion estandares minimo.

El Oferente debera en caso de Resolucién 1409 del Programa de proteccién  contra caida,
realizar la instalacién en alturas 2012 certificado vigente de equipos de proteccion
superiores a 1.50 mts. Se contra caida, certificado del curso de altura
solicitara presentar: vigente, copia del examen médico de ingreso
con énfasis para trabajo en alturas y certificado
. Programa de proteccion contra del coordinador de trabajo en alturas.
caidas

. Certificacién vigente de equipos
de proteccion contra caidas

. certificacién de competencias de
los trabajadores que realizaran la
labor (curso de alturas vigente).

- Copia de examenes médicos con
concepto para trabajo en alturas.

. Certificado del coordinador de
trabajo en alturas.

En caso de realizar la instalacién en | Resolucidn 1409 del Formatos previamente diligenciados
alturas superiores a 1.50 mts. Se 2012 mencionados en el criterio técnico.
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solicitara los formatos previos con el
criterio técnico durante la vigencia del
contrato :

- Evidencia del
diligenciamiento de:

- El permiso de trabajo
seguro en alturas.

-  Pre operacional de los
equipos de proteccion
contra caida

- Procedimiento de
trabajo  seguros en
altura (PTS O ATS)

- Inspeccién a los
elementos de proteccién
personal

- Charlas de seguridad
enfocadas a las tareas
criticas (alturas)

C. EQUIPOS A REALIZAR MANTENIMIENTO. Los equipos de aire acondicionado a realizar
mantenimiento preventivo y correctivo, tienen las siguientes especificaciones:

ITEM copiGo LOCALIZACION DESCRIPCION TIPO DE
REFRIGERANTE
INTERNO MARCA * TIPO * MODELO * CAPACIDAD
DE ENFRIAMIENTO *SERIE/NUMERO (S/N)
SEDE PRINCIPAL CUCUTA
BLOQUE A
1 12789 ATENCION AL CLIENTE 1 LG * SPLIT * SP342CE NV2 * 33400 BTU/H R22
S/N 408KAMZ00051
2 12788 ATENCION AL CLIENTE 2 LG * SPLIT * SP342CE NV2 * 33400 BTU/H R22
S/N  404KAGS00063
3 13782 SALON SUBDIRECCION STARLIGHT * CASSETTE * CV410-060-1 * R410A
FINANCIERA 60000 BTU/H S/N
34083122950596270000000
4 8822 TESORERIA - FINANCIERA LG * MINI SPLIT * S092CL S41 * 9000 R22
BTU/H* S/N NO VISIBLE
5 8827 JEFE CONTABILIDAD — LG * MINISPLIT * S092CL $41 * 9000 R22
FINANCIERA BTU/H S/N NO VISIBLE
6 8826 CONTABILIDAD CAJA LG * MINISPLIT * S092CL S41 * 9000 BTU/H R22
MENOR - FINANCIERA * S/N 701KASLO0S66
7 8824 CONTABILIDAD 2 - LG * MINI SPLIT * S092CL S41 * 9000 R22
FINANCIERA BTU/H* S/N
701KAZK00685
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8 8823 PRESUPUESTO - LG * MINI SPLIT * S092CL 541 * 9000 R22
FINANCIERA BTU/H* /N
701KABF00501
9 8825 SERVICIOS GENERALES LG * MINI SPLIT * S092CL 541 * 9000 R22
(HUGO)- FINANCIERA BTU/H S/N
701KALC02560
10 9167 CAJA/SECRETARIA LG * MINI SPLIT * G122CB SL1 * 12000 R22
FINANCIERA BTU/H S/N NO VISIBLE
(MEZ37
2701102)
11 SERVICIOS GENERALES ELECTROLUX * MINI SPLIT * RA10A
(ALBERTO) EASE12C6AHLW * 12000 BTU/H
12 8819 SUBDIRECTOR FINANCIERO G * MINISPLIT * G182CB SK1 * 18000 R22
BTU/H * S/N  NO VISIBLE
(MEZ37270103 CHINA)
13 12498 ALMACEN LG * MINI SPLIT INVERTER * VM 182CE NC3 R410A
* 17000 BTU/H * S/N 312HARD00182
14 COMUNICACIONES ARMAX * MINI SPLIT INVERTER * R410A
AWGTE24-C2 * 22000 BTU/H
15 8813 DESPACHO Y LG * CASSETTE * LT-C362DLCO * 36000 R22
CORRESPONDENCIA BTU/H
ARCHIVO
16 10653 ARCHIVO CENTRAL (A.A. 1) SAMSUNG * MINI SPLIT * AS12FBCN * R22
12000 BTU/H
17 12497 ARCHIVO CENTRAL (A.A. 2) LG * MINI SPLIT INVERTER * VM122CE NB3 R22
% 11800 BTU/H * S/N 309HAZX01485
18 10212 DOCUMENTACION SAMSUNG * CASSETTE * CC36BTVA * R22
AMBIENTAL. ARCHIVO 32000 BTU/H /N
(biblioteca) FO7PALQ300040X
19 8812 SECRETARIA PLANEACION LG * CASSETTE * LT-C362DLCO * 36000 R22
BTU/H S/N 708KAAE00032
20 13374 SALON PLANEACION STARLIGHT * CASSETTE * MCC-36CR * R410A
36000 BTU/H S/N
D202052380313410160069
21 8818 OF. SUBDIRECTOR LG * MINI SPLIT * G182CB SK1 * 18000 R22
PLANEACION BTU/H * S/N NO VISIBLE
22 8817 CONTROL INTERNO LG * MINI SPLIT * G182CB SK1 * 18000 R22
BTU/H
23 10213 CONTROL INTERNO LG * CASSETTE * LT-362DLCD * 36000 R22
ABOGADOS BTU/H
24 8175 CONTRATACION 1 LG * MINI SPLIT * G122C SR2 * 12000 R22
BTU/H * S/N
604KAXV01218
25 8816 CONTRATACION 2 LG * MINI SPLIT * 5242CL 551 * 24000 R22
BTU/H * S/N
703KATMO00057
26 8815 SECRETARIA GENERAL LG * MINI SPLIT * 5242CL 551 * 24000 R22
BTU/H * S/N
703KAW000761
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27 8823 SECRETARIAS SECRETARIA LG * MINISPLIT * $122C) N43 * 12000 R22
GENERAL BTU/H S/N NO VISIBLE
28 JEFE TALENTO HUMANO AIRMAX * MINI SPLIT INVERTER * R 410A
AWGTE12-C2 * 12000 BTU/H S/N
3G09400023932
29 8814 SALON TALENTO HUMANO LG * MINI SPLIT * S242CL S51 * 24000 R22
BTU/H S/N
703KAUU00062
30 9168 SISTEMAS LG * MINI SPLIT INVERTER * VM122CE NB3 R410A
* 11800 BTU/H *  $/N 604HAVNK3335
31 12679 RACK BLOQUE A STARLIGHT * MINI SPLIT INVERTER* MSL- R410A
SISTEMAS 12CH150 * 12000 BTU/H * S/N
1000036878
32 10697 SIA (SISTEMA DE LG * CASSETTE * LTNC362NLEO * 36000 R22
INFORMACION BTU/H S/N
AMBIENTAL) 003KABG0O0085
33 7486 SIA (SISTEMA DE LG * MINI SPLIT * LS-C182TMBO(N) * R22
INFORMACION 18000 BTU/H S/N
AMBIENTAL) 410KAGS00399
34 7487 SIA (SISTEMA DE LG * MINISPLIT * LS-C182TMBO(N) * R22
INFORMACION 18000 BTU/H S/N
AMBIENTAL) 410KAKN00429
35 10200 SEGURIDAD Y SALUD EN EL DAIKIN * MINI SPLIT INVERTER * R410A
TRABAJO. T.H. FTKS18PX216A * 17400 BTU/H * §/N
632329915277
36 13780 HIDROCARBUROS Y STARLIGHT * PISO TECHO * MUE-60CRN1-N R410A
ORDENACION FORESTAL * 60000 BTU/H * S/N
340899636059A160160004
BLOQUE B
37 14195 SALON MULTIPLE (A.A1) STARLIGHT * CASSETTE * MCD-60CRN1-N * R410A
(FONDO SALON) 60000 BTU/H S/N
3408996360492180160036
38 14194 SALON MULTIPLE (A.A.2) STARLIGHT * CASSETTE * MCD-60CRN1-N * R410A
(MITAD SALON) 60000 BTU/H
S/N 3408996360492180160070
39 14193 SALON MULTIPLE (A.A.3) STARLIGHT * CASSETTE * MCD-60CRN1-N * R410A
(ENTRADA SALON) 60000 BTU/H SIN
3408996360492180160032
40 14196 AUDIVISUALES SALON AIRMAX * MINI SPLIT INVERTER * AWGTE- R410A
MULTIPLE €2 * 12000 BTU/H * 5/N 3G09400023958
41 14197 OFICINA ANEXA1 SALON AIRMAX * MINI SPLIT INVERTER * AWGTE- R410A
MULTIPLE C2* 12000 BTU/H * S/N 3G09400023916
42 14198 OFICINA ANEXA 2 SALON AIRMAX * MINI SPLIT INVERTER * AWGTE- R410A
MULTIPLE €2 * 12000 BTU/H * S/N  3G09400023929
43 10222 SECRETARIA DE DIRECTOR SAMSUNG * MINI SPLIT * AS12FBCN * R22
GENERAL 12000 BTU/H * SIN
F48PAJQ3C0122H
44 13443 ARCHIVO DIRECCION LG*MINI SPLIT*VM122C6*120008TU * R410A
GENERAL S/N 608TARUBB950
45 10208 SALA DE JUNTAS SAMSUNG * CASSETTE * CC36BTVA * R410A
DIRECCION GENERAL 32000 BTU/H * S/N
FOO7PALQ100032T

Pagina 9




S,y Corp

onor

Cuidamos nuestro mundo

ESTUDIO PREVIO
MPA-01-F-01 — Version 7 - 22/11/2023

46 10216 DIRECTOR GENERAL AIR MAX * MINI SPLIT INVERTER * R410A
AWGTE18-C2 * 18000 BTU/H * S/N
3H94920001335
47 13735 ASESOR DIRECTOR LG * MINI SPLIT INVERTER * VM242CE NC2 R410A
GENERAL1 * 22000 BTU/H * S/N 602HAQVU8060
48 10207 ASESOR DIRECTOR LG * MINI SPLIT INVERTER * VM182GE NC3 RA10A
GENERAL 2 * 17000 BTU/H * S/N 509HAFMF139
49 12499 MINERIA E LG * MINI SPLIT INVERTER * VM092 NWO * R410A
HIDROCARBUROS. 8800 BTU/H /N 310HALWO00176
SUBDIRECCION
DESARROLLO SOTENIBLE
50 8811 SALON FUNCIONARIOS SAMSUNG * CASSETTE * CC36BTVA * R22
SUBDIRECION 32000 BTU/H S/N
DESARROLLO SOSTENIBLE FO77PALQ300002Z
51 13781 SALON FUNCIONARIOS STARLIGHT * TECHO Y PISO * MUE- R410A
SUBDIRECION 60CRN1-N * 60000 BTU/H S/N
DESARROLLO SOSTENIBLE 34089963605921601600885
52 10220 SECRETARIA DE CONFORFRESH * CASSETTE * R22
DESARROLLO SOSTENIBLE FAED036513D2GLCSM * 36000
BTU/H * S/N D202146220613004160003
53 9169 OF. SUBDIRECCION LG * MINIS PLIT DUAL INVERTER * R410A
DESARROLLO SOSTENIBLE VM182C7 NKO + 18000 BTU/H S/N NO
VISIBLE COMPLETO
54 10209 TALENTO HUMANO SAMSUNG * MINI SPLIT * AS12FBCN * R22
BLOQUE B 12000 BTU/H * S/N NO VISIBLE
55 9290 RACK — BLOQUE B SAMSUNG * MINI SPLIT * AS24FBCN * R22
24000 BTU/H * $/N DB9828510D
(AHORA NO VISIBLE)
56 10203 PASILLO - ENTRADA SAMSUNG * MINI SPLIT * AS24FBCN * R22
RECURSOS NATURALES 24000 BTU/H* S/N NO VISIBLE
57 10201 SECRETARIA DE SAMSUNG * MINI SPLIT * AS24FBCN * R22
SUBDIRECCION RECURSOS 24000 BTU/H * S/N NO VISIBLE
NATURALES
58 10214 DESARRROLLO AMBIENTAL SAMSUNG * MINI SPLIT * AS12FBCN * R22
URBANO SUBDIRECCION 12000 BTU/H * S/N NO VISIBLE
RECURSOS NATURALES
59 10202 SUBDIRECTORA DE SAMSUNG * MINI SPLIT * AS18FBEN * R22
RECURSOS NATURALES 18000 BTU/H* S/N NO VISIBLE
60 NUEVO COMUNIDADES LG * MINI SPLIT SMART INVERTER * RA10A
INDIGENAS Y VM122C6 NJ1 * 12000 BTU/H * S/N
BIOSEGURIDAD 68PKG015-609JARUAG998
61 10205 SALON TECNICOS DE SAMSUNG * CASSETTE * CC36BTVA * R22
RECURSOS NATURALES 32000 BTU/H * S/N
FO77PALQO300024
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62 10204 SALON TECNICOS DE SAMSUNG * CASSETTE * CC36BTVA * R22
RECURSOS NATURALES 32000 BTU/H * S/N
FO77PALQ100052
63 10199 GESTION PARA SAMSUNG * CASSETTE * CC36BTVA * R22
DESCONTAMINACION 32000 BTU/H S/N
HIDRICA 1 FO77PALQ300029V
64 10211 GESTION PARA SAMSUNG * CASSETTE * CC36BTVA * R22
DESCONTAMINACION 32000 BTU/H S/N
HIDRICA 2 FO77PALQ300023V
65 10104 REVISORA FISCAL SAMSUNG * MINI SPLIT * AS18FBEN R22
*18000 BTU/H * S/N
F152PAJQ500397Y (DATO TOMADO
ANTES)
66 10217 SALON SUBDIRECCION SAMSUNG * CASSETTE * CC36BTVA * R22
32000 BTU/H * S/N
FO77PALQ30000 8N
67 13598 SALON SUBDIRICCION STARLIGHT * SPLIT * CS-36A410-150 * R410A
JURIDICA 2 36000 BTU/H * S/N
1000031384JAA0GB3184553000095
68 8171 SUBDIRECTORA JURIDICA LG * MINI SPLIT * G122C SR2 * 12000 R22
(Maria Eugenia Ararat D.) BTU/H * S/N 604KAGS00135
HOGAR DE PASO, MUNICIPIO DE EL ZULIA
1 OFICINA ADMINISTRATIVA PANASONIC * MINI SPLIT INVERTER * CU- R410A
YS24VKV-8 * 22000BTU/H * S/N
3402309860707090130214
2 7806 BIOTERIO ZONA GUSANOS LG * MINI SPLIT * $122CG  N40 * 12000 R22
BTU/H * S/N
3 7803 BIOTERIO ZONA RATONES LG * MINI SPLIT * S122CG  N40 * 12000 R22
BTU/H * SIN
4 4259 LABORATORIO BIOLOGIA GOLSTAR * MINI SPLIT * GA-2420VCR * R22
24000 BTU/H * S/N
SEDE PATIOS MUNICIPIO LOS PATIOS.
OFICINA CONTROL Y VIGILANCIA AMBIENTAL - PATIOS
1 12732 OFICINA DE ABOGADOS LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 * 17 500 R22
AA.1 BTU/H * S/N 406 TASW00702
2 12733 OFICINA DE ABOGADOS LG * MINIS PLIT * SP182CM N56 * 17 500 R22
AA.2 BTU/H * S/N 406TALBO0680
3 12487 OF. JEFE CONTROL Y SARTLIGHT * MINI SPLIT * MSAFC-18CRN1 R410A
VIGILANCIA AMBIENTAL * 18000 BTU/H  *S/N
3408805600699120170104
4 12731 ARCHIVO CONTROL Y LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 * 17 500 R22
VIGILANCIA AMBIENTAL BTU/H * S/N 406TAAC00664
5 12730 CONTROL Y VIGILANCIA LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 * 17 500 R22
A.A. 1 (secretaria - BTU/H * S/N 406 TADRO0682
administrativa)
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6 12488 CONTROL Y VIGILANCIA PANASONIC * MINI SPLIT INVERTER * CS- R410A
A.A. 2 (secretaria - YS24VKV-8 * 22 000 BTU/H *S/N
administrativa) 340A3098607090130101
7 RACK CONTROL Y MIRAGE * MINI SPLIST * ELF1211Q * 12 R410A
VIGILANCIA A. A. 3 000 BTU/H * S/N
340B66365010A140130461
SUBDIRECCION MEDICION Y ANALISIS AMBIENTAL - PATIOS
8 12492 MICROBIOLOGIA A. A. 1 LG * MINI SPLIT INVERTER V * VM092CE R410A
NWO * 8 800 BTU/H
9 12490 MICROBIOLOGIA AA. 2 LG * MINI SPLIT INVERTER V * VM092CE R410A
NWO * 8 800 BTU/H
10 14006 MICROBIOLOGIA A.A. 3 SAMSUNG * MINI SPUIT UNVERTER V * R410A
AREA DE MONTAJE VMO92CE NWO * 9000 BTU/H * S/N
OFESPDBK100024X
11 8174 FISICOQUIMICA 1 (A.A. 1) LG *MINISPLIT * G122C SR2 * 12 000 R22
BTU/H * S/N
604KAKNO0301
12 12494 FISICOQUIMICA 1 (A.A. 2) LG * MINI SPLIT INVERTER V * VM182CE R410A
NC3 * 12 000 BTU/H
13 12491 FISICOQUIMICA 1 (A.A. 3) LG * MINI SPLIT INVERTER V * VMO092CE R410A
NWO * 8 800 BTU/H
14 10698 AREA INSTRUMENTAL LG * MINI SPLIT * $J182CD S51 * 18 000 R22
FISICOQUIMICA 1 (A.A.4) BTU/H
15 12754 LABORATORIO CALIDAD LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 * 17 500 R22
DEL AIRE (A.A. 1) BTU/H * S/N ME65427505
CHINA
16 12755 LABORATORIO CALIDAD LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 * 17 500 R22
DEL AIRE (A.A. 2) BTU/H * S/N NO VISIBLE
17 SUBDIRECCION MEDICION STARLIGHT * MINI SPLIT * MSAFB-12CRN1 R410A
Y ANALISIS AMBIENTAL * 17500 BTU/H* S/N
340282487038A260150526
18 12489 SUBDIRECCION MEDICION LG * MINIS PLIT INVERTER V * VMO092CE R410A
Y ANALISIS AMBIENTAL NWO * 8 800 BTU/H
19 12493 FISICOQUIMICA 11 (A.A. 1) LG * MINI SPLIT INVERTER V * VM182CE R410A
NC3 * 17 000 BTU/H
20 12495 FISICOQUIMICA I (A.A. 2) LG * MINI SPLIT INVERTER V * VM182CE R410A
NC3 * 17 000 BTU/H
21 12753 PROFESIONALES LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 * 17 500 R22
SUBDIRECCION MEDICION BTU/H * S/N  NOVISIBLE
Y ANALISIS AMBIENTAL

SUBDIRECCION CAMBIO CLIMATICO Y RECURSO HIDRICO - PATIOS
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22 13862 OF. SUBDIRECTOR CAMBIO SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL INVERTER R410A
CLIMATICO Y RECURSO V * AR12ZMVSSCWKN * 11 500 BTU/H * S/N
HIDRICO OSECPAKK100196Y
23 13861 CAMBIO CLIMATICO Y SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL INVERTER R410A
RECURSO HIDRICO V * AR12MVSSCWKN * 11 500 BTU/H * S/N
OSECPAKK100200T
24 13864 CAMBIO CLIMATICO Y ELECTROLUX * MINI SPLIT INVERTER * R410A
RECURSO HIDRICO RACK EAIEO9A2RSEQW * 9000 BTU/H *
S/N 3D65080000950
25 13860 CAMBIO CLIMATICO Y SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL INVERTER R410A
RECURSO HIDRICO V * AR12ZMVSSCWKN * 11 500 BTU/H * /N
ARCHIVO OSECPAKK100210D
26 13863 CAMBIQ CLIMATICO Y SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL INVERTER R410A
RECURSO HIDRICO V * AR1ZMVSSCWKN * 11 500 BTU/H
POMCAS
27 13865 CAMBIO CLIMATICO Y SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL INVERTER R410A
RECURSO HIDRICO V * AR12ZMVSSCWKN * 11 500 BTU/H * S/N
REGLAMENTACION USO OSECPAKK100184X
AGUA
28 13867 CAMBIO CLIMATICO Y SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL INVERTER R410A
RECURSO HIDRICO V * AR12MVSSCWKN * 11 500 BTU/H * S/N
CONCESIONES OSECPAKK100199W
29 13866 SALON CAMBIO SAMSUNG * TECHO SUSPENDIDO * R410A
CLIMATICO Y RECURSO AVNQ36GM1HO * 34 100 BTU/H *
HIDRICO S/N AVNQ36GM1HO

DIRECCION TERRITORIAL TIBU

1 12829 SALA TECNICA LG * PISO-TECHO * AVNQ36GKLAO * 34 100 R410A
BTU/H

2 12830 SALA TECNICA LG * PISO-TECHO * AVNQ36GKLAD * 34 100 R410A
BTU/H

3 12831 SALON MULTIPLE LG * PISO-TECHO * AVNQ36GKLAO * 34 100 R410A
BTU/H

4 12828 SALON MULTIPLE LG * PISO-TECHO * AVNQ36GKLAO * 34 100 R410A
BTU/H

5 12827 CUARTO DE INTERNET LG * MINI SPLIT * VM242CE NC2 * 22 000 R410A
BTU/H

6 -12832 OFICINA JURIDICA MC QUAY * MINI SPLIT * MQM124018C * R410A

12000 BTU/H NUEVO

7 12834 OFICINA DIRECCION LG * MINI SPLIT * VM242CE NC2 * 22 000 R410A
BTU/H

8 12835 ARCHIVO LG * MINI SPLIT * VM242CE NC2 * 22 000 R410A
BTU/H

] 12833 SECRETARIA RECEPCION LG * MINI SPLIT * VM242CE NC2 * 22 000 R410A
BTU/H

10 9298 CASETA GUARDIA DE LG * MINI SPLIT * S092CL 541 * 9 000 BTU R22

SEGURIDAD /H
11 RACK AIRMAX*MINISPLIT* AWGTE-12-C2 * R410A
120008TU
DIRECCION TERRITORIAL OCANA
1 13596 OFICINA VERTIMENTOS LG * MINI SPLIT SMART INVERTER R410A
*VM122C6 NJ1 * 12 000BTU/H
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2 13594 OFICINA JURIDICA LG * MINI SPLIT SMART INVERTER R410A
*VM122CE NB3 * 12 000BTU/H
3 13595 OFICINA AMBIENTAL LG * MINI SPLIT SMART INVERTER R410A
*VM122CE NB3 * 12 000BTU/H
4 13367 APROVECHAMIENTO LG * MIN ISPLIT INVERTER V * VM242CE R410A
FORESTAL NC2 * 12 000 BTU/H
5 13366 DIRECTOR TERRITORIAL LG * MINI SPLIT INVERTER V * VM242CE R410A
NC2 * 22 000 BTU/H
6 13597 OFICINA AGUAS 1 LG * MINI SPLIT SMART INVERTER * RA10A
VM122CE NB3 * 11 800 BTU/H
7 10459 OFICINA AGUAS 2 LG * MINI SPLIT * S092CL 541 + 9 000 R22
BTU/H * S/N
701KAGS00855
8 13593 OFICINA SECRETARIA LG * MINI SPLIT INVERTER * VM122CE NB3 R410A
* 11 800 BTU/H
9 13365 CONTROL Y VIGILANCIA McQUAY *MINI SPLIT *_MCS-104006- R410A
AMBIENTAL CWF216A * 12 000 BTU/H
10 13368 FACTURACION LG * MINI SPLIT SMART INVERTER R410A
*VM122C6 NJ1 * 12 000BTU/H
RESUMEN
AIRES CON GAS 410 56
AIRES CON GAS R22 66
TOTAL 122
MINI SPLIT 97
PISO-TECHO 7
CASSETTE 18
TOTAL 122
D. PROGRAMACION DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO AIRES: El oferente debera realizar los
mantenimientos preventivos programados en las fechas respectivas, asi:
c6DIGO DESCRIPCION PROG&"E‘;:C'ON
TIPO DE
':: LOCALIZACION MARCA * TIPO * MODELO * REFRIGERANTE
INTERNO CAPACIDAD DE ENFRIAMIENTO T 9 |11 12
*SERIE/NUMERO (S/N)
LG * SPLIT * SP342CE NV2 * 33400
1 12789 ATE'?EC;?: 1‘“ BTU/M /N R22 o EU O U It
a 408KAMZ00051
LG * SPLIT * SP342CE NV2 * 33400
2 12788 ATENCI?,IE\IZAL BTU/H S/N R22 1 1 1 1 1
CLIEN 404KAGS00063
. STARLIGHT * CASSETTE * CV410-
SALON .
3 13782 SUBDIRECCION 050-1 GSOONOO BTU/H R410A 1 1 1 1 1
NCIERA /
FINA 34083122950596270000000
LG * MINI SPLIT * S092CL 541 *
4 8822 :ESESEFE': A' 9000 BTU/H* /N R22 1|1 |1 |1 1
o NO VISIBLE
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JEFE CONTABILIDAD

LG * MINI SPLIT * 5092CL 541 *

5 8827 9000 BTU/H /N R22 11 1] |2
~ FINANCIERA S
CONTABILIDAD 1G * MINISPLIT * S092CL 541 *
6 8826 CAJA MENOR - 9000 BTU/H * /N R22 11 1] |1
FINANCIERA 701KASLO0S66
LG * MINI SPLIT * 5092L 541 *
7 8824 CO':R‘BP:SE? 2 9000 BTU/H* /N R22 11 1] |2
701KAZK00G8S
LG * MINI SPLIT * 5092CL 541 *
8 8823 PR::I‘::‘;E:;: : 9000 BTU/H* SN R22 11 1] |2
701KABF00501
;:::ﬂf:s LG * MINI SPLIT * 5092CL 541 *
9 8825 Hillory 9000 BTU/H R22 O T E R
B ey S/N 701KALCO2560
LG * MINISPLIT * G122CB L1 *
12000 BTU/H 'Ol ET ET R Y
CAIA/SECRETARIA
10 9167 sl $/N NO VISIBLE (MEZ37 R22
2701102) 1112 |2
SERVICIOS
ELECTROLUX * MINI SPLIT *
11 GENERALES | R410A 'O B ET R Y
ke EASE12C6AHLW * 12000 BTU/H
LG * MINISPLIT * G182CB SK1*
R
12 8819 Sgiiﬁsg‘% 18000 BTU/H * S/N R22 o EO PO U P
NO VISIBLE (MEZ37270103 CHINA)
LG * MINI SPLIT INVERTER * VM
13 12498 ALMACEN 182CE NC3 * 17000 BTU/H * §/N R410A 11 1] |2
312HARDO0182
AIRMAX * MINI SPLIT INVERTER *
14 COMUNICACIONES promel e iy R410A ' E ET BT B
DESPACHO Y i . .
15 8813 CORRESPONDENCIA Lg CASS:;OT;G B'}Tufiswm R22 S EO EO EU Y
ARCHIVO
ARCHIVO CENTRAL SAMSUNG * MINI SPLIT *
6 1
1 0653 (AA.1) AS12FBCN * 12000 BTU/H Aaz ol N Rl I
LG * MINI SPLIT INVERTER *
Vi
17 12497 i (Aics;"m’:‘" VM122CE NB3 * 11800 BTU/H * R22 11|12 |2
ik S/N 309HAZX01485
DO;L’:::]EE:TT’:CL'GN SAMSUNG * CASSETTE *
18 10212 el CC36BTVA * 32000 BTU/H R22 T B P T Y
PAI
Fesniont S/N FO7PALQ300040X
LG * CASSETTE * LT-C362DLC0 *
19 8812 :ff:ggm 36000 BTU/H S/N R22 1 {1 1] |2
708KAAEC0032
<aLon STARLIGHT * CASSETTE * MCC-
20 13374 L 36CR * 36000 BTU/H S/N R410A 1111 |2
D202052380313410160069
1G * MINI SPLIT * G182CB SK1 *
2 8818 OF‘PE:NB;:E%LOR 18000 BTU/H * SN R22 11 |11 |1
NO VISIBLE
* - L
2 8817 CONTROL INTERNO EOTIMINESELIY SE182C8 KL R22 O R O R

18000 BTU/H
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- _— CONTROL INTERNO LG * CASSETTE * LT-362DLCD * .
ABOGADOS 36000 BTU/H 22 ol e e [
LG * MINI SPLIT * G122C SR2 *
24 8175 CONTRATACION 1 12000 BTU/H * S/N R22 11|12 |2
604KAXV01218
LG * MINISPLIT * 5242CL 551
25 8816 CONTRATACION 2 24000 BTU/H * S/N R22 O EU U BT B
703KATMO0057
LG * MINI SPLIT * 5242CL 551 *
SECRETA
2 8815 GENE:R :L'A 24000 BTU/H * S/N R22 o EU EU T P
703KAW000761
SECRETARIAS LG * MINI SPLIT * 5122C) N43 *
27 8823 SECRETARIA 12000 BTU/H S/N R22 o U PR R B
GENERAL NO VISIBLE
AIRMAX * MINI SPLIT INVERTER *
JEFE TALENT
28 iopgesl L AWGTE12-C2 * 12000 BTU/H R410A (Ol EO EO B Y
/N 3G09400023932
“ LG * MINI SPLIT * S242CL S51 *
SALON TALEN
29 8814 HUMA;EO 9 24000 BTU/H R22 1|1 |11 |2
S/N_703KAUU00062
LG * MINI SPLIT INVERTER *
30 9168 SISTEMAS VM122CE NB3 * 11800 BTU/H * R410A O U ER ET B
5/N 604HAVNK3335
RACK STARLIGHT * MINI SPLIT
31 12679 BLOQUE A INVERTER® M5L-12CH150 * R410A 11|11 |2
12000 BTU/H * S/N 1000036878
SISTEMAS
SIA (SISTEMA DE LG * CASSETTE * LTNC362NLEO *
32 10697 INFORMACION 36000 BTU/H S/N R22 1|1 1|1 |2
AMBIENTAL) 003KABGO008S
SIA (SISTEMA DE LG * MINI SPLIT * LS-
33 7486 INFORMACION C182TMBO(N) * 18000 BTU/H R22 1|1 |1 ] |2
AMBIENTAL) S/N 410KAGS00399
SIA (SISTEMA DE LG * MINI SPLIT * LS-
34 7487 INFORMACION C182TMBO(N) * 18000 BTU/H R22 1|1 |11 |2
AMBIENTAL) /N 410KAKNOD429
SEGURIDAD Y DAIKIN * MINI SPLIT INVERTER *
35 10200 SALUD EN EL FTKS18PX216A * 17400 BTU/H * R410A O U E E T B
TRABAJO. T H. S/N 632329915277
HIDROCARBUROS Y STARLIGHT * PISO TECHO * MUE-
36 13780 ORDENACION BOCRN1-N * 60000 BTU/H * S/N R410A O O E E T B
FORESTAL 340899636059A160160004
SALON MULTIPLE STARLIGHT * CASSETTE * MCD-
37 14195 (A.A1) (FONDO 60CRN1-N * 60000 BTU/H R410A O T E ET B
SALON) $/N 340899636049: 180160036
R *NCD:
N e
38 14194 (AA.2) (MITAD R410A O T ET R B
SALON) S/N 3408996360492180160070
SALON MULTIPLE STARLIGHT * CASSETTE * MCD-
39 14193 (AA3) (ENTRADA 60CRN1-N * 60000 BTU/H R410A O ER T R B
SALON) S/N 3408996360492180160032
AIRMAX * MINI SPLIT INVERTER *
40 14196 S:tg‘ﬁmﬁ; AWGTE-C2 * 12000 BTU/H * S/N R410A T T ET ER Y
3609400023958
AIRMAX * MIN| SPLIT INVERTER *
a 14197 ?:L'g'::ﬁ:;’:‘_é AWGTE-C2 * 12000 BTU/H * S/N R410A 11 1] |2
3609400023916
AIRMAX * MINI SPLIT INVERTER *
F
a2 14198 ?A'Lg:'?\:ﬁ?f:é AWGTE-C2 * 12000 BTU/H * S/N R410A 1 (1 1] |1
3609400023929
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SECRETARIA DE

SAMSUNG * MINI SPLIT *

43 10222 AS12FBCN * 12000 BTU/H * R22 P R O SR Y
DIRECTORBENERAL S/N F48PAJQ3C0122H
ARCHIVO LG*MINI
44 13443 DIRECCION SPLIT*VM122C6*120008TU * R410A O T O ER B
GENERAL S/N 608TARUBBS50
SALA DE JUNTAS SAMSUNG * CASSETTE *
a5 10208 DIRECCION CC36BTVA * 32000 BTU/H * R410A O R O ER B
GENERAL /N FO07PALQ100032T
AIR MAX * MINI SPLIT INVERTER *
e 10216 DIRECTOR GENERAL AWGTE18-C2 * 18000 BTU/H * R410A 11 1]y |2
S/N 3H94920001335
LG * MINI SPLIT INVERTER *
47 13735 ASE;‘:::&E?OR VM242CE NC2 * 22000 BTU/H * R410A O O E ER B
5/N 602HAQVUE080
LG * MINI SPLIT INVERTER *
48 10207 ASEZ‘;:E;J?ECZTOR VM182GE NC3 * 17000 BTU/H * R410A O T T ER B
S/N SOSHAFMF139
MINERIA €
HIDROCARBUROS. LG * MINI SPLIT INVERTER *
49 12499 SUBDIRECCION VMO092 NWO * 8800 BTU/H R410A 1 1 1 1 1
DESARROLLO 5/N 310HALWO00176
SOTENIBLE
SALON
FUNCIONARIOS SAMSUNG * CASSETTE *
50 8811 SUBDIRECION CC36BTVA * 32000 BTU/H R22 1 1 1 1 1
DESARROLLO /N FO77PALQ300002Z
SOSTENIBLE
SALON
FUNCIONARIOS STARLIGHT * TECHO ¥ PISO *
51 13781 SUBDIRECION MUE-60CRN1-N * 60000 BTU/H R410A 'O O O R Y
DESARROLLO S/N 34089963605921601600885
SOSTENIBLE
CONFORFRESH * CASSETTE *
SECRETARIA DE
52 10220 DESARROLLO CAERO3BSG0ZGLEM * R22 ol BT E R B
COeTENIBLE 36000 BTU/H * /N
D202146220613004160003
OF. SUBDIRECCION LG * MINIS PLIT DUAL INVERTER *
53 9169 DESARROLLO VM182C7 NKO + 18000 BTU/H S/N R410A [ EO R R
SOSTENIBLE NO VISIBLE COMPLETO
SAMSUNG * MINI SPLIT *
54 10209 TALE:J()C’Q':’L;";ANO AS12FBCN * 12000 BTU/H * R22 PO EO EU ER Bt
S/N NO VISIBLE
SAMSUNG * MINI SPLIT *
AS24FBCN * 24000 BTU/H *
55 9290 RACK - BLOQUE B gl bl R22 o O PO O B
VISIBLE)
PASILLO - ENTRADA SAMSUNG * MINI SPLIT *
56 10203 RECURSOS AS24FBCN * 24000 BTU/H* R22 1|1 1] |2
NATURALES S/N NO VISIBLE
SECRETARIALE SAMSUNG * MINI SPLIT *
57 10201 SUBDIRECCION AS24FBCN * 24000 BTU/H * R22 o B T B
RECURS0S S/N NO VISIBLE
NATURALES
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DESARRROLLO
Ag:éi':l?L SAMSUNG * MINI SPLIT *
58 10214 AS12FBCN * 12000 BTU/H * R22 1 1
SUBDIRECCION 5/N NOVISIBLE
RECURSOS
NATURALES
SUBDIRECTORA DE SAMSUNG * MINI SPLIT *
59 10202 RECURSOS AS18FBEN * 18000 BTU/H* R22 1 1
NATURALES S/N NO VISIBLE
LG * MINI SPLIT SMART INVERTER
NI
NUEV CORUNIBADES *VM122C6 NJ1 * 12000
60 INDIGENAS Y R410A 1 1
0 BIOSECURIDAS BTU/H * S/N  68PKGO1S-
609JARUAGSS8
SAMSUNG * CASSETTE *
CC36BTVA * 32000 BTU/H *
SALON TECNICOS S/N FO77PALQ300024
61 10205 DE RECURSOS R22 1 1
NATURALES
* -
suonttoucos | UG TSI
62 10204 DE RECURSOS S/N FO77PALQ1000S2 R22 1 1
NATURALES
- *
GESTION PARA CcasaTYA * 000 BTUH
63 10199 DESCONTAMINACI SN ForpaLaG0azty R22 1 1
ON HIDRICA 1
GESTION PARA SAMSUNG * CASSETTE *
64 10211 DESCONTAMINACI CC36BTVA * 32000 BTU/H R22 1 1
ON HIDRICA 2 S/N  FO77PALQ300023V
SAMSUNG * MINI SPLIT *
AS18FBEN *18000 BTU/H *
65 10104 REVISORA FISCAL S/N F152PAJQS00387Y (DATO R22 1 1
TOMADO ANTES)
SALEN SAMSUNG * CASSETTE *
66 10217 SURDIRECEIAN CC36BTVA * 32000 BTU/H * R22 1 1
S/N FO77PALQ30000 8N
STARLIGHT * SPLIT * CS-36A410-
SALON 150 * 36000 BTU/H * S/N
&7 13598 SUBDIRICCION 1000031384JAA0GB31845530000 RAL0A ? 1
95
SUBDIRECTORA LG * MINI SPLIT * G122C SR2 *
68 8171 JURIDICA (Maria 12000 BTU/H * S/N R22 1 1
Eugenia Ararat D.) 604KAGS00135
PANASONIC * MINI SPLIT
OFICINA INVERTER * CU-YS24VKV-8 *
62 ADMINISTRATIVA 220008TU/H * S/N Redda 14
3402309860707090130214
BIOTERIO ZONA LG * MINI SPLIT * S122CG  N40 *
& [ GUSANOS 12000 BTU/H * S/N B2z 1 !
BIOTERIO ZONA LG * MINI SPLIT * S122CG N40 *
b 7803 RATONES 12000 BTU/H * S/N h22 Al
GOLSTAR * MINI SPLIT * GA-
72 4259 LABORATORIQ 2420VCR * 24000 BTU/H * R22 1 1
BIOLOGIA
S/N
LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 *
73 12732 Aaggf[;r;‘;‘gi 1 17 500 BTU/H* S/N R22 i 1
o 406TASW00702
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LG * MINIS PLIT * SP182CM N56 *
74 12733 Asggf[')g';‘ 2EA 4 17 500 BTU/H * S/N R22 1 |1 )1 |1 i
s 406TALB0068O
OF, JEFE CONTROL SARTLIGHT * MINI SPLIT * MSAFC-
75 12487 Y VIGILANCIA 18CRN1 * 18000 BTU/H * S/N R410A 2 |2 |2 o 1
AMBIENTAL 3408805600699120170104
ARCHIVO CONTROL LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 *
76 12731 Y VIGILANCIA 17500 BTU/H * S/N R22 111 |1 1
AMBIENTAL 406TAAC00664
waﬁiﬁ?g;ix . LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 *
77 12730 (secremia'. ' 17500 BTU/H * SIN R22 1 |x 2 ]a ol
o 406TADRO0682
administrativa)
CONTROLY PANASONIC * MINI SPLIT
VIGILANCIA A.A. 2 INVERTER * C5-YS24VKV-8 *
R410A 1 1
8 2488 (secretaria - 22 000 BTU/H * S/N 2 N 4
administrativa) 340A3098607050130101
RACK MIRAGE * MINI SPLIST *
79 CONTROLY ELF1211Q * 12 000 BTU/H * R410A 1|1 |1 |1 1
VIGILANCIA A, A. 3 S/N 340B66365010A140130461
MICROBIOLOGIA A. LG * MINI SPLIT INVERTER V *
£ 12492 Al VMO92CE NWO * 8 800 BTU/H BAL08 L]l Bl !
MICROBIOLOGIA LG * MINI SPLIT INVERTER V *
Al 12980 AA.2 VMO092CE NWO * 8 800 BTU/H HALCA |l B 1
SAMSUNG * MINI SPLIT
MICROBIOLOGIA y N
82 14006 A.A. 3 AREA DE HNVERTERY *VMOB2CE NWO R410A 1|1 |1 ]2 1
MO 9000 BTU/H * S/N
OFESPDBK100024X
LG *MINI SPLIT * G122CSR2 * 12
83 8174 F'SIC&QEE';’;“ 2 000 BTU/H * S/N R22 101 |1 ]2 1
s 604KAKN00301
FISICOQUIMICA 1 LG * MINI SPLIT INVERTER V *
84 i (A.A.2) VM182CE NC3 * 12 000 BTU/H Ra10A ER| N EN | 4
FISICOQUIMICA 1 LG * MINI SPLIT INVERTER V *
& 12491 (AA.3) VMO092CE NWO * 8 800 BTU/H Razoa N EEER L
AREA
INSTRUMENTAL LG * MINI SPLIT * $)182CD 551 *
86
10638 FISICOQUIMICA 1 18 000 BTU/H Raz L)t 1
(A.A4)
LABORATORIO LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 *
87 12754 CALIDAD DEL AIRE 17 500 BTU/H * S/N R22 1 (1 |1 |1 1
(A.A.1) ME65427505 CHINA
LABORATORIO LG * MINI SPLIT * SP182CM N56 *
88 12755 CALIDAD DEL AIRE 17 500 BTU/H * S/N R22 1 {1 |1 |1 1
(A.A.2) NO VISIBLE
su ION
;:;égi‘ " STARLIGHT * MINI SPLIT * MSAFB-
89 ANALISIS 12CRN1 * 17 500 BTU/H * S/N R410A 1 |1 |1 ]2 1
ATABIBAL 340282487038A260150526
SUBDIRECCION
MEDICION ¥ LG * MINIS PLIT INVERTER V *
90 12489
ANALISIS VMOS2CE NWO * 8 800 BTU/H RALOA g s
AMBIENTAL
FISICOQUIMICA Il LG * MINI SPLIT INVERTER V *
493
2 1e (AA.1) VMI82CE NC3 * 17 000 BTU/H RA1OA S L N R
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FISICOQUIMICA Il LG * MINI SPLIT INVERTER V *
92 12495
(A.A.2) VM182CE NC3 * 17 000 BTU/H R410A 1] B
LG * MINI SPLIT * 5P18 .
PROFESIONALES s SASONBTSU A M NSS/IE\I
93 12753 SUBDIRECCION MEDICION o R22 o ET T EU P
Y ANALISIS AMBIENTAL
SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL
OF. SUBDIRECTOR CAMBIO . "
o4 13862 CLMATICO Y REcURso | 'NVERTERV * AR1ZMVSSCWKN R410A 'O EU U ET
s 11 500 BTU/H * S/N
OSECPAKK100196Y
SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL
CAMBIO CLIMATICO Y INVERTER V * AR12MVSSCWKN *
9
5 13361 RECURSO HIDRICO 11 500 BTU/H * S/N RAOA L |% |~ L
OSECPAKK100200T
ELECTROLUX * MINI SPLIT
CAMBIO CLIMATICO Y INVERTER * EAIEOSA2RSEQW *
6 3 :
2 14864 RECURSO HIDRICO RACK 9000 BTU/H * 5/N RAL0A L el e (S
3065080000950
=
ooy | BERS Ne SET
97 13860 RECURSO HIDRICO , R410A 11 |1 ]2 |2
ARG 11500 BTU/H * S/N
OSECPAKK100210D
CAMBIO CLIMATICO Y SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL
98 13863 RECURSO HIDRICO INVERTER V * ARLZMVSSCWKN * RA10A CON EO EW O Y
POMCAS 11 500 BTU/H
CAMBIO CLIMATICO Y SAMSUNG * MINI SPLIT DIGITAL
RECURSO HIDRICO INVERTER V * AR12MVSSCWKN *
= 13865 REGLAMENTACION USO 11 500 BTU/H * SfN RA104 i 1 1 1 3
AGUA OSECPAKK100184X
~
camsio cumaTico | Vs -
100 13867 RECURSO HIDRICO Mg R410A POl EUN U ET Bt
CONCESIONES OSECPAKK100199W
SALON CAMBIO SAMSUNG * TECHO SUSPENDIDO
101 13866 CLIMATICO Y RECURSO * AVNQ36GM1HO * 34 R410A 1 : 1 i 1
HiDRICO 100 BTU/H * S/N AVNQ36GM1HO
LG * PISO-TECHO * AVNQ36GKLAO
R410
102 12829 SALA TECNICA +34 100 BTU/H 10A 11 )11 1
LG * PISO-TECHO * AVNQ36GKLAO
o SALA TECNICA 1
103 12830 i s R410A 11 1|2
LG * PISO-TECHO * AVNQ36GKLAQ
R4
104 12831 SALON MULTIPLE P 10A O EU EO ER It
] LG * PISO-TECHO * AVNQ36GKLAO
108 12828 SALON MULTIPLE * A ABTETDs RA10A 11|12 |2
CUARTO DE LG * MINI SPLIT * VM242CE NC2 *
106 12827 INTERNET 22 000 BTU/H R410A 1 1 5 1 1
MC QUAY * MINI SPLIT *
107 : OFICINA JURIDICA MQM124018C * 12 000 BTU/H R410A POl EUN ET BT Bt
12832
NUEVO
LG * MINI SPLIT * VM242CE NC2 *
108 12834 OFICINA DIRECCION 5 0B TR R410A ‘o EO B O B Y
LG * MINI SPLIT * VM242CE NC2 *
109 12835 ARCHIVO i R410A ' B B B
SECRETARIA LG * MINI SPLIT * VM242CE NC2 *
1
210 42523 RECEPCION 22 000 BTU/H RALOA ER o e
CASETA GUARDIA DE LG * MINI SPLIT * S092CL 541 * 9
1l aRo8 SEGURIDAD 000 BTU /H R22 o
AIRMAX* MINISPLIT* AWGTE-12-
112 RACK by sibelens, R410A 'Ol EO EO B Y
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ey LG * MINI SPLIT SMART INVERTER
113 13596 Ll o *UM122C6 NJ1 * 12 R410A [ O E BT
000BTU/H
LG * MINI SPLIT SMART INVERTER
114 13594 OFICINA JURIDICA *UM122CE NB3 * 12 R410A I E R
000BTU/H
OFICINA LG * MINI SPLIT SMART INVERTER
115 13595 Pl +UM122CE NB3 * 12 R410A P E P T Y
000BTU/H
APROVECHAMIENT LG * MIN ISPLIT INVERTER V *
118 43367 O FORESTAL VM242CE NC2 * 12 000 BTU/H RO LN N
DIRECTOR LG * MINI SPLIT INVERTER V *
1
127 13386 TERRITORIAL VM242CE NC2 * 22 000 BTU/H HAL0A L
LG * MINI SPLIT SMART INVERTER
4 1
118 13597 OFICINA AGUAS 1 e g v 2. A e R410A 1|1 TR
LG * MINI SPLIT * S092CL S41 + 9
119 10459 OFICINA AGUAS 2 000 BTU/H * S/N R22 1 {11 ] |
701KAGS00855
OFICINA LG * MINI SPLIT INVERTER *
120 ey SECRETARIA VM122CE NB3 * 11 800 BTU/H Ra10A o e
CONTROL Y
MCQUAY *MINI SPLIT *_MCS-
121 13365 VIGILANCIA SPUTL ] R410A 11 1]y |2
i 104006-CWF216A * 12 000 BTU/H
LG * MINI SPLIT SMART INVERTER
122 13368 FACTURACION *VM122C6 NJL * 12 R410A O R O ET P
000BTU/H

Nota: El Oferente debera ofrecer refuerzo en la prevencion cada 15 dias, garantizando el buen
funcionamiento del aire, evitando su contaminacién y contagio, aplicando para tal fin un programa de
(OSHA). En los recintos cerrados y Oficinas de las sedes de la Corporacion.

E. LABORES A REALIZAR: Actividades a realizarse de acuerdo a la programacion presentada

durante el afio y cuando por necesidades del servicio se requiera para los Municipios de TIBU,
OCANA, LOS PATIOS, EL ZULIA Y SEDE PRINCIPAL CUCUTA:

v" MANTENIMIENTO PREVENTIVO. Se realizar4 las siguientes actividades:
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UNIDAD MANEJADORA

* Control y manejo de aire contaminado
* Limpieza interior y exterior de la unidad de acondicionador de aire.
* Limpieza, Lavado o remplazo de filtros de aire (segln corresponda).
= Limpieza y peinado de serpentines.
* Limpieza de bandejas de drenaje.
» Limpieza del Brower de ventilacion.

Lubricacion en general, en caso de ser requerida.
= Reuvision del alineamiento del acople de los motores, si es el caso.
* Ajuste tornillos de ensamble.
* Revisién y verificacion de la operacion de valvulas solenoides, si es el caso.
* Revision de Motores eléctricos.
* Reuvision y ajuste de elementos eléctricos.
= Limpieza contactos eléctricos, bimetélicos de proteccion e iluminacién de sefializacion.
= Toma de lecturas de voltaje y corriente de motores eléctricos.
= Determinar temperaturas de entrada y salida del serpentin evaporador.
= Recarga de gas

El Oferente debe certificar la Aplicacién de politicas de (OSHA), para la prevencion de aire
contaminado en los recintos de trabajo garantizando seguridad y salubridad a funcionarios y visitantes

v PROGRAMACION MANTENIMIENTO PREVENTIVO
El oferente debera cumplir la siguiente programacion de mantenimiento preventivo
UNIDAD CONDENSADORA

e Limpieza interior y exterior de la unidad

e Limpieza del rotor del ventilador

* Limpieza del serpentin

e Limpieza del circuito de potencia

e Lavado y peine del serpentin

e Lubricacién en general

« Revision del ajuste y estado de motores eléctricos

+ Chequeo de la mirilla de liquido, si es el caso

e Revision y verificacion de la operacion de las valvulas de servicio

* Revisiony limpieza de contactos y bimetalicos del interruptor y proteccion de motores eléctricos
+ Determinar temperaturas de entrada y salida del aire de condensacion
« Toma de lecturas de voltaje y corriente de motores eléctricos
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v" COMPRESORES

* Toma de lectura de voltaje y amperaje

* Limpieza exterior de los compresores y sus controles

= Revision de la presion del refrigerante 4. Reparacién comprensora

v" CIRCUITO DE REFRIGERACION
= Inspeccion visual de la tuberia para determinar su estado y aislamiento
*  Revision de las protecciones tales como: Breaker, relevos, térmicos, presostatos, switch de flujo.

¥ DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS GENERADOS PRODUCTO DE LA
ACTIVIDAD CONTRACTUAL

* Impacto socio-ambiental

Con la aprobacién del convenio de Viena para la Proteccién de la Capa de Ozono, Que a la letra dice:
Preambulo. Las partes en el presente Convenio, Conscientes del impacto potencialmente nocivo de la
modificacion de la capa de ozono sobre la salud humana y el medio ambiente, Recordando las disposiciones
pertinentes de la Declaracion de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el compromiso con el medio
ambiente y en especial el principio 21, que establece que, de conformidad con la Carta de las Naciones Unidas
y con los principios del derecho internacional, "los Estados tienen el derecho soberano de explotar sus propios
recursos en aplicacion de su propia politica ambiental y la obligacién de asegurar que las actividades que se
lleven a cabo bajo su jurisdiccion o control no perjudiquen el medio de otros Estados o de zonas situadas fuera
de toda jurisdiccion Nacional", Teniendo en cuenta las circunstancias y las necesidades especiales de los
paises en desarrollo, la cual se deben tomar las medidas de precaucion, para la proteccion de la capa de
ozono, Conscientes de que las medidas para proteger la capa de ozono, causadas por la actividad humana,
requieren de una accién y cooperacion internacionales y debieran basarse en las consideraciones cientificas y
técnicas pertinentes, Conscientes asi mismo de la necesidad de una mayor investigacion y observacion

sistematica con el fin de aumentar el nivel de conocimientos cientificos sobre la capa de ozono Y los posibles
efectos adversos.

Decididas a proteger la salud humana y el medio ambiente de los efectos adversos resultantes de las
modificaciones de la capa de ozono, las politicas de compras sostenible originan una series de practicas
ambientales que se deben aplicar para mitigar el impacto ambiental que produzcan ciertos residuos como el
gas refrigerante, donde el oferente adquiere una responsabilidad social ambiental con el principios de eficiencia
en la utilizacién de los recursos, reduciéndolos, reutilizandolos y reciclandolos, siendo minimizados a través de
las buenas practicas en la adquisicion de bienes y de servicios, por ello es importante que la Corporacién
tenga establecidos controles con las empresas que realizan actividad de mantenimiento de aires
acondicionados para que los oferentes asuman la responsabilidad social ambiental con el medio ambiente y
tengan establecidos convenios con operadores local o nacionales acreditados para el manejo final del residuo.

» Eloferente debe presentar certificacion del impacto socio ambiental establecido en su empresa para la
disposicién final de residuos peligrosos y buenas practicas en la recuperacion y almacenamiento de
gases refrigerantes con entidades acreditadas para tal fin. Asi mismo debe presentar documentos de
constitucién legal de la Entidad receptora acreditada y su respectivo contrato vigente.
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» Eloferente debera especificar los productos quimicos que usara durante la prestacion del servicio con
sus respectivas hojas de datos de seguridad.

e El personal técnico debe estar capacitado en el buen uso de refrigerantes y lubricantes seguin
normatividad ambiental 280501022, demostrar con certificado expedido por entidad acreditada.

» Eloferente debe estar inscrito en la generacién de residuos peligrosos “RESPEL”. Adjuntar constancia
y demas contratos con de prestacion del servicio integral de residuos peligrosos actualizado.

v" CIRCUITOS DE CONTROL

= Verificar operacion y calibracién del termostato de operacion.
= Pruebas de disparo y alarma de todos los dispositivos de proteccion.

= Asi mismo, durante la ejecucion del contrato, el contratista debera realizar, la limpieza de
difusores y/o rejillas, teniendo en cuenta la programacion descrita en el contexto de limpieza
general al equipo.

v" MANTENIMIENTO CORRECTIVO

Consiste en adelantar reparaciones a todo costo que garanticen el correcto funcionamiento del equipo, para
lo cual se atendera como prioridades las llamadas de emergencia, las cuales seran solicitadas por quien
asignen supervisor de este contrato.

El contratista debera realizar el mantenimiento originado por el desgaste de los materiales, reparaciones para
corregir quemados de las bobinas del motor, capacitares, comprensores, interruptores electromagnéticos,
tarjetas y dispositivos electronicos, breacker, comprensores, capacitores, sensores, moto ventiladores, carga
de gas etc., asi como reubicaciones de equipos que se requieran. Este tipo de mantenimiento, el suministro
de repuestos y la mano de obra necesaria, debera ser autorizado por el supervisor, previa presentacién de la
cotizacion. El valor sera facturado una vez recibido el trabajo a satisfaccién por parte del supervisor del
contrato.

Los repuestos cotizados y suministrados deberdn ser originales y nuevos, si debido a circunstancias
comprobadas y autorizadas por la Entidad, previamente por el supervisor del contrato y a su juicio impidan
que el repuesto sea original, este podra ser homologado, siempre y cuando sea compatible con el objeto del
servicio y garantice el correcto funcionamiento del equipo, sin perder de vista que dicho repuesto debe tener
las mismas caracteristicas ya descritas, previa la autorizacion del supervisor del contrato.

Los repuestos homologados seran aceptados solo en los casos en los que no existan dentro del mercado,
repuestos originales para los equipos que lo requieran.

El contratista debera ofrecer para los repuestos homologados las mismas condiciones en cuanto a garantia
ofrecidas para los repuestos originales.

El contratista debera certificar que remplazara a sus expensas, aquellos insumos y/o repuestos instalados,
que resultaren de mala calidad o con defectos de fabricacién, a juicio de la Entidad. En todo caso, toda
sustitucion de insumos y repuestos, debe estar autorizada previamente por el Supervisor del Contrato, quien
ejercera el control respectivo.
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v RELACION DE REPUESTOS  NOTA: EL OFERENTE DEBERA PRESENTAR DENTRO DE LA
OFERTA GLOBAL EL PORTAFOLIO DE SERVICIOS RELACIONANDO REPUESTOS Y SERVICIOS
QUE SE PUEDEN LLEVAR A CABO EN UN MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS AIRES EN LAS MARCAS REGISTRADAS EN LA PRESENTE INVITACION, QUE CONTEMPLE
REPUESTOS Y SERVICIOS QUE CONLLEVA UN MANTENIMIENTO, EN LAS RESPECTIVAS
CARACTERISITCAS DE LOS AIRES RELACIONADOS EN LA PESENTE INVITACION, COMO:

MARCA TIPO
LG CASSET-SPLIT TECHO
SAMSUM SPLIT-CASSET PARED
STARLIGHT PISO TECHO PARED

Nota: Es importante resaltar que el valor de aquellos repuestos que, en desarrollo del objeto contractual,
suministre el contratista y que no estén discriminados en la oferta, en caso de necesitarse para el buen
funcionamiento del equipo debera ajustarse a los precios del mercado, de conformidad con lo
establecido en los presentes estudios. Esto sera verificado por supervisor, quien tendréa a su cargo la
vigilancia y control de la ejecucién contractual y quien debera verificar estos precios antes de autorizar
cada pago. (Se anexa formato)

Los mantenimientos correctivos se haran en el momento requerido con el suministro de repuestos
necesarios para atender las fallas presentadas ya que no se puede programar ni son previsibles las
fallas en los equipos, asi mismo la carga de gas cuando sea requerido sin costo adicional al ofertado.

v GARANTIA DE LOS REPUESTOS Y SERVICIOS

SERVICIOS: La empresa debera estar acreditada como centro de distribucion y servicios
autorizados por empresa productora o importadora de aparatos o electrodomésticos de
refrigeracion y sea debidamente reconocida en Colombia.

- El Oferente debe adjuntar certificacion de la empresa que distribuyen repuestos de las marcas
registradas que den garantias y distribucion de equipos de refrigeracion.

- Repuestos: Los repuestos deberan ser originales y acorde con las marcas de cada equipo y
deberan tener una garantia minima de tres (3) meses.

- Mano de Obra: El Oferente debe garantizar que La mano de obra incorporada en las
reparaciones correctivas debera tener una garantia minima de tres (3) meses.

v CONSTITUCION DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

El proponente, debera acreditar tener establecimiento de comercio que tenga por objeto el
mantenimiento de aires o equipos de refrigeracién, en el casco urbano de Cucuta, debidamente
constituido, lo cual se acreditard con la presentacion del Certificado Original expedido por la Camara de
Comercio de Cucuta. La vigencia del certificado no podra ser inferior a treinta (30) dias calendario anteriores al
cierre del Proceso
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Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada firma integrante de los mismos, debera comprobar
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ESTUDIO PREVIO
MPA-01-F-01 - Versién 7 - 22/11/2023

Corponor

Cuidamos nuestro mundo

Ademas de lo anterior, el oferente debe contar con almacén de repuestos que acredite el buen y oportuno
servicio de mantenimiento de los equipos.

2.3. Clasificacion de Bienes y Servicios - Cédigo UNSPSC Y CODIGO DANE El servicio objeto del
presente proceso de contratacion esta codificada en el clasificador de bines y servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) con el nivel, como se indica en la siguiente tabla:

SEGUIMIENTOS

construcciones

acondicionados

72.Servicios de 10.Servicios 11.  Servicio
edificacién, de 15.  Servicios de instalacién o
construccién mantenimiento de apoyo mantenimiento
de y parala o reparacion de 72101511
instalaciones y reparaciones e construccion aires

mantenimiento

e instalaciones

+ CODIGO DANE

mantenimiento y
reparacion de otros
equipos n.c.p.

72101511 8715999 $200.000.000,00

2.4. CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de Prestacion de servicios

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del contrato a celebrar el contratista adquiere las
siguientes obligaciones para el servicio de mantenimiento:

+  Realizar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos a los aires
acondicionados relacionados en las especificaciones técnicas, con calidad y oportunidad.

+  Reubicacién de equipos en caso necesario y requerido por la Entidad.

+  Garantizar durante la vigencia del contrato que los repuestos e insumos son nuevos y genuinos, y
que la mano de obra que utilizara en la ejecucion del contrato es idonea y capacitada para realizar
las labores objeto del contrato.

+  Efectuar reportes periddicos del estado técnico mencionados de cada equipo.
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+  Esresponsabilidad del proveedor realizar la recoleccion, manejo, tratamiento disposicion final de los
residuos peligrosos suministrados a CORPONOR, como es el caso de partes eléctrica y gas.

+  Acatar e implementar las sugerencias que realice CORPONOR a través del supervisor del contrato,
siempre que redunden en mejorar el servicio a prestar.

. Es responsabilidad del supervisor (CORPONOR- CONTRATISTA) verificar que el contratista utilice
para la ejecucién del contrato los elementos de seguridad industrial dependiendo de la actividad a
desarrollar por cada uno de ellos, y que los mismos le den la debida utilizacién.

. El contratista se obliga a cumplir con lo establecido en el Sistema de Gestién Integral HSEQ de la
Corporacion que le competan de acuerdo a las actividades a realizar, so pena de las consecuencias
de caracter legal y administrativo a que haya lugar, para lo cual debera:

+  Aplicar los formatos y procedimientos establecidos por la Corporacién.

+  Cumplir el reglamento y las normas de higiene y seguridad industrial. Mantener limpio y organizado
el puesto de trabajo asignado.

+  Informar al Area de Talento Humano - Seguridad y Salud en el Trabajo todo incidente de trabajo.

+  El contratista debe estar certificado por el Ministerio de Trabajo y/o ARL donde informe el estado de
implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en relacion al Decreto
1072 de 2015, y el porcentaje de avances obtenido segun resolucién 1111 de 2017, y de
compromiso de cumplimiento de esta durante la vigencia de ejecucién del contrato en caso de
adjudicacion.

+  Contratista debera aplicar los programas de gestion ambiental establecidos por la Corporacion.

+  ElContratista debera cumplir con la afiliacion y pago de los aportes del Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) al momento de suscribir el contrato. Asi mismo debe
afiliar a los trabajadores que dependan de él.

+  Garantizar para sus empleados, trabajadores, subcontratistas y terceras personas la observancia y
cumplimiento de las normas de seguridad industrial y salud ocupacional en la prestacion del servicio
en aras de prevenir riesgos a la salud e incidentes.

. Es responsabilidad del Contratista suministrar al personal los elementos necesarios de proteccion
personal. Es responsabilidad del Contratista asumir el costo de los elementos de proteccion
personal, para lo cual debera adquirirlos, disponerlos y utilizarlos de acuerdo a las actividades que
realice para su proteccion integral, teniendo en cuenta la matriz de identificacion de elementos de
proteccion personal de la Corporacion.

Presentar las garantias exigidas por la Corporacion Autdnoma Regional de la Frontera
Nororiental “CORPONOR”.

+  Suscribir el acta de inicio y de liquidacion del contrato.

. Cumplir con la obligacién de cancelar oportunamente los aportes al sistema de seguridad social en
salud, pension, riesgos laborales y parafiscales de las personas que utilice en la ejecucion del
presente contrato, para lo cual debera hacer llegar al supervisor de CORPONOR los respectivos
comprobantes de los pagos efectuados por tales conceptos.

+  El contratista debera aplicar los programas de gestién ambiental establecidos por la Corporacion, la
cual debe presentar mensualmente certificacion de la disposicion final de los residuos peligrosos
generados producto de la presente actividad contractual, “acreditando convenio establecido para la
entrega de los mismos a operador local y/o Cooperativa de reciclaje legalmente establecida que
cumpla con esta funcion.

. El proponente debe presentar dentro de la propuesta un formato del Nro. de personas u operarios
que prestaran el servicio indicando la implementacion requerida para realizar la labor este formato
debe adjuntarse a la propuesta “Formato del profesiograma”, donde defina el cargo o puesto de
trabajo de cada operario y la competencia en términos de: Educacion —Formacion —Experiencia —
Habilidades para realizar la labor, definiendo los riesgos de cada actividad.
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. El proponente debe presentar un contrato de prestacion de servicios del afio inmediatamente
anterior y que a la fecha se encuentre vigente sobre la disposicién final de residuos peligrosos
(Gases y residuos toxico como capacitores, bobinas y terminales en fin todo los residuos
relacionado con el mantenimiento de refrigeracion de los aires ), realizado con una empresa
certificada en el manejo de este tipo de residuo, asi mismo presentar certificacion por parte del
contratante donde muestre el protocolo de la trazabilidad del manejo final del producto.

Elaborar fichas técnicas por cada equipo de los servicios realizados, repuestos suministrados y
novedades.

. Informar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que advierta en desarrollo del
contrato.

+ Responder por todo dafio que se ocasione al momento del mantenimiento del equipo y elementos
alrededor de donde esté instalado el aire, durante su mantenimiento.

. Realizar sensibilizacion al personal que presta el servicio en la aplicacion de los controles de
seguridad y salud en el trabajo (uso adecuado de los elementos de proteccion personal, hojas de
seguridad, peligros y riesgos laborales a los cuales esta expuesto).

. Debe tener registro como generador de residuos peligrosos ante autoridad competente (Adjuntar
evidencia)

+  Subir las actas y soporte de la cuenta al Secop I, para su respectiva revision, aprobacion y pago.

+  Debe tener registro de acopio de residuos peligrosos, asi mismo debe estar inscrito como
generadores de residuos solidos peligrosos “RESPEL”.

+  Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del contrato

2.6.Duracién: Eltiempo de duracion del presente contrato sera hasta el 30 de Diciembre del 2024 y/o hasta
agotarse presupuesto asignado, plazo que empieza a partir de la fecha de perfeccionamiento del mismo y
cumplimiento de los requisitos exigidos para su ejecucién.

2.7.Lugar: El mantenimiento preventivo y correctivo para los aires acondicionados, se realizara en las
instalaciones del Parque Sede ubicado en el municipio de Cucuta, las oficinas de control y Vigilancia y
Laboratorio ubicados en el municipio de Los Patios y en La Estacion Hogar de Paso ubicada en el Municipio
de El Zulia y en la Direccién Territorial y Tib(, y Ocafia, para todos los efectos del contrato se fija como
domicilio la ciudad de San José de Cucuta.

2.8. Supervisor del contrato por parte de la Corporacién: La Corporacion ejercera la supervisién por medio
de quien designe el director general, quien debera dar estricto cumplimiento a lo consagrado en el Manual
de Contratacion, emanado de la Direccion General de CORPONOR.

2.9. Gastos a cargo del contratista: Todos los gastos de legalizacion y ejecucion del contrato estaran a cargo
del contratista:

*  Los descuentos de Ley.

* Lo correspondiente al otorgamiento y prérroga de las pdlizas que se exigiran en el respectivo
contrato.

+  Retencion en la Fuente: CORPONOR debera descontar, en su oportunidad, del monto de la factura
la retencion en la fuente y el impuesto de remesas (si a ello hubiere lugar), en el valor que la Ley
determine y a las tarifas vigentes, las cuales se entienden aceptadas, contenidas y en el contrato.

+  Pagos de seguridad social en salud, pensién, parafiscales y riesgos laborales si hubiere lugar a ello.

. Los impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se originen en desarrollo del contrato, sean
estos de caracter Nacional, Departamental o Municipal, régimen tributario que manifiesta conocer
el contratista si a ello hubiere lugar.
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+  Los demas a que hubiera lugar.

De Igual manera CORPONOR verificara obligatoriamente si el contratista ha cumplido con todas sus
obligaciones formales entre otras: fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado y las demas que
fuesen necesarias.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: Teniendo en cuenta el
objeto que se pretende contratar para solucionar las necesidades de la entidad y en atencion que el
presupuesto estimado para ejecutar el objeto del proceso contractual el no supera la menor cuantia de la
entidad, la modalidad de seleccion del contratista a adelantar sera la de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, la cual esta sometida a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por las normas de la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015.

Los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion se encuentran en el literal a) del numeral
2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

ANALISIS ECONOMICO: Se anexa el analisis o estudios econémicos del sector del proceso de contratacién,
que hace parte integral de los documentos del proceso.

De igual manera el presupuesto oficial del proceso de contratacién que se pretende adelantar se determind
teniendo en cuenta cotizaciones de mercado.

4.1.Valor estimado de contrato: LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA
NORORIENTAL “CORPONOR’, cuenta con una disponibilidad de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
($200,000.000,00) Registrados al rubro 1700-2.3.2.02.02.008.3299.0900-V.8.A.4-027-20 "Servicios
prestados a las empresas y servicios de produccién"

4.2.Forma de pago: CORPONOR pagara al contratista dentro de los diez (10) dias siguientes, en actas
parciales contados a partir de la fecha de presentacion de la factura electrénica y certificacién por parte del
supervisor del recibido a satisfaccion del objeto del contrato, soportes que acrediten los pagos a salud,
pension, riesgos laborales y parafiscales (Si a ello hubiere lugar) y las respectivas actas.

5. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES: De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, en concordancia con ley 2069 de 2020, reglamentado por el decreto 1860 de 2021, CORPONOR
convoca a las Mipyme colombianas que tengan domicilio en la ciudad de San José de Clcuta. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los siguientes documentos:

* Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

v Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del

registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la

Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme
a las reglas precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, CORPONOR solo aceptara las ofertas de Mipyme o de proponentes
plurales integrados Unicamente por Mipyme.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE VERIFICACION Y SELECCION (Identificacion de los factores de
verificacion y seleccion que permitan identificar la oferta mas favorable).

Se consideraran HABILES aquellas propuestas que obtengan la calificacién “ADMISIBLE” en todos los
requisitos habilitantes establecidos en este pliego de condiciones, asi:

REQUISITO CALIFICACION
De Orden Legal Admisible / No Admisible
Experiencia del Proponente Admisible / No Admisible
Capacidad Financiera Admisible / No Admisible
Capacidad organizacional Admisible / No Admisible

El proponente que no cumpla estos requisitos, no continuara en el presente proceso de Seleccion abreviada
de Menor Cuantia. No obstante, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y
en Decreto reglamentario 1082 de 2015, primara lo sustancial sobre lo formal y por lo tanto, no sera
rechazada una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyan los factores de
escogencia establecidos en el pliego de condiciones.

En virtud de esta disposicion, la Direccion General podra solicitar al proponente, en cualquier momento y
hasta antes de la adjudicacion, que subsane cualquier requisito que no implique la asignacion de puntajes.
Para ello podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y las mismas deberan ser resueltas por
el proponente dentro de los términos establecidos por la Corporacién al recibo de la comunicacion
respectiva.

En ninglin caso se podréan subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta,
ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En el evento de que el proponente no allegue las aclaraciones o informacién solicitadas dentro del periodo
establecido, la propuesta serda RECHAZADA.

Oferente que no presente relacion de portafolio de repuestos y servicios seré rechazada la propuesta
7. FACTORES DE VERIFICACION:

7.1.JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE VERIFICACION Y SELECCION
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7.1.1. DOCUMENTOS JURIDICOS

Los proponentes deberan presentar los documentos que se enuncian a continuacién:

Carta de presentaciéon de la propuesta: El proponente debe dirigir una comunicacién a
CORPONOR, mediante la cual de forma expresa haga entrega de una propuesta para participar
en el proceso de seleccidn por la cuantia y se comprometa a suscribir el contrato y a ejecutarlo
en el evento que le sea adjudicado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién
temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder
autenticado donde se especifique si se otorga poder especial para presentar la oferta, o para
presentar ésta, participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de
resultar seleccionado. En este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto
con la carta de presentacion de la propuesta so pena de rechazo.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, en la carta de presentacion
se debe indicar el nombre del consorcio o union temporal. Antecediendo a la firma, se debe
indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

En la carta de presentacion de la oferta se debera indicar que acepta el término de ejecucién del
contrato establecido por CORPONOR en el pliego de condiciones.

Adicionalmente, debera indicar que acepta la forma de pago establecida por CORPONOR en el
pliego de condiciones. Junto con la carta de presentacion, el proponente debe aportar fotocopia
de la cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta.

Certificado de existencia y representacién legal: Las personas naturales, que por disposicién
legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, deberan allegar certificado en original de
inscripcion de este, expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias
anteriores al cierre del proceso de seleccion, en donde conste la determinacién de su actividad
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion.

Cuando el proponente no cumpla al momento de presentacion de su propuesta con las
condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se considerara habil en los términos
sefalados en el presente pliego de condiciones.

En el caso de proponentes plurales, para cada uno de sus integrantes, su actividad debe estar
directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion.

Las personas juridicas deben acreditar su existencia y representacion legal mediante los
siguientes documentos:

* Los oferentes deberan adjuntar a su propuesta original del Certificado de Existencia y
Representacion Legal o Registro Mercantil, expedido con anterioridad maxima de treinta
(30) dias anteriores al cierre del proceso de seleccién.
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* En dicho certificado se debe acreditar que el objeto social del proponente permite
realizar el objeto del presente proceso de seleccion y que su duracién no es inferior al
plazo del contrato y cuatro (4) afios y tres (3) meses mas, en todo caso CORPONOR
verificara que el oferente no tenga menos de cinco (5) afios de creacion contados hacia
atras desde la fecha de cierre del proceso.

= En el evento en que el representante legal del oferente no tenga facultades para
presentar la propuesta y suscribir el contrato, deberd anexar a la oferta copia del
documento en que conste la decision del érgano social correspondiente, que autorice la
presentacion de la propuesta y la suscripcion del contrato.

= Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal.

* En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, 0 uno de
ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el
citado certificado.

* En el caso de las personas juridicas extranjeras, se acreditard su existencia y
representacion legal con la certificacion de la autoridad competente de su pais de origen,
refrendada por el Cénsul Colombiano de la respectiva ciudad, debiéndose a su vez
refrendar la firma de éste por la Cancilleria Colombiana.

= Cuando se requiera subsanar la fecha de expedicién del certificado, no se tendran en
cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha del
cierre.

* Teniendo en cuenta la misién de la Entidad y que este servicio de alquiler requiere de
mucho apoyo por parte del Contratista, tanto en el desarrollo de las actividades
operativas como la logistica necesaria, en aras de propender por la calidad en este
Servicio y el mejor desempefio en cumplimiento de sus deberes, se solicita que el
oferente cuente con sede principal o sucursal en la ciudad de San José de Cucuta, con
vigencia de constitucion de la Sede Principal o sucursal mayor a cinco (05) ANOS,
contado hacia atras desde la fecha de cierre del proceso.

* La no presentacion del certificado de existencia y representacién legal, la ausencia de
las autorizaciones que de conformidad con los estatutos sociales se requieran para
representar y comprometer validamente a la persona juridica, o la incapacidad legal de
la misma para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona
juridica es inferior a la exigida en el Pliego de Condiciones, dara lugar a que la propuesta
sea RECHAZADA.

* La ausencia de capacidad al momento de presentar la propuesta no es subsanable, en
virtud de lo establecido en el paragrafo 1° del Art.5 de la Ley 1150 de 2007.

* Nota 1: Si el proponente es persona juridica o natural, debera acreditar en su respectivo
Certificado de existencia y representacion legal y/o registro Mercantil los siguientes
codigos CIUU:

COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA
Y EQUIPO N.C.P
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INSTALACIONES DE FONTANERIA, CALEFACCION
Y AIRE ACONDICIONADO

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE
MAQUINARIA Y EQUIPO

= Nota 2: Si el proponente es Consorcio o Unién Temporal, cada integrante debera
acreditar en su respectivo Certificado de existencia y representacion legal, que cada
integrante cumple con los siguientes cédigos ClUU:

COMERCIO AL POKR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA
Y EQUIPO N.C.P

INSTALACIONES DE FONTANERIA, CALEFACCION
Y AIRE ACONDICIONADO

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE
MAQUINARIA Y EQUIPO

Autorizaciéon para proponer y contratar: En el evento que del contenido del certificado
expedido por la Camara de Comercio o la entidad competente se haga la remision a los estatutos
de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos o del certificado se desprende que
hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto y/o para suscribir el contrato,
se debera igualmente allegar con la oferta la correspondiente autorizacion para presentar oferta
en el presente proceso de seleccion y suscribir el contrato si llegare a resultar adjudicatario, la
cual debe ser impartida en forma previa a la presentacion de la propuesta por la Junta de socios
o el érgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a
la presentacion de la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa
funcion.

Documento de Conformacion de las Uniones Temporales, Consorcios u Otras Formas
Asociativas

En caso de consorcios o uniones temporales, debera anexarse a la propuesta el documento de
constitucion, en los términos sefialados en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, y para la
presentacion de la propuesta debera tener en cuenta lo siguiente:

* En caso que el proponente sea un Consorcio debera indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes.

* En caso que el proponente sea una Unidn Temporal indicara el porcentaje de
participacion y sefialara la extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién
del contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo de la Corporacion.
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= Los miembros del Consorcio o Unién Temporal responderan solidariamente por todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; a su vez,
designaran el representante del Consorcio o Unién Temporal, acompafiando el poder
legal que lo constituye como tal.

* Los consorcios o uniones temporales constituidas se comprometen a permanecer
consorciados durante el término de la vigencia del contrato y un afio mas. Por lo tanto,
debera indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podra ser disuelto
ni liquidado durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriba. En ningln
caso podra haber cesioén del contrato entre quienes integren el consorcio o union
temporal.

* Los consorcios o uniones Temporales deberan presentar el documento de constitucion
en los términos sefialados por la Ley 80 de 1993, el cual debera estar suscrito por todos
los miembros que lo conforman.

* Los términos y extension de la participacion en la Unién Temporal no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de CORPONOR

= Sila propuesta es conjunta, debera ser presentada por la persona que represente el
consorcio o la unién temporal. En todo caso, a la propuesta debera anexarse el
documento de consorcio o unién temporal.

* Toda la informacion solicitada acerca de los proponentes debe ser presentada por cada
una de las personas que integran el consorcio o unién temporal.

* Las personas juridicas deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo
del contrato y un afio mas. Los documentos otorgados en el exterior deberan
presentarse en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia sefalada
anteriormente.

* Cuando se obre en ejercicio de poder especial, es necesario que en el mismo se exprese
concretamente que se otorga la facultad de participar en la Contratacion, suscribir el
contrato o contratos que de ella se deriven, para su ejecucion, representacion judicial y
extrajudicial, por lo menos por el término del contrato y un (1) afio mas.

» Las ofertas deberan estar suscritas por el representante legal o su equivalente en la
firma, consorcio o unién temporal, quien debe tener facultades especificas y vigentes
para contratar y estar autorizado para comprometerla en cuantia igual o superior al valor
de la oferta. En caso de Consorcio o Union Temporal, cada uno de los miembros o
integrantes del respectivo Consorcio o Unién Temporal debera adjuntar esta
certificacion.

e. Garantia de seriedad de la oferta: De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios
derivados del incumplimiento del ofrecimiento y se hara efectiva en los siguientes eventos:

* Contrato de seguro contenido en una pdliza.

= Patrimonio auténomo.

=  Garantia Bancaria.

* Para evaluar la suficiencia de la garantia se aplicaran las reglas establecidas en el
articulo 2.2.1.2.3.1.9, del referido decreto.

* Condiciones de la Garantia:
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Beneficiario CORPONOR Nit.890505253-4

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
Objeto AIRES ACONDICIONADOS INSTALADOS EN LAS
SEDES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE LA FRONTERA NORORIENTAL “CORPONOR”, CON
INCLUSION DE REPUESTOS.

Suficiencia Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

Vigencia Desde el momento de la presentacion de la oferta y tres
(03) meses mas. En todo caso, su vigencia se ampliara
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del
contrato que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

La péliza debe estar correctamente diligenciada, firmada y
ajustada al objeto del presente proceso y con la constancia
de pago debidamente acreditada por la compaiia de
seguros, para lo cual debe anexar el recibo de pago de la
prima del seguro, salvo el caso de que en la pdliza conste
tal situacion.

En todo caso, su vigencia se ampliara hasta la aprobacion
de la garantia de cumplimiento del contrato que ampara
los riesgos propios de la etapa contractual.
Tomador/Afianzado Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o
garantia debera tomarse con el nombre o razén social que
figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, sin
utilizar sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra identificarse de esa
manera.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unién
temporal, la garantia debera tomarse a nombre de todos y
cada uno de sus integrantes, y no a nombre de los
representantes legales, ni a nombre del consorcio o unién
temporal; con indicacion de su identificacion, porcentajes
de participacion y firmada por el representante legal de la
asociacion respectiva.

Si el proponente es persona natural y tiene
establecimiento de comercio, el tomador debe ser la
persona natural y no su establecimiento de comercio.

* En caso que la fecha de cierre del presente proceso de seleccion se amplie, debe
tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la péliza.

* La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
sea inferior a tres (3) meses.

* El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

* Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
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* La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

= La Secretaria General de CORPONOR hara efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta, como indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones
legales conducentes.

NOTA: En caso de que el proponente presente como mecanismo de cobertura del riesgo
otra clase de garantia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, esta debera cumplir con los requisitos estipulados para cada una de ellas en la
mencionada reglamentacioén, ademas de cumplir con la informaciéon minima requerida
en el presente numeral.

En caso de prorroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas, evaluacion,
adjudicacion y suscripcién del contrato, dicha garantia debera ser ampliada en su vigencia por
solicitud de la DIRECCION GENERAL, si lo estima conveniente. Los costos que se causen por
la expedicién o prorrogas de la garantia estaran a cargo del proponente

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto
asegurado, no estar referida al presente proceso contractual, o no allegarse las
condiciones generales y/o el recibo de pago, la SECRETARIA GENERAL solicitara al
proponente los documentos e informacion del caso, para lo cual el oferente cuenta con el
plazo establecido en el cronograma del proceso para anexarlo.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario o contratista
no se allanare a cumplir las condiciones minimas establecidas en el presente proceso, se hara
efectiva a favor de la Corporacién Auténoma Regional de la Frontera Nororiental CORPONOR,
la péliza de seriedad de la propuesta.

Lo anterior sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados a la Corporacién Auténoma Regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, la péliza
de seriedad de la propuesta, no cubiertos por la cuantia de esta péliza y sin perjuicio de que la
Corporacién Auténoma Regional de la Frontera Nororiental CORPONOR, pueda optar por
adjudicar al proponente calificado en segundo lugar, si la propuesta presentada

= NOTA: LA NO PRESENTACION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE FORMA
SIMULTANEA CON LA OFERTA SERA CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA ULTIMA.

f. Certificado de aportes al Sistema Seguridad Social y Parafiscales: El proponente debe
acreditar el pago de los aportes, tanto personal como de sus empleados (si es el caso), a los
sistemas de Salud, Pension, Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente no inferior a los
seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucién.
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NOTA: Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa que se
presente, cada uno de sus integrantes debera aportar la respectiva certificacion.

* Para personas naturales: Si el oferente es una persona natural debera adjuntar copia

simple, como minimo, del pago del ultimo mes efectuado a los sistemas de Salud y
Pensiones donde se acredite su calidad de cotizante.
En caso de que el oferente cuente con empleados en el establecimiento de comercio,
adicionalmente debera adjuntar certificacion con la cual acredite estar a paz y salvo por
concepto de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales con los mencionados
empleados.

Si se trata de un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus integrantes debera
anexar este requisito.

No se aceptara afiliacién al Sisben, ni pagos a salud y pensiones a través de terceras
personas o cooperativas.

g. Registro Unico de Proponentes: Teniendo en cuenta que CORPONOR se encuentra
aplicando el Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben estar inscritos en el Registro Unico
de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificada por el articulo
221 del Decreto 019 de 2012.

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan
estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes (Articulo 2.2.1.1.1.5.1 Decreto 1082 de
2015).

El proponente debera aportar CON CIERRE FINANCIERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2023 o
para el caso de sociedades con menos de un afio de constitucién deberan presentar los estados
financieros de apertura o de corte del trimestre inmediatamente anterior, y debe ser expedido
con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de cierre del
proceso. Dicha exigencia aplica para cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones
Temporales u otras formas de asociacion.

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, cada uno los integrantes de la
respectiva forma de asociacion deberd acreditar la clasificacion exigida en el Pliego de
Condiciones.

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el pais y dentro del RUP no se encuentra toda
la informacion requerida por la entidad, se debera adjuntar certificacion del representante legal
de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal con los datos que faltan,
la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. El objeto social del proponente
debe tener relacion directa con el objeto de la contratacién.

Tratandose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no se les exigira RUP. En
consecuencia la Secretaria General, verificara directa y tnicamente la informacion sobre la
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capacidad juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de
los proponentes.

La Entidad verificara que la inscripcién en el RUP se encuentre en firme y vigente a la fecha de
la presentacion de la oferta, y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal, cada uno de los
integrantes debera aportar el registro, cumpliendo con los requisitos aqui previstos.

En el evento en que no se aporte con la oferta esta documentacion, se solicitara al proponente
allegue el documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, en todo caso, cuando el
proponente no acredite que al momento de presentacion de su propuesta cumple con las
condiciones de capacidad aqui exigidas, la oferta no se considerara habil

Las personas naturales, juridicas y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
deben encontrarse inscritos, en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
en lo solicitado.

EL_PROPONENTE DEBERA ACREDITAR LA RENOVACION DEL REGISTRO DE
PROPONENTES EN LA FECHA PACTADA POR LA LEY, EN EL CASO QUE, EL OFERENTE
REGISTRE EL RUP EN LA CAMARA DE COMERCIO POR PRIMERA VEZ O POR FUERA

DEL TERMINO DE LEY, ESTE DOCUMENTO DEBERA ESTAR EN FIRME A LA HORA DE
PRESENTAR OFERTAS. CASO CONTRARIO SERA RECHAZADA Y NO EVALUADA
LA PROPUESTA.

Inhabilidades e Incompatibilidades: El proponente (persona natural), o el representante legal
de la persona juridica, o el representante del consorcio o unién temporal, o el apoderado, segun
el caso, tiene la obligacién de manifestar bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no
incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucion
y la ley. Adicionalmente, esta manifestacion juramentada también debe hacerla respecto de la
persona juridica que representa y respecto de los socios que la conforman.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, el representante designado tiene la
obligacion de manifestar bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no incurso en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucion y la Ley.
Adicionalmente, esta manifestacion juramentada también debe hacerla respecto de las personas
naturales y juridicas que conforman el consorcio o la unién temporal, y en el caso de las personas
juridicas, también debe hacer la misma manifestacion respecto de los socios que las conforman.

La fecha de su expedicion puede ser anterior o posterior al cierre del plazo para la presentacion
de propuestas, porque se trata de un acto declarativo que simplemente deja constancia de una
situacién juridica existente al momento de la presentacion de la propuesta.

Si el proponente, el representante legal o alguno de los socios se encuentran incursos en alguna

causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucién y la ley, la oferta
sera rechazada.

Pagina 38



Corponor ESTUDIO PREVIO

Cuidamos nuestro mundo

MPA-01-F-01 - Versién 7 - 22/11/2023

CORPONOR verificara internamente que los proponentes no se encuentren reportados en el
Boletin de Responsables Fiscales. La impresion de esta verificacion se insertard en el
expediente del proceso.

= NOTA: CORPONOR se reserva el derecho de verificar si el proponente, el
representante legal, el representante del consorcio o unién temporal o cualquiera de sus
integrantes se encuentra (n) reportado (s) en el tltimo boletin de responsables fiscales
de la Contraloria General de la Republica o si aparece como inhabilitado para contratar
en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad 'SIRI"
de la Procuraduria General de la Nacién.

El oferente debera diligenciar el Formato Unico de Hoja de Vida establecido por la Ley 190
de 1995 en su art. 1, segin formato del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica.

Si se trata de un Consorcio o Union Temporal cada uno de sus integrantes debera anexar los
anteriores documentos.

FORMATO DECLARACION DE BIENES Y RENTAS, DEL REGISRO DE CONFLICTOS DE
INTERES Y DECLARACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS
DE CONFORMIDAD CON LA Ley 2013 de 2019. Se adjunta el link donde se puede
diligenciar: hitps://www.funcionpublica.qov.co/fdci/login/auth

Registro Unico Tributario RUT: Los proponentes sea persona natural o juridica, debera incluir
en su oferta el Registro Unico Tributario, en caso de presentarse como consorcio o union
temporal, cada uno de sus integrantes deberan incluir en su oferta el Registro Unico Tributario ,
actualizado con ajuste a la Resolucion 0114 de diciembre 21 de 2020, por la cual se Adopta la
clasificacién de las Actividades Econdémicas, a partir del 1° de diciembre de 2012, lo que conlleva
la actualizacion del Cédigo ClIU de acuerdo con esta nueva version.

El proponente debe allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, en el que indique a qué
régimen pertenece.

En caso de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar este
documento.

* Nota 1: Si el proponente es persona juridica o natural, debera acreditar en su Registro
Unico Tributario R.U.T. Los siguientes codigos CIUU:

COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y
EQUIPO N.C.P

i

INSTALACIONES DE FONTANERIA, CALEFACCION Y AIRE
ACONDICIONADO

Pagina 39




Corponor ESTUDIO PREVIO

g Cuidamos nuestro mundo
‘ MPA-01-F-01 — Versién 7 - 22/11/2023

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y
“ EQUIPO

| COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y

INSTALACIONES DE FONTANERIA, CALEFACCION Y AIRE
ACONDICIONADO

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADO DE MAQUINARIA Y
EQUIPO

* Nota 2: Si el proponente es Consorcio o Unién Temporal, deberan acreditar en su
respectivo Registro Unico Tributario R.U.T., que cada integrante cumple con los
siguientes cédigos CIUU:

I.  Documentos Adicionales: Los proponentes deberan aportar ademas los siguientes

documentos:

- Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente (persona natural), del
representante legal (si es persona juridica) o del representante del consorcio o unién

temporal, o del apoderado (segun el caso).

- Para el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, se debera presentar los
precitados documentos de cada uno de los representantes legales de las personas

juridicas que conforman la Unién o el Consorcio.

- En el evento que el adjudicatario del proceso de seleccién es un consorcio o union
temporal, debera ser presentar el NIT y la certificacion bancaria donde se consignaran

los valores del contrato, una vez adjudicado el contrato.

m. CERTIFICADOS ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICALES Y
CERTIFICADO DEL SISTEMA DE REGISTO NACIONAL DEMEDIDAS PREVENTIVAS -

RNMC.

LA CORPORACION, se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los
integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el ltimo boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparece como inhabilitado
para contratar en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad

"SIRI" de la Procuraduria General de la Nacion.

En caso que el proponente, o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se
encuentren relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no podra contratar con

CORPONOR

También consultara en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de antecedentes
judiciales de la persona natural que presente la propuesta o del representante legal de la persona
juridica que presente la propuesta, en aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales.
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EXPERIENCIA REQUERIDA. Para que sea aceptada la propuesta, se debe cumplir las
siguientes condiciones:  Se considerara la experiencia mediante la presentacién de Tres (3)
contratos y/o certificaciones, suscritas por el contratante, que acrediten el cumplimiento del
proponente en contratos celebrados con entidades publicas, y/o privadas que se encuentren
EJECUTADOS, que cumplan los siguientes requisitos:

v

v

Que su objeto sea similar al objeto del presente proceso, es decir que haga referencia a
mantenimiento de equipos de aire acondicionado o equipos de refrigeracion

Los contratos deben encontrarse debidamente registrados en el Registro Unico de Proponentes
del oferente, y clasificados por lo menos con uno de los siguientes Caodigos: 72101500 y
40101700.

Que el valor de uno de los contratos aportados sea iqual o superior al 100% del presupuesto
oficial del presente proceso contractual

En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se
verificaran en conjunto con el contrato principal al que estan adicionando.

Para efectos de verificar la experiencia el proponente debera acreditar mediante copia de
contratos y/o certificaciones expedidas por el respectivo contratante, que contenga, como
minimo, la siguiente informacién: nombre del Contratista, numero y objeto del contrato, plazo de
ejecucion, descripcion de los items ejecutados, fechas de iniciacion y de terminacion, y
porcentaje de participacion si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unién Temporal.

NOTA: En el evento de anexarse copia de los contratos, siempre deberan acompanarse de la
respectiva acta de liquidacion o acta de recibo final.

Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo
la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se deberd especificar el porcentaje de
participacion que hubiere tenido cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato o
documento en el que mencione el porcentaje de participacion.

Contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar
el porcentaje de participacion que hubiere tenido cada uno de los miembros, o anexar copia del
contrato o documento en el que mencione el porcentaje de participacion.

En el evento en que dos o méas proponentes aporten una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitara la aclaracion respectiva a cada uno de ellos y sélo se tendra en
cuenta aquella que esté demostrada.

El proponente, sea persona natural o juridica, Consorcio o Unién Temporal, debera diligenciar
el anexo que se especifique en los pliegos y adjuntar la documentacién que acredite toda la

informacion alli requerida.

Para el presente proceso de Seleccion no se aceptardn como experiencia los contratos
ejecutados bajo la modalidad de administracion delegada, subcontratos o facturas de venta.

El no cumplimiento de la Experiencia General requerida, resultara en una propuesta NO HABIL
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> ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA Los contratos antes mencionados deberan ser acreditados
mediante la presentacion de una de las siguientes formas de documentacién:

a. CERTIFICACION DE EXPERIENCIA: expedida por la entidad contratante, en la cual deben
encontrarse los datos requeridos de experiencia en el presente pliego de condiciones,
incluyendo la calificacién ponderada de la ejecucion del contrato en términos de: excelente,
bueno, regular, malo.

b. COPIA DEL CONTRATO: que contengan la informacién faltante en la Certificacion de
Experiencia. El solo contrato sin cualquiera de los anteriores documentos no sera suficiente.

c. Los documentos aportados como soporte deben contener como minimo la siguiente
informacion:

* Objeto del contrato

* Numero del contrato

* Entidad Contratante

* El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribi6 en consorcio o unién
temporal.

* Lafecha de iniciacién del contrato.

* Lafecha de terminacion del contrato.

= Eltiempo total de suspension, cuando este haya sido suspendido en una o varias
ocasiones en meses.

= Valor total del contrato incluyendo adiciones.

* Nombre del funcionario encargado de entregar informacion, direccion fisica, email,
telefonos, fax o celular, de la entidad contratante a donde comunicarse para verificar
la informacién de ser necesario.

El documento adicional para complementar la informacién relativa a la experiencia debera ser
expedido por la entidad contratante.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia, presentara la informacién que acredite, en igualdad de condiciones que
los proponentes nacionales.

En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera
que exige el presente pliego de condiciones, debera aportar el documento o documentos
equivalentes expedidos por la Entidad Contratante, de los cuales se pueda obtener la
informacién requerida. Esta acreditacion con documentos equivalentes, solo aplica en relacion
con los expedidos en un pais extranjero.

Las certificaciones expedidas por las entidades contratantes, deben ser suscritas por el
funcionario competente.

> CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA. Con el fin de que la
experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida se deben cumplir los siguientes
requisitos:
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Para efectos de la acreditacién de experiencia no se aceptaran subcontratos, Los contratos validos
para acreditar la experiencia seran aquellos de primer orden celebrados entre EL PRIMER
CONTRATANTE y el PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica, Consorcio o Union
Temporal que estén registrados en el RUP), cualquier otra derivacion de estos se entendera para
efectos del proceso como subcontrato y no seran tenidos como validos para el presente proceso.
Igualmente estan excluidas las facturas.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra
acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hara
en proporcion a la participacién de los socios en el capital de la persona juridica.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando sea la
misma y éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas
en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno
de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacién en la sociedad
escindida.

En caso que el proponente relacione o anexe mas contratos de los solicitados, Unicamente se tendra
en cuenta para la evaluacion los primeros ocho que aparece en orden consecutivo foliado de la
propuesta.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de consorcio o unién
temporal, el valor a considerar sera el equivalente al porcentaje de participacién que tuvo el integrante
que la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a considerar sera igual al valor total facturado
multiplicado por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe
indicar y soportar cual es el porcentaje de participacion el mismo.

En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
0 Unién Temporal, y dos (2) o més de sus integrantes conformen un proponente plural para participar
en la presente convocatoria, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato, y que estan participando en la presente
convocatoria.

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacién y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al
proponente que difiera en la informacién no se le aceptara esta como acreditacién de experiencia.
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o
union temporal debera presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de
participacion del integrante en la ejecucion del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.
Cuando en la revision del formulario de experiencia se encuentren errores de trascripcién en cifras, en
fechas, en nimeros o en letras, prevalecera la informacién contenida en los soportes que acompafian
dicho formulario.

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacién aportada para acreditar la
experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario
los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

Para efectos de la evaluacion, las facturas no se tendran en cuenta para la experiencia de contratos.
Para el resultado de los célculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de experiencia
(diferentes al plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor,
asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero
entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se
aproximara por defecto al nimero entero de la centésima del valor.
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La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de
los contratos este expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse en pesos colombianos,
siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

Si est4 expresado originalmente en dolares E.U.A los valores se convertiran a pesos colombianos,
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas representativas del mercado,
certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacion del contrato, para lo
cual el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a délares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda (utilizando
para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestaiia Correncia Convertir. Tipo de cambio:
interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de terminacion del contrato. Hecho
esto se procedera en la forma que sefiala el numeral anterior.

Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un “Cuadro
de Conversion de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda original, la tasa de
cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores
facturados tanto en moneda original como en Moneda Colombiana.

El ente territorial se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia
de la informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir
para ello a los medios a su alcance y a las personas, empresas o entidades contratantes.

Si los contratos y/o certificaciones que se adjuntan son ejecutados por empresas privadas, es requisito
a parte de los anteriores, para poder evaluar al oferente, adjuntar respectiva factura por la cual se cobrd
esos servicios. Dicha factura debe cumplir con los requisitos exigidos por la DIAN.

El oferente que no acredite los requisitos del factor experiencia, sera declarado no hébil.

7.1.3. DOCUMENTOS FINANCIEROS

La capacidad financiera del oferente se verificara a través del RUP conforme a lo establecido en el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el decreto 1082 de 2015 Art 2.2.1.1.1..5.6 ,
Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en
el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley, a la fecha de presentacién de las
propuestas. Informacion Financiera con corte 31 de didembre de 2023. La cual debe estar en firme

Los Consorcios 0 Uniones Temporales, deberan aportar la informacién financiera antes solicitada de
cada uno de sus integrantes, con las mismas exigencias.

Cuando la ENTIDAD en desarrollo de la verificacion financiera, requiera confirmar informacién adicional
del proponente, podra solicitar los documentos que considere necesarios para la validacion de la
informacion, tales como, estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro
soporte. Asi mismo, requerira las explicaciones que considere necesarias, siempre que con ello no se
violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacidn, sin que las aclaraciones o
documentos que el proponente allegue a la solicitud de la entidad puedan modificar, adicionar o
complementar la propuesta
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En caso de presentarse la propuesta como Unién Temporal o Consorcio, la capacidad financiera de los
proponentes se verificara de forma general en la informacidn en firme, contenida en el certificado de
inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de cada uno de los
integrantes.

Cuando el proponente o integrante de un proponente plural, es persona natural extranjera sin domicilio
en el pais o persona juridica extranjera que no tiene establecida sucursal en Colombia, presentara para
efectos de verificacion de la Capacidad Financiera, deben enviar los Estados Financieros comparativos
a diciembre 31 de 2021 y 2022, firmados por el representante legal, contador y revisor fiscal, en
idioma espafiol y debidamente apostillados, adicionalmente deben especificar la moneda en la cual
estan presentados; con la anterior informacién la Entidad procederd a establecer el valor en pesos de
acuerdo con la tasa de cambio establecida por el Banco de la Repblica a diciembre 31 de 2023, con el
fin de calcular los indices financieros requeridos por la Entidad.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el
RUP.
CUADRO 1. INDICADORES FINANCIEROS

Informacion Financiera con corte 31 de diciembre de 2023
INDICADOR CONCEPTO MARGEN
SOLICITADO
indice de Activo corriente/ Mayora 5
Liquidez pasivo corriente
indice de Pasivo total / Igual 0 menor
CAPACIDAD Endeudamiento activo total al 50 %
FINANCIERA
Razoén de Utilidad Mayor a 5
cobertura de operacional /
Intereses gastos de
intereses
CAPACIDAD Rentabilidad del Mayor o igual a 0.2
ORGANIZACIONAL Activo
Rentabilidad del Mayor o igual a 0.1
Patrimonio

NOTA 1: En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, los integrantes deberan presentar cada
uno su correspondiente Certificado de inscripcion, calificacion y clasificacién en el Registro Unico de
Proponentes -RUP- de manera separada.

NOTA 2: Para aquellos casos en que el proponente tenga menos de un afio de constitucion, la
verificacion se realizara con base en la informacién registrada en el Registro Unico de Proponentes RUP
a la fecha de inscripcién.,

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada en el Pliego de Condiciones
si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente establecidos.
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En caso de presentarse la propuesta a través de Consorcio o Unién Temporal, los indicadores se
verificarén de la siguiente manera:

INDICE DE LIQUIDEZ: Correspondera a la sumatoria del componente de cada indicador afectado por el
porcentaje de participacion del integrante.

IL = Acte1*(%) + Acte 2%(%) + Acte...*(%)
Pcte1*(%) + Pcte 2%(%) + Pcte...*(%)

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Correspondera a la sumatoria del componente de cada indicador afectado
por el porcentaje de participacion del integrante.

NE = Ptotal1*(%) + Ptotal 2¥(%) + Ptotal...*(%)
Atotal1*(%) + Atotal 2%(%) + Atotal...*(%)

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Corresponderd a la sumatoria del componente de cada
indicador afectado por el porcentaje de participacién del integrante.

RCI = Utilidad Operacional1*(%) + Utilidad Operacional 2*(%) + Utilidad Operacional...*(%)
Gastos de Intereses1*(%) + Gastos de Intereses2*(%) + Gastos de Intereses...*(%)

En caso de que un oferente presente GASTOS DE INTERES con valor igual a cero, en la operacion
aritmética, este valor arrojara indeterminado, el cual sera declarado HABIL.

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacidn, se calculardn los
indicadores de sus integrantes, aplicando las férmulas descritas anteriormente. En este caso, el
indicador del proponente serd la suma de los indicadores obtenidos por cada uno, una vez ponderados
de acuerdo con su porcentaje de participacion.

Nota: En el evento que la capacidad financiera del proponente no se ajuste al minimo indicado en el
presente numeral, se considera que la oferta no cumple con lo requerido, por lo tanto, la oferta no se
considerara habil en los términos sefialados en el presente pliego de condiciones.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores de

capacidad organizacional, con base en la informacién contenida en el certificado del RUP con corte a
Informacidn Financiera con corte 31 de dicembre de 2023.

Nota: INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS
Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacién,

de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacidn de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:
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v" Balance General
v" Estado de Resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC).

FACTORES PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Posteriormente, al analisis juridico, financiero y experiencia de las propuestas, respecto de los requisitos
habilitantes, la Corporacién efectuara la calificacion econémica y de calidad, y conformara una lista de
elegibles segun los puntajes obtenidos por cada uno de los proponentes en los criterios de evaluacién que se
establecen a continuacion, otorgando el primer lugar a aquel que haya obtenido la mayor cantidad de puntos,
y sucesivamente a los demas, en forma descendente.

NOTA: Se aclara que no se le dara puntaje a aquel proponente que no haya cumplido la con parte técnica y
consignada en el numeral “2.2. Condiciones técnicas requeridas” y requisitos habilitantes.
Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a continuacién.

CRITERIO PUNTUACION
PRECIO (PR) 50
CALIDAD 39.75
PROTECCION A LA INDUSTRIA 10
NACIONAL

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA 0.25

DE MUJERES

PUNTAJE TOTAL (PT) 100

El puntaje total maximo (PT) sera de 100 puntos y su valor se calculara sumando los puntajes parciales de
Precio (PR), Calidad (CA) y Estimulo a la Industria Nacional (EIN)

PT=PR+CA+EIN
PUNTAJE MINIMO QUE LA OFERTA DEBE OBTENER PARA CONSIDERARSE ELEGIBLE

Para que una oferta que haya cumplido con los ASPECTOS VERIFICABLES, sea considerada ELEGIBLE,
debera tener un puntaje minimo de 80 Puntos.

8.1.CRITERIO 1. PRECIO: (PR) 50 PUNTOS

La propuesta se verificara mediante la revision aritmética del valor total de la propuesta y/o de las propuestas
presentadas.

El proponente debera ajustar al peso los precios de la propuesta, bien sea por exceso o por defecto al peso,
asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al niimero
entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto
al nimero entero del peso; en caso contrario, la entidad efectuara dicho ajuste.
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La Corporacion Auténoma Regional de la Frontera Nororiental “CORPONOR” a partir del valor de las Ofertas
debe asignar maximo cincuenta (50) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma
aleatoria para la ponderacién de la oferta econémica:

Método de evaluacidn de la oferta econdmica

Método

Media aritmética Alta

La oferta que obtendrd el méximo puntaje sera la que resulte de aplicar el respectivo método de la férmula
de la MEDIA ARITMETICA ALTA.

Se tendré en cuenta hasta el séptimo (7) decimal del valor obtenido como puntaje.

PRECIO PUNTOS

40
El proponente que presente propuesta en el promedio de la media

aritmética alta, tendra

El proponente que ofrezca lista de precios del repuesto mas mano de
obra més bajos, teniendo en cuenta:
- Servicios mtto preventivos
- Tipos de gas
- Transporte operario a las localidades de Ocafia, Tibu, Patios
y Zulia
Nota: Si el oferente oferta globalmente el servicio, debe
especificar que dentro del valor ofertado incluye estos costos. 10
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(i) Media artmébicn alta

Consiste en la determinacion de la media aritimética entre ¢l valor total sin decimales de la Oferta valida
mhas alta y el promedio aritmético de las Oferdas validas y la asignagion de puntes en funcion de la
proximidad de las Oferas a dicha media antmeética, como resultade de aplicar las siguientes fonmulas

. Vinigx + X
Ky mm
2

Daonge,

Xy = Media arigmétiva alta
Viea = Valor total sin decanales de ta ofeita mas alts
& = Promedio anfmstico de tas ofertas validas

Obtenida la media antmética alta se procederd a ponderar las Ofertas de acuerdo con la sigulents
formulal
1 % (p o (3‘—2};-—”:-*-)3 para valores menores o iguales a X,
Puntaje | = ‘] P ) I
E7A

)} para valores mayores a X,

Dreveschen,

Xy = Media aritmiética alta

Vi = Valor totel sin decimales de cada una delas Ofertas |

{ = Nurnero ole oferta

En el caso de Ofértas econdmicas con valores mayores a la media arltmética aita se lomara el valor

absolulo de la diferencis entre la media aritmética alta vy el valor de la Oferta, como se obsarva eh i
formula de ponderacion,

- NOTA 1: El Oferente debe presentar junto con la propuesta econémica global la relacién de
precios de los repuestos para desarrollar las actividades expuesta en la presente invitacién y en
las condiciones técnicas, la cual sera factor importante para determinar el presupuesto oficial
asignado a la presente invitacion, donde se evaluard el precio de repuestos y servicios que sean
mas favorables para la entidad, teniendo en cuenta los precios de mercado.

PRECIO MANO DE OBRA Y REPUESTOS (10) puntos

v SERVICIO DE MANO DE OBRA: (MTTO PREVENTIVOS)

El Oferente debera presentar en su propuesta, la relacién de repuestos y mano de obra respectiva, de acuerdo
a las condiciones técnicas de los aires referenciados. De lo contrario su oferta sera rechazada.

RESUMEN TIPO DE GAS VR. TOTAL VR. TOTAL
MES

- Z P )

Hzca<

EN LAS
PROGRAMACIONES -
MTTO PREVENTIVOS
(DEBE INCLUIR EL
COSTO DE LA MANO
DE OBRA,
TRANSPORTE,
ALIMENTACION Y
ALOJAMIENTO  DEL
OPERARIO HACIA LAS
SEDES DE OCARA,
TIBU,

PATIOS ZULIA)

CAPACIDAD

-Z>r0
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Nota: El Oferente debe certificar que los Valores ofertados incluyen I.V.A, otros costos de ley, asi como,
Transporte, alimentacion y alojamiento operario hacia Tibu, Ocafa, Zulia, relacion de costo de repuestos
correctivos, que el oferente debera incluir en la ofertar. PRECIO DE REPUESTOS (Los repuestos relacionados

en la presente Invitacion)

8.2. SEGUNDO CRITERIO. CALIDAD: 39.75 PUNTOS:

TRABAJO (SG-SST) (5 PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTOS
-DISPONIBILIDAD PARA ATENDER EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO (5 PUNTOS) 5
-REUBICACION DE AIRES ACONDICIONADOS SIN COSTO ADICIONAL (5 PUNTOS) 5
-FACTOR CUMPLIMIENTO CONTRATOS ANTERIORES (10 PUNTOS) 9.75
-MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS ESPECIALES Y GASES REFRIGERANTES (5 PUNTOS) 5
-IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 5

MANEJO DE AIRE CONTAMINADO EN LOS RECINTOS DE TRABAJO

-PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD IMPLEMENTADO Y AVALAO POR LAS
AUTORIDADES COMPETENTES

A. DISPONIBILIDAD PARA ATENDER EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO (

5 PUNTOS). Se otorgaran

maximos Cinco (5) puntos a quienes ofrezcan un plazo de respuesta a la solicitud disponibilidad para atender

el servicio de mantenimiento asi:

DISPONIBILIDAD PARA ATENDER EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

PUNTOS

Respuesta antes de una (1) horas y los domingos cuando se requiera

5

Respuesta después de Dos (2) horas

1

B. REUBICACION DE AIRES ACONDICIONADOS SIN COSTO ADICIONAL (5 PUNTOS). El proponente que
ofrezca reubicacién de aires acondicionados requeridos por su mal ubicacién y que exista previa reclamacion
por parte de Salud y Seguridad en el Trabajo en la afectacion de la salud de funcionarios, sin costo adicional
en laTorre Ay B de la sede principal de acuerdo al siguiente cuadro obtendra los siguientes puntos:

REUBICACION AIRES

PUNTOS
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El proponente que ofrezca reubicacién de aires acondicionados requeridos por su mal 5
ubicacion, sin costo adicional en la Torre A y B de la Sede Principal, y otras territoriales
siempre y cuando exista reclamacién previa por parte de Salud y seguridad en el
trabajo.

El proponente no ofrezca dicho servicio, obtendra 0

C. FACTOR CUMPLIMIENTO CONTRATOS ANTERIORES (9.75 puntos):

No DE MULTAS, SANCIONES O INCUMPLIMIENTOS PUNTOS

Oferente que presente certificacién y/o constancia expedido por la camara de comercio de 9.75
Cucuta en la cual conste que el oferente no tiene medidas cautelares o de embargo en
contra de la empresa y/o establecimiento de comercio, se le otorgara el siguiente puntaje:

Oferente que no cumpla con este requisito 0

- INFORMACION OBJETO DE VERIFICACION POR PARTE DE LA CORPORACION

D. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS ESPECIALES Y GASES REFRIGERANTES (5 PUNTOS)

MANEJO RESIDUOS SOLIDOS Y GASES REFRIGERANTES PUNTOS

El proponente que ofrezca contrato vigente de recoleccién, transporte y disposicion final 5
de residuos toxicos el cual debera estar acreditado con certificado de recoleccién de
residuos peligrosos y/o especiales, como también la recuperacién y almacenamiento de
Gases refrigerantes, asi como estar inscrito en RESPEL, el cual debe adjuntar la
certificacion de inscripcion.

El proponente que no presente dichos requisitos, obtendra 0

E. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)
(5 PUNTOS). Se calificara directamente proporcional de cero (0) a diez (10) puntos, con base en el estado
de avance en la implementacién del SG- SST debidamente certificada de acuerdo con la experiencia exigida
por estos términos:

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PUNTOS

El proponente que ofrezca certificacién expedida por el Ministerio de Trabajo y/o ARL
implementacion del SG-SST y avalado por la ARL

El proponente que no ofrezca certificacion de la implementacién del SG-SST, obtendra 0

F. IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE (OSHA), PARA EL MANEJO DE AIRE CONTAMINADO (5PTOS).
El proponente que ofrezca un buen manejo y liberacion de aire contaminado en los recintos de trabajo de los
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funcionarios y visitantes, aplicando politicas de (OSHA). Para mitigar la contaminacién de la pandemia.
Tendra el siguiente puntaje:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS DE (OSHA), PARA EL MANEJO DE AIRE PUNTOS
CONTAMINADO (5PTOS
5
El proponente que ofrezca un buen manejo y liberacién aire contaminado en los recintos de
trabajo de los funcionarios y visitantes, aplicando politicas de (OSHA).
El proponente que NO ofrezca un buen manejo y liberacién aire contaminado en los recintos de
trabajo de los funcionarios y visitantes, aplicando politicas de (OSHA). 0

G. IMPLEMENTACION PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD (5PTOS). El oferente que presente los protocolos
de bioseguridad implementados y avalado por las autoridades competentes

IMPLEMENTACION PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PUNTOS
Oferente que presente los protocolos de bioseguridad implementados y avalado por las autoridades 5
competentes

Oferente que no los presente obtendra 0

NOTA: La presentacién de la propuesta junto con Los documentos habilitantes y la oferta econémica deberan
presentarse radicarse en los sistemas contractuales establecidos como lo tenga establecido CORPONOR, en la
fecha indicada en el cronograma en el Secop |I.

8.3. CRITERIO 3. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (EIN). 10 PUNTOS: cumplimiento de lo
establecido en la Ley 816 de 2003 y el articulo 151 del Capitulo Il del Titulo IV del Decreto 1510 de 2013,
la Entidad otorgara un puntaje méaximo de diez (10) puntos como criterio de calificacion por Apoyo a la
Industria Nacional, disponiendo que “son servicios de origen nacional aquélios prestados por empresas
constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, por personas naturales colombianas o por residentes
en Colombia., el cual se asignara en los siguientes términos:

El proponente debe demostrar mediante Certificacion expedida por el Representante Legal de la firma,
Unién Temporal o Consorcio que los servicios (personal de trabajo que presta el servicio) ofertados son de
origen nacional se le asignara 10 puntos. De no presentar la certificacion anterior, no se otorgara puntaje
por este factor. En caso de contar con personal extranjero, el puntaje se otorgara en conforme a la tabla.

La certificacion solicitada sobre Apoyo a la industria Nacional debera ser entregada por el proponente
conjuntamente con la propuesta y no sera admitida con posterioridad a la fecha y hora de cierre establecida
para la entrega de las ofertas.

DESCRIPCION PUNTOS

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales de Colombia o por residentes en

Colombia de acuerdo con la legislacién nacional o aplica principio de reciprocidad. 10

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales de Colombia o por residentes en
Colombia y personas 5
extranjeras de acuerdo con la legislacién nacional sin aplicacion principio de reciprocidad
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El oferente cuya empresa se haya constituido por personas extranjeras de acuerdo con la legislacién
nacional

8.4.CRITERIO N° 4. PUNTAJE ADICIONALPARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. La
entidad asignara cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los
pliegos de condiciones, al proponente que acredite alguna de las condiciones establecidas en el
2.2.1.2.4.2.14 “Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres”, de acuerdo con lo sefialado en el
Decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.15 “Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas”, inciso 3.

9. NUMERO MINIMO DE PROPUESTAS HABILES. El numero minimo de propuestas habiles que se exige
para no declarar desierta el presente proceso de licitacion publica sera mayor o igual a una (1). Se entiende
por propuestas habiles aquellas que cumplan con la totalidad de requisitos y permitan realizar una escogencia
objetiva; de conformidad con lo establecido en el Articulo 25.18 de la Ley 80 de 1993

10. CRITERIOS DE DESEMPATE: la Entidad Estatal aplicara lo consignado en el articulo 35 de la ley 2069 de
2020, reglamentado por el decreto 1860 de 2021, de forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente
favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales.

11. NUMERO MINIMO DE PROPUESTAS HABILES: La entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya
presentado una oferta y esta cumpla con los requisitos minimos habilitantes exigidos, siempre que la oferta
satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacion publica.

12. RIESGOS PREVISIBLES: La actividad realizada por el contratista es un contrato de servicios por lo anterior
puede presentarse incumplimiento y mala calidad del servicio entre otros.

- Elincumplimiento total o parcial de las obligaciones del contrato: sera responsabilidad del contratista
100% y este valor sera equivalente al valor total del contrato.

- Diferencias y controversias relativas a la ejecucion del contrato: sera responsabilidad del contratista
en un 100% y este valor sera equivalente al valor total del contrato. En el desarrollo del contrato sera
responsabilidad del contratista en un 100% y este valor sera equivalente al valor total del contrato. La
terminacion del contrato sera responsabilidad del contratista en un 100% y este valor sera equivalente
al valor total del contrato.

- TIPIFICACION DEL RIESGOQ: Es la enunciacioén que la entidad hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion
del contrato.

- ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracién, en términos monetarios o porcentuales respecto del
valor del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacién que ha establecido.

- ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte parcialmente la
ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

- EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO: El analisis de riesgos, asi como la matriz
de los mismos se realizan en documento anexo que forma parte integral de los presentes estudios

previos:
ANALISIS DEL RIESGO [ DESCRIPCION

" TIPIFICACION DEL RIESGO " RIESGO COMERCIAL _
 ESTIMACION DEL RIESGO El riesgo comercial supone que el contratista realiza sus

/ propios anadlisis para determinar el precio final, por lo tanto,

L el riesgo comercial debe ser asumido por el contratista
desde la formulacion de su oferta con la garantia de

P seriedad de la oferta y se extiende maximo hasta la
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culminacion del plazo de ejecucion.

" ASIGNACION DEL RIESGO CONTRATISTA

g MECANISMO DE La parte debera establecer con precision que los precios
COBERTURA ofrecidos en la oferta econémica se mantendran sin

ninguna variacion y sin ningdn reconocimiento por
variaciones del mismo o por error en la elaboracion de la
oferta.

JUSTIFICACION Si se le solicité propuesta econémica al contratista y la
misma fue aceptada por la entidad estatal, el contratista al
g formular su oferta debe garantizar que conservara los
‘ precios ofrecidos hasta la culminacién del plazo de
ejecucion y por ello no podra reclamar desequilibrio
econdémico, asi después detecté que pudo cometer un error
en la formulacion de la oferta econémica, no puede alegar
su propia culpa para que le restablezcan la ecuacion
economlca del contrato.

A A0 AV A

‘ " TIPIFICACION DEL RIESGO RIESGO TRIBUTARIO

ESTIMACION DEL RIESGO La entidad estatal al momento de celebrar el contrato
7 debera indicar la relacion de impuestos nacionales,
¢ departamentales o municipales vigentes y dejar constancia
que todos aquellos tributos, tasas o contribuciones que se
generen antes de la presentacion de la oferta, queden

/ incluidos en la misma.
ASIGNACION DEL RIESGO CONTRATISTA
MECANISMO DE La parte deberd consagrar una clausula que estipule
COBERTURA expresamente que el contratista no podra reclamar ningtn

mayor valor como consecuencia de su desconocimiento de
¢ la existencia del tributo, tasa o contribucion generado antes
/ de la presentacion de su oferta.

JUSTIFICACION Los tributos, tasas y contribuciones que hayan sido
/1 aprobados por las respectivas corporaciones publicas, solo
i seran asumidos por los contratistas si dicha aprobacién se

surtié con anterioridad a la presentacion de la oferta y ellos
no podran con posterioridad demandar un posible
desequilibrio econémico del contrato, por cuanto tienen la
carga de haber conocido de su existencia al momento de
4 formular su propuesta. Sélo si el tributo, tasa o contribucién
se aprueba por la respectiva corporacion. publica con
posterioridad a la presentacion de la oferta, seria la entidad
estatal en virtud del principio de solidaridad constitucional
i que repararia hasta el punto de no perdida al contratista en
g aplicacion del numeral 1° del articulo 5° de la ley 80 de

R

1895, , e
_ TIPIFICACION DEL RIESGO ~ RIESGO FINANCIERO

. ESTIMACION DEL RIESGO DEVALUACION DEL PESO COLOMBIANO.

Debido a las reglas de la economia, el peso colombiano

/ sufre de la pérdida de su poder adquisitivo, por lo tanto, al
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momento con la presentacion de la oferta econdmica y de
celebrar el contrato, se debe dejar constancia que el
contratista al realizar sus calculos incluy6 la pérdida del
: poder adquisitivo o el fenémeno de devaluaciéon del peso
/] colombiano, de tal manera que presentada la oferta, el
/ contratista asume este fenémeno y durante la ejecucion del
contrato no podra presentar reclamaciones sobre este

MR

5 concepto.

. ASIGNACION DEL RIESGO CONTRATISTA

MECANISMO DE Se deja establecido que la devaluacion del peso
r COBERTURA colombiano es una contingencia estudiada por el contratista
/ al momento de formular su oferta, por lo tanto, la entidad
s estatal no reconocera suma alguna derivado de la pérdida

del poder adquisitivo de la propuesta presentada por el
contratista.

JUSTIFICACION Si bien la devaluacion del peso colombiano es una
constante que se ocasiona de manera mensual y asi lo
certifica el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), el contratista debe realizar su analisis
i financiero a fin de determinar cémo conserva el valor de su
oferta sin que se deprecie, de tal manera que cuando
presente su propuesta al Estado, ya incluya esta variable.
De igual manera le permite hacer propuestas sacrificando
este componente con el fin que le adjudiquen el contrato y
de esta manera asumiendo el riesgo devaluativo de nuestro
| peso.
TIPIFICACION DEL RIESGO LOGISTICA PARA EJECUTAR EL OBJETO
CONTRACTUAL, DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DE LA ENTIDAD Y LAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

A A AT A A 0 0, A A B v

© ESTIMACION DEL RIESGO Es indispensable que el futuro contratista tenga
disponibilidad y logistica necesaria de atender cualquier
emergencia que se presente en la Corporacion, relacionado
con los aires acondicionados objeto del presente proceso
contractual.

‘ASIGNACION DEL RIESGO CONTRATISTA

, JUSTIFICACION El futuro contratista debe tener en cuenta en su propuesta
i econdémica que conservara los precios ofrecidos hasta la
culminacién del plazo de ejecucion y por ello no podra
reclamar desequilibrio econédmico, asi después detectd que
pudo cometer un error en la formulacién de la oferta
econdmica, no puede alegar su propia culpa para que le
restablezcan la ecuamon econdmica del contrato.

A L 0 A 0 0 L 0 4, 0 0 80 0, 0 00 L T A 0 0 A0 A 0 A AT 0 00 0 0, 0 0 0 0 0 3000 0 0 0 0 0 8 0 007

13. GARANTIAS QUE DEBEN SER AMPARADAS POR EL CONTRATISTA. Estos riesgos se ven cubiertos con
la extension de las siguientes garantias:

DEL PROCESO DE SELECCION: El oferente debe constituir una péliza que garantice la seriedad de su
propuesta a través de un Banco o Compariia de Seguros debidamente establecida y reconocida en la
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Republica de Colombia, la cual debe ser expedida en pesos colombianos a favor de CORPONOR por un
monto equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

La vigencia de la Garantia de Seriedad sera de tres (3) meses contados a partir de la fecha en que
venza el plazo para la presentacion de las propuestas. La péliza debe estar correctamente diligenciada,
firmada y ajustada al objeto del presente proceso y con la constancia de pago debidamente acreditada
por la compafiia de seguros, para lo cual debe anexar el recibo de pago de la prima del seguro, salvo
el caso de que en la pdliza conste tal situacion.

DE LA"CELEBRACION DEL CONTRATO: Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de
suscripcion del contrato, el contratista debera constituir a favor de CORPONOR una Garantia Unica que
consistira en poliza expedida por Banco o Compaiiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia. Que ampare los siguientes riesgos surgidos del contrato asi:

Amparos Exigibles. Cobertura Vigencia
Garantia Unica
Cumplimiento de las 10% valor del contrato Plazo del contrato y seis (6) meses mas.

obligaciones
surgidas del contrato estatal.

De Calidad del servicio:

10% valor del

Plazo del contrato y seis (6) meses mas.

contrato
De calidad de los bienes 10% valor del Plazo del contrato y seis (6) meses mas.
contrato
Pago de salarios, prestaciones 10% valor del Con una vigencia igual a la del contrato y
sociales, indemnizaciones y contrato tres (3) afios mas.
aportes parafiscales.
Responsabilidad Civil 200 SMMLV Igual al plazo de ejecucion del contrato

Extracontractual

14. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES: Realizada la revision a la que hace referenciael numeral 8 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 DE 2015, la presente contratacién no estd cobijada por un Acuerdo
Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano.

/]

Nompresy Apellidos Cargo N({ .
Revisé: Eyder Alfonso Rodriguez Asesor Externo - Contratacién \ (f . -
Revisé: Juan Carlos Corzo Pefiaranda Asesor Externo - Contratacién \ '
Elaboro: Edwin Alberth Laguado Duque Profesional Universitario-Servicios Generales =]

Y
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las disposfcizt@.'s leGale /
y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del Remitente.
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