Municipio de

Villamaria

Oficina JURIDICA

CONVENIO DE ASOCIACION CON LA “FUNDACION IMPACTO SOCIAL SAE” CON EL FIN DE PRESTAR SERVICIOS
LOGISTICOS PARA LA REALIZACION DE LA CELEBRACION DEL DiA DE LA MADRE PARA LAS FUNCIONARIAS DEL
MUNICIPIO DE VILLAMARIA.

DEPENDENCIA: Secretaria General || FECHA: 10 de mayo de 2024

1.- DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que el Municipio de Villamaria, como entidad territorial de la divisién politica y administrativa del Estado, con autonomia
politica, administrativa y fiscal, tiene como misidn constitucional y legal asegurar el desarrollo social, politico, econdmico,
fisico y ambiental del municipio, el bienestar general y el mejoramiento continuo de calidad de vida de su poblacién;
mediante el ejercicio a través de la Administracién Municipal de las competencias y funciones establecidas en el articulo
311 de la Constituciéon Politica, las disposiciones legales, en concordancia con el Plan de Desarrollo Nacional, el
Departamental y el Municipal.

Que de acuerdo con el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucidon Politica, el Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, podr3, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades
privadas, sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.

Que la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Politica contemplé un mecanismo de excepcion para las entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad reciban aportes del Estado para realizar actividades que contribuyan al bienestar general y cumplir los fines del
Estado Social de Derecho.

Que las Entidades Estatales estan facultadas para celebrar convenios de asociacién para el desarrollo conjunto de
actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley.

Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica.

Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998, faculta la constitucién de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de
actividades propias de las entidades publicas con participacién de particulares.

Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo, podran con la observancia de los principios
sefalados en el articulo 209 de la constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los
cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley. Los convenios de asociaciéon a que se refiere el presente articulo se
celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la C.P., en ellos se determinara con precisién su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

El municipio de Villamaria en virtud de las funciones que le son propias, tanto desde el punto de vista misional como de
gestion, pretende la realizacién de un Convenio de Asociacion con entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad,
que permita desarrollar la conmemoracidon a las mujeres funcionarias del Municipio de Villamaria con motivo del “dia de la
madre”.

Igualmente, el Conviniente debe asumir los costos de logistica y personal necesario para la operacién del mismo.

La Administracién Municipal con el fin de garantizar la realizacién de la conmemoracién del dia de la madre requiere
contratar los servicios de una persona natural o juridica
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2.- OBJETO:

CONVENIO DE ASOCIACION CON LA “FUNDACION IMPACTO SOCIAL SAE” CON EL FIN DE PRESTAR SERVICIOS
LOGISTICOS PARA LA REALIZACION DE LA CELEBRACION DEL DIA DE LA MADRE PARA LAS FUNCIONARIAS DEL
MUNICIPIO DE VILLAMARIA.

3.- OBLIGACIONES GENERALES

Obrar con diligencia en la ejecucion de las actividades recomendadas.

Rendir informes periédicos sobre la ejecucion de las actividades propias del convenio y extraordinariamente en forma
y oportunidad en que el Municipio lo exija.

Cumplir cabalmente con las obligaciones y con el objeto del convenio

Disponer lo necesario para que el objeto del presente convenio se cumpla a cabalidad.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin
acto o hecho, informando inmediatamente a las autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o
amenazas.

e Guardar absoluta reserva en relaciéon con toda la informaciéon que maneje y le sea dada a conocer con ocasién del
presente convenio. El Conviniente debera cuidar la informacién a la que tenga acceso, evitando su destruccién o
utilizacién indebida. Asimismo, le esta prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a personas
no autorizadas.

Satisfacer las demds obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este convenio y de las exigencias legales.
Disponer lo necesario para que el objeto del presente convenio se cumpla a cabalidad.
Invertir los recursos de manera adecuada para el desarrollo y cumplimiento de los objetivos y obligaciones del Convenio.

4.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar la promocién y difusion de las actividades a realizar para la celebracién del DIA DE LA MADRE, de las
contratistas y funcionarias del Municipio de Villamaria, en coordinacién con la Administracién Municipal; utilizando
medios masivos como redes sociales y publicidad impresa y digital.

2. Prestar servicios logisticos y de organizacién de eventos que permitan atender a las funcionarias que laboran y/o
prestan sus servicios en la Administracion Municipal, con la finalidad de conmemorar el dia de la madre, una cena
completa, ambientaciéon musical de dos artistas diferentes, decoracion, bandeja de comida dulce y salado para cada
funcionaria y detalle (vaso, dulces y rosa).

CALIDAD: Que las cenas sean suministradas bajo las condiciones de sanidad requeridas.

OPORTUNIDAD: Tanto la ambientacién musical, la decoracién y el suministro de detalles se realizaran en el plazo y
ala hora estipulada.

EJECUCION DEL CONTRATO: La Conmemoracion se llevara a cabo el dia viernes 10 de mayo de 2024, a partir de las
10:00 a.m.

3. Proporcionar el suministro y transporte para el desplazamiento de los productos; asi como el talento humano
necesario para realizar todas y cada una de las actividades de promocion y difusion del evento.

4. Realizar gestiéon con instituciones publicas y privadas para garantizar la capacitacion y acompafiamiento
permanente para los beneficiarios del Proyecto.

5. Promocionar las actividades a nombre del Municipio de Villamaria.
6. Ejecutar las demads actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del Proyecto que viene

ejecutando la Administracién Municipal y de conformidad con el alcance y las obligaciones que se suscriban en un
futuro convenio, asi como las que no estén especificamente sefialadas en él mismo, siempre y cuando las mismas
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correspondan a la naturaleza del Proyecto.

7. Presentar los informes financieros que justifican la inversidn, registros fotograficos y demas documentos que sean
inherentes a las actividades a desarrollar, y estén dentro del marco legal del Convenio.

8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato.

5.- MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion directa, de acuerdo a lo prescrito en el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, el inciso
primero del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

6.- IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR:

Convenio de Asociacidn (Articulo 355 inciso segundo de la Constitucidn Politica, Ley 489 de 1998 art. 96, y demdas normas
concordantes y reglamentarias)

7.- INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION:

ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION CENTRAL, Estimulos a los empleados del Estado CODIGO
INTERNO BPIM 2.1.1.01.03.020

8.- FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN EL CONVENIO:

Tiene como fundamento juridico lo previsto en el articulo 355 inciso segundo de la Constitucién Politica, articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, y demas normas concordantes y reglamentarias.

9.- ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO:

EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

Para todos los efectos legales y fiscales el valor del convenio es la suma de CATORCE MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS
($14.300.00) M/CTE DE LOS CUALES:

EL MUNICIPIO DE VILLAMARIA-CALDAS, APORTARA LA SUMA DE DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE.
EL CONVINIENTE, POR SU PARTE APORTARA LA SUMA DE CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($4.300.000),
REPRESENTADOS EN TALENTO HUMANO, LOGISTICA, Y EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO.

El Municipio de Villamaria, Caldas, aportara los recursos al CONVINIENTE de la siguiente forma: Un solo pago al momento de
finalizacién del convenio, previa presentacién de informes de actividades avaladas por el supervisor. Para el desembolso, el
Conviniente debera presentar informe de avances de ejecucidon de las obligaciones del convenio, con las evidencias que los
sustenten, y certificacion del supervisor sobre el cumplimiento del mismo, asi como certificaciéon emitida por el revisor fiscal o
contador publico, donde verifique encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social, salud, pensién y
riesgos profesionales de sus empleados, y pago de parafiscales, o de la no obligatoriedad de tener que hacerlos.

Para los efectos, el Municipio cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 329 del 23 de febrero de 2024,
con objeto del gasto: 16-2.1.1.01.03.020

9.1 GARANTIAS:

Para la ejecuciéon del Convenio, y de acuerdo a lo prescrito en el Decreto 1510 de 2013, articulo 77 y de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015, el cual determina que es potestativo para la entidad la obligatoriedad o no de exigir la constituciéon
de garantias en la contratacién directa. En mérito de lo anterior y habida cuenta de la forma en que se entregaran los
recursos, el Municipio ha determinado que el conviniente no deberd constituir mecanismos de cobertura de riesgos
contemplados en el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015.
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10.- TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

TIPO TIPIFICACION ASIGNACION
ALCALDIA CONVINIENTE
1 LEGALES Aumgnto en las cargas X
parafiscales
2 Aumento en los impuestos X
3 Mayor tiempo de servicio X
No cumplimiento oportuno de
4 EJECUCION DEL CONVENIO las activipdades asigngdas X
5 Ausencia de recursos X
Orden equivocada en la
6 VICIO OCULTO ejecucion d(izl convenio X
TIPIFICACION DE RIESGOS
. Provision de bienes o elementos de trabajo,
1 Ausencia de recursos .
cuando se requieran
2 Orden equivocada en la ejecucién del convenio Supervisor asume el riesgo
3 Incumplimiento del contrato Cons'tifcu.ci()n de poéliza de cumplimento a favor del
Municipio
Constitucién de péliza para el buen manejo del
4 Mala utilizacién de los recursos desembolso por el 30% del valor del desembolso
anticipado entregado

11.- DURACION DEL CONVENIO

El término de duracion del presente convenio serd desde la suscripcion del acta de inicio y hasta el 10 de mayo de 2024.

12.- SUPERVISION

La supervision del convenio estara a cargo del Jefe de la Divisién de Talento Humano del Municipio de Villamaria o quien
haga sus veces, quien posee las capacidades requeridas para vigilar el cumplimiento cabal del objeto del convenio que se
pretende suscribir.

FECHA: Dado en Villamaria-Caldas, 10 de mayo de 2024.

SOLICITANTE:

FABIO ARTURO VARGAS GIRALDO
Profesional Universitario - Division de Talento Humano y Recursos Humanos
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