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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 399 de 2021 y demas normas que modifiquen,
reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia y
oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente
contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual fue modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, establece que con la debida antelacién a la
apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, segun el caso,
deberan elaborarse los estudios, disefios, proyectos requeridos y los pliegos de
condiciones. Asi mismo el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 sefiala que
la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y
aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso
de seleccion del contratista o al de la firma del contrato segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el
articulo 1 del Decreto 399 de 2021 sefiala que los estudios y documentos previos
son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el
contrato, igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y
documentos previos.

1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

La Direccién de Transito y Transporte de Floridablanca, en cumplimiento de lo
dispuesto en el inciso 4 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del
presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, y a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y
consulten los documentos del proceso en el SECOP IlI.

2. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de
2015, la Direccién de Transito y Transporte de Floridablanca elabor6 el Plan Anual
de Adquisiciones el cual contiene los bienes, obras y servicios que se pretenden
adquirir durante la presente vigencia; encontrandose incluido el objeto a contratar.

3. AVISO DE CONVOCATORIA.

En el proceso de seleccion de contratista, objeto del presente estudio, se expedira y
publicara el Aviso de Convocatoria, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual debe contener la informacién
establecida en dicha norma.

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

De acuerdo a lo consagrado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y en especial
a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se realiza el presente estudio con el fin
de determinar la oportunidad y conveniencia de la celebracion de un contrato cuyo
objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS, BIENES Y ELEMENTOS LOGISTICOS
PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE
BIENESTAR SOCIAL DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA VIGENCIA 2024 Y
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS”

Considerando que la Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca,
comprometida con el desarrollo de sus funciones segun la Constitucion Politica de
1991, la Ley 136 de 1994, la Ley 734 de 2002, entre otras y orientada a permitir la
consecucion de los fines del Estado, preservar por el mantenimiento del orden
juridico como principio fundante de la organizacion estatal y velar por el
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cumplimiento de sus funciones misionales (C.P. articulos 1°, 2° 4° y 16) requiere
establecer un equipo multidisciplinario de trabajo que le permita cumplir con las
funciones encomendadas. Por lo tanto, deben garantizarse los medios y recursos
necesarios que permitan la prestacion de los servicios publicos, que le demanda la
Constitucién y la Ley.

Qué la mision de la entidad es “La Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca es
una entidad descentralizada de la orden municipal comprometida con la seguridad vial, la
cultura ciudadana el medio ambiente y la prestacion de servicios integrales de transito y
transporte a través de un equipo humano competente y comprometido, aplicando tecnhologias
modernas que garantizan agilidad y calidad a nuestra comunidad”

El paragrafo del articulo 36 de la Ley 909 de 2004 contempla que las Entidades Publicas
deben implementar programas de bienestar social de acuerdo con las normas vigentes,

normas las cuales se destacan a continuacion, asi:

a. El articulo 19 del Decreto Ley 1567 de 1998 contempla que las entidades publicas
cobijadas por la Ley 443 de 1998 “... estan en la obligacién de organizar anualmente,
para sus empleados, programas de bienestar social e incentivos”, en concordancia
con lo cual, el articulo 37 ibidem dispone que tales entidades “deberan apropiar
anualmente, en sus respectivos presupuestos, los recursos necesarios para el
efectivo cumplimiento de las obligaciones emanadas de los programas de bienestar
social o incentivos que se adopten”, recursos los cuales “... se ejecutaran de
conformidad con los programas y proyectos disefiados”.

b. El articulo 70 del Decreto 1227 de 2005 contempla que las entidades publicas, en
coordinacién con los organismos de seguridad y prevision social, podran ofrecer a
todos los empleados y sus familias los siguientes programas de proteccién y servicios
sociales:

(1) deportivos, recreativos y vacacionales,

(2) artisticos y culturales,

(3) de promocién y prevencion de salud,

(4) capacitacion informal en artes y artesanias u otras modalidades que conlleven la
recreacion y el bienestar del empleado y que puedan ser gestionadas en convenio
con Cajas de Compensacion u otros organismos que faciliten subsidios o ayudas
econdémicas y

(5) promocién de programas de vivienda ofrecidos por el Fondo Nacional del Ahorro,
los Fondos de Cesantias, las Cajas de Compensacion Familiar u otras entidades que
hagan sus veces.

c. El articulo 74 del Decreto 1227 de 2005 prevé que “... los programas de bienestar
responderan a estudios técnicos que permitan, a partir de la identificacién de
necesidades y expectativas de los empleados, determinar actividades y grupos de
beneficiarios bajo criterios de equidad, eficiencia mayor cubrimiento institucional”.

Adicional a las necesidades inherentes a la implementacion del Plan de Bienestar 2024 de la
DTTF, la Entidad requiere contar con el apoyo logistico y servicios relacionados que
demanda el desarrollo de las funciones que le competen. Este apoyo comprender4, a titulo
enunciativo, entre otras, las siguientes actividades: alquiler de salones para la realizacion de
eventos institucionales segun requerimientos de la Entidad, lo cual incluira todo el
acompafiamiento logistico necesario, atenciéon de actividades para las que se requiera este
apoyo relacionadas con los eventos organizados por la Entidad que impliquen la integracion
de sus colaboradores asi como la coordinacién interinstitucional con entidades
gubernamentales o privadas.

El ejercicio de la Funcion Administrativa implica el desarrollo y realizacién de las mas variadas
actividades, de conformidad con las competencias asignadas al sujeto administrativo
correspondiente, segun el area de la administracién a su cargo.

Asi las cosas la Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca requiere contratar
PRESTACION DE SERVICIOS, BIENES Y ELEMENTOS LOGISTICOS PARA EJECUTAR
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL DIRIGIDO
A LOS FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
FLORIDABLANCA VIGENCIA 2024 Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
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EL OBJETO DE LA CONTRATACION ALUDIDA ESTA INCLUIDO EN EL PLAN DE
COMPRAS DE LA VIGENCIA FISCAL 2024 Y CUENTA CON LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL CORRESPONDIENTE EN EL RUBRO PRESUPUESTAL
2.1.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

5. EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCION.

La Direccion de Transito y Transporte contratara el siguiente objeto contractual, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015:

5.1.OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR.

“PRESTACION DE SERVICIOS, BIENES Y ELEMENTOS LOGISTICOS PARA
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE BIENESTAR
SOCIAL DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA VIGENCIA 2024 Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS.”

5.2. ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

Para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista se obliga con la DIRECCION DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA a prestar el siguiente servicio:

“PRESTACION DE SERVICIOS, BIENES Y ELEMENTOS LOGISTICOS PARA EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL DIRIGIDO A LOS
FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024 Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS”.

CALIDAD DE VIDA LABORAL

EXALTACION Y RECONOCIMIENTO DEL SERVIDOR PUBLICO
FECHA: POR CONFIRMAR PREVIO CRONOGRAMA CON LA ENTIDAD
CUPO: 86 FUNCIONARIOS

HORA: POR CONFIRMAR PREVIO CRONOGRAMA CON LA ENTIDAD
LUGAR: SEDE RECREACIONAL A CONCERTAR

TEMAS A TRATAR:

« IDENTIDAD POR EL SERVICIO PUBLICO COMO EXPRESION DE COMPROMISO POR EL BIEN
COMUN

e LA VOCACION COMO CARACTERISTICA PRIMORDIAL EN EL SERVIDOR PUBLICO

¢ ESCUCHA ACTIVA COMO ESTRATEGIA DE COMUNICACION

e COMUNICACION ASERTIVA Y EMPATIA

¢ LENGUAJE VERBAL Y NO VERBAL

¢ HABILIDADES DE NEGOCIACION Y PERSUASION EN SERVIDOR PUBLICO

¢ PASION, MISION Y VOCACION DEL SERVIDOR PUBLICO

SERVICIO CANTIDAD DESCRIPCION
COORDINACION 1 ENCARGADO DE LOGISTICA Y ACOMPANAMIENTO
ANIMACION 1 ANIMACION DEL EVENTO
TRANSPORTE 2 SERVICIO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS QUE

INCLUYE IDA Y REGRESO DEL LUGAR
SELECCIONADO, VEHICULO MODELO DE 2014 EN
ADELANTE, CAPACIDAD MAXIMA 35 PERSONAS,
SILLAS RECLINABLES CONFORTABLES, AIRE
ACONDICIONADO, POLIZA TODO RIESGO,

SEDE 1 SEDE RECREACIONAL CAMPESTRE, FUERA DEL

RECREACIONAL AREA METROPOLITANA, CON LICENCIAS Y SEGUROS
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VIGENTES, CON REGLAMENTACION DE PISCINAS Y
ALIMENTACION, SENDEROS ECOLOGICOS, CANCHAS
DEPORTE, AREAS HUMEDAS, ESPACIOS DE
RECREACION Y JUEGQOS, KIOSCOS, AUDITORIO.
CAPACITACION 1 CAPACITACION DE 4 HORAS. CAPACITADOR HV A
PRESENTAR CONFORME TEMATICA
ALIMENTACION 1 DESAYUNO ESPECIAL
ALMUERZO ESPECIAL
REFRIGERIO ESPECIAL
CERTIFICADOS (@] 5 RECONOCIMIENTO POR QUINQUENIOS PARA 5
RECONOCIMIENTOS FUNCIONARIOS

2. ACTIVIDAD EN MATERIA DE PROTECCION Y SERVICIOS SOCIALES ARTISTICOS Y
CULTURALES ENFOCADA A LA INTEGRACION FAMILIAR

FECHA: SEGUN CRONOGRAMA DE LA ENTIDAD.

CUPO: 86 FUNCIONARIOS Y SU NUCLEO FAMILIAR: 200 EN TOTAL
HORA: POR CONFIRMAR PREVIO CRONOGRAMA CON LA ENTIDAD
LUGAR: SALAS DE CINE

SERVICIO CANTIDAD DESCRIPCION

CINE - BONO 1 200 ENTRADAS A CINE 2D

200 ALIMENTACION:
e 200 PERROS CALIENTES,
e 200 CRISPETA DE 100GRS —
o BEBIDA GASEOSA 22 ONZAS

3. DESARROLLAR ACCIONES QUE PROMUEVAN EL EJERCICIO Y LA VIDA SALUDABLE EN
LOS TRABAJADORES DE DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA.
SENDERISMO ECOLOGICO

FECHA: SEGUN CRONOGRAMA DE LA ENTIDAD.

CUPO: 86 FUNCIONARIOS (DISTRIBUIDOS EN DOS FECHAS)
HORA: 7:00AM A 2:00PM

LUGAR: A CONCERTAR

SERVICIO CANTIDAD DESCRIPCION
COORDINACION 1 ENCARGADO DE LOGISTICA Y ACOMPANAMIENTO
GUIA 1 GUIA PARA ACTIVIDAD DE SENDERISMO — CAMINATA
ECOLOGICA'Y SENSIBILIZACION
TRANSPORTE 2 SERVICIO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS QUE

INCLUYE IDA Y REGRESO DEL LUGAR
SELECCIONADO, VEHICULO MODELO DE 2014 EN
ADELANTE, CAPACIDAD MAXIMA 35 PERSONAS,
SILLAS RECLINABLES CONFORTABLES, AIRE
ACONDICIONADO, POLIZA TODO RIESGO,

SEDE 1 SEDE RECREACIONAL CAMPESTRE, EN EL AREA
RECREACIONAL METROPOLITANA, CON LICENCIAS Y SEGUROS
VIGENTES CORRESPONDIENTES, CON

REGLAMENTACION DE PISCINAS Y ALIMENTACION,
SENDEROS ECOLOGICOS, CANCHAS DEPORTE,
AREAS HUMENDAS, ESPACIOS DE RECREACION Y
JUEGOS, KIOSCOS, AUDITORIO.

ALIMENTACION 86 KIT DE HIDRATACION: BOTELLA AGUA MEDIANA,
BOCADILLO Y FRUTA

REFRIGERIO SENCILLO

ALMUERZO ESPECIAL

REFRIGERIO SENCILLO

ACTIVIDAD DE 86 ACTIVIDAD DE RELAJACION DE 30 MINUTOS.
RELAJACION

4. ACTIVIDAD RECREATIVA PARA LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE EMPLEOS,
CORRESPONDIENTE A BINGO VIRTUAL

FECHA: SEGUN CRONOGRAMA DE LA ENTIDAD Y DISPONIBILIDAD.
CUPO: 86
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FUNCIONARIOS

HORA: SEGUN CRONOGRAMA DE LA ENTIDAD Y DISPONIBILIDAD.
MODALIDAD: VIRTUAL: CANAL PRIVADO DE PLATAFORMA VIRTUAL
DURACION: 2 HORAS DE TRANSMISION EN VIVO PARA DESARROLLO ACTIVIDAD.

LA ACTIVIDAD SE DESARROLLARA CON LA METODOLOGIA CONCERTADA CON EL OPERADOR
Y SOCIALIZADA CON LOS FUNCIONARIOS Y CON APEGO A LAS NORMAS VIGENTES
RELACIONADAS CON JUEGO Y AZAR.

SERVICIO

CANTIDAD

DESCRIPCION

CANAL PRIVADO DE
PLATAFORMA
VIRTUAL

CANAL PRIVADO DE PLATAFORMA VIRTUAL

SERVICIO DE
TRANSMISION EN
VIVO

SISTEMA DE STREAMING CPU. @ 2.90GHZ 2.90 GHZ,
64 GB RAM, DISCO 2 TB M2. DECKLINK DUO 2 TARJETA
DE REPRODUCCION Y CAPTURA SDI DE 4 CANALES,
SISTEMA 4K PLUS - 4 ENTRADAS SDI, SOFTWARE DE
STREAMING PROFESIONAL VMIX. 3 CAMARAS 4K -
CARACTERISTICAS CLAVE:SENSOR MOS DE 1" ZOOM
OPTICO DE 20X, ZOOM INTELIGENTE DE 32X UHD 4K
1080P, FRECUENCIA DE CUADRO VARIABLE,
COMPATIBLE CON CONTROL LANC, 2 RANURAS PARA
TARJETAS MULTIMEDIA, GRABACION HLG, PANTALLA
LCD DE 3,2, VISOR OLED, ZOOM INDIVIDUAL,
ENFOQUE, ANILLOS DE IRIS, MICROFONO DE
MONTAJE FRONTAL CON NIVEL DE AUDIO FRONTAL,
ENTRADA/SALIDA TC, 3G-SDI, SALIDA HDMI « USB 3.0,
HOST USB 2.0, PUERTO LAN, OPERADORES DE
CAMARAS, TECNICOS, JEFE DE PISO, EQUIPOS DE
TRANSMISION. TRAMISOR DE TELEVISION
FUNCIONES ADICIONALES COMO MONITOREO
REMOTO, TRANSCODIFICACION HEVC, ARCHIVO EN
LA NUBE Y MUCHO MAS CON SU SUSCRIPCION CORE
INCLUIDA. ENTRADAS HDMI Y SDI, SE CONECTA A LA
PERFECCION CON CAMARAS DE CONSUMO Y
PROFESIONALES, ADEMAS DE LOS CONMUTADORES
DE VIDEO POPULARES DE NEWTEK, ROLAND, VMIX Y
MAS. INCLUYE UNA COMPRESION H.264 Y HEVC, LO
QUE LE PERMITE ELEGIR LA COMPRESION DE VIDEO
HEVC OFRECER LA MISMA CALIDAD DE VIDEO QUE
H.264

ANIMACION

ANIMADOR DE EVENTO

SALA DE
TRANSMISION

ESPACIO DE 70 MTS
SALA LOUNGE DE 4 PUESTOS MESA DE CENTRO

INTERNET

SERVICIO DE CONECTIVIDAD, BANDA ANCHA,
CONFIGURACION RED INALAMBRICA CON NOMBRE
DE EVENTO, MONITOREO Y SOPORTE DURANTE EL
EVENTO

CAMARAS Y VIDEO
PROFESIONAL

CAMARAS PROFESIONALES PARA SERVICIO DE
TRANSMISION

SISTEMA DE SONIDO

SISTEMA DE SONIDO PROFESIONAL QUE INCLUYA: 2
CABINAS ACTIVAS O PASIVAS DE 750 WATIOS RMS,
AMPLIFICADOR DE 1.500 WATIOS SI LO REQUIERE EL
SISTEMA, MIXER O CONSOLA DE 8 CANALES, 1
MICROFONO INALAMBRICO DE MANO UHF LINEA
PROFESIONAL, 2 MICROFONOS DINAMICOS PARA
VOZ LINEA PROFESIONAL, COMPUTADOR PORTATIL,
SONIDISTA Y PERSONAL DE MONTAJE REQUERIDO,
ESTRUCTURAS, SISTEMA ELECTRICO Y CABLEADO
NECESARIO

SISTEMA DE

ILUMINACION: 6 COP 10W, 6 LED 3w CON SU
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ILUMINACION RESPECTIVA INTERFACE, CONSOLA Y CABLEADO

RESOLUCION (DISENO DE ESCENARIO)

LED 12 GABINETES DE PANTALLAS LED DE ALTA

CARTON 172 2 CARTONES POR NUCLEO FAMILIAR
ELECTRONICO

BEBIDA GASEOSA 1.5LTS

REFRIGERIO 86 PIzzA MEDIANA (CON DOS PROTEINAS) DE 6
PORCIONES DEBIDAMENTE EMPACADA INCLUIDA

DOMICILIO 86 DOMICILIO ALIMENTACION

POR UN VALOR DE 150.000 C/U

PREMIOS 13 8 PREMIOS PARA LOS PARTICIPANTES GANADORES

POR UN VALOR DE 100.000 C/U

5 PREMIOS PARA LOS PARTICIPANTES GANADORES

CARACTERISTICAS DE LOS REFRIGERIOS Y/O ALMUERZOS

REFRIGERIO SENCILLO (FARINACEO CON PROTEINA (FLAUTA DE JAMON Y QUESO,
FLAUTA DE POLLO, EMPANADA DE CARNE Y HUEVO, EMPANADA DE POLLO, SANDWICH
DE JAMON Y QUESO, SANDWICH DE POLLO, ENTRE OTROS) CON UN PESO MINIMO DE 300
GRAMOS; UNA BEBIDA DE 9 ONZAS, O

SEGUNDO OPCION SALPICON CON HELADO CON PREPARACION DEL MISMO DIA DEL
EVENTO A REALIZAR

ALMUERZO ESPECIAL (DOS PROTEINAS (POLLO O PESCADO O RES O CERDO O CABRO)
DE PRIMERA  MINIMO 250 GR (C/U) CEREAL O FARINACEO 100 GR ENSALADA O
VERDURA CALIENTE 200 GR BEBIDA (JUGO,LIMONADA O GASEOSA) 300 ML

DESAYUNO ESPECIAL CALDO DE CARNE O HUEVO Y UN PLATO CON UNA PROTEINA
Y UN FARINACEO O CEREAL, BEBIDA CALIENTE O JUGO

REFRIGERIO ESPECIAL UN FARINACEO CON MINIMO UNA PROTEINA, QUESO Y VERDURA
(SANDWICH TIPO CUBANO O CREPE O WRAP O PANZEROTTI) DE MINIMO 300 GR; UNA
BEBIDA JUGOS DE FRUTA- LIMONADA O GASEOSA DE 9 ONZAS

SEGUNDA OPCION ENSALADA DE FRUTAS CON HELADO

NOTA. TODOS LOS EVENTOS SE CANCELARAN POR UNIDADES DEBIDAMENTE
EJECUTADAS, PREVIA VERIFICACION DE ASISTENCIA E INFORME RESPECTIVO.

5.3. ENTIDAD CONTRATANTE.

La Entidad Contratante es la Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca
(Santander) y responsable del presente proceso de seleccion.

5.4.DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL
CUARTO NIVEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

Segun lo establecido en la Codificacién Estandarizada Internacional de Bienes y
Servicios para el Comercio Electronico (UNSPSC de Naciones Unidas) y lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se identifican los bienes a
suministrar segun el tercer nivel de Clasificacion de Bienes y Servicios:

Clase Nombre
801116 Servicios de personal temporal
801416 Actividades de ventas y promocién de
negocios
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6. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO.

6.1. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del contrato sera de SEIS (6) MESES desde la suscripcion del acta de inicio.

6.2. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO.

Los servicios deberan ser prestados conforme a las especificaciones técnicas establecidas
en el presente proceso de seleccién.

6.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar se identifica como un contrato de prestacién de servicios

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
7.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca estima el valor de la contratacién a
realizar en la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL
DOSCIENTOS QUINCE PESOS MCTE ($56.626.215), incluido IVA y demas impuestos,
tasas, retenciones y contribuciones que se causen por el hecho de su celebracién,
ejecucion y liquidacién.

PARAGRAFO PRIMERO. En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos
gue ocasione la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. El valor del contrato sera el valor total del presupuesto oficial
asignado.

7.2. ANALISIS ECONOMICO

La Direccién de Transito y Transporte de Floridablanca, conforme a los requerimientos que
se necesitan para la ejecucion del presente contrato, procedié a efectuar solicitud de
cotizaciones a tres entidades del sector, atendiendo a su vez que al momento de cotizar
debian tener en cuenta los valores correspondientes a los gravamenes ordenanzales y
municipales que se causen con la celebracion y ejecucion del contrato a suscribir, los cuales
se relacionan en estudio.

Por lo anterior, de acuerdo con el estudio econémico realizado La Direccion de Transito y
Transporte de Floridablanca y a los recursos dispuestos para atender la presente
necesidad, se establece como presupuesto oficial para realizar el presente contrato el valor
de CINCUENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS
QUINCE PESOS MCTE ($56.626.215), sin embargo, los interesados deberan presentar su
oferta econdmica por los valores unitarios, segin analisis realizado donde se establecieron
los precios de referencia, los cuales equivalen al promedio de las cotizaciones allegadas.

7.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Los valores del presente proceso contractual se imputaran al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 0226 del 7 de mayo de 2024, rubro presupuestal 2.1.2.02.02.009,

Nombre: Servicio para la comunidad, sociales y personales.

7.4. FORMA DE PAGO

La Direccién de Transito y Transporte de Floridablanca efectuara el pago del valor del contrato
mediante pagos parciales conforme a la ejecucién del contrato, previa presentacion de las facturas
detalladas, suscripcion del acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor designado, siempre
y cuando el contratista allegue los documentos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva
orden de pago. Para ordenar cualquier pago se debera allegar por el contratista la constancia de
cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual, expedido por el supervisor designado por la
entidad, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal.
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El contratista autorizard expresamente a la Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca
para que, por conducto de la Direccién Administrativa y Financiera, efectlie los desembolsos a su
favor, las deducciones que por concepto de gravdmenes departamentales, municipales y legales
hubiere lugar.

PARAGRAFO. Para el pago el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF
y SENA, segln corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el
representante legal, correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la Ley
828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la informacién contenida en las
declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la
correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora por
concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en
el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas
de salud, pension ARL y parafiscales.

1.1. COSTOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO.

Seran por cuenta del contratista, todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que
se causen por razon del perfeccionamiento de las garantias o durante su desarrollo y que se requiera
cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular.

Al formular la propuesta, el proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y
gravamenes que se causen por razon de la legalizacién y ejecucién del contrato, son de su cargo
exclusivo. Por lo tanto, en los precios que se propongan, deberdn considerarse los siguientes
conceptos ( si es del caso):

CONCEPTO | TARIFA
Municipal
Estampilla Bienestar del 20
Adulto mayor
Estampilla Pro-Cultura 2%
Retencion de Industrla y 0.6%
comercio
Estampilla Prodeporte 2.5%
Estampilla para la justicia 20
Familiar
Departamental
Estampilla Pro UIS 2.2%
Estampilla Pro-Hospitales 2.2%
Retencidn en la fuente e IVA
. Tabla vigente de Retencion
Retencion en la fuente
en la fuente
Retencion por IVA De acue_rdo al_estatuto
tributario

No obstante, lo anterior, es responsabilidad del oferente verificar los montos y porcentajes de los
gravamenes a los que estara obligado a atender, de acuerdo con su régimen tributario y a las
caracteristicas del contrato a suscribir.

La DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA so6lo pagara los precios del
contrato y por tanto, no reconocera suma alguna por concepto de impuestos u otros gravamenes.

En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza, salvo las excepciones
previstas en la Constituciéon y en la Ley.

La DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA efectuara a las cuentas del
contratista las retenciones que en materia de Impuestos, tenga establecida la ley. Las devoluciones
0 exenciones a que crea tener derecho el contratista deberan ser tramitadas por éste a su costo,
ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de la
DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA.
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8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

a) Cumplir cabalmente con el objeto del contrato.

b) Entregar en la Secretaria General y Juridica los documentos de ejecucién del contrato, de
conformidad con los procedimientos y formatos de la Entidad.

¢) Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

d) Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

e) Presentar los certificados de estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda.

f) Entregar a la DTTF memorias escritas y magnéticas de los resultados obtenidos con la
realizacion del proyecto, si a ello hubiere lugar.

g) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.

h) Todas las demas que se sefialen en la Ley para este tipo de contratos o las establecidas en la
invitacion publica y en la oferta presentada por EL CONTRATISTA y las que se deriven de su
naturaleza.

8.1 OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

1. Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la
corrupcion, a partir de la publicacién de todas las actuaciones que se surtan durante toda la etapa
contractual, asi como la difusion de los incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento,
caducidad del contrato, imposiciéon de clausula penal) que se lleguen a derivar en desarrollo del
contrato suscrito con la Entidad.

2. Conocer, y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestién adoptados por la
Entidad, desde el proceso de seleccidn, hasta la ejecucién del contrato y su liquidacion en caso de
resultar adjudicatario.

3. No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o
gratificaciones, en cualquiera de sus etapas.

4. Utilizar el personal idéneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucién del objeto
contractual, en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente delictiva y/o
irregular, debera ser retirado de manera inmediata, y presentar un informe detallado de los hechos
acaecidos al Supervisor del contrato, maximo al dia habil siguiente.

5. Cumplir con todas las deméas obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud
ocupacional, ambientales y de anticorrupcion que surjan con ocasion de la suscripcién y ejecuciéon
del contrato.

8.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1) Ejecutar los eventos de bienestar que le sean solicitados, garantizando la buena calidad del
servicio, cumpliendo con la totalidad de las especificaciones técnicas establecidas en los
pliegos de condiciones y con lo sefialado por el supervisor del contrato.

2) Disponer de los espacios requeridos y del personal idoneo para adelantar las actividades
individuales o grupales, si es del caso.

3) Prestar el apoyo logistico que le sea solicitado, para lo cual debe contar con equipos de
audio y video, equipos de grabacién entre otros.

4) Brindar a la DTTF la disponibilidad de areas, alimentos y bebidas, mobiliario, equipos de
audio y video para desarrollar los eventos que le sean solicitados y demas apoyo logistico
necesarios

5) Instalaciones y escenarios. El contratista debe garantizar la disponibilidad de instalaciones
de su propiedad o en alquiler, como salones, auditorios, salas de reunién, teatros, espacios
al aire libre, escenarios deportivos, etc.
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6)

7

8)

Estas deben contar con salidas de emergencia debidamente sefializadas, vias de
evacuacion, extintores, sistemas de ventilacion, deteccidn automatica y control de incendios
y en general cumplir con las normas vigentes en materia de salud ocupacional y seguridad
Industrial.

Transporte: En aquellas actividades que asi lo requieran, se deben suministrar buses modelo
2010 en adelante, con revisién técnico mecénica actualizada, extintor con carga vigente,
botiquin de primeros auxilios, equipo de carretera. Conductores con experiencia minima de
5 afios en conduccién de grupos de nifios y adultos en o hacia actividades recreativas, con
buena presentacion personal. Las placas de los buses, nhombres de conductores y nimero
de cédulas de los mismos deben ser enviados al supervisor, por Io menos 3 dias antes del
inicio de la actividad.

Los vehiculos deben tener SOAT vigente, y su llanta de repuesto y todas las llantas con
labrado no inferior a la muesca establecida por la casa fabricante, de acuerdo con el Cédigo
Nacional de transito.

8.3 OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
FLORIDABLANCA

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato.

Realizar el pago del contrato segun la forma establecida para ello.

Poner a disposicion del contratista la informacion necesaria que se requiera para el
desarrollo de las actividades a ejecutar.

Aprobar el mecanismo de cobertura del riesgo cuando haya lugar.

Supervisar la ejecucion técnica y financiera del presente contrato, para lo cual delegara un
supervisor.

Los demas establecidas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

8.4 OBLIGACIONES COMUNES

a) Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del contrato.
b) Concurrir a la liquidacién final del contrato una vez terminado su objeto.
c) Cumplir integra y oportunamente los compromisos especificos.

9. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

9.1. MODALIDAD DE SELECCION.

La escogencia de contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de Seleccién
Abreviada de Menor Cuantia.

9.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION.

Que el numeral 2° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 dispone lo siguiente: "La Seleccion
abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos
en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion
o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual”.

De acuerdo con la norma ibidem, una de las causales de seleccion abreviada es: “B. La
contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales”. Para el caso de la
Direccidn de Transito y Transporte de Floridablanca corresponde: “Las que tengan un
presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales”.
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Por lo anterior el presente proceso de seleccién se adelantara bajo las reglas sefaladas
para el procedimiento de seleccién abreviada de menor cuantia fijada en la Ley 1150 de
2007 y reglamentadas en el Decreto 1082 de 2015y el articulo 1 del Decreto 399 de 2021.

Asi mismo, el Articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015 establece las disposiciones
relacionadas con el procedimiento para la seleccidn abreviada de Menor Cuantia, asi:

“Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia.
Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas
son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a
través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar
el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes
continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos
de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacién de las ofertas empezara a correr el
dia héabil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el
resultado del sorteo.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
hébiles.

10. CONVOCATORIA SUJETA A LIMITACION A MIPYMES.

La convocatoria se limitara a MIPYMES, siempre y cuando se cumpla con de conformidad
con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.4.2.2y el 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

Teniendo en cuenta la cuantia del proceso, el presente proceso PODRA SER LIMITADO A
MIPYMES NACIONALES. De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021 y teniendo en
cuenta que el presente Proceso de Contratacidon no es superior a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de América (USD125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que para la
presente vigencia, corresponde a $532.338.092 pesos colombianos.

COLOMBIA

POTENCIA DE LA ¥ Ministerio de -
® \ ) Comercio, Industria

V| DA 1%y Turismo

UMBRAL DE MIPYMES
2024
us$ 125.000
COL$ 532.338.092

Conforme a lo anterior, el presente proceso se limitara a Mipymes colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, siempre y cuando, se hayan recibido solicitudes de por lo menos
dos (2) Mipyme colombianas, cuyo objeto social o actividad mercantil, les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual, por lo menos un (1) dia habil antes de
la expedicion del acto administrativo de apertura;

1. Se hayan recibido solicitudes, a través de las opciones disponibles en la
plataforma SECOP I, de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas, o
de proponente plural integrados tGnicamente por Mipyme.

2. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el
proceso contractual.
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3. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores
a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Si los interesados solicitan que la limitacion se realice al departamento o municipio donde
se ejecutara el contrato, deben tener registrado su domicilio principal en dicho
departamento y/o municipio y la Entidad informara, en el acto de apertura, si es procedente
la limitacién solicitada, del andlisis que se realice.

Verificado el cumplimiento de los requisitos sefialados anteriormente, se expedira el acto
de apertura, en el cual se indicara si el proceso se limité a Mipymes (Nacional o Territorial)
o si por el contrario cualquier persona natural o juridica, pueden presentar oferta en el
presente proceso.

Los proveedores interesados en limitar el presente proceso a Mipymes, deben suscribirse
al mismo y por medio del SECOP Il enviar la manifestacién y/o solicitud de limitar el Proceso
de Contratacion _a Mipymes anexando como documentos adjuntos lo relacionado
anteriormente.

Nota 1: Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MIPYMES
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Nota 2: Las cooperativas y entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de MIPYME, podran solicitar y participar en esta convocatoria.

Nota 3: El proponente debe estar registrado en la plataforma del SECOP Il y sera
responsable de documentarse frente al uso de la misma, a través del material que dispone
Colombia Compra Eficiente.

Los proponentes MIPYMES, en esta convocatoria, deberan acreditar que tienen el tamafio
empresarial, de acuerdo con los parametros establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1860 de 2021, asi:

“‘La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran
la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o
del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
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publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."

11. MANIFESTACION DE INTERES

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de
2015, los interesados en participar en el presente proceso deberan presentar su
manifestacion de interés dentro del término establecido en el cronograma del
proceso, siguientes de la fecha del acto de apertura del proceso (ver cronograma
del proceso) con el fin de conformar una lista de posibles oferentes. La
manifestacién debera realizarse Unicamente en SECOP Il en el Link del proceso y
ser presentada en linea, es decir ejecutar la funcionalidad de Manifestar Interés,
habilitado una vez se publique el pliego de condiciones definitivo, que se realiza
directamente en el SECOP I, ingresando al Link del proceso, conforme a los
procedimientos alli establecidos, so pena de no considerarse valida.

Se advierte que la forma en que se presente la manifestacion de interés (Estructura
singular o Plural) debera coincidir con el de la oferta, asi como cada uno de los
integrantes, para esto, debe tener en cuenta los lineamientos que, para este efecto,
tiene dispuesto Colombia Compra Eficiente, en caso de presentar manifestacion de
manera individual, no podra presentar propuesta a hombre de proponente plural,
desde el usuario de alguno de los integrantes, en caso tal, la propuesta sera
rechazada.

Nota 1: La manifestacion de interés realizada por persona natural, juridica,
consorcio o union temporal, debera contener la informacion exigida en los campos
obligatorios, establecidos en el sistema electronico SECORP II.

Nota 2: Si la manifestacion de interés se realiza sin el cumplimiento de los
anteriores requisitos minimos, no sera tenida en cuenta y sera rechazada.

Las manifestaciones formuladas fuera del plazo y horario sefialado no seran
tenidas en cuenta para la conformacion de la lista de posibles oferentes. En caso
de no presentarse manifestacion de interés dentro del término previsto, la entidad
declarard desierto el proceso. En el evento de encontrarse que un oferente
(entiéndase por oferente persona natural, juridica, o integrante de consorcio, union
temporal), ha manifestado interés dos o mas veces en el presente proceso de
contratacion, serd valida solo la recibida primero en el tiempo, por cualquier
modalidad de las sefialadas anteriormente.

En el presente proceso de seleccidon no se hara uso de la opcion de sorteo, por
tanto, se continuara el proceso con todos los oferentes que previamente realicen
en debida forma la manifestacion de interés.

12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Requisitos Habilitantes
12.1. Requisitos de Orden Juridico

Carta de presentacion de la propuesta.

Certificado de existencia y representacion legal

Acta de junta de socios autoriza para contratar si se requiere
Propuestas Conjuntas

Garantia de seriedad de la oferta

Certificado de antecedentes (Fiscales, Disciplinarios, Judiciales, RNMC)
Cedula de Ciudadania

@~poo o
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h. Definicion de situacion militar

i. Constancia de cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social integral
y aportes parafiscales

j- Registro Unico Tributario — RUT

k. Registro Unico de Proponente — RUP

I.  Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

12.2REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO
CAPACIDAD OPERATIVA

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente relacionara en su propuesta el equipo minimo de trabajo, con el cual realizara las
actividades contractuales, acreditando su formacién y experiencia. Anexando carta de compromiso
de participacion en la ejecucion del contrato, fotocopia de la tarjeta profesional y las respectivas
certificaciones de trabajo como profesional, expedidas por el empleador o contratante.

Como minimo debera presentar un equipo de trabajo como se relaciona a continuacion:

CARGO PERFIL MINIMO
ADMINISTRADOR DE| Profesional con experiencia general igual o superior a cinco (5) afios
EMPRESAS contados a partir de la obtencién del titulo y experiencia especifica de un (1)
contrato ejecutado y liquidado cuyo objeto o alcance sea suministro de
DIRECTOR bienes, servicios y elementos logisticos, el cual en su alcance contemple
PROYECTO actividades de bienestar social en instituciones publicas.

PROFESIONAL EN [Profesional en ingenieria experiencia general igual o superior a tres (3) afios

INGENIERIA contados a partir de la obtencion del titulo y experiencia especifica de un (1)
contrato ejecutado y liquidado cuyas actividades ejecutadas sean
CORDINADOR DE [administrador de proyectos.

PROYECTO
PROFESIONAL EN [Profesional en ciencias de la salud, con experiencia general igual o superior
TALENTO HUMANO |a tres (3) afios contados a partir de la expedicion de la matricula profesional
y experiencia especifica de un (1) contrato ejecutado y liquidado como jefe o
coordinador de talento humano desarrollando las siguientes actividades:
capacitaciones al personal SSGT, prevencién de riesgos laborales y temas
de bienestar social laboral.

ACREDITACION DEL PERSONAL QUE CONFORMA EL EQUIPO DE TRABAJO

> Acreditaciéon Formacidn académicay Experiencia General

Hoja de Vida

El proponente debera anexar la hoja de vida del personal, debidamente firmada, acompafiada de
los soportes académicos y laborales. La informacion consignada en la hoja de vida, debe
corresponder con la informacion contenida en los soportes académicos y laborales allegados, de lo
contrario no sera valida la experiencia acreditada. Debera diligenciar el anexo correspondiente a
Formato experiencia del personal- Equipo de Trabajo.

Formacion académicay especializaciones

La formacién académica del personal se acreditara asi: Diploma de pregrado o acta de grado del
titulo que pretenda acreditar en la oferta, matricula profesional o su equivalente y certificado de
vigencia de la matricula profesional expedida por el consejo respectivo (si aplica), con el fin de
verificar que el profesional no tienen sanciones y su matricula no ha sido cancelada.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda habilitar un
profesional, estos deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educacion
Nacional, de acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la
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respectiva resolucion de validacion de los estudios y titulos académicos expedida por el Ministerio
de Educacién Nacional, en caso contrario los titulos no seran validos.

Nota: La experiencia general en el ejercicio de la profesion se contard a partir de la fecha de
expedicion de la matricula profesional (si aplica), en las condiciones establecidas en los presentes
pliegos de condiciones.

> Acreditacion de la Experiencia Especifica

La experiencia profesional del cargo requerido, se acreditard mediante las siguientes opciones:

Para contratos estatales

1. Certificacién de la entidad primaria contratante es decir el ente que realiza el proyecto o
donde se presto el servicio en la cual conste el cargo.

o

2. Acta de la entidad estatal donde conste el cargo (firmada por el supervisor y/o interventor
y ordenador del gasto de la entidad contratante) y Contrato de trabajo, seguridad social y
acta de finalizacién o liquidacién del contrato.

Para contratos privados

Certificacién de la entidad primaria contratante donde conste el cargo, es decir el ente que realiza
el proyecto o donde se presté el servicio y Contrato de trabajo, seguridad social y acta de finalizacién
o liquidacion del contrato.

Notas:

- Seran validas las auto certificaciones del proponente o del integrante del proponente, siempre y
cuando presente los requisitos establecidos para acreditacion de contratos con privados.

- Los documentos deben ser expedidos por la entidad o particular contratante y debera constar el
cargo desempefiado.

- Los documentos, actas y demas que se acrediten en la oferta deben presentarse suscritos por
quien los expide, no se acepta facsimil o la descripcion de “original firmado”.

Carta de intencién.

Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal ofrecido, el
proponente debera presentar carta de intencién, debidamente suscrita por cada uno de los miembros
del equipo propuesto donde manifiesten: su intencién de conformar el equipo de trabajo para la
ejecucion del proyecto, y el cargo a desempeniar.

Notas:

NOTA 1: Los documentos deben ser expedidos por la entidad o particular contratante y debera
constar el cargo desempefiado.

NOTA 2: La veracidad acerca de la informacion suministrada en relacion con el personal ofrecido
podra ser verificada integralmente por los evaluadores segun lo estimen conveniente

NOTA 3: En caso que un profesional sea requerido para el cumplimiento de una condicion sefalada
en el pliego o este no cumpla los requisitos solicitados, no sera valido el reemplazo del mismo por
otro profesional.

NOTA 4: Los documentos, actas y demas que se acrediten en la oferta deben presentarse suscritos
por quien los expide, no se acepta facsimil o la descripciéon de “original firmado”.
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NOTA 5: Teniendo en cuenta que los profesionales y personal suscribieron oficios de intencién que
aseguran su compromiso con un determinado proponente, ningin profesional o personal, podra
participar en mas de una (1) propuesta, evento en el cual se aplicara la causal de rechazo

NOTA 6: Un miembro del equipo propuesto no podra desempefiar mas de un (1) cargo en el equipo
de trabajo, so pena de incurrir en la causal de rechazo.

NOTA 7: El personal minimo presentado en la oferta, no podr4 ser cambiado durante la ejecucion
del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la Entidad, para
su evaluacién y posterior autorizacién. Asi mismo, el contratista s6lo podra sustituir algin miembro
del equipo de trabajo propuesto en la oferta, si asi lo solicita la persona a sustituir, siempre que el
nuevo miembro propuesto cumpla con la calidad exigida en la presente oferta respecto del miembro
del equipo a quien reemplaza.

Los requisitos habilitantes del orden financiero estaran enfocados a la verificacion de los datos
actualizados contenidos en el Registro Unico de Proponentes — R.U.P. con corte al 31 de diciembre
de 2023, de conformidad con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el cual debe ser
aportado con fecha inferior a 30 dias calendarios a la fecha de apertura del presente proceso.

La finalidad de garantizar la capacidad financiera del proponente en el sostenimiento de los costos y
gastos necesarios para la normal ejecucién del contrato, mitigando de forma preventiva el impacto
del riesgo financiero que generaria un posible desequilibrio econémico por parte del contratista.

12.3 Requisitos de Orden financiero y organizacional

a. Indicadores de capacidad financiera

Los requisitos habilitantes del orden financiero estaran enfocados a la verificacién de los
datos actualizados contenidos en el Registro Unico de Proponentes — R.U.P, de
conformidad con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el cual debe ser aportado
con fecha inferior a 30 dias calendarios a la fecha de apertura del presente proceso.

La finalidad de garantizar la capacidad financiera del proponente en el sostenimiento de los
costos y gastos necesarios para la normal ejecucién del contrato, mitigando de forma
preventiva el impacto del riesgo financiero que generaria un posible desequilibrio econémico
por parte del contratista.

Se evaluara con base en la mas reciente informacion financiera, esto es a corte de 31 de
diciembre de 2023, ademas la informacién contenida en el certificado de inscripcion,
calificacion y clasificacion, en el Registro Unico de Proponentes (RUP), debera estar
actualizado y en firme, teniendo en cuenta que los estados financieros basicos requeridos
para la evaluacion de la capacidad financiera del proponente deben estar incluidos en el
RUP.

En la Capacidad Financiera se tendran en cuenta los siguientes criterios:

INDICADOR FORMULA MARGEN
SOLICITADO
Liquidez Activo corriente/Pasivo corriente Mayor o igual 1,8
Nivel de endeudamiento Pasivo total/Activo total Menor o igual 0,55
Cobertura de intereses (veces) Utilidad operacional/Gastos de intereses Mayor o igual 5 O
INDETERMINADO
Rentabilidad del patrimonio Utilidad operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,33
Rentabilidad del activo Utilidad operacional / Activo total Mayor o igual a 0,22

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse, por medio de la opcion 2
Ponderacién de los componentes de los indicadores, de MANUAL PARA DETERMINAR
Y VERIFICAR LOS REQUSITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION, RHPC Version 02 del 30 de junio de 2022, asi:
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; : (E5.: Componente 1 del indicador, X Porcentafe de participacion ;)
(i)Indicador| = v - e - . St
(X5, Componente 2 del indicador | X Porcentaje de participacipaciéon,)

Para el caso de proponentes plurales, se calculara el patrimonio con base en la
sumatoria del patrimonio de cada uno de los miembros del proponente plural, sin
importar el porcentaje de participacion.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros
requeridos, la propuesta sera NO ADMISIBLE, para el respectivo proceso que se
esta evaluando.

13. EXPERIENCIA
13.1 EXPERIENCIA GENERAL

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los cédigos del Clasificador de los Bienes y servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el
proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el
correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente minimo que debe cumplir el
proponente.

Es la experiencia del proponente que se relaciona directamente con el objeto contractual en un
Proceso de seleccion determinado, la cual sera verificada documentalmente por las camaras de
comercio con base en la informacién aportada por el proponente en el momento de inscripcion,
actualizacion o renovacion del RUP.

El proponente debera acreditar dos (2) contratos, ejecutados, finalizados y liquidados; cuyo objeto
sea apoyo logistico institucional, la sumatoria de los contratos debera ser igual o superior al
cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial expresado en SMLMV. Entre los contratos
aportados se debe acreditar la ejecucion de las siguientes actividades: suministro de refrigerios,
suministro de transporte y/o vehiculo y entrega de material pedagdégico. Entre los contratos deberan
demostrar estar inscritos en el RUP en los siguientes cédigos UNSPSC:

Clase Nombre
801116 [Servicios de personal temporal
801416 |Actividades de ventas y promocién de negocios

13.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para acreditar esta experiencia, la entidad solicita la presentacién de El proponente deberé acreditar
un (1) contrato ejecutado y liquidado cuyo objeto sea suministro de bienes, servicios y elementos
logisticos para el fortalecimiento de proyectos o actividades institucionales o de bienestar social.
cuyo valor sumado sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial expresado
en SMLMV. EIl contrato aportado debe acreditar la ejecucién de las siguientes actividades: a)
Suministro de refrigerios, almuerzos y estaciones de snacks. b) Transporte. c) Capacitaciones o
talleres. d) Sistema de sonido. e€) Sistema de iluminacion. f) Sistema de Transmisién en Vivo -
streaming-. g) Certificados o reconocimientos. Asi mismo el contrato aportado debera demostrar la
ejecucion de por lo menos dos actividades de bienestar social de acuerdo al alcance del presente
proceso de seleccion.

Los contratos deberdn demostrar estar inscritos en el RUP en los siguientes c6digos UNSPSC:

Clase Nombre
801116 [Servicios de personal temporal
801416 |Actividades de ventas y promocién de negocios

Este contrato y certificacién de experiencia deben ser diferente a la primera experiencia. Deben estar
registrados en el RUP

Valor: El valor cada contrato aportado debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor
del presupuesto oficial expresado en SMMLV;
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Fecha de celebracion y terminacién: Deben haber sido celebrados y terminados y/o liquidados en
cualquier momento antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, celebrados con
entidades publicas o privadas en los cual(es) acredite la experiencia solicitada en el presente
numeral.

LA ENTIDAD TENDRA EN CUENTA LOS CONTRATOS RELACIONADOS EN EL ANEXO
RELACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE. En caso que el Proponente
certifique mas de los contratos exigidos, para efectos de la verificacion de este requisito habilitante,
se tendra en cuenta Gnicamente los primeros contratos relacionados en dicho anexo.

Serd ADMISIBLE la propuesta que cumpla con la totalidad de requisitos de experiencia especifica
solicitados anteriormente.

Los contratos para acreditar cada una de las variables deberan ser diferentes
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL OFERENTE

Los contratos para acreditar la experiencia general y especifica deben ser diferentes. Asi mismo, el
contrato de la experiencia general debe ser diferente al contrato acreditado en la experiencia
especifica.

Para la acreditacion de la experiencia, es necesario cumplir con la totalidad de las formalidades que
a continuacion se precisan:

Para la acreditacién de la experiencia es necesario diligenciar el anexo correspondiente en el cual
méximo se permite relacionar el contrato exigido para experiencia general correspondiente, y el
maximo requerido para experiencia especifica. En caso de relacionar mas contratos solo se tendran
en cuenta los primeros que se registren en el anexo.

Adicionalmente los contratos diligenciados se deberan acreditar asi:

Para contratos estatales

Seran validos los contratos celebrados con entidades publicas o gubernamentales. Para acreditar la
experiencia, es necesario cumplir con cualquiera de las formalidades que a continuacién se precisan

Certificacién de ejecucion del contrato expedido por la entidad primaria y acta de liquidacién; en su
defecto certificacion de ejecucion del contrato expedida por la entidad primaria contratante en la cual
conste su liquidacion.

@)
Contrato y acta liquidacién

Para contratos privados

Seran validos los contratos celebrados con particulares. Para acreditar la experiencia, es necesario
cumplir con cualquiera de las formalidades que a continuacion se precisan:

Certificacion de ejecucion del contrato expedido por el contratante en la cual consten las condiciones
del contrato y su recibo a satisfaccion.

@)
Contrato y Factura con el lleno de los requisitos legales.

Los anteriores documentos son validos si son expedidos por la entidad contratante y deben contener
como minimo la siguiente informacién: NOMBRE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE, NOMBRE DEL
CONTRATISTA, OBJETO, VALOR DEL CONTRATO, Y FECHA DE INICIO Y TERMINACION.

Los documentos, actas y demas que se acrediten en la oferta deben presentarse suscritos por quien
los expide, no se acepta facsimil o la descripcion de “original firmado”.

En caso de presentarse oferta para el presente proceso en consorcio o unién temporal no se afectara
la experiencia habilitante por el porcentaje de participacién en el proponente plural.
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Si para acreditar la experiencia el oferente no demuestra claramente el cumplimiento de la
experiencia solicitada y ademas no se presenta los documentos solicitados con la informacion antes
mencionada, dicha oferta sera requerida para que subsane la oferta, en caso de no subsanar la
misma no sera aceptada. Los contratos de la experiencia acreditada en la relacion de experiencia
general del proponente deberan ser diferentes a la relacidon de experiencia especifica.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra
acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion
se haréa en proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

Para efecto de los valores actualizados de los contratos se actualizara el mismo a valor presente en
SMMLYV de acuerdo a la evolucion del salario minimo correspondiente, tomando como parametro la
fecha de terminacién del contrato.

CAPACIDAD TECNICA

El proponente debera diligenciar el Anexo - Ficha técnica, relacionando las caracteristicas,
especificaciones y/o referencias de los productos, servicios 0 bienes a suministrar y la entidad
verificard la consistencia de las especificaciones con respecto a las descritas en la Invitacién
Publica.

EVALUACION DE LA OFERTAS
La Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca debe evaluar las Ofertas de los

Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de los que se trata el presente
proceso.

CRITERIOS DE EVALUACION (100 PUNTOS).

Para efectos de la evaluacion de las propuestas, se calificaran las propuestas de los oferentes
habilitados, y se adjudicara al que mayor puntaje haya sido obtenido con base en lo siguiente:

CRITERIO PUNTAJE
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 20
CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES — 28.75
CAPACITACION PERSONAL )
PROPUESTA ECONOMICA 40
APOYO INDUSTRIA NACIONAL 10
INCENTIVO A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD - DECRETO 392 DE 1
2018
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE 025
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1082 DE 2015) '
TOTAL 100
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (20 PUNTOS)
El proponente que acredite experiencia adicional con acreditacion de contratos cuyo objeto
o0 alcance en su ejecucion sea el descrito a continuacion:
PONDERACION PUNTAJE OBTENIDO
Se ha designado una ponderacién maxima de Numero de contratos
veinte (20) puntos, al oferente que demuestre
mediante la acreditacion, su participacion en | | 1 contrato |2 contratos
contratos _ de_ qu|st|ca en programas o | g puntos | 20 puntos
proyectos institucionales.
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CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES — CAPACITACION PERSONAL (28.75 PUNTOS)

Equipo profesional ponderable Puntaje
COORDINADOR DE PROYECTOS 18,75
PROFESIONAL EN TALENTO HUMANO 10

Puntaje Total

28.75 puntos

Los criterios para determinar la ponderacion del personal anterior estan basados en los objetivos
trazados para la ejecucién del proyecto. Para ser vélidas las acreditaciones y por ende el
otorgamiento de puntos las mismas deben llenar todos los requisitos sefialados en el presente pliego
de condiciones y diligenciar el Anexo correspondiente a Formato experiencia del personal- Equipo
de Trabajo. Para efectos de la acreditacion de la experiencia laboral ponderable se tendran en cuenta

los contratos que registre el proponente en dicho formato.

COORDINADOR DE PROYECTOS: (18.75) PUNTOS

CRITERIO

PUNTAJE

Experiencia Académica Adicional

Especializacion adicional o con estudio superior a la experiencia académica
habilitante

8,75 puntos

Experiencia profesional

Se otorgara puntaje si acredita experiencia especifica adicional a la habilitante
como profesional o contratista en contratos, iniciados, ejecutados y finalizados,
cuyo alcance contemple el desarrollo de contenido educativo con métodos
pedagégicos y coordinador de proyectos.

1 contrato 2 contratos

5 puntos 10 puntos

10 puntos

Puntaje maximo total

18.75
puntos

PROFESIONAL EN TALENTO HUMANO: (10) PUNTOS

RITERIO

PUNTAJE

Experiencia Académica Adicional

. Especializacién o con estudio superior a la experiencia académica habilitante
en riesgos laborales o seguridad y salud en el trabajo.

5 puntos

Experiencia profesional

Se otorgard puntaje si acredita experiencia especifica como profesional o
contratista en contratos, iniciados, ejecutados y finalizados, cuyo objeto o
alcance contenga actividades de prevencién de riesgos laborales vy
capacitaciones al personal SGSST.

1 contrato

5 puntos

Calle 9 No. 8-14
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5 puntos

Puntaje méximo total 10 puntos

El proponente que no oferte servicios adicionales obtendra cero (0) puntos.

PROPUESTA ECONOMICA (40 PUNTOS).

Los proponentes deberan diligenciar la pregunta tipo lista de precios de oferta econémica en la
plataforma SECOP II, sin exceder el presupuesto fijado por la Entidad, so pena de rechazo de la
oferta. Dicho valor debera corresponder a la sumatoria del total de los costos fijos establecidos por
la Entidad y el valor total de los costos variables de conformidad con la informacién presupuestal
incluido IVA en caso de generarse, del presente proceso.

Los precios ofrecidos deberan sostenerse durante la validez de la propuesta y la ejecucion del
contrato y sus adicionales si hay lugar a ello, teniendo en cuenta la normatividad legal vigente.

Cualquier error en la determinacion de los precios unitarios relacionados en la oferta econémica en
SECORP I, o la no cotizacion de todos los items, no dara lugar a su modificacién y sera rechazada la
propuesta.

Solo se evaluaradn las propuestas econdmicas que hayan sido habilitadas técnica, juridica y
financieramente.

Para la evaluacién de la propuesta econémica se efectuara el siguiente procedimiento:

Se verificara que el valor total de la propuesta diligenciando en la pregunta tipo lista de precios de
oferta econémica en la plataforma SECOP II, sin exceder el Presupuesto Oficial establecido en el
Pliego de Condiciones, de lo contrario, la propuesta se rechazara.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA

ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica, de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el segundo
dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de
la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. Por ejemplo, si el cierre del
proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion
sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango - .
. 9 Numero Método
(inclusive)
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De 0.00a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene
a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas
hébiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor
central, si el nUmero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me =
Mediana(V1;

Donde:

e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente formula:

e — i
Puntaje = [{1 — |———|} * Puntaje maximo]
Donde: Me

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Il.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.
Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente férmula:

VMe_ Vi

Puntaje = [{1 — lV—
Me

|} * Puntaje maximo]

Donde:

e Ve Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”

B. Media Geométrica
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Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas héabiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = Vi Vo x Vs x .. 5 Vy

Donde
e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta no habilitada.
e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el
méximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demés propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

IMG — V|
= ))

Puntaje = Puntaje maximo * (1 — ( -
MG

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacién econémica.

X= (Vmin + X_)
B 2
Donde:
e Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida més baja.

);:_Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
e XB: Es la media aritmética baja.

La Entidad procederéa a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

{7 -
A=l . . q v
1=~|== | | Para yalores menares o (guaies Xy

\ o\ A )

Puntaje = « >

(X -V [\ : z

Puntaje Maximo + | | - |——x-— ‘» l Para volores mayores a X,

- :

'3 /

Puntaje Maximo *

Donde:

° E Es la media aritmética baja.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

D. Menor Valor

La Entidad otorgard el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion economica de
menor valor.

Vimin = Minimo (V‘l, VQE S Vm)

Donde:
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e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
e Vnmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida méas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo * V
V;

Puntaje =

Donde:

e Vnmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida méas baja.

e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
4.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS).

Las Entidades de la administracion publica que, de acuerdo con el régimen juridico de contratacion
gue le sea aplicable, deban seleccionar a sus contratistas a través de licitaciones, convocatorias o
concursos publicos, o mediante cualquier modalidad contractual excepto aquellas en que la ley no
obligue a solicitar mas de una propuesta, adoptaran criterios objetivos que permitan apoyar a la
industria nacional.

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios
. . 20
Nacionales o con Trato Nacional

Incorporacion de componente
nacional en servicios extranjeros

¢ Promocion de bienes y servicios nacionales: Teniendo en cuenta que son bienes nacionales los
bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales (RPBN). Son servicios
nacionales aquellos prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o
por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana.

e Promocion de la incorporaciéon de componente nacional en bienes y servicios extranjeros: las
entidades también deben asignar dentro de los criterios de evaluacion de las ofertas un puntaje
para estimular la incorporacion de bienes y servicios nacionales en bienes y servicios extranjeros.
Este puntaje, al igual que el previsto para la promocion de bienes y servicios nacionales no hace
parte de los elementos de calidad a puntuar en los Procesos de Contratacion.

e Bienesy servicios extranjeros con trato nacional: Se debe asignar puntaje de los bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y servicios a los cuales la Entidad Estatal debe conceder trato
nacional. Se debe dar trato nacional a (i) los bienes y servicios de otros Estados con os cuales
exista un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso de Contratacion; (ii) a los bienes y servicios
respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad; y (iii) a os servicios de la Comunidad
Andina de Naciones -CAN-.

Segun la Ley 816 de 2013, en su articulo 2° determina que “se asignaran dentro de los criterios de
calificacion de las propuestas, un puntaje comprendido entre diez (10) y el veinte por ciento (20%),
para estimular la industria colombiana cuando los proponentes oferten bienes y servicios nacionales.

Tratandose de bienes o servicios extranjeros, la entidad contratante establecera un puntaje entre
cinco (5) y el quince (15%) por ciento, para incentivar la incorporacién de componente colombiano
de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos.
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Si una vez efectuada la calificacion correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se
encuentra en igualdad de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.”

En la etapa de planeacion, las Entidades Estatales deben identificar el objeto contractual y determinar
si el mismo es un bien y/o servicio; identificar los bienes y/o servicios a puntuar en el Proceso de
Contratacion; las condiciones de incorporacion de bienes y/o servicios nacionales en bienes y/o
servicios extranjeros; vy, la forma en la cual verificaran la nacionalidad de los bienes y/o servicios.

Una buena identificacion del objeto contractual permite una buena definicion de los puntajes a incluir
para la promocién a la industria nacional. De esta forma, debe identificarse si el objeto contractual es
un bien; un servicio; o, un bien y un servicio. Asimismo, si el Proceso de Contratacion incluye uno o
varios bienes o servicios.

Para el presente proceso cuyo objeto contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS, BIENES Y
ELEMENTOS LOGISTICOS PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL
PLAN DE BIENESTAR SOCIAL DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA VIGENCIA 2024 Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS.", una vez identificado el objeto contractual del presente proceso, se identifica
que el objeto contractual es un bien y servicio.

Que Dentro del andlisis de la oferta se identifica que en el mercado se encuentran diferentes posibles
proveedores nacionales para desarrollar este objeto contractual, el criterio para determinar cuando
un servicio es nacional se puede observar de la siguiente manera:

¢,Cuéando un servicio prestado por una persona natural es nacional? Un servicio es nacional si es
prestado por una persona natural colombiana o residente en Colombia. La Cédula de Ciudadania
certifica la nacionalidad. La visa de residencia certifica la residencia.

¢,Cuando un servicio prestado por una persona juridica es nacional? Un servicio es nacional si es
prestado por una persona juridica constituida en el pais; lo cual es verificado con el certificado de
existencia y representacion legal, si el domicilio de la persona juridica est4 dentro del territorio
nacional.

Por lo anterior y de conformidad con lo consagrado en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, se asignara
10 puntos a los proponentes que acrediten que los bienes y servicios son de origen nacional, para lo
cual se debera aportar certificacion suscrita por el representante legal y/o proponente tratandose de
persona natural.

INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1 PUNTOS)

De conformidad con el Decreto 392 de 2018, expedido por el Departamento Nacional de Planeacion
-DNP- y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, mediante el cual se reglamentan los incentivos
en los procesos de contratacién a favor de personas con discapacidad previstos en la Ley 1618 de
2013, se otorgard un 1% del total de puntos establecidos en el pliego de condiciones para
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores en situacion de discapacidad.

A los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:1. La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. 2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LANUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE |DISCAPACIDAD EXIGIDO

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100 2

Entre 101 y 150 3

Entre 151 y 200 4

Mas de 200 5
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NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se
tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

CRITERIO DIFERENCIAL MYPIME O EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25
PUNTOS)

En aplicacion a la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021, la entidad determina que para el
caso que los oferentes sean MIPYMES O EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, este
tipo de proponentes podran acreditar las condiciones minimas habilitantes de experiencia a través
de un maximo de CUATRO (4) certificaciones, actas de liquidacién o recibo a satisfaccion de
contratos ejecutados al 100% y terminados con Entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto y/o
alcance guarde relacion directa o similar con el objeto del presente proceso. Las demas notas en
cuanto a la experiencia se mantienen iguales.

En caso tal que no se cumpla se considerara NO HABIL TECNICAMENTE y es causal de rechazo,
de conformidad con las causales de rechazo contenidas en la invitacion puablica.

14. Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 del 2007 y numeral 6 del articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se debe dar el soporte que permita la tipificacion, estimacion
y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato. La
Direccién de Transito y Transporte de Floridablanca con base al Manual para la identificacién y
cobertura del riesgo en los procesos de contratacion M-ICR-01, expedida por Colombia Compra
eficiente, procedié a tipificar los riesgos para el presente proceso de contratacién de la siguiente
manera:

A continuacion, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de
contratacion en la que ocurre; posteriormente se evallUan los riesgos teniendo en cuenta su impacto
y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta
los controles existentes y el contexto de los mismos.

IMPACTO
Numénca Histonca Insgreficante ‘ Menor Maderado Mayoe | Catastrdfico
| ! ! : ! !
' e 10000 | Puede ocurrr. pero sdlo
"_\: T,-: W= en circurmtancias Rwe 1
| excepoonaies
B ' en 1.000 - | Podria ocurnT pero | "
\'.:1 10.000 | duooso rcbat £
a i 1 !
—
B 1 en 100 -~ | Podria ocurte an cusiquaer
S | : | Posibie 3
= 1 000 | momento futuro | -
] {
3
& \ |
S ¢ oy 10 - 100 1 Probatiements 0cutTirg Frobable |2 3 6
." Se espem gue OoCLTE 80 I
1 o0 10 [ - mayoria 9—‘ CamCieno |5 6 T
FOUNSIANCIas 3
Fuente: Colombia Compra Eficiente

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor;
moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su calificacion
de acuerdo con la Tabla de Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo.
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PRIORIDAD DE TRATAMIENTO Y CONTROL DEL RIESGO

l Factor de escogencia y calificacion

] Riesgo > 7 _R‘iesgogﬁxtr'en;o: Se requ?ere un plan 52 acczoga;a—:;fl_;do

| <= Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la administracion
—

| Riesgo=25 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion

| Riesgo < 5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina

Los riesgos mayores requieren un monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia
0 mitigar su impacto durante el proceso de contratacion.

En el Mapa de identificacion de riesgo se clasifican los riesgos de acuerdo con los siguientes campos:

Clase: (i) general, riesgos transversales a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la
Entidad; y (ii) especifico, riesgos especificos al proyecto y/o contrato

Area: (i) internos, riesgos internos a la DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
FLORIDABLANCA; y (ii) externos, riesgos externos a la DIRECCION DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA

Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo.

Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

o Financieros/Econémicos: estan relacionados con los cambios en los precios de las
acciones y de los commodities, tasas de cambio, tasas de interés, inflacién. Igualmente,
esta involucrado el riesgo de crédito o riesgo en la calidad de crédito de los Proveedores y
el riesgo de liquidez.

o Operacional: esta relacionado con las pérdidas potenciales que resultan de sistemas
inadecuados, fallas en la administracion, controles defectuosos, fraude y errores humanos.

o Comerciales/Legales/Regulatorios: estan relacionados con los cambios en codigos
comerciales o cuando la contraparte no tiene la autoridad legal para hacer transacciones.

o Negocios: estan relacionados con los eventos en el mundo de los negocios, tales como la
incertidumbre en la demanda de productos, el cambio en el precio de los productos, costo
de producir y entregar. (v) Reputacional: esta relacionado con la credibilidad del negocio.

ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

Una vez realizada por parte de la entidad la evaluacion y calificacion de cada uno de los Riesgos
asociados al Proceso de Contratacion, se establecera un orden de prioridades para decidir:

a)

b)

d)

e)

Evitar el Riesgo, para lo cual la entidad decidira el no proceder con la actividad que causa el
Riesgo o buscar alternativas para obtener el beneficio del Proceso de Contratacion.

Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad quien asume las consecuencias de
la materializacion del Riesgo, tipicamente se transfiere el Riesgo a través de las garantias
previstas en el Proceso de Contratacion o en las condiciones del contrato estableciendo con
claridad quien es el responsable. El principio general es que el Riesgo debe asumirlo la parte
gue pueda enfrentarlo en mejor forma, bien sea por su experiencia, conocimiento o papel dentro
de la ecuacién contractual, entre otras.

Aceptar el Riesgo cuando no puede ser evitado ni ser transferido o el costo de evitarlo o
transferirlo es muy alto. En este caso se recomiendan medidas para reducir el Riesgo o mitigar
su impacto, asi como el monitoreo.

Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento, cuando el Riesgo debe ser aceptado.
Para el efecto la entidad tomard medidas tales como: (i) aclarar los requisitos, requerimientos,
especificaciones y productos del contrato; (ii) revisar procesos; (iii) establecer sistemas de
aseguramiento de calidad en los contratos; (iv) especificar estandares de los bienes y servicios;
(v) hacer pruebas e inspecciones de los bienes; (vi) establecer sistemas de acreditacion
profesional; (vii) incluir declaraciones y garantias del contratista; (viii) administrar la relacién
entre proveedores y compradores.

Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de contingencia, en
los términos y condiciones del contrato, inspecciones y revisiones para revisar el cumplimiento
del contrato y programas de apremio para lograr el cumplimiento del contrato. La entidad
seleccionara la opcidon mas apropiada teniendo en cuenta el costo y el beneficio de cualquiera
de las acciones identificadas para el tratamiento del Riesgo, enumeradas anteriormente.
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MONITOREO Y REVISION DE LA GESTION DE LOS RIESGOS

La entidad realizard un monitoreo constante a los Riesgos del Proceso de Contratacién pues las
circunstancias cambian rapidamente y los Riesgos no son estaticos. La matriz y el plan de
tratamiento seran revisadas constantemente y de ser necesario se haran ajustes al plan de
tratamiento de acuerdo con las circunstancias.

El monitoreo debe:

a.
b.
c.

d.

e.

Garantizar que los controles son eficaces y eficientes en el disefio y en la operacion.
Obtener informacion adicional para mejorar la valoracién del Riesgo.
Analizar y aprender lecciones a partir de los eventos, los cambios, las tendencias, los éxitos

y los fracasos.

Detectar cambios en el contexto externo e interno que puedan exigir revision de los
tratamientos del Riesgo y establecer un orden de prioridades de acciones para el

tratamiento del Riesgo.
Identificar nuevos Riesgos que pueden surgir.

A fin de garantizar que se haga el monitoreo a los Riesgos y la revision de la efectividad y el
desempenio de las herramientas implementadas para su gestion, la entidad adelantara las siguientes
actividades:

i. Asignara responsables

ii. Fijara fechas de inicio y terminacién de las actividades requeridas;
iii. Se sefalara la forma de seguimiento (encuestas, muestreos aleatorios de calidad, u otros);
iv. Definira la periodicidad de revision; y

v. Documentard las actividades de monitoreo.

NOTA: Los riesgos previsibles asignados al contratista, se deberan entender siempre incorporados
en la propuesta del mismo. Asi, en caso de que el riesgo que se materialice haya sido aceptado por
el contratista, NO podra alegarse por parte de este algun desequilibrio econémico del contrato.

info@transitofloridablanca.gov.co

Caso Urbano
Floridablanca - Santander

CAT:

607 6187919

Patios Oficiales: 607 6187052
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15. DE LAS GARANTIAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

15.1. RIESGO A CUBRIR POR LAS GARANTIAS.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los riesgos que deben cubrir
las garantias en la contratacion son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las
Entidades Estatales con ocasion de:

a) La presentacion de las ofertas;

b) Los contratos y su liquidacion; y

c) Los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones
de sus contratistas y subcontratistas.

15.2. CLASES DE GARANTIAS.

El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista podr4 otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones las siguientes garantias:

a) Contrato de seguro contenido en una pdéliza.
b) Patrimonio auténomo.
c) Garantia Bancaria.

NOTA 1. La responsabilidad extracontractual de la administraciéon derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo puede ser amparada con un contrato
de seguro.

NOTA 2. El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantias se determinaran teniendo en
cuenta el objeto, la naturaleza, las caracteristicas de cada contrato y los riesgos que se deban cubrir.

INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA.

La garantia de cobertura del riesgo es indivisible, con mayor razén en atencion a que el plazo de
ejecucion establecido para la presente contratacion no es mayor a cinco (5) afios, evento en el cual
las garantias pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del Contrato o del Periodo Contractual, de
acuerdo con lo previsto en el contrato.

GARANTIAS A EXIGIR.

El contratista debera constituir a favor de la entidad, como mecanismo de cobertura del riesgo, una
garantia, de conformidad con lo establecido para el efecto en el Decreto 1082 de 2015, que debera
contener los siguientes amparos:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
a) Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:
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i. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista.
ii. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista.
iii. Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato
no prevé entregas parciales.
iv. El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.
El valor de esta garantia debe ser del diez por ciento (10%) del valor del contrato y debera
estar vigente por el termino de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas, que corresponde
al término de liquidacion del contrato.

b) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por
el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del
personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato amparado. Esta
garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios méas. El valor de esta
garantia debe ser del diez (10%) del valor del contrato (segun el articulo 2.2.1.2.3.1.13. del
Decreto 1082 de 2015.

c) CALIDAD DEL SERVICIO: ElI amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal
contratante de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad
a laterminacion del contrato y que se deriven de la mala calidad del servicio prestado, teniendo
en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. Por lo anterior, la suficiencia de esta
garantia serda igual al 10% del valor del contrato y por todo el tiempo de ejecucién del contrato
y un (1) afio mas.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.

Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la DTTF, el valor de la garantia se reduzca,
se solicitara al contratista restablecer el valor inicial de la garantia. lgualmente, cuando el contrato
sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad exigira al contratista
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segin el caso. TERMINO PARA
ENTREGA DE LA GARANTIA. El contratista entregara al DTTF, a més tardar dentro de los tres dias
hébiles siguientes al llamado de la entidad, las garantias requeridas.

REQUISITOS GENERALES DE LA GARANTIA.

En las garantias deben figurar como afianzadas cada una de las personas que integran la parte
contratista, y el beneficiario debe ser LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTES DE
FLORIDABLANCA.

En caso de que el contratista sea un consorcio o unién temporal, La péliza de garantia debe ser
otorgada a nombre del Consorcio o Unidén Temporal indicando el nombre de todos y cada uno de
sus integrantes, asi como el porcentaje de participacion de cada uno. Por tanto, en caso de consorcio
0 unién temporal la garantia no podra ser a nombre del representante legal del consorcio o Unién
Temporal.

Las garantias deben contener la manifestacion por parte del asegurador, segun la cual, las mismas
se encuentran cubiertas por un reasegurador inscrito en la Superintendencia Financiera de
Colombia. La DTTF se reserva el derecho de solicitar la certificacion por parte del reasegurador que
se indique en dicha manifestacion. La poliza debera estar firmada en ORIGINAL por el tomador, esto
es, por el contratista.

16. MULTAS

La Direccién de Transito y Transporte de Floridablanca podra imponer multas previo procedimiento
en el cual se garantice el derecho de defensa y contradiccion en aplicacién a lo sefialado en el Art.
86 de la Ley 1474 de 2011, asi:

- Por retrasos en la constitucién o prorroga de la garantia Unica: sera equivalente al 0,1%
del valor del contrato por cada dia de retraso.

- Por no prestar el servicio en el plazo establecido por la entidad: equivalente al 0,5% del
valor del contrato por cada dia de retraso.

www.transitofloridablanca.gov.co Calle 9 No. 8-14 Sede Central: 607 6187939
Caso Urbano CAT: 607 6187919
info@transitofloridablanca.gov.co Floridablanca - Santander Patios Oficiales: 607 6187052



http://www.transitofloridablanca.gov.co/
mailto:info@transitofloridablanca.gov.co

TT F DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE
DE FLORIDABLANCA

cODIGO VERSION PROCESO
113-10-02 1.0 CONTRATACION
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
FECHA DE
GESTION DE ELAB. No. DE PAGINA
CALIDAD 25/02/2022 | Pagina31de 36

- Mala calidad del servicio o que no cumpla con las especificaciones exigidas: equivalente
al 0,5% del valor del contrato.

- En caso de presentarse incumplimiento de cualquier otra obligacién: se impondra multa
equivalente al 0,5% del valor del contrato por cada dia de retraso en el cumplimiento de la
obligacion.

NOTA. Las multas a las cuales se hace referencia en el presente documento se aplicaran sobre el
valor del contrato excluido de IVA.

17. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, el CONTRATISTA pagara a la Direccién de
Transito y Transporte de Floridablanca el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato a titulo de
pena pecuniaria.

Esta clausula penal se aplicara sin perjuicio de las demas acciones que le corresponden a la
Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca, para el cobro de los valores totales por
perjuicios ocasionados.

El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria podra ser tomado directamente del saldo a
favor del Contratista, si lo hubiere o de las garantias constituidas. Este valor ingresara al Tesoro de
la Direccién de Transito y Transporte de Floridablanca.

La clausula penal aqui pactada no excluye la reclamacion y cobro, por via judicial, de la
indemnizacion de perjuicios si el monto de ellos fuere superior a los cubiertos por la aplicacién de
dicha sancién, en consonancia con lo estipulado en el articulo 1600 del Cédigo Civil.

PARAGRAFO. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por
el Contratista en virtud del presente contrato. En consecuencia, la estipulacién y el pago de la pena
dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la
resolucién del contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnizacién de perjuicios
ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto de las
obligaciones a cargo del Contratista.

18. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

La Direccion de Transito y Transporte de Floridablanca para cumplir con las obligaciones
consagradas en los Acuerdos Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de
2015y en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, que
Colombia Compra Eficiente ha expedido para el efecto.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, definié los Acuerdos Comerciales como los
tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y
obligaciones en materia de compras y suministros publicos, en los cuales existe como minimo el
compromiso de trato nacional para:

a) Los bienes y servicios de origen colombiano
b) Los proveedores colombianos

Es asi, que las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano
consagradas en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la
normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica; que si bien el contenido de cada
Acuerdo Comercial es Unico, generalmente estos contienen un capitulo que sefiala los derechos y
obligaciones en materia de compras y suministros contratacion publica y anexos para determinar si
un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes Procesos de Contratacion.

19. ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES.

Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados entre Estados, los
cuales incluyen obligaciones y derechos en materia de compras publicas en los cuales existe
como minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios del
Estado con el que se firma el Acuerdo Comercial.
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Son aprobados e incorporados en la normativa colombiana por medio de una Ley de la
Republica. En Colombia, las Entidades Estatales deben cumplir en sus Procesos de
Contratacion con las obligaciones incluidas en los Acuerdos Comerciales. Cualquier proponente
tiene el derecho a exigir el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales cuando estos son
aplicables a los Procesos de Contratacion. Este también es un derecho de los proponentes
frente a los Procesos de Contratacion que adelantan los Estados con los cuales Colombia ha
suscrito Acuerdos Comerciales.

Colombia Compra Eficiente en su funcion de “Brindar apoyo al Gobierno Nacional en la
negociacion internacional en materia de politica de compras y contratacién publica, y elaborar
los documentos técnicos que se requieran para el efecto”, ofrece a los participes del Sistema
de Compra Publica el presente manual para ser utilizado como guia para determinar los
Acuerdos Comerciales aplicables en un Proceso de Contratacion. Colombia Compra Eficiente
utiliza en el presente manual, los valores calculados por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, con base en lo sefialado en los Acuerdos Comerciales.

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha
suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos
cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la Comunidad Andina
de Naciones — CAN, (Bolivia, Ecuador y Per() el mismo trato que da a los servicios colombianos.
La Unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio de transporte aéreo
para el cual no hay trato nacional.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato
gue se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos
bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y la preferencia a los
bienes y servicios nacionales en caso de empates prevista en el numeral 1 del articulo
2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015 o en su Manual de Contratacién en los Procesos de
Contratacion de Entidades Estatales de régimen especial.

Colombia Compra Eficiente recomienda a cada Entidad Estatal revisar el texto de los Acuerdos
Comerciales y sus anexos.

La Entidad Estatal también debe conceder trato nacional a aquellos bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado reciprocidad, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto
1082 de 2015.

Adicionalmente, algunas Entidades Estatales deben conceder trato nacional a los bienes y
servicios extranjeros, segun lo sefialado en cada Acuerdo Comercial, sin que tengan que cumplir
las demas obligaciones del Acuerdo Comercial. La Comision de Regulacion de Energia y Gas,
Ecopetrol, Coljuegos, la Imprenta Nacional, Indumil, Isa, Isagen, Rtvc, Satena, la Unidad de
Planeacion Minero Energética y Caprecom deben conceder Unicamente trato nacional, sin tener
gue cumplir ninguna otra obligacion del Acuerdo Comercial a los proponentes, bienes y servicios
en los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (Unicamente México y Pert), Canada,
Corea, Costa Rica y la Union Europea. El mismo tratamiento deben dar Ecopetrol, Isa, Isagén
y Colombia Telecomunicaciones a los proponentes, bienes y servicios de Estados Unidos. Igual
tratamiento tienen los Procesos de Contratacién de la Aeronautica Civil cubiertos por los
Acuerdos Comerciales con la Unién Europea y con Costa Rica.

Para identificar si un Proceso de Contratacion esta cubierto por un Acuerdo Comercial, la
Entidad Estatal debe seguir las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1: Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial (ver Anexos 1, 2 y 3 segun orden territorial), el Proceso de Contratacién no esta
cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 2: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del
Proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable,
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el Proceso de Contratacion no esté cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Regla 3: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y, el valor estimado del
Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable,
la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion

CONSIDERACIONES PARA DETERMINAR LA APLICABILIDAD DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES AL PROCESO DE CONTRATACION:

DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA- DTTF-, es una
Entidad Territorial Descentralizada, teniendo en cuenta; salvo algunas excepciones, todas
las Entidades Estatales descentralizadas de nivel municipal (incluidas las entidades
descentralizadas indirectas) y los esquemas asociativos integrados por Entidades Estatales
del nivel municipal estdn obligados por los Acuerdos con Chile; el Tridngulo Norte
(Unicamente con El Salvador y Guatemala); la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e
Irlanda del Norte) y por la Decisién 439 de 1998 de la Comision de la CAN.

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los procesos de Contratacién de las
Entidades Estatales de nivel municipal obligadas para los siguientes bienes y servicios con
los determinados umbrales para el afio 2022 y 2023 asi:

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE
CHILE Y COLOMBIA
2022-2023
coLs

Contral bienes y servicios

Central servicios construccion

Sub-Central servicios construccion

Jiras entidades bienes y &

|
— 4
Sub-Cantral Dienes ¥y servicios I 1021.836. 854
Otras entidades sery on |
. « 4 Lapran

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico (Gnicamente con Chile y Peru) es aplicable a los
procesos de Contratacion de las Entidades Estatales de nivel municipal obligadas para los
siguientes bienes y servicios con los determinados umbrales para el afio 2022 y 2023 asi:

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA

DEL PACIFICO
Secchin @ Seccibn A S <t
. ® 24 s cow ' cow
cor
Chae
' . "o cor v
' cow
BI0. 700,187,611 Hiwnes y survickon
con $ADN 41T 00 COM
LY )
.
) WO cow

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales de nivel municipal obligadas para los siguientes bienes y servicios con
los determinados umbrales para el afio 2022 y 2023 asi:
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ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE
COSTA RICA Y COLOMBIA

[Cantral de bisnes y servicios

Central de servicios construccion
Sub-Central de bienes y servicics
Sub-Central de servicios conatruccion
Otras entidades bienes y servicios

{Lista A)

Otras entidades bienes y sarvicios

{Lista B) 2.059.666.87
25.725.714.885

Otras entidades sarviCios CONEtruccion

sicaden 4w

El Acuerdo Comercial con los estados AELC, es aplicable a los procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales de nivel municipal obligadas para los siguientes bienes y
servicios con los determinados umbrales para el afio 2022 y 2023 asi:

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE
COLOMBIA Y LOS ESTADOS AELC (EFTA -
SUIZA, LIECHTENSTEIN, NORUEGA E

ISLANDIA)
2021-2022
coLs
E.’r"?lal bienes y servicios | 615.703.00€ |
|Central servicios construccion | 23.680,684. 850
ib.;l- Central T'I_QETQ:J Servicios_ | 047.23¢ *’—47
;"-),5“,‘L"f",i'=“ Servicios CONStruccion 123.680
li‘nra'. entidades Dienes y servicios ,-J,,‘i’t‘_‘,f‘_’r‘ﬁi"_:’_
{Otras entidades servicios construccion | 23.680.884 850

El Acuerdo Comercial con el Triangulo del Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala),
corresponde al valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal.

El Acuerdo Comercial con la Unién Europea, es aplicable a los procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales de nivel municipal obligadas para los siguientes bienes y
servicios con los determinados umbrales para el afio 2022 y 2023 asi:

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE
LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA

2021-2022

COL$
Central bienes y servicios 610.126.553
Central servicios construccion 23.466.405.900
Sub-Central bienes y servicios 938.656.236
Sub-Central servicios construccion 23.466.405.900
Otras entidades bienes y servicios 938.656.236
Otras entidades servicios construccion [23.466.405.900

La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente
del valor del Proceso de Contratacion.

Segun lo planteado y teniendo en cuenta las excepciones de cada acuerdo comercial, para
el presente proceso de contratacion, ser observaran las obligaciones establecidas por
Colombia para cada uno de os acuerdos comerciales sefialados de la siguiente manera:

PRESUPUESTO DEL
PROCESO DE EXCEPCION PREICIEZ0 Pl
ENTIDAD | coNTRATACION PR AL | (SONIEATACEEh
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL CUBIERTO POR EL
St ATAL | SUPERIOR AL VALOR | PROCESO DE A CUEROO
DEL ACUERDO CONTRATACION CERDS.
COMERCIAL
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Chile Sl Sl NO Sl

El salvador Sl Sl NO Sl

Triangulo del Norte | Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras NO N/A N/A N/A

Unién Europea Sl Sl NO Sl

Comunidad Andina Sl Sl NO Sl

Fuente: Elaboracién de la entidad.

20. SUPERVISION.

La supervision del presente contrato serd realizada por el quien sea designado por el Director
General, para este efecto.

Sus funciones como supervisores del contrato seran las siguientes:

1) Efectuar control general sobre la debida ejecucién del contrato.

2) Tomar en cuenta las recomendaciones necesarias para el desarrollo exitoso del contrato.

3) Comunicar a la Direccion General las circunstancias que pudieran poner en riesgo la ejecucion
del objeto del contrato.

4) Adelantar la verificacién documental de la ejecucion del presente contrato.

5) Velar por el adecuado cumplimiento del objeto dentro del plazo y en las condiciones pactadas
por las partes.

6) Hacer recomendaciones y sugerencias al contratista con respecto a la ejecucion del contrato

7) Expedir certificacién que dé cuenta del cumplimiento del contrato.

8) Allegar a la carpeta contractual que reposa en la Secretaria General y Juridica, toda la
documentacién original que se genere en relacién con el contrato.

9) Velar por su liquidacién dentro del término legal y en todo caso, responder por el recibo a
satisfaccion del objeto de este contrato, sin poder exonerar al contratista de ninguna de las
obligaciones o deberes convenidos.

10) Entregar al contratista la informacion, documentacién y demas elementos necesarios para la
ejecucion del contrato y coordinar lo necesario para la misma finalidad.

11) Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes, para lo cual debe requerir el efectivo y
oportuno desarrollo de las actividades sefialadas al contratista y su personal.

12) Estudiar los cambios sustanciales recomendados que se consideren convenientes o necesarios
para el logro de los objetivos del contrato y presentarlos oportunamente a consideraciéon de la
DTTF para la toma de decisiones.

13) Gestionar las acciones pertinentes ante quien corresponda, sobre conceptos previos emitidos
por el contratista respecto de suspension, reiniciacién, modificacién, interpretacién del contrato,
terminacién por mutuo acuerdo, imposicion de sanciones y, en general, en todos los eventos que
impliguen la modificacién de las condiciones y términos contractuales, elaborando y coordinando
el tramite de los documentos respectivos los cuales, cuando corresponda, seran suscritos por
las partes del contrato.

14) Verificar los servicios prestados para efecto del pago y la cantidad de los recursos utilizados por
el contratista, y aprobar los informes y productos presentados por éste, expidiendo la certificacién
de cumplimiento a satisfaccion.

15) Solicitar se efectien los correctivos pertinentes cuando considere que no se esta cumpliendo
cabalmente con las obligaciones del contrato y si no los efectiian en el plazo sefalado, solicitar
a la Direcciéon General de la DTTF la aplicacién de las sanciones que corresponda.

16) Velar por el soporte presupuestal del contrato y la vigencia de las garantias y exigir al contratista
su extension o ampliacion cuando ello se requiera, solicitando las adiciones y modificaciones del
presente contrato cuando ello sea necesario para su continuidad.

17) Preparar las actas y documentos relacionados con el contrato que sean necesarios y coordinar
su trdmite.

18) Verificar durante la vigencia del contrato, que el contratista de cumplimiento a lo dispuesto por
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y, en caso contrario, adoptar o solicitar la adopcion de
medidas y la imposicién de las sanciones previstas por el mismo articulo y por el articulo 1° de
la Ley 828 de 2003.

19) Aprobar todo pago, requisito o modificacion del contrato.

20) Las demas necesarias para la ejecucion del presente contrato.

Nota: Las aprobaciones que imparta el supervisor no exoneraran al contratista de ninguna de las
responsabilidades contraidas en razon a este contrato.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable técnica, juridica y financieramente, la ejecucién de un contrato cuyo objeto es: “
PRESTACION DE SERVICIOS, BIENES Y ELEMENTOS LOGISTICOS PARA EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL DIRIGIDO A LOS
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FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA
VIGENCIA 2024 Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS”, para lo cual se debera proceder a
realizar el correspondiente proceso de contratacidon con una persona natural o juridica, idéneay con
experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible, las recomendaciones aqui

consignadas.

Dado en Floridablanca en el mes de mayo de 2024.

DANIEL CAMILO HERNANDEZ RUEDA
Jefe Secretaria General y Juridica DTTF

Proyecté:
Flor S. Gonzalez F.
Abogado CPS Direccion General y Juridica

FIRMA: El presente documento cuenta con la aprobacién en plataforma del SECOP Il desde el
usuario del ordenador de gasto. El cual, al remitir, aprobar o rechazar estara dando su

consentimiento e informacion del contenido del mismo
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