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2.7 Realizar un (01) taller en el Municipio en el entorno educativo del micro
territorio rural dirigidos a los docentes, colaboradores de la escuela,
administradores de tiendas escolares, integrantes de la Asociacion de
padres de familias, operadores del programa de alimentacion escolar y
administrativo, con una asistencia minimo de (20) personas. El taller esta
dirigido sobre seguridad alimentaria en IE priorizadas en el municipio y que
no fueran intervenidas en la vigencia 2022, para activacion de rutas,
direccionamiento a servicios, seguimiento a tiendas escolares saludables,
educacién alimentaria de acuerdo con el momento del curso de vida y
factores de riesgo y ejercicio practicos de alternativas de estilos de vida y

alimentacion saludable
INTRODUCCION

Una buena alimentacion en los nifios es fundamental para su correcto desarrollo
y crecimiento fisico y mental. Ensefiar a los mas pequefios a comer de manera
saludable es importante para su salud presente y futura. Durante la infancia se
establecen las bases de una buena conducta alimenticia para toda la vida. Por
tanto, los nifios deben llevar una alimentacién sana y equilibrada en la que se
incluyan todos los alimentos. Estos van a ser los encargados de aportar los
nutrientes, vitaminas y minerales necesarios para que los nifios tengan energia
para afrontar el dia.

Una de la prioridades y desafios a nivel nacional e internacional es optimizar
calidad de salud en la poblacién infantil es su seguridad alimentaria en donde
sea necesario satisfacer sus necesidades en los diferentes entornos vivenciales
cotidiana de cada menor. En el siguiente informe se hablara sobre este tema a
docentes, colaboradores de la escuela, administradores de tiendas escolares,
integrantes de la Asociacion de padres de familias, operadores del programa de
alimentacion escolar y administrativo. el cual es tema central de las
socializaciones, ya que se sensibilizara a la poblacion objeto en el consumo
adecuado de agua, el correcto lavado de manos y de alimentos, los nutrientes y
su importancia en el desarrollo de los distintos organismos. Es muy importante
que se conozca esta informacién ya que el entorno educativo es donde pasan la
mayor parte del tiempo los participantes y s deben establecer buenos habitos
saludables, aunque muchas veces no tengamos acceso al consumo de

alimentacion saludable en las tiendas escolares.
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JUSTIFICACION

El Plan Decenal de Salud Publica es una politica publica que incluye la hoja de
ruta que, a partir del consenso social y ciudadano, establece los objetivos, las
metas y las estrategias para afrontar los desafios en salud publica para los
proximos 10 afios, orientados a la garantia del derecho fundamental a la salud,
el bienestar integral y la calidad de vida de las personas en Colombia.

Estas intervenciones promocionan la buena salud, buscan impactar
positivamente los determinantes sociales de salud alimentaria en entorno
escolar y alcanzar los objetivos propuestos vy definidos, constituye una
herramienta de politica publica dirigido a padres, docentes, personal
administrativo fortalezcan conocimiento acerca de la seguridad alimentaria de
los nifios ya que son los padres y cuidadores los principales precursores de
mantener y proporcionar en adecuada cantidad y calidad este tipo de nutrientes
para los nifos y que favorece crecimientos sanos y de bienestar fisico
psicolégico y emocional. Y es importante intervenir porque la seguridad
alimentaria implica disponibilidad de alimentos suficientes en cantidad y calidad,
estabilidad en su suministro y acceso seguro. Segun la cumbre mundial sobre la
alimentacion "existe seguridad alimentaria cuando todas las personas tienen en
todo momento acceso fisico y econdmico a suficientes alimentos inocuos y
nutritivos para satisfacer sus necesidades alimenticias y sus preferencias en

cuanto a los alimentos a fin de llevar una vida activa y sana.
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CARACTERIZACION DE LOS CONTEXTOS TERRITORIAL Y
DEMOGRAFICO

Montelibano, Capital del Alto San Jorge, ubicado al sur del Departamento de
Cérdoba localizado en la Regién Caribe, Fue fundado hacia el afio 1907 por
colonos sabaneros que aprovecharon la fertilidad de sus tierras y su ubicacion

para formar el nuevo poblado. Geograficamente hace parte de la Regi6n Caribe,

de la cual recoge y conserva parte de su idiosincrasia, folclore y acervo cultural,
sobre la margen derecha del Rio San Jorge. Al norte limita con los municipios de
Planeta Rica, Buenavista y Ayapel, Al  sur con los municipios de Puerto
Libertador, San José de Uré y Taraza Departamento de Antioquia. Al oriente con
el municipio de La Apartada, Al occidente con el municipio de Tierralta. El
territorio tiene un area de 153.609 hectareas, se encuentra situado a los 7° 59'
13” de Latitud Norte y a 75° 25° 30" de Longitud Oeste. Con una extension total
de 153.609 habitantes, de las cuales 1.034 ha, que representa el 0.67% del
territorio pertenecen al perimetro urbano y 152.575 ha pertenecen al area rural
que representa el 99.3%; el municipio de Montelibano se ubica como el tercero
mas extenso del Departamento.

La organizacién politico-administrativa de Montelibano esta segmentada por las
dos areas: rural y urbana. La primera, la conforman 9 corregimientos y 74
veredas, distribuidas en catorce zonas; la segunda, la conforman 75 barrios,
distribuidos en 10 zonas, los cuales estan determinados por su ubicacion,
caracteristicas socioeconémicas y antigiedad; por tanto, los barrios ubicados en
la zona noroccidente fueron los primeros establecidos, ya que son los mas
cercanos a la ribera del Rio San Jorge, caso contrario a los del suroriente, que

son los mas recientes en su conformacion. De igual manera, encontramos las
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ciudadelas de Cerro Matoso, conjuntos residenciales cerrados exclusivos para

los empleados de la empresa, o sectores campestres de casas-fincas como
Altomira, Valle Lindo, Santa Ménica, que contrastan con los barrios de la zona
sur, que en principio fueron conformados a partir de invasiones de terrenos o

agrupaciones de viviendas de interés social.

Corregimientos

e ElAnclar

« El Palmar

« Las Margaritas (creado mediante acuerdo municipal en el afio 2019)
o Los Cérdobas

« Pica Pica Nuevo

« Puerto Anchica

o Puerto Nuevo

« San Francisco del Rayo

« Tierradentro: Es el principal y mas poblado corregimiento del municipio.

« El territorio esta dividido en diecinueve Nucleos Zonales, integrados por
los 63 Barrios, distribuidos asi:

« Zona Ciudadelas Cerro Matoso: Paimana, Tacasaluma, Jagua,
Jaraguay.Zona Noroccidente: La Pesquera, El Centro, Muchajagua, La
Esperanza.

« Zona Norte: La Candelaria 1 Etapa, Villa Florida, La Lucha, Villa
Matoso, SanlLuis, San José, Tierra Grata.

« Zona Nororiente: La Candelaria 2 Etapa, San Isidro, Los Laureles, San
Bernardo,San Gregorio, Villa Campestre.

« Zona Centro Occidente: 11 de noviembre, Loma Fresca, Ancizar Flérez.
Zona Centro: San Felipe, Pablo VI Primera Etapa, Pablo VI Segunda
Etapa, Obrero Comunal, Buenaventura, Pinalito, La Paz.

« Zona Centro Oriente: La Libertad, EI Mirador, Musa Nader 1 etapa, 2
Etapa, Altosdel Libano, El Recreo, Unidad Vecinal el Recreo, San Jorge,
Nuevo Horizonte, San Carlos, Veintisiete de Julio.

« Sur Occidente: Por ti Montelibano, Marsella, Cancun, Villa Hermosa.

e Zona Sur: San Francisco, El Paraiso, Corina Uribe, Villa Marcela, La

Unidn, CésarCura, San Rafael, Villa Mery, Villa Carriazo, Villa del Rosario,
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Villa Delfa, La Fe, Porvenir |, 11, lll, Belén, Villa Clemén, | Tiempo, Villa
Uribe

. Zona Sur Oriente: Altamira, Valle Lindo, Villa Victoria, Camino Correcto,

Brisas del Sur, Emmanuel, El Poblado y la Victoria.

. 54 Veredas distribuidas asi: Aguas Prietas, Barranquillita, Bocas de San
Ciprian, Bocas de San Mateo, Bocas de Toloba, , Cana Final, Café de
Piedra, Calle Larga,Campamento, Cruces Nuevas, la Lucha, El Cario, El
Cristo, E| Escarralao, el Gonzalo, El Once, El Paraiso, El Pindo, Pueblo
Cojo, El Porvenir, El Raton, Toloba Arriba, El Rayo, El Rosario, El Tambo,
Toloba Medio, El Venao, El Zumbio, Francia Elena, Jeguita abajo, Jeguita
Medio, La Candelaria, La India, Manuelita, La Zorra, Las Arafas, las
Charruas, Patio Bonito, Las Margaritas, Palmitas, Los San andreses,
Manizales, Mata de Lata, Nueva Betulia, Nueva Esperanza, Oso Pelao,
Parcelas Aguas Vivas, Parcelas Campamento, Parcelas Caracoles,
Parcelas San Diego, Parcelas Sn Javier, Parcelas Campamento Sector
Miami, San Antonio, Sitio Nuevo, Solo Dios, Vallecito, Unidos, Vida Nueva,

Villa Carminia, Via Santa Rosita y Vuelve y Ve.

TERRITORIO DEL MUNICIPIO DE MONTELIBANO
Superficie del municipio de Montelibano: 180 000 hectareas
1800,00 km? (694,98 sq mi)

Altitud del municipio de Montelibano: 50 metros de altitud
Coordenadas geograficas Latitud: 7.98333

Longitud: -75.4167

Latitud: 7° 58' 60" Norte

Longitud: 75° 25' 0" Oeste
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PERTODOEN EL CUAL TUVO LUGAR EL PROYECTO
Esta actividad se desarrolld el 23 de Noviembre 2023, en el CDI Café de Piedra.
PERSONAS QUE PARTICIPARON

La actividad realizada estuvo enfocada en padres de familia, docente, personal

administrativo.

Coordinadora:

Enlace municipal: secretaria de educacion
Enfermera:

Apoyo logistico

Entidades estatales: CDI Café de piedra

OBJETIVOS DEL PROYECTO
OBJETIVO GENERAL.:
Realizar taller sobre seguridad alimentaria en IE para activacion de rutas,
direccionamiento a servicios, seguimiento a tiendas escolares saludables,
educacién alimentaria de acuerdo con el momento del curso de vida y factores de
riesgo y ejercicio practicos de alternativas de estilos de vida y alimentacion
saludable en el microterritorio rural del municipio de Montelibano.

OBJETIVO ESPECIFICOS:
e Educar sobre la alimentacién saludable en nifios en entorno escolar.
e Conocer los tipos de nutrientes y su importancia en el cuidado fisico y mental-
e Saber como debe estar organizada la tienda escolar

o Educar sobre la importancia del consumo de agua y actividad fisica
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ACTIVIDAD REALIZADA

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
Se desarrollo de la actividad en la Institucién Educativa Palmira con los participantes
designados en actividad, mediante charla educativa, los participantes demostraron
participacion y dinamismo.
PROGRAMACION
ACTIVIDAD LUGAR FECHA

Taller entorno educativo del micro | Instituciéon 23 Noviembre 2023

territorio rural dirigidas tiendas escolares, | CDI V/
integrantes de la Asociacion de padres | café de
de familias, operadores del programa de | piedra

alimentacién escolar y administrativo, El
taller esta dirigido sobre sobre seguridad
alimentaria en I|E priorizadas en el

municipio

RED DE APOYO
NOMBRE CARGO TELEFONO
ines Zq Rector 3128508444

DISENO METODOLOGICO DE LA JORNADAS DE TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS

En primera instancia se hace socializacion de actividad a rector y coordinadora, se
explican requerimiento y logista de que demanda la actividad, se realiza
concertacion y programacion de esta, se determina nimero de participante de
docente, personal administrativo, personal a cargo seguridad alimentaria en IE y
padre de familia.

Una vez concertada la actividad, el equipo de campo, se desplazaron en la fecha y
lugar determinado, a dicha comunidad garantizando las medidas de bioseguridad.
Seguidamente, al cumplirse la asistencia del personal programado, se da inicio al
encuentro de salud, llevando una cronologia de la actividad, dando un saludo de
bienvenida a los participantes, realizando la presentacion formal del equipo de
campo del programa PIC Departamental 2023, la dimension seguridad alimentaria
y nutricional, Posteriormente se explica el orden del dia y objetivo del encuentro, se

inicia la tematica a tratar sobre: seguridad alimentaria en IE. Se lleva a cabo
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alimentaria y nutricional, Posteriormente se explica el orden ”é”é’l"é'{s y objetivo del

encuentro, se inicia la tematica a tratar sobre: seguridad alimentaria en IE. Se
lleva a cabo utilizacién de tematica y dinamica requerida, con el propésito de
mantener bases de conocimiento desde lo individual, familiar y comunitario.

Se finaliza con certificacién sin inconvenientes, diligenciamiento de listado de

asistencia, toma de video y fotos de las actividades

CONTENIDO TEMATICO
CONSOLIDACION DE INFORMACION DE ASISTENTES A LAS
ACTIVIDADES

Evento: Taller entorno educativo del micro territorio rural dirigidas
tiendas escolares, integrantes de la Asociacién de padres de familias,
operadores del programa de alimentacion escolar y administrativo, El
taller esta dirigido sobre sobre seguridad alimentaria en |E priorizadas

en el municipio

Participantes Totales: 20

Hombres: Mujeres; Municipio

11 9 Montelibano

En la tabla anterior se observa que la mayor poblacién de asistentes, son

mujeres.

GENERO

m Hombres:

m Mujeres;

En la grafica anterior se puede evidenciar que el mayor de los porcentajes
corresponde al genero de mujeres, representando un 95%, seguido del genero
de hombres que representa un 5%




Z=N\ Zobemacion de Secretaria de ‘ m .

)) Cérdoba | Desarrollo AV vV {4

\ PR de Ia SOIUd E S E Hospital Local de Montelibano
Mejoramos para Servie!

CURSO DE VIDA ACTIVIDAD

CURSO DE VIDA N° DE ASISTENTES

PRIMERA INFANCIA 0
8 DIAS DE NACIDO A 5 ANOS)

INFANCIA 0

(6 ANOS A 11 ANOS)

ADOLESCENCIA 0
12 ANOS A 17 ANOS)

JUVENTUD 5

(18 A 28 ANOS)

ADULTEZ 15

(29 ANOS A 59 ANOS)

VEJEZ 0
60 ANOS Y MAS)

TOTAL 20

En la tabla anterior se observa que la mayor poblacion de asistentes, estan entre
edades de 29 a 59 afos.

CURSO DE VIDA

m PRIMERA INFANCIA

ADC VEJEZ ICIA :
0% JVENTUD ® (8 DIAS DENACIDOAS
(v

25% AROS)
INFANCIA

ADULTEZ
75%

(6 ANOS A 11 ANOS)

B ADOLESCENCIA

m (12 ANOS A 17 ANOS)

En la grafica anterior se puede evidenciar que el mayor de los porcentajes
corresponde a las edades de 29 a 59 afios, representando un 75%, seguido de

las edades de 18 a 28, representando un 25%

TIPO DE POBLACION

0S
ADOS

©IAFRODESC
ENDIENTE
NINDIGENA
SIDESPLAZAD
© DISCAPACIT

S ROM
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B AFRODESCENDIENTE
= INDIGENA
= ROM
DESPLAZADOS
= DISCAPACITADOS

De acuerdo con la grafica anterior, se evidencia que los participantes no se
{ autorreconoce pertenecer a una etnia, ser victimas de desplazamiento o

presentar discapacidad.
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EVALUACION DEL PROYECTO
Esta actividad fue satisfactoria ya que se logro el desarrollo establecido hasta la

fecha, cumpliendo lo propuesto para lo comunidad intervenida.

OBJETIVO DE LA SISTEMATIZACION
Identificacion de dificultades: El espacio asignado fue pequefio para la cantidad
de personas, haciendo que se desorganizaran un poco en cada rotacion.
Logros: Se logra educar a la poblacién objeto sobre la tematica trabajada, se
contribuyé a brindar a herramientas que permitieran cambiar los malos habitos

por unos saludables.

METODOLOGIA
Fuentes de informacion: Cartilla didactica.

Instrumentos técnicos utilizados: globos, cartillas, mesas plasticas, sillas,
manteles, agua en botella, penddn, sonido activo, actas de concertacion,

formatos de asistencia, carteleras, celular, micréfono, transporte.

RECOMENDACIONES

Se recomienda seguir el desarrollo de este tipo de actividades que permitan que
la poblacién general se vincule y participen para lograr que estén bien
informados sobre la alimentacion sana, creando habitos de bienestar y prevenir
enfermedades a futuro, Al igual que los adultos, los nifios necesitan consumir
alimentos y bebidas llenos de nutrientes y consumir solo las calorias suficientes

para nutrir su vida y sus actividades diarias.
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CONCLUSION

Se concluye que fue satisfactorio el proceso de ejecucion de la actividad
establecida, se logré el objetivo de promocionar y sensibilizar a la comunidad
sobre las tematicas establecidas ya que les ayuda a crear desde pequefios
habitos alimentarios adecuados que les permitirda alimentarse equilibrada,
adecuada y saludablemente previniendo enfermedades que pueden
desencadenarse por habitos de alimentacion inapropiados y es durante la
infancia se generan muchos de los habitos que el nifio tendra una vez que se
convierta en adulto. Por ello, una alimentacion poco saludable desde esta etapa
lo predispone a ser un adulto con una alimentacion poco balanceada que podria

traerle problemas a la salud.
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ACTIVIDAD: 2.7 Realizar un (01) taller en el Municipio en el entorno educativo del
micro territorio rural dirigidos a los docentes, colaboradores de la escuela,
administradores de tiendas escolares, integrantes de la Asociacién de padres de
familias, operadores del programa de alimentacion escolar y administrativo, con una
asistencia minimo de (20) personas.

Lugar: | CDI Vereda Café de Piedra |

Fecha: 23 Noviembre 2023 _hora: 08:00am |

P Docentes, colaboradores de la escuela, administradores de
ersonas

tiendas escolares, integrantes de la Asociacion de padres

Intervenidas: .
de familias
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Cordial saludo

ES.E HOSPITAL LOCAL DE MONTELBANO la/o estamos invitando a
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Con el objetivo de dar cumplimiento al convenio interadministrativo 2023,

celebrado__ A(3- 101 %, entre la gobernacién de Cordoba y la E.S.E HOSPITAL
LOCAL DE MONTELIBANO vigencia 2023. Por tal motivo le extendemos la invitacién a su

comunidad a la actividad en mencién, que se realizara el:

) Dia: ___ 1> Nov - 1o13.
Lugar: C@l\c P\fa\r’-}\
Hora: Y 000

Esperamos su asistencia

Cordialmente,

e (ihnas o (T

i doa Laicas Oy ( Yo Jees %
Profesional responsable de la actividad Representante de la comunidad

cc. SOY D 33,?) cc. O yryjy
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ACTA DE CONCERTACION DE ACTIVIDADES PLAN DE INTERVENCION COLECTIVA

2023
En el municipio de de‘ Hoaes alos_ O dias del mes de
Nev &-&(i’%w& del 2023 se reunieron
Q'U“-L 2% 7L,' 1 | quien se desempefia como
{2 TQ < y
ﬂQ\A\’—\ CLL\OQ\CV\ , en representacién de la E.S.E HOSPITAL LOCAL DE
MONTELIBANO A\UXY\CLO \ \@C: con el objetivo de concertar

la ejecucion de las actividades objeto del convenio interadministrativo N.° 5[3 del
Plan de Intervenciones Colectivas en Salud Publica, 2023.

Para mayor constancia se firma la presente acta por los que en ella intervinieron a los
/U/ dias del mes de NoViembye del 2023.

! " / v—k
A 4» | oo2d 7
M| alf)‘%@ boa Olowe Lozg 2,

Nombre ‘}\/Ww

Nombre ”
Cédula SD ¢ 7D 9’ Cédula SO g4 S </ /Q
Numero de celular 3 ;5‘3'66 2UEY Numero de celular = J' I P (/(7,
Representante de la E.S.E p/\aﬂ h\ou-uo Funcionario del municipio o énfidad £ July.
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ACTA DE REUNION
' (adt Died Hora de Inicio: Do
Lugary fecha: 23 floy :.{‘" 2013 Hora de Finalizacién: (2. <O

Objetivo(s) de la Reunién

";’aﬂa{ e ol 32@«&{@0(\ Aloedots ac (o
;?v\%jw\”u&ou\ BVIRY S

Desarrollo de la Reunién

Rl dé‘)ﬂgd’ AOIM Con Daeeuchég o Uy
gﬂu{_éd/t TN

(D Sabudd i Brewiesc,

@ WL&L@JL:J@Q‘?\

() \())wwotzu A o Jewsdy

®  pehoslmerkseo

(- Toma O Eodouty

f—\*

E , O‘ZYO,&)LULQ) .

Responsables de la Actividad

lilde (absca Earen
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CERTIFICACION

A QUIEN INTERESE

‘ f .l | ? N\ N
Yo (AU ned 704 , identificado
con la Cedu&IE de Ciudadania N.° _ SO /4 ¢ )qy , en Representacion
del ‘\k v Dy , certifico que la E.S.E HOSPITAL
LOCAL DE MONTELIBANO realizo:
TTA/# 4 3(1,:{ 'j,.:f Ol a(l Aﬂ {7 fs 4 v o
7 / ) \
W) b1 £ DAL AT
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