® FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O Cédigo Regional 50
= E Lo PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 911710

?A< REGIONAL META Fecha elaboracion 20 de marzo de 2020

2,2

SERVICIO MACIOMAL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META Version
DE APRENDIZAIE feb-20
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: SAMIA DAYANA HASSAN QUINTERO cc IP/N® de contacto 3167531563
Correo electronico contratista: samiaxh@misena.edu.co e

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados a su
actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

Banco al cual consignar: I BANCOLOMBIA Tipo decta [AHORROS N° Cuenta || 36460680438

Sus ingresos en el 2019 fueron iguales o superiores a $47'978.000 NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2020 supera los $ NO

NO Induccién SST SI Presta Servicios Excluidos de IVA ? Sl

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: [§OI.PCCNTR.1357922 N° Compromiso SIIF 15920
Valor Total del Contrato $ 36.133.030 N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 33.699.829 2 Del I 1/03/2020] Al [ 31/03/2020 $ 3.649.801,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 30.050.028 Comisiones $0
Deduccién maxima por salud 182.490 Base retfte (80%) $2.919.840,80

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional Integral, que programe el Centro Agroindustrial del
Meta en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad del programa Articulacién con la Media Tecnica
en la Especialidad de AGRICOLA-PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS-LACTEOS Y DERIVADOS

OBJETO CONTRACTUAL:

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.649.801 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 Menos, Retefuente Comisiones $ 0]
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.649.801 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.425.276 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Ne° Planilla PILA, o, N° Radicacion pago SS febrero 9404055654 Valor Base retenci6n en la fuente 2.425.276,00 TARIFA
APORTES DEL
MES OBJETO DE APORTES DEL Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.233.701,00
MES ANTERIOR
COBRO
Ingreso Base de Cotizacién IBC marzo $ 1.459.920 | $ 973.280 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seauridad social salud $ 182.500 $121.700 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pensién $ 233.600 $ 155.800 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - $0 Menos Retencion IVA| 0,00 15%
ARL $ 15.300 $10.200 Reteical 12.935,00 0,400%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes yolumanos a Fondo de pensiones $ 7128000 | $ R Otras Retenciones 0,00 0,000%
Voluntarias
Intereses Préstamo de Vivienda $ 3.560.700 | $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.139.424 | $ -
Salud hasta $ 569.712 | $ -
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 | $ 808.425 Descuentos de Libranza (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
VALOR A PAGAR $ 3.636.866,00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE.

EJECUCION DE LA FORMACION
FICHA 2071735: INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA HOLANDA GRADO 10°: 40 horas
FICHA 1843808: INSTITUCION EDUCATIVA AGRICOLA HOLANDA GRADO 11°: 40 horas

GESTION ACADEMICA

DOCUMENTACION TOTAL DE MATRICULA FICHA: 2071735

Formulacién de proyectos de aprendizaje, Planeacion pedagogica,Ruta de aprendizaje, Guias de aprendizaje e Instrumentos de evaluacion ficha: 2071735
Elaboracion de guias de aprendizaje, Instrumentos de evaluacion, juicios de evaluacion Ficha 1843808

ELABORACION PLANEACIONES PARA CREACION DE EVENTOS EN SOFIA PLUS, CONSOLIDACION DE PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR POR FICHA, CONSOLIDACION ACTAS POR COLEGIO
EJECUCION DEL PLAN ACADEMICO COVID-19 POR PLATAFORMA TERRITORIUM: ASISTENCIA A CAPACITACION FRANJAS VIRTUALES
TOTAL TIEMPOS MES DE MARZO 2020: 168 HORAS

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados contienen el
pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los ingresos recibidos en el mes
anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en e =T
la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual

corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de|
cada uno de los campos aqui diligenciados.

SAMIA DAYANA HASSAN QUINTERO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: N
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por los

ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente informe y que los mismos han sido GLADYS GUTIERREZ SARMIENTO
liquidados de conformidad con las normas vigentes. PROFESIONAL GRADO 02
Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago: EL ORDENADOR

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
SUBDIRECTOR ( E ) CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META




REGIMEN DE IVA

BASE DE IVA 3.067.060 -
BASE DE RETEFUENTE 2.453.648 2.919.841
CALCULO RETENCION EN LA FUENTE LEY 1819 DE 2016
UVT 2020 $ 35.607 $ 35.607
BASE GRAVABLE EN PESOS $ 2.425.276
BASE GRAVABLE EN UVT $ 68,11 $ -
RFT UVT $ - $ -
PORCENTAIJE RTF 0,000000 $ -
RETENCION EN LA FUENTE EN PESOS $ - $ -
RANGOS UVT
DESDE HASTA FORMULA |
0 87 0%|
>87 145|ING. LABORAL MENOS 87 UVT POR 19%
>145 335](ING. LABORAL MENOS 145 UVT )*28%)+ 11 UVT
>335 640] ((ING LABORAL MENOS 335 UVT)*33%) + 64 UVT
640 945 ((ING LABORAL MENOS 640 UVT)*35%) + 165 UVT
945 2300] ((ING LABORAL MENOS 945 UVT)*37%) + 272 VT
52300 En adelante ((ING LABORAL MENOS 2300 UVT)*39%) + 773 UVT
RETEFUENTE A APLICAR
Primer rango $ -
Segundo rango $ -
Tercer rango s -
Cuarto rango $ -
Quinto rango $ -
Sexto rango $ -
Septimo rango $ -
BASE REGIMEN RESPONSABLE RESPONSABLE 2.425.276
BASE REGIMEN NO RESPONSABLE NO RESPONSABLE 2.425.276
RESPONSABLE

NO RESPONSABLE

3.649.801 $3.649.801

REGIMEN DE IVA

BASE DE IVA 3.067.060 -
BASE DE RETEFL 2.453.648 2.919.841
CALCULO RETENCION EN LA FUENTE LEY 1819 DE 2016
UVT 2020 $ 35.607 $ 35.607
BASE GRAVABLEEN $ 2425276 $ -
BASE GRAVABLEEN $ 68,11 $ -
RFT UVT $ - $ -
PORCENTAIE RTF 0,00% #iDIV/0!
RETENCIONEN LAFI $ - $ -
RANGOS UVT
DESDE HASTA FORMULA |
0 87 0%|
>87 145 |ING. LABORAL MENOS 87 UVT POR
>145 335]((ING. LABORAL MENOS 145 UVT )’
>335 640 | ((ING LABORAL MENOS 335 UVT)*33%)
>640 945 | ((ING LABORAL MENOS 640 UVT)*35%)
>945 2300 | ((ING LABORAL MENOS 945 UVT)*37%)
>2300 En adelante ((ING LABORAL MENOS 2300 UVT)*39%
RETEFUENTE A APLICAR

Primer rango S -
Segundo rango S -
Tercer rango S -
Cuarto rango S -
Quinto rango S -
Sexto rango S -
Septimo rango S -

BASE RESPONSABLE| RESPONSABLE
BASE NO RESPONSA| NO RESPONSABLE

3.649.801 BASE PARA AQUELLOS QUE VINCULEN 2 O MAS TRABAJADORES ASOCIAL

2.425.276
2.425.276
3.649.801

$ 3.636.866,00 | tres millones seiscientos treit TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SES|| $ 3.636.866,00 | tres millones seiscientos trei TRES MILLONES SEISCIENTOS TR

3.636.866
3.636

3
0

0
3

tres

636 seiscientos treinta y seis

866 ochocientos sesenta y seis

0

808.425 CONTROL RENTA

EXENTA 25%

VR. GRAVADO EXCEDENTE RENTA E

millones

mil
pesos m/cte.

RETECION EN FUENTE LEY 1819 DE 2016 DR 260/01 ART 383°

% Retefuente (Ley 1819 de 2016) 10,00% 0,00%

Retencién del periodo $ 323.370 $0

Menos: Retefuente en comisiones Y otros ingresos $0 $0

TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 323.370 $0
10,00% 0,00%

DR 260/01 ART 383°
BASE $3.233.701 $2.425.276

3.636.866
3.636

3

0

0
3 tres

636 seiscientos treinta y seis

866 ochocientos sesenta y seis

0

millones
mil
pesos m/cte.






19%
*28%)+ 11 UVT
1+64 UVT
1+165 UVT
14272 UVT
§)+7730vT

EINTAY SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE.














































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































